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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 31/10/2023
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN
CONTRATACION: CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL-CEAI

Jaime Diego Arias Figueroa — subdirector
ORDENADOR DEL GASTO: (E) Centro de Electricidad y Automatizacién
industrial - CEAI-VALLE.

PRESTAR LOS SERVICIOS A TODO
COSTO DE INGENIERIA Y EJECUSION
OBJETO: DE TRABAJOS NECESARIOS PARA LA
PUESTA EN MARCHA Y DE
OPERACIONES DE LA "PLANTA PILOTO
DIDACTICA DE DESTILACION DE
ALCOHOL DEL CEAI" DE LA REGIONAL
VALLE

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

JUSTIFICACION:

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA un establecimiento publico del orden nacional,
con personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa;
Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece formacién gratuita a millones de
colombianos que se benefician con programas técnicos, tecnoldgicos y complementarios
que, enfocados en el desarrollo econémico, tecnolégico y social del pais, entran a
engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor
competitividad y produccién con los mercados globalizados.

Facultada por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para mejorar el
desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de
formacién profesional integral que logra incorporarse con las metas del Gobierno
Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades especificas de recurso humano en
las empresas, a través de la vinculacion al mercado laboral -bien sea como empleado o
subempleado-, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y
tecnoldgico.

La entidad mas querida por los colombianos funciona en permanente alianza entre
Gobierno, empresarios y trabajadores, desde su creacion, con el firme propésito de lograr 1
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la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las
empresas y regiones, sin dejar de lado la inclusion social, en articulacién con la politica
nacional: Mas empleo y menos pobreza. Por tal razén, se generan continuamente
programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial, formacion, innovacion,
internacionalizacién y transferencia de conocimientos y tecnologias.

Tal como lo establece el articulo 4 de la ley 119 DE 1994, son funciones del SENA

1.

Impulsar la promocion social del trabajador, a través de su formacion profesional
integral, para hacer de él un ciudadano util y responsable, poseedor de valores
morales éticos, culturales y ecolégicos.

. Velar por el mantenimiento de los mecanismos que aseguren el cumplimiento de

las disposiciones legales y reglamentarias, relacionadas con el contrato de
aprendizaje.

. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formacién profesional

integral, en coordinacién y en funcion de las necesidades sociales y del sector
productivo.

. Velar porque en los contenidos de los programas de formacién profesional se
mantenga la unidad técnica.
5. Crear y administrar un sistema de informacion sobre oferta y demanda laboral.

6. Adelantar programas de formacion tecnoldgica y técnica profesional, en los términos

7.

8.

9.

previstos en las disposiciones legales respectivas.
Disefiar, promover y ejecutar programas de formacion profesional integral para
sectores desprotegidos de la poblacion.
Dar capacitacion en aspectos socio empresariales a los productores y comunidades
del sector informal urbano y rural.

Organizar programas de formacion profesional integral para personas
desempleadas y subempleadas, y programas de readaptacion profesional para
personas en situacion de discapacidad.

10.Expedir titulos y certificados de los programas y cursos que imparta o valide, dentro

de los campos propios de la formacion profesional integral, en los niveles que las
disposiciones legales le autoricen.
11.Desarrollar investigaciones que se relacionen con la organizacion del trabajo y el
avance tecnolégico del pais, en funcion de los programas de formacién profesional.
12.Asesorar al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la realizaciéon de
investigaciones sobre recursos humanos y en la elaboracion y permanente
actualizacion de la clasificacién nacional de ocupaciones, que sirva de insumo a la
planeacion y elaboracion de planes y programas de formacién profesional integral.

13. Asesorar al Ministerio de Educacion Nacional en el disefio de los programas de

educacién media técnica, para articularlos con la formacién profesional integral.

14. Prestar servicios tecnolégicos en funcion de la formacion profesional integral,

cuyos costos seran cubiertos plenamente por los beneficiarios, siempre y cuando
no se afecte la prestacion de los programas de formacién profesional.

El SENA est4 encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de
invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo
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y ejecutando la formacion profesional integral, para la incorporacion y el desarrollo
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,
econdmico y tecnoldgico del pais (Ley 119/1994).

De acuerdo con las normas y apartes vigentes de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249
de 2004 (Modificado parcialmente por el Decreto 2520 de 2013), la “Estructura Formal”
que tiene actualmente el SENA para el desarrollo de sus funciones, es la siguiente:

Consejo Directivo Nacional

Autoridad

Comité Nacional de Formacion
Profesional Integral

Asesoria
G D:pendencias
Direccion General

Comité de Coordinacion del
Sistema de Control Interno

Oficina de Control Interno

Oficina de Control
Interno Disciplinario

Oficina de Comunicaciones

Oficina de Sistemas

Secretarfa Direccion Direccion de Direccion del Direccion de Direccion | Direccion de Direccion
General de Formacion | Empleoy Sistema Promocion Juridica Planeacion y Administrativa
Profesional Trabajo Nacional de y Relaciones Direccionamiento  Jy Financiera
Formacion Corporativas Corporativo
parael
Trabajo

Direcciones Regionales Consejo Regional o Distrital
y del Distrito Capital Ll

Centros de Formacion e
Profesional Integral Comité Técnico de Centro

Comision de Personal

El SENA tiene 33 regionales, distribuidas en cinco zonas del pais: caribe, Andina, Pacifica
en la que se encuentra la Regional Valle, Amazonica y de la Orinoquia. El articulo 20 de
la Ley 119 de 1994 establece que “Las regionales estaran administradas por un Director
Regional, que sera representante del Director General, de su nombramiento y remocion
y tendra la responsabilidad de condicionar, administrar y velar por la ejecucion de las
actividades del SENA dentro de su jurisdiccion.

Zona Pacifica "Valle" lidera procesos investigativos que buscan reducir la brecha en ricos
y pobres, mediante el fomento y apoyo a las medianas y pequefias empresas.

La regién vallecaucana es considerada como una zona agricola por excelencia, dado
especialmente por las bondades climaticas, fertilidad de sus tierras y su vocacion con el
campo que fueron de gran atractivo para los primeros terratenientes en su gran mayoria
de origen espairiol, que, inclinados por estas ventajas, fueron tecnificando sus cultivos.

Con una cobertura que abarca a los 42 municipios del departamento, imparte formacién
técnica, tecnoldgica y complementaria con el fin de incrementar los indices de
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competitividad y productividad de los sectores estratégicos de la region como son la agroindustria,
servicios y comercio, facilitando con esto el desarrollo sostenible y la inclusion social del Pacifico
colombiano. Adicionalmente, lidera procesos investigativos que buscan reducir la brecha en ricos
y pobres, mediante el fomento y apoyo a las medianas y pequefas empresas, que le han apostado
a la solucion de las necesidades bésicas insatisfechas y por ende, al desarrollo sostenible de la
region.

Los centros de esta region ofrecen formacion en salud ocupacional, talento humano, hoteleria,
produccién multimedia, alimentos, agricultura, especies menores, economia campesina, pesca,
electricidad, construccion y biotecnologia, entre otros.

La regional avanza en su posicionamiento como lider nacional en la generacion de conocimiento
e innovacion, asi como el aprovechamiento de las Ultimas tecnologias para la formacion
profesional, que, en adicidn con las alianzas estratégicas con instituciones educativas y centros
de investigacion, garantizaran una mano de obra calificada para responder con las demandas de
empresarios de la zona y del pais en general.

¢ Por qué se va a hacer?:

Actualmente las plantas piloto y equipos utilizados en la formacién de los programas que atiende
el area de “Instrumentacion y Control de Procesos” del CEAI estan desactualizados y obsoletos y
se requiere contar con equipos y ambientes de formacién que estén acorde con la actualidad
tecnolégica del momento y asi poder brindar al sector productivo técnicos y tecnoélogos que
cuenten con competencias laborales acorde a las necesidades y exigencias del sector productivo
actual.

Porque la “Planta Piloto Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI” para la cual se esta
requiriendo la contratacion de servicios de ingenieria especializada en plantas de destilacion para
la finalizacién del proyecto y puesta en marcha para su aprovechamiento en la formacién acorde
razén misional del CEAI, una vez puesta en marcha suplira la necesidad de poder contar con
ambientes de formacién que recreen condiciones reales de operacion en el area de
instrumentacion y control de procesos industriales que permitiran las formacién de técnicos y
tecnologos con una alta competitividad en el mundo laboral una vez salgan al mercado laboral en
sector industrial.

Finalidad del proyecto ¢ Para qué se va a hacer?:

Para que una vez puesta a punto y en operacion la “Planta Piloto Didactica de Destilacion de
Alcohol del CEAI” permita que aprendices de diferentes programas puedan desarrollar habilidades
y conocimiento en un ambiente real como es esta planta piloto en las areas de procesos
industriales e instrumentacion industrial y control de procesos y porque los instructores tendran
mejores herramientas representadas en una planta de procesos real, con equipos de
instrumentacion y eléctricos reales y con tecnologias contemporaneas, con aplicaciones de
software profesional y asi poder realizar una transferencia de conocimiento con un mayor impacto
en la poblacion objeto, brindandole a la misma una apropiacion de competencias en una forma
més solida al igual que generandole una mayor competitividad en el campo laboral.
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Los programas beneficiados con la ejecucion de este proyecto seran Tecnologia en
Automatizacion de Sistemas Mecatronicos (CEAI), Tecnologia en Electricidad Industrial (CEAI),
Tecnologia en Desarrollo de Sistemas Electrénicos Industriales (CEAI), Tecnologia en Gestion de
la Produccién Industrial (CEAI), Tecnologia en implementacion y Mantenimiento de Sistemas de
Instrumentacion y Control de Procesos Industriales (CEAI), Técnico en Instrumentacién Industrial
(CEAI), Tecnologia en Quimica Aplicada a la Industria (ASTIN), Tecnologia en Aseguramiento
Metroldgico Industrial (ASTIN), Técnico en Andlisis de Muestras Quimicas (ASTIN.

En esta planta también se pueden realizar cursos complementarios en procesos industriales,
instrumentacion industrial, control de procesos industriales impartidos por instructores del area de
Instrumentacién y Control de Procesos del CEAI dirigidos a instructores SENA de las redes de
conocimiento afines a nivel nacional; de igual forma estos cursos complementarios pueden ser
dirigidos a estudiantes de ingenierias afines de entidades universitarias a nivel nacional para que
tengan la oportunidad de poder realizar practicas en una planta real durante su fase lectiva,
entidades con las cuales también se podrian realizar intercambios de conocimiento, es decir,
nosotros les impartimos capacitacion en lo que somos fuertes y con nuestros recursos a cambio
de que ellos nos capaciten en lo que ellos son fuertes y nosotros tengamos oportunidad de
mejoramiento.

En este caso el Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial, como centro de costos, recibe
la destinacién presupuestal por parte de la direccién general, para realizacién del centro, se hace
indispensable entonces contar con un contratista que cumpla con todos los requisitos de ley, que
sea responsable e idéneo para la presente, de manera que se garantice cubrir las necesidades
del centro.
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ANALISIS DE CONVENIENCIA

El CEAI esta ubicado en la ciudad de Cali dentro del complejo Salomia cuya antigledad supera los
55 afios, con un area aproximada de 10000 m2 atendiendo una poblacion diaria en sus tres jornadas
de més de 5000 aprendices en las diferentes area del conocimiento, esto hace que su infraestructura
fisica se encuentre con muchas falencias que requieren en muchas ocasiones de realizar
adecuaciones y modernizacion de su planta fisica en los talleres de formacién como lo es en este
caso en donde se desarrollara el proyecto de implementacién y puesta en marcha de la “Planta
Piloto Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI:

Ya que el proyecto de implementacion y puesta en marcha de la “Planta Piloto Didactica de
Destilacion de Alcohol del CEAI” cuenta con un avance o ejecucion del 90% y que por las
caracteristicas del proyecto requiere de la contratacion de una mano de obra especializada para
poder ejecutar las obras faltantes y pendientes, la problematica presentada con este proyecto
contando ya con los recursos necesarios, se resuelve contratando los servicios de compafia de
ingenieria con reconocida experiencia en la realizacién y ejecucién de proyectos en plantas de
destilacién de alcohol que cuente con la mano de obra especializada que se requiere y asi poder
finalizar el proyecto y poder poner al servicio de la formacion esta planta que es parte integral de un
ambiente de formacidn para que entre a aportar a la razén misional del centro CEAI.

Una vez la Planta Piloto Didactica de Destilacion del CEAI entre en servicio y esté en condiciones
operativas, esto permitira que aprendices de diferentes programas como Tecnologia en
Automatizacion Industrial - TAIl, Tecnologia en Electricidad Industrial- TEIl, Tecnologia en
Mantenimiento Electrénico e Instrumental Industrial - Ell, Gestidn de la Produccion, Tecnologia en
Instalacién y Mantenimiento de Equipos para Instrumentacion Industrial - Tl, entre otros, podran
desarrollar habilidades y conocimiento en un ambiente real como es esta planta piloto, porque los
instructores tendrdn mejores herramientas representadas en una planta de procesos real, con
equipos de instrumentacion y eléctricos reales, con aplicaciones de software profesional y asi poder
realizar una transferencia de conocimiento con un mayor impacto en la poblacién objeto,
brindandole a la misma una apropiacion de competencias en una forma mas sdlida al igual que
generandole una mayor competitividad en el campo laboral.

En esta planta también se podran realizar cursos complementarios en procesos industriales,
instrumentacion industrial, control de procesos industriales mediante los cuales se podrian realizar
intercambios de conocimiento con entidades universitarias para que estudiantes de
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ingenierias tengan la oportunidad de poder realizar practicas durante su fase formativa
direccionadas por instructores SENA.

No es una necesidad recurrente puesto que las adecuaciones que se realizan son acordes a la
necesidad de la Entidad, porque los recursos presupuestales asignados por vigencia se planifican
dentro del plan anual de mantenimientos de la Direccién General del SENA. Y son soportados en el
plan anual de bancos de proyectos y compras del centro, pero no todos los afios se asigna el
presupuesto para la intervencion de los ambientes de formacién, pues esto depende del
presupuesto general del grupo de adecuaciones y construcciones de la direccion general en donde
ellos establecen las prioridades a nivel nacional, esto es una falencia para el centro porque todos
los afios se necesitan los recursos para el fortalecimiento de la infraestructura fisica del centro de
electricidad y automatizacién industrial. En los siguientes campos

. Adecuaciones de ambientes de formacion

GCCON-F-046 V.02




SENA

N

. Mantenimiento bienes inmuebles
. Mantenimiento bienes muebles
. Obras nuevas

La opcion de conseguir cotizaciones con varias empresas que pueden brindar los
servicios descritos en el presente documento permite determinar precio y cobertura, al
igual el costo beneficio que se veria reflejado en la presentacion de las ofertas, el cual
podria evidenciar ahorro econdmico sin llegar a un precio artificialmente bajo por la
competencia entre los mismos proveedores.

3. Indique lalinea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde
la presente necesidad

Cadigo
UNSPSC (cada . Valor total Nombre del . .
caédigo e el estimado responsable DIEES
separado por ;)
ASIGNACION DE RECURSOS: Asignacion de
recursos al CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL- REGIONAL Jaime Diego Arias | ., .
81102702 VALLE para realizar “REALIZAR| $267.980.860 Figueroa jdarias@sena.edu.co

ADECUACIONES PARA PUESTA EN
MARCHA DE LA PLANTA DE DESTILACION
DEL C.E.A.l. DE LA REGIONAL VALLE” por un
valor de $267.980.860,00 segln el comunicado
enviado por el Subdirector en radicado No. 76-
9-2023-020154, NIS: 2023-02-270755 y fecha:
12/07/2023 11:11:40 a. m

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS
(UNSPSC): EIl objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del
Clasificador de Bienes y Servicios:

(Codificar hasta el tercer nivel del clasificador de bienes y servicios segun clasificacion
UNSPSC  https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios)  Podra
diligenciarse el Cuarto nivel cuando aplique. Emplee el nUmero de cuadros necesarios, segun
requerimiento del objeto contractual. Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos
publicos de seleccién solo se tendra en cuenta hasta el tercer nivel de clasificacion.

Grupo Segmento Familia Clase Productos Descripcion
Servicio de instalacion y mantenimineto de
[F] Servicios  {72000000 72150000 72154000 72154014 fibra de vidrio (Aislamiento termico lineas
transporte vapor).
ervicios ervicios de instalacion tuberias y calderas.
F] Servicios 72000000 72150000 72153200 72153208 Servicios de instalacion tuberi Id
81102700] Servicios de
[81000000] Servicios Basados en|[81100000] Servicios L . | . ',I g [81102702] Servicio de Realizar adecuaciones para puesta en marcha
isefio e ingenieria de
[F] Servicios |Ingenieria, Investigacion y profesionales de ingenieria y| . . ¢ ingenieria y disefio para de la planta de destilacion del C.EA.L de la
K . sistemas instrumentados de | .
Tecnologia. arquitectura. trol sistemas de control de procesos. |regional Valle.
control.
8
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5. MADURACION DEL PROYECTO

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en cumplimiento del principio de economia,
expresa la existencia de los documentos y estudios previos necesarios, que permiten
establecer la viabilidad del proyecto aca en sustentacion, asi como su impacto social,
econémico y ambiental.

En consecuencia, el presente proyecto que tiene por objeto adecuar la “Planta Piloto Didactica
de Destilacion de Alcohol del CEAI” requeridos para su puesta en funcionamiento para su
utilizacion en la formacion de los aprendices del Centro de Electricidad y Automatizacién
Industrial, conlleva a realizar adecuaciones para mejorar sus ambientes de formacién. La
adecuacion en el ambiente, permite al aprendiz desarrollar sus competencias laborales en
ambientes reales de trabajo, siendo de fundamental importancia los esquemas de
aprendizaje mediante el desarrollo de proyectos, puesto que ademas de desarrollar
competencias especificas, cuenta con los medios para realizar practicas de aprendizaje en
un ambiente real, estimulando también la participacion de la entidad en los procesos de
desarrollo tecnoldgico de innovacién, mejora la pertinencia y calidad de la formacién técnica
y tecnolégica del capital humano y pone a disposicién de las entidades dedicadas a la
formacion profesional, investigacion, innovacion y desarrollo empresarial, la produccion
conocimiento desarrollado a nivel mundial, asi mismo, contribuye a garantizar la seguridad y
salud en el trabajo mediante ambientes adecuados tanto para aprendices como instructores,
no sin antes mencionar el impacto positivo frente al medio ambiente.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - tomando como referencia lineamientos
establecidos por la Camara Colombiana de Infraestructura en el documento "Una Politica
Publica: Maduracion de Proyectos y Matriz de Riesgos", ejecuta dichos proyectos siguiendo
las siguientes etapas:

6. OBJETO

PRESTAR LOS SERVICIOS A TODO COSTO DE INGENIERIA Y EJECUSION DE
TRABAJOS NECESARIOS PARA LA PUESTA EN MARCHA Y DE OPERACIONES DE
LA "PLANTA PILOTO DIDACTICA DE DESTILACION DE ALCOHOL DEL CEAI" DE LA
REGIONAL VALLE

6.1 ALCANCE DEL OBJETO

Realizar las adecuaciones necesarias para la puesta en marchay de operacion de
la “Planta Piloto Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI” de la regional Valle.
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Adecuar ambientes de formacién del Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial
CEAI.

La ejecucion del objeto comprende:
Suministrar e instalar aislamiento térmico para tuberias de vapor y condensado

Suministrar e instalar aislamiento térmico a base de Fibra de vidrio para equipos de
proceso (tanques, columnas de destilacion, intercambiadores, rehervidores)

Instalacion de tuberias y accesorios de proceso pendientes.
Realizar Pruebas de proceso requeridas:

Realizar pruebas eléctricas y puesta en servicio a instrumentacion electronica y equipos
de proceso.

Realizar pruebas y puesta en servicio de funcionamiento a los servicios industriales
(caldera, torre de enfriamiento y sistema de tratamiento de aguas)

Realizar pruebas hidraulicas de la plantay recirculacién para probar transporte de fluidos
de proceso

Disefar y suministrar estrategias de control para la "Planta Piloto Didactica de Destilacién
de Alcohol del CEAI".

Arrangue inicial y puesta en servicio de planta en manual columna de platos
Arrangue inicial y puesta en servicio de planta en manual columna empacada
Arrangue y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna de platos
Arrangue y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna empacada
Arranque y puesta en servicio de planta completo

Determinacion de mejores condiciones de operacion de la planta.

Generacion Documentacion Técnica y capacitacion proceso de destilacion:
Levantamiento y entrega de manuales de equipos instalados en la planta.

Realizar y entregar de los diagramas de lazo de control acorde a la norma ANSI/ISA S5.1
y ANSI/ISA S5.4 de los lazos de control que operan en la planta.

Realizar y entregar los planos eléctricos acorde a la norma IEC 1082-1 para l6gica
cableada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.

Realizar y entregar planos eléctricos acorde a la norma IEC 61131-3 para logica
programada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.

Realizar y entregar manual de operacion para caldera y torre de enfriamiento.

Realizar y entregar manual de operacion para operacion planta de destilacion.
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Preparar e impartir capacitacion sobre operacion de la planta de destilacion "Planta Piloto
Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI".

y demas obras civiles y/o elementos que correspondan al objeto a contratar.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA

Aislamiento térmico de tuberias de vapor y condensado. Suministrar e instalar
aislamiento térmico para tuberias de vapor y condensado a base de cafiuelas
preformadas en medias cafias por 1” de espesor con fibra de vidrio
FIBERGLASS, acabado final en lamina de acero inoxidable referencia 430 M.L. 180
brillante tipo espejo calibre 28, debidamente grafada y asegurada con tonillo
N° 8x3/8 de acero inox 304. INCLUYE: guias, zunchos, etc.
Tuberia de 1/2" x 1 1/2" Aislamiento

1 Tuberia 1/2" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 370
Tuberia 1" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2"Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 3" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 10
Tuberia 3" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 50
Aislamiento térmico de equipos de proceso. Suministrar e instalar aislamiento
térmico a base de Fibra de vidrio tipo FLEXWRAP con acabado final en lamina
de acero inoxidable 430 calibre 26 debidamente grafada y asegurada con M2 26
tonillo N° 8x3/8 de acero inoxidable. INCLUYE: guias, zunchos, etc.
2 Columna de destilacion (C-1101, C-1112)
2 Rehervidores (E-1102, E-1113) M2 10

2 3 Intercambiadores de calor (E-1103, E-1114, E-1115) M2 9
2 Tanques de condensados (T-1105, T-1109) M2 10
1 Tanque de alimento (T-1104) M2 20
1 Tanque de fondos (T-1111) M2 16
1 Tanque de producto (T-1110) M2 5
2 Tanques intermedio (T-1106, T-1107) M2 12

11
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1 Tanque foso (T-1108)

M2

Fabricacion de herrajes y pelos par soporte de aislamiento térmico 1/8" x 1"
(96 M2)

M2

20

3
instalacion
de equipos
y limpieza

Actividades pendientes en planta:
Realizar limpieza y revision general a 8 tanques, tanto interna como
externamente.

UN

Suministrar e Instalar 5 codos en acero inoxidable para tuberia de 1/2" en
toma muestras de tanques del primer nivel.

UN

Suministrar e instalar 1 valvula manual de corte rapido a 90° de bola de 1-
1/4" en acero inoxidable para recirculacion bomba de alimentacién de la
columna de platos.

UN

Suministrar e instalar 2 drenajes de 3/4" en acero inox de las columnas de
platos y empacada suministrando e instalando 20 metros de tuberia de acero
inoxidable de 3/4", 6 codos de 3/4" en acero inox, 4 uniones universales de
3/4" en acero inox. para que lleguen hasta la tuberia general de recoleccion
de efluentes de la planta.

UN

Suministrar e instalar tapon en linea de vapor generado del rehervidor de la
columna de platos.

UN

Construir e instalar protector en acero inoxidable de la mirilla de nivel del
rehervidor de la columna de platos.

UN

Construir acorde a muestra e instalar 4 visores de diametro 5", espesor 5mm
en vidrio para las mirillas de inspeccién de las columnas de platos y
empacada.

UN

Suministrar e Instalar motobomba Electrobomba Superficial Centrifuga
1.0HP 110/220 V Pedrollo de recirculacion de la columna empacada.

UN

Suministrar e Instalar bomba Electrobomba Superficial Centrifuga 1.0HP
110/220 V Pedrollo de transferencia de los fondos al tanque principal de
producto de fondos.

UN

Realizar adecuacion civil para instalacién de la bomba de achique del foso
del tanque de recoleccion de fondos, realizar e instalar.

UN

Suministrar 12 metros de tuberia en acero inox de 1/2", 5 codos en acero
inox de 1/2", 1 valvula de bola de corte rapido de 1/2" en acero inox,
materiales y accesorios necesarios para extender tuberia de condensados
para llevarla hasta el tanque de condensados para alimentacion de la
caldera, figurar e instalar.

UN

Probar, habilitar y dejar en funcionamiento las bombas de achique de los
fosos de fondos y drenaje.

UN

Realizar lavado a presion y quimico de la torre de enfriamiento.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox, 2 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para drenaje desde la mirilla de
caldera hasta canal de efluentes, realizar e instalar.

UN

Suministrar 8 metros tuberia de 1-3/4" en acero inox, 2 codos de 1-3/4" en
acero inox, 1 unién universal de 1-3/4" en acero inox, soportaria para esta
tuberia, materiales y accesorios necesarios para instalacion tramo de tuberia
de 1-3/4" en acero inox de desfogue para valvula de seguridad de caldera,
figurar e instalar.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox , 3 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para Instalacion tramo de tuberia
para drenaje fondos de caldera, figurar e instalar.

UN
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Suministrar 14 metros tuberia de 1/2" en acero inox, 6 codos de 1/2" en
acero inox, 2 uniones universales de 1/2" en acero inox, 2 valvulas de bola
manuales de 1/2" de corte rapido a 90 ° en acero inox, 14 metros de tuberia
Conduit de 3/4", 3 conduletas conexién a 3/4" para tuberia Conduit, 16

metros de cable encauchetado 3 x 10 AWG, 1 caja en aluminio de 2 x 4 de UN 1
sobreponer para tuberia IMC, tomacorriente doble para intemperie,
materiales y accesorios necesarios para traslado e instalacion de compresor
en su nueva ubicacién (anclar compresor al piso con chazos de expansion),
realizarlo e instalarlo.
Suministrar 50 metros de tuberia de 1/2" en acero inox, 14 codos de 1/2" en
acero inox, 6 Tees de 1/2" en acero inox, 10 uniones universales de 1/2" en
acero inox, 10 valvulas de bola de manuales de 1/2" de corte rapido a 90 ° UN 1
en acero inox, materiales, accesorios y consumibles necesarios para
instalacion de tuberia y accesorios para sistema de tratamiento de agua,
figurarlo e instalarlo.
Suministrar y cambiar resinas del sistema de tratamiento de agua a la UN 1
caldera.
Suministrar materiales y accesorios necesarios para instalacion sistema de UN 1
regeneracion, realizarlo e instalarlo.
Realizar verificacion y correccion de fugas lineas y equipos de proceso. UN 1
Realizar pasivacion de los 8 tanques de la planta. UN 8
Mano de obra en sitio, todos los materiales, accesorios, tornilleria, UN 1
consumibles e insumos para la limpieza.
Realizar Pruebas de proceso requeridas: Realizar pruebas eléctricas y puesta UN 45
en servicio a instrumentacion electronica y equipos de proceso.
Realizar pruebas y puesta en servicio de redes de comunicacién de campo
- PR X UN 3
entre instrumentacion inteligente y sistema de control de procesos DCS.
Realizar pruebas y puesta en servicio de funcionamiento a los servicios
. - o . ; UN 3
industriales (caldera, torre de enfriamiento y sistema de tratamiento de aguas)
Realizar pruebas hidraulicas de la planta y recirculacién para probar transporte UN 1
de fluidos de proceso
4 Disefiar y suministrar estrategias de control para la "Planta Piloto Didactica de UN 1
Habilitar en | Destilacion de Alcohol del CEAI".
operacion ... -
todos los Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna de platos UN 1
equipos | Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna empacada UN 1
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna de UN 1
platos
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna UN 1
empacada
Arranque y puesta en servicio de planta completo UN 1
Realizar sintonia de lazos de control que operan la planta. UN 1
Determinacién de mejores condiciones de operacién de la planta. UN 1
Generacion Documentacion Técnica y capacitacion proceso de destilacion: UN 8
Levantamiento y entrega de manuales de equipos instalados en la planta.
Realizar y entregar de los diagramas de lazo de control acorde a la norma
5 ANSI/ISA S5.1 y ANSI/ISA S5.4 de los lazos de control que operan en la UN 1
planta.
Realizar y entregar los planos eléctricos acorde a la norma IEC 1082-1 para UN 1
I6gica cableada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.
13
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Realizar y entregar planos eléctricos acorde a la norma IEC 61131-3 para UN
I6gica programada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.

Realizar y entregar manual de operacién para caldera y torre de enfriamiento. UN
Realizar y entregar manual de operacién para operacion planta de destilacion. UN
Preparar e impartir capacitacion sobre operacion de la planta de destilacién UN
"Planta Piloto Didactica de Destilacién de Alcohol del CEAI".

7.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS

BIENES/SERVICIOS/OBRAS

El contratista debera cumplir con las siguientes especificaciones

1.

2.

oo

10.

Los servicios prestados deberan ser de excelente calidad e idoneidad de acuerdo
con las especificaciones técnicas minimas requeridas.

El servicio debera ser presentado en las horas determinadas y acordadas por las
partes y en los lugares previamente establecidos.

Los empleados a cargo del contratista para efectos de la ejecucién del contrato
deberan estar debidamente carnetizados y mantener la documentacion actualizada
durante la ejecucion del contrato.

Contar con el Personal disponible para interactuar con el personal asignado por la
entidad para estas labores.

Colaborar y apoyar con la organizacion de las actividades.

Garantizar que los diferentes espacios en los que se lleven a cabo las actividades
cumplan con los protocolos de bioseguridad, brinden seguridad y proteccién a los
participantes en el desarrollo de las mismas.

El contratista debe de cumplir con las obligaciones especificas previamente
solicitadas por el supervisor de contrato.

El contratista debe de contar con el personal requerido, con el objetivo de apoyar
en la realizacidn y ejecucion del contrato.

El SENA no reconocera variaciones ni aumentos en los precios de los servicios
gue proponga, ni se reconoceran valores en los que el proponente deba incurrir y
por olvido de éste, no sean incorporados en la respectiva propuesta.

Atender las demas especificaciones técnicas que por la naturaleza surjan en
desarrollo del objeto.

14
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11. Los materiales y elementos suministrados que seran utilizados en la obra deberan
cumplir con las caracteristicas descritas en las Especificaciones antes
mencionadas.

12. Las cantidades a entregar deben corresponder a las solicitadas de acuerdo con las
diferentes especiaciones técnicas antes mencionadas en el numeral 7.0 del estudio
previo.

13. Los materiales que utilice el proveedor deberdn ser de buena calidad, libres de
defectos, vencimientos e imperfecciones y cumplir con las diferentes
especificaciones técnicas y de seguridad, de acuerdo con las nhormas en el caso
que se requiera.

NOTA 1: En el objeto definido en el presente proceso de contratacion se calcularon los
siguientes porcentajes de costos indirectos para guia de los oferentes.

TOTAL, DE COSTOS DIRECTOS:
« ADMINISTRACION: 20%
* UTILIDAD: 5.00%
* IVA SOBRE UTILIDAD: 19%

NOTA 2: Con la propuesta, los oferentes deberan entregar hoja de vida del personal
relacionado como personal minimo requerido.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Disponer del personal profesional que cumpla con los requerimientos minimos que se
relacionan en el cuadro sefialado a continuacién, con el cual cada proponente, persona
natural o juridica, debe garantizar la ejecucion de la adecuacion bajo las condiciones técnicas
exigidas en el presente documento:

El proponente en su oferta técnica debe presentar como minimo el siguiente personal:

El proponente debera diligenciar, para cada uno de los profesionales indicados a
continuacion, y adjuntar las certificaciones o los documentos soporte que acrediten, la
experiencia especifica:

15
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DEDICACION P
CANT |'EESCRIPCIONIDELNINESE - s (NS SFORMACIONIDEE EXPERIENCIA
SR A PROFESIONAL . EXPERIENCIA ESPECIFICA
Experiencia como director y/o
ingeniero de proyectos con
Ingeniero quimico, una certificacion en proyectos
1 . 50% debidamente 5 afios de experiencia de mantenimiento y/o
Director de Obra matriculado y con contados a partir de la | suministro de plantas de
tarjeta profesional tarjeta profesional destilacion y/o suministro de
vigente equipos de laboratorio y/o
plantas piloto en entidades
publicas y/o privadas.
Experiencia como ingeniero de
Ingeniero Quimico proyectos con una (1)
y/o Industrial y/o o . certificacion en proyectos de
Y 2 afios de experiencia P
) electrénico, fesional contados a mantenimiento y/o
1 Residente de Obra 100% debidamente prot_ e la tariet suministro de plantas de
matriculado p?gfgsign; aneta procesos y/o plantas piloto y/o
y con tarjeta P equipos de laboratorio de
profesional vigente entidades publicas y/o
privadas.
Experiencia como ingeniero o
Tecnélogo o ingeniero Experiencia de 1 afio técnico o tecndlogo de
sea tecndlogo en cor_]tados a partir de la proyectos con una ()]
1 Tecnoblogo o Ingeniero 100% automatizacion tarje_t_a profesional o certlflca_cuf_m en proyectc_)s_ de
industrial y/o tecnélogo certlflcado_ de gstudlo, mantenimiento y/o suministro
o ingeniero en con experiencia como de pIanta_s de procesos ylo
electrénica o ingenieroo plantas p_lloto y/o equipos de
mecatrénica técnico o tecndlogo laboratorio.
1 afios como tecndlogo | Experiencia como tecnélogo
3 ; o profesional en salud o profesional siso con una
1 Tecndlogo o Tecnélogo o ocupacional (1) certificacién en proyectos
profesional en salud 100% profesional ensalud | y/q seguridad industrial | de mantenimiento y/o

ocupacional o
seguridad industrial

ocupacional y/o
seguridad industrial

a partir del certificado
de estudio o
resolucion.

instalacion y/o
montaje en entidades
publicas y/o privadas.

GCCON-F-046 V.02
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Instalaciones y Mantenimiento

construcccion de comercio
especializado

reparacion de instalacion de
instrumentacion.

de instrumentos o medidores

Grupo Seg Familia Clase Productos Descripcion
72150000] Servicios de
[72000000] Servicios de Enantenim]iento : [72154000] Servicios de [72154014] Servicio de Servicio de instalacion y mantenimineto de
[F] Servicios Edificaccion, Construccion de -, y . |edificios especializadosy  |instalacion y mantenimiento |fibra de vidrio (Aislamiento termico lineas
X L construcccién de comercio R . -
Instalaciones y Mantenimiento o comercios de fibra de vidrio. transporte vapor).
especializado
[F] Servicios 72000000 72150000 72153200 72153208 Servicios de instalacion tuberias y calderas.
81102700] Servicios de 81102702] Servicio de
[81000000] Servicios Basados en [81100000] Servicios [4 ~ 4] \,” IA [ . ! AVIJ Realizar adecuaciones para puesta en
- L L X R . |disefio e ingenieria de ingenieriay disefio para o
[F] Servicios Ingenieria, Investigacion y profesionales de ingenieria | . . . marcha de la planta de destilacion del
) ) sistemas instrumentados de [sistemas de control de .
Tecnologia. y arquitectura. C.E.A.l. de laregional Valle.
control. procesos.
. [72150000] Servicios de [72154200] Servicios de . Realizar Pruebas de proceso requeridas:
[72000000] Servicios de o - [72154201] Servicio de . L
. D L, mantenimientoy mantenimientoy N . L Realizar pruebas eléctricas y puesta en
[F] Servicios Edificaccion, Construccion de instalacion y mantenimiento

servicio a instrumentacion electrénicay
equipos de proceso.

[E] Productos de
uso final

[60000000] Equipo educativo,
materiales, accesorios y
suministros

[60100000] Materiales
didacticos profesionalesy
de desarrollo y accesorios y
suministros

[60106200] Materiales de
ensefianza de tecnologia.

[60106213] Materiales
didacticos de mecanica de
fluidos o maquinas

Generacion Documentacidn Técnicay
capacitacion proceso de destilacion:
Levantamiento y entrega de manuales de
equipos instalados en |a planta.

[C] Maquinarias,
Herramientas,
Equipo Industrial

[23000000] Maquinaria y Accesorios
para Manufacturay Procerdimiento
Industrial

[23200000] Equipamiento
para transferencia de masa

[23201000] Sistemas de
contacto liquido gas

[23201006] Columna de
destilacion

Arranque y puesta en servicio de planta
alimentando etanol en columna de
destilacion de platosy columnade
destilacion empacada.

[D]
Componentesy
suministros

[41000000] Equipos y Suministros
de laboratorio, de medicion, de
observacion y de pruebas

[41100000] Equipo de
laboratorio y cientifico

[41104800] Equipo y
suministros de laboratorio
parael vertido, la
destilacion, la evapiracion y
la extraccion

[41104802] Unidades de bi-
destilacion.

Disefiar y suministrar estrategias de control
para la "Planta Piloto Didactica de
Destilacion de Alcohol del CEAI".

Nota: Se solicita que el proponente acredite 1 cuadrilla de 3 trabajadores.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y
por tanto su contenido se desvirta con prueba en contrario.

Se debe presentar con la propuesta fotocopia de la cedula de ciudadania, fotocopia tarjeta
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profesional y/o certificado de vigencia, certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales,
policia judicial, de medidas correctivas con la respectiva Hoja de vida del personal requerido.

Es indispensable como requisito habilitante anexar carta de intencién suscrita por cada uno
de los profesionales y tecnélogos, en la que garanticen que tienen la disponibilidad de
trabajar para el proponente de acuerdo a la dedicacion aqui establecida, en caso de ser
adjudicado el contrato.

El no cumplimiento de cada uno de estos requisitos hara que la propuesta no esté habilitada
para la calificacibn econémica.

El personal asignado al Proyecto debera ser el mismo de la Propuesta del oferente; en ningun
caso podra ser reemplazado sin autorizacién.

FASE DE ENTREGA Y ADECUACION

La fase de adecuacion iniciard cuando el supervisor del contrato haya verificado que las
condiciones sean las indicadas para la entrega e instalacion, este al dia la documentacién del
personal calificado y las condiciones del equipo de trabajo.

El contratista debera aportar todos los insumos, partes o aditamentos externos a la planta
fisica que sean necesarios para asegurar las correctas adecuaciones por lo tanto, solo se
incluyen como parte de la instalacion los insumos inherentes al bien y en ningun sentido
aquellos que afectan la planta fisica”.

La fase de entrega e instalacién debera ser coherente con el tipo de instalacion solicitada en
la invitacién publica.

El adjudicatario debera suministrar todo el material necesario para la correcta y segura
instalacion de los bienes cuando aplique.

La elaboracion del cronograma para realizar las adecuaciones se coordinara con el Supervisor
y apoyo técnico, con base en la disponibilidad de areas de terreno para la ejecucion del
proyecto, sin perjuicio que el contratista ademas reciba las areas liberadas.

LIBRO DIARIO DE LA OBRA (BITACORA)

El dia que se inicien los trabajos, se abrird un libro en el cual quedaran consignadas todas las
observaciones o0 sugerencias que diariamente realicen el Supervisor. Ademas, se dejara
constancia de todos los pormenores que sucedan en el frente de trabajo, tales como: Estado
del tiempo, personal laborando, estado del equipo, accidentes de trabajo, avance de obra,
suministro de materiales, etc.

Las personas responsables de llevar este diario seran los Residentes de obra e Interventor
y/o Supervisor sin embargo podran hacer anotaciones las siguientes personas: Al residente

18
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de la obra, la dinamizadora ambiental del centro de formacion, el interventor y/o supervisor, el
encargado de seguridad y salud en el trabajo tanto del centro de formacién como el de la
entidad contratante y los apoyos técnicos del proceso.

Las hojas del libro inicialmente deberan ser numeradas por €l Interventor y/o Supervisor y en
la primera hoja se dejaran los nombres y las firmas de quienes estén autorizados para rubricar
las anotaciones.

En el caso de extravio de la bitacora, tanto el Contratista como el Interventor y/o Supervisor,
elevardn una denuncia ante autoridad competente, iniciaran una nueva bitacora, incluyendo
en las primeras hojas la circunstancia de pérdida y las anotaciones recordadas, firmada por
las partes.

El contratista deberd hacer seguimiento fotografico del curso de toda la obra. Para la
aprobacién de actas se exigira la presentacion del registro (fotografias a color). Se rendiran
informes de obra semanal con su respectivo registro fotografico en donde se muestre el antes
y después de la obra, el avance a la fecha de corte de obra. El avance de obra debe ser
aprobado y certificado por la Interventor y/o Supervisor.

Adicionalmente las fotografias deberan colocarse sobre hojas debidamente rotuladas con el
namero del Contrato, el objeto de la obra y el acta a la cual pertenecen, formando un album
legajado, cada fotografia debe tener un pie de foto con la leyenda respectiva.

El informe fotogréafico debera realizarse en forma secuencial, desde el inicio de las actividades
a realizar hasta su término, este se entregara en el momento de realizar el acta de liquidacion,
junto con el informe final de las actividades ejecutadas.

Todos los ensayos deberan tener su respectivo seguimiento fotogréafico con sus respectivas
actas de resultados.

CAMBIOS DE OBRA:

Los cambios de obra se haran mediante un acta suscrita por la Interventoria y/o el Supervisor,
el Contratista y el visto bueno del SENA, siempre y cuando no haya modificacién al objeto, al
valor y al plazo del contrato.

Sélo se podran ordenar cambios de obra dentro del contrato, a cargo de la obra ordinaria
siempre y cuando estén dentro del objeto del contrato, en las siguientes circunstancias:

a. Para compensar items deficitarios por items superavitarios.

b. Para realizar alguna obra necesaria y omitida, a cambio de item en superavit.

c. Paramejorar alguna especificacion.

d. En otros eventos en que, a juicio del SENA, se estimen necesarios y convenientes.

Las actas que soportan las modificaciones; seran publicadas en la plataforma SECORP II, en
la ejecucion del contrato.
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MATERIALES Y REPUESTOS

El Contratista se compromete a conseguir oportunamente todos los materiales y repuestos
gue se requieren para la construccion de las obras y a mantener permanentemente una
cantidad suficiente que garantice el avance normal de la obra para evitar la escasez de
materiales. Los materiales y demas elementos que el Contratista emplee en la ejecucion de
las obras que se le encomienden, deberan ser de primera calidad en su género y para el fin
al que se le destine y deben tener un sitio adecuado para su almacenamiento con el fin de
evitar su contaminacion garantizando ademas seguridad y buen manejo.

En general, todos los materiales deben cumplir con las Normas Técnicas Colombianas
establecidas por el Instituto Colombiano de Normas Técnicas (ICONTEC) y su respectivo
certificado de conformidad. EI SENA y la interventoria y/o externa podran rechazar los
materiales o elementos si no los encuentra conformes a lo establecido en las normas. Los
materiales y elementos que el Contratista emplee en la ejecucién de las obras sin dicha
aprobacion podran ser rechazados por el SENA vy la interventoria y/o supervisor, cuando no
los encontrare adecuados. El material rechazado se retirard del lugar, reemplazandolo con
material aprobado y la ejecucion de la obra defectuosa se corregira satisfactoriamente, todo
esto sin lugar a pago extra. Toda obra rechazada por deficiencia en el material empleado o
por defectos de construccion, deberd ser reparada por el Contratista a su costo.

Los materiales que se utilicen para la obra deben responder adecuadamente a las condiciones
ambientales del sitio y durabilidad propia.

En caso de que se requiera por parte de la Interventoria y/o supervisor la verificacion de las
especificaciones técnicas de los materiales de acuerdo con las normas, el Contratista esta
obligado a realizar a su costo los ensayos y pruebas de laboratorio necesarios y no
representaran ningun costo adicional para el SENA.

La responsabilidad por el suministro oportuno de los materiales es del Contratista y por
consiguiente este no puede solicitar ampliacion del plazo, ni justificar o alegar demoras en la
fecha de entrega de la obra por causa del suministro deficiente o inoportuno de los materiales.
El Contratista sera responsable por los materiales incluidos en el contrato hasta que sean
entregados en el sitio acordado. Ademas, el Contratista tendra a su cargo todos los riesgos
de materiales rechazados después de recibir el anuncio del rechazo.

Todos los materiales estaran sujetos a inspeccion y pruebas por el SENA con el supervisor
designado y la interventoria externa en cualquier lugar durante el periodo de fabricacion,
embalaje, montaje y en cualquier momento anterior a la aceptacion final. EI SENA y la
interventoria externa podran hacer la inspeccion en los talleres del Contratista, en los de
cualquier fabricante, o en los depésitos de sus proveedores. Para ello el Contratista, sin cargo
adicional, proveera a la interventoria y/o supervisor designado por el SENA de todas las
facilidades de asistencia necesarias para el cumplimiento de sus deberes con seguridad y
comodidad.

La aceptacioén o el rechazo de materiales sera hecho tan pronto como sea posible después de
la inspeccidn, pero la inspeccion y aceptacion del material no exonerard al contratista de
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su responsabilidad por materiales que no cumplieren con los requisitos de estos documentos
0 en cuanto a defectos u otras fallas que pudieran ser descubiertas posteriormente, ni
impondra al SENA responsabilidad alguna en este sentido.

En caso de que cualquier material resultare defectuoso por mala calidad de materia prima o
mano de obra, 0 no se cumpliere con los requisitos, el SENA tendrd derecho a rechazarlo o a
exigir su correccion.

Los materiales rechazados deberan ser retirados o corregidos por cuenta del Contratista
inmediatamente a la notificacion por parte del Interventor y/o Supervisor, y no podran ser
presentados nuevamente para recibo a menos que se haya subsanado el motivo del rechazo
0 ejecutado su correccién. Si el Contratista ho removiere tal material cuando lo solicitare el
SENA o la interventoria y/o supervisor, o no procediere dentro del periodo sefialado a su
reemplazo o correccién, podra reemplazarlo o corregirlo como lo estime conveniente y cargar
al Contratista los costos ocasionados con tal motivo.

INFORME DE ACCIDENTES

El Contratista debera informar al supervisor dentro del plazo y en forma establecida a
continuacioén, acerca de cualquier accidente que ocurra con relacion a la ejecucion del contrato
y que ocasione muerte 0 perjuicio a cualquier persona, o dafio a propiedad y en todos los
casos de enfermedad profesional que ocurra con relacién a la ejecucion del contrato. El
Contratista tendra un plazo de veinticuatro (24) horas para suministrar el informe de los datos
gue exija el supervisor designado por la Entidad. El informe incluira, al menos, la siguiente
informacion:

Lugar, fecha y hora del accidente.

Nombre del accidentado.

Estado civil y edad.

Oficio que desempefa y su experiencia.

Actividad que desempefiaba en el momento del accidente.

Indicar si hubo o no lesion.

Clase de lesion sufrida.

Posibles causas del accidente.

Tratamiento recibido y concepto médico.

El contratista exhibira un tablero durante el desarrollo del contrato para denotar la

estadistica de accidentalidad.

e Copia del Formato Unico de Reporte de Accidente de Trabajo — FURAT de la
respectiva ARL en que se encuentre afiliado el trabajador.

e Copia de las Evidencias (informe, acta, lista de asistencia) de la socializacion de las
lecciones aprendidas a todos los trabajadores con relacion al accidente de trabajo.

e Copiade lainvestigacion del accidente de trabajo de la persona (dentro de los tiempos

establecidos por la normativa legal vigente colombiana)

o Copia de las acciones preventivas y/o correctivas realizadas y relacionadas al cierre
y/o intervencion del accidente de trabajo.

21

GCCON-F-046 V.02



w

Cronogramade Obra.

El PROPONENTE deberéa estudiar de manera detallada la forma de ejecutar la obra que es
objeto de esta Seleccion Abreviada de menor cuantia y presentara el programa de
construccion en Diagrama PERT (flechas) y en Diagrama de Gantt (barras). Para su
elaboracion debera utilizar software para programacién de proyectos, tal como Microsoft
Project, Primavera Project Planner u otro similar.

Los requisitos minimos que debe cumplir la programacion de la obra son los siguientes:

El proponente debe definir el proceso de construccion acorde con las necesidades del
proyecto, los planos y disefios, las especificaciones de construccion, los recursos a utilizar
(equipos y personal), los rendimientos de los recursos, las cantidades de obra y el plazo
establecido.

Se debe presentar el Diagrama Pert, el Diagrama de Gantt. El plazo del programa de obra
presentado debe ser igual al ofertado en la Carta de Presentacion de la Propuesta e igual o
menor al plazo Unico establecido en el Pliego de Condiciones, de ser mayor al plazo definido
por la entidad la propuesta serd rechazada. El programa deber ser estructurado por
actividades 0 tareas. No se aceptan programas por capitulos. Todos los items del Formulario
de Cantidades de Obray Precios Unitarios deberan hacer parte del programa. Por razones de
revision del plazo anico, los dos diagramas deberan sefialar claramente una Ruta Critica
conformada por actividades que posean holgura total cero y deben tener un Gnico inicio y un
anico fin.

El Diagrama PERT debera contener la siguiente informacién: Identificacién y nombre de la
actividad, duracion, tiempos tempranos (Comienzo y Fin), tiempos tardios (Limite de comienzo
y Limite de Finalizacién). El diagrama debe tener un Unico inicio y un Unico fin, el calculo del
tiempo se hara en dias enteros; se deben precisar las convenciones usadas.

El Diagrama de barras o de Gantt debera contener la siguiente informacion: Identificacion y
nombre de la actividad, duracién, tiempos tempranos (Comienzo y Fin), tiempos tardios (Limite
de comienzo y Limite de Finalizacion), holgura total (margen de demora total),actividades
predecesoras (6 antecesoras) y demoras entre actividades (demora permisible). El diagrama
debe tener un Unico inicio y un anico fin, el célculo del tiempo se hara en dias enteros; se
deben precisar las convenciones usadas.

El programa presentado formara parte integrante del contrato de construccion que se firmara
entre las partes. El Sena sélo autorizara su modificacion durante la ejecucion del contrato, si
sobreviene la necesidad de efectuar ajustes o frente a eventos de fuerza mayor o caso fortuito.
En caso de modificacion de este programa, el nuevo deberad ser evaluado y aprobado
nuevamente por El Sena.

RESPONSABILIDAD POR DANOS Y PERJUICIOS:
El Contratista asumira toda la responsabilidad por los dafios y perjuicios que se causaren al
SENA o a terceros y que afecten de cualquier modo personas o propiedades durante la

ejecucion de la obra, por causa u omision suya, por defectos o vicios de la obra o de los
materiales empleados en ella, o de los trabajadores empleados en las obras o por la
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magquinaria 0 equipo a su servicio, en los términos de las normas legales que fijan esa
responsabilidad.

Por consiguiente, son de exclusiva cuenta del Contratista todos los costos provenientes de la
debida reparacion de cualquiera de los dafios ocasionados en las obras o en los equipos a él
encomendados y de los perjuicios que se ocasionen. El Contratista est4 obligado a cubrir
oportunamente la totalidad de estos costos.

LIMPIEZA DEL SITIO O ZONA DE TRABAJO:

Durante el desarrollo de los trabajos, el Contratista debera mantener en perfecto estado de
limpieza la zona de las obras y sus alrededores para lo cual deberé retirar en forma adecuada,
diariamente o con mas frecuencia si asi lo ordena el Interventor y/o Supervisor, escombros,
basuras, desperdicios y sobrantes de materiales de manera que no aparezca en ningun
momento una acumulacion desagradable y peligrosa de éstos.

Al finalizar cualquier parte de los trabajos, el Contratista debera retirar prontamente todo el
equipo, construcciones provisionales y sobrantes de materiales que no hayan de ser usados
mas tarde en el mismo sitio o cerca de €l para la ejecucién de otras partes de las obras y
debera disponer, el mismo dia, satisfactoriamente de todos los sobrantes, escombros y
basuras que resulten de las obras en los botaderos de escombros oficialmente autorizados
por la entidad competente. El contratista se hara acreedor a la aplicacion de multas hasta por
la suma del uno por mil (1/1000) del valor inicial del Contrato, por el incumplimiento de esta
disposicién bien sea que la actividad la desarrolle él directamente o a través de un tercero en
cumplimiento de las normas ambientales.

La empresa contratada debera tener en cuenta los lineamientos ambientales dados a través
del area de Gestion Ambiental del SENA, con el fin de mitigar los posibles impactos
ambientales adversos, producto de sus actividades e insumos.

La empresa contratista debera tratar y disponer sus Residuos Peligrosos como los envases
de plaguicidas, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1443 de 2004 y la Resolucién 693
de 2007, expedida por el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial.

8. ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Del decreto 1082 de 2015, es deber de analisis de
las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso” de
esta manera, el andlisis del sector se anexa a estos estudios previos.

El valor estimado del contrato se establece a partir de la valoracion de cada una de las
actividades a realizar previstas en el presupuesto del estudio previo y los precios unitarios de
estas con relacion a precios del mercado, a partir de cotizaciones de proveedores de las
actividades indicadas en estos estudios previos, los cuales se determinaron mediante
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comparacion y ponderacion de precios por medio de cotizaciones realizadas por el area de
Contratacién de Bienes y Servicios del CEAI, estos valores definitivos fueron incluidos en cada
uno de los proyectos inscritos y viabilizados, los cuales sirven de soporte para la presente
contratacion.

Se adjunta Analisis del sector elaborado de acuerdo con los lineamientos del Manual de
Contratacion y la Guia de Colombia Compra Eficiente.

9. VALORESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE
($267.980.860) incluido el impuesto al valor agregado IVA, cuando a ello hubiere lugar y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal,
costos directos e indirectos.

9.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
9.1.1 (Cuando correspondaa PROCESOS DE SELECCION)

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de DOSCIENTOS SESENTA Y
SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA
PESOS MCTE ($267.980.860) incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), cuando
a ello hubiere lugar y demés impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o
municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, el area de
Contratacion de Bienes y Servicios del CEAI adelanté un estudio de mercado, en
donde se estimé que el valor para “Contratar los servicios a todo costo de
ingenieria y ejecucién de trabajos necesarios para la puesta en marchay de operacion
de la “Planta Piloto Didactica de Destilacién de Alcohol del CEAI” de la regional Valle”
es de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL
OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($267.980.860); tal como se

evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual
forma parte integral del presente documento.

NOTA: Para esta contrataciéon APLICA el estudio de mercado o de sector.

Se adjunta anexo con el Estudio de Mercado.

Por lo anterior; el Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial, CEAI, cuenta con
el certificado de disponibilidad presupuestal por un valor total de DOSCIENTOS
SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS
SESENTA PESOS MCTE ($267.980.860).

Notal: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo
componen se encuentran descritas en el analisis del Sector.
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10. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: C-3699-1300-14-0-3699011-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS = SEDES ADECUADAS/- [FORTALECIMIENTO!DEILA DF |A
INFRAESTRUCTURA'Y LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL NACIONAL

PRESUPUESTO | Indiquecon X RUBRO VALOR

Inversion X C-3699-1300-14-0-3699011-02 $ 267980860

Funcionamiento N/A N/A N/A
COLOMBIA 4

SENA

@ vy

BSIGNACION O RECURSOS: Asignacién de

recursos al CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
CENTROCE
ELECTRICIDADY AUTOMATIZACICN INDUSTRIAL- REGIDNAL
AUTOMATIZACION VALLE para reliza “REALIZAR ADECUACIONES
07 VALLE 36-02-00-076-  C-3633- ot 24 IOUSTRIAL - CEA- C-3633-1300-14-0- 0 ADECUACIONESY PARAPUESTA ENMARCHA DE LA PLANTA OE
2270 1300-14 VALLE- 36330702 CONSTRUCCIONES DESTILACICNDEL C.E A OF LA REGIONAL
CONSTRUCCINES Y WALLE” por un valor de $267.330.860,00 segin el

comunicado enviada por el Subdirectar en
ADECLACICHES radicadn Mo, 76-3-2023-020154, NIS: 2023-02-
270755y fecha: 120712023 11402 m.

CPENe. 0-3-2023-
040570 DEL 18-07-2023
DIRECCION
ADMMISTRATIVAY
FINANCIERA

11. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el literal (b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto 1082 de 2015, mediante Circular No. 3-2023-000019 del 02 de febrero de
2023, se determinaron las cuantias para el afio 2023, asi como su aplicacion en las diferentes

modalidades de seleccion tal como se indica a continuacion:
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CONCEPTO CUANTIAS
Salario Minimo Legal mensual para 2023 $ 1.160.000,00
Presupuesto SENA para la vigencia 2023 $ 4.410.464.694.138,00
Presupuesto SENA expresado en salarios minimos legales
mensuales $3.802.124,7363258
Menor cuantia (Hasta 1000SMLMV) $ 1.160.000.000,00
(Ii/lulgrl]rtrl]g Cuantia, cuyo valor no exceda el 10% de la menor $ 116.000.000,00

En consideracion a la naturaleza juridica del contrato a celebrar y que el presupuesto oficial
previsto para el presente proceso de seleccion es de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE
($267.980.860), incluyendo el IVA, corresponde adelantar la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, segun lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 2,
numeral 2, literal b Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de
2020 y Decreto 1860 de 2021 la cual se tramitara a través de la plataforma SECOP II.

El proceso de seleccidn se rige por lo dispuesto en la Constitucién Politica, el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, (Ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007, la Ley
1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demas
normas que lo adicionen o modifiqguen estando sometidos a la jurisdiccién de lo Contencioso
Administrativo, en lo no regulado particularmente se rige por las normas civiles y comerciales
por remision expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993. y las reglas previstas en el pliego
de condiciones sus adendas y el contrato que se suscriba como producto del proceso de
seleccion.

Nota: verificados los bienes a contratar no se encuentran ofrecidos en un acuerdo marco
vigente o en la tienda virtual de Colombia Compra Eficiente.

12. MODALIDAD DE SELECCION:

Seleccidon Abreviada de Menor Cuantia

13. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Obra

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993,

Otro- que reza:

“Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente
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estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, 0
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a
titulo enunciativo, se definen a continuacion:

lo. Contrato de Obra. Son contratos de obra los que celebren las entidades
estatales para la construccién, mantenimiento, instalacion y, en general,
para la realizacion de cualquier otro trabajo material sobre bienes
inmuebles, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago”.

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

141 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

14.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

a. Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y

b.
C.

obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que
indirecta o directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del Contrato o
sobre sus obligaciones.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de
conformidad a los parametros establecidos en el SENA.

Remitir en las fechas estipuladas las facturas de los servicios prestados.

Mantener los precios presentados en la propuesta.

Entregar los items en un tiempo maximo de Tres (3) dias habiles, después del
requerimiento por parte del almacenista del Centro.

Cumplir en las fechas y términos estipulados por la ley con las obligaciones que como
empleadores le corresponden.
Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida entrega de los
items.

El contratista se obliga a sostener los precios de los servicios ofertados dentro de la
ejecucion del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el SENA por
conducto del funcionario que ejercera la supervision.

. Cumplimiento de requerimientos ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo

mencionados en el punto 25 del Estudio Previo, correspondientes a etapa contractual.
La ley 80 DE 1993 en su Articulo 5°.- De los Derechos y Deberes de los Contratistas.
Para la realizacién de los fines de que trata el articulo 30. de esta Ley, los contratistas:
en su numeral 2. Reglamenta que los Contratistas colaborardn con las entidades
contratantes en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que
éste sea de la mejor calidad; y que acataran las 6rdenes que durante el desarrollo del
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contrato ellas les impartan y, de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones y en trabamiento que pudieran
presentarse.

Ademas de las condiciones inherentes a la naturaleza del servicio y a las derivadas de las
disposiciones legales vigentes sobre la materia, las siguientes:

Asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y
prestacional de acuerdo con las normas legales vigentes del personal que se requiera
para la prestacion del servicio.

Cancelar cumplidamente los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales de Ley, al personal que ocupe dentro de la ejecucion del contrato.

Asumir todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones derivados de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, asi como el valor de la prima de la
Garantia Unica y sus modificaciones

Cumplimiento en la entrega de informes solicitados para la prestacion del servicio.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente
al SENA a través del Supervisor acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas y a las demas autoridades competentes para que se adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios.

Obrar con buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones.

Las demas obligaciones que sean del caracter de la prestacién del servicio que contratamos,
como resultado de la invitacion y las demés que por Ley le corresponde.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta ejecucion del
objeto de este.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.
14.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Cumplir con todas obligaciones plasmadas del Numeral “7 ESPECIFICACIONES

TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR del Estudio Previo”.

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
Aislamiento térmico de tuberias de vapor y condensado. Suministrar e instalar
aislamiento térmico para tuberias de vapor y condensado a base de cafiuelas
preformadas en medias cafias por 1” de espesor con fibra de vidrio
1 FIBERGLASS, acabado final en lamina de acero inoxidable referencia 430 M.L. 180

brillante tipo espejo calibre 28, debidamente grafada y asegurada con tonillo
N° 8x3/8 de acero inox 304. INCLUYE: guias, zunchos, etc.

Tuberia de 1/2" x 1 1/2" Aislamiento
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Tuberia 1/2" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 370
Tuberia 1" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2"Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 3" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 10
Tuberia 3" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 50
Aislamiento térmico de equipos de proceso. Suministrar e instalar aislamiento
térmico a base de Fibra de vidrio tipo FLEXWRAP con acabado final en lamina
de acero inoxidable 430 calibre 26 debidamente grafada y asegurada con M2 26
tonillo N° 8x3/8 de acero inoxidable. INCLUYE: guias, zunchos, etc.
2 Columna de destilacion (C-1101, C-1112)
2 Rehervidores (E-1102, E-1113) M2 10
3 Intercambiadores de calor (E-1103, E-1114, E-1115) M2 9
2 2 Tanques de condensados (T-1105, T-1109) M2 10
1 Tanque de alimento (T-1104) M2 20
1 Tanque de fondos (T-1111) M2 16
1 Tanque de producto (T-1110) M2 5
2 Tanques intermedio (T-1106, T-1107) M2 12
1 Tanque foso (T-1108) M2 2
Fabricacién de herrajes y pelos par soporte de aislamiento térmico 1/8" x 1"
M2 20
(96 M2)
Actividades pendientes en planta:
Realizar limpieza y revision general a 8 tanques, tanto interna como UN 8
externamente.
Suministrar e Instalar 5 codos en acero inoxidable para tuberia de 1/2" en UN 1
toma muestras de tanques del primer nivel.
Suministrar e instalar 1 valvula manual de corte rapido a 90° de bola de 1-
1/4" en acero inoxidable para recirculacién bomba de alimentacion de la UN 1
columna de platos.
Suministrar e instalar 2 drenajes de 3/4" en acero inox de las columnas de
_ 3 B platos y empacada suministrando e instalando 20 metros de tuberia de acero
|nstala_C|on inoxidable de 3/4", 6 codos de 3/4" en acero inox, 4 uniones universales de UN 2
de_eqU_'pOS 3/4" en acero inox. para que lleguen hasta la tuberia general de recoleccion
y limpieza | de efluentes de la planta.
Suministrar e instalar tapon en linea de vapor generado del rehervidor de la UN 1
columna de platos.
Construir e instalar protector en acero inoxidable de la mirilla de nivel del
. UN 1
rehervidor de la columna de platos.
Construir acorde a muestra e instalar 4 visores de diametro 5", espesor 5mm
en vidrio para las mirillas de inspeccién de las columnas de platos y UN 4
empacada.
Suministrar e Instalar motobomba Electrobomba Superficial Centrifuga UN 1
1.0HP 110/220 V Pedrollo de recirculacion de la columna empacada.
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Suministrar e Instalar bomba Electrobomba Superficial Centrifuga 1.0HP
110/220 V Pedrollo de transferencia de los fondos al tanque principal de
producto de fondos.

UN

Realizar adecuacion civil para instalacién de la bomba de achique del foso
del tanque de recoleccion de fondos, realizar e instalar.

UN

Suministrar 12 metros de tuberia en acero inox de 1/2", 5 codos en acero
inox de 1/2", 1 valvula de bola de corte rapido de 1/2" en acero inox,
materiales y accesorios necesarios para extender tuberia de condensados
para llevarla hasta el tanque de condensados para alimentacion de la
caldera, figurar e instalar.

UN

Probar, habilitar y dejar en funcionamiento las bombas de achique de los
fosos de fondos y drenaje.

UN

Realizar lavado a presién y quimico de la torre de enfriamiento.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox, 2 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para drenaje desde la mirilla de
caldera hasta canal de efluentes, realizar e instalar.

UN

Suministrar 8 metros tuberia de 1-3/4" en acero inox, 2 codos de 1-3/4" en
acero inox, 1 union universal de 1-3/4" en acero inox, soportaria para esta
tuberia, materiales y accesorios necesarios para instalacion tramo de tuberia
de 1-3/4" en acero inox de desfogue para valvula de seguridad de caldera,
figurar e instalar.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox , 3 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para Instalacion tramo de tuberia
para drenaje fondos de caldera, figurar e instalar.

UN

Suministrar 14 metros tuberia de 1/2" en acero inox, 6 codos de 1/2" en
acero inox, 2 uniones universales de 1/2" en acero inox, 2 valvulas de bola
manuales de 1/2" de corte rapido a 90 ° en acero inox, 14 metros de tuberia
Conduit de 3/4", 3 conduletas conexion a 3/4" para tuberia Conduit, 16
metros de cable encauchetado 3 x 10 AWG, 1 caja en aluminio de 2 x 4 de
sobreponer para tuberia IMC, tomacorriente doble para intemperie,
materiales y accesorios necesarios para traslado e instalacion de compresor
en su nueva ubicacién (anclar compresor al piso con chazos de expansion),
realizarlo e instalarlo.

UN

Suministrar 50 metros de tuberia de 1/2" en acero inox, 14 codos de 1/2" en
acero inox, 6 Tees de 1/2" en acero inox, 10 uniones universales de 1/2" en
acero inox, 10 valvulas de bola de manuales de 1/2" de corte rapido a 90 °
en acero inox, materiales, accesorios y consumibles necesarios para
instalacion de tuberia y accesorios para sistema de tratamiento de agua,
figurarlo e instalarlo.

UN

Suministrar y cambiar resinas del sistema de tratamiento de agua a la
caldera.

UN

Suministrar materiales y accesorios necesarios para instalacion sistema de
regeneracion, realizarlo e instalarlo.

UN

Realizar verificacion y correccion de fugas lineas y equipos de proceso.

UN

Realizar pasivacion de los 8 tanques de la planta.

UN

Mano de obra en sitio, todos los materiales, accesorios, tornilleria,
consumibles e insumos para la limpieza.

UN

4
Habilitar en
operacion
todos los

Realizar Pruebas de proceso requeridas: Realizar pruebas eléctricas y puesta
en servicio a instrumentacion electrénica y equipos de proceso.

UN

45

Realizar pruebas y puesta en servicio de redes de comunicacién de campo
entre instrumentacion inteligente y sistema de control de procesos DCS.

UN
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equipos Realizar pruebas y puesta en servicio de funcionamiento a los servicios UN 3
industriales (caldera, torre de enfriamiento y sistema de tratamiento de aguas)
Realizar pruebas hidraulicas de la planta y recirculacién para probar transporte UN 1
de fluidos de proceso
Disefiar y suministrar estrategias de control para la "Planta Piloto Didactica de UN 1
Destilaciéon de Alcohol del CEAI".
Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna de platos UN 1
Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna empacada UN 1
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna de UN 1
platos
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna UN 1
empacada
Arranque y puesta en servicio de planta completo UN 1
Realizar sintonia de lazos de control que operan la planta. UN 1
Determinacion de mejores condiciones de operacion de la planta. UN 1
Generacion Documentacion Técnica y capacitacion proceso de destilacion: UN 8
Levantamiento y entrega de manuales de equipos instalados en la planta.
Realizar y entregar de los diagramas de lazo de control acorde a la norma
ANSI/ISA S5.1 y ANSI/ISA S5.4 de los lazos de control que operan en la UN 1
planta.
Realizar y entregar los planos eléctricos acorde a la norma IEC 1082-1 para UN 1

5 I6gica cableada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.

Realizar y entregar planos eléctricos acorde a la norma IEC 61131-3 para UN 1
I6gica programada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.
Realizar y entregar manual de operacién para caldera y torre de enfriamiento. UN 2
Realizar y entregar manual de operacion para operacion planta de destilacion. UN 1
Preparar e impartir capacitacion sobre operacion de la planta de destilacién UN 1
"Planta Piloto Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI".

Seguir a cabalidad los disefios y solicitudes suministrados por Centro de Electricidad
y Automatizacién Industrial CEAI.

Requerir autorizacién de manera previa, al supervisor de la Aceptacién de Oferta
Comercial de cualquier cambio sobre el disefio inicial (disefio especifico de un
elemento, cambio de color, cambio de material, cambio de ubicacién, etc.). El
supervisor delegado por Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI sera
el Unico autorizado, para aprobar el cambio solicitado.

Presentar el cronograma y el presupuesto detallado con todas las actividades a
desarrollar, indicando fecha de inicio y terminacién de cada una de ellas.

Sefializar y mantener el cerramiento a que hubiere lugar en la zona de los trabajos. El
CONTRATISTA sera responsable por los perjuicios causados a terceros y/o al SENA
por falta de sefializacion, barreras de proteccion o deficiencia de ellas.

Ejecutar las obras de acuerdo con las especificaciones técnicas de los requerimientos
minimos, estudio previo y la oferta presentada.

Realizar las actividades contratadas dentro de los plazos fijados, cumpliendo con la
programacion presentada y aprobada por el SENA verificando los tiempos de garantia
con los fabricantes.
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11.

12.
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Incluir todos los items que se requieran dentro del presupuesto antes de iniciar las
actividades y sera su responsabilidad, las medidas y cantidades tomadas en sitio.
Hacer presencia en el seguimiento de las adecuaciones y mantenimientos durante toda
la ejecucion de los trabajos, para lo cual asignara una persona que sea el contacto
directo con la supervision del Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAL.
Contar con el personal idoneo para el desarrollo de cada actividad, ingenieros y/o
arquitectos y técnicos especializados para la correcta ejecucion de la Aceptacion de
Oferta Comercial.

Rendir reportes a la supervision de CEAI, con registro fotografico y avance del
cronograma, cada vez que sea solicitado por éste.

Suministrar todos los implementos de aseo, herramientas, materiales, transporte,
acarreos y demas elementos que se requieran para ejecutar a satisfaccion los trabajos
objeto de la Aceptacion de Oferta Comercial.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
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Presentar al finalizar cada una de las actividades y si ella asi lo amerita la certificacion
expedida por empresa publica o privada, sobre la correcta disposicion de los
escombros generados por las actividades de la adecuacion, teniendo en cuenta la
normatividad ambiental vigente.

Verificar antes de iniciar los trabajos, si existen diferencias, dudas y consultar
oportunamente con la supervisibn de CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI.

Mantener en forma permanente los canales de comunicacién necesarios para la
transmisién de las solicitudes de servicio entre el contratista y la supervision del CEAL.
Presentar al supervisor del contrato cotizacion de las actividades adicionales a los
precios unitarios ofertados, en caso de requerirse, para aprobacion de ésta siempre y
cuando se encuentren dentro del objeto de la Aceptacion de Oferta Comercial.
Entregar al CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI
la garantia de postventa minimo de un (1) afio en todos los servicios y productos que
se suministren e instalen, contado a partir del recibo a satisfaccion por parte del SENA-
CEAI, sin condiciones ni restricciones.

Presentar para aprobacion del Supervisor el disefio final, acabados, muestra de
materiales, colores, etc., antes de su fabricacion y/ adecuacion e instalacion .

Contar con los siguientes perfiles profesionales para el desarrollo del contrato
Comercial cuando sea necesario o de comun acuerdo con el supervisor: punto 7
PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Responder por todos los dafios y perjuicios contractuales y extracontractuales durante
la ejecucion de los trabajos, por accién u omisién, por defectos o vicios de trabajos o
de los trabajadores y/o su maquinaria o equipo. Los dafios causados por el
CONTRATISTA seran reparados oportunamente por éste, reemplazando el elemento
deteriorado por otro de iguales o superiores caracteristicas sin que esto genere ningun
costo para el Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI.

Cumplir con todas las normas de seguridad industrial que indica la Ley para desarrollar
las actividades desde el inicio hasta la finalizacién de los trabajos. EI CONTRATISTA
en todo momento tomard las precauciones necesarias para dar la suficiente seguridad
a sus trabajadores y a terceros, aplicando las normas que a este respecto existan y
sus codigos de edificaciones y construcciones. Todo el personal debera estar
permanentemente con todos los elementos de seguridad y proteccién personal que
indique la normatividad vigente.

Mantener el certificado de alturas de todas las personas que realizaran actividades de
conformidad con la normatividad vigente.

Cumplir con los documentos de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con el
Manual de proveedores y contratistas en SST

El contratista debera tener personal para atender cualquier requerimiento en un plazo
maximo de 24 horas en la ciudad de ejecucion de la Aceptacion de Oferta Comercial.
Disponer los residuos peligrosos y/o especiales generados en las labores de
adecuacién y mantenimiento, cumpliendo con la normativa ambiental vigente,
certificando el almacenamiento, transporte seguro de mercancias peligrosas y la
devolucion a los programas posconsumo definidos por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible.
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26.

27.

28.

29.
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Disponer los Residuos de Construccion y Demolicién - RCD generados en las
labores de adecuacién y mantenimiento, cumpliendo con la normativa ambiental
vigente, garantizando con soportes y documentacion, las actividades de la gestion
integral de RCD: Prevencion y reduccién, recolecciébn y transporte,
almacenamiento, aprovechamiento y/o disposicion final. (Resolucion 0472 del 28
de febrero de 2017).

Vincular al personal y celebrar subcontratos en su propio nombre y por su propia cuenta
y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.
Por lo anterior deberd asumir respecto de sus subcontratistas (personal dirigido a la
ejecucion del contrato) los honorarios o salarios, horas extras dominicales y festivos
recargo nocturno indemnizaciones, desplazamientos y demds prestaciones afiliacion al
sistema de pensionesy salud seglin lo ordenado por la Ley 100/94 y que se causen durante
la ejecucion del contrato atendiendo la modalidad de vinculacidon que aplique con las
personas naturales que subcontrate.

Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales y contratacién de aprendices durante todo el tiempo de ejecucién del
contrato y acreditar el paz y salvo cada que la entidad lo requiera el SENA por cuanto es
un requisito previo para los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de Seguridad social (Salud, pensién y
riesgos laborales), asi como al SG-SST y demas normas aplicables, y presentar los
documentos respectivos que acrediten todos los anteriores.

30. los pagos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de

2007.

31.

32. En los casos no estipulados expresamente en estas especificaciones, El
CONTRATISTA aplicard como normativas las prescripciones de los codigos y
recomendaciones de las entidades siguientes.

NOMBRE ENTIDAD

Norma Técnica Colombiana NTC 2050. Cédigo Icontec
Nacional Eléctrico
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas. Ministerio de Minas y Energla
RETIE

~ Especificaciones Técnicas de Construccién ~ SENA-EPM-CAMACOL-
American Institute of Steel Construction. AISC
American Society for Testing and Materials. ASTM
American Welding Society. AWS

| Instituto Colombiano de Normas Técnicas | ICONTEC

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA:

a. Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el CONTRATISTA.

b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las
obligaciones del presente contrato.

c. Suministrar la informacibn que previamente requiera EL
CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
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Presentar al contratista el Plan de Trabajo, Metodologia y Cronograma
de las actividades a realizar

Garantizar al CONTRATISTA los mecanismos necesarios para la
correcta ejecucion del objeto contratado.

Verificar, revisar y aprobar a través del Supervisor designado, el
cumplimiento de los requisitos y documentos de orden técnico exigidos
como requisitos previos e indispensables para suscribir el contrato.
Hacer cumplir las condiciones pactadas en el Contrato.

Suministrar la documentacion que se requiera para el cabal desarrollo
del objeto contratado

Realizar el pago oportunamente previo el cumplimiento de los
requisitos legales y fiscales por parte del CONTRATISTA

Las demas que se consideren pertinentes conforme al objeto del contrato.
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15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los productos para entregar por el contratista seran los relacionados en el punto No. 7
del estudio previo, por tanto, el contratista debera cumplir con todas y cada una de las
especificaciones de la tabla del punto 7 del estudio previo.

Adicionalmente debera tener en cuenta lo siguiente:

1. El contratista adjudicatario debera entregar las adecuaciones dentro de los
tiempos estipulados en el presente proceso conforme a las condiciones
técnicas y documentos publicados por la Entidad las cuales hacen parte
integral del proceso.

El contratista entregara los productos y servicios acorde a cantidades y
especificaciones técnicas sefialadas.

Registro de entrega del material.

Registros fotogréaficos de avances de obra, de antes y después de la misma.
Registro de planillas y/o asistencia de cada actividad cuando aplique.
Entregar las actas de obra, que se realicen durante la ejecucion del contrato.

N

o0k w

16. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 30 de diciembre de 2023 a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del
contrato/aceptacion de la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la
garantia Unica).

Cronograma de actividades propuesto:

Realizar limpiezay revision general a tanques de proceso
Instalar Aislamiento térmico de tuberias
Instalar Aislamiento térmico de equipos de proceso

Suministrar e instalar tuberia y accesorios en la tuberia de
proceso

Suministrar e instalar tuberia y accesorios en la tuberia de
servicios

Construir e instalar 4 visores para las 2 columnas de destilacion
Suministrar e Instalar motobomba de recirculacidn y fondos

Suministrar y cambiar resinas del sistema de
acondicionamiento de agua

Realizar verificacidn y correccidon de fugas lineas y equipos de
proceso

10 | Realizar pasivaciéon requerida a los equipos de proceso
11 | Realizar Pruebas iniciales de arranque proceso de destilacién

A | WIN|R

(2]

0 |IN|O
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Realizar pruebasy puesta en servicio de redes de comunicacidn

12 -
a instrumentos de campo

Realizar pruebasy puesta en servicio de funcionamiento a los

13 L . .
servicios industriales como vapor y agua de enfriamiento

14 | Realizar pruebas hidraulicas de la planta

15 | Disefiar e implementar estrategias de control

16 | Arranque inicial y puesta en servicio de planta

17 | Realizar sintonia de lazos de control

18 | Determinacion de las mejores condiciones de operacion

19 Generacion Documentacion Técnica y capacitacidn proceso de

destilacién

20 Realizar y entregar los diagramas de lazo de control y planos
eléctricos

2 Realizar y entregar manual de operacidn para calderay torre de
enfriamiento

2 Realizar y entregar manual de operacién de la planta de
destilacién

23 Preparar e impartir capacitacion sobre operacién de la planta
de destilacion

16.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial

- CEAI, Ambiente de formacion “Planta Piloto Didactica de Destilacion de Alcohol del CEAI”,
localizado en la Calle 52 # 2Bis — 15 Barrio Salomia, Complejo Salomia del SENA en la ciudad
de Cali, Valle del Cauca, Colombia.

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Se realizara en pagos parciales a la presentacion de la factura por parte del contratista
(cuando se deba expedir de conformidad con normatividad vigente), una vez se certifique
la entrega de los elementos o ejecucion de los servicios, asi mismo la factura respectiva
y el acta de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, acreditacion del
pago de aportes parafiscales relativo al sistema de seguridad social integral
acompafados de las planillas de pago, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar cuando corresponda en los términos del art. 23 de la ley 1150 de
2007, certificado de cuenta bancaria del beneficiario del pago con fecha de expedicion
nomayor a 30 dias y RUT con fecha de generacion inferior a 180 dias

Una vez reunida la documentacion pertinente para inicio del tramite de pago, el contratista
deberéa a tender a lo estipulado en las circulares No.01-3-2020-000054 y No. 01-3-2020-
000065, en las cuales se indica la forma en que deben conformar dos archivos de la
siguiente manera:

GESTION FINANCIERA: GF_NIT_RP_MES_ANO. pdf, en este archivo debe contener
la siguiente informacion en ese estricto orden anexada por el CONTRATISTA:
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1. Registro presupuestal (Este documento lo encuentra publicado en el punto 7, en la
parte inferior: documentos de ejecucion del contrato nombrado como CRP)

2. Copia del RUT con fecha de generacién no mayor a 180 dias

3. Pago seguridad social

4. Certificacion del pago de los aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmada por el
Revisor fiscal o representante legal, para personas juridicas

5. Certificacion Bancaria ho mayor a 30 dias

6. Nota de entrada de almacén de elementos (Solo aplica para los procesos de
compra y suministro)

7. Factura

GESTION CONTRACTUAL: GC_NIT_RP_MES_ANO. zip, en este archivo debe
contener la siguiente informacién en ese estricto orden anexada por el SUPERVISOR:

1. Acta de recibido a satisfaccién (Cuando aplique)

2. Formato GIL-F-029 certificacion contratos para intervencién bienes inmuebles,
documentos diligenciar para bienes muebles adheridos a bienes inmuebles (Cuando
aplique)

3. Copia del contrato para el primer pago

4. Copia del documento contractual cuando se realicen adiciones y modificaciones

5. Informe del supervisor

Estos documentos deberan ser auténticos, legibles y completos. Tenga en cuenta, que
se entiende la titularidad y la aprobacién del Contratista una vez suba el documento a la
plataforma de SECOP Il, por lo que no es necesario la firma. Es necesario que cada
Contratista realice personalmente esta actividad siendo cuidadoso con la informacion
registrada, que se encuentren, teniendo en cuenta que la informacién financiera va en
formato PDF y la informacion contractual en ZIP.

Antes de cargar en la plataforma SECOP I, debe confirmar y revisar la informacién que
envia a la entidad, por cuanto de cometerse un error, Se generaran reprocesos, que
conllevaran a demorar el trdmite del pago

Para los pagos, si es persona juridica en los procesos de adquisicién de bienes, obras y
servicios, el supervisor verificara que dentro del archivo GESTION FINANCIERA se
encuéntrela Certificacion de los aportes parafiscales no mayor a 30 dias, firmadas por el
Representante Legal o Revisor Fiscal, asi como el soporte de la planilla del pago de la
seguridad social.

Si es persona natural se debe remitir soporte de pago de su seguridad social del mes
anterior del periodo objeto del cobro.

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable del IVA, entregara factura
de venta o documento equivalente que cumpla con lo establecido en el articulo 617 del
Estatuto Tributario.

El documento es escaneado y subido como un tercer documento FACTURA DE VENTA
en secop I, siguiendo la estructura:
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FV_No.FV_NIT_RP_MES_ANO.pdf, en este archivo debe contener la siguiente informacion
en ese estricto orden anexada por el CONTRATISTA:

1. Factura

2. Copia Resolucion de Facturacion DIAN vigente

Solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se encuentren los documentos
cargados en el SECOP IlI; en ese momento se dard ENVIAR A LA ENTIDAD. Si comete error
BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se encuentre seguro que estan
completos los documentos y son los documentos que va a presentar como soporte de la
cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido por el Supervisor del Contrato,
lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

3. “Diligenciar en el asunto o en la seccion de la factura Notas, lo siguiente: #3$ luego el cédigo
de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo
del supervisor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, segun el
siguiente ejemplo:

#$36-02-00-076-923010; Contrato; xxxx@sena.edu.co #3$ Registrar en la seccién de la factura
Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén electronico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, con el fin de que una vez generada la factura electrénica a través del medio
seleccionado, éste la envie automaticamente.”

El Supervisor de Contratos, utilizando su usuario y contrasefia, revisa los documentos que
han sido enviados por los Contratistas por medio del SECOP II, este aprobara o rechazara la
solicitud de pago enviada por el contratista; para esto tendra en cuenta el cumplimiento de las
obligaciones contractuales suscritas en contrato o convenio, la idoneidad de los documentos
enviados por el contratista y el cumplimiento de fechas.

El Supervisor de Contratos enviara solicitud de inicio de tramite de pago por todos los demas
conceptos correspondiente a adquisicion de bienes, obras y servicios, al Nominador y una vez
se cumpla el trdmite correspondiente.

En todo caso, los pagos antes previstos se sujetaran a los montos aprobados en el programa
anual mensualizado de caja (PAC), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 73y 74
del Decreto 111 de 1996, y a la verificacion de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley de
Reforma Laboral (Ley 789 de 2002).

De conformidad con lo establecido en el inciso 2 y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el SENA ademas de verificar el
cumplimiento satisfactorio del objeto contratado. Debera verificar que el contratista acredite
gue se encuentran a paz y salvo con el pago de obligaciones asumidas por concepto de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar y pago de Contribucion al Fondo Nacional
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de Formacion Profesional de la industria de la construccién (FIC) cuando corresponda.
Adicionalmente, la entidad debe respetar el orden de turno de que trata el numeral 10° del
articulo 4° de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 19° de la Ley 1150 de 2007, para lo
cual dispondra en su organizacion interna, los procedimientos necesarios y pertinentes para
respetar el orden de presentacion de los pagos por parle de los contratistas, asi como
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establecera mecanismos para el pronto y oportuno pago a éstos.

Cargas Administrativas: El contratista asumird el valor de la expedicion de pélizas y demas

gastos administrativos relacionados con la ejecucion del contrato.

Cargas Tributarias: En razon a la ejecucién del presente contrato, el contratista debera
asumir todas las cargas tributarias que se generen con ocasion de la celebracion del contrato
nacionales, departamentales y municipales que se generen con ocasiéon de la celebracion del

contrato.

16.3

PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos:

IEEE | NO: | X |

Sirequiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Determine el
Ndmero de desembolsos| porcentaje que cada Amortizacién: | Reauisito para el
gue se realizaran durante el | desembolso : d q o IP
contrato representa frente al esembolso
valor total del contrato
17. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
Sl .
El Contrato requiere interventoria: NO: X

De no requerir
interventoria, o que la
misma no seaintegral
(juridica, técnica,
financiera, contable y
administrativa),

indique las
condiciones de
idoneidad que debe

cumplir quién
realizaria la
supervision:

Profesional de la planta de cargos del SENA debe ser
profesionales con conocimientos afines al presente.

Para cumplir con la supervisién, control, coordinacion y
vigilancia en la ejecucién del contrato a suscribir se designara
un profesional de la planta de cargos del Servicio Nacional de

Aprendizaje  SENA, que deberd \verificar que las
especificaciones, normas técnicas, actividades
administrativas, legales, contables, financieras,

presupuestales, de seguridad y salud en el trabajo y
ambientales, se cumplan de acuerdo a lo establecido en las
normas generales que rigen la materia y las especiales de la
entidad tales como Resolucion No. 1-1471de 2020, el Manual
de Supervision e interventoria GCCON-M-002 Versién 05
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Noviembre de 2020 y deméas documentos del respectivo
proceso contractual.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion instructor
Jose Ignacio Perez grado 10 como supervisor del contrato con el respectivo apoyo
técnico del Contratista Arquitecto Ruben Dario Ruiz Hurtado, quienes verificaran la
correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuara de conformidad con lo
determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

18. FORMA DE ADJUDICACION

Teniendo en cuanta la naturaleza del proceso, la seleccion se hara por el valor total de la
oferta presentada.

El SENA - CEAI, previo los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las
propuestas, adjudicara al proponente cuya propuesta se ajuste al presente estudio previo y
pliego de condiciones definitivo y se estime mas conveniente o favorable para la entidad y a
los fines que el busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general,
cualquier clase de motivacion subjetiva, y de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
ley 1882 del 15 de enero del 2018 Decreto Nacional 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011 vy el
Manual de Contratacion del SENA.

Por lo anterior, en el presente proceso de seleccién se tiene en cuenta los factores técnicos y
economicos, la oferta mas ventajosa sera la que resulte de la ponderacién de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o férmulas sefaladas en el presente estudio previo
y pliego de condiciones definitivo (articulo 88 Ley 1474 de 2011 y articulo 2.2.1.1.2.2.2. del
Decreto 1082 de 2015)

Una vez el SENA - CEAIl haya determinado que la(s) propuesta(s) cumplan los requisitos
habilitantes, se catalogara como HABILITADA y se procedera a su evaluacion y comparacion.

La propuesta mas favorable para este organismo sera la que obtenga el puntaje mas alto y
por lo tanto, ser& ésta la que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y el segundo
lugar el proponente que obtenga el puntaje inmediatamente inferior al que ocupd el primer
lugar y asi sucesivamente.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el
organismo ha establecido los requisitos habilitantes que deben ser acreditados por parte de
los proponentes, partiendo de la siguiente premisa:

"Determinacion de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitacion, teniendo en cuenta: (a)

el Riesgo del Proceso de Contratacion; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de
Contratacion; (e) el andlisis del sector econdmico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo
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de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe limitarse
a la aplicacién mecanica de férmulas financieras para verificar los requisitos habilitantes".
Los proponentes interesados en el presente proceso de selecciébn deberan acreditar los
requisitos de verificacion que a continuacién se describen en este numeral, los cuales se
verificaran del registro Unico de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio del
domicilio principal y en caso de personas no obligadas a la inscripcion en el RUP, de
conformidad con la ley, se hara la aportacion de la documentacion correspondiente que
acredite los requisitos. La verificacion de los requisitos habilitantes de las propuestas se
efectuara a través de un estudio juridico, financiero, experiencia, organizacional y técnico, el
cual se realizara dentro de la fecha establecida para el efecto en el cronograma que rige el
presente proceso; tal verificacion traerd un resultado el cual sera HABILITADO/ NO
HABILITADO.

18.1 Clasificacién de la adjudicacion

La adjudicacion se realizara en su totalidad de acuerdo con el valor de la oferta presentada
por el proponente.

18.2 Lotes
No Aplica.

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Los criterios que se definen a continuacion son los aplicables para los procesos publicos de
seleccién.

19.1 REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos
habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.

b) Capacidad Financiera.

c) Capacidad Organizacional.

d) Capacidad Técnica.

e) Requisitos legales ambientales, energéticos y de seguridad y salud en el trabajo.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro
Unico de Proponentes RUP presentado por los oferentes. EI RUP debe estar en firme, de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacion de los requisitos o
asuntos que no son acreditados por el RUP, se debe presentar la documentacion e
informacion que se exija en el pliego de condiciones y demas documentos del proceso.
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Al presente proceso de seleccidn le aplican los siguientes requisitos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD TECNICA Habilitado/No habilitado

Se les aclara a los interesados que los requisitos que se verificaran de cara al Registro Unico
de Proponentes, expedido por la Camara de Comercio del domicilio principal, en caso de
personas no obligadas a la inscripcion en el RUP, se realizara de conformidad con la Ley, y
por tanto estos deberan aportar la documentacion correspondiente que acredite los
requisitos.

19.1.1 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:

a. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracion del contrato y ejecucion de la oferta.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la
ley.

d. No estar reportado en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado
por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente
e integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y
gue no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado.

El Proponente deberd presentar cada uno de los documentos que a continuacion se
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relacionan, con el fin de evaluar cada una de las propuestas en igualdad de condiciones.
a) Cartade Presentacion:

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el
representante legal si es persona juridica, o por el apoderado constituido para el efecto, segun
el caso, quien debe estar debidamente facultado, indicando el nombre, cargo y documento de
identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa permitida
por la Ley Colombiana, debera estar firmada por el representante designado. Con la firma de
la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacién, legalidad y conocimiento
de todos los documentos que acompafian el Pliego de Condiciones.
(ANEXO_1 Carta_de_presentacion_de_la_propuesta).

b) Poder:

Cuando el Proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado debera
aportar documento mediante el cual se confiere dicha representacion el cual debera contener
expresamente los términos y el alcance de la representacion.

c) Certificado de Existencia y Representacion Legal o Certificado de Matricula
Mercantil:

% Certificado de Existenciay Representacién Legal (Personas Juridicas):

Si el Proponente es una persona juridica, debera comprobar su existencia y representacion
legal, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por el
organismo o autoridad competente. El certificado, deberd cumplir con los siguientes requisitos:

v' Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de
cierre del plazo de presentacién de propuestas del presente proceso. Adicionalmente
deberd estar vigente y en firme.

v'El objeto social de la persona juridica debera estar acorde con el objeto y las
actividades a contratar.

v' Laduracién de la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el
contrato y dos (2) afios mas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a hombre de la
persona juridica, debera presentar copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta
directiva en la cual haya sido facultado para presentar la propuesta y celebrar el contrato en
el evento de resultar adjudicatario. En todo caso, dicha autorizacion debe ser anterior a la
fechadel cierre para la presentacion de la propuesta.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera; acreditar su
existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por
la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los
sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso conforme a lo
establezca el pliego de condiciones, en el que conste su existencia objeto, fecha de
constitucion, vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o
personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
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sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta.

En el evento en que el Interesado extranjero no cuente con un documento que contenga la
totalidad de la informacion, debera presentar los documentos que sean necesarios para
acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas autoridades
competentes.

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacién aqui solicitada, el
proponente extranjero debera presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad para vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad
u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion y de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucién
del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los
documentos sefalados en el numeral anterior). Para estos efectos, la autorizacion se entiende
contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad.

Acreditar la suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial
en Colombia para la suscripcion del Contrato, para lo cual presentard un extracto de sus
estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta
persona deberd aparecer en los documentos sefialados en el numeral anterior.

Acreditar que su duracién es por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) afios mas, para
lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o dos (2) certificados del representante
legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados
en el numeral anterior)

@,

+ Certificado de Registro Mercantil (Personas Naturales):

Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, debera
comprobar su existencia, mediante certificado de registro mercantil expedido por la Camara
de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

v" Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso.
Adicionalmente debera estar vigente y en firme.

v Actividad comercial, la cual debera estar acorde con el objeto y las actividades a
contratar.

/7

% Proponente plural
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Para el caso del proponente plural, segun sea su conformacion se debera acreditar su
existencia y representacion legal por cada uno de los integrantes tal como arriba se indico.

El objeto social de las personas juridicas integrantes de un proponente plural debe permitir
adelantar las actividades del Proceso de Contratacion, bien por ser parte de su objeto social
principal o ser una actividad conexa a este. Los representantes legales de las personas
juridicas integrantes del proponente plural deben estar plenamente facultados para
comprometer a la persona juridica en el cumplimiento de la totalidad del objeto del contrato
puesto que la responsabilidad es solidaria frente a la Entidad Estatal.

d) Autorizacion del organismo (Acuerdo estatutos)

Cuando el representante del proponente tenga limitaciones para obligar a quien represente,
deberd presentar con la oferta, autorizacién del érgano social competente o de quien
corresponda, en donde se indique que queda facultado para representarlo dentro del presente
proceso de seleccién, conformar estructuras plurales y/o comprometer al proponente, con la
presentacion de la oferta y en caso de resultar adjudicatario, con la suscripcion del contrato y
ejecucion hasta su liquidacion definitiva

La autorizacion deberd ser impartida con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, de acuerdo con el cronograma establecido ara el mismo y debe anexarse en su
version original.

En el evento que el certificado de existencia y representacion legal remita a los estatutos del
proponente para establecer las facultades del representante legal, el oferente debera anexar
copia de los estatutos. Si de la lectura de la documentacion se desprende que hay limitacién
para contratar, se debe adjuntar la autorizacién de que trata el presente numeral. La fecha de
expedicién no puede ser superior a 30 dias contados a partir del cierre del proceso.

e) Copia de la Cedula del Representante Legal (Personas Juridicas) o Persona
Natural:

El representante legal o persona natural, debera aportar copia del documento de identidad
vigente (cédula amarilla con hologramas), en atencién al Decreto 4969 de 2009.

f) Certificado de Inscripcion en el Registro Unico de Proponentes

Todas las personas naturales o juridicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con
sucursal en Colombia y cuando se trate de consorcio o unién temporal, cada uno de los
integrantes, que aspiren a celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso
contractual, deberan acreditar su inscripcion vigente y en firme, del Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 articulos 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2 Y demas normas que regulan la
materia.

Asi las cosas, en concqrdancia con el Articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) debe contener: (a) los bienes, obras y
servicios para los cuales esta inscrito el proponente de acuerdo con el Clasificador de Bienes
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y Servicios; (b) los requisitos e indicadores a los que se refiere el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
presente decreto; (¢) la informacion relativa a contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y
(d) la informacién histérica de experiencia que el proponente ha inscrito en el RUP. Las
camaras de comercio expediran el certificado del RUP por solicitud de cualquier interesado.

El SENA, verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de conformidad con la
informacion certificada por la Camara de Comercio en el Registro Unico de Proponentes
(RUP), de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Para efectos de la evaluacién se tendra en cuenta lo siguiente:

La fecha de expedicion del certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias calendario anterior
a la fecha de cierre del presente proceso. La inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
debera estar vigente, actualizado y en firme al momento de la presentacion de la oferta.
Cuando el proponente sea consorcio o unién temporal, todos sus integrantes deberan anexar
el documento aqui descrito en el que se acredite que se encuentran inscritos

Las personas juridicas deberan acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del
contrato, su liquidacién y un (1) afio mas. Esto mismo debera ser acreditado por cada uno de
los integrantes de consorcios o uniones temporales.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto - Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el
articulo2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada
la informacion que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio.

NOTA 2: Segun la Circular Externa No 12 de fecha 5 de mayo de 2014, expedida por la
Direccién General de Colombia Compra Eficiente, la clasificacion del proponente no es un
requisito habilitante sino un mecanismo para establecer el lenguaje comun entre los participes
del Sistema de Compras y Contratacién Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no
pueden excluir a un proponente que ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un
proceso de contratacion por no estar inscrito en el RUP con el cddigo de los bienes, obras o
servicios del objeto de tal proceso de contratacion.

NOTA 3: Segun la Circular Externa No. 13 de fecha 13 de junio de 2014, expedida por la
directora general de Colombia Compra Eficiente, en los procesos de contratacion los oferentes
deben acreditar que estan inscritos en el RUP. Incluso cuando presentan su oferta antes de
gue la inscripcion este en firme. Sin embargo, mientras la inscripcion no esté en firme, la
Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esta habilitado y evaluar su oferta.

NOTA 4: El Certificado constituye plena prueba respecto de la informacién verificada
documentalmente y cuyo registro se encuentre en firme". La firmeza de la inscripcion se
adquiere pasados diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion sin que se haya presentado
recurso de reposicion en contra de la informacion inscrita. No obstante, lo anterior, cuando se
renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la informacion que ha sido objeto de
modificacion continuara vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva
informacion quede en firme.
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g) Documento Formal que Acredite la Constituciéon del Consorcio o Unidn
Temporal:

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal debera adjuntar los certificados de
Existencia y representacion legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de
ser persona juridica, con fecha de expedicibn no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso,
adicionalmente deberan estar vigentes y en firme. El objeto social de la persona juridica
deberd tener relacién con el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente, debera
aportar el Acta de Constitucion, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del
articulo 7° de la Ley 80 de 1993 e indicando lo siguiente:

v' En caso de que el proponente sea una Union Temporal indicard el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes, en la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta las obligaciones contractuales que estaran a cargo de cada uno de sus
miembros.

v Laduracién del consorcio o unién temporal sera igual al plazo de ejecucién del contrato
y dos (2) afios mas.

v En el caso de la Union Temporal, las sanciones por el incumplimiento de las
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con
la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la misma.

v Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, designaran en el respectivo acto
de constitucion, la persona que los representara en lo atinente a la presentacion de la
propuesta, suscripcién, legalizacion, ejecucién y liquidacion del contrato. La propuesta
debe estar firmada por el representante legal del consorcio o la unién temporal.

(ANEXO_2 Constitucion_de _consorcio o ANEXO_3 Constitucion_de unién_temporal
Cuando aplique).

h) Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia, sera susceptible de aclaracién por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por el Distrito de Santiago de Cali — SENA.

La oferta deberd incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que deberd amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos
descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

De no ser presentada la Garantia de Seriedad la propuesta serd rechazada y no sera
subsanable de acuerdo con lo descrito en el articulo 5 paragrafo 3 de la ley 1882 del 15 de
enero de 2018.

En el evento que en el proceso de seleccion se evidencie que la garantia de seriedad de la
oferta debe ampliarse en su vigencia en razon de las prorrogas realizadas al proceso de
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seleccion, los oferentes deben subsanar este requisito aun cuando la entidad publica
contratante no lo solicite, dado que la obligacién de garantizar los ofrecimientos durante todo
el proceso de seleccién es una exigencia de orden legal, que no puede ser ignorado por la
entidad publica licitante.

1. Caracteristicas de las garantias:

El proponente debera constituir a favor del SENA — una garantia de seriedad bajo cualquiera
de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i)
Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio autonomo, (iii) Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en
el mismo Decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego y deben indicar:

a) Asegurado/Beneficiario: La garantia de seriedad de la Propuesta debera ser
otorgada a favor del Centro de Electricidad y Automatizacion Industrial CEAI
SENA - Regional Valle.

b) Fecha de Expedicion: La fecha de expedicion de la péliza o garantia sera igual
o0 anterior a la fecha de presentacién de ofertas del proceso.

c) Amparos de la Garantia de Seriedad: La Garantia de Seriedad cubrird los
perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015.

d) Si la Garantia de seriedad es otorgada por un proponente plural (Unidn
temporal, consorcio, esta debe ser otorgada por todos sus integrantes,
indicando nombre, identificacion, y porcentaje de participacion, de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

2. Valor Asegurado y Vigencia

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 el valor asegurado de la
garantia de seriedad sera el DIEZ POR CIENTO (10%) del PRESUPUESTO OFICIAL del
presente proceso de seleccion, lo que implica que en la garantia se debe se debe especificar
el nimero de la licitacion publica y el objeto del mismo.

La vigencia de la garantia sera de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion
de ofertas, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando el SENA, resuelva
ampliar los plazos previstos para la presentacion de propuestas y/o para la evaluacion y
adjudicacion del contrato y/o para la suscripcion del contrato. La prérroga deberé ser por un
plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones determinadas por el SENA, siempre que la
prérroga no exceda de tres (3) meses. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia Unica de cumplimiento que ampara
los riesgos propios de la etapa contractual.
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3. Tomador | Afianzado

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se
exprese gue la sociedad podr4d denominarse de esa manera, ademas del numero de
identificacion.

Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o union temporal, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se debera relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos
los efectos seran los otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

i) Certificacion de Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:
Para personas juridicas:

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pension,
administradora de riesgos laborales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, estuviere obligado a
ello, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal si a ello hubiere lugar y el anexo de
los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante
Legal, segun el caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a
la nébmina, el cual en todo caso, debera indicar que se encuentra a paz y salvo dentro de los
ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion, en los cuales
se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002. En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras
respecto de alguna de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo
de pago y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En este evento el oferente
debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
gue sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.
(ANEXO_4_ Certificacion_aportes_persona_juridica)

Para personas naturales con personal a cargo:
Debera presentar una declaracion donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, administradora de riesgos laborales y

aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, si estuviere obligado a ello. Dicho documento, el cual, en
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todo caso, debera indicar que se encuentra a paz y salvo dentro de los Ultimos seis (6) meses
anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion, en los cuales se haya causado la
obligacién de efectuar dichos pagos o la autoliquidacién de los aportes en el evento de que se
trate de persona individual, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se
encuentra al dia con el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de consorcio o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
gue sea persona natural, debera aportar el certificado aqui exigido.

Para personanatural sin personal a cargo:

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del Decreto 1703 de
2002, que sefiala que en los contratos en donde esté involucrada la ejecucién de un servicio
por una persona natural a favor de una persona natural o juridica de derecho publico o privado,
tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de servicios,
consultoria, asesoria, la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad
Social y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los articulos 3y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15
y 17 de la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera
acreditar que al momento de la presentacién de la propuesta se encuentra afiliado al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de
los proponentes y contratistas, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 23 modificé el inciso
segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo: “... El proponente y el contratista
deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda”.

(ANEXO_5_Certificacion_aportes_persona_natural)
Para personas extranjeras:

Si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica extranjera, debera presentar
el formato de pago o el documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de
seguridad social de acuerdo con la reglamentacion que rija en el pais de origen, adjuntando
la Ley o0 norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y citar
en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y paginas de la misma,
se evidencia lo solicitado en el pliego.
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j) Certificados

Boletin de Responsables Fiscales en la Contraloria General de la Republica, los antecedentes
disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes judiciales en la Policia
Nacional, y consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la
Policia Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de
Policia y Convivencia, tanto para el representante legal como para la razon social o empresa,
exceptuando la razén social para consulta del pasado judicial y de medidas correctivas.

k) Autorizacién para la verificacidn registro de inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 se requiere la autorizacion para la
verificacion del registro de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de 18 afios, a
través del siguiente (ANEXO_6_Delitos_Sexuales)

[) Pacto de Transparencia

Los proponentes deberan diligenciar el anexo “Pacto de Transparencia” el cual constituye una
manifestacién ética de los participantes del proceso y tiene por objeto minimizar la ocurrencia
de hechos contrarios a la ética de lo publico provenientes tanto de la iniciativa privada como
la publica y promover un entorno de competencia justa y amplia visibilidad ante la opinién
publica, a través del siguiente (ANEXO_7 Formato_Pacto_de Transparencia)

Formatos:
El proponente debera diligenciar los siguientes formatos de contenido juridico:

v ANEXO_1 Carta_de_presentacion_de la_propuesta
v ANEXO_2_Constitucién_de_consorcio

v ANEXO_3 Constitucion_de_unién_temporal

v ANEXO_4 Certificacion_aportes_persona_juridica

v ANEXO_5_Certificacién_aportes_persona_natural
v ANEXO_6 Delitos_Sexuales

v ANEXO_7 Formato_Pacto de Transparencia

19.1.2 CAPACIDAD FINANCIERA

Con base en la informacion contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP, el SENA,
efectuara la revision de la capacidad financiera y la capacidad organizacional de los
proponentes, con base en los indicadores financieros que proporcionen medidas relativas a
su estructura financiera, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal (2020, 2021 0 2022), lo anterior,
de conformidad con el Decreto 579 de 31 de mayo de 2021, que reza: Para ello, los
proponentes deberan tener en cuenta que seran evaluadas solo aquellas propuestas que
cumplan con los indicadores que se describen a continuacion.

“Articulo 1. Sustitucion de los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional.
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Sustitiyanse los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de la Subseccion 5 de la
Seccién 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, los cuales quedaran asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: A partir del 1 de junio de 2021, para efectos de la inscripcion
en el Registro Unico de Proponentes, el interesado reportara la informacion contable de que
tratan los numerales 1.3 Y 2.3 de este articulo, correspondiente a los ultimos tres (3) afios
fiscales anteriores al respectivo acto.

En aquel/os eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la
informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios descritos en el inciso anterior, podra
acreditar dicha informacion desde su primer cierre fiscal.

(..)

Articulo 2. Sustitucion del paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional. Sustitiyase
el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del
Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedaran asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y
organizacional de que trata el literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto nimero 1082 de
2015 corresponderan a los udltimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcién o
renovacion, dependiendo de la antigliedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir
del 1 de julio de 2021, las camaras de comercio certificaran la informacién de que tratan los
paragrafos transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto".

Articulo 3. Sustitucion del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustitiyase el
paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccién 6 de la Seccién 1 del Capitulo
1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional, el cual quedara asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los articulos
2.2.1.1.15.2.y2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales,
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las
Entidades Estatales estableceran y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional teniendo en cuenta la informacién que conste en el Registro Unico
de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento
de contratacion. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacibn con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo
acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra
en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales
evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro
de cada proponente".
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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015, si el interesado tiene
menos de dos (2) afios de constituido, los estados financieros deben cubrir el término desde
la fecha de su constitucién hasta la fecha de corte mensual inmediatamente anterior a la
presentacion de los mismos.

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se
relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo
sefialado en los articulos 251 del Cédigo General del Proceso y 480 del Cédigo de Comercio,
acompanfado de traduccion oficial al idioma espafiol, con los valores convertidos a la moneda
legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del
pais de origen:

El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccién simple al idioma
espanol, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de
la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador
Publico Colombiano que los hubiere convertido. Copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta
Central de Contadores. Los estados financieros vendran consularizados o apostillados,
conforme a la Ley. Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras
con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas. Si
algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero,
el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad
de juramento.

Los proponentes deberéan acreditar una capacidad financiera de acuerdo con los indicadores
gue a continuacion se determinan, para que la propuesta se considere como habilitada y
pueda ser objeto de ponderacion y adjudicacion del presente proceso de contratacion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, se establecen los
siguientes requisitos financieros habilitantes:

INDICADORES FINANCIEROS

indice de liquidez >15
Nivel de endeudamiento < 65%
Razén de cobertura de intereses >3

+ Liquidez

indice de Liquidez, es la capacidad para cumplir con sus obligaciones en el corto plazo. La
forma mas eficaz de calcular la ratio de liquidez es:
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Liquidez=Activo Corriente (recursos mas liquidos de la empresa) Pasivo Corriente (deudas a
corto plazo de la empresa) =2 1.5

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el indice de Liquidez se calculara con base
en la composicion agregada de los valores del Activo Corriente y el Pasivo Corriente reflejado
en el RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad
Organizacional, de cada uno de los miembros del Consorcio o Union Temporal, considerando
la participacion porcentual de cada uno de ellos.

+ Endeudamiento

Nivel de Endeudamiento, proporciona un acercamiento para estimar el grado de
apalancamiento financiero, crédito o capital de terceros que utiliza la empresa frente a sus
inversiones.

Ratio de endeudamiento (RAE)=Pasivo TotalActivo Total = < 65%

Para el caso de propuestas presentadas por consorcios 0 uniones temporales, se tomara
como Nivel de Endeudamiento el resultado de la sumatoria de los Pasivos Totales dividido por
la sumatoria de los Activos Totales, considerando la participacion porcentual de cada uno de
los miembros en el consorcio o unién temporal y de este resultado multiplicado por cien (100).

+ Razon Cobertura deintereses
Razén de cobertura de intereses, la cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con
sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que

el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Cobertura de intereses=Utilidad antes de impuestos en intereses (UAIl) Gastos financieros =2
3

Para el caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, se tomara como
razon de cobertura el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional dividido por la
sumatoria de los gastos de intereses, considerando la participaciéon porcentual de cada uno
de los miembros en el consorcio 0 unién temporal.

CAPITAL DE TRABAJO (Indicador de Capacidad Financiera Adicional):

Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo
a corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente.

CT = Activo Corriente — Pasivo Corriente.
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Para Consorcios o Uniones Temporales, se tomara como Capital de Trabajo la sumatoria de
los Capitales de Trabajo de los miembros del Consorcio o Union Temporal de acuerdo con la
siguiente férmula:

CT= (AC1) + (AC2) +.... + (AC) - (PC1) + (PC2) +.... (PC n)

El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 65% del Presupuesto Oficial a Contratar, so
pena de rechazo de la propuesta

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

+ Rentabilidad del Patrimonio
INDICADOR ORGANIZACIONAL
Rentabilidad del patrimonio >0.1
Rentabilidad del activo >0.05

Rentabilidad del patrimonio, la cual muestra la rentabilidad que obtienen los propietarios de
la empresa por la inversién que han realizado en la misma, sin tener en cuenta los gastos
financieros y los impuestos. Se obtiene de la siguiente manera.

Rentabilidad operacional del patrimonio (ROE)=Utilidad Neta Patrimonio == 0.1

Para el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, se tomara
como rentabilidad del patrimonio el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional dividida
por la sumatoria del patrimonio, considerando la participacion porcentual de cada uno de los
miembros en el consorcio o unién temporal y de este resultado multiplicado por cien (100).

+ Rentabilidad del Activo

Rentabilidad del activo, la cual mide que tan efectivo es el proponente para generar
utilidades sobre los activos o sobre la inversion, en otras palabras, que tan rentables son sus
activos. Es uno de los mejores indicadores de eficiencia de las operaciones de la empresa y
de las inversiones efectuadas (areas no operativas).

Rentabilidad operacional del activo (ROA)=Ultilidad Neta Total Activos == 0.05

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la Rentabilidad sobre Activos se calculara
con base en la composicion agregada de los valores de la Utilidad Operacional y el Activo
Total, de cada uno de los miembros del Consorcio o Unidn Temporal. Informacién reflejada en

el RUP o en la Certificacion de Indicadores - Capacidad Financiera y Capacidad
Organizacional.
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NOTA: PARA EFECTOS DE DETERMINAR EL VALOR DE LOS iNDICES FINANCIEROS
SE TOMAN LAS CIFRAS CON DOS (2) DECIMALES, DE ACUERDO CON LA ESTIMACION
QUE HACEN LAS CAMARAS DE COMERCIO EN EL RUP.

CON EL FIN DE REALIZAR LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES FINANCIERAS DEL
PROPONENTE, SE REQUIERE QUE LA INFORMACION ACREDITADA EN EL RUP SEA AL
31 DE DICIEMBRE DE 2022.

Una vez verificados los requisitos de capacidad organizacional el resultado sera de la siguiente
manera:

HABILITADO: Cuando cumple la totalidad
de los requisitos exigidos en el pliego de
condiciones para dicho proceso.

INHABILITADO: Cuando no cumple o
carece de documentacion exigida en los
pliegos de condiciones para dicho proceso.

19.1.3 CAPACIDAD TECNICA

Los interesados que quieran participar en el presente proceso de seleccién deberan acreditar,
de conformidad a lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, mediante el Registro
Unico de Proponentes vigente y en firme, experiencia en contratos ejecutados con el
respectivo nimero consecutivo. En consecuencia, deberd acreditar experiencia en al menos
uno de las siguientes clasificaciones del Cdédigo Estandar de Productos y Servicios de
Naciones Unidas UNSPCS, minimo en el tercer nivel de bienes y servicios los cuales son los

siguientes:

19.1.3.1 CLASIFICACION UNSPCS

CLASIFICACION REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP

Los proponentes deberan acreditar la actividad segun la codificacién de bienes y servicios en
el CODIGO UNSPSC de los siguientes codigos:

Grupo

Familia

Clase

uctos

D

[F] Servicios

[72000000] Servicios de
Edificaccion, Construccion de
Instalaciones y Mantenimiento

[72150000] Servicios de
mantenimiento y
construcccion de comercio
especializado

[72154000] Servicios de
edificios especializados y
comercios

[72154014] Servicio de
instalacion y mantenimiento
de fibra de vidrio.

Servicio de instalacion y mantenimineto de
fibra de vidrio (Aislamiento termico lineas
transporte vapor).

[F] Servicios

72000000

72150000

72153200

72153208

Servicios de instalacion tuberias y calderas.

[F] Servicios

[81000000] Servicios Basados en
Ingenieria, Investigaciony
Tecnologia.

[81100000] Servicios
profesionales de ingenieria
y arquitectura.

[81102700] Servicios de
disefio e ingenieria de
sistemas instrumentados de
control.

[81102702] Servicio de
ingenieriay disefio para
sistemas de control de
procesos.

Realizar adecuaciones para puesta en
marcha de la planta de destilacion del
C.E.A.l. de laregional Valle.

[F] Servicios

[72000000] Servicios de
Edificaccion, Construccion de
Instalaciones y Mantenimiento

[72150000] Servicios de
mantenimiento y
construcccién de comercio
especializado

[72154200] Servicios de
mantenimiento y
reparacion de instalacion de
instrumentacion.

[72154201] Servicio de
instalaciéon y mantenimiento
de instrumentos o medidores

Realizar Pruebas de proceso requeridas:
Realizar pruebas eléctricas y puesta en
servicio a instrumentacion electrénicay
equipos de proceso.

[E] Productos de
uso final

[60000000] Equipo educativo,
materiales, accesorios y
suministros

[60100000] Materiales
didacticos profesionalesy
de desarrollo y accesorios y
suministros

[60106200] Materiales de
ensefianza de tecnologia.

[60106213] Materiales
didacticos de mecanica de
fluidos o maquinas

Generacién Documentacién Técnicay
capacitacion proceso de destilacion:
Levantamiento y entrega de manuales de
equipos instalados en la planta.

[C] Maquinarias,
Herramientas,
Equipo Industrial

[23000000] Maquinaria y Accesorios
para Manufactura y Procerdimiento
Industrial

[23200000] Equipamiento
para transferencia de masa

[23201000] Sistemas de
contacto liquido gas

[23201006] Columna de
destilacion

Arranque y puesta en servicio de planta
alimentando etanol en columna de
destilacion de platos y columna de
destilacion empacada.

[D]
Componentes y
suministros

[41000000] Equipos y Suministros
de laboratorio, de medicion, de
observacion y de pruebas

[41100000] Equipo de
laboratorio y cientifico

[41104800] Equipo y
suministros de laboratorio
para el vertido, la
destilacion, la evapiracion y

la extraccién

[41104802] Unidades de bi-
destilacion.

Disefiar y suministrar estrategias de control
para la "Planta Piloto Didactica de
Destilacion de Alcohol del CEAI".
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NOTA: Teniendo en cuenta que la Camara de Comercio no esta acreditando los bienes y
servicios hasta el cuarto nivel, se aceptara la codificacién en el R.U.P hasta el tercer nivel.

Para la presentacion de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes del
proyecto de pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union
Temporal deberd acompafarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del
documento de Constitucion del Consorcio o Union Temporal.

Se verificard que el proponente cuente en el RUP con experiencia relacionada directamente
con objeto contractual del presente proceso de seleccion, constatando en dicho documento
hasta 4 (cuatro) contratos celebrados por el interesado durante los 8 afios ultimos, para
los bienes que ofrecera las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y cuya sumatoria en promedio sea igual 0 superior a cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial.

Para la acreditacion de los valores presentados como experiencia general y especifica se
actualizaran los valores ejecutados en SMMLYV desde el afio de terminacion del contrato hasta
las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento,
por tanto su contenido se desvirtlia con prueba de lo contrario y deberan contener lo siguiente:

a) Fecha de la certificaciéon

b) Nombre de la persona natural o juridica proponente y Numero de identificacién (NIT
o0 documento que haga sus veces conforme a la Ley)

¢) Numero del contrato.

d) Las fechas de suscripcién y terminacion

e) Objeto del contrato

19.1.3.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE:

El oferente deberd demostrar su idoneidad para el desarrollo del objeto de esta oferta,
acreditando experiencia relacionada con la adecuacién y/o suministro y/o mantenimiento
de plantas piloto de proceso quimicos o bioquimicos o equipos de laboratorio e
industriales, demostrable en maximo de cuatro (4) contratos cuya sumatoria en promedio
sea igual o superior al presupuesto oficial, ejecutado y terminado, cuyo objeto incluya la
adecuacioén y/o suministro y/o mantenimiento de plantas piloto de proceso quimicos o
bioguimicos o equipos de laboratorio de instituciones educativas publicas o privadas.

Nota: Cada una de las certificaciones requeridas, debe acreditar un contrato suscrito,
ejecutado y terminado.

1) Las certificaciones deben corresponder a Adecuacion y/o Mantenimiento de
edificaciones clasificadas dentro de proyectos de Educativo publico o privado

2) La presentacion de certificaciones de contratos realizados en Consorcio o Unién
Temporal servird para acreditar experiencia de cada uno de sus integrantes. La
experiencia certificada en valor se tendra en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacién de dicho integrante en el contrato certificado.

3) Por valor ejecutado se tendra en cuenta el valor pagado al contratista. Para calcular el
valor ejecutado, se tendra en cuenta el porcentaje correspondiente, si el contrato que
se acredita se realizé en consorcio, union temporal. En el caso que el proponente haya
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participado en procesos de fusiébn o escision empresarial, debe tomar para estos
efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan
asignado en el respectivo proceso de fusion o escisidén, para ello debe aportar el
certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la persona juridica tiene revisor
fiscal) que asi lo acredite.

Como soporte de la informacién suministrada por el proponente, se deberan anexar las
certificaciones expedidas por las entidades que contrataron el servicio, las cuales deberan
contener, como minimo, la siguiente informacion:

e Nombrey NIT de la empresa contratante

e Nombre del contratista

e Sise trata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre
de quienes lo conformaron, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de
participacion de cada uno de sus miembros. De no informarse dicho porcentaje la
certificacion no seré tenida en cuenta.

e Numero del contrato.

¢ Obijeto del contrato y/o actividades que permitan acreditar de manera explicita la
experiencia requerida: descripcién de las actividades desarrolladas, productos
entregados de los Proyectos objeto de la obra, tipo y/o uso de las edificaciones y
naturaleza del (adecuaciones, mantenimiento o construccion).

e Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

e Las fechas contractuales de suspension y reanudacion del plazo de ejecucion,
cuando este haya sido suspendido.

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mesy afio)

Valor total del contrato

Valor ejecutado del contrato

Cargo y firma de quien expide la certificacion

Firma del funcionario competente

Cada contrato acreditado se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumard al valor del contrato u
orden principal, quedando esta como una sola certificacion.

Si el proponente es un consorcio o una union temporal, se tendran en cuenta las certificaciones
aportadas por cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Si el oferente presenta la documentacion exigida en este numeral, sin el lleno de los requisitos
exigidos, la entidad lo requerird para que, dentro del término establecido en la respectiva
comunicacion, proceda a subsanarla.

Si se presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor se convertira
a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la autoridad competente para
el dia que corresponda a la fecha de suscripciéon del respectivo contrato.

No se aceptaran:

1. Certificaciones de contratos en donde se acredite que el servicio se realizd por
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intermedio de una cooperativa de trabajo asociado

2. Certificaciones de contratos en donde se acredite que el contrato de obra se realizé
bajo el sistema de Administracién delegada o contratos de Interventoria.

3. Certificaciones suscritas por supervisores o interventores externos a la Entidad
contratante.

4. Certificaciones por construcciones de viviendas, por cuanto las especificaciones
técnicas — constructivas requeridas para el presente proceso son diferentes. En el
evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su verificacion,
el proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o de los documentos
soporte que sean del caso, que permita tomar la informacién que falte en la
certificacion, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

4.1 Si el contrato se suscribié en consorcio o unién temporal se podra acreditar el
porcentaje de participacién mediante copia del acuerdo respectivo.

4.2 La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia
del acta de iniciacion, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el
contrato.

4.3 La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato se podra acreditar con copia
del acta de recibo final a satisfaccion, acta de liquidacion o con el documento
previsto en el contrato.

4.4 El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacién (o el
documento gue haga sus veces) y/o acta de recibo final a satisfaccion cuando el
contrato se encuentre terminado y en proceso de liquidacion.

En ningun caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacién correspondiente,
en cuyo caso no se tendra en cuenta el contrato respectivo.

Si a partir de la certificacién y de los documentos de soporte de la misma el proponente no
acredita toda la informacion solicitada, el SENA pedird la documentacion que considere
conveniente. La no presentacion de la (s) certificacion (es) que acredite (n) la experiencia sera
motivo para que la propuesta sea INHABILITADA TECNICAMENTE.

El SENA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la
informacion aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podra solicitar
documentacion adicional que considere conveniente a efecto de determinar el cumplimiento
de este requisito.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran complementar, mejorar o modificar
su oferta, ni acreditar hechos ocurridos con posterioridad al cierre del presente proceso.

NOTA 1: LA DOCUMENTACION DEBE EXPRESAR LOS DATOS DE FORMA CLARA E
INEQUIVOCA DE TAL FORMA QUE LA ENTIDAD NO TENGA QUE REALIZAR
DEDUCCIONES O INFERENCIAS DE SU CONTENIDO.

NOTAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:

Como requisito para participar en el presente proceso, los proponentes deberan garantizar el
cumplimiento de los requisitos y calidades establecidas a continuacion, los cuales seran
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considerados como habilitantes de las propuestas y son de obligatorio cumplimiento:

o Nota 1: El proponente debera sefialar mediante el nUmero consecutivo del reporte
del contrato ejecutado en el RUP, hasta cuatro (4) contratos con todos los cédigos
antes mencionados celebrados por el interesado en los Ultimos 8 (ocho) afios.

e Nota 2: No se aceptaran certificaciones de contratos en donde se acredite que el
servicio se realiz6 por intermedio de una cooperativa de trabajo asociado.

¢ Nota 3. No se aceptan auto certificaciones.

¢ Nota 4. Los servicios 0 especialidades objeto de ejecucion de los contratos debieron
ser prestados directamente por el contratista. La experiencia acreditada sera
verificada mediante el contenido del Registro Unico de Proponentes (RUP) conforme
el Inciso 3, del Numeral 6.1 del Art. 6 de la Ley 1150 de 2007, el cual establece: “...En
tal sentido, la verificacion de las condiciones establecidas en el Numeral 1 del Art. 5°
de la presente ley, se demostrardn exclusivamente con el respectivo certificado de
RUP en donde deberan constar dichas condiciones...”

El proponente que fue integrante de otro plural, y pretende hacer valer su porcentaje de
experiencia para este proceso, debera anexar el documento de conformacién de la Union
Temporal o Consorcio a efectos de confirmar su porcentaje de aporte en experiencia.

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya
relacionado. Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Unién Temporal o
Consorcio, el Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA- Centro de Electricidad vy
automatizacion industrial CEAI, tomara para la habilitacion el porcentaje de participacion en la
ejecucion del contrato del OFERENTE que haga parte del consorcio o de la unién temporal.
Para lo anterior el OFERENTE debera presentar el documento que acreditd la conformacion
del consorcio o de la unién temporal, donde debera constar el porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes para la ejecucion del contrato.

Para efectos de habilitacion cada certificacién se analizara por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan contratos adicionales, estas deberan indicar por lo menos el afio
de suscripcion de la adicion, la adicion en valor y/o plazo, si se adiciona el contrato principal.

En caso de propuestas presentadas en consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros
debera anexar dicho certificado y acreditar su inscripcién, clasificacion en la actividad
solicitada en el pliego de condiciones.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas
juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan
acreditar la inscripcién en el registro correspondiente en el pais en donde tiene su domicilio
principal. Este documento debera presentarse legalizado en la forma prevista en las normas
vigentes sobre la materia.

El oferente debera ofertar las siguientes condiciones técnicas:

e Cuando el proponente allegue certificaciones de contratos en los que conste que participo
como integrante de un consorcio 0 unidén temporal, se tendran en cuenta estas
certificaciones en proporcion al porcentaje de su participacion en esa unién temporal, 0
de acuerdo con el niumero de miembros que conformaron el consorcio, segun el caso,
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siempre que esta certificacion cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada
una de las certificaciones en el presente pliego.

e En caso de consorcio y/o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera
acreditar experiencia en estos cadigos.

o Elproponente que fue integrante debe anexar el documento de conformacién para efectos
de confirmar su porcentaje de participacion.

o Para efectos de habilitacion cada certificacion se analizara por separado; en caso de
presentar certificaciones que incluyan contratos adicionales, estas deberan indicar por lo
menos el afio de suscripcidn de la adicion, la adicion en valor y/o plazo, si se adiciona el
contrato principal

Nota: Las certificaciones acreditadas deberan estar el RUP.

Propuesta econémica:

Elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y anexar la
documentacion exigida y presentar la propuesta en las fechas establecidas en el pliego de
condiciones.

El proponente debe presentar su propuesta, la cual debe constar de: Presupuesto detallado

Manifestacion claray expresa que conoce y acepta los términos del pliego de condiciones.

Se chequeara que en la propuesta no se halla adicionado, modificado, suprimido o alterado
los items de obra en su descripcién, unidades o cantidades, o se haya dejado de consignar el
precio unitario de uno o varios items, formato de propuesta econémica en Excel formato 8.
Estas inconsistencias seran causal de rechazo de la propuesta.

Los precios cotizados para cada item no seran objeto de ajuste por ningin motivo. Dicho
anexo debe venir firmado por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica, consorcio o unién temporal, en el caso de personas juridicas 0 consorcios 0 uniones
temporales, cuando el representante legal no sea un Ingeniero civil debidamente matriculado,
debera ser avalada por un profesional en esta area. El citado aval tiene aplicacion solo para
personas juridicas o consorcios o uniones temporales.

Serd de responsabilidad exclusiva del proponente los errores, omisiones o faltas de
conformidad en que incurra al indicar los precios unitarios y totales de la oferta, debiendo
asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores, omisiones o faltas.
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Cuando la propuesta presentada sea inferior al noventa y cinco por ciento del valor del
presupuesto oficial o cada uno de los items o analisis de precios unitarios sean inferiores al
noventa y cinco por ciento, la propuesta sera rechazada.

Las enmendaduras de precios que aparezcan en el original de la propuesta deberan
confirmarse con nota al margen y firma del proponente.

El oferente debera diligenciar en su totalidad el formato No. 5, el cual debera venir firmado por
la persona natural o el representante legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal;
en caso de personas juridicas o consorcios 0 uniones temporales, cuando el representante
legal no sea un Ingeniero civil, debidamente matriculado, debera ser avalado por un
profesional en esta area. El citado aval tiene aplicacion solo para personas juridicas o
€onsorcios o uniones temporales.

El precio cotizado seré fijo. No se aceptaran propuestas alternativas o parciales. Sera causal
de rechazo silos precios unitarios del estudio de mercado superan el cien por ciento del valor.

El valor total del contrato sera el que resulte de multiplicar la cantidad por el precio ofrecido y
no podra superar el presupuesto oficial. Se debe indicar cuales son los porcentajes (%) de
A.l.U. utilizados.

El proponente deberd calcular y presentar el AlU, que contenga, todos los costos de
administracion en los que incurra la organizacion del constructor para poder desarrollar la
obra, los imprevistos y la utilidad o beneficio econémico que pretenda percibir por ejecucion
de trabajo. Los componentes internos del AIU (su correcta discriminacién) debera ser
presentados por el proponente y cualquier error u omision de la propuesta sera rechazada.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacion de mantener durante
la ejecucion de las obras y hasta la entrega total de las mismas a satisfaccion del SENA, todo
el personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros
que se requieran.

Los precios unitarios para la obra, deberan indicarse en pesos colombianos y deberan ser
entregados dentro de los primeros 10 dias habiles de firmada el acta de inicio.

El proponente al momento de elaborar su oferta econémica, debe tener en cuenta que al
establecer los porcentajes de A.U., en éstos se incluyen todos los costos indirectos que
implique la ejecucion del contrato, inclusive los imprevistos, gastos de administracion,
impuestos y contribuciones y utilidades del Contratista.

Estampilla unidad Central del Valle 0.5%
Estampilla propacifico 0.5%
Estampilla Universidad Nacional 1%

El no cumplimiento de estos requisitos hara que la propuesta no esté habilitada para la
calificacion econdmica.
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19.1.4 REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, ENERGETICOS Y DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Ademas de los requisitos minimos habilitantes exigidos el oferente debera acreditar el
cumplimiento de los siguientes requisitos legales ambientales, energéticos y de seguridad y
salud en el trabajo, de acuerdo con la etapa correspondiente.

Lo anterior indica que con la oferta se deberéa acreditar el cumplimiento de los requisitos de la
etapa precontractual, tal como se establece en la siguiente tabla:

Aspectos ambientales y / o energéticos:

P Version:
SENA 04
n EE

Proceso Gestion Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales
Ambientales, de Eficiencia Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No./PROCESO No.: NOMBRE DE
PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE
CONTRATO:

OBJETO: Criterios para la contratacion de mantenimientos de infraestructura y tanques

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO(S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

- Consumo de insumos quimicos

- Generacion de residuos peligrosos

- Consumo de agua

- Consumo de energia

- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

DESCRIPCION DEL | ETAPA CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES
CRITERIO _ .
SI NO | N/A | (Indique aqui el
documento que
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soporta
respuesta

aplique
disposicion)

su
o la

razén de que no

la

Criterios parala contratacién de los mant

enimientos

Mantener productos
guimicos debidamente
etiquetados acorde con lo
establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto
1496 de 2018.

Contractual

Certificar 'y seguir la
implementacion  de las
recomendaciones de buenas
practicas, en el uso Eficiente
de la Energia:
* En espacios con
climatizacion deben
permanecer  puertas y
ventanas cerradas mientras
se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacién
debe permanecer apagado
cuando no exista personal
ejecutando actividades de
mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua,
debe ser de manera
responsable y eficiente,
promoviendo la reutilizacion
en los casos que aplique.

Contractual

Mantener en las
instalaciones del SENA las
fichas de datos de seguridad
de los productos usados. Las
fichas deberan ser las| Contractual
suministradas por el
fabricante, comercializador o
importador ~ acorde  con
definido en el Sistema
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Globalmente Armonizado de
Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos Decreto
1496 de 2018.
Las Fichas de datos de
seguridad deben ser en
idioma espafiol, contener los
16 items que establece la
Resolucion 773 de 2021 y
estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afos)

El proponente debera allegar
una declaracion
juramentada expedida por el
Representante Legal en la
cual se certifigue que
durante el mantenimiento
NO se utilizaran ylo
adquiriran productos
elaborados o que contengan
asbesto de cualquier
variedad.

Precontractual

Certificar 'y  seguir la
implementacibn de las
recomendaciones de buenas
practicas, en el uso Eficiente

de la Energia:
* En espacios con
climatizacion deben

permanecer  puertas y
ventanas cerradas mientras
se ejecuta el mantenimiento.
* El sistema de iluminacion
debe permanecer apagado
cuando no exista personal
ejecutando actividades de
mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua,
debe ser de manera
responsable 'y eficiente,
promoviendo la reutilizacién
en los casos que aplique.

Contractual
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Cuando se realice
instalacion de unidades
sanitarias y equipos

hidrosanitarios, implementar
sistemas de consumo
minimo de agua einstalacion
de elementos ahorradores
Decreto 3102

de 1997, Directiva 09 de
2018

Contractual

El proveedor debera allegar
las fichas técnicas de las
pinturas arquitectoénicas,
tuberias, accesorios y
soldaduras empleados en la
instalaciéon o reparacion de
cualquier sistema de
distribucion de agua para
uso humano, animal o de
riego, que migren al agua no
podran presentar
concentraciones de plomo
superiores al 0,0005 mg por
litro de agua, con el objetivo
de soportar que @ se
encuentran dentro de los
niveles permitidos de plomo.

Contractual

En caso de que se generen residu

os durante el mantenimiento

Residuos de construccion y
demolicion (RCD): presentar
constancia al SENA, donde
especifique la cantidad de
residuos y destino de los
mismos, relacionando los
datos basicos del gestor
debidamente autorizado vy
del generador, tal como lo
especifica el Anexo 1l de la
Resolucion 472 de 2017 en
el caso de los RCD.

Contractual
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Residuos Peligrosos
RESPEL.: entregar copia de
la Licencia Ambiental
vigente del proveedor con
quien gestionara el
tratamiento,
almacenamiento,
aprovechamiento o]
disposicién final de residuos
peligrosos.

Nota: En las ciudades en
las que aplique contar con
permiso para movilizar
aceite lubricante usado, se
deberd entregar al SENA
los permisos de
movilizador y los permisos
correspondientes exigidos
por las autoridades
locales.

Contractual

Residuos Peligrosos
RESPEL: entregar
certificados de tratamiento,
aprovechamiento o]
disposicion final de los
RESPEL generados durante
el mantenimiento, indicando
las corrientes de los
residuos, fecha, sitio de
recoleccion y las cantidades
en kilogramos, en un término
no mayor a tres (3) meses
después de entregados los
residuos.

Contractual

Recoleccion deresiduos liquidos y/o lodos med

iante vector

u otra modalidad

Presentar copia de los
permisos ambientales del
tercero que reciba los
residuos liquidos (permiso
de vertimientos o licencia
ambiental segun aplique).

Precontractual

X
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Presentar los certificados de
tratamiento,
aprovechamiento, redso y/o

! S . Contractual
disposicion  final de los
residuos liguidos
gestionados.
Lavado de Tanque
Presentar copia del

procedimiento definido para
el lavado y desinfeccion de
tanques, en donde estén
consignadas las actividades
e insumos junto con las dosis
a utilizar.

Contractual

Una vez terminada las
actividades de
mantenimiento, lavado vy
desinfeccién de los sistemas
de almacenamiento de agua
potable y haber llenado el
tanque, se debera realizar
las mediciones de Cloro
Residual Libre y pH, antes de
enviar el agua a la red de
distribucion, garantizando el
cumplimento de los
parametros establecidos en
la Resolucion 2115 de 2007.

Contractual

Cinco (05) dias habiles
después de ejecutadas las
actividades de
mantenimiento y
desinfeccion de los sistemas
de almacenamiento de agua
potable y haber llenado el
tanque, se debera realizar
las mediciones de los
pardmetros de
Fisicoquimicos y
microbiologicos, mediante
laboratorio acreditado por la
autoridad por la entidad que
cuente con la capacidad

Contractual
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certificadora para dicho fin.,
garantizando el cumplimento
de lo establecido en la
Resolucion 2115 de 2007.

Criterios en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Requisitos transversales aplicables en materia de Seqguridad y Salud en el Trabajo

Relaciéon del personal que
ingresa a las instalaciones
con su respectivo pago de
seguridad social, certificados
de afiliacion a EPS, AFP y
ARL. Contractual
Nota: Aplicable Unicamente
cuando se requiere ingreso
de personal externo a la
entidad para el cumplimiento
de contrato.

Certificacién emitida por el
oferente y firmada por el
representante legal en donde
se manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de
prevencion y proteccion| Precontractual
contra caidas de alturas de

acuerdo con los
requerimientos de la
normatividad vigente (Sl
APLICA)

Coordinador de Trabajo
Seguro en Alturas

Hoja de Vida con soportes
del profesional, con
experiencia certificada
minima de un afio| Precontractual
relacionada con trabajo en
alturas, certificacion en la
norma de competencia
laboral vigente para trabajo
seguro en alturas,
capacitacion en el nivel de
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coordinador de trabajo en
alturas. (SI APLICA)

Listado de trabajadores que
desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado
vigente de trabajo en alturas
avanzado y reentrenamiento
acorde a requerimientos de
la normatividad vigente. (SI
APLICA)

Precontractual

Certificacion emitida por el
oferente y firmada por el
representante legal en donde
se manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de
gestion para el trabajo en
espacios confinados de
acuerdo con los
requerimientos de la
normatividad vigente (Sl
APLICA)

Precontractual

Supervisor para trabajo en
espacios confinados

Hoja de Vida con soportes
del profesional, con
experiencia certificada
relacionada con trabajo en
espacios confinados,
certificacion en la norma de
competencia laboral vigente
para trabajo en espacios
confinados, capacitacion en
el nivel de supervisor en
espacios confinados. (Sl
APLICA)

Contractual
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Vigia para trabajo en
espacios confinados

Hoja de Vida con soportes
del profesional, con
experiencia certificada
relacionada con trabajo en
espacios confinados,
certificacion en la norma de
competencia laboral vigente
para trabajo en espacios
confinados, capacitacién en
el nivel de vigia. (SI APLICA)

Contractual

Listado de trabajadores que
desarrollen actividades de
trabajo en espacios
confinados, con Su
respectivo Certificado
vigente de  Trabajador
entrante en espacios
confinados acorde a
requerimientos de la
normatividad vigente. (Sl
APLICA)

Contractual

Presentar un informe de
gestion de manera mensual
los primeros 5 dias del mes
que incluya:

* Estadisticas de
accidentalidad de acuerdo a
resoluciéon 0312 de 2019
junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL del
personal que desarrolla las
actividades al interior de la
entidad

* Acta de entrega de
elementos de proteccion
personal

* Charlas preoperacionales

*Gestion del SISO de la obra
* Desarrollo de inspecciones
planeadas para la
identificacion de condiciones

Contractual
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de obra-
* Procedimiento seguro para
el desarrollo de actividades
criticas y permisos de trabajo

Listado de equipos para
trabajo seguro en alturas con
su respectiva certificacion
(SI APLICA)

Contractual

Certificacién y Hoja de vida
de equipos o herramientas a
utilizar con sus soportes de
mantenimiento.

Contractual

Botiquin de primeros
auxilios, camilla y extintor
con su respectiva
sefializacion.

Contractual

El personal que desempefie
actividades al interior de las
sedes del SENA debe contar
con el esquema de
vacunacion (Toxoide
Tetanico/Difteria, fiebre
amarilla - Para zonas
endémicas). (S| APLICA)

Contractual

fiebre amarilla — Para
zonas endémicas (NO
APLICA)

Cuando se haga uso o
entrega de productos
quimicos

Entregar los  productos
debidamente etiquetados
acorde con lo establecido en
el Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion

Contractual
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y Etiquetado de Productos
Quimicos

Cuando se haga uso o
entrega de productos
quimicos

Lista de sustancias quimicas
con sus fichas de datos de
seguridad suministrada por
el

fabricante,
comercializador o]
importador acorde con lo
definido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos

Contractual

Nota: Las Fichas de datos de
seguridad deben ser en
idioma espafiol, contener los
16 items que establece la
Resolucion 773 de 2021 y
estar actualizadas (fechas
no superiores a los 5 afnos)

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestion en seguridad y salud en el
trabajo.

Decreto 1076 de 2015- Manejo de residuos peligrosos

Resolucién 472 de 2017 - Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion

Resolucion 2115 de 2007 - Control y vigilancia de la calidad del agua para consumo
humano

Decreto 1575 de 2007 - proteccion y control de la calidad del agua (lavado de tanques)

Decreto 1496 de 2018 - Clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Ley 1968 de 2019 - Prohibicion del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo
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Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las caracteristicas que
deben cumplir estos establecimientos y también normas generales sobre riesgos fisicos,
guimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucion 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizaciéon y funcionamiento de
los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la
exposicion ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y
sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucion 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacién de incidentes y
accidentes de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen
responsabilidades para la identificacion, evaluacion, prevencion, intervencién y monitoreo
permanente de la exposicién a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco. Establece
espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y funcionamiento
del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas y se di tan
otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 1409 de 2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocién de la salud mental y prevencién del trastorno mental
en el ambito laboral.
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Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendrd doble
entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencién de enfermedades en las
actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagnostico médico
en los trabajadores afectados.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccion a
las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucion 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia técnica para la promocion, prevencion e
intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacion curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestién Psicosocial y prevencion de salud mental

Ley 2041 de 2020 - Limites para Contenido de Plomo en Productos

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores
para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y
Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras disposiciones
en materia de seguridad quimica.

Resolucién 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para
la expediciéon y renovacioén de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 0491 DE 2020 - por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 2605 de 2020 - Por la cual se corrigen yerros mecanograficos y se modifican
articulos de la Resolucion 0491 del 24 de febrero de 2020 que establece los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo del trabajo en espacios confinados y se dictan
otras disposiciones.

® Version:
SENA 04

N
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Cadigo:
GCCON-
AN-001

Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacién y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos
Legales Ambientales, de Eficiencia Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No.: NOMBRE DE PROVEEDOR:
VIGENCIA DEL CONTRATO: NOMBRE DEL SUPERVISOR DE
CONTRATO:

OBJETO: transversal atodos los contratos

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

- Generacion deresiduos peligrosos y especiales

- Consumo derecursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergenciapor potencial derrame

- Potencial de lesiones o afectaciones ala salud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

DESCRIPCION DEL | ETAPA CUMPLIMIENTO | OBSERVACIONES
CRITERIO _ .
Sl NO N/A | (Indique aqui el
documento que
soporta su

respuesta o la razon
de que no aplique la
disposicion)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS
CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS
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1. Certificado de
implementacién del
SG-SST firmada por el
Representante Legal y
Responsable del SG-
SST

2. Fotocopia de cédula,
Certificado Vigente
Curso de SG-SST de
50 Horas o0 su
actualizacion Curso de
20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el| Precontractual
trabajo del profesional
Responsable del SG-
SST.

3.Evaluacion de
estandares minimos y
respectivo plan de
accion de acuerdo a la

aplicacion de
estandares  minimos
aplicables - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y
Res 0312-2019

Protocolos de X
bioseguridad  vigente
de acuerdo a la
Resolucion 692 de
2022 o la que haga sus
veces.

Nota: Este
requerimiento sera
solicitado hasta que el
gobierno nacional
determine que ya no se
requieren  protocolos
de bioseguridad para el
cumplimiento de
labores

Precontractual

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo
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Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las
caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales
sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucion 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento
de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la
exposicion ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y
sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucion 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y
accidentes de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen
responsabilidades para la identificacion, evaluacion, prevencion, intervencion y monitoreo
permanente de la exposicién a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacién vy
funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas
privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucién 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 4272 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocidn de la salud mental y prevencion del trastorno mental
en el ambito laboral.
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Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble
entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las
actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagnéstico
médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de
trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccion
a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucion 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia técnica para la promocion, prevencion e
intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizacion curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestion Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores
para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificaciéon vy
Etiquetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucion 692 de 2022 - Por medio de la cual se adopta el protocolo general de
bioseguridad

Resolucion 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para
la expedicidon y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 40595 de 2022 - Por la cual se adopta la metodologia para el disefio,
implementacion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial y se dictan
otras disposiciones.
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Version:
04

Cadigo:
GCCON
-AN-001

Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacién y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos
Legales Ambientales, de Eficiencia Energéticay de Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO No./PROCESO No.:

NOMBRE DE
PROVEEDOR/OFERENTE:

VIGENCIA DEL CONTRATO/PROCESO:

NOMBRE DEL SUPERVISOR DE
CONTRATO:

OBJETO: Disefio y Construcciones de obras
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ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO

- Generacion de residuos peligrosos y especiales
- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- Consumo de sustancias quimicas

- Generacion de emisiones

- Emergencia por potencial derrame
- Potencial de lesiones o afectaciones a la salud

- Consumo de Energia
- Consumo de Agua

DESCRIPCION DEL CRITERIO

ETAPA CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

SI| NO | N/A

(Indique aqui el
documento que
soporta su
respuestaolarazén
de que no aplique la
disposicion)

Criterios para el disefio de la obra

El disefio de la obra debe
considerar la menor afectacion
de los recursos naturales tales
como: minimizaciéon de tala de
arboles, conservacion de retiros
a las fuentes de agua, reducir
movimientos de tierra, mantener
la mayor cantidad posible de
area verde.

Contractual X

Prever la utilizacién de aguas
lluvias y/o reusar aguas tratadas

Contractual X

Para el disefio y suministro de
sistemas de iluminacion el
proveedor deberd entregar
certificacion de cumplimiento del
Reglamento Técnico de
lluminacién y Alumbrado Publico
— RETILAP, expedido por
organismos acreditados por la
ONAC

Contractual X
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Se debe contemplar en los
disefos, conceptos de
construccion sostenible, desde
la estructuracion hasta la
ejecucién final, con los debidos
soportes documentados.

Contractual

Se debe contemplar desde los
disefios, la posibilidad que las
cubiertas soporten una
estructura para paneles solares
en futuros o0 inmediatos
proyectos de energia solar
fotovoltaica y los respectivos
ductos que permitan las
instalaciones posteriores.

Contractual

Para el disefio, suministro y
construccion de instalaciones
eléctricas, el proveedor debera
presentar las certificaciones
correspondientes al Reglamento
Técnico de Instalaciones
Eléctricas — RETIE. En el caso
de solo requerir elementos que
hacen parte de cualquier
instalacion eléctrica el proveedor
debera presentar los certificados
de conformidad de producto.

Contractual

El proveedor debe prever desde
el disefio la implementacién de
grifos  con  temporizadores
mecanicos y/o electronicos,
para reducir los consumos de
agua. Debera entregar las fichas
técnicas de los elementos a
instalar.

Contractual

Se debe entregar certificacion en
la cual se garantice que las
cubiertas contemplasen una
estructura que soporte paneles
solares para  futuros 0
inmediatos proyectos de energia
solar  fotovoltaica y  los

Contractual

GCCON-F-046 V.02

83



SENA

N

respectivos ductos que permitan
las instalaciones posteriores.

Se deberd prever durante el
disefio que los sanitarios
contaran con instalacion de
pulsadores de doble descarga,
dispositivos interruptores  de
descarga, detectores de fuga o
valvulas de llenado en inodoros
con depésito adosado que
permitan reducir el consumo de
agua

Contractual

Se deberd prever durante el
disefio que los cuartos técnicos
tengan (centros de cableado
donde se alojan los equipos
TIC's principales y secundarios)
un area minima de 9 mts2 con
cerramiento total.

Contractual

Se deberd prever durante el
disefio que los cuartos técnicos
(centros de cableado donde se
alojan los equipos TIC's
principales y secundarios) se
tengan en cuenta los desagles
para aires acondicionados.

Contractual

Se deberd prever durante el
disefio que dentro de los cuartos
técnicos (centros de cableado
donde se alojan los equipos
TIC's principales y secundarios)
se contemple el espacio para
ubicar las condensadoras de los
aires acondicionados.

Contractual

En el caso de los sitios que
requieren  climatizacién, se
deberan contemplar desde el
disefio ventanales con
aislamientos para reducir la
temperatura ambiente en el
momento de la climatizacién con
sistemas de aire acondicionado.

Contractual
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Prever desde el disefio que las
luminarias que se vayan a
instalar sean Unicamente LED
de la maxima eficiencia existente
en el mercado.

Contractual

Prever desde el disefio la
instalacion de sistemas
temporizadores que permitan
reducir los consumos.

Contractual

Se debe contemplar desde el
disefio la Integracion urbanistica
en el paisaje, a través del disefio
bioclimatico de la construccion,
orientacion  adecuada para
aprovechar de la mejor manera
la luz, ventilacibn natural en
donde se presente un
tratamiento diferente de las
fachadas y de los ductos de
iluminacién y ventilacion.

Contractual

Debe contar con la integracion
en cada proyecto, de diferentes
sistemas pasivos: aislamiento
por inercia, carpinteria con
ruptura de puente térmico,
elementos de control solar,
rotativas de control solar,
cubiertas verdes.

Contractual

Evaluar si se requiere permiso
de concesibn de aguas vy
contemplarlo en los disefios.

(Aplica cuando el proyecto no
tiene disponibilidad de
acueducto). El permiso puede
ser de aguas subterraneas(pozo,
aljibe) o superficiales (rio, lago,
quebrada)

Contractual
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Evaluar si se requiere permiso de
vertimientos y contemplarlo en
los disefios. (Aplica cuando el
proyecto no tiene disponibilidad
de alcantarillado). ElI permiso
puede ser para vertimientos a
suelo, fuente superficial o al mar.

Contractual

Evaluar si se requiere permiso
de ocupacion de cauce, playas y
lechos y contemplarlo en los
disefios

(Aplica cuando se pretendan
construir obras que ocupen el
cauce de wuna corriente o
deposito de agua o}
construcciones en defensa de
inundaciones)

Contractual

En caso que, en la construccion
0 adecuacion apliqgue(n)
permiso(s) ambiental(es) (o su
modificacion), el proveedor
debera tramitarlo previo al inicio
de la obra/adecuacion en
conformidad con la normatividad
ambiental.
Entre estos permisos
ambientales:
- Permiso de Vertimientos
(Aplica cuando el proyecto no
tiene disponibilidad de
alcantarillado). El permiso puede
ser para vertimientos a suelo,
fuente superficial o al mar.
- Permiso de Concesion de
Aguas (Aplica cuando el
proyecto no tiene disponibilidad
de acueducto). El permiso puede
ser de aguas subterraneas(pozo,
aljibe) o superficiales (rio, lago,
quebrada)
- Ocupacion de cauce, playas y
lechos (Aplica cuando se
pretendan construir obras que
ocupen el cauce de una corriente

Contractual
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0 depésito de agua o
construcciones en defensa de
inundaciones)

Si durante el desarrollo de la
obra se requiere talar o trasladar
especies forestales se debera
obtener el permiso de
aprovechamiento forestal
aplicable previo a la ejecucion
de la actividad. incluyendo
salvo conducto de

movilizaciéon en linea,

Contractual

Evaluar si se requiere ubicar
publicidad exterior visual y
tramitar la autorizacion
correspondiente previ I
instalacién de la vall i

Contractual

El proponente debera allegar una
declaracién juramentada
expedida por el Representante
Legal en la cual se certifique que
durante la
construccién/adecuacion NO se
utilizaran ylo adquirirdn
productos elaborados o0 que
contengan asbesto de cualquier
variedad.

Precontract
ual

El proveedor debe garantizar
que las Iluminarias que se
instalen/cambien sean
Unicamente LED de la maxima
eficiencia  existente en el
mercado.

Contractual

El proveedor debe garantizar la
implementacion de grifos con
temporizadores mecénicos Yy/o
electronicos, para reducir los
consumos de agua. Entregar
fichas técnicas de los elementos
a instalar

Contractual
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Se deberén utilizar sanitarios con
instalacion de pulsadores de
doble descarga, dispositivos
interruptores de  descarga,
detectores de fuga o valvulas de
llenado en inodoros con depdésito
adosado que permitan reducir el
consumo de agua

Contractual

Sistemas temporizadores en
griferia y duchas que permitan
reducir los consumos.

Contractual

Presentar informe con la
identificacion de los impactos
ambientales de la obra y definir
los controles para los mismos

Contractual

Presentar informe con la
identificacion de los peligros vy
riesgos de la obra y definir los
controles para los mismos

Contractual

Presentar plan de
capacitaciones y soportes de
capacitacion del personal de la
obra en temas ambientales y de
seguridad y salud

Contractual

El proponente debera presentar
declaracién juramentada
expedida por el Representante
Legal certificando la procedencia
legal de los materiales de
construcciéon  (arena, grava,
arcilla, entre otros minerales) que
se requieran para el desarrollo
de la actividad de construccion
y/o adecuacion.

Precontract
ual
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El proponente debera presentar
declaracién juramentada
expedida por el Representante
Legal certificando que en caso
de ser adjudicado, se encargara
de efectuar el manejo de RCD
(residuos de construccion 'y
demolicion) con gestores
autorizados y suministrarq los
certificados de disposicién de los
escombros generados durante la
obra a la Entidad.

Precontract
ual

Presentar soportes de
cumplimiento legal de los
proveedores de la obra en temas
tales como:
- manejo de RCD (residuos de
construcciéon y demolicion) y
certificados de disposicion de los
escombros generados durante la
obra.

- Procedencia legal de los
materiales (arena, grava, arcilla,
madera)

Contractual

Presentar programa de manejo
de residuos de la obra que
incluya  residuos  ordinarios,
aprovechables, peligrosos,
residuos de construccion y
demolicion, residuos vegetales.

NOTA: El proveedor debera
garantizar el adecuado manejo y
disposicion de los residuos
generados con ocasion a la obra
y suministrar al SENA los
certificados expedidos por un
gestor autorizado, segun
aplique.

Contractual

Presentar informe de control de
emisiones que incluya manejo de
material particulado, gases de
combustion y ruido

Contractual
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Presentar informe de manejo y
almacenamiento de materiales
(arenas, grava, triturados,
arcilla) y de quimicos (pinturas,
combustibles, solventes, entre
otros)

Contractual

El proponente debera presentar
declaracién juramentada
expedida por el Representante
Legal certificando que en caso
de ser adjudicado, realizara el
manejo de los vertimientos y
control de los consumos de agua
que se generen durante la
construccion/adecuacion.

Precontract
ual

Presentar informe de manejo de
los vertimientos y el control de
los consumos de agua

Contractual

Presentar informe del manejo de
la vegetacion, la fauna y el
paisaje

Contractual

Adquisiciony Transporte de Materiales de Construccidn (arena, arcilla, grava, entre

otros minerales/madera)

El proveedor deberd presentar
certificacion de procedencia
legal de los materiales de
construcciébn  (arena, grava,
arcilla, entre otros minerales) el
cual corresponde al Certificado
de comercializador de minerales
autorizado — RUCOM.

Contractual

X

El proponente debera presentar
declaracién juramentada
expedida por el Representante
Legal certificando la procedencia
legal de la madera que se van a
adquirir y/o transportar.

Precontract
ual
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El proveedor deberd presentar
certificacion de procedencia
legal de la madera (en caso de
su uso) el cual corresponderé a:
- Para madera en primer grado
de transformacion se requiere la
presentacibn por parte del
proveedor del permiso de
aprovechamiento forestal, el
salvoconducto de movilizacion
en linea (transporte) y copia del
libro de operaciones.

- Para madera en segundo grado
de transformacion se requiere la
presentacion por parte del
proveedor de copia del libro de
operaciones y factura para su
transporte.

- Para madera en tercer grado
de transformacion se requiere la
presentacion por parte del
proveedor Unicamente de la
factura de venta.

Contractual

Para el transporte de los
materiales de  construccion
mencionados, se deberan
presentar los siguientes
documentos:

- Copia del certificado RUCOM
del comercializador a quien
pertenece el mineral.

- Copia del certificado de origen.
- Copia de la Declaracion de
Produccion del mineral
transportado (para el caso de
mineria de  subsistencia).

El link de consulta de los
formatos es:
https://www.anm.gov.co/?g=con
tent/declaraci%C3%B3n-de-
producci%C3%B3n-mineros-de-
subsistencia

Contractual

GCCON-F-046 V.02

91


http://www.anm.gov.co/?q=con

SENA

N

El proveedor se abstendra de
distribuir o suministrar productos
elaborados 0 que contengan
asbesto en de cualquier variedad
a la Entidad.

Contractual

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SGSST

ACTA DE INICIO Obligacién Co

ntractual

PREVIO A LA FIRMA DEL

Politica de Seguridad y Salud en
el trabajo firmada por el
representante legal

Contractual

Politica para la Prevencién del
Consumo de Alcohol, tabaco y
drogas firmada por el
representante legal

Contractual

Reglamento de Higiene vy
Seguridad Industrial, firmado.

Contractual

Matriz de peligros actualizada y
acorde a los riesgos generados.

Contractual

Matriz Legal actualizada.

Contractual

Matriz de  Elementos de
Proteccién Personal, actualizada
y ajustada a las actividades a
desarrollar al interior del
proyecto, referenciando el tipo
de elemento, normas técnicas.

Contractual

Acta de conformacion del
COPASST o Vigia en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Contractual

Acta de conformacioén del Comité
de Convivencia Laboral.

Contractual

Plan anual de trabajo del SG-
SST con objetivos, metas,
indicadores, cronograma de
actividades, responsables en
promocién y prevencion.

Contractual

Plan anual de capacitacion de
SST incluyendo induccion y
reinduccion.

Contractual
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Plan de Emergencias. Contractual

Certificado de implementacion| Contractual
del SG-SST acorde a la
evaluacion de estandares
minimos, certificacion firmada el
Representante Legal, y con los
siguientes soportes:
1. Fotocopia de cedula y licencia
de seguridad y salud en el
trabajo del profesional que.
evalla los estandares minimos
2. evaluacion de estandares
minimos y respectivo plan de

accion de acuerdo a la aplicacion

de estandares minimos
aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res
0312-2019

Programa de proteccién contra| Contractual
caidas y procedimiento de
rescate (S| APLICA).

Criterios en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Requisitos transversales aplicables en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Relaciéon del personal que| Contractual
ingresa a las instalaciones con
su respectivo pago de seguridad
social, certificados de afiliacion a
EPS, AFP y ARL.

Nota: Aplicable Unicamente
cuando se requiere ingreso de
personal externo a la entidad
para el cumplimiento de contrato.
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Certificacion emitida por el
oferente y firmada por el
representante legal en donde se
manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de
prevencién y proteccién contra
caidas de alturas de acuerdo con
los requerimientos de la
normatividad vigente

Precontract
ual

Coordinador de Trabajo Seguro
en Alturas

Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia
certificada minima de un afio
relacionada con trabajo en
alturas, certificacion en la norma
de competencia laboral vigente
para trabajo seguro en alturas,
capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en
alturas. (SI APLICA)

Contractual

Listado de trabajadores que
desarrollen actividades de
trabajo en alturas, con su
respectivo Certificado vigente de
trabajo en alturas avanzado y
reentrenamiento acorde a

requerimientos de la
normatividad vigente. (Sl
APLICA)

Contractual

Certificacion emitida por el
oferente y firmada por el
representante legal en donde se
manifieste que la empresa
cuenta con el Programa de
gestibn para el trabajo en
espacios confinados de acuerdo
con los requerimientos de la
normatividad vigente (Sl
APLICA)

Precontract
ual
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Supervisor para trabajo en
espacios confinados

Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia
certificada  relacionada con
trabajo en espacios confinados,
certificacion en la norma de
competencia laboral vigente
para trabajo en espacios
confinados, capacitacion en el
nivel de supervisor en espacios
confinados. (S| APLICA)

Vigia para trabajo en espacios
confinados

Hoja de Vida con soportes del
profesional, con experiencia
certificada  relacionada  con
trabajo en espacios confinados,
certificacion en la norma de
competencia laboral vigente
para trabajo en espacios
confinados, capacitacion en el
nivel de vigia. (S| APLICA)

Listado de trabajadores que
desarrollen  actividades de
trabajo en espacios confinados,
con su respectivo Certificado
vigente de Trabajador entrante
en espacios confinados acorde a

requerimientos de la
normatividad vigente. (Sl
APLICA)

Contractual X
Contractual X
Contractual X
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presentar un informe de gestion
de manera mensual los primeros
5 dias del mes que incluya:

* Estadisticas de accidentalidad
de acuerdo a resolucion 0312 de
2019 junto con el reporte de
accidentalidad de la ARL del
personal que desarrolla las
actividades al interior de Ila
entidad

* Acta de entrega de elementos
de proteccion personal

*  Charlas preoperacionales
*Gestion del SISO de la obra
* Desarrollo de inspecciones
planeadas para la identificacion
de condiciones de obra
* Procedimiento seguro para el
desarrollo de actividades criticas
y permisos de trabajo

Contractual

Listado de equipos para trabajo
seguro en alturas con su
respectiva  certificacion (Sl
APLICA)

Contractual

Certificacién y Hoja de vida de
eguipos o herramientas a utilizar
con sus soportes de
mantenimiento.

Contractual

Botiquin de primeros auxilios,
camilla y extintor con su
respectiva sefializacion.

Contractual

El personal que desempefie
actividades al interior de las
sedes del SENA debe contar con
el esquema de vacunacién
(Toxoide Teténico/Difteria, fiebre
amarilla - Para zonas
endémicas). (S| APLICA)

Contractual

fiebreamarilla — Para
zonas endémicas. (NO
APLICA).
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Cuando se haga uso o entrega| Contractual
de productos quimicos

Entregar los productos
debidamente etiqguetados acorde
con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de
Clasificaciéon y Etiquetado de
Productos Quimicos

Cuando se haga uso o entrega| Contractual
de productos quimicos

Lista de sustancias quimicas con
sus fichas de datos de seguridad
suministrada por el fabricante,
comercializador o importador
acorde con lo definido en el
Sistema Globalmente
Armonizado de Clasificacion y
Etiquetado de Productos
Quimicos

Nota: Las Fichas de datos de
seguridad deben ser en idioma
espafiol, contener los 16 items
gue establece la Resolucién 773
de 2021 y estar actualizadas
(fechas no superiores a los 5
afos)

Normatividad Relacionada:

Ley 55 de 1993 - Sobre el uso de productos quimicos.

Decreto 1496 de 2018 - Clasificacion y etiquetado de productos quimicos

Ley 685 de 2001 Cdédigo Minero

Ley 1450 de 2011 Registro Unico de Comercializadores de Minerales RUCOM

Decreto 0276 de 2015 medidas relacionadas con el Registro Unico de comercializadores
-RUCOM

Resolucién 472 de 2017 - Gestion Integral de Residuos de Construccion y Demolicion
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Decreto 1076 de 2015 - Requisitos para permisos ambientales

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestidén en seguridad y salud en el
trabajo.

Decreto 1285 de 2015 - Guia de construccion sostenible para el Ahorro de Agua y
Energia en edificaciones nuevas

Resolucion 0312 de 2019 - Estdndares minimos de seguridad y salud en el trabajo.

Ley 1968 de 2019 - Prohibicién del Uso de Asbesto en el Territorio Nacional

Resolucion 773 de 2021 - Acciones que deben desarrollar los empleadores para la
aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado

Decreto 397 de 2022 -Plan de Austeridad del Gasto 2022

Normatividad Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 2400 de 1979 - Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. Incluye las
caracteristicas que deben cumplir estos establecimientos y también normas generales
sobre riesgos fisicos, quimicos y bioldgicos.

Ley 9 de 1979 - Por la cual se dictan medidas sanitarias.

Resolucion 2013 de 1986 - Por la cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento
de los Comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los lugares de trabajo

Resolucion 1792 de 1990 - Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la
exposicion ocupacional al ruido.

Decreto Ley 1295 de 1994 - Sistema General de Riesgos Profesionales.

Ley 1010 de 2006 - Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y
sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo

Resolucion 1401 de 2007 - Por la cual se reglamenta la investigacion de incidentes y
accidentes de trabajo.

Resolucion 2346 de 2007 - Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas
ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales.

Resolucion 2646 de 2008 - Por la cual se establecen disposiciones y se definen
responsabilidades para la identificacion, evaluacion, prevencion, intervencion y monitoreo
permanente de la exposicion a factores de riesgo psicosocial en el trabajo y para la
determinacion del origen de estas.

Resolucion 1956 de 2008 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.
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Circular 0038 de 2010 - Adopta medidas frente al consumo de cigarrillo y tabaco.
Establece espacios libres de humo y sustancias psicoactivas en la empresa.

Resolucion 0652 de 2012 - Por la cualquier se establece la conformacion y
funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas
privadas y se di tan otras disposiciones.

Resolucion 1356 de 2012 - Modifica parcialmente la resolucion 652 de 2012

Ley 1562 de 2012 - Por la cual se modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan
otras disposiciones en materia de salud ocupacional

Resolucion 1409 de 2012 - Por la cual se establece el reglamento de seguridad para
proteccion contra caidas en trabajo en alturas.

Ley 1616 de 2013 Art 9 - Promocidn de la salud mental y prevencion del trastorno mental
en el ambito laboral.

Decreto 1477 de 2014 - Expide la Tabla de Enfermedades Laborales, que tendra doble
entrada: i) agentes de riesgo, para facilitar la prevencion de enfermedades en las
actividades laborales, y ii) grupos de enfermedades, para determinar el diagndstico
médico en los trabajadores afectados.

Resolucion 3368 de 2014 - Modifica el reglamento para proteccién contra caidas de
trabajo en alturas.

Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo

Decreto 472 de 2015 - Establece los criterios de graduacion de las multas por infraccion
a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Riesgos Laborales

Decreto 052 de 2017 - Modifica el articulo 2.2.4.6.37. del Decreto 1072 de 2015 Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion para la implementacion del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Resolucion 0312 de 2019 - Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema
de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Resolucion 2404 de 2019 - Se adopta la Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de
Factores de Riesgo Psicosocial, la Guia técnica para la promocién, prevencion e
intervencion de los factores psicosociales y sus efectos en la poblacion

Resolucion 0491 de 2020 - Reglamento trabajo seguro en espacios confinados

Circular 063 de 2020 - Actualizaciéon curso 50 horas SGSST

Circular 0064 de 2020 - Gestion Psicosocial y prevencion de salud mental

Resolucion 773 de 2021 - Se definen las acciones que deben desarrollar los empleadores
para la aplicacion del Sistema Globalmente Armonizado (SGA) de Clasificacion y
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Etiguetado de Productos Quimicos en los lugares de trabajo y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad quimica.

Resolucién 754 de 2021 - Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para
la expedicién y renovacion de la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

Resolucion 0491 DE 2020 - por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajos en espacios confinados y se dictan otras disposiciones.

otras disposiciones.

Resolucién 2605 de 2020 - Por la cual se corrigen yerros mecanograficos y se modifican
articulos de la Resolucion 0491 del 24 de febrero de 2020 que establece los requisitos
minimos de seguridad para el desarrollo del trabajo en espacios confinados y se dictan

Aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo:

CRITERIO SEGURIDAD

GCCON-F-046 V.02

REQUISITO LEGAL SOPORTE/
Y SALUD EN EL ETAPA
TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA
Demostrar cumplimiento | Decreto 1072 de 2015, | Informe de la
de las obligaciones que le | Libro 2, Parte 2, Titulo 4, | gestion en
aplican con relacion a la| capitulos 1,2, 3,y 6 Seguridad y Salud
Seguridad y Salud en el en el Trabajo del
Trabajo. Articulo 2.2.4.1.3 proponente
Articulo 2.2.4.6.1
Articulo 2.2.4.6.4 Acta de
Articulo 2.2.4.6.8 constitucion  del
COPASST o Vigia| Precontractual
Resolucién 0312 de | de SST vigente.
2019 Ministerio  del
Trabajo Acta de
constitucion  del
Comité de
Convivencia
Laboral vigente.
Matriz de
Identificacion  de
Peligros,
Evaluacion y
Valoracién de los
Riesgos vigente.
Reglamento  de
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CRITERIO SEGURIDAD

REQUISITO LEGAL SOPORTE/
Y SALUD EN EL ETAPA
TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA
higiene y
seguridad
industrial vigente.
Plan de
Prevencion,
Preparacion y
Respuesta ante
Emergencias
vigente.
O en su defecto
certificacion
vigente  emitida
por la ARL al que
este afiliado con el
porcentaje de
cumplimento
mayor al 85% en
laimplementacion
del Sistema de
gestion y la
evaluacion Inicial
estandares
minimos del
Sistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo.
Diligenciar, firmar y | Manual de contratacién | Presentar el
presentar el anexo No. 9| administrativa del SENA | formato
Certificado de certificado de
Implementacion del implementacién
Sistema de Gestion de la del Sistema de
Seguridad y Salud en el Gestion de la
Trabajo (No modificar el Seguridad y Salud =
) ; recontractual
formato establecido, solo en el Trabajo
diligenciarlo y firmarlo, no GCCON-F-065
colocar membretes ni (Ultima  version)
marcas de agua diferentes (El formato no es
a las que ya tiene el una guia debe ser
formato) diligenciado,
firmado y
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CRITERIO SEGURIDAD

REQUISITO LEGAL SOPORTE/
Y SALUD EN EL ETAPA
TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA
presentado)
1. Certificado de | Decreto 1072 de 2015 Certificado de
implementacién del SG- implementacion
SST firmada por el del SG-SST
Representante Legal V| Resolucion 0312 de | firmada por el
responsable del SG-SST Representante
Legal y
2. Fotocopia de cedula, | panual de contratacion | Fesponsable  del
Certificado Vigente Curso o : SG-SST
de SG.SST de 50 Horas o administrativa del SENA
su actualizacion Curso de Fotocopia de
20 Horas y licencia de cédula,
seguridad y salud en el Certificado
trabajo del profesional Vigente Curso de
Responsable del SG-SST. SG-SST de 50
Horas 0 su
3. Evaluacién de actualizacion
estdndares minimos vy Curso de 20
respectivo plan de accién Horas y licencia p
N : recontractual
de acuerdo a la aplicacion vigente de
de estandares minimos seguridad y salud
aplicables - Dec. en el trabajo del
1072/2015 (2.2.46.1) y profesional
Res 0312-2019 Responsable del
SG-SST de |la
empresa
Evaluacion
vigente de
estandares
minimos y
respectivo plan de
accioén de acuerdo
con la aplicaciéon
de estandares
minimos
aplicables
Certificacion emitida por el | Decreto 1072 de 2015 Copia de
oferente y firmada por el certificacion
representante legal en emitda por el
donde se manifieste que la | Resolucién 0312 de | oferente y firmada | Precontractual
empresa cuenta con el por el
Programa de prevenciény representante
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CRI;I(-ESI?A!(L)USEI)EEE?EAD REQUISITO LEGAL SOPORTE/ ETAPA
TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA
proteccion contra caidas | Manual de contratacién | legal en donde se
de alturas de acuerdo con | administrativa del SENA | manifieste que la
los requerimientos de la empresa cuenta
normatividad vigente con el Programa
de prevenciony
proteccion contra
caidas de alturas
de acuerdo conlos
requerimientos de
la normatividad
vigente
Contar con una persona| Decreto 1072 de 2015 Entregar hoja de
encargada en Seguridad y vida con soportes
Salud en el Trabajo de (licencia  vigente
forma permanente | Resolucion 0312 de | en SST, curso 50
mientras se ejecute el| 2019 horas SG-SST o
proceso de contratacion actualizacion 20
dentro de la entidad horas vigente,
Hoja de Vida con soportes certificado
del profesional, con coordinador
experiencia certificada trabajo en alturas,
minima de un afio certificado de
. . : Precontractual
relacionada con trabajo trabajador
eléctrico y en alturas. autorizado  para
alturas vigente) de
la persona que
realizara las
actividades de
Seguridad y Salud
en el Trabajo
durante el
desarrollo del
contrato.

NOTA 1: En caso de que sea una persona natural independiente con afiliacion voluntaria al
sistema general de riesgos laborales, estos no estan obligados a implementar los estdndares
minimos de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019,
Articulo 2 paragrafo 2, lo cual deberd soportar mediante certificado emitido a la ARL a que
esta adscrito.

NOTA 2: los posibles oferentes pueden soportar la implementacion del SG-SST de acuerdo
con lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019, Estandares minimos Fase 5. Inspeccion,
vigilancia y control (IVC), de noviembre 2019 en adelante, mediante certificacion emitida por
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la ARL al que este afiliado con un porcentaje de cumplimento minimo del 85% en la
implementacién del Sistema de gestion y la evaluacion Inicial estandares minimos del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

NOTA 3: El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y en especial el Centro de Electricidad
y Automatizacion Industrial — CEAI no realizara prestamos de equipos, elementos y/o
herramientas de trabajo tales como (lineas de vida, arnés, cascos, escaleras, andamios,
atornilladores, alicates, lubricantes, refrigerantes y demas relacionados con la ejecucion de la
obra o mantenimiento), por lo anterior el contratista debera contar con todos sus equipos,
elementos y herramientas para el cumplimiento del contrato.

De igual manera debera cumplir el oferente con lo siguiente:

El proponente debera tener documentado y cumplir con el plan béasico legal de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Para ello, el PROPONENTE debera presentar
lo siguiente:

v

AN NI N NN

\

Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el trabajo (Manual) o entregar copia de la
certificacion de la ARL donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento de la
normatividad de SST e implementacidn del SG-SST, VIGENTE.

Acta de constitucién de COPASST o Vigia de SST, VIGENTE.

Matriz de Identificacidn de peligrosos y Evaluacion de Riegos.

Reglamento de Higieney Seguridad Industrial.

Plan de prevencién y control de emergencias. (Etapa contractual)

Acta de Conformacion del Comité de Convivencia, VIGENTE.

Formatos: ATS, Permisos de Trabajo, Listas de Verificacién de Equipos y Herramientas,
entre otros. (Etapa contractual)

Copia de la Hoja de Vida y la licencia del Personal de Seguridad y Salud en el Trabajo
gue supervisara las labores de mantenimiento de manera permanente (Tecnélogo o
Profesional) en el Centro de Formacién. Adicionalmente, se debe adjuntar: Certificado
de formacion para trabajo seguro en alturas (avanzado, trabajador autorizado para
altura o reentrenamiento), certificado de coordinador de trabajo seguro en alturas y
curso de 50 horas de seguridad y salud en el trabajo o actualizacidn de 20 horas,
VIGENTE.

Presentar las certificaciones de entrenamiento avanzado, trabajador autorizado o
reentrenamiento en trabajo seguro en alturas con una vigencia no mayor a un afio y
concepto médico de aptitud para Trabajo en Altura, de todo el personal que realizara
labores de altura durante la ejecucidn del contrato (cuando aplique).

Protocolo de bioseguridad establecido por el proponente para la prevencion del
COVID-19, de acuerdo con lo establecido en la Resolucidon 692 de 2022, Ministerio de
Salud y Proteccion Social, si aplica.
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Igualmente cumplira con lo establecido en la legislacién colombiana y normas establecidas por

el SENA:

<]

AN N N N N NN

Resolucién 2400 de mayo 22 de 1979.

Resolucién No. 02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
Colombia.

Resolucién 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
Decreto 1295 del 22 de junio de 1994.

Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015.

Resolucién 1409 de Julio 23 de 2012.

Ley 9 de enero 24 de 1979.

Ley 55 de Julio 2 de 1992.

Estandares minimos — Resolucién 0312 del 2019.

Resolucién 692 del 2022.

Y otras legislaciones colombianas en Seguridad y Salud en el Trabajo que aplique.

19.2

REQUISITOS PONDERABLES

Las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de eleccion

objetiva establecidos a continuacion,

necesarios para comparar las propuestas de

conformidad con el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007. Las ofertas que hayan
acreditado la totalidad de los requisitos habilitantes pasaran a ser evaluadas de acuerdo a los
factores que se describen a continuacioén, los cuales determinaran el orden de elegibilidad de
las propuestas:

El puntaje maximo que se otorgara sera de CIEN (100) puntos, discriminados de la siguiente

GCCON-F-046 V.02

manera:
CRITERIO DE EVALUACION PORCENTAJE MAXIMO

FACTOR ECONOMICO 55
FACTOR TECNICO PLAN DE CALIDAD 15
GENERACION DE EMPLEO 19,5
APOYO A LAINDUSTRIAL NACIONAL 10
PARTICIPACION DE MUJERES EN COMPRA PUBLICA 0.25
PARTICIPACION DE MIPYMES EN COMPRA PUBLICA 0.25

TOTAL 100
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19.2.1 FACTOR ECONOMICO (55 %)

El CEAI, a partir del valor de las Ofertas asighara maximo cincuenta y cinco (55) por ciento en
el factor econémico; de acuerdo con el método escogido para la ponderacion de la Oferta
economica.

La presentacion de las propuestas se hara Unicamente a través del portal Gnico de
contratacion SECORP I, hasta la hora y fecha indicada en el cronograma fijado en la plataforma,
donde debera presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de los requisitos
habilitantes como condiciones de experiencia, juridicos, financieros y organizacional; y
requisitos de ponderacion (factores de calificacion) teniendo en cuenta que la omisién de
aquellos necesarios para la comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para
su evaluacion y posterior adjudicacion, de acuerdo con los estipulado en el paragrafo primero
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, los
cuales deben ser presentados a través de la plataforma dispuesta por el SECOP II, con el
cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones.

La propuesta econdmica SOLAMENTE debe presentarse de forma digital a través de la
plataforma SECOP Il y corresponder estrictamente a lo solicitado en este proceso, el objeto a
contratar y las obligaciones del contratista, para lo cual se debera diligenciar el valor en la
seccion correspondiente de la plataforma SECOP Il y diligenciar el anexo correspondiente que
se debera adjuntar con la propuesta. (PDF) Los valores deben ser dados en pesos
colombianos, sin decimales. Se deben sefalar los valores unitarios totales.

El valor global del ofrecimiento econdmico y todos sus componentes, debera expresarse en
pesos colombianos.

Al diligenciar el anexo, el proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o alterar los items
en su descripcién, unidades o cantidades, ni dejar de consignar el precio unitario de uno o
varios items, pues de lo contrario, la propuesta sera rechazada.

Para la presentacion de la propuesta, los proponentes deberan seguir la metodologia
dispuesta en la Guia rapida para la presentacion de ofertas en el SECOP I, la cual puede ser
consultada en el portal de la Agencia Colombiana Colombia Compra Eficiente.

Las propuestas de consorcio 0 unién temporal deberan ser presentadas a través de usuario
plural, para lo cual deberan seguir la metodologia dispuesta en la Guia rapida para para la
creacion de proponentes plurales en el SECOP lI, la cual puede ser consultada en el portal de
la Agencia Colombiana Colombia Compra Eficiente.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la mismay nota
al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada, para
ser tenido en cuenta el documento por la entidad, de acuerdo con lo establecido por el articulo
252 del Cédigo General del Proceso.
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Para la aplicacion de este método la Entidad procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

METODO DE VALORACION DEL FACTOR ECONOMICO
MENOR VALOR

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignaciéon de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican en seguida.

Para la aplicacién de este método la Entidad procedera a determinar el menor valor de las
Ofertas validas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Puntaje | = _l JERCTRIV 1 yior @63 MeITnG PIDNAIeI X UTAIN )

Donde, [

VMIN=Menor valor de las Ofertas validas.

Vi= Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

Cincuenta y cinco por ciento (55%).

19.2.2 FACTORTECNICO PLAN DE CALIDAD (15 %)

El CEAI asignard maximo quince (15%) por ciento en el factor técnico de acuerdo con la
siguiente informacién

PLAN DE CALIDAD:

El SENA, considera relevante que el futuro encargado de la ejecucion del proyecto, presente
cudl es su concepcién de calidad de obra, mediante un Plan de Calidad que involucre todos
los aspectos que deben involucrarse en un proceso de ejecucion.

El plan de aseguramiento de calidad de la obra debe tener los componentes descritos en la
siguiente tabla:

La valoracion de este requisito se sujetara a lo indicado en el siguiente cuadro de asignacion
de puntajes

Descripcion general del objeto
Contexto del Plan de la calidad
Alcance del plan de calidad
Entradas del plan de calidad
Objetivos de la calidad

aprwpndE
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6. Responsabilidades del plan de la calidad
7. Control de Informacion Documentada
8. Recursos
1. Provision de recursos
2. Materiales, productos y servicios
3. Personal
4. Infraestructuray Ambiente para la operacion de los procesos
5. Recursos de seguimiento y medicion.
9. Comunicacion con los clientes y otras partes interesadas
10. Disefioy desarrollo
1. Proceso de disefio y desarrollo
2. Control de los cambios de disefio y desarrollo
11. Procesos, productos y servicios suministrados externamente
12. Produccion y provision de servicios
13. ldentificacion y trazabilidad
14. Propiedad perteneciente a los clientes o proveedores externos
15. Preservacion de las salidas
16. Control de las salidas no conformes
17. Seguimiento y medicion
18. Auditoria

Cualquier inconsistencia y/o concepto solicitado y no presentado en el plan de aseguramiento
de la calidad se castigara con la pérdida de cinco (5) puntos acumulables.

A efectos de calificar las propuestas en los aspectos contenidos en el presente humeral los
proponentes deben ser puntuales y precisos en cada una de las descripciones de los items o
factores exigidos, el documento aportado no puede e incluir a supuestos, ambigiiedades y/o
implicitos.

El Plan de calidad debera estar firmado por un profesional con tarjeta profesional, con un
diplomado y/o especializacion y/o maestria en norma ISO 9001.

19.2.3 GENERACION DE EMPLEO (19,5 Puntos)

El SENA con el deseo de apoyar la generacién de empleo en el territorio nacional, lo
ha considerado como criterio de seleccion. Para su evaluacion en forma clara, el
oferente debe aportar con su propuesta, escrito en el que indique y justifique de
manera precisa el niumero de empleos directos promedio mensual (Con jornada
laboral completa) a generar durante la ejecucion de la obra objeto del proceso y el
valor total que se pagara por este concepto.

El oferente que no aporte una o toda la informacion requerida en el parrafo anterior
tendr& cero en la evaluacion de este criterio.

Para el efecto debe tener en cuenta lo siguiente:
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1) Sélo se admitira para este criterio la generacion de empleo directo, lo que
significa entre otros, que los servicios y/o empleos de caracter administrativo no
seran considerados.

2) De las variables que el posible oferente considere para establecer el nimero
de empleos directos a generar, el SENA revisard que los mismos no superen el
treinta por ciento (30%) de valor total de la propuesta (porcentaje maximo
considerado por el Municipio para este criterio y que no afecta el presupuesto de
obra). Si llegado el caso supera este porcentaje, se le solicita al oferente explicar
y soportar ese mayor valor. En el caso que no lo justifiquen o que dicha justificacién
no esté conforme a las consideraciones técnicas del Comité de Evaluacion, el
oferente obtendra cero (0) puntos en este criterio. EI comité evaluador verificara
la concordancia entre el cuadro de rendimientos y calculo de duracién de
actividades y la generacion de empleo, en lo referente a cantidad de cuadrillas y
personal relacionado, de no existir concordancia el oferente obtendra cero (0)
puntos en este criterio de puntaje.

19.2.4 APOYO A LA INDUSTRIAL NACIONAL: (10 Puntos)

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, “se otorgara tratamiento de bienes
y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales, Este ultimo caso se demostrara con
informe de la respectiva Mision Diplomatica Colombiana, que se acompafara a la
documentacién que se presente”.

Para la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003:

FACTOR DE PONDERACION PUNTAJE
Los Proponentes que declaren por escrito ofrecer bienes o servicios 10
nacionales.
Los proponentes que declaren por escrito ofrecer bienes o servicios 5

extranjeros que incorporan componentes colombianos.

Si una vez efectuada la calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al
nacional.
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Para la calificacion de este criterio, se tendra en cuenta la documentacion aportada que hayan
cumplido con los requisitos establecidos.

Nota: Para efectos de ponderacion Unicamente se tendra como valido documento que acredite
esta situacion, documento que debera presentarse junto con la propuesta.

En caso de no efectuar ofrecimiento alguno, el puntaje por el factor sera cero (0).

19.25 VINCULACION DE EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES EN COMPRA PUBLICA
(0.25 %)

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, el SENA - CEAI asignara cero puntos veinticinco
(0.25) por ciento a los proponentes que puedan acreditar su condicion de emprendimientos o
empresas de mujeres la cual podra ser acreditada segun las opciones descritos en el
Articulo2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.

Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccioén.

Cero punto veinticinco por ciento (0.25%).

19.2.6 PARTICIPACION DE MIPYMES EN COMPRA PUBLICA (0.25 %)

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, el SENA - CEAI otorgara cero puntos veinticinco
(0.25 %) por ciento a los proponentes que puedan acreditar su condicion de Mipymes la cual
podré ser acreditada de acuerdo al tamafio empresarial registrado en el RUP.

Cero punto veinticinco por ciento (0.25%).

20 ANALISIS DE RIESGOS

PEGAR MATRIZ DE RIESGOS

21  GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la
X presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento del contrato (podra ser mayor)

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (100%) del monto
del anticipo, vigente por el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para
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escribir texto. meses mas. (hasta la liquidacion del contrato o hasta la
amortizacion del anticipo lo que determine el area de origen)

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por
el plazo del contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del
contrato y 6 meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones
X laborales: por el (5 %) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
X suministrados: por el (%) del valor del contrato, vigente por el plazo de
ejecucion del contrato y 6 meses mas.

Calidad del servicio: por el (10%) del valor del contrato vigente por el plazo
de ejecucion del contrato y meses mas. (Para fijarlo debera tenerse en
cuenta el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en el
contrato.

En los contratos de interventoria, la vigencia de este amparo debe ser
igual al plazo de la garantia de estabilidad del contrato principal en
cumplimiento del paragrafo del articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.)
Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante
el plazo de ejecucion del contrato

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de
200 SMLMV, con una vigencia igual al plazo de ejecuciéon del contrato.
X (Cuando aplique. Para fijar el valor asegurado debe tenerse en cuenta las
cuantias del articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto reglamentario 1082 de 2015
y el Manual de Contratacién vigente de la entidad.

El articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, sefiala excepciones al otorgamiento del mecanismo de
cobertura del riesgo y en tal sentido establece que las garantias no seran obligatorias en los
contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguros y en los contratos cuyo
valor sea inferior al 10% de la Menor Cuantia prevista para cada entidad, correspondiendo a la
entidad contratante determinar la necesidad de exigirla atendiendo a la naturaleza del contrato
y la forma de pago. Sin embargo, el CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE, ha considerado solicitar el amparo de los
siguientes riesgos:

El contratista debera constituir a favor del CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE, una garantia que avalara el cumplimiento de
todas las obligaciones surgidas del contrato y la ejecucion idénea y oportuna del objeto
contratado, para lo cual podra otorgar como mecanismo de cobertura de riesgos cualquiera de
las garantias contempladas en el articulo 2.2.1.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, la cual se
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mantendré vigente durante la vida del contrato hasta su liquidacién y la prolongacion de sus
efectos y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado. Riesgos derivados
del incumplimiento de las obligaciones del contrato:

Cumplimiento: de las obligaciones surgidas del contrato estatal incluyendo en ellas el pago de
multas y clausula penal pecuniaria, por cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato y
con una vigencia igual al plazo del contrato garantizado mas seis (6) meses. El amparo de
cumplimiento del contrato cubrira a CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE de los perjuicios directos derivados del
incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contrato
garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de
las multas y de la clausula penal pecuniaria. En virtud de lo sefialado por el articulo 44 de la ley
610 de 2000, la garantia de cumplimiento cubrira los perjuicios causados a la entidad estatal
como consecuencia de la conducta dolosa o culposa, o de la responsabilidad imputable a los
particulares, derivados de un proceso de responsabilidad fiscal, siempre y cuando esos perjuicios
deriven del incumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato amparado por la garantia.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales: El amparo de pago de
salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales por el 5% del valor del contrato y
con una vigencia igual a la del plazo del contrato garantizado mas tres (3) afos, la cual cubrira
a CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL
VALLE de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esté obligado el contratista garantizado, derivadas de la
contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato amparado.

Calidad del Servicio: El amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de
los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacion
del contrato y que se deriven de la mala calidad con ocasion de un contrato de prestacion de
servicios o de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas
en el contrato. El valor de esta garantia sera del diez (10%) del valor total del contrato y su
vigencia sera la del contrato y seis (6) meses mas.

Para su constitucién debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO:
CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE
NIT: 899.999.034-1

TOMADOR:

- El Contratista, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o
su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado mencionado o su equivalente establezca que la firma
podré identificarse con lasigla).

- En el caso de consorcios o0 uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal (indicando
todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante.

- El/los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma forma como figura(n) en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal, expedido por la autoridad competente.
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VIGENCIA y CUANTIA:

- Deberéa atender las exigencias realizadas en el proceso y en el contrato
AMPARO:

- Eltexto de la garantia debera indicar textualmente el nimero del contrato, afio y objeto.
FIRMAS:

Debera ser suscrita por quien la expide y por quien la toma

NOTA: La direccién de notificacion debe ser igual a la sefialada en el certificado de existencia
y representacion o el documento que haga sus veces, para que la(s) poliza(s) sea(n)
expedida(s) correctamente.

En el evento de concederse prérrogas en el plazo para la ejecucion del contrato o celebrarse
contratos adicionales, se procedera asi:

Si es prorroga del plazo se prorrogara la vigencia de la garantia en los correspondientes
riesgos amparados, teniendo el Contratista el plazo fijado por CENTRO DE ELECTRICIDAD
Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE, para presentar dicha
prérroga o extension de la garantia; b) Si es aumento del valor del contrato aumentara el valor
asegurado de los riesgos amparados en la garantia otorgada, en igual proporcion y tendra el
plazo fijado por CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI-
SENA- REGIONAL VALLE para presentar dichas modificaciones.

En el evento de que por cualquier motivo CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION
INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE haga efectiva la garantia constituida, el
CONTRATISTA se compromete a constituir nueva garantia en la proporcién por el término
pertinente y amparando el riesgo correspondiente.

En el contrato que se celebre se entienden incluidas las clausulas excepcionales de
caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del contrato previsto en la Ley
80 de 1993 y la clausula penal pecuniaria, la cual no podra ser inferior al 20% del valor total
del contrato.

En caso de incumplimiento por parte del contratista, La entidad sometida al Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica, en este caso CENTRO DE ELECTRICIDAD Y
AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE, podran declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones
pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal, observando lo consagrado en el
articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

En caso de que el CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones adquiridas en este contrato, el CENTRO DE ELECTRICIDAD Y

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL CEAI- SENA- REGIONAL VALLE podra imponer al
contratista, mediante resolucion motivada multas sucesivas equivalentes al uno por mil
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(1/2000) del valor del contrato por cada dia de atraso en el cumplimiento de las obligaciones
contraidas.

Declarar la caducidad cuando se den las circunstancias previstas en el articulo 18 de la ley 80
de 1993, con lo cual se entiende ocurrido el siniestro de incumplimiento amparado por la
garantia Unica. Lo anterior sin detrimento del ejercicio de las acciones a que hubiere lugar para
reclamar los mayores perjuicios causados por el incumplimiento y no cubierto por estos
valores.

Nota. Si se requiere otro amparo que no esté incluido debera agregarse.

Al contratista no se le exigird constituir la garantia por lo siguiente:

No Aplica.
22  LIMITACION A LAS MIPYMES

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Solo aplica para procesos superiores a
US$125.000)

El Proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil

ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000) St X NG

En este proceso de seleccién, podran participar todas las personas naturales y juridicas
nacionales y extranjeras, directamente o a través de Consorcios o Uniones Temporales, que
cumplan con las condiciones previstas en esta invitacion, legalmente constituidas,
domiciliadas en Colombia, matriculadas en la Camara de Comercio respectiva, vigente y en
firme y cuyo objeto social debe ser igual o similar al del presente proceso de seleccion de
seleccion abreviada subasta inversa.

De conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 el
presente proceso de Contratacion PODRA ESTAR LIMITADO A MIPYMES DOMICILIADAS
EN EL TERRITORIO NACIONAL en razén a su cuantia, toda vez que el presupuesto oficial
es por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($267.980.860), no siendo
superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados unidos de América (USD125. 000.00).

Conforme a lo anterior, la entidad define que en caso de que se cumplan los
siguientes requisitos, el presente proceso se limitara a Mipymes con domicilio
en el Departamento del Valle del Cauca de acuerdo con el lugar de ejecucién del
contrato.

Para ordenar la apertura del proceso limitado a MYPIMES se deberé:
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Haber recibido por lo menos dos (2) manifestaciones de interés solicitando limitar la
convocatoria exclusivamente a MYPIMES, adjunto certificado de existencia y
representacion legal para las personas juridicas y registro mercantil para las personas
naturales y/o tarjeta profesional y vigencia en las profesiones descritas en la capacidad
juridica.

Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia habil después de la publicacion de la
invitacion a través de la seccion mensajes de la plataforma SECOP I

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas enelarticulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que los organismos realicen convocatorias limitadas con aquellas Mipyme
colombianas que tengan domicilio en el Distrito Especial de Santiago de Cali, cada Mipyme
deberaacreditar sudomicilio segunelarticulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015

Las Mipymes que participen en los procesos de seleccion, deben acreditar que tiene el
tamafio empresarial establecido por ley, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015.

En las convocatorias limitadas, solo se deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Si el proceso de contratacion es limitado a Mipymes no podran aplicarse los criterios
habilitantes ni de calificacion diferenciales para Mipymes (Art. 2 2.1.2.4.2.18 Decreto
1082 de 2015); sin embargo, la limitacién, no excluye la aplicacion de los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres.

Finalmente, otros aspectos que deben tenerse en consideracion con relacion a las
convocatorias limitadas a Mipymes en los procesos de seleccion abreviada subasta
inversa, son:

. Se abre la posibilidad de limitar procesos de seleccién abreviada subasta inversa a
Mipymes. En este caso las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibiran por
lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura.

En el cronograma publicado mediante el portal transaccional SECOP |l del proceso de
seleccidn abreviada subasta inversa, se debe precisar el momento en el cual se informara
mediante aviso ala comunidad la limitacion del proceso aMipymes.

. En el aviso de que trata el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015,
que define si el proceso queda o no limitado a Mipymes, se debe indicar si en el proceso
aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082
de 2015 o si podra participar cualquier Mipyme nacional.

Nota 1: Las solicitudes de limitar a Mipymes se recibiran a través de la seccion
mensajes de la Plataforma SECOP I
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ACUERDOS COMERCIALES:

En cumplimiento de la seccion 4 subseccion 1, Articulos 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, el SENA procede a establecer si el presente proceso de
contratacion esta cobijado por un Acuerdo Comercial.

En consecuencia, a la presente modalidad de contrataciébn no se aplicardn las normas
especiales que rigen en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio
(TLC) en los cuales se encuentre vinculado el Estado Colombiano.

Este proceso de seleccidon no esté cobijado por un acuerdo comercial vigente, por encontrarse
dentro de una de las excepciones (excepcion No.14 las convocatorias limitadas a Mipyme) de
acuerdo con la siguiente informacion:

. Presupuesto del Excepcién Proceso de
Entidad - - = .
Paises Estatal proceso de contratacion aplicable al contratacion cubierto
Incluida superior al valor del proceso de por el acuerdo
acuerdo comercial contratacion comercial
. Chile Si Si Si No
Alianza
Pacifico Per( Si Si Si No
Chile Si No Si No
Costa Rica Si No Si No
Estado AELC Si No Si No
Guatemala Si Si Si No
Triangulo
Norte El . . .
Salvador St St S No
Unién Europea Si No Si No
24  OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del personal de i )
. : Sl NO: | X
la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del contrato.
Si si serequiere determine lafecha, hora, lugar y duracién:
MUESTRA Indique si se requiere 0 no presentacion de muestra Sl: NO: | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Indique si requiere o no una
visita para verificacion de informacion a las sedes o instalaciones del | Sl NO: | X
proponente.
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25 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO:

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar
una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad
debera aplicar el procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto
1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente.

26 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION,
LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.

Durante la ejecucion del contrato, el proponente en todo momento deberd cumplir con los
siguientes Requisitos Legales Ambientales, Energéticos y de Seguridad y Salud en el Trabajo:

Aspectos ambientales y/o Energéticos:

GENERACION DE RESIDUOS DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION

CRITERIO AMBIENTAL REL%%IE:TO SOPORTE/ ETAPA
Y/O ENERGETICO ASOCIADO EVIDENCIA

Expedir constancia al SENA,
donde especifique fecha de
expedicion y recepcion de los | Resolucion 472
residuos, identificacion de la de 2017 -
empresa  autorizada, la| Gestién Integral Certificado de Contractual
cantidad de residuos | de Residuos de disposicion final
(unidades o peso | Construcciony
aproximado) y destino de los Demolicion
mismos (aprovechamiento,
disposicion final).
Presentar los soportes de Documentos del
cumplimiento con las normas Vehiculo (SOAT
vigentes de transito 'y Ley 769 de TECNICOMECANI C A Contractual
transp]?rte y de emisio(r;es 2002. TARJETA DE :
atmosféricas Ley 769 de
2002. PROPIEDAD)
Previo al transporte de los . Verificacion in-situ

4 Resolucion 472 realizada por el
residuos, el proveedor de 2017 - supervisor del
debera garantizar que se Gestién Intearal trato. S
cumplen con los siguientes estion 'ntegra contrato. 5¢
requisitos: de Re3|du9§ de ente_ndera como
) acomodacién de la carga Construcciony | cumplido el requisito

o ’ Demolicién cuando el supervisor
verificando que el volumen en su informe de
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CRITERIO AMBIENTAL REL?EL(J;I'?:TO SOPORTE/ ETAPA
Y/O ENERGETICO ASOCIADO EVIDENCIA
esté a ras del platon o supervision dé visto
contenedor. bueno al cumplimiento Contractual
- Verificar controles para de las obligaciones
evitar la dispersion de del contratista.
particulas durante el cargue
de los residuos.
- Verificar controles para
evitar el contacto de los
residuos con la lluvia y el
viento. (Carga cubierta).
- Asegurar el uso de
elementos de proteccién
personal.
LUMINARIAS LED
CRITERIO AMBIENTAL Y/O REQUISITO LEGAL SOPORTE/
ENERGETICO ASOCIADO EVIDENCIA ETARA
El proveedor, fabricante o
comercializador debe
entregar para todas las Resolucion 181331 de
luminarias su 2009 - Reglamento
correspondiente certificado | Técnico de lluminaciony
de producto  RETILAP Alumbrado Publico —
vigente, el cual debe estar RETILAP Certificado de
expedido por un organismo roducto Contractual
acreditado. Dicho certificado Resolucion 4 0122 de FF;ETIL AP
debera entregarse con los 2016 - Adiciona y vigente
correspondientes anexos:| modifica el Reglamento g
Ficha técnica de la luminaria, | Técnico de lluminaciény
curva fotométrica de la Alumbrado Publico -
luminaria, manual de RETILAP
instalacion, politica de
garantia y politica
posconsumo.
Las luminarias LED| Resoluciéon 181331 de Disefo
dependiendo de su utilizacion 2009 - Reglamento detallado
deben garantizar el| Técnico de lluminacion segun la

cumplimiento de un DISENO
DETALLADO seccion
210.2.3 GENERALIDADES

y Alumbrado Publico —
RETILAP

seccion 210.2.3
generalidades
del disefio de
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CRITERIO AMBIENTAL Y/O REQUISITO LEGAL SOPORTE/
ENERGETICO ASOCIADO EVIDENCIA ETARA

DEL DISENO DE Resolucion 4 0122 de iluminacion, del
ILUMINACION, del ANEXO 2016 - Adiciona y anexo general | Contractual
GENERAL DEL RETILAP, modifica el Reglamento del RETILAP
dado que es obligatorio para,| Técnico de lluminacién
alumbrado publico, y Alumbrado Publico -
iluminaciéon industrial, RETILAP
iluminacion comercial con
espacios de mayores a 500
m2 y en general en los
lugares donde se tengan mas
de 10 puestos de trabajo,
iluminacion de salones donde
se imparta ensefianza, o
lugares con alta
concentracion de personas
en un mismo salén (50 o
mas), durante  periodos
mayores a dos horas.
Las luminarias LED utilizadas
deben cumplir con las
caracteristicas  generales Resolucién 181331
de los capitulos 3, 4y 5 del de 2009 -
Anexo general del Reglamento Informe de
RETILAP, Técnico de cumplimiento

destacando: lluminacion y con las Contractual
ILUMINACION  INTERIOR: Alumbrado Publico caracteristicas
numerales 320.1.1 y 320.1.2 — RETILAP generales de
ALUMBRADO PUBLICO: los capitulos 3,
deben cumplir requisitos Resolucion 4 0122 de 4y 5 del Anexo
adicionales del numeral 320.3| 2016 - Adiciona y modifica general del
gque son los requisitos| el Reglamento Técnico de RETILAP.
particulares de luminarias| lluminaciony Alumbrado
para alumbrado publico. Publico - RETILAP
LUMINARIAS EXTERIOR:
numerales 320.1.1 y 320.1.2
y adicional 320.3
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Toda  luminaria  debe Resolucién 181331 ILUMINACION
acompanarse de los de 2009 - INTERIOR:
siguientes documentos: Reglamento documentos
ILUMINACION INTERIOR: Técnico de fotométricos.
documentos fotométricos. lluminacién y
LUMINARIAS  EXTERIOR: Alumggqr?&]g e LUMINARIAS
' - EXTERIOR:
documentos fotométricos + documentos Contractual
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CRITERIO AMBIENTAL Y/O REQUISITO LEGAL SOPORTE/
ENERGETICO ASOCIADO EVIDENCIA SRR
valor de Flujo Hemisférico Resolucion 4 0122 fotométricos +
Superior (FHS) - nivel de de 2016 - Adiciona valor de Flujo
contaminacién luminica. y modifica el Hemisférico
Reglamento Superior (FHS)
Técnico de - nivel de
lluminacién y contaminacion
Alumbrado Publico - luminica
RETILAP
La garantia de fabrica de
las luminarias debe ser:
Bombillas LED y balas led
minimo  de  veinticuatro Resolucion 181331
meses (24) meses, a partir de 2009 -
de la entrega. Reglamento Contractual
Tubos LED minimo de Técnico de
sesenta (60) meses, a partir lluminacién y
de la entrega. Alumbrado Publico .
Luminarias para lluminacién — RETILAP Garantia de
Interior de treinta y seis (36) fabrica de las
meses, a partir de la entrega. | Resolucion 4 0122 de luminarias
Luminarias para lluminacion 2016 - Adiciona y
Industrial minimo de sesenta modifica el
(60) meses, a partir de la Reglamento Técnico
entrega. de lluminacién y
Luminarias para lluminacion Alumbrado Publico -
Exterior y Alumbrado RETILAP
Publico minimo de sesenta
(60) meses, a partir de la
entrega
MANEJO DE PRODUCTOS CON SUSTANCIAS QUIMICAS
REQUISITO
CRITERIO AMBIENTAL LEGAL S\ﬁggﬁga ETAPA
ASOCIADO
Respecto al uso de quimicos de Fichas de datos de
limpieza o mantenimiento de los Ley 55 de seguridad en caso
equipos, el proveedor debera _ _199_3, ) de que las
entregar copia de las fichas de Utilizacion de sustancias c |
datos seguridad de estos los Productos quimicas ontractua
Quimicos en empleadas por el
En caso de que las sustancias el trabajo proponente queden
quimicas empleadas por el como parte integral
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REQUISITO
CRITERIO AMBIENTAL LEGAL SOPRIRI ETAPA
ASOCIADO EVIDENCIA
proponente queden como parte del equipo al cual
integral del equipo al cual se le se le realiza
realiza mantenimiento (ej. Aceites mantenimiento (ej.
hidraulicos), el proponente Aceites hidraulicos).
deberd suministrar copia fisica
de las fichas de datos de
seguridad al SENA.
Nota: Las Fichas de datos de
seguridad deben ser en idioma
espafiol, contener los 16 items que
establece la Resolucion 773 de
2021 y estar actualizadas (fechas
no superiores a los 5 afos)
Aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo:
ASOCIADO EVIDENCIA
Relacién del personal que | Decreto 1072 de 2015, Entregar copia del
ingresa a las instalaciones pago de la
con su respectivo pago de| Resoluciéon 0312 de | seguridad social
seguridad social, | 2019 Ministerio del | integral de las
certificados de afiliacion a | Trapajo personas que Contractual
EPS, AFP y ARL. ingresen al SENA a
realizar la
ejecucion del
contrato
Politica de Seguridad y Salud | Decreto 1072 de 2015, Entrega copia de: Contractual
en el trabajo firmada por el
representante legal Resolucién 0312 de | Politicavigente de
2019 Ministerio del | Seguridady Salud
Politica para la Prevencién Trabajo en el trabajo
del Consumo de Alcohol, firmada por el
tabaco y drogas firmada por representante legal
el representante legal
Politica vigente
Matriz Legal actualizada. para la
Prevencion del
Matriz de Elementos de
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CRITERIO SEGURIDAD Y

REQUISITO LEGAL SOPORTE/
SALUD EN EL TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA ETAPA
Proteccion Personal, Consumo de
actualizada y ajustada a las Alcohol, tabaco vy
actividades a desarrollar al drogas firmada por

interior del proyecto,
referenciando el tipo de
elemento, normas técnicas.

Plan anual de trabajo del SG-
SST con objetivos, metas,
indicadores,
cronograma de
actividades, responsables en
promocion y prevencion.

Plan anual de capacitacion de
SST incluyendo induccién y
reinduccion.

el
representante legal

Matriz Legal
actualizada vigente.

Matriz de
Elementos de
Proteccion

Personal,
actualizada y
ajustada a las
actividades a
desarrollar al
interior del
proyecto,

referenciando el
tipo de elemento,
normas  técnicas
vigente.

Plan anual de
trabajo del SG-
SST vigente con
objetivos, metas,

indicadores,
cronograma de
actividades,
responsables en
promocion y
prevencion.

Plan anual de

capacitacion de
SST vigente
incluyendo
induccion y
reinduccién.
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CRITERIO SEGURIDAD Y

REQUISITO LEGAL SOPORTE/

SALUD EN EL TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA ETAPA
Programa de proteccién | Decreto 1072 de 2015, Entregar copia del Contractual
contra caidas y Programa de
procedimiento de rescate. Resolucion 0312 de | proteccibn  contra

2019  Ministerio  del | caidas y
Trabajo procedimiento  de
rescate del area o
Decreto 4272 de 2021 areas - especificas
donde se realiza la
obra.
Listado de trabajadores que| Decreto 1072 de 2015, Entregar listado de
desarrollen trabajadores con
actividades de trabajo en| Resolucion 0312 de | copia del certificado
alturas, con su respectivo| 2019 Ministerio del | vigente para
Certificado vigente de trabajo | Trabajo trabajador Contractual
en alturas avanzado autorizado en
R Decreto 4272 de 2021 alturas vigente
reentrenamiento acorde a
requerimientos de la
normatividad vigente.
Listado de equipos para| Decreto 1072 de 2015, Entregar listado de
trabajo seguro en alturas con los equipos para
su respectiva certificacion Resolucién 0312 de trabajo
2019 Ministerio del | seguro en alturas Contractual
Trabajo con su respectiva
certificacion
Decreto 4272 de 2021
Coordinador de  Trabajo | Decreto 1072 de 2015, Entregar hoja de
Seguro en Alturas vida con soportes
Hoja de Vida con soportes del | Resolucion 0312 de | de la persona que
profesional, con experiencia| 2019 ministerio del | realizara las
certificada minima de un afio | Trapajo actividades de
relacionada con trabajo en coordinador de
alturas, certificacion en la Decreto 4272 de 2021 trabajo seguro en Contractual
norma de  competencia alturas, incluir el
laboral vigente para trabajo certificado en el
seguro en alturas, nivel de
capacitacion en el nivel de coordinador de
coordinador de trabajo en trabajo en alturas
alturas.
Presentar un informe de Decreto 1072 de 2015, Entregar  informe
Contractual

gestion de manera

de gestion de
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CRITERIO SEGURIDAD Y

REQUISITO LEGAL SOPORTE/
SALUD EN EL TRABAJO ASOCIADO EVIDENCIA ETAPA
mensual los primeros 5 dias | Resolucion 0312 de | manera  mensual
del mes que incluya: 2019 Ministerio del | (mientras dure el
Trabajo contrato) que
*Estadisticas de incluya:
accidentalidad de acuerdo | pecreto 4272 de 2021
con la resolucion 0312 de *Estadisticas de
2019 junto con el reporte de accidentalidad de
accidentalidad de la ARL del acuerdo con la
personal que desarrolla las resolucién 0312de
actividades al interior de la 2019 junto con el
entidad reporte de
*Acta de entrega de accidentalidad de la
elementos de proteccion ARL del
personal personal que
*Charlas preoperacionales desarrolla las
*Gestion del SISO de la obra actividades al
*Desarrollo de interior de la entidad
inspecciones planeadas para *Acta de entrega de
la identificacion de elementos de
condiciones de obra proteccién personal
*Procedimiento seguro para *Charlas
el desarrollo de actividades preoperacionales
criticas y permisos de trabajo *Gestion del SISO de
la obra
*Desarrollo de
inspecciones
planeadas para la
identificacion de
condiciones de
obra
*Procedimiento
seguro  para el
desarrollo de
actividades criticas
y
permisos de
trabajo
Hoja de vida de equipos o| Decreto 1072 de 2015, Entregar copia de
herramientas a utilizar con las hojas de vida de Contractual
sus soportes de | Resolucién 0312 de | los equipos de
mantenimiento. 2019 ministerio del | alturas a utilizar
gill_TUESENSIIEEE?RRLDBA,\A%(\)( REQUISITO LEGAL SOPORTE/ ETAPA
ASOCIADO EVIDENCIA
Trabajo con sus soportes de
inspeccion y

Decreto 4272 de 2021

mantenimiento
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Botiquin de primeros auxilios, | Decreto 1072 de 2015, Entregar evidencia
camilla y extintor con su de
respectiva sefializacion. Resolucién 0312 de | contarenlaobrao
2019 ministerio del | contrato con Contractual
Trabajo bOtiqUI'n de
primeros  auxilios,
camilla FEL vy
extintor portatil.
Cuando se haga uso o/ Decreto 1072 de 2015, Entregar copia de
entrega de productos las fichas de datos
guimicos Resolucion 0312 de | de seguridad de las
2019  ministerio  del | sustancias quimicas
Lista de sustancias | Trabajo que utilicen en el
quimicas con sus fichas de periodo de
datos de seguridad ejecucion de la obra
suministrada por el o contrato
fabricante, comercializador
o importador
acorde con lo definido enel
Sistema Globalmente Contractual
Armonizado de Clasificacion
y Etiquetado de
Productos Quimicos
Nota: Las Fichas de datos de
seguridad deben seren
idioma espafiol, contener los
16 items que establece la
Resolucién 773 de 2021y
estar actualizadas (fechas no
superiores a los 5 afios)

Nota: El Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA y en especial el Centro de Electricidad y
Automatizacion Industrial — CEAI no realizara prestamos de equipos, elementos y/o
herramientas de trabajo tales como (lineas de vida, arnés, cascos, escaleras, andamios,
atornilladores, alicates, lubricantes, refrigerantes y demas relacionados con la ejecucion de la
obra o mantenimiento), por lo anterior el contratista debera contar con todos sus equipos,
elementos y herramientas para el cumplimiento del contrato.

El proponente debera cumplir todo el tiempo con lo establecido en la legislacion colombiana,
normas establecidas por el SENA, y en especial la siguiente normatividad:

Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979

Resolucion No. 02413 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de
Colombia.

Resolucion 2013 de 1983, expedida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
Decreto 1295 del 22 de junio de 1994.

Art. 349 CST, Modificado articulo 55 de la ley 962 de 2005.

Ley 1010 del 2006

Resolucion 2646 de 2008

Resolucion 652 de 2012

AN N N N NN
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Resolucion 1356 de 2012

Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015.

Resolucion 1409 de julio 23 de 2012.

Ley 9 de enero 24 de 1979.

Ley 55 de julio 2 de 1992.

Resolucion 0312 de 13 de febrero de 2019 — Estandares minimos del SG-SST

Ademds, lo dispuesto en la circular del SENA Regional Valle para el Cumplimiento de
Seguridad y Salud en el Trabajo Contratacién con Terceros, del 23 de agosto de 2018 con
radicado No. 2-2018-024992 y otras legislaciones colombianas en Seguridad y Salud en el
Trabajo que nos aplique.

25 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)
No Aplica.

26 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
27 ANEXOS

N N N N N N N

<\

AN

ANEXO_1 Carta _de presentacién_de la propuesta
ANEXO_2_Constitucién_de_consorcio

ANEXO_3 Constitucién_de_uniéon_temporal
ANEXO_4 Certificacibn_aportes_persona_juridica
ANEXO_5_Certificacion_aportes_persona_natural
ANEXO_6 Delitos_Sexuales
ANEXO_7_Formato_Pacto de Transparencia
ANEXO_8 Oferta Econémica.

ANEXO_9 Oferta técnica.

ANEXO_10 Criterios Desempate.

ANEXO_11 Certificado de Implementacién del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Estudio de Mercado.

Matriz de Riesgos.
Andlisis del Sector.

Santiago de Cali, a los quince (15) del mes de noviembre de 2023.

Proyecto:

AAA Firmado
[ )/ digitalmente por
Kﬁf’jﬁ Jaime Diego Arias
o _/ / Figueroa
Jaime Diego Arias Figueroa
Subdirector (E)
Centro de Electricidad y Automatizacién Industrial

A
o
,

Revision Juridica: Carlos Mario Pizo; Asesor Juridico Direccion Regional :&, -
Revisidn Criterios Ambientales: Lina Paola Londofio GGmez, Direccidon Regional , o
Revision Financiera: Maria del Pilar BermUdez — Profesional Financiera -

4

Revision Criterios SST: Rall Orlando Tamayo Apolindar, DirecciOn Regional I—QC\‘ o "ru,,w.u‘i
Revisién Técnica: Rubén Dario Ruiz Hurtado; Arquitecto Direccién Regional. = '
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ANEXO 6A

INDUSTRIAL CEAI

CERTIFICA:

AUTORIZACION PREVIA DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION

Que, para garantizar el normal funcionamiento del Centro de Electricidad y Automatizacién
Industrial, es necesario realizar el siguiente contrato de prestacion de servicios, de acuerdo
con la respectiva justificacion.

UNIDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA

Aislamiento térmico de tuberias de vapor y condensado. Suministrar e instalar
aislamiento térmico para tuberias de vapor y condensado a base de cafiuelas
preformadas en medias cafias por 1” de espesor con fibra de vidrio
FIBERGLASS, acabado final en lamina de acero inoxidable referencia 430 M.L. 180
brillante tipo espejo calibre 28, debidamente grafada y asegurada con tonillo
N° 8x3/8 de acero inox 304. INCLUYE: guias, zunchos, etc.
Tuberia de 1/2" x 1 1/2" Aislamiento

1 Tuberia 1/2" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 370
Tuberia 1" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2"Aislamiento M.L. 50
Tuberia 1 1/4" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 130
Tuberia 3" x 1 1/2" Aislamiento M.L. 10
Tuberia 3" x 1 1/2" Metros Accesorios M.L. 50
Aislamiento térmico de equipos de proceso. Suministrar e instalar aislamiento
térmico a base de Fibra de vidrio tipo FLEXWRAP con acabado final en lamina
de acero inoxidable 430 calibre 26 debidamente grafada y asegurada con M2 26
tonillo N° 8x3/8 de acero inoxidable. INCLUYE: guias, zunchos, etc.
2 Columna de destilacion (C-1101, C-1112)
2 Rehervidores (E-1102, E-1113) M2 10

2 3 Intercambiadores de calor (E-1103, E-1114, E-1115) M2 9
2 Tanques de condensados (T-1105, T-1109) M2 10
1 Tanque de alimento (T-1104) M2 20
1 Tanque de fondos (T-1111) M2 16
1 Tanque de producto (T-1110) M2 °
2 Tanques intermedio (T-1106, T-1107) M2 12
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1 Tanque foso (T-1108)

M2

Fabricacion de herrajes y pelos par soporte de aislamiento térmico 1/8" x 1"
(96 M2)

M2

20

3
instalacion
de equipos
y limpieza

Actividades pendientes en planta:
Realizar limpieza y revision general a 8 tanques, tanto interna como
externamente.

UN

Suministrar e Instalar 5 codos en acero inoxidable para tuberia de 1/2" en
toma muestras de tanques del primer nivel.

UN

Suministrar e instalar 1 valvula manual de corte rapido a 90° de bola de 1-
1/4" en acero inoxidable para recirculacion bomba de alimentacién de la
columna de platos.

UN

Suministrar e instalar 2 drenajes de 3/4" en acero inox de las columnas de
platos y empacada suministrando e instalando 20 metros de tuberia de acero
inoxidable de 3/4", 6 codos de 3/4" en acero inox, 4 uniones universales de
3/4" en acero inox. para que lleguen hasta la tuberia general de recoleccion
de efluentes de la planta.

UN

Suministrar e instalar tapon en linea de vapor generado del rehervidor de la
columna de platos.

UN

Construir e instalar protector en acero inoxidable de la mirilla de nivel del
rehervidor de la columna de platos.

UN

Construir acorde a muestra e instalar 4 visores de diametro 5", espesor 5mm
en vidrio para las mirillas de inspeccién de las columnas de platos y
empacada.

UN

Suministrar e Instalar motobomba Electrobomba Superficial Centrifuga
1.0HP 110/220 V Pedrollo de recirculacion de la columna empacada.

UN

Suministrar e Instalar bomba Electrobomba Superficial Centrifuga 1.0HP
110/220 V Pedrollo de transferencia de los fondos al tanque principal de
producto de fondos.

UN

Realizar adecuacion civil para instalacién de la bomba de achique del foso
del tanque de recoleccion de fondos, realizar e instalar.

UN

Suministrar 12 metros de tuberia en acero inox de 1/2", 5 codos en acero
inox de 1/2", 1 valvula de bola de corte rapido de 1/2" en acero inox,
materiales y accesorios necesarios para extender tuberia de condensados
para llevarla hasta el tanque de condensados para alimentacion de la
caldera, figurar e instalar.

UN

Probar, habilitar y dejar en funcionamiento las bombas de achique de los
fosos de fondos y drenaje.

UN

Realizar lavado a presion y quimico de la torre de enfriamiento.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox, 2 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para drenaje desde la mirilla de
caldera hasta canal de efluentes, realizar e instalar.

UN

Suministrar 8 metros tuberia de 1-3/4" en acero inox, 2 codos de 1-3/4" en
acero inox, 1 unién universal de 1-3/4" en acero inox, soportaria para esta
tuberia, materiales y accesorios necesarios para instalacion tramo de tuberia
de 1-3/4" en acero inox de desfogue para valvula de seguridad de caldera,
figurar e instalar.

UN

Suministrar 4 metros de tuberia de 1" en acero inox , 3 codos de 1" en acero
inox, materiales y accesorios necesarios para Instalacion tramo de tuberia
para drenaje fondos de caldera, figurar e instalar.

UN
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Suministrar 14 metros tuberia de 1/2" en acero inox, 6 codos de 1/2" en
acero inox, 2 uniones universales de 1/2" en acero inox, 2 valvulas de bola
manuales de 1/2" de corte rapido a 90 ° en acero inox, 14 metros de tuberia
Conduit de 3/4", 3 conduletas conexién a 3/4" para tuberia Conduit, 16

metros de cable encauchetado 3 x 10 AWG, 1 caja en aluminio de 2 x 4 de UN 1
sobreponer para tuberia IMC, tomacorriente doble para intemperie,
materiales y accesorios necesarios para traslado e instalacion de compresor
en su nueva ubicacién (anclar compresor al piso con chazos de expansion),
realizarlo e instalarlo.
Suministrar 50 metros de tuberia de 1/2" en acero inox, 14 codos de 1/2" en
acero inox, 6 Tees de 1/2" en acero inox, 10 uniones universales de 1/2" en
acero inox, 10 valvulas de bola de manuales de 1/2" de corte rapido a 90 ° UN 1
en acero inox, materiales, accesorios y consumibles necesarios para
instalacion de tuberia y accesorios para sistema de tratamiento de agua,
figurarlo e instalarlo.
Suministrar y cambiar resinas del sistema de tratamiento de agua a la UN 1
caldera.
Suministrar materiales y accesorios necesarios para instalacion sistema de UN 1
regeneracion, realizarlo e instalarlo.
Realizar verificacion y correccion de fugas lineas y equipos de proceso. UN 1
Realizar pasivacion de los 8 tanques de la planta. UN 8
Mano de obra en sitio, todos los materiales, accesorios, tornilleria, UN 1
consumibles e insumos para la limpieza.
Realizar Pruebas de proceso requeridas: Realizar pruebas eléctricas y puesta UN 45
en servicio a instrumentacion electronica y equipos de proceso.
Realizar pruebas y puesta en servicio de redes de comunicacién de campo
- PR X UN 3
entre instrumentacion inteligente y sistema de control de procesos DCS.
Realizar pruebas y puesta en servicio de funcionamiento a los servicios
. - o . ; UN 3
industriales (caldera, torre de enfriamiento y sistema de tratamiento de aguas)
Realizar pruebas hidraulicas de la planta y recirculacién para probar transporte UN 1
de fluidos de proceso
4 Disefiar y suministrar estrategias de control para la "Planta Piloto Didactica de UN 1
Habilitar en | Destilacion de Alcohol del CEAI".
operacién . -
todos los Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna de platos UN 1
equipos | Arranque inicial y puesta en servicio de planta en manual columna empacada UN 1
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna de UN 1
platos
Arranque y puesta en servicio de planta alimentando etanol en columna UN 1
empacada
Arranque y puesta en servicio de planta completo UN 1
Realizar sintonia de lazos de control que operan la planta. UN 1
Determinacién de mejores condiciones de operacién de la planta. UN 1
Generacion Documentacion Técnica y capacitacion proceso de destilacion: UN 8
Levantamiento y entrega de manuales de equipos instalados en la planta.
Realizar y entregar de los diagramas de lazo de control acorde a la norma
5 ANSI/ISA S5.1 y ANSI/ISA S5.4 de los lazos de control que operan en la UN 1
planta.
Realizar y entregar los planos eléctricos acorde a la norma IEC 1082-1 para UN 1
I6gica cableada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.
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Realizar y entregar planos eléctricos acorde a la norma IEC 61131-3 para UN 1
I6gica programada de los accionamientos eléctricos que operan la planta.

Realizar y entregar manual de operacién para caldera y torre de enfriamiento. UN 2
Realizar y entregar manual de operacién para operacion planta de destilacion. UN 1
Preparar e impartir capacitacion sobre operacion de la planta de destilacién UN 1
"Planta Piloto Didactica de Destilacién de Alcohol del CEAI".

RECURSOS: CDP No. 6023 del 2023-08-22 por valor DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE
($267.980.860) incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), ampara la presente contratacion.

Firma
e R Firmado
44 r’-,lcg’ [~ digitalmente por
J;“Nj?/// ““L Jaime Diego Arias

Figueroa
Nombre: JAIME DIEGO ARIAS FIGUEROA
SUBDIRECTOR (E) DEL CEAI

Revisidn juridica: Carlos Mario Pizo Lopez; Asesor Juridico Direccidén Regional

Revision técnica: Rubén Dario Ruiz Hurtado; Arquitecto Regional
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ANEXO 6A

CERTIFICA

Con base en lo anterior, el Director de la Regional Valle autoriza la contratacion. No obstante, para
suscribir los correspondientes contratos de servicios, el subdirector (e) de Centro debe contar con los
estudios previos, de acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Decreto 2209 de 1998, Ley 1150
de 2007, y el Decreto Unico reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015 el cual compila decretos
reglamentarios en materia de contratacion estatal y asociaciones publico-privadas.

La presente certificacion se expide conforme a lo dispuesto en la resolucién No. 02800 del 2014, por la
cual se efectlian unas delegaciones especiales.

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS A TODO COSTO DE INGENIERIA Y EJECUSION DE TRABAJOS
NECESARIOS PARA LA PUESTA EN MARCHA Y DE OPERACIONES DE LA "PLANTA PILOTO
DIDACTICA DE DESTILACION DE ALCOHOL DEL CEAI" DE LA REGIONAL VALLE

PRESUPUESTO OFICIAL: Valor de DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS MCTE ($267.980.860) incluido el Impuesto al
Valor Agregado (1.V.A.).

RECURSOS: La presente contratacion cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.6023 del
2023-08-22, expedido por el Coordinador del Grupo Administrativo Mixto de la Regional Valle.

Plazo: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 diciembre de 2023 contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucién del contrato/aceptacién de
la oferta (entiéndase registro presupuestal y aprobacion de la garantia Gnica).

Que de acuerdo con la Resolucion 0751 del 28 de abril de 2014, no se solicita autorizacién a la secretaria
general.

Autorizaciéon No.
Para constancia se firma en Santiago de Cali, el

Firma: 4{}?@\53,{ — 0,

Nombre: FERNANDO JOSE MURIEL ANDRADE
Director Regional Valle

Revisién Juridica: Carlos Mario Pizo; Asesor Juridico Direccion Regional % B
RevisiOn Criterios Ambientales: Lina Paola Londofio GGmez, Direccién Regional {st'-

. N . ) ) . ) S
RevisiOn Criterios SST: Rall Orlando Tamayo Apolindar, Direccion Regional .. *P‘U = ‘www"l
PEES
Revision Técnica: Rubén Dario Ruiz Hurtado; Arquitecto Direccion Regional. '~
Jaime Diego Arias Figueroa; Subdirector (e) CEAI. 4. 2
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