Bogoté4, D.C., noviembre 15 de 2023

Sefiores

DIVISION FINANCIERA
Camara de Representantes
Ciudad

Asunto: Remision Cuenta de Cobro

Por medio de la presente, remito a ustedes la cuenta de cobro del Contrato N° 039
de enero de 2023, a nombre de la contratista KAROL NATHALIA TAPIA
GUTIERREZ, correspondiente al periodo entre el 16 de OCTUBRE al 15 de
NOVIEMBRE de 2023.

Anexo:

Formato acta N° 10

Formato Unico para pago de contratistas

Informe de labores.

Certificaciones del cumplimiento del objeto del contrato
Carta decreto 2271 de 2009.

Planilla de pago de seguridad social integral del mes

Cordialmente,

' 2
UEO T VN E L

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
Jefe Division Personal
Camara de Representantes



¥. N.w. Codigo: | Pég. 1de 1
CONGRESO Version: 001
. | DELARERLBLICH FORMATO UNICO PARA PAGO DE Fecha de
; Nt CONTRATISTAS Apromacen il
) s DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO
AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
NIT: 899999098-0 Proceso: ORDEN DE PAGO
ORDEN DE PAGO DEL SUPERVISOR A LA DIVISION FINANCIERA Y PRESUPUESTO
I. DATOS BASICOS DEL CONTRATO No 039
BENEFICIARIO: KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ
C.C.oNIT: 1102373164
SUPERVISOR DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
FECHA DE INICIO 16/01/2023 | FECHA DE TERMINACION | 30/12/2023

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Il. DESCRIPCION DEL PAGO

No de cuenta de cobro 10 Periodo a cobrar 16-oct-23 15/11/2023 Acta: Parcial: X
Final:

CDP No. 123 RP No. 6523
ZS:g::Eﬁg:i;ENTE $8.000.000 VALOR EN LETRAS: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE

ESTADO DE CUENTA
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $92.000.000 Valor acta parcial No 04 $8.000.000 Valor acta parcial No 09 8000000
Adicion ( si lo hay) Valor acta parcial No 05 $8.000.000 Valor acta parcial No 10 8000000
Valor acta parcial No 01 < 8.000.000 Valor acta parcial No 06 $ 8.000.000 Valor acta parcial No 11 Serrereeeeseeseeeneeaseensesene
Valor acta parcial No 02 $8.000.000 Valor acta parcial No 07 $8.000.000 Valor acta parcial No 12 Srrereeeeeeeeneenssssesesssseseees
Valor acta parcial No 03 $8.000.000 Valor acta parcial No 08 $8.000.000 Saldo (valor pendiente para pago) $ 12.000.000

Ill, APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

El supervisor certifica que ha verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el contratista por medio de la planilla relacionada en el presente
informe, y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. Se encuentran cargados en el sistema secoop.

No Planilla SS. PENSION SALUD ARL TOTAL PAGADO -
Perlo:o gggado OCTUBRE
9457627807 $512.000 $400.000 $16.800 $928.800 e
CUMPLIMIENTO DECRETO 2271- 2009 POR PARTE DEL CONTRATISTA CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO SUPERVISOR
PARA LOS EFECTOS LEGALES EL SUPERVISOR CERTIFICA, QUE EL CONTRATISTA SUMINISTRO LA SIGUIENTE
INFORMACION:

1. Que los pagos aportados de seguridad social sobre el periodo informado en la presente acta corresponden
alos pagos efectuados sobre los ingresos percibidos como contratista de la Camara de Representantes, con
la cual tiene suscrito el contrato mencionado . Certifico que, previarevision del presente formato y sus anexos, del
informe de actividades y/o del producto establecido en el contrato, el
2. He contratado o vinculado dos (2) o més personas asociados a S| NO X contratista cumpli6 a satisfaccion con las obligaciones contenidas en el
la actividad del presente contrato, (Articulo 383 E.T. Paragrafo 2.). mismo, por lo que cumple con todos los requisitos legales y, por tanto,
autorizo el pago.

3. Manifiesta que es del regimen Comun Sl NO X

4. Manifiesta que es del regimen Simplificado SI X NO

EXCLUSIVO PARA DISMINUIR BASE DE RETENCION

6. Que siguen vigentes, las condiciones para aplicar las deducciones presentadas para depuracién de la base de retencién en la fuente por concepto de:

a. Intereses de crédito de vivienda SI NO| X Valor Anual: $
Plan de Medicina Prepagada o Seguro de
b. Sl NO X
Salud Valor Mensual: $
c. Dependientes SI NO| X

La presente certificacion se expide a los_15 dias del mes de NOVIEMBRE_de 2023 _.

Observaciones:

RESPONSABLE:
|
WEO T \aWE

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
JEFE DIVISION DE PERSONAL

Vv

Funcionario de la Division Financiera que Reviso:




DIRECCION ADMINISTRATIVA
CAMARA DE REPRESENTANTES
FORMATO DE ACTA N° 10

Contrato No.

039_2023 DEL 16 DE ENERO DE 2023

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE
PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS,

Objeto PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”.

Valor total $92.000.000 Reg. Presupuestal No. 6523

Contratista KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ

Supervisor DR.DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO - JEFE DIVISION DE PERSONAL

Fecha de Inicio

16 de enero de 2023

Fecha de terminacion

30 de diciembre de 2023

Plazo de Ejecucion

30 de diciembre de 2023

FECHA DEL ACTAN° 10

Ao Mes Dia

2023 11 15

En la ciudad de Bogota D.C., en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente
ACTAN° 10 del contrato antes identificado y autorizan su correspondiente pago.

Periodo informado

del 16 de octubre al 15 de noviembre de 2023

Actividades desarrolladas

1. Se colabor6 en el seguimiento e implementacion del Plan Estratégico de
Seguridad y Salud en el trabajo, a través de las diferentes actividades
programadas en el mes.

2.Se apoyo en la actualizacion del cronograma de capacitaciones para el mes de
OCTUBRE- SEPTIEMBRE y se acompafio a las actividades de: dia de bicileta,
taller virtual de Gimnasia cerebral, rumba terapia, capacitacion virtual sobre
epicondilitis.

3'Y 4. Se apoyo con el seguimiento de entrega de implementos de bioseguridad
en las dependencias durante este periodo.

5.Se apoyo en la elaboracién de piezas gréficas de las de las diferentes
actividades que se realizan en la oficina de flyer de Encuesta de desérdenes
musculo esqueléticos, flyer de gimnasia mental, rumba terapia.

6. Apoyo en la revision, organizacion y actualizacion del cronograma del plan de
trabajo anual 2023.

7 CA Aannmiia Aan la AaAniAlizaalAn 1 AaniA nAar Aarran inatibiialAanAal AA niAasAA ArAfiAAA




[ . 0T apuyuv Bl 1d duuialiZauiVll y CIVIVU PUI LUTTEU TTIdLLWLIVIIAE UE pieLdd Yidllivdd
que promocionan el bienestar de los funcionarios a través de los talleres antes
mencionados.

8, Se colaboré en la proyeccion y elaboracion de piezas graficas relacionadas con
los temas relevantes de la oficina de Seguridad y Salud en en Trabajo.

Evidencias de la ejecucion
del contrato

ADJUNTO INFORME DE LABORES REVISADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($92.000.000)

Valor Acta N°1 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°2 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°3 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°4 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°5 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°6 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°7 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°8 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°9 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

Valor Acta N°10 OCHO MILLONES DE PESOS ($8,000,000)

SALDO(VALOR PENDIENTE

PARA PAGO) DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($36.000.000)

Entidad en donde se realiza

el pago APORTES EN LINEA Valor total del aporte $928.800

Recibo No. 9457627807 Salud $400.000
octubre Pension $512.000

Periodo Cotizado ARP $16.800
ANEXOS:
Copia planillas de aporte Pagado - Los soportes que contienen informacién sensible nreposan en
. X
el archivo del SG SST

Firma low Fpptv e l ’
Wf BT VAN E L
Nombre KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ DR. DIEGO ENRIQUE RAMIREZ

SANGUINO

Contratista Supervisor




CAMARA DE REPRESENTANTES 1DE1

DIRECCION ADMINISTRATIVA

CODIGO
AOUIVIVE LA DEMOCRACIA FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES POR PARTE DEL CONTRATISTA (APLICA VERSION
Qu A DEMOCRAC PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Fchn
PAGINA
NOMBRE: KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ C.C. No: 1102373164
N° CONTRATO: 39 I ANO CONTRATO: I zozal VIGENCIA DESDE:|  16/01/2023 HASTA: 30/12/2023

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

NUMERO DE PAGO 10

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y CARGO: DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO

DESCRIPCION DE OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DURANTE EL RESPECTIVO PERIODO

DETALLAR LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL
DETALLAR OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO RESPECTIVO PERIODO, RESPECTO A CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO

Se colaboré en el seguimiento e implementacidn del Plan Estratégico
de Seguridad y Salud en el trabajo, a través de las diferentes
actividades programadas en el mes.

Apoyar el Seguimiento y apoyo a la implementacién del Plan Estratégico de
Seguridad y Salud en el trabajo

Se apoyo en la actualizacién del cronograma de capacitaciones para el
Apoyar la actualizacion y propuesta al cronograma de capacitaciones de seguridad [mes de OCTUBRE- SEPTIEMBRE y se acompafio a las actividades de:
y salud en el trabajo dia de bicileta, taller virtual de Gimnasia cerebral, rumba terapia,
capacitacion virtual sobre epicondilitis.

Apoyar el seguimiento a la entrega de elementos de proteccidn personal. Se apoyo con el seguimiento de entrega de implementos de

bioseguridad en las dependencias durante este periodo.

Apoyar la inspeccidn de elementos de proteccion personal

Apoyar los procesos y procedimientos del sistema general de seguridad y salud en
el trabajo. Se apoyo en la elaboracién de piezas gréficas de las de las diferentes

actividades que se realizan en la oficina de flyer de Encuesta de
desdrdenes musculo esqueléticos, flyer de gimnasia mental, rumba
terapia

Apoyar el seguimiento y actualizacion de las actividades de los planes

L 8 X ) _ |Apoyo en la revision, organizacion y actualizacién del cronograma del
institucionales concernientes al sistema general de seguridad y salud en el trabajo

plan de trabajo anual 2023.

Apoyar el desarrollo de la capacitacién a manejo de grupos. Se apoyo en la socializacién y envio por correo institucional de piezas

gréficas que promocionan el bienestar de los funcionarios a traves de
los talleres antes mencionados.

Las demds que indique el supervisor del contrato y que se desprendan del objeto y
naturaleza contractual.

Se colaboré en la proyeccion y elaboracion de piezas graficas
relacionadas con los temas relevantes de la oficina de Seguridad y Salud
en en Trabajo.

Productos y/o Otros Anexos

Los soportes que contienen informacién sensible reposan en el archivo del SG SST

Observaciones o Informacién Adicional

P

FIRMA DEL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

d,

* En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relaci certifico el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe

\V}
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FIRMA DEL SUPERVISOR

Revisd: Andrés Felipe Duran

Si usted copia o imprime este documento, la URT lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre
la Intranet



LA SUSCRITA JEFE DE LA DIVISION DE PERSONAL DE LA H. CAMARA DE
REPRESENTANTES

Hace constar que la Sefiora KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ, Identificado con
Cédula de Ciudadania No. 1.102.373.164, cumplié con el objeto y las obligaciones
del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N° 039 del 16 de enero de
2023 “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIVISION DE
PERSONAL PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS,
PROCEDIMIENTOS Y ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”, por el periodo
comprendido entre el 16 de OCTUBRE al 15 de NOVIEMBRE de 2023.

La presente se otorga en Bogota D.C. NOVIEMBRE 15 de 2023, con el fin de
certificar el cumplimiento de lo contratado.

Cordialmente,

' B2
UEO T VAW E L

DIEGO ENRIQUE RAMIREZ SANGUINO
Jefe Division de Personal

Revis6: Andrés Felipe Duran



Bogota D.C, NOVIEMBRE 15 de 2023

Sefores

DIRECCION FINANCIERA Y DE PRESUPUESTO
CAMARA DE REPRESENTANTES

Ciudad

Referencia;: CERTIFICACION DECRETO 2271 DE JUNIO 18 DE 2009
Cordial saludo,

En atencion a la referencia, obrando en nombre propio e identificada como aparece
al pié de mi firma, me permito certificar bajo la gravedad de juramento que los pagos
aportados de seguridad social, correspondiente al mes de OCTUBRE de 2023,
corresponden a los ingresos percibidos como contratista de la Céamara de
Representantes, con la cual tengo suscrito el contrato numero 039 del 2023,
Iniciando el 16 de enero de 2023 y finalizando el 30 de DICIEMBRE de 2023, por un
valor de NOVENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($92.000.000,00)

El valor del presente pago es por la suma de OCHO MILLONES DE PESOS
($8.000.000) M/CTE, durante el periodo 16 de OCTUBRE al 15 de NOVIEMBRE de
2023.

Igualmente, certifico que pertenezco al régimen Simplificado.

Igualmente, manifiesto que de conformidad al paragrafo 2 del ART 383 E.T. no tengo

contratos a mi cargo dos 0 mas personas asociadas a este contrato.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, NOVIEMBRE 15 de 2023.

P izt

KAROL NATHALIA TAPIA GUTIERREZ
C.C. 1.102.373.164
CONTRATISTA

Revis6: Andrés Felipe Duran



aportes Resumen General de Pago

v
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Dep: Teléf: Exonerado SENA e
ICEF
CC 1102373164 TAPIA GUTIERREZ KAROL MATHALIA INDEPENDIENTE FRINCIPAL AV 10NN 1603 MAN E CASA | PIEDECUESTA-SANTANDER 3115279977 Ha
3

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipa Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planilia Planilla Limite Paga Banco Dias Mora Valor
02310 |2023-10 346807137 9457627807 i 2023711014 2023411714 | BANCD AV VILLAS ] 928,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Hombres Codigo (Dias IBC Aparte Codigo [Dias IBC Aparte Codigo |Dias 1BC Aparte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $3,200,000 $,200,000 400,000 £3,200,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL { 1 Afiliados) 53,200,000 $512,000 $3,200,000 5400 ,000 S0 %0 53,200,000 §16,800 S0 o
Ciudad: PIEDECUESTA Deptn: SANTANDER ( 1 Afiiados) §3,200,000 $512,000 £3,200,000 §400,000 1] 50 £3,200,000 $16,800 50 1]
' !cc ]nau?:m |mumn4. Izmcn | 10 $3,200,000 ss12,000| epsooe| 30 51,200,000 £400,000 0 50 so] 1 w0 53,200,000 s16.800] 0 50 w0
Total Afiliados( 1) 3,200,000 $512,000 53,200,000 $400,000 0 ) 3,200,000 16,500 50 s0
Pagina 1 de 2 2023/11/14 12:48 PM

Powered by @ CamScanner
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Clausula de Proteccién de Datos Personales: los datos persenales zqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los participantes de Cdmara de Representantes; no
divulgar informacion alguna o usarla en propdsitos diferentes al objetivo por ia cual es diligenciado este registro, so pena de las sanciones legeles a que haya lugar. Lo anterfor en cumplimiento de las politicas de

seguridad de ia informacién de la Camara de Represantantes. (Ley 1581 de 2012, reglamentada por Decreto 1377 de 2013).
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Cléusula de Proteccién de Datos Personales: los datos perscnaies agui consignados tienen caracter confid
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seguridad de ia informacién de la Cdmara de Represantantes. (Ley 1581 de 2012, reglamentada por Decreto 1377 de 2013).

encial, razén por |2 cual es un deber ¥ Un Compromiso ’JG 108 participantss d A Cémara de Representantes; no
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CACTIVIDAD
fTEMA:

ElEr

’ —

ENTIDAD: M,Q/O/\ O

M\~ Q Jice

CAPACITADOR:

HORA FiNAL

12 M

Cldusula de Proteccién

seguridad de ia informacién de la Camara de Represantantes. (Ley 1581 da 2012, reglamentada por Decreto 1377 de 2013)

de Datos Personales: los datos personales zqui consignados tienen caractar confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso
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iTUSALUD MUSCULARES

IMPORTANTE PARA NOSOTROS!

TE INVITAMOS A DILIGENCIAR EL
CUESTIONARIO DE SALUD
OSTEOMUSCULAR:

oo
O%

SCAN ME

De esta manera se consolida la informacién para
disefiar de intervencién més especffica que nos
ayude a cuidar tu salud.

LACAMARA, Ogm: MO

AXA COLPATRIA




La Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
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Te invita a participar

RUMBA TERAPIA

2023

23-30 OCTUBRE

Estaremos Pasando por tu Oficina

de 10:00 am a 12:00 pm

TE AYUDAMOS A CONSTRUIR HABITOS SALUDABLES
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EL EQUIPO DE PREVENCION DE RIESGO
PSICOSOCIAL DE AXA COLPATRIA

[nvita a participar del taller
virtual de

GIMNASIA MENTAL

FECHA: 25-10-23
HORA: 10.30 A.M.

En este compartir hablaremos sobre la
importancia de ejercitar el cerebro y los
beneficios que se obtienen para el cuidado
de la salud mental, también daremos
recomendaciones de como hacer una dieta
mental...

iTe esperamos!
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