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ALCALDIA MUNICIPAL g
LA TEBAIDA QUINDIO LaTebalida
NIT 890.000.564-1 V\,{E
SOLICITUD CERTIFICADQ DE REGISTRO BPPIM
FECHA DE LA SOLICITUD:
[ nov-23 |
NOMBRE DEL PROYECTO:
MGAWEB 3020634010010 -FORTALECIMIENTO A LA GESTION ¥ DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO
DE LA TEBAIDA.
INDICADOR DE PRODUCTQ QUE SOPORTA EL GASTO
[ Documentos para la planeacion estrategica { REORGANIZACION) |
CODIGO Y ACTIVIDAD DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICION QUE SOPORTA
EL GASTO
l 80111701 - SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL I
ACTIVIDAD DEL PROYECTO
SERVICICS PROFESIONALES J

OBJETO DEL GASTO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE REORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA PLANTA DE
PERSONAL DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, APLICANDG LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.

ACTIVIDADES CONTRACTUALES

1. Apoyar la elaboracién para ei disefio, planificacién y ejecucion de las actividades requeridas en el desarrollo de las
diferentes fases los estudios técnicos y financieros en el marco del proceso de redisefio organizacional de la entidad.
2. Elaborar metodologias, evaluaciones, diagndsticos e instrumentos necesarios para los estudios técnicos y
financieros del proceso de redisefio organizacional.

3. Apoyar las actividades de orientacion y capacitacion necesarias para la gestion de informacién y elaboracién de
documentos por parte de los servidores piblicos de la administracién Municipal, para el proceso de redisefio
organizacional.

4. Apoyar la validacién de |a calidad de los documentos y/o comunicaciones necesarias para los estudios técnicos y
financieros en el marco del proceso de redisefio organizacional de la entidad.

5. Realizar la consolidacién y validacién de la informacidn entregada por cada una de las oficinas o secretarias para
efecto de los estudios técnicos y financiero del proceso de redisefio organizacional de la entidad.

6. Entregar los documentos que evidencien la realizacién de los manuales de funciones y manuales de procesos y
procedimientos de la comisaria de familia, en aplicacion a la ley 2126 de 2021.

7. Asistir a las reuniones, comités, mesas de trabajo capacitaciones, que cite el supervisor.

8. Apoyar los procesos relacionados a la elaboracion y aplicacion de la ley 2126 de 2021, en materia de redisefio o
reorganizacion administrativa.

9. Realizar el acompafiamiento técnico para |a implementacién del plan de formalizacién laboral en equidad, con
cada una de las etapas seguin los lineamientos del DAFP.

10. Apoyar en la proyeccion de respuestas a las PQRS y los requerimientos internos y externos que le sea asignado.
11. Las demas que le sean asignadas por el jefe inmediato.

12. Presentar un informe mensual vencido de |a ejecucidn de las actividades desarrolladas al supervisor del
contrato.

13. Entregar a la finalizacién del contrato al supervisor los archivos fisicos v digitales relacionados con las actividades
realizadas durante la vigencia del contrato y demas bienes y elementos que le fueron asignados, para efectos de que
el almacén v la direccidn tics del Municipio expidan paz y salvo al contratista.

14. Asumir por su cuenta y riesgo, |a afiliacién y pago de los aportes ai sistema de seguridad social integral,
conforme con lo dispuesto en la ley 789 de 2002 articulo 50, la ley 1150 de 2007 articule 23, modificado por el
articulo 41 de ley BO de 1993, este requisito debe acreditarse para cada pago derivado del contrato que se celebra
con el municipio, por el pericdo a cobrar.

15. Asistir a capacitaciones y reuniones sobre temas relacionados con el objeto del contrato, a las que sea
convocado(a).

16. Guardar la debida y completa reserva sobre |a informacién y los documentos de que tenga conocimiento o a los
que tenga acceso en virtud de la ejecucidn del contrato.

VALOR DEL GASTO
5 2.500.000,00 |

IMPUTACION PRESUPUESTAL
I (.7.2.3.2.02.02.008.45.99.005.0019.83590.121000 J

RESPONSABLE DEL PROYECTO. Y/O SUPERVISOR QEPCONTRATO
[FiRma T ML WA - ]
SECRETARIO DE DESPACHO Y/O OFICINA ASESORA

lriama |

“Entre Todos Forjaremos La Tebaida Diferente”

‘—\S‘[ Carrera 6 N° 12 -27 Oficina 303 Centro Administrativo Municipal - Codigo Postal 633020
et

Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 14 — Fax (0057) (6) 754 2512



CERTFICADO
EXPEDICION BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

NUMERO DE CERTIFICADO: 2023-1279

FECHA DE EXPEDICION: 2023-11-07 ;/

SECRETARIA O UNIDAD EJECUTORA: DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

CODIGO DEL PROYECTO: MGA-WEB 2020634310019

NOMBRE DEL PROYECTO: 'FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

RECURSO ASIGNADO PROYECTO POAI VIGENCIA: $§ 922.235.593,85

COMPONENTE Y/O ACTIVIDAD DEL PROYECTO: 'SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR COMPONENTE VALOR CERTIFICADO VALOR CERTIFICADOS SALDO POR
YIQ ACTIVIDAD ACTUAL EXPEDIDOS CERTIFICAR
PRESUPUESTADA
$ 2.500.000 $ 2.500.000 $ 2.500.000 30

OBJETO DEL GASTO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE
REORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, APLICANDO
LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS ESTABLECIDOS POR LA LEY.

ASIGNACION PRESUPUESTAL

IMPUTACION PRESUPUESTAL | TIPO DE RECURSOS VALOR CERTIFICADO
1G.7.2.3.2.02.02.008.45.99.005.0019.83990,123000ingresos Corrientes de Libre Destinacian $ 2.500.000
v | $2.500.000

META PLAN DE DESARROLLO:
+ 'Sisterna de gestion implementado

Atentamente,

i

asg

b

7
Vo.Bo, ?/CRETARIO. GERENTE, DIRECTOR

Proyectd: Angelo Valencia Herrera - Contratista

Revisé: Alexander Fandifio — Secretaric de Planeacién



REPUBLICA DE COLOMBIA e
ALCALDIA MUNICIPAL e~
LA TEBAIDA QUINDIO La Yebaida

NIT £90.000.564-1 o fsrenT™

I i T

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

ARTICULACION DE HERRAMIENTAS DE PLANEACION - TRAZABILIDAD

Codigo y nombre del Programa {(Plan Desarrollo)

ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

4593-FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA |

Codigo y nombre del Proyecto (Plan Desarrollo)

MGA-WEB-2020634010019 -FORTALECIMIENTO A LA
GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA.

Codigo y Actividad Plan Anual de Adquisicion

80111701 - SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL

Indicador de Producto

Documentos para la planeacion estrategica {
REORGANIZACION)

JUSTIFICACION DEL GASTO

{La Justificacion del gasto debera decir €l porque, para
que, cuano y/o con quienes se heneficiaron con el
gasto.)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE
REORGANIZACION INSTITUCIONAL DE LA PLANTA DE
PERSONAL DEL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO,
APLICANDC LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVOS
ESTABLECIDOS POR LA LEY.

DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTCE

Valor (2.500.000)
Rubro Presupuestal (.T.2.3.2.02.02.008.45.99.005.0019.83990.121000
Dependencia Direccién de Sgrvicios Administrativos

Fecha de Solicitud

| ., NOVIEMBRE

Lol £

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE SOLICITA

—
VISTO BUENO ARCALDE

J

“Entre Todos Forjaremos La Tebalda Diferente

Carrera 6 N° 12 -27 Oficina 303 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postat 633020
Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 14 — Fax (0057) (6) 754 2512
www.latebaida-quindio_gov.co Email alcaldia@latebaida-quindia.gov. co y plangaciongdiatebaida-guindic. goy.¢o



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA - NIT 890.000.564-1
Secretaria de Hacienda

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20231905 op
Fecha: NOVIEMBRE 08 de 2023
Vencimiento: DICIEMBRE 31 de 2023

Solicitante: 7539685 Jose Vicente Young Cardona
Valor: $2,500,000.00 - DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 MLCTE.
Objeto: Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales Para Apoyar El Proceso De Reorganizacion Institucional

De La Planta De Personal Del Municipio De La Tebaida Quindio, Aplicando Los Lineamientos Técnicos Y
Normativos Establecidos Por Ley

El Jefe de Presupuesto Certifica;

Que de acuerdo con el objeto descrito, en el presupuesto de gastos de Inversion para Vigencia Fiscal 2023 existe saldo
disponible y no comprometido por valor de $2,500,000.00 para amparar el compromiso que pretende adquirir, de acuerdo con
el valor(es) y la distribucion presupuestal que se detalla a continuacion:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

DPependencia: 16 ADMINISTRACION CENTRAL
Clase: 2.3 : Inversion
Sector: 45 : GOBIERNQO TERRITORIAL
Programa: 99 : Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica territorial
Producto: 005 : Documento para la planeacion estrategica en T14599005

Proyecto: 2020634010019 : FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL EN EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA

Rubro: G.T.2.3.2,02.02.008.45.99.005.0019.83990.121000 Valor: 2,500,000.00
Nembre: Ingresos Corrientes de Libre Destinacién

CPC: 83990 : - Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.

Fuente: 1.2.1.0.00: 1.2.1.0.00 Ingresos corrientes de Libre Destinacién

CBJETO DEL GASTO - CCPET

CCPET [ NOMBRE [ VALOR
2,3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 2,500,000.00
Total Disponibilidad: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS CON 00/100 MLCTE. $ 2,500,000.00(
L X&_)_J VB
PRESUPUESTO

Entre todos forjaremos La Tebaida Diferente
https://www.latebaida-quindio.gov.co/ ~hacienda@latebaida-quindio.gov.co --(60)(6)7368979
Carrera 6 No 12 27 - Codigo Dane 63401

Péag: 1de 1 Elaborado por: TERESITA VALDERRAMA PATIND



