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ESTUDIOS PREVIOS 
CONTRATACIÓN DIRECTA 

 
El Fondo Nacional del Ahorro FNA, de acuerdo con el numeral 1.5 del Manual de Contratación, establece las condiciones 
a considerar en los procesos de contratación adelantados, orientado a la optimización de las compras públicas de la 
Entidad, en cumplimiento de los principios de planificación, responsabilidad y transparencia. Adicionalmente a lo 
establecido en la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector de Colombia Compra Eficiente, en contratación directa. 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
El Fondo Nacional del Ahorro, de acuerdo con su naturaleza jurídica, es una Empresa Industrial y Comercial del Estado, 
de carácter financiero, la cual actualmente cuenta con 55 puntos de atención a nivel nacional, incluyendo la sede principal 
ubicada en la ciudad de Bogotá. 
 
Cabe mencionar que es deber de la Gerencia Administrativa mantener en óptimas condiciones de salubridad las sedes en 
donde tiene presencia el FNA, por ello se requiere brindar un adecuado saneamiento ambiental de sus instalaciones para 
prevenir plagas e infecciones a fin de garantizar espacios en condiciones apropiadas para el desarrollo de las labores 
diarias de los trabajadores, consumidores financieros y visitantes de la Entidad, es claro también, que la fumigación debe 
ser una actividad de carácter permanente que permita controlar y evitar la proliferación de plagas. En la actualidad, existen 
diversos agentes que pueden afectar las condiciones de higiene y salubridad de las instalaciones de la Entidad, y en tal 
sentido, la salud de todas las personas; por esto se debe realizar fumigaciones periódicas que impidan la proliferación de 
bacterias, virus, insectos, roedores y hongos, entre otros.  
 
Adicionalmente, esta adquisición debe realizarse para evitar que circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito pongan en 
riesgo la seguridad y salud de los servidores de esta institución buscando la salvaguarda y conservación documental y de 
infraestructura física. 
 
Por lo cual, el control eficaz de una plaga implica tomar medidas de diversa índole, las cuales pueden buscar atacarla 
directamente o afectar su hábitat. 
 
Teniendo en cuenta que este riesgo es importante controlarlo para protección de quienes laboran en las instalaciones de 
la entidad y los usuarios, se justifica dicha contratación. 
 
Conforme a lo anterior, es necesario contratar los servicios de un persona natural o jurídica con experiencia en el servicio 
de fumigación y desinfección de ambientes, para todas las sedes del FNA. 
 
Por tratarse de una contratación cuyo valor no supera los trescientos (300) salarios mínimos legales vigentes el presente 
proceso debe realizarse por medio de contratación directa, de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5.2. del 
Manual de Contratación.  
 
Se debe tener en cuenta que para este contrato es necesario tener una bolsa de servicios, ya que esto se requiere debido 
que en el trascurso de la ejecución del contrato las condiciones iniciales pueden cambiar como son posibles aperturas, 
traslados de puntos de atención y o actividades de refuerzos de servicios que requieran los puntos, como fumigaciones al 
archivo  general y al archivo central, es por ello que es necesario contar con un adicionado de por valor de DIEZ  MILLONES 
DE PESOS ($10.000.000). 
 
Frente al valor del presupuesto asignado al proceso de contratación es de resaltar que el mismo fue calculado teniendo 
en cuenta: el Estudio de mercado entregado por la Gerencia de Contratación bajo el radicado número 03-2303-
202309190016969, el cual se muestra a continuación: 
 
 
 
 

CONCEPTO VALOR 
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SERVICIO DE FUMIGACIÓN $ 227.717.307  

SERVICIO DE DESINFECCIÓN DE 
AMBIENTE 

$ 29.079.437  

LAVADO Y DESINFECCIÓN DE 
TANQUES DE 

ALMACENAMIENTO DE AGUA 
POTABLE 

$ 16.042.964  

BOLSA DE SERVICIOS POR 
POSIBLES APERTURAS, 

TRASLADOS DE PUNTOS DE 
ATENCIÓN Y O ACTIVIDADES DE 

REFUERZOS DE SERVICIOS 

$ 10.000.000 

TOTAL $   282.839.708 

 
Empresas que prestan los servicios requeridos  
 
TECNICONTROL FUMIGACIONES 
Correo: tecnicontrolfumigaciones@gmail.com 
Cel: 3112854676 
 
Fumy express 
Correo: comercial@fumyexpress.com 
Tel: 7900112 
 
Colombiana de fumigaciones y aseo 
Correo: info@colombianadefumigaciones.com 
Tel: 8235714 
 

2. JUSTIFICACIÓN SELECCIÓN DEL PROVEEDOR: 
 
La presente contratación se rige por lo previsto en el Capítulo II. Modalidades de Selección, en su numeral 2.5 del Manual 
de Contratación del FNA: “(…)2.5. CONTRATACIÓN DIRECTA: Se podrá contratar directamente teniendo en cuenta las 
condiciones y precios del mercado en los siguientes casos: “2.5.2. (…) Cuando la cuantía del contrato a celebrar no supere 
los TRESCIENTOS (300) SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES”. 
 
En cuanto al procedimiento, se rige por el numeral 3.5 de la versión 4 del Manual de Contratación.  
 

3. ANÁLISIS ECONÓMICO  
 
Se adjunta el Análisis económico del proceso de contratación como Anexo N°4. 
 

4. OBJETO DEL PROCESO, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO. 
 

a. OBJETO 
 
Prestación de servicio de saneamiento ambiental, fumigación, desratización, desinsectación, desinfección de ambiente y 
lavado de tanques de almacenamiento agua potable. 
  
 
 

b. ALCANCE DEL OBJETO 
 
Prestación de servicio de saneamiento ambiental, fumigación, desratización, desinsectación, desinfección de ambiente y 
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lavado de tanques de almacenamiento agua potable en las sedes del FNA a nivel nacional. 
 
El detalle del alcance se encuentra establecido en el Anexo No. 1 – Especificaciones Técnicas, en el Anexo No. 2 se 
detallan los servicios requeridos por cada sede en la que se prestarán los servicios. 
 

c. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO 
 
Las especificaciones técnicas para la prestación del servicio requerido por el FNA se encuentran descritas en el ANEXO 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. 
 

d. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 
El servicio objeto del presente Proceso de Contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de 
Naciones Unidas (UNSPSC) en alguno de los siguientes códigos como se indica en la siguiente tabla: 
 

Segmento Familia Clase Producto 

70 – Servicios de Contratación 
Agrícola, Pesquera, Forestal y 

de Fauna 

7014 – Producción, gestión y protección 
de cultivos 

701416 - Protección de 
cultivos 

70141605 - Servicios 
de manejo integrado de 

plagas 

72 – Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

7210 – Servicios de mantenimiento y 
reparaciones de construcciones e 

instalaciones 
721021 – Control de plagas 

72102100 – Control de 
plagas 

72 – Servicios de Edificación, 
construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

7215 – Servicios de mantenimiento y 
construcción de comercio especializado 

721540 – Servicios de 
edificios especializados y 

comercios 

72154043 – Servicio de 
fumigación industrial y 

comercial 

72 – Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y 

Mantenimiento 

7215 – Servicios de mantenimiento y 
construcción de comercio especializado 

721540 – Servicios de 
edificios especializados y 

comercios 

72154055 – Servicio de 
limpieza de tanques 

 
e. TIPOLOGÍA CONTRACTUAL.  

 
Para este proceso se suscribirá un Contrato de prestación de servicios. 
 

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

a. Obligaciones Generales del contratista 
 

1. Cumplir a cabalidad con las obligaciones propias e inherentes al contrato, en las condiciones, modos y plazos 
determinados. 

2. Cumplir todas las especificaciones técnicas del servicio, y demás anexos, para lo cual empleará todos sus 
recursos técnicos, económicos, físicos y logísticos, necesarios para garantizar el normal desarrollo del objeto 
contractual, sin costo adicional para el FNA. 

3. Hacer entrega oportuna del bien o servicio objeto del contrato en los plazos acordados según el cronograma, 
con el Fondo Nacional del Ahorro. 

4. Informar al supervisor según corresponda, la ocurrencia de hechos que impidan el uso adecuado del servicio o 
sobre cualquier circunstancia que afecte la ejecución del contrato. 

5. Atender oportunamente los requerimientos que realice el supervisor del contrato según corresponda. 
6. Acreditar en las oportunidades que así se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del 

artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra 
al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral, así como los parafiscales relativos al Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cajas de compensación 
familiar, de todo el personal vinculado directamente a la ejecución del contrato. 
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7. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal contratado 
para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo de este. 

8. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración y ejecución del 
contrato, y cierre o liberación de saldos del contrato. 

9. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente de acuerdo con el régimen tributario aplicable, 
acompañada de los documentos soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas. 

10. Ejecutar todas las actividades y trámites necesarios para el correcto y total cumplimiento del objeto. 
11. Dar cumplimiento a las políticas de seguridad de la información del FNA, y asegurar que su personal las cumpla, 

así como los demás procedimientos establecidos por la Entidad. 

12. Garantizar la buena calidad de los bienes o servicios objeto del contrato. 
13. Abstenerse de divulgar por cualquier medio, el contenido total o parcial de documentos que le sean 

encomendados para el desarrollo o ejecución del presente contrato, salvo expresa autorización escrita del FNA. 
14. Guardar la debida confidencialidad de la información que pueda llegar a conocer con, ocasión de la ejecución 

del contrato, frente a personal no autorizado por el FNA y a terceros en general. 
15. Asegurar que para todas las actividades derivadas del contrato asignará los recursos especializados necesarios 

para lograr el cumplimiento de estas. 
16. El contratista deberá dejar claridad de que la propiedad de la información que pudiese llegar a consolidar durante 

las actividades de soporte y mantenimiento pertenece al FNA  
17. El contratista deberá contar con procedimientos y controles para la entrega de información no publica que haya 

sido suministrada por la Entidad y la destrucción de esta por parte del tercero una vez finalizado el servicio 
18. Todo el personal empleado por el CONTRATISTA deberá dar cumplimiento a las políticas de seguridad 

informática del FONDO NACIONAL DEL AHORRO, así como a todos los procedimientos establecidos por la 
Entidad, Cumpliendo con los siguientes lineamientos y marco regulatorio establecido por la Superintendencia 
Financiera en la Circular Externa 042 de 2012 concernientes a los servicios tecnológicos enunciados. 

19. Cumplir con las instrucciones y directrices que para el desarrollo del objeto contractual le realice el supervisor 
del FNA; y de manera general obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando 
dilaciones y en trabamientos que pudieran presentarse 

20. Informar al FNA la existencia de situaciones que ameriten modificar actividades relacionadas con el objeto del 
contrato o cuando se presenten imprevistos; de no realizarlo asumirá la responsabilidad a que haya lugar. 

21. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilícitas de los cuales tenga conocimiento, que sean realizados 
por cualquier persona relacionada con las funciones, objetivos y actividades a cargo de la Entidad. 

22. Presentar factura con una descripción detallada de los servicios prestados, cumpliendo con los requisitos 
establecidos en el estatuto tributario y adjuntando el informe de cumplimiento de las obligaciones contractuales 
expedido por parte del supervisor del contrato según corresponda 

23. Entregar los informes pactados y los requeridos por el Supervisor, cumpliendo los requisitos que se establezcan 
para ello. 

24. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía sobre la ejecución del contrato, al Supervisor. 
25. Atender los lineamientos que durante el desarrollo del contrato emita el FNA. 
26. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúan por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u 

omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, el Contratista deberá informar 
inmediatamente de su ocurrencia al FNA y a las demás autoridades correspondientes para que ellas adopten las 
medidas y correctivos que fueren necesarios 

27. Colaborar con El FNA en el suministro y respuesta a los requerimientos efectuados por los organismos de control, 
en relación con la ejecución, desarrollo o implementación del presente contrato. 

28. Utilizar la imagen del FNA de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorización expresa y 
escrita de las partes, ningún funcionario podrá utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para 
fines publicitarios o de cualquier otra índole. 

29. Asumir la responsabilidad civil que genere la demanda o las demandas interpuestas por terceros derivada del 
servicio prestado al FNA en ejecución del contrato 

30. Cumplir con el protocolo establecido por parte del Fondo Nacional del Ahorro para efectos de mitigar y realizar 
el adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19. Así mismo deberá garantizar la capacitación, 
aplicación y cumplimiento de dicho protocolo por parte de sus contratistas o personal a cargo asignado para la 
ejecución del contrato. 
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31. Dando cumplimiento a la normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo; el contratista debe garantizar que se 
cumpla con todos los programas acordes al nivel de Riesgo de su objeto social, afiliación a ARL, capacitaciones, 
aplicación y cumplimiento del Programa de SST del personal a cargo asignado para la ejecución del contrato. 

32. El Contratista se compromete a dar estricto cumplimiento al régimen de protección de datos personales que se 
establecen las leyes, 1266 de 2008, 1581 de 2012 y demás normas que las complementen o modifiquen, así 
como a implementar las medidas técnicas, administrativas y humanas que aseguren que el tratamiento de datos 
personales cumple con los principios de seguridad, acceso y circulación restringida, confidencialidad y calidad 
contenidos en la legislación, so pena de  incurrir en las sanciones legales correspondientes.  

33. Reportar a través del supervisor del contrato al grupo de prevención de fraudes y seguridad de la información 
cuando se encuentre evidencia de alteración o manipulación de información. 

34. Garantizar que el proceso o servicio contratado cuente con los controles necesarios para mitigar los riesgos 
operacionales asociados al mismo. 

35. Hacer uso de las herramientas de transferencia segura de la información que dispone la entidad para el envío y 
recepción de información catalogada como información clasificada o reservada, de acuerdo con las definiciones 
descritas en la ley 1712 de 2014. 

36. Cumplir al Manual de Políticas de Seguridad de la Información - G–MN-SGSI del FNA. 
37. Comprometerse a que todo el personal responsable de la ejecución del objeto del contrato conocerá los 

materiales de capacitación de riesgo operacional compartidos por el FNA. 
38. El contratista debe conocer la regulación referente a la Gestión del Riesgo Operacional emitida por la 

Superintendencia Financiera de Colombia (Capitulo XXXI de la Circular Básica Contable y Financiera y las demás 
normas que las adicionen o modifiquen), para garantizar la gestión y mitigación de riesgos operacionales en el 
proceso o servicio objeto del contrato. 

39. El contratista deberá disponer de planes de contingencia y continuidad debidamente documentados y probados, 
los cuales deberán ser suministrados a la Entidad al momento de la suscripción del contrato y avalados dentro 
de los tres días siguientes por el supervisor del mismo. El FNA podrá verificar en cualquier momento durante la 
ejecución del contrato que los planes, en lo que corresponde a los servicios convenidos, cumplen con las 
condiciones pactadas. 

40. El contratista deberá considerar dentro del plan de continuidad del negocio la respuesta, recuperación, 
reanudación de la operación en contingencia y restauración ante la materialización de ataques cibernéticos, 

41. El contratista deberá garantizar el cumplimiento de los asuntos relacionados en las cláusulas de continuidad de 
negocio. El FNA podrá realizar la verificación de dicho cumplimiento ya sea a través de visitas o cualquier 
mecanismo que considere conveniente. Si como resultado de dicha visita o mecanismos de verificación 
establecidos, se generan oportunidades de mejora, ya sea de tipo correctivo o preventivo, el contratista 
establecerá los correspondientes planes de acción e informará al FNA para su respectiva revisión y cierre. 

42. El contratista deberá garantizar el cumplimiento de los asuntos relacionados en las cláusulas de continuidad de 
negocio. El FNA podrá realizar la verificación de dicho cumplimiento ya sea a través de visitas o cualquier 
mecanismo que considere conveniente. Si como resultado de dicha visita o mecanismos de verificación 
establecidos, se generan oportunidades de mejora, ya sea de tipo correctivo o preventivo, el contratista 
establecerá los correspondientes planes de acción e informará al FNA para su respectiva revisión y cierre, 
cuando aplique. 

43. Comprometerse a implementar los planes de mejora que le sean requeridos por el FNA, para la mitigación de 
riesgos operacionales asociados al proceso o servicio objeto del contrato, cuando aplique. 

44. Las demás que se deriven de la naturaleza, objeto y alcance del contrato. 
 

b. Obligaciones Específicas del contratista 
 

1. Prestar los servicios requeridos cumpliendo en su integridad con las especificaciones técnicas señaladas en el 
Anexo No. 1, que hace parte integral del presente documento.  

2. Presentar, dentro de los cinco (5) días siguientes a la suscripción del acta de inicio, el cronograma para 
aprobación del supervisor del contrato, detallando en el mismo: fases, actividades, responsables, tiempos y 
lugares de prestación para los servicios de fumigación, control de plagas y desinfección de ambientes, y lavado 
y desinfección de tanques de almacenamiento de agua potable en las sedes del FNA a nivel nacional, de 
conformidad con lo establecido en el Anexo No. 2 – Servicios requeridos. 

3. Contar con todos los productos materiales, elementos y equipos necesarios para la ejecución del contrato.  
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4. Utilizar materiales de primera calidad, necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.  
5. Suministrar el personal idóneo y calificado para la ejecución del contrato, conforme a los perfiles señalados en 

el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”, con el fin de asegurar el cumplimiento del objeto contractual.  
6. Garantizar que el personal empleado por el contratista cumple con las normas de salud ocupacional y seguridad 

industrial que apliquen de acuerdo con el objeto contractual durante la vigencia del contrato.  
7. Cumplir con los parámetros establecidos en el Decreto 1843 de 1991 por el cual se reglamentan parcialmente 

los Títulos III, V, VI, VII Y XI de la Ley 09 de 1979, en el cual se establecen las especificaciones para el uso y 
manejo de plaguicidas. 

8. Atender oportunamente los requerimientos que realice el supervisor del contrato por la mala prestación del 
servicio o mala calidad de los productos utilizados, en caso de que suceda.  

9. Después de cada servicio levantar acta con firma de recibido a satisfacción por el coordinador de cada punto de 
atención o la persona que se encuentre a cargo.  

10. Cumplir con las normas ambientales y de higiene que sean aplicables al presente proceso de contratación.  
11. Los productos para aplicar en la fumigación, al igual que el raticida para el control de roedores deberán contar 

con los permisos, licencias y/o autorizaciones sanitarias otorgadas por las autoridades de salud competente, de 
acuerdo con el artículo 104 del Decreto 1843 de 1991.  

12. El contratista se compromete a implementar mecanismos de seguridad con el fin de evitar accidentes a causa 
de la manipulación de insumos, trampas o elementos que perjudiquen el normal desempeño de las actividades 
institucionales.  

13. Los servicios objeto de la contratación que se genere, deberán ser acordes con las especificaciones técnicas 
señaladas en el presente documento y en la oferta presentada, las cuales constituyen parte integral del contrato.  

14. Los servicios objeto de la presente contratación deberán ser de primera calidad, en las cantidades y 
especificaciones técnicas señaladas en el presente documento y en la oferta presentada, las cuales hacen parte 
integral del contrato.  

15. Suministrar las fichas técnicas de los productos, hojas de seguridad y concepto toxicológico, aprobados por la 
autoridad competente, de cada uno de los productos químicos y biocidas a utilizar.  

16. Suministrar las fichas técnicas de los productos utilizados en el lavado y desinfección de tanques. 
17. Entregar, dentro de los diez (10) primeros días calendarios del mes, un informe de las desinfecciones realizadas, 

de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 1. 
18. Entregar, dentro de los diez (10) primeros días calendarios del mes, el informe de cada lavado y desinfección de 

tanques de almacenamiento de agua potable, de conformidad con lo establecido en el Anexo No. 1. 
19. En caso de que en alguna de las sedes los productos utilizados en la desratización, desinsectación y desinfección 

no estén dando resultado, el contratista se obliga a realizar el, o los servicios extraordinarios necesarios para la 
erradicación de las plagas, sin costo extra para la Entidad, lo que manifestará por escrito en el documento técnico 
que entregará al supervisor del contrato. 

20. En el evento en que los resultados de las muestras realizadas al agua, una vez lavados y desinfectados los 
tanques, no cumplan con los parámetros establecidos en Índice de Riesgo de Consumo de Agua -IRCA, el 
contratista se obliga a realizar nuevamente el lavado y desinfección, incluyendo suministro de los insumos 
necesarios, sin costo extra para la Entidad, lo que manifestará por escrito en el documento técnico que entregará 
al supervisor del contrato. 

21. Presentar para aprobación del supervisor del contrato, los soportes que acrediten las calidades y la experiencia 
específica del personal mínimo requerido para la ejecución del contrato de conformidad con PERSONAL MÍNIMO 
REQUERIDO relacionado en el ANEXO No 1- especificaciones técnica. En el evento en que los candidatos 
propuestos no cumplan los requisitos exigidos, EL CONTRATISTA deberá presentar nuevas hojas de vida dentro 
de los cinco (5) días hábiles siguientes al requerimiento efectuado por el supervisor del contrato. 

22. Mantener durante toda la ejecución del contrato el personal ofrecido y requerido, cumpliendo con las calidades 
técnicas o profesionales, la experiencia general y específica relacionada en el PERSONAL MÍNIMO 
REQUERIDO conforme lo establecido en el ANEXO No 1- especificaciones técnica. En todo caso, EL 
CONTRATISTA deberá contar con personal requerido, para cumplir con el objeto contractual con la dedicación 
solicitada. Cualquier cambio que se realice en el personal ofrecido deberá contar con la aprobación del 
supervisor, de manera previa a la sustitución de los profesionales o técnicos requeridos. La solicitud de 
sustitución deberá contener las justificaciones correspondientes y estar acompañada de los soportes que 
acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales o técnicas y la experiencia general y específica del 
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nuevo personal, el nuevo técnico o profesional deberá tener un perfil igual o superior a aquel que será 
remplazado. 

 
c. Obligaciones del FNA. 

 
1. Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo con la forma de pago establecida en el mismo, previa 

aprobación del supervisor y demás requisitos establecidos.  
2. Exigir al CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de 

este.  
3. Suministrar la información necesaria que el contratista requiera para la ejecución del contrato. 
4. Ejercer la supervisión general del contrato.  
5. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato. 
6. Las demás obligaciones que surjan de acuerdo con la naturaleza del contrato. 

 
6. MODALIDAD DE SELECCIÓN  

 
La modalidad de contratación, según la versión No. 4 del Manual de Contratación del FNA, es la establecida en el numeral 
2.5. CONTRATACIÓN DIRECTA, y lo indicado en el sub numeral 2.5.2. “(…) Cuando la cuantía del contrato a celebrar no 
supere los TRESCIENTOS (300) SALARIOS MÍNIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES”. 
 

7. APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS MARCO DE PRECIOS.   
 

Se realizó la consulta en la página web del SECOP II, con el fin de verificar la existencia de un Acuerdo Marco de Precios 
e identificar si este tipo de servicio podría ser adelantado mediante este mecanismo de contratación, sin embargo, en esta 
consulta no se encontró un acuerdo marco que suministrara el tipo de servicio requerido para este proyecto.  
 

a. Criterios de selección  
 

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad jurídica, financiera y de organización, y técnica de 
los oferentes y son objeto de verificación de cumplimiento para la participación en el proceso de selección.  

  
La verificación de los requisitos habilitantes que se señalan a continuación se calificará como cumple o no cumple y el 
cumplimiento o no de la totalidad de estos dará como resultado la habilitación o no habilitación del oferente. El oferente 
habilitado podrá continuar en el proceso con la siguiente etapa, la cual corresponde a los requisitos ponderables, como 
resultado de esta, se establecerá el orden de elegibilidad.  
  
Teniendo en cuenta las actividades que se desarrollarán durante la ejecución del contrato, se ha determinado que el 
oferente debe cumplir con los siguientes requisitos mínimos.  
 

REQUISITOS HABILITANTES 

ORDEN CRITERIO VERIFICACIÓN RESULTADO 

1 JURÍDICOS Cumple / No Cumple  

Habilitado / No Habilitado  2 TÉCNICOS Cumple / No Cumple  

3 FINAC Cumple / No Cumple  

 
 

8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCIÓN. 
 
El valor del Presupuesto Oficial Estimado es hasta la DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS 
TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO PESOS ($282.839.708) M/CTE incluido IVA costos directos e indirectos 
y demás impuestos, tasas y contribuciones a las que haya lugar. 
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El FNA cuenta para el presente proceso de contratación con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la 
Gerencia de Presupuesto del Fondo Nacional del Ahorro, a continuación, señalado: 
 

No. CDP Fecha CDP 
Posición 

Presupuestaria 
Centro Gestor Proyecto Monto 

10001905 20/10/2023 
2.1.1.2.02.01.08 -

Mantenimiento 
genera 

F0201000 - Gerencia 
Administrat 

OPER.000 – 
proyecto operativo 

$ 283.000.000 

 
Expedido por la Gerencia de Presupuesto del Fondo Nacional del Ahorro. 

9. DOCUMENTOS QUE DEBE APORTAR EL CONTRATISTA 
 
El oferente deberá allegar la siguiente información y documentación, para lo cual se facilitan los formatos adjuntos al 
presente documento: 
 

9.1.   REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 
 

a) Carta de presentación de la propuesta: 
 
El oferente debe diligenciar en su totalidad el Formato No. 1 que suministre el FNA y el original deberá estar debidamente 
firmado por su representante legal o por el apoderado del proponente debidamente facultado en los términos de Ley. 
 
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debe adjuntar el poder por medio del cual 
se le faculte para presentar la propuesta y suscribir el contrato que se derive del presente proceso de selección, dicho 
poder debe cumplir con los requisitos establecidos en el artículo 2.2.6.1.2.1.7 del Decreto Único Reglamentario 1069 de 
2015. En caso de ser una persona jurídica, deberá suscribirse por el representante legal, debidamente facultado en los 
términos de Ley. 
 
Cuando la carta de presentación de la oferta esté suscrita por representantes legales suplentes o apoderados, se deberá 
adjuntar la respectiva autorización de los órganos de dirección competentes o la acreditación de la falta temporal o absoluta 
del representante legal principal. 
Los poderes especiales para actuar en los Procesos de Contratación requieren nota de presentación personal. 
 
Con la firma del Formato No. 1 el oferente declarará bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en 
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para presentar oferta, y acepta y conviene expresamente en los 
procedimientos, contenidos y obligaciones reciprocas derivadas del presente proceso de selección. 

 
b) Certificado de Existencia y Representación Legal:  

 
El oferente debe allegar el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva 
o por la autoridad competente con vigencia no mayor a 30 días calendario anteriores a la fecha límite de recepción de las 
ofertas (en caso de prórroga de la fecha de cierre, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre). 
 
En el certificado debe constar que la sociedad está registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia; además que 
registre: 
 
a) Facultades del representante legal;  
b) Que el término de duración de ésta no es inferior a la del plazo del contrato y un (1) año más; 
c) Que se encuentre debidamente constituida y registrada en la cámara de comercio;  
d)    Que tenga dentro de su objeto social el desarrollo de actividades iguales a las relacionadas en el objeto del presente 

proceso, sin inhabilidades ni conflicto de intereses para suscribir contratos de Prestación de servicios Profesionales 
con el FNA;  

e) Que su revisor fiscal se encuentra inscrito en el evento de requerirse. 
f) Que la actividad económica CIIU coincida con el objeto a contratar y corresponda a la establecida en el RUT 
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Las facultades del Representante Legal deberán constar en los documentos antes mencionados y ser suficientes para 
presentar la propuesta y celebrar y ejecutar el Contrato. 
 
En el evento que el contenido del certificado de existencia y representación legal haga remisión a los estatutos de la 
sociedad para determinar las facultades del representante legal o de los estatutos de la empresa principal cuando se trate 
de sucursal, se deberá allegar copia de la parte pertinente de tales estatutos, de igual forma, si existe limitante del 
representante legal para presentar oferta, suscribir y ejecutar el contrato, se debe presentar copia del acta expedida, como 
lo determina el Código de Comercio, en la que se señale que ha sido facultado por el órgano social competente para 
comprometer a la sociedad como mínimo hasta por el valor de la oferta presentada, o en su defecto, presentar la 
certificación del Secretario de la Junta u órgano social competente, donde conste la autorización correspondiente. 

 
c) Fotocopia cédula del representante legal: 

 
Se debe presentar la respectiva copia de la Cédula de Ciudadanía o de Extranjería del Representante Legal o del 
apoderado 

 
d) Copia del Registro Único Tributario RUT: 

 
El oferente debe presentar fotocopia legible del RUT. Este documento debe estar actualizado solamente en caso de tener 
una modificación o adición en los datos consignados originalmente, de conformidad con lo establecido en la Circular 
Externa 0001 del 15 de marzo de 2023, expedida por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales – DIAN. 
 
Las Actividades CIIU debe coincidir con el objeto a contratar así mismo se deben encontrar registradas en el certificado de 
existencia y representación legal. 
 

e) Certificado de aportes a seguridad Social, Salud y Pensiones: 
 

El oferente debe diligenciar el Formato No. 2, en original, firmado por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de la ley, por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal o por el Representante 
Legal cuando obligado a tener Revisor Fiscal envíe certificado emitido por este en original o copia, en que conste que la 
empresa oferente se encuentra a paz y salvo por concepto de pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y parafiscales.  
 
Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya 
causado la obligación de efectuar dichos pagos. 
 
Nota No. 1: En caso de que sea suscrito por Revisor Fiscal se deberá remitir la respectiva cédula, tarjeta profesional y 
antecedentes de la profesión vigente emitido por la junta central de contadores. 

 
Nota No. 2: En caso de que el oferente presente una certificación independiente al Formato No. 2 esta será válida siempre 
que cumpla con las condiciones previstas en este numeral 
 
 

f) Presentación y suscripción Compromiso Anticorrupción: 
 

El oferente debe suscribir el Compromiso Anticorrupción contenido en el Formato No. 3 que le suministre el FNA, en el 
cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. 
 
Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona 
que en la ejecución del contrato actúe en su nombre, habrá causal suficiente para la terminación anticipada del contrato, 
sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
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g) Formato de la autorización para la notificación electrónica de las comunicaciones emitidas por el Fondo 
Nacional del Ahorro: 
 

El oferente debe suscribir por intermedio del representante legal o apoderado, el formato de autorización para realizar 
notificación electrónica de las comunicaciones emitidas por el Fondo Nacional del Ahorro, conforme al FORMATO No. 4 
que se le suministre.  
 

h) Certificación Bancaria: 
 

El oferente debe presentar con su oferta una certificación en original o copia de la cuenta bancaria donde se consignarán 
los recursos derivados del contrato, cuya expedición no puede ser mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de 
presentación de la oferta. 

 
i) Poder:  

 
Cuando el oferente actúe a través de un representante o apoderado, debe acreditar mediante documento legalmente 
expedido que su representante o apoderado está expresamente facultado para comprometer a la firma que representa, 
para presentar oferta y suscribir contrato. 
 

j) Acuerdo de Confidencialidad: 
 
El oferente debe presentar debidamente diligenciado el acuerdo de confidencialidad según Formato No. 5. 
 

k) Composición accionaria: 
 
El oferente debe presentar el Formato No. 6 en el cual se certifique la composición accionaria hasta el último beneficiario 
final persona natural que tenga una participación accionaria igual o superior al 5%. 
 
NOTA No. 1: Adicionalmente se debe allegar el documento de identificación de los socios y accionistas de la persona 
jurídica, a fin de que la Entidad pueda validar los Certificados de: 

i) Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República. 
ii) Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (Siri) de la Procuraduría General de la 

Nación.  
iii) Antecedentes Judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policía Nacional.  
iv) Medidas Correctivas Policía Nacional. 

 
NOTA 2: En caso de que los socios y/o accionistas sean personas jurídicas se deberá desagregar en dicho Formato, la 
composición accionaria de este, hasta la última Persona Natural propietaria, individual o conjuntamente, directa 
indirectamente de una participación superior al 5% del capital social, aporte o participación de la persona jurídica como 
beneficiario Final conforme lo dispone el la Circular Básica Jurídica (Circular Externa 027 de 2020) emitida por la 
Superintendencia Financiera de Colombia 
 
NOTA 3: El oferente deberá allegar las fotocopias de TODAS las cédulas de ciudadanía de los socios y/o 
accionistas que aparezcan desagregados en el Formato No. 6, teniendo en cuenta las aclaraciones de las notas 1 y 2. 

l) Autorización de tratamiento de datos personales: 
 

El oferente deberá diligenciar el Formato No. 7 de autorización de tratamiento de datos personales. 
 

m) Compromiso de Firma Transaccional - SECOP II:  
 
El Representante Legal o apoderado del oferente plural o singular que pretenda presentar oferta al presente proceso de 
selección, deberá diligenciar el Formato No. 8 denominado COMPROMISO DE FIRMA TRANSACCIONAL – SECOP II, 
mediante el cual manifestará su estricto compromiso de suscribir como representante legal mediante su respectivo usuario 
en la plataforma Secop II el contrato que resulte del presente proceso de Selección.  
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En caso de que el contrato no pueda ser firmado por el representante legal o apoderado del oferente plural o singular 
autorizado mediante el Formato No. 8, se deberá remitir documento legalmente expedido por la autoridad competente, 
donde se manifieste expresamente que se encuentra autorizado para suscribir el respectivo contrato en la plataforma Secop 
II.   

n) Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloría General de la República 
 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligación contenida en el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el FNA verificará 
en el último boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República que el oferente y cada 
uno de sus integrantes cuando el mismo sea un oferente plural no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletín, así como, 
el Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa, no se encuentra reportada en el boletín de 
responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con periodicidad trimestral. 

 
Este requisito no será aplicable a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia ni a las personas jurídicas 
extranjeras sin sucursal establecida en Colombia. 
 

o) Verificación del Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI) de la 
Procuraduría General de la Nación 

 
En cumplimiento de lo previsto en el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios 
del oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un oferente plural, el FNA verificará e imprimirá la consulta 
de los antecedentes disciplinarios realizada a través de la página web de la Procuraduría General de la Nación. 
 

p) Verificación de Antecedentes Judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policía Nacional 
 
En cumplimiento de lo previsto en el Artículo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales 
del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica o oferente plural), el FNA verificará e imprimirá la 
consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la página web de la Policía Nacional. 

 
En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona jurídica o del oferente plural, según el 
caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdicción 
de derechos y funciones públicas, la oferta será rechazada. 
 

q) Verificación de Medidas Correctivas 
 
En cumplimiento de lo previsto en el Artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia y con 
el fin de verificar que el oferente (representante legal de persona jurídica o oferente plural) se encuentra al día en el pago 
de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía y Convivencia, el FNA verificará e imprimirá la consulta 
realizada a través de la página web de la Policía Nacional. 

 
En caso de que el oferente representante legal de la persona jurídica o oferente plural registre multas en el Registro 
Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, incurrirá en 
causal de rechazo. 

10. REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 

a) EXPERIENCIA MÍNIMA REQUERIDA 
 

Los interesados en presentar oferta deberán acreditar su experiencia en la ejecución del objeto contratado; aportando 
máximo TRES (3) certificaciones de contratos ejecutados, y/o terminados y/o liquidados; que de manera conjunta, sus 
objetos, actividades u obligaciones incluya la prestación de servicio de fumigación y/o manejo integral de control de plagas 
y/o lavado de tanques de almacenamiento de agua potable a nivel nacional, y cuya sumatoria deberá ser igual o superior 
al presupuesto oficial establecido para el presente proceso de selección. 
 

b) ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
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Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia específica deben cumplir lo siguiente en el Formato No. 11 
o Formato 12 cuando aplique:  
  
1. Presentar las certificaciones, constancias, actas de terminación o de liquidación expedidas por el contratante o su 
representante legal. La documentación presentada para la acreditación de la experiencia deberá permitir en conjunto la 
verificación de la siguiente información:  
  
a) Nombre del contratante  
b) Nombre del contratista  
c) Objeto del contrato  
d) Valor del contrato  
e) Fecha de inicio del contrato  
f) Fecha de terminación del contrato  
  
2. La experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la de esta cuando no cuente con más de tres 
(3) años de constituida. La acreditación de esta experiencia se sujetará a las exigencias en el numeral anterior.  
  
3. No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como:  
a. Cualquier certificación expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia.  
b. Cualquier certificación expedida por Consorcios en los cuales el oferente o los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal hayan hecho parte.  
  
En los casos en que las actividades hayan sido ejecutadas en virtud de un contrato de fiducia mercantil, deberá presentarse 
certificación expedida por la sociedad fiduciaria titular del patrimonio autónomo, en la que se indique, el nombre del o los 
fideicomitentes y el nombre de la persona natural o jurídica que llevo a cabo el contrato. 
  
Nota 1: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y, por tanto, el contenido 
se desvirtúa con prueba en contrario. 
 
Los contratos ejecutados o terminados o liquidados con los que pretendan acreditar la experiencia específica deben cumplir 
o tener en cuenta lo siguiente: 
 
1. El Proponente deberá diligenciar el Formato No. 11 o Formato No. 12, en donde relacionará los datos de los contratos, 
sobre los cuales acreditará su experiencia, de acuerdo con los requisitos establecidos anteriormente. 
2. Para las PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA, cada uno de los contratos 
aportados para efectos de acreditación de la EXPERIENCIA ESPECÍFICA deberán estar relacionados en el Formato 
No.11 o Formato No. 12 
 
En todo caso, el Formato No. 11 o Formato No. 12 es informativo. En caso de inconsistencia en el mismo, prevalecerá la 
información que repose en las certificaciones de experiencia de los contratos y los documentos que la acompañen para la 
acreditación de la experiencia solicitada. 
 
1. El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para la finalización del término para presentar ofertas. Para el 
presente proceso de selección, se tomará como fecha de terminación del contrato la del recibo final de la prestación de 
servicios objeto de este, suscrito por el contratante o su representante. 
 
2. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretenda acreditar la experiencia se encuentran también 
relacionados bienes y/o servicios u operaciones de características disímiles a las del objeto del presente proceso 
contractual, se tendrá en cuenta únicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente 
proceso de selección. Para el efecto, deberá discriminarse claramente la experiencia requerida y el (los) valor(es) 
parcial(es) de los diferentes bienes o servicios u operaciones incluidos en dicha certificación. En este evento, el valor que 
se tendrá en cuenta para efectos de la verificación de la experiencia del oferente será el correspondiente al valor 
discriminado de la experiencia solicitada. Las certificaciones que no permitan establecer con claridad el valor diferenciado 
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de los servicios relacionados con el objeto del presente proceso de contratación no serán tenidas en cuenta para el cálculo 
de la experiencia. 
 
3. Podrá acreditarse la experiencia a través de subcontratos, siempre y cuando, el oferente quien presenta la experiencia 
haya sido quien ejecutó el contrato, en consecuencia, si el oferente subcontrató, dicha experiencia no será tenida en 
cuenta, sin perjuicio de lo anterior, la subcontratación solo se avalará hasta el segundo nivel. 
 
4. El oferente deberá presentar para la acreditación de la experiencia, las certificaciones de experiencia acompañadas de 
constancias, documentos soporte o cualquier otro documento expedido por el contratante, su representante o por el 
interventor o supervisor del contrato. la cual deberá permitir demostrar, como mínimo la siguiente información: 
 
a. Nombre o razón social e identificación del contratante 
b. Estar suscrita por el ordenador del gasto, supervisor, representante legal de la persona jurídica o en su defecto por la 
persona debidamente facultada o autorizada para tal fin 
c. Nombre o razón social del contratista 
d. Objeto del contrato o descripción de las obligaciones relacionadas con el objeto del presente proceso de selección. 
e. Valor del contrato o valor ejecutado 
f. Fecha de inicio del contrato 
g. Fecha de terminación del contrato 
h. Fecha, firma y cargo del funcionario que expide la certificación. 
i. Si el contrato se ejecutó por un oferente plural, deberá indicar el nombre de sus integrantes y el porcentaje de 
participación de cada uno de ellos. Cuando en la certificación no se indique el porcentaje de participación, deberá 
adjuntarse copia del documento de constitución del oferente plural, o copia del contrato celebrado cuando en este consten 
tales porcentajes de participación. 
 
5. Conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el proponente cuya 
constitución sea inferior a tres (3) años, podrá acreditar la experiencia solicitada, aportando certificaciones de los socios, 
accionistas o constituyentes, La acreditación de esta experiencia se sujetará a las exigencias en los numerales anteriores.  
 
6. No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como: 
 
a. Cualquier certificación expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia. 
 
b. Cualquier certificación expedida por Consorcios en los cuales el oferente o los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal hayan hecho parte.  
 
7. En los casos en que las actividades hayan sido ejecutadas en virtud de un contrato de fiducia mercantil, deberá 
presentarse certificación expedida por la sociedad fiduciaria titular del patrimonio autónomo, en la que se indique, el nombre 
del o los fideicomitentes y el nombre de la persona natural o jurídica que llevo a cabo el contrato. 
 
8. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia específica será aquel que 
tuvieron a la fecha del informe de recibo final o la del acta de recibo final suscrito por el contratante o su representante o a 
la terminación del contrato, y la conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará conforme al 
vigente en el año de recibo final o terminación. 
 
9. En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: 
 
a. Cuando el valor del contrato esté dado en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para 
esa conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo final o terminación. Cuando la 
fecha de recibo final o de terminación del contrato no especifique el día, pero si el mes y el año, se tomará para su 
conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el último día hábil del mes en que haya terminado el 
contrato o se haya realizado su recibo final. 
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b. Cuando el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al dólar americano, se realizará su conversión a 
dólares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadísticas publicadas por el Banco de la República, teniendo 
en cuenta la fecha de recibo final o de su terminación y, posteriormente, se procederá a su conversión a pesos colombianos 
de conformidad con la TRM vigente para la fecha de recibo final o de su terminación, según corresponda. Cuando la fecha 
de recibo final o de terminación del contrato no especifique el día, pero si el mes y el año, se tomará para su conversión la 
tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el último día hábil del mes en que haya terminado el contrato o se 
haya realizado su recibo final. 
 
10. El Comité Evaluador podrá solicitar otros documentos para acreditar la experiencia, dentro de los cuales se encuentran 
entre otros, las facturas cambiarias de compraventa que cumplan con los requisitos previstos en los artículos 772 y 774 
del Código de Comercio. 
 
NOTA 1: Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento y por tanto el 
contenido se desvirtúa con prueba en contrario. 
 
NOTA 2: Cuando el objeto requerido como experiencia sea una parte del objeto contractual de la(s) certificación(es) 
aportada(s), no será tenido en cuenta, salvo que se acredite debidamente discriminados la experiencia requerida y su 
valor. En este evento, el valor que se tendrá en cuenta para efectos de la verificación de la experiencia del oferente será 
el correspondiente al valor discriminado de la experiencia solicitada. 
 
NOTA 3: Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida de manera directa con el FNA, el interesado en proponer 
deberá: 
 
1. Relacionar e indicar en las condiciones requeridas en el Formato No. 11 o Formato No.12 la experiencia que está 
acreditada con el FNA y respecto a la que solicita le sea tenida en cuenta en el presente proceso. 
 
2. Dicha experiencia informada en el Formato No. 11 o Formato No. 12 debe cumplir con las condiciones exigidas en el  
documento de reglas de participación del proceso. 
 
3. La experiencia deberá estar inscrita en el RUP de la Cámara de Comercio conforme a lo solicitado en las presentes 
reglas de participación. 
 
4. En cualquier evento cuenta con la libertad de poder aportar las certificaciones o contratos que tenga para soportar la 
información relacionada en el formato, sin que sea obligatorio.  
 
El FNA hará las validaciones y corroboraciones de la información suministradas en el Formato No. 11 o Formato No. 12 
para determinar que la misma si este acreditada en el FNA, y que cumpla con los requerimientos del proceso de selección 
que nos ocupa. 
 

11. MANIFESTACIÓN DE ACEPTACIÓN DE REQUERIMIENTOS MÍNIMOS OBLIGATORIOS 
 
El oferente deberá manifestar mediante la suscripción por el Representante Legal del Formato No. 9, que entiende, acepta 
y cumple cada uno de los requerimientos técnicos mínimos obligatorios exigidos en los Anexos, los cuales han sido dados 
a conocer, sin perjuicio de que en la ejecución del contrato se acuerden entre las partes requerimientos técnicos adicionales 
a los establecidos en el proceso de selección. 

12. COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO: 

El proponente deberá manifestar mediante deberá manifestar mediante la suscripción por el Representante Legal del 
Formato No. 13 COMPROMISO PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO, que entiende, acepta y cuenta con el personal 
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mínimo requerido y con los recursos adicionales que el Contratista deba poner a disposición y que considere para la 
ejecución del contrato. 

En caso de que la propuesta sea presentada por una unión temporal o consorcio la certificación deberá estar suscrita por 
el representante legal de la estructura plural. 

13. CERTIFICACIÓN DE IDONEIDAD 

El proponente mediante certificación firmada por el Representante Legal certifica que los elementos y sustancias utilizadas 
en la ejecución del contrato, serán materiales idóneos y especiales para la desinfección y fumigación de las áreas, así 
como para el lavado de tanques, y que cuenta con el personal idóneo en la manipulación de equipos y sustancias químicas 
que se emplearán en la ejecución del contrato, sin que las mismas pongan en riesgo la salud humana de ellos y de otras 
personas. 

14. CONCEPTO SANITARIO PARA EMPRESAS APLICADORAS DE PLAGUICIDAS 
 

El proponente debe allegar junto con su propuesta copia del concepto sanitario favorable para empresas aplicadores de 
plaguicidas, vigente. El concepto debe ser expedido por la autoridad o la entidad legalmente competente, a nombre del 
proponente y de cada uno de los integrantes de los consorcios y uniones temporales que sean proponentes. En caso de 
ser adjudicatario, el concepto deberá permanecer vigente durante la ejecución del contrato. 
 

15. CONCEPTO SANITARIO PARA EMPRESAS QUE REALICEN ACTIVIDAD DE LAVADO Y DESINFECCIÓN 
DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO 
 

El proponente debe allegar junto con su propuesta copia del concepto sanitario favorable para empresas que presten el 
servicio de lavado y desinfección de tanques, vigente. El concepto debe ser expedido por la autoridad o la entidad 
legalmente competente, a nombre del proponente y de cada uno de los integrantes de los consorcios y uniones temporales 
que sean proponentes. En caso de ser adjudicatario, el concepto deberá permanecer vigente durante la ejecución del 
contrato. 

 
16. OFERTA ECONÓMICA. 

 
El oferente debe formular su oferta económica exclusivamente en el FORMATO No. 10, de acuerdo con las siguientes 
reglas: 
 
a) Verificaciones aritméticas y fórmulas de redondeo o aproximación, se realizará el redondeo de la siguiente manera, 

si el digito del decimal es ≥ a punto cinco (.5) el último dígito requerido se aumenta una unidad, si el número a la 
derecha de las cifras requeridas es menor que cinco, la última cifra requerida no cambia, para ello: 

 
➢ Se verificará que el valor total de la oferta económica no presente diferencia. En todo caso, de presentarse diferencias, 

el Comité Evaluador hará las correcciones aritméticas pertinentes. La corrección aritmética debe ser aceptada por el 
oferente en el entendido que las mismas, podrían modificar el valor total de la oferta. 
 

➢ Todos los valores deberán estar ajustados al peso, es decir, sin decimales, para el efecto se verificarán los valores 
ofertados en el formato de oferta económica, en caso de tener decimales se aplicará la formula Redondear de Excel. 
En todo caso, de presentarse diferencias, el Comité Evaluador hará las correcciones aritméticas pertinentes. 

 
Nota 1: En caso de que, como resultado de la verificación aritmética el valor total de la oferta económica o alguno del valor 
total de los ítems disminuya, el oferente no podrá aumentar el valor unitario ofertado y deberá ratificar los valores ajustados 
por el comité evaluador so pena de causal de rechazo por inconsistencia de la información. 

Nota 2: Si como resultante de la verificación aritmética, la oferta económica presente valores unitarios superiores a los 
precios de referencia establecidos por la entidad, o el valor total de la oferta superior al 100% del POE el oferente podrá 
estar inmerso en causal de rechazo por inconsistencia de la información 
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a) El valor de la oferta no podrá superar el POE- Presupuesto Oficial Estimado por el FNA.  
b) El valor ofertado de cada ítem antes de IVA no podrá ser superior al valor techo o de referencia establecido por 

la entidad para cada ítem y tampoco podrá ser cero (0). 
c) En caso de que el bien o servicio no genere IVA, el oferente deberá diligenciar 0 y expresar en caso de ser 

necesario los motivos por los cuales el valor  se encuentra exento o excluido del IVA, en caso contrario se 

entenderá que existe un error en  la determinación de los impuestos, por lo que la entidad procederá de ser el 

caso de incluir el valor del IVA  como corrección  aritmética la cual puede modificar el valor  ofertado y  

considerarse dentro de las causales de rechazo establecidos por la Entidad.   

d) En el valor ofertado deben incluirse todos los costos directos e indirectos a que haya lugar, gastos de personal, 
así como los impuestos, tasas, gravámenes o contribuciones correspondientes.  

e) Deberá incluir todos los gastos, personal mínimo requerido y demás costos que se causen con ocasión de la 
celebración, ejecución y liquidación del contrato. 

f) Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos. 
g) EL oferente no deberá modificar el Valor establecido como Bolsa de servicios 
h) Deberá diligenciar la totalidad de las casillas indicadas en el Formato No. 10  
i) No podrá, en ningún caso, modificar las características y especificaciones requeridas, por otras características 

técnicas inferiores o diferentes a las descritas en el requerimiento técnico. 
j) Cualquier modificación referente a adición o eliminación de filas o columnas, so pena de incurrir en causal de 

rechazo.  
k) Una vez realizada la verificación de todas las ofertas, se dará paso a la admisión o no, de las mismas.  

 
 
El Comité Evaluador, con las ofertas económicas, aplicará el mecanismo de Oferta Más Baja, con el fin de asignar 
el orden de elegibilidad de las propuestas presentadas, salvo que, con fundamento en la verificación, se determine 
que solo una oferta continúa en el proceso de selección.  
 
 

17.  PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 
 
En el evento en que el Comité Evaluador considere que el valor de las ofertas económicas presentadas por los oferentes 
pueden ser artificialmente baja, es decir, que el precio no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del 
contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el Estudio del 
Sector, la entidad deberá aplicar los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en 
Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, establecidos en el siguiente enlace: 
  
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf 

Dicha verificación se realizará una vez se reciban las ofertas por parte de los oferentes del proceso, y el comité evaluador 
podrá solicitar las aclaraciones o ampliación de la información en cualquier momento del desarrollo del proceso, cuando 
así lo considere. 

 Luego de evaluar las aclaraciones presentadas por los Oferentes, el Comité Evaluador puede recomendar aceptar las 
condiciones de la oferta o rechazarla si no encuentra que las explicaciones del Oferente son satisfactorias. 

 
18. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO. 

 
a. PLAZO DE EJECUCIÓN. 

 
El plazo de ejecución será de doce (12) meses contados a partir de la suscripción del Acta de Inicio, previo cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.  
 

b. VALOR DEL CONTRATO:  
 

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
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El valor del contrato será por el valor del Presupuesto Oficial Estimado por la Entidad es decir DOSCIENTOS OCHENTA 
Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($282.839.708)  
incluido IVA costos directos e indirectos y demás impuestos, tasas y contribuciones a las que haya lugar. 
 

c. FORMA DE PAGO:  
 
El FNA pagará el valor del contrato en mensualidades vencidas de acuerdo con los servicios efectivamente entregados 
durante el mes inmediatamente anterior de conformidad con los precios establecidos, previa verificación y recibo a 
satisfacción por parte del supervisor del contrato de los siguientes productos:   
 

1. El plan de trabajo con las actividades aprobadas por el supervisor del contrato, detallando en el mismo: fases, 
actividades, responsables y tiempos y lugares de prestación del servicio. 

2. Ficha técnica hojas de seguridad y concepto toxicológico, aprobados por la autoridad competente, de cada uno 
de los productos químicos y biocidas a utilizar, indicado el nombre del producto, características, efectividad y el 
resultado del mismo. Así como presentación, dosis, categoría toxicológica, modalidad de aplicación, formulación. 

3. Concepto sanitario para empresas aplicadores de plaguicidas. 
4. Informe mensual de ejecución del contrato debidamente aprobado por el Supervisor del contrato en el cual debe 

estar pormenorizado las actividades ejecutadas en cada una de las sedes, puntos de atención, puntos 
empresariales. 

5. Certificado de fumigación y desinfección de ambientes realizado, en caso de encontrar un roedor muerto hacer 
entrega de certificado de disposición final. 

6. Diagnóstico de todas las áreas fumigadas. 
7. Informe de los lavados y desinfecciones de tanques de almacenamiento de agua realizados. 
8. Resultados del análisis de la muestra realizada a cada tanque lavado y desinfectado. 

 
Nota 1: Previa verificación de todos los requisitos anteriormente mencionados se procederá a cancelar la factura emitida 
por el oferente en los tiempos establecidos.  
 
BOLSA DE SERVICIOS: En caso de utilizarse la bolsa de servicios, se pagará el valor correspondiente a las regiones 
donde se realice la apertura de la sede acorde a los valores establecidos en la cotización según los servicios efectivamente 
prestados y recibidos a satisfacción por parte del supervisor del contrato y la entrega de los productos requeridos. 
 
 En los casos de aperturas de nuevos puntos de atención en regionales no establecidas en la oferta, el supervisor aportará 
una cotización y solicitará dos cotizaciones adicionales al oferente. El contratista deberá realizar el servicio al menor precio 
de las tres (3) cotizaciones. 
  
Nota 1: Los valores definitivos serán los resultantes de la oferta del oferente adjudicatario del presente proceso de 
selección.   
  
Nota 2: Todos los valores deben incluir el IVA cuando aplique y cualquier clase de impuesto o gravamen que se cause o 
se llegaré a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como los costos directos e indirectos que 
se ocasionen para la ejecución de este.   
  
Nota 3: La factura debe presentarse con el lleno de los requisitos establecidos por el Estatuto Tributario, conforme al mes 
correspondiente.   
  
Nota 4: En caso de facturación electrónica deberán cumplirse todos los archivos electrónicos referente a factura electrónica 
solamente, al correo electrónico facturacionelectronica@fna.gov.co esto previa validación y entrega de los números de 
aceptación por el supervisor del contrato, de lo contrario su factura para el mes correspondiente será rechazada por el 
Fondo Nacional del Ahorro; a esta dirección de correo no se deben enviar soportes y/o anexos en imagen o archivos 
electrónicos diferentes a la factura electrónica; los soportes y demás anexos se deben seguir radicando en el punto de 
atención.   
  

mailto:facturacionelectronica@fna.gov.co
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Nota 5: Para efectos de los desembolsos de los que trata la presente cláusula, el contratista deberá acreditar el pago de 
los aportes parafiscales y su afiliación obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, 
conforme al artículo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, la Leyes 797 y 
828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, y demás que las adicionen, reglamenten, complementen o modifiquen, so pena de 
hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.   
  
Nota 6: Una vez suscrito el contrato el contratista deberá presentar la certificación de la cuenta bancaria donde se 
consignarán los recursos derivados del contrato, con fecha de expedición no mayor a 30 días anteriores a la recepción de 
esta 
 
Nota 7: En caso de presentarse incumplimientos se aplicarán los descuentos a los que haya lugar por ANS. 
 

19. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Sin perjuicio de lo establecido por las leyes aplicables, serán rechazadas las propuestas que, por su contenido, impidan la 
selección objetiva, y además en los siguientes casos: 

 
1. Cuando el Comité Evaluador haya solicitado presentar algún documento o subsanar o aclarar alguna información 

necesaria para el cumplimiento de los requisitos mínimos habilitantes y el Oferente NO subsane o aclare lo 
pertinente, en el término definido por el Comité Evaluador. 

2. Cuando el FNA en cualquier estado del proceso de selección evidencie, que alguno(s) de los documentos que 
conforman la oferta contiene(n) información inconsistente o contradictoria o evidencie una inexactitud en la 
información contenida en la oferta que, de haber sido advertida al momento de la verificación de dicha información, 
no le hubiera permitido al Oferente cumplir con uno o varios de los requisitos mínimos  

3. Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas señaladas para la finalización del término para 
presentar ofertas o cuando sea radicada por medio distinto al correo electrónico jbarrioss@fna.gov.co y 
contratacionfna@fna.gov.co  

4. Cuando el objeto social del Oferente no le permita ejecutar el objeto del Contrato, con excepción de lo previsto para 
las sociedades de objeto indeterminado. 

5. Cuando en relación con los comerciantes, la(s) actividad(es) económica(s) contenida(s) en el registro mercantil, no 
permitan adelantar las actividades del presente Proceso de Selección. 

6. Cuando se haya invitado a un oferente (empresa especifica) y este se presente en calidad de oferente plural o 
establecimiento de comercio o empresa matriz o controlante. 

7. Que el Oferente esté incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad se encuentre inmerso en conflicto de interés 
o prohibición previstas en la legislación colombiana para contratar. 

8. Cuando el Oferente pretenda dentro del periodo comprendiendo para subsanaciones y/o aclaraciones al 
cumplimiento de los requisitos mínimos habilitantes, completar, adicionar, modificar o mejorar su Oferta. 

9. Que el Oferente se encuentre inmerso en conflicto de interés insuperable. 
10. Cuando el Oferente no cuente con la capacidad jurídica suficiente para la presentación de la oferta. 
11. Cuando no se presente la OFERTA ECONÓMICA de acuerdo con los requisitos establecidos en el presente 

documento o esta sea presentada luego de la fecha y hora exactas señaladas para la finalización del término para 
presentar ofertas. 

12. Cuando el Oferente, en la OFERTA ECONÓMICA, no diligencie valor de la oferta correspondiente a los servicios 
recurrentes o consigne cero pesos ($0) en la casilla correspondiente al valor de uno o varios ítems, cuya cantidad 
diferente de cero esté indicada en el formato de OFERTA ECONOMICA. 

13. Cuando en la OFERTA ECONÓMICA correspondiente a los servicios recurrentes se presente algún valor en moneda 
extranjera.  

14. Cuando la OFERTA ECONÓMICA correspondiente a los servicios recurrentes exceda el Presupuesto Oficial 
Estimado-POE, o como resultante de la verificación aritmética, el Oferente presente VALOR TOTAL superior al 100% 
del POE. 

15. Cuando en la OFERTA ECONÓMICA o en la resultante de la verificación aritmética, el Oferente presente valores 
superiores al VALOR DE REFERENCIA que conforman la OFERTA ECONÓMICA. 

16. Cuando el Oferente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, filas o columnas de la descripción, las 
características y especificaciones requeridas por alguna otra de características técnicas inferiores o diferentes a las 

mailto:jbarrioss@fna.gov.co
mailto:contratacionfna@fna.gov.co
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descritas en el anexo técnico, modifique las unidades o cantidades señaladas o no se oferten todos los ítems que 
componen la OFERTA ECONOMICA. 

17. Cuando en los documentos la oferta o la OFERTA ECONÓMICA sea alternativa o parcial o cuando en ella se 
formulen condiciones contractuales o técnicas diferentes a las establecidas en el presente documento, que las 
contradigan o que contengan salvedades, excepciones o condicionamientos a estas.  

18. Cuando el oferente  modifique o elimine el valor de la Bolsa de servicios establecido por la Entidad. 
19. Cuando, previo requerimiento de justificación de precios artificialmente bajos el oferente no logre presentar las 

explicaciones o las aclaraciones o las mismas no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta 
durante la ejecución del contrato o se determine que el proponente seleccionado presenta precio(s) artificialmente 
bajo(s) ofertado(s). 

20. Cuando el término de vigencia de la persona jurídica sea inferior al plazo exigido para el efecto en el presente 
documento. 

21. Cuando el Oferente, su representante legal, socios o integrantes se encuentre(n) reportado(s) en el Boletín de 
responsables Fiscales de la Contraloría General de la República o presente(n) antecedentes disciplinarios según 
certificación expedida por la Procuraduría General de la Nación o antecedentes penales según certificación expedido 
por la Policía Nacional. 

22. Cuando el Oferente, persona natural o alguno de los representantes legales de la persona Jurídica, registre multas 
en el Registro Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto 
para ello. 

23. Cuando el Oferente, persona natural o jurídica, su representante legal o socios se encuentren registrados en alguna 
de las listas vinculantes o restrictivas que conlleven una inhabilidad para contrata. 
 

NOTA: En caso de que el presente proceso se declare desierto o fallido dichos documentos serán cargados en la 
Plataforma Secop II y se realizará comunicado oficial mediante correo electrónico a los oferentes que intervinieron en el 
proceso. 
 

20. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE SELECCIÓN  
 
Durante el término del presente Proceso de Selección, sin perjuicio de la facultad discrecional del FNA para cancelar el 
proceso de selección, el proceso podrá ser declarado desierto o fallido, entre otras, por las siguientes circunstancias, 
cuando:  
 

1. No se presenten ofertas. 
2. Ninguna de las ofertas resulte hábil en los factores jurídicos, técnicos, económicos, financieros o de 

experiencia previstos en el presente documento de Invitación.  
3. Habiéndose presentado únicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de rechazo.  
4. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente. 
5. El Ordenador del Gasto del FNA o su delegado no acoja la recomendación del Comité Evaluador y opte por 

la declaratoria de fallido del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión.  
6. En caso de que ninguno de los Oferentes haya ampliado la vigencia de la garantía de seriedad de su oferta, en 

el evento en que el Proceso de Selección supere el término de vigencia inicial de las ofertas.  
7. Lo demás que contemple la Ley. 

 
21. CRITERIOS DE DESEMPATE  

  
En caso de empate en el puntaje total de dos o más propuestas presentadas, el FNA escogerá al proponente aplicando 
los criterios de desempate previstos en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el artículo 
35 de la Ley 2069 de 2020, y los Decretos 680 de 20211 y 1860 de 20212, así:  
 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.  
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente.  
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, que hayan sido 
contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión.  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.  

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación.  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 

numerales:  
7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente capítulo; o por una 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración.  

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, 
para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la 
persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme nacional o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente 
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total 
de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; 
o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del 
total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 
presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente 
capítulo.  
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10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el que conste 
el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente capítulo.  

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, conforme las presentes reglas de participación.  
 

22. GARANTÍAS  
 
El contratista deberá presentar dentro de los dos días hábiles siguientes una garantía a FAVOR DE ENTIDADES 
PÚBLICAS CON RÉGIMEN PRIVADO DE CONTRATACIÓN que ampare el cumplimiento de todas y cada una de las 
obligaciones que surjan a cargo de este frente a la entidad.  

 
Esta garantía consistirá en póliza de seguro, y deberá contar con los siguientes amparos: 
 

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA 

Cumplimiento 20% del Valor total del Contrato 
Con una vigencia igual al plazo de ejecución del 
contrato y cuatro (4) meses más 

Calidad del servicio 20% del Valor total del Contrato 
Con una vigencia de un (1) año contado a partir 
de la finalización del contrato 

Pago de salarios y 
Prestaciones 
sociales 

10% del valor total del contrato 
Con una vigencia igual al plazo de ejecución del 
contrato y tres (3) años más 

 
Nota 1: El contratista debe ajustar las garantías de conformidad con la fecha de suscripción del acta de inicio, con el fin 
de que los amparos y vigencias correspondan a lo establecido en el presente numeral. 
 
Nota 2: Las garantías contractuales se establecieron teniendo en cuenta el valor del contrato versus la cuantificación del 
porcentaje para cada amparo. 
 
NOTA 3: En caso de prorrogarse el plazo de ejecución, deberá ampliarse la vigencia del amparo por el mismo término. 
Ocurrido cualquier siniestro el Contratista está obligado a restablecer la cobertura completa. 
 

23. SUPERVISIÓN. 
 
La supervisión será ejercida por la Gerencia Administrativa o quien haga sus veces o por quien el ordenador del gasto 
designe, y para tal finalidad podrán apoyarse en funcionarios de su área, y deberán dar cumplimiento a lo establecido en 
el manual de supervisión vigente y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Si el ordenador del gasto 
decide cambiar el supervisor, no será necesario suscribir documento modificatorio. 
 
Los supervisores están facultados a solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecución 
contractual y serán responsables por mantener informado al FNA de los hechos o circunstancias que puedan constituir 
actos de corrupción tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del 
contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. En ningún caso gozarán de la facultad de modificar el contenido y 
alcance del contrato suscrito entre el Contratista y el FNA, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y 
responsabilidades. 
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24. LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL.  
 
El servicio deberá prestarse a nivel nacional, cubriendo todos los municipios, ciudades y/o distritos en donde el FNA tenga 
o llegaré a tener presencia a nivel nacional. 
 
El cuadro de las sedes con las que el FNA cuenta en la actualidad, se encuentra relacionado en el Anexo 1. 
“Especificaciones Técnicas”. 
 

25. ANÁLISIS DEL SECTOR 

 
Se adjunta el Análisis del Sector del proceso de contratación como Anexo N°5. 
 

26. ANÁLISIS DE RIESGOS 
 
Se adjunta la Matriz de Riesgos del proceso de contratación como Anexo N°6. 
 
Se enfatiza que la valoración de riesgos no es una ciencia exacta, sino probabilística, y que los interesados involucrados 
en la estructuración de este proyecto deben hacer una verificación de los diferentes niveles de tolerancia de riesgos que 
alberga el mismo. El concepto de valoración de los riesgos desde los distintos actores puede no corresponder en todo con 
la que se plantea en el presente análisis. En todo caso esta propuesta de distribución y valoración de riesgos queda sujeta 
a las discusiones que se surtan en el proceso de selección. 
 
 
 
EVELYN DUQUE CORRALES  
Gerencia Administrativa 

Proyectó 

Jacobo Barrios – Gerencia Contratación 
 

Linda Cristina Martínez Aguilar – Gerencia Contratación 
 

Diana Ximena Días Ramirez – Gerencia Contratación 
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