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colaboradores.

ARTIGULO 1®, Nbriibrar a las personas relaclonadas a coritihuacldri en los erripieds de libre 
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La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. en ejercicio de las 
facultades constitucionales y legales, en especial las confendas por el artlculo 305 
numeral 2 de la Constitucidn Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993. artlculo 21 de 
la Ley 1150 de 2007, artlculo 12 de la Ley 489 de 1998. y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las polllicas misionales y efectivizar la prestacidn del 
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los 
principios de economia y celeridad de la funcidn administrative sertalados en el artlculo 
209 de la Constitucidn Politica. al igual que en el articulo 3 del Cbdigo de 
Procedimiento Administrative y de Io Contencioso Administrative, se hace necesaria 
delegar la competencia a los Secretaries de Despacho. Directores de Departamentos 
Administrativos. Altos Consejeros. Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al 
Despacho de la Gobernadora, para expedif lodas las actuaciones anteriores y 
posteriores a la celebracibn de contratos o convenios.

Quo el articulo 209 de la Constitucidn Politica establece que la funcidn administrative 
ssla al servicio de los Intereses generates y se desarrolla con fundament© en los 
principios de igualdad. eficacia. economia y celeridad mediante la descentralizacidn. 
la delegacibn y desconcentracibn de funciones, as! como, que las autorldades 
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de 
los fines del Estado.

El artlculo 211 de la Constitucidn Politica dispone que la delegacibn exime de 
responsabilidad al delegante. la cual corresponderh exclusivamente al delegatario. 
cuyos actos o resoluciones podrd siempre reformat o revocar aquel, reasumiendo la 
responsabilidad consiguiente.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas 
pueden transferir el ejercicio de sus funclones a sus colaboradores mediante acto de 
delegacibn.

Que por su parte el artlculo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las 
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisites establecidos para 
su expedicibn por la autoridad o entidad delegante y serbn susceptibles de los recursos 
procedentes contra los actos de ellas.

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su artlculo 21. que en ningun caso los Jefes y 
Representantes legales de las entidades estatales quedarbn exonerados por virtud de 
la delegacibn de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y 
contractual.

DECRETO No. LAl DE
( )

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y 

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION 
DEPARTAMENTAL"
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Que en mSrito de Io expuesto,

DECRETA:

3

CAPITULO I, DELEGACION.

ARTiCULO PRIMERO: Deleg^r la contratacibn y ordenacion del gasto en cabeza de 
cada uno de los Secretaries de Despacho, Directores de Departamentos 
Administralivos. Altos Consejeros, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al 
Despacho de la Gobernadora, incluyendo todas las actividades precontractuales, 
contracluales y post contractuales en las modalidades de seleccidn qua se indican en 
este Decreto.

Que los servidores publicos tendon en consideracidn, que en la celebracidn y 
ejecucidn de los contratos, las entidades publlcas buscan el cumplimiento de los fines 
estatales, la continua y eficiente prestacidn de los sen/icios publicos. y la efectivldad 
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la 
consecucidn de dichos propdsitos.

PARAGRAFO PRIWIERO. Los actos adminislrativos y contratos derivados de la 
actividad contractual de la administracidn (precontractuales, contractuales y post 
contractuales). que son objeto de delegacidn mediante este Decreto, deben ser 
remitidos previo a su publicacidn a la Secreiarla General del Departamento del Valle 
del Cauca, para efectos de su numeractbn.

PARAGRAFO SEGUNDO. En Io referente a la ordenaetdn del gasto de la Oficina de 
Control Interne del Departamento del Valle del Cauca, los contratos que se derivan de 
las modalidades de seleccidn que se indican en este Decreto serdn suscritos por el 
(la) Director (a) del Departamento Administrative de Jurldica, Las dem£s actividades 
precontractuales y postcontractuales sertn adelantadas por la Oficina de Control 
Interno del Departamento del Valle del Cauca. •

y establecer control de legalidad por parte del Departamento Administrative de 
Jurldica y control administrativo por parte del Comite Asesor de Contratacion de la 
Entidad.

DECRETO No. ft DE *4 ^l\_2020
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y 

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACldN
DEPARTAMENTAL”

Que con el fin de atender los principios de In funcidn administrativa sefialados en el 
articulo 209 de la Constitucion Polltica. el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 y el artlculo 
3° del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de Io Contencioso Administrative, 
ademAs de Io dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la 
contratacidn, se hace necesario llevar a cabo las acciones pertinentes para el 
cumplimiento del deber de control y vigilancia de la actividad contractual’ que se 
encuentra bajo la responsabilidad de la senora Gobernadora,
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A. Asociacidn Publico Privada (APP) incluidos los de
B. Empr&stitos.
C. Encargos Fiductarios y Fiducia publica.
D. Adquisicidn de bienes inmuebles.
E. Contratos y convenios de cooperacidn 

multilaterales.
F. Contratos de Comodato
G. Contratos derivados de Urgencia Manifiesta
K Contratos de [ntroduccidn y Comercializacidn de Licores
i. Contratos que pacten remuneracidn por cuotas de 6xito.: ■

la’materia °bSta' Para qU® 'a Gobc'm:,dora expida delegacies especiales sobre
I
r

CAPITULO IIJ/IGILANCIA Y CONTROL*

t

con organishios internacionales y

w
DECRETO No. V3 qe 

t ■* ™r

DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJFRGER EL CONTROL Y 

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRAClbN 
DEiPARTAMENTAL”

ARTicyLO SEGUNDO. La delegacidn contenida en este Decreto. comprende la 
facultad de suscnbir todos los actos precontractuales. 'conlractuales■ post
convpn hq dS’ Con(rat°s y convenios mteracministraiivos. contratos de interes pMco 
“ . de asoc,fc,6n y ,0& contratos resultantes de las modalidades de seleccidn 

p evmtas en el artlculo 2* de la Ley 1150 de 2007. previa, oump'mienio de la" 
dp ?nSi,?°neS estabiectdas en las l-eyes 80 de 1993, 1150 dej2bo7,61 Docreto 1082 

e 2015. normas concordantes y en el Manual de ContralacidJ de la Gobernacidn.

n^%firlCJ°neS rator- reyisidf1 y aP,‘absci6'*’ de pdlizas, prorrogas en tiempo v 
odificaciones al alcance del objeto coniralado. Io migma que la cesidn del contrato 

dt lnQC J° de.3S potes!ades exorhitantes y sancionatorias. veriticacibn y aprobacidn 
?ea Mdos oor el ejecuc,6n contractual y designacibn del supervisor sort 

desprenden^dichas actuacionesOmF>eltlnle 13 SUSCdPCi6n d?' COn,fa,° del Cbal se

SoAnR^XAnFSabfe!^Se'VJ!Jn01reS PPbliC°S C|Ue °Stenlen l0S Car9°s an,es ^encionados. 
b . d 9,1 Permanente,nente la corrects, ejecucldn del obieto 

cont atado, para Io cual designarbn un supervisor o contratar^n uTintervemorh 
segun corresponds, en los thrminos previstos en la Ley 1474 de 2011.

«?llCU(LO TERCER0; La Gobernadora del Departamento del Valle del Caucn qp 
coniXs de°mP 13 P3ra adeli'nlar' t!eE,ionar y aProbar' asl c°m° Pa'a cetebrar
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1. Para la conlratacidn de prestacion de servicios prolesionales y de apoyo a la 
gestidn que super© los 100 SMLMV. contralos y convenios interadministrativos. 
contratos de interns publico, convenios de asociacidn y los contratos que se 
deriven de las modalidades de Licitacion Publica, Seleccidn Abreviada, Concurso 
de Meritos y Gontratacidn Directa, los servidores publlcos delegados, previo al 
inicio del proceso y su publicacidn en el SECOP. deberAn radicar ante el 
Departamento Administrativo de Jurldica, la totalidad de la documentacidn 
precontractual para su revisidn. a saber:

?.. Para la contratacidn directa de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestidn inferior a 100 SMLMV, los servidores publicos delegados dobercin 
contar con la autorizacidn de inicio de la conlratacidn por parte de la Secrelarla 
Privada del Departamento del Valle del Cauca.

14-50.23 DE 1 Ok 
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y 

V1GILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACldlM 
DEPARTAMENTAL”

>. • 1 •

ARTICULO QUINTO. AUTORIZACIONES. Previo al inicio de un proceso de 
conlralacidn. se deber£ tener en cuenta Io siguiente:

t

I. Para la contraiacidn de minima cuantia, de manera previa a la elaboracidn de la 
invitacidn publica y publicacidn de la misma en el SECOP. los servidores pi'iblicos 
delegados deberdn contar con la autorizacidn de inicio del proceso por parte de la 
Secretaria Privada del Departamento del Valle del Cauca.

• Liciiacion Publica, Seleccidn Abreviada y Concurso de Meritos: CDP, Ficha del 
proyecto, Andlists del Sector. Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones. 
Aviso de Convocatoria y los demds que so consideren necesarios y pertinentes 
para la revision del proceso.

- Gontratacidn Directa: CDP, Ficha del proyecto, Andlisis del Sector, Estudios 
Previos, Propuesta con toda la documentacidn jurldica. financiers y tdcnica 
soporto. acto administrativo de justificacidn de la contratacidn y la minuta de 
contralo o convenio.

3. Para la contratacidn de prestacidn de servicios profesionales y de-apoyo a la 
gestidn que supe.re los 100 SMLMV. los contratos y convenios 
interadministrativos, contratos <le interds publico, convenios de asociacidn y los 
contratos que se deriven de las modalidades de Licitacidn Publica. Seleccidn 
Abreviada. Concurso de Mdrltos y Conlratacidn Directa, los servidores pdblicos 
delegados, previo a la publicacidn en el SECOP y previo a la suscripcidn de los 
mismos, deberdn contar con la autorizacidn para iniciar el proceso contractual del 
Coniitd Asesor de Contratacidn del Departamento.

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigilancia 
y seguimiento especial de la actividad contractual, se ejecutardn acciones de la 
siguiente manera:
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El departamento administrative de jurldica, cuenta con un t^rrnino de diez (10) dias 
hdbiles contados a partir del dia r.iguiente a la radicaci6n.de la solicitud. para la 
revision y andlisis de la documentacidn aportada y para expedir su conceplo.

3. Una vez se cuente con el concepto favorable del Departamento Administrative de 
Juridica. o si vencido el plazo enunciado no se ha generado pfonunciamiento sobre 
la solicitud, se podrS publicar el proceso en el SECOP. ■

4; Cuando considere la Gobemadora o el Director(a) 
Administrative de Juridica, la necesidad de un especial con 
I ____ ______
dicha comunicacidn es objeto de un especial control y vigilahcia de las actuaciones

Ok,

"FOR MEDIO DEL CUAL SE EF ECTUAN UNAS DELEGAGIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EdER^ER EL CONTROL Y 

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA'ADMINISTRAC|6n

DEPARTAMENTAL"

del Departamento
. . rol y vigilancia en un

proceso de seleccidn, se le cornunicaM al delegatario, quo el proceso a partir de 
dicha comunicacidn es objeto de un especial control y vigilahcia de las actuaciones 
administrativas a surtirse denlro del mismo, I

5. A partir de dicha intervencidn, todo acto precontractual de ejecucidn o que
resuelve asuntos de fondo. deber^ ser remitido al Director(a) del Departamento 
Administrative Juridico’, para que le imparta su revisidn y aprobacidn previo a su 
suscripcibn y publicacidn en el SECOP. i ;

6. Las adendas que deban ser expedidas dentro del trSmite de Licitaciones Publicas, 
Concursos de Mbritos y Selecciones Abreviadas, que corjtengan modificaciones 
sobre aspectos de verificacibn y evaluation de las propuestas, m6s no de 
tnodificacidn del cronograma de la contratacidn, debhrSn ser remitidas al 
Director(a) del Departamento Administrativo Juridico, pay$ que le imparta su 
revisidn y aprobacibn previo a su suscripcibn y publicacibn 'en el SECOP.

7. El departamento administrativo de juridica, cuenta con un thrmlno de tree (03) dias 
hdbiles contados a partir del dia sicuiente a la radicacibn [de la solicitud. para la 
revision y .andlisis de la adonde y para expedir su concepto. •

PARAGRAFO: El presente Irbmite de control de legaliddd', no aplica para la 
contratacidn que cuente con la autorizacibn prevista en los num’erales 1 y 2 del srticulo 
5 del presente Decreto, el cual deberd ser realizadb por elldVea juridica de cada 
dependentia. I j

CAPirULO III. COMUNICACidN Y SQClALIzjxCION.

ARTICULO SEPTIMO: El preserve Decreto Serb comunicado y socializado a los 
servidores delegatarios en sesibn del Consejo de Gobierno de Id Gobernacibn del Valle 
del Cauca.

AR1ICULO OCTAVO: Corresponde al Departamento Administrativo de Planeacibn 
del Departamento del Valle del Cauca, actualizar las actividades y flujogramas de 
procesos del Manual de Contratncibn de acuerdo a lo dispuesto en el presente L 
Decreto. '

radicaci6n.de
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Dado en Santiago de Cali, alos 
(2020).

ARTICULO DECIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicidn.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DECRETO No. DE ’  
(

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA 
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y 

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACIOn 
DEPARTAMENTAL” ' .

) dlas del mes

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ 
Gobornadora Departamento dol Valle del Cauc

EUiVo?o; Guz/nin Siwm - i’raleskmat O^vaisilari/P'\ ■. g •
Rtmto Hyuen CaitlUo Quoveoo. Subiltreciot <Jo4onVata>;iin. t A h-
Apioua. Lis Faifirjfl Ptjrox Cwtnona • ChwcKwa DcesHfl^nfo AdAMnisunA'. JWes.

ARTICULO NOVENO: DEROGATORIA. Derogar el Decreto 1335 de 2017 y el 
Decreto 1690 de 201.7 y los demds Decretos y disposiciones contrarias al contenido 
del present© Decrelo,
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Datos basicos

01 * Datos basicos del proyecto

Nombre

Codigo BPIN

2021003760112

Sector
Gobiemo Territorial

Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion: 31/05/2021 15:43:14

410249Identificador:

jorge alberto rojas bedoya/mulador:
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OPTIMIZACldN EN LA IMPLEMENTACIOn DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCldN DEL DAftO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Optimizacibn EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCldN DEL DAfiO ANTIJURlDICO DEL 
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Cali
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Identificacion I Plan de desarrollo

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo

Linea

301501 -1. Transformacion de la administracion publica

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

04 - Instrumentos de planeacion de grupos etnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacion de grupos etnicos

PSgina 2 de 27

Programa

4599 - Fortalecimiento a ta gestidn y direccidn de la administracidn publica territorial

Estrategia Transversal
3015 - XV. Facto por una gestidn publica efectiva

Plan
(2018-2022) Facto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
5- Gestidn Territorial Compartida Para una Buena Gobernanza

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal 
x

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal 
x

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 "VALLE INVENCIBLE"

OPTIMIZAClON en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn del daKio 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal 
x

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

50301 - Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
PR5030101 - Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn - MIPG con Integridad y Calidad

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

El future ' 
cs de redos
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Identificacion y descripcion del problema

PSgina 3 de 27

Problema central

La Constitucidn PoHtica en su articulo 90 prev6 la reparacidn patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del daho 
antijuridico como consecuencia de una accidn u omisidn de la administracidn publica; el Departamento debe destinar recursos al pago de 
drdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacidn; de acuerdo con 
diagndsticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un numero 
representatives de fallos desfavorables, por esta razdn es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa 
juridica.
El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado 
por la falta de implementacidn de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca.

OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DANO 
ANTIJURiDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Descripcidn de la situation existente con respecto al problema

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa juridica. el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la 
Constitucidn Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica marca una etapa fundamental en el ordenamiento jurtdico 
colombiano en la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad patrimonial del estado, abarcando la 
responsabilidad precontractual, contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacidn del Valle del Cauca debe responder 
patrimonialmente por los dafios antijuridicos que les sean imputables en razdn de la accibn u omisibn de las autoridades piiblicas.
En el articulo 303 de la carta politica determina al Gobernador como jefe de la administracibn seccional y representante legal del 
departamento y el articulo 305 del mismo cuerpo normative, manifiesta como funciones del gobernador, el dirigir y coordinar la accibn 

^dministrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la 
^P>nstitucibn y las leyes.

Magnitud actual del problema - indicadores de referencia

En el ano 2020 se identifican 2214 procesos judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con unas pretensiones 
aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades de la 
Gobernacibn del Valle del Cauca y a su vez del Departamento Administrative de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del 
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en 
contra del Departamento, se verian afectadas sus finanzas publicas. La tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del 
Valle del Cauca es parte procesal comenzb a hacerse notable en los ultimos aflos, recientemente, otros factores han contribuido al continue 
aumento de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es que, los casos presentados en contra del Departamento son 
fallados a favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.

El futWD 
ct do todos
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01 - Causas que generan el problems

2.1 2. Poca articuladdn de la defense jurldica con las otras dependencias gubemamentales.

2.2 3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales

02 - Efectos generados por el problema

1.2 2. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor publico.

2.1 3. Disminucion de la inversidn social.

PSgina 4 de 27

LCausas'directas .CausasjndirectasJM^^gSHTOTOgliaCT

H^^^mEfectordirectos^

2. 2. Mayores recursos econdmicos destinados al pago de 
demandas.

Elfuturo 
cs de todos

OPTIMIZAClON EN la IMPLEMENTACldN DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DANO 
ANTIJURlDlCO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

][
1.11. Desconocimiento de las buenas prdcticas administrativas en el desarrollo de los

procesos del estado

ĉ
1.1. Fallas en fa apiicacidn eTmplementacidn de los modelos 

^ntegrados de planeacidn y gestidn.

2. 2. Fallas en las actuaciones administrativas de los 
‘servidores publicos del Departamento del Valle del Cauca.

L

“][
|1. 1. Aumento de las demandas en contra del Departamento ‘ 1.1 1. Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del Valle del
Idel Valle del Cauca. Cauca



Identificacion / Participantes
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Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Actor: Departamental

Entidad: Valle del Cauca

Posicidn: Beneficlario

Actor: Otro

Posicidn: Beneficiario

—IlDemandas presenladas en contra del Departamento del Valle del Cauca 
Ir

Entidad: Demandantes

Posicidn: Oponente

Posicidn: Beneficiario

Pdgina 5 de 27

Contribucion o GestibnParticipante

Intereses o Expectativas; Evitar detrimento 
patrimonial.

Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATiVO DE 
JURIDICA

Intereses o Expectativas: Tener Recursos 
Econdmicos para Inversion Social.

Entidad: Poblacidn del Departamento del Valle del 
Cauca

OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DANO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Experienda. Talento Humano iddneo para representar juridicamente al Departamento del Valle del 
Cauca en demandas que cursen en su contra.

Veedor de las Actuaciones de los Servidores Publicos

02 - Analisis de los participantes
Departamento del Valle del Cauca, en cabeza del Departamento Juridico, debe dar respuesta dgil y oportuna a los procesos juridicos que 

^fctrsen en contra del Departamento del Valle del Cauca. Actualmente existen actores que buscan permanentemente el error administrativos 
^0ra presentar demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca, si estas demandas se vuelven efectivas en contra del

Departamento, la m£s perjudicada es la poblacidn en general, por Io tanto los actores deben estar siempre disponibles, y ser oportunos para 
realizar la eficiente defensa juridica del Departamento

Intereses o Expectativas: Competente Legal para 
fiercer la Defensa Juridica del Departamento del 
flblle del Cauca, ante las demandas que cursen en 

contra

T**ctor: Otro

'Intereses o Expectativas: Pretensiones
|Econ6micas

Actor: Otro

El future 
es <Ie todos

joptimizar las politicas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca, para defender 
juridicamente ante las demandas en su contra.

Ill



Identificacion / Poblacion
$

Impreso el 21/06/2021 10:13:53 a.m.

Poblacion afectada y objetivo

01 • Poblacion afectada porel problema

Tipo de poblacion

Personas

Numero

4.532.152

Fuente de la informacion

Fuente: DANE, proyecciones de poblacidn - proyecciones de poblacidn 2018-2020, total departamental por area Junio 30

Localizacion

(h
Regidn: Occidents

Departamento: Valle del Cauca

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:

02 - Poblacion objetivo de la intervencion

Numero

159

Fuente de la informacion

Departamento Administrative de Juridica

Localizacion

Regidn: Occidente

Departamento: Valle del Cauca

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:

Pdgina 6 de 27

^blcacjotrgener^ rocalizacionjespecihca;

LtlbicaciorFgeneral VocalizacionTeSpeci ’NombreTderconsejoZcomunitario^

I
Departamento del Valle del Cauca

Tipo de poblacidn

Personas

El future 
e« de todos

OPTIMIZACldN EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA V PREVENClON DEI DANO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

»...L I—!

w___
carrera 6 entre calle 9 y 10 Palacio de San Francisco, 
segundo piso Departamento Administrative de Juridica • 
Gobemacidn del Valle del Cauca.
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

63 Departamento Administrativo de Juridica

Femenino 96 Departamento Administrativo de Juridica

PSgina 7 de 27

LCIasificaci^ [fjuenteTdeJajnfdrmaciortl

El(uluro 
csdetodos

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciCn del dano 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

WumercFdg 
fpersonasj

Caracteristicas demograficas de la poblacidn objetivo

G&nero Masculino
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5. Objetivos especificos

Objetivo general - Proposito

Indicadores para medir el objetivo general

DEPARTAMENTO AOMINISTRATIVO DE JURIDICA

02 • Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1

Establecer mecanismos de capacitacidn en buenas practicas administrativas

PSgina 8 de 27

Indicador objetivo a fiDescripcion Fuente de verificacion

aCausa relacionada Objetivos especificos

El future 
esdetodos

OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DAftO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

.Medido a trav6s de:
'Porcentaje

01 • Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Capacitar a servidores publicos responsables de realizar los procesos contractuales.

.I

■ 2. Poca articulacibn de la defensa 
: jurldrca con las otras dependencias 
. gubemamentales.

Causa indirecta 2.2
! 3. Deficiencias en las estructuras de los 

procesos contractuajes

jde los servidores publicos del 
[Departamento del Valle del Cauca.
: Causa indirecta 2.1

La Constitucidn Politics en su articulo 90 prev6 la reparacion patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio 
antijuridico como consecuencia de una accidn u omisidn de la administracidn publics; el Departamento debe destinar recursos al pago de 
drdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacidn; de acuerdo con 
diagndsticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un numero 
representativos de fallos desfavorables, por esta razdn es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la 
defensa juridica.
El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado 
por la falta de implementacidn de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Optimizar la implementacidn de las politicas de defensa juridica y prevencidn del dano antijuridico en el del Departamento del Valle del 
Cauca.

I^Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencidn del ""i 
IdaPio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca.

1

Implementacidn de sistemas de geslidn 
I0700G243

I
I
L _ .

•Sugerir procesos de articulacidn interadministrativa.
I

Meta: 100

JTrpo de fuente: Informe

1. Desconocimiento de las buenas 
prdcticas administrativas en el desarrollo 
de los procesos del estado

jCausa directa 2
! |H

■2. Fallas en las actuaciones administrativas

Fortalecer la aplicacidn las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1. Fallas en la aplicacidn e implementacidn 
de los modelos integrados de planeacidn y 
gestidn.

Causa indirecta 1.1
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion

No Complete

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si

Costo • Eficiencia y Costo minimo: Si

Evaluation multicriterio: No
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LNombrgdCJCalternativa;

Complete
.I

El future 
es de todos

optimizaciCn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciCn del dano 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

I ISe^evaluara^conTest? 
.tierramTenta^HiJL

;Si■Optimizar el sistema de defensa juridica. prevention del dafto antijuridico y la defensa judicial del 
joepartamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los 1 
|ciudadanos. ,,

Tercerizacidn del proceso para la ejecucidn de las actividades inherentes a la prevencidn del dafio 
antijuridico.



Identificacion / Alternatives

Impreso el 21/06/2021 10:13:54 a.m.

Estudio de necesidades
01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Optimizer las politicas de defense juridica en el Departamento del Valle del Cauca

Medido a traves de

Numero

Descripcion

l

0.20

0.30 -0.70

"o’oo20201 -0.50I .
2021 0.50 -0.50

•0,50.0,50 1.001

0.50 1.00 -0,50

Regina 10 de 27

Ano Oferta Demands Deficit

Alternativa 1. Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dano antijuridico y la 
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y 
garantizar el derecho de los ciudadanos.

El Rrturo 
es de todos

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y PREVENCION del dano 
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

1,00

1?

2022Ij
__ Ji_____
2023

Al optimizar las politicas de defensa juridica se establecer^n mecanismos mas efectivos, mas eficientes y mas oportunos en la atencidn de 
las demandas que se cursan y se presentan en contra del departamento.

i.do||
1,00

201'aj^
201 e
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01 - Analisis tecnico de ia alternativa

Analisis tecnico de la alternativa

Regina 11 de 27

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica permanentemente ya que es responsable de 
prever la reparacidn patrimonial por Io cual debe desincentivar el abuse del derecho de accidn, debe generar estrategias de gerencia eficiente 
del litigio que pondere la respuesta del departamento en funcidn de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo las competencias 
de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado en evidencia emplrica y el uso de herramientas tecnoldgicas. Debe 
implementar la prevencidn del daho antijuridico como politica transversal del departamento a travSs de la debida coordinacidn con las otras 
dependencias del sector de conformidad con sus competencias.

Preparation / Analisis tecnico
optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn DEL DAfiO 

ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica. prevenciOn del daflo antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonlo publico y

Analisis tecnico de la alternativa

El future 
et de lodes



Preparacion / Localizacion
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Alternativa: Optimizer el sistema de defense juridica, prevencldn del dafio antljurfdico y la defense judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

Localizacion de la alternativa
01 - Localizacion de la alternativa

Latitud:

Longitud: 

02 - Factores analizados

PSgina 12 de 27

Ubicaclon general Ubicacidn especifica

iCentro poblado: 
i
Resguardo:

Aspectos administrativos y politicos. 
Cercania a la poblacidn objetivo, 
Disponibilidad y costo de mano de obra

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn DEL DAflO 
ANTIJURiDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Carrera 6 entre calle 9 y 10 Palacio de San Francisco, segundo piso Departamento 
Administrativo de Juridica • Gobemacidn del Valle del Cauca.

'Regidn: Occidente 

tDepartamento: Valle del Cauca 

^Municipio:

El future i 
cs de todos !
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Cadena de valor de la alternativa
Costo total de la alternativa: $ 16.648.783.333,00

1 - Objetivo especifico 1 Costo: $ 13.763.854.266

Fortalecer la aplicacidn las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

>.

(Producto

Medido a trav6s de: Numero de sistemas
Etapa: InversidnCantldad: 1,0000
:Ruta crittca: SiCosto: $ 13.763.854.266

Costo: $ 4.726.962.885

Etapa: Inversidn

Ruta crltica: Si

2 - Objetivo especifico 2
  

Costo: $ 2.884.929.067

"1 Servicio de asistencia tecnica

Costo: $ 1,911,160,630

Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversidn

Costo: S 2.884.929.067 Ruta critica: Si

PSgina 13 de 27

rProduct© Actividad

Producto Actividad

lEtapa: Inversion

iRuta critica: Si

1.1 Servicio de Implementacidn Sistemas de Gestidn 
principal del proyecto)

El(uturo 
esdc todos

Preparacion / Cadena de valor
OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTACldN DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DANO 

ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

.1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el 
departamento del Valle del Cauca.

'Costo: $8,946,891,381

l__ _  
1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencifin del 
dafio antijuridico en la gestidn del Departamento del Valle del Cauca.

i1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestidn para la administracidn, loglstica y 
jejecucidn del proyecto.

jCosto: $ 90.000.000

Reforzar los servicios de asistencia en asesorlas en conceptos de procesos contractuales en prevencidn del dafio antijuridico en el 
Departamento del Valle del Cauca.

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencidn del daflo antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la 
prevencidn del dafto antijuridico.

Medido a travds de: Niimero de entidades, organlsmos y dependencias



Preparacidn / Cadena de valor

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

2.1 Servicio de asistencia t&cnica

Medido a trav6s de: Numero de entidades, organismos ydependencias -Costo: S 973.768.437

Cantidad: 1,0000

Costo: $ 2.884.929.067

PSgina 14 de 27

Producto Actividad

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn del dano 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

|2.1.2 Presentar conceptos jurldicos a documentos de cardcter contractual en el 
imarco de la defensa juridica.

|Etapa: Inversidn

Ruta critical Si



Preparacion / Cadena de valor

0

Total

81.871.128.322,00

$3,474,557,867.00

$3,601,205,192.00

$752,088,811,00

2

$1,939,101,050.00

$2,035,773,024,00
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Servicios^prestados^

produccior^

[Total

protJucciorT

[Total."Periodo^

$752.088.811.001

Actividad 1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del daho 
antljuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

OPTIMIZACldN EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCldN DEL DAflO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

$1,939,101,050,00

LJJ 
l 2

$1.871.128.322,00-

$3.474.557.867,0ol

$^66^205^192.001

52.035.773.024.00j

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Alternatlva: Optimlzar el sistema de defensa juridica, prevention del dafio antljuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

h4-
1 ir

Actividad 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el 
departamento del Valle del Cauca.

; 2 j
Et

0

2

Total



Preparation I Cadena de valorJ
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$30,000,000,001

$60,000,000.002

$90.000.000.0(

[
1

2

$418,068,007.00

$734,413,287,001

$758,679,336.002

$734,413,287.00

$758,679,336.00

]
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kTotalPeriodo1

[TotalPeriodo* ]
$418068.007.00

]
$30,000,000.00]

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn del dano 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

El Muro : -1' 
eidetodos

$60,000,000.00]

>1.911.160.630Q^

I

Seryicios prestados] 
aJasTempresas^^^ 
seryicios*3e^Bj^M 
produccion^^^H

Toiel ||

Periodo; I Servicios prestadqs) 
a’jas^empresas'yjM 
sen/icios^eMM^M 
produccidn^^^^H

EE1

Actividad 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la 
prevencion del daho antijuridico.

Actividad 1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administration, logistica y 
ejecucion del proyecto.
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5973.7W

0

1

Attemath/a: Optimlzar el slstema de defensa juridica, prevencldn del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle det Cauca para proteger el patrimonio publico y

Analisis de riesgos alternative

01 - Analisis de riesgo

lAdministrativos
:proceso de defensa juridica

jgobernantes.

J

Falta de personal competente

Paginal? de 27

IServiciosfprestados^

[TotaljeriodoT

[Dejcnpcioh^deCrie^ggj ^Me~dida~sjjeJmitigaci6n^

]
$200,514,860.00'

Actividad 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el marco 
de la defensa juridica.

Impacto: 4. 
Mayor

PfpbabHj~da~dT 
■e'impacto^

Deficiente asesoria tfecnica en la 
prevencidn del dano antijuridico

proSudbior^

Preparacion / Riesgos
optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn del daNo 

ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Probabilidad:
4. Probable

Trazar lineamientos donde se 
garantice la trazabllidad de los 
diferentes procesos y su oportuna 
delegacidn.

Realizar procesos oportunos con 
personal iddneo

1

5200.514.860.00^

5358'261 129.00]

5414.992.448.00

Impacto: 2.
^Menor

Realizar procesos de convocatoria I 
masiva I

Encontrar organismos que HProbabiltdad: 
l.suplan en su totalldad la entrega 3. Moderado 
.’de todos Io insumos requeridos ! 
ipara el normal ejecucidn del 
Jproyecto

tejecucidn de las politicas de 
Idefensa juridica por parte de los 'j 
loobernantes. ■

1
I

1
Legales

No contar con elementos de apoyo 
administrativos y logisticos

I!
CM

T 'Operacionaies
!

nS I

5358.261.129,00

$4*i4S9Z448.00!

—I1 Total

144-

fVariacidn de la priorizacidn en la fProbabilidad: Poca capacidad institucional en el 
■■fi. Probable 
{.Impacto: 4. 

: | Mayor 
■i



Preparacion I Riesgos
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Preparacion / Ingresos y beneficios

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Altematlva: Optlmizar el s’stema de defense juridica, prevencidn del dafio antljuridlco y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrlmonio publico y

Ingresos y beneficios alternativa
01 - Ingresos y beneficios

Liberacidn del pasivo contingente

Tipo: Beneficios

Medido a traves de: Peso m/c

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

r S32.500.000.000.000 1,00

1 1,00 $34,125,000,000.00

zrzr-' S35.831.O0b.od£002

02 -Totales

$32,560,000,660,00’0 $32,500,000,000,00 '■
t

1 S34.125.000.000.00 S34.125.000.000,00

2 S35.831.000.000.00'

PSgina 19 de 27

r F3S! Valor unitarioCantidadPeriodo Valor total

Periodo Total beneficios Total

OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTACldN DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DAIMO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

1.00.) $35,831,000,000.00 |

'“S35i31.000.000.00 r 
_________ J_ 

$32.5oo?o6o’6oo.6o r
_________
$34,125,000,000.00

at de todos



Evaluation / Flujo Econbmico

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Alternativa 1

Flujo Econdmico

01 • Flujo Econdmico

SO,Oil$0.0$2493.^40.000,0

$0,0$5,229,066,666.4 $0.0

$5.496.520.000.0'f'sox) r $0.0 . $0.0 $23.168260.000.0$0.0,

Pdgina 20 de 27

Flujo Neto

El future 
es de todos

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn del daKio 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

P Beneficios Creditos(+) 
e ingresos 

(+)

. ... J:
$0.0

$0.0 ‘

...;
$0.0

------- wiir——

$0.0J

$0.0^

$0.0

0 '|r”'$76JXX)1OOo’oOO.o’^

1 $27.300.000000.0

$23.406 560.000^

$22.070933.333.6$0,0

&

Intereses de Valor de 
los creditos (-) salvamento 

(*)

Amortizacion 
(-)

Costos de Costos de Costos’de 
preinversion inversion (•) operacidn (-) 

(-)

2 'll' $28664.800900.01

JL____ j



Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

. Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdmica

513.158.950.570,60

Costo por capacidad

$9,929,945,769,71

$2,087,114,015,13

03 > Decision

Alternativa

PSgina21de 27

Indicadores de rentabtlidad Indicadores de costo tninimo

Producto Costo unitario (valor presente)

El future 
c$ de todos

Evaluacion / Indicadores y decision
OPTIMIZACldN EN LA IMPLEMENTAClON DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DAIMO 

ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Relacion Costo
Beneftcio (RCB)

Valor presente de 
los costos

Costo Anuat 
Equivalente (CAE)

Valor Presente 
Neto (VPN)

Tasa 
Interna de 
Retorno 

(TIR)

J
523.111.555.416.71

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevention del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para 
proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

DMP 
WaovMl de pjmwen

Servicio de Implementacidn Sistemas de 
Gestldn (Producto principal del 
proyecto)

Servicio de asistencia (Scnica

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica. prevencidn del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del 
Cauca para proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

567.970.742.596.74 Noapllca 56.17 582.760.695.41

Indicadores decosto- 
eficiencia

Costo por benlficiario



Programacion / Indicadores de producto

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la aplicacidn las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

Producto
1.1. Servicio de Implementacidn Sistemas de Gestidn (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Sistema de Gestion implementado

Medido a traves de: Numero de sistemas

Meta total: 1,0000

Fdrmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

o 1.0000!

L
2 1,0000

PSgina 22 de 27

Meta por periodoPeriodo Meta por periodoi

£1 future 
es de todos 

BE
1.0000 I!

JL

£
'"Periodo!»

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn DEL DAflO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL



Programacion / Indicadores de producto

Impresoel 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 - Objetivo 2

Producto
2.1. Servicto de asistencia tecnica

Indication

2.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos t&cnicamente

Medido a traves de: Numero de entidades, organismos y dependencias

Meta total: 1,0000

Fdrmula:

Es acumulativo: No

Programacion de indicadores

o 1,0000 • 1 1,0000
JI_______

2 1.0000

PSgina 23 de 27

IPeriodo Meta por periodo Periodo Meta por periodo

El future 
cs do todos

optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica Y PREVENCldN DEL DAfiO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesortas en conceptos de procesos contractuales en prevencidn del dano antijuridico en el 
Departamento del Valle del Cauca.

OHP

MicnM *

^^s Principal: Si



Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador

Implementacion de sistemas de gestidn

Medido a traves de: Porcentaje

Codigo: 0700G243

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Departamento Administrativo de Juridica

Programacion de indicadores

L. 0 1

2 40 Total:

f

PSgina 24 de 27

Periodo Meta por periodo Valor

J 
100

J

Formula: Numero de etapas del sistema de gestidn efectivamente desarrolladas o aplicadas / Total de etapas del sistema de gestidn 
aprobadas o disefiadas

Elfututo 
es de lodes

Programacion I Indicadores de gestidn
OPTIMIZAClON EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENClON DEL DAfiO 

ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

E 
20

*
> Periodo£
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Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

PSgina 25 de 27

Programa presupuestal

4599 - Fortalecimiento a la gestibn y direccion de la administracion publica territorial

Programacibn I Fuentes de financiacion
optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y prevenciOn DEL DAflO 

ANTIJURlDlCO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Subprograma presupuestal

1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

Elfutmo 
c$dc todos



i

Programacion I Fuentes de financiacion

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.

02 • Resumen fuentes de financiacion

r PropiosPrivadas 0Inversidn

1

2

Total

Valle del Cauca PropiosDepartamentos 0

1

2

Total
VTotal Inversidn

Total

PSgina 26 de 27

Periodo ValorEntidad Tipo Entidad e RecursoEtapa
'“1

JL.

L
[

£1fututo 
es de todoi

optimizaciOn en’la implementaciOn de LAS POLITICAS de defensa juridica y prevenciOn DEL DAtiO 
ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

$10,023,983,333^00^ 

$3?241.800^000 6o|

r
so.ooj 

’~$3.15X333?f33.b01 

“sysyb.eso.bbd.bbl

$o76d]
$6 624 SOO'OOO'OOl

$16.648.783:333^0]

$16.648.783.333,00]

r

I Recursos Privados
i Gestionados por la 
! Gobernacion del Valle

del Cauca

i
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Resumen del proyecto

Resumen del proyecto

Servicio de asistencia t&cnica

100.0000

1

f :uente:

Pfigina 27 de 27

El future

Descripcion TnBicaao^ Supuestos

A
'I
'I

|

i
j

Resumen 
narrative

Programacion / Resumen del proyecto
optimizaciOn en la implementaciOn de las politicas de defensa juridica y PREVENClON DEL DAflO 

ANTIJURlDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

tn a

5

<
Tipo de fuente:

"1 jTipo de fuente:
pe sistemas de gestidn fuente:

i
i

■is 
o e 
Z* ®

' Se priorizara el 
conocimlento y 
experiencia 
relacionada para - 
rodearse de 
personal 

_ competente
~' §e optimizara la-’] 

convocatoria 1 
para suplir la 

‘necesidad 
f6qu6rida >

Fuente
-..r

para la actual 
administracidn 
es prioridad las 

; politicas de 
4 defensa juridica ,

.Tipo de fuente: Informe
I Fuente: DEPARTAMENTO 

i 'ADMINISTRATIVO DE 
J bURIDICA

i viatcma uc ucauuii 1 Tipo de fuente: Informe
! limplementado I
i1 Fuente: Departamento
j 1    ! Administrativo de Juridica 

Entidades, organismos y I iTipo de fuente: Informe 
'dependencias asistidos i 
tecnicamente 1 Fuente: Departamento
I | Administrative de Juridica

Jdptimizar la implementacidn de las politicas de jlmplementacidn de 
j defensa juridica y prevencidn del dafio ; sistemas de gestidn
; 'antijuridico en el del Departamento del Valle del ' 07006243 
: 'Cauca. |

jL.^__ ____ .____ ____ _____  ___J ______ __
1 ji.1 Servicio de Imple’mentacidn Sistemas"de ] Slstema de Gestidn 
! pestidn (Producto principal del proyecto) blimplementado

If 
I'

I! ____
V '^1------
ijl-1.1 - Organizarla capacidad institucional para Nombre: Implementacidn j 
| ejercer la defensa juridica en el departamento del | I
! yalle del Cauca.C) I •
' J1 J •2 - Elaborar estrategias para garantlzar una ■ Unidad de Medjda.

[ 'Porcentaje

! Meta:
; para la administracidn, logistica y ejecucidn del :

I

■u s 
CL
v> 
2
§ 
c o a 
E o

L. 9 
r----------

j eficiente politica de prevention del dado
1 'antijuridico en la gestidn del Departamento del
, Valle del Cauca.C)

|1.1.3 - Obtener soporte de apoyo a la gestidn

! 'proyecto.C)  
If —
i 2.1.1 • Hacer control de legalidad a los procesos ,. 
'contractuales solidtados en la prevencidn del I, 
'dafio antijurldico.f) I j

; '2.1.2 - Presentar conceptos jurldlcos a 11
I 'documentos de cardcter contractual en el marco ■ 
; 'de la defensa juridica.f) . 

(*) Activldades con ruta critica
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Cod. y Meta Resultado:

Cod. y Metas Producto:

Area Funcional:

1

Se certified que los ajustes al ptoyecto no afectan los t^rminos iniciales de su viabilidad y 
aprobacion, ni modifica el objeto o altera sustanclalmente las actividades y alcance del mismo de 
confomidad con la normatividad vigente del Banco de Programas y Proyectos del Departamento 
del Valle del Caucq.

1. Nombre del Proyecto: Optimizacidn en La Implementation de las Polfticas de Defensa Juridica 
y Prevention del Dano Antijijridico del Departamento del Valle del Cauca.

2. Codificacldn del provecto y estructura plan

Codigo PI:________
Codigo BPIN:
Cod, y Dependencia:
Cod, y Sector:_____
C6d. yPrograma:
C6d. y Subprograma:

PI43-101725_______________________________________
2021003760112 ___________ :
1152 - Departamento Administrative de Jurfdica ________
43 -■ Gobierno Territorial_____________________________
50301 - Valle del Cauca: Institutionalidad con Resultados.____
Sp5030101-Modelo integrado de! planeacidny gestion - MIPG 
con integridad y calidad_____
MR5O3O1OO3-Cumplir 100 % el indice de madurez de la politica 
de prevencidn del dano antijuridico en la atencidn de los 
asuntos legales que sean de competencia del departamento 
administrative de juridica del deoartamento del Valle del Cauca 
durante el periodo de gobierno,

MP503010100303-Representar en el 100% los intereses de 
defensa y legalidad de las actuaciones prejudiciales y juditiales 
que sean competencia del departamento admin istrativo de 
juridica en el marco de la prevention del dano antijuridico del 
departamento del Valle del Cauca durante el periodo de 
gobiemo.
MP503010100304-Asesoraren el 100% los procesps 
contractuales conforme a las solicitudes presentadas que sean 
competencia del departamento administrative de jurfdica, en el 
marco de la prevencion del dano antijuridico del departamento 
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno__________
4350301010030000

(®>Y^eencible !
I 

MODIFICACIONES AL PROYECTO DE INVERSION
DOCUMENTO T^CNICO SOPORTE

1 Documento de Soporte tecnico al Control Previo a las modificaciones del provecto de inversidn (Decreto 
1820 del 21 de ditiembre de 2017)

GOBERNAClON 
VALLE DEL CAUCA



’I

Valle

3. Vigencia: 2023

4. Tipo de ajuste/trjmite: I
NO <)Si (X)

X

Si 0 No(X)

2

Tr^mite de Vigencia Futura 
(Aplican al menos puntos 5 al 10)

L GOBERNACldN 
| VALLE DEL CAUCA

El ajuste que se realiza es coh tramite 'presupuestal, se realize una ADICION al proyecto 
"Optimizacion en La Implementation de las Polrticas de Defensa Juridica y Prevencidn del Dano 
Antijuridico del Departamento del Valle del Cauca." Cddigo PI: PI43-10172S, para continuar con la 
Politica de Defensa Juridica y Prevenir el Daho Antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca 
para la vigencia 2023, Se destinarS estos recursos para dar cumplimiento al Decreto 
Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del cual se adopta politicas de 
prevention del daho antijuridico y defensa judicial del departamento del Valle del Cauca. Como 
quiera que la causacidn del daho antijuridico constituye fuente de condenas contra la entidad, 
deslegitimando su actuar ante la ciudadania, se hace necesario difundir, observer, aplicar y 
cumplir por la diferentes Sreas, funcionarios, contratistas y colaboradores de la entidad las 
acciones de prevention del daho antijuridico y defensa judicial enunciadas en este decreto, con el 
fin de evitar la production de eventos prejudiciales que puedan generar acciones legales en contra 
de la entidad.

Ajuste en los productos, metas, indicadores o sin tramite presupuestal 
(Aplican al menos puntos 5,7 y 9) Si () No (X)

AdiciOn
Reduction

Ordinaria
Extraordinarla
En ejecuciOn de cOntratos

Invencible
7 
T 

-J

Ajuste en el valor del proyecto . 
(Aplican al menos puntos del 5 al 9)

Traslado (CrOdito)
Traslado (ContracrOdito)

5. Justification de los aiustes/trOmites al proyecto:



ACCIOhkADICION

1.

3

- Se adiciona a las siguientes actividades del proyecto de inversion PI43-101725 "Optimizacion en La 
Implementacidn de las Politicas de Defensa Jurfdica y Prevencion del Dano Antijuridico del 
Departamento del Valle del Cauca" BPIN 2021003760112 Vigencia 2023.

Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa jurfdica en el departamento del 
Valle del Cauca.1-1001

Asf mtsmo, cumplir con el artfculo 115 del Decreto N° 1-17-1310 del 14 de diciembre de 2022, 
donde se designa al Departamento Administrative de Jurfdica la siguiente misidn: ser la 
dependencia que asesore a la Administration Departamental para asegurar la legalidad de sus 
actuationes, que acompafie los procesos de contratacion publics y lleve la representacidn judicial 
que garantice la adecuada y oportuna defensa judicial y de los interese legales del Departamento 
del Valle del Cauca. Por Io que debe dirigir, coordinar y asignar a todos los abogados de la planta 
global de personal de la Administracidn Central del departamento del Valle del Cauca, adscritos a 
las oficinas asesoras jurfdicas de los diferentes organismos, la representacidn judicial, extrajudicial 
y prejudicial del departamento del Valle del Cauca en los procesos en que dste sea parte o en 
aquellos en que puede tener interns.

GOBERNACI6N 
VALLE PEL CAUCA

4. Presentar conceptos jurfdicos a documentos de caracter contractual en el marco de la defensa 
jurfdica. 1-1001

iValle t !Invencible

2. Elaborar estrategias para garantizar una eficiente polftica de prevention del dano antijuridico 
en la gestion del Departamento del Valle del Cauca. 1-1001

3. Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la prevention del dafio 
antijuridico. 1-1001



A
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6. Ajustes en el presupuesto dd proyecto (Trazabilidad)

1-1001 S97J40OC0 $0 •S 10580000 $0 $600380000 $ J.761IHOOOO

$ $ 134«ODOO $ 14M0.62000014001 touwooo $0 $0 $0 $»$.i<omo

jjuiooodi-iooi $ ■$ GSOCCDOO $0 $220 000 $0 $35860000 $ 100.950000

1-1001 $ 3?$500JX» $11340000 $0 -5 2 640 WO . $0 $64,906,000 $ 410520000

1-1610 $6 $0 •$ 110.790.000 S68020.000 $0 $ 1112360000$ IJTSJJOOOO

604.410000SlSOOOOOO $0 $$0 $0 $ $71540000 -$8.7100001-1010

$ 290070.000 •$21120.000 $7$240D00 $0 $ 344.190000$0 $01-1010

-$ 10360000 U43MOOO$0 $0 $ 247.170000 $0 $$11360.0001-1010

$$0 $0 $0 $0 8403200CO$ $02-1001 840.920000

$$116000000 $0$116000DOO$0 $0 $01-1010

So$56000000 .$$6000000 $$0 $0$01-1010

$^927XMaCOO $T7.<4100.000I-1
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7. Control de cambios frente a productos v resultados:

a

Nota: (En caso de aplicar)

•I

5

Hacer control de legalidad a los procesos contractuales 
solicitados en ia prevencion del dafio antijuridico.

Presentar conceptos juridicos a documentos de car&cter 
contractual en e! marco de la defense jurldica.

NO ALTERA EL TEMA DE PRODUCTOS Y 
RESULTADOS

NO ALTERA EL TEMA DE PRODUCTOS Y 
RESULTADOS

Organizer ia capaddad institucional para ejercer la defense 
juridica en el departamento del Valle del Cauca.

NO ALTERA EL TEMA DE PRODUCTOS Y 
RESULTADOS

NO ALTERA EL TEMA DE PRODUCTOS Y 
RESULTADOS

Valle 
Invencible

Eiaborar estrategias para garantizar una eficiante potitica de 
prevenddn del dafio antijuridico en la gestion del 
Departamento del Valle del Cauca.

| GOBERNACI6N
| VALLE DEL CAUCA
F? ----- *—------- - ------—



8. Cronograma final de todas las Actividades del Provecto

CRONOGRAMADEACTIVIDADES

PROGPAIUClMIEntMl

WorM&ilKLfl WrifaMi

$3274XISOjOOO $6OT30U»O $150290X100

JSIMOJOO$2260010000 $225J* woe $2jH5S>U»0 $U47S9OJ»

10 10 lo lo10

10 10 1010 10

10 lo10 10 lo

1700X10X00$545150000 $$4.150000$009290000 I1HB0JM

$0$$70370000 SMJOOXUO $$15470000 $$15410000

VAKRTOTM $1211010X00 $7011010000 $7311200X00$977080000 $17$290Jm

6

0J 
i e <

ACTlUM) l:O$sinlaGpad& 
instiucionl para ^cer la d^sa jur Ua 
enddsartan&ddftleiMCa'U.

1: tefcKf loportt de apejoa la 
hScc pan la adRts&Ki^ Icgfrtra y 
qeottOTdd

Mla'itdormsde 
docarota itradw juMas-

CINtuOl: teotfer daraenaciMf 
atcfostfOrt’d? pratBM fril cos

iCIiMDADS^aafuiHrddel^lidadalx 
P'ocbos tffirattels sdkl iads r la 
pe^tadel6toa%f.rtfa.

OVMD Jt FrarSf oncepta pridicos a 
docwBiti dearitaanhactal eid 
rarcodtbdrfKi joriia

el case de contemplar recursos de gestldn, en esta columna debe ir el valor actualizado, una vez reallzado el trdmite 
presupuestal conforme a SUIFP Territorio.
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pfaddtypaftBBtoddVaOeg 
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9. Ajuste en los productos, metas e indicadores

Producto MGAMeta de producto Indlcador Meta Final

10. Trtmite de vigertcla future:

Descfipcldn activldad (Afio 2)Cddigo CTP (Afiol) (Afio 3)

$0,000$0.00 $0,00

Observaciones:

EL PROCESO CORRESPONDE A UN MOVIMIENTO DE ADlCION DE RECURSOS.

FECHA: 30 de octubre de 2023.

Datos del Formulador:

Firma del formulador:

Aprobo:

Firma del Sectetario(a): 

7

Lla Patricia P6r jz Cermona '
Directora Depaftamento Administrative de Jurldica
lpperez@valledelcauca.gov.co
Tetefono - Exterisidn: 620 00 00

Meta 
Inicial

Valor total de la 
solicitud de 

Vigencla Futura 
$0,00

Jorge Alberto Rojas Bedoya
Contratista
jarojas@valledelcauca.gov.co
Tel&fono - Extensidn: 620 00 00

/Ute / /W/-

2 gobernaciOn 
® VALLE DEL CAUCA
r« ;■ r,W.. FT.0Y^ncible !

mailto:lpperez@valledelcauca.gov.co
mailto:jarojas@valledelcauca.gov.co
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Infamaddn de contado

Nontn: LEONARDO ZARTTA GOMEZ

THetwio: CKM»

Como otectr&rdco: Uwoti@TMtdckouci.gov.co

tnformaddn reladonada

'’;£teqtaadtti'

P Busur ffl D gF .;.5‘.Bi <a C ‘i> tv
licit.m. 
>5/11X2023

Wor loiil M PAA: Cvr

LiWloOecontnKMnMKorQnttlK LIMtoJOKCOP

UmimMcontnttdinMhtMCVMie: USOMObCOP

COLOMBIA, CM

ftBCOK •:;- ’GU

CMgoUNSPSC: teiSQSC

HoddBiddeWeccttn:

# hgotfecrtnta-,. 0, Modrbhtevafe. 9 bgnsttlPwun^ 0 (afndeLWbtoV * HOOOUExmtJL. 0 WOW £ 2825CMO7-G1 0 DenfuwODeU •« teengtKStftqu
1 ,r*nrt»'ir*oSii. Eb* MtM^irtragoiiA^ ” ""' '

Infomaddn general 

r '®^~lcoeEI,KftCtONOEI-WLLEOe’- 
cauca • DAO) ■

;Adquisicfonesplarieadas 
Biisgiieda de edqusidones

Mn: EIVUi MCixi nri on «Mrt*ro»n» Her. comooRve j tortraUt en «certulo regtaii j nactoui Hit aoBtrivo e 
harytnu. cm ini kittUmaaM, oitiSy pNxfe. teg&rni y efciats, qw gon d» la credMAd dtKidaw. Uni sodMadqM 
•prOTWitsu dNKittdy iMcKfln gtdesnitgk* ea CtfCEtn y U cuenci KemattaW WPlctto; con urii' esnon-Ji citda y 
conccan, qut titan m mores mtume*. omege so rfguea inMiMy kxhiasei to oottsa L*i ttntotb destttegkrescn 

KsMn y vtsMn: mtcimes detNdiS oniptottn una Mn y m «e*»d regotaL Mota Wat&ni ti Vtntgo M tftceraneno Smcwndo
Ms wtoret de Btnrwwxu. men gctntno y to pirtclwcita ecfte t nw Mdcnai e traemadmo nedtotO to ktHtonentttBc de 
dnaslas wdatos. poflcn. ocontelcK e (rwtudornles pan tortalece: to cwiddid hrBJtkriN y de Iwitt con el» de 
rtspcndet a los dnetiN M entomo y Kgnr myon nMn de cortpef Wttd. seguridsd. m y coMrenda. e«tud y swtanMklad 
del nieao intiern qn pemtoi iBcjorar ft oidod de <Ma de tx nhogra,.

u GbMrud&o del M'dii Ctxa ilene eono th pmorclB eer*e to onirtdM, mmi to iresceidad general enpnan del 
Pets pectin estrttitfa- *wraet>Hegral de qJene luPton «i wnwno. present/ *s mores rrartow. aJtaito y ptttndrtotos, bosttr ti desinulo de to 

totnudo,« mule y toraieciraieflode Ins stones del deprtmente y Iodo to me le*ci an vet ton to ewsteaidn de ws nectstoedts 
wdMtondmfcis cue gemtoee ti nefnnierto de to attod tt rtto de tot neUOSes M tomiorto.

PtonenmdeedquktimesCFA. x 4-

mailto:Uwoti@TMtdckouci.gov.co
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mo«CCTCOP toIM-WWOOCOP ' HAtouts <1>U«o

t.MUIOOMCOP to HAt.WAHO.OMCOPiton

CMJWOffiCOP NO NAUHntmcop2Ma{!)to*r®rtKH11701 JURnCAOrp^»«wdMt>slkKM NttfeMn

B4 27000 COP toOMTTOOMCOP HA?MK»EneioE«*«o

huhQ-

| BwmrjB^^EqwtExcatC^ri

 Buscar
SC^S1* BJL Ki

1105 j.m. 
15T1/2023

RtOBOC 
propm

CtrtwtWin 
Cntii.

RKVtM 
OropiM

toctfMS 
eropm

*0121702 lid<KBaJutf3«i>Nd«KtiMi*Mn*MC*uca
*0121703 TRAStADO
•0121704
*0121706
1012170?eoioiKu
®i«ta*
<0181504

MxWM'to
Mlecd&i.

CoctoodSn 
onia.

Rmbm 
. .ore**

*0121703 -PERSOfiAlUROfCA 
<O1217M 
towns 
*0121707 
.*0101*04 
*0181508 
*0181504

CatdlMIW 
fttca.

CorSTOdin 
*K&.

R Lb

DEPARTAKEHTO w* 
AaSMSTRXTIVO C*l>
DE
OESARROLO 
nSTITUCXIKAl ’

”wltobiistt»to’»i*7Wncb J£gEf* M®?*. 

«t4i
*w£to**''

■Mrf^oonaattaiD?) 

«c.

*0111701 JlH(»CA-B*ticir«esM(*>ca>94renBu'a«
(0i2in2 ftatnianfeitomncftnttlttfctt&Kani)
*0121703 8MSn*0wwmerts* Wftdelu
*0121704
*012)706
<0121707
80101604
*0181506
<0161504

SS”

W111701 MaDKA;0r9ariMHC<«d»dintfWoWF«4kc* MkzO 
*0121702 hartnsakrMtotfitiiManmrtodtittfeMCMa. '

<0111701 JURD1CA:0rpniz»toaN^14it^ Ewre
*0121702 hO«to«*jRMan«ie«iR>n«todt1lM*MC«c*
*0121703
8O1217M
*0121706
*0121707
*0101804
80161505
00161564

<0111701 M®1CAc0r9rtMHc»wc*JMIr»liuari»lciN4«jctt< Mt?t
<0121702 sortnw*rtfci«a*«8tamr*>*iv*«C»oa
<0121703 7Oia0H
*0121704
<0121706
<0121707
80101004
<0161506
<0161504

Rin* de Ml 
M«to04

<• 4 C 8
B Woo f RvEtard-fe,- VMsdeb Integrator 0 Ngrewel Freni la- © feiretoUAtobV £ MOOOU EXTWSU © «*• 2O23a«7-G1 g'OepWeftefctM- Tl Rw^ge F«Nejef

OEPAR7AKEN7O Wt 
ADUNSITW7VO Cu 
DE C4»
DESARfiOUO 
BisnruaoHAi

oownwEkTO va* 
AD6MSTHAHV0 C® 
DE Cd
CESARROUO 
NSTmtOONM.

OEPAR7AMEX7O Vttt 
AQHMSTRMTVO C® 
DE C3»
OESARROUO 
INSTITUCIONAL
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EsUdode

Onsipddh central Kite

KiSOWOCOP 2Mroo.(aocop m <u‘WfO SMriO)ittjo

NAJS860M0COP Ho35.880 MO COPHwinMHoriKtra

M82WMOCOP NO HA148.260 000 COP7MH(S}Enero{tttlTOl A^DCA'PratOnUrconcetXxjuMicaottocumctco* Eoara

HA738.00*.000 COP HO2360OKMDCOPKayo

MS00M0COP NO.MOOtJOOCO? HA8tift7dt JlWOtCAPrmntarancwtaJoMcffloexomrSwM Hotfctt* 2M*»(s)Noftntt*

;• i] 2* op

I E>;»rt»t*M*r| Ep«1Ew*(C3V)

«U

r

?1A A Q «■ tv<Tm q iT.
M4Ka.cn. 
iwivzoa

CootaM&n 
&te».

Cor-taucito 
**ea

RKorm 
(TOftt*

Cottratasta 
droctx.

R*c»W* 
praptos

Rtuna 
crotfM

JMccKn

RecOrsc* 
tropk*

WW

Conwtadto 
<fc»a».

Q:p■ Buiar

88121702 arMttantracWanlifMfcodobOtiecstMMo
•812170)
C8121704
88121706
*8121707
•0101804
801615H
88161504

88ir.7#1 WROCAlPltMrtaiMXSfttMU^ MlF>

sSm-
8*121702 carfctKcofeadotieiNiMrconBfltmMKS
88121703 TRASADO...............................
88121704
8*121706
8)121707
ntotsoi
88161565 
88181504

1 ‘ 
ft3n*ntM>>8t«dqv9Ocres(^. X ^4*

AtMsiaai«oim*du(38)

L”'
JMSMC.

'80111701 jURDiCAHackconWOetsgfl^aioiproMsoe 
80121702 MttartM^tnttWfepoiwiJnWl^o 
80121703 sAMdU ADiOON

!f

RmMdilM 
1*01*809' «toejc»» 

tuturai

Ccrsnadte 
■*Mt»

sS-'

OEPARTAMENTO VA 
ADWMSTRA7NO Cw 
DE Crt
DESAfiROUO 
H3TfnjC1QHAL

DEPARWCNTD Wfc 
ADWHBIRAIWO C«S 
DE CH
OESARROUO 
RSinUCIOHAL

Vik>rMiMdo'«otevW*MiiB tofWnidO* IftWadO*■
jetual r^’on. ' •

WUSS5®

DfPARWJEWTO V* 
aommStrAttvO can 
DE CK
OESARROUO 
wsnruciOHAL

80111701 XJRDiCA'HaafttoMAkgaMatfamproeestis 
8*121702 cjntKMiBSiofctuewanncwoOindtidaAo 
•612170) an*a«sa. TRASLADO 
88121704 
8*121706 
8*121707 
8)101604 
80181506 
8)161504

OEPARUMenO VN< 
ADMnnSTRATTVO O*» 
DE Cai
WSARROlLD 
•O7TRK10NAL

DEPAKTA1ENTO V* 
ADMfMSTRATTVO CIO 
DE Cai
OESARROUO 
wsnnjciONAL

M4Ka.cn

