DECRETO No. !-3 - CORDE 9 <ne 2020
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL. Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL”

La Gobernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en gjercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 305

numeral 2 de la Constitucion Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacion del
servicio publico a los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcién administrativa sefialados en el articulo
209 de la Constitucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Altos Consejeros, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al

Despacho de la Gobernadora, para expedir todas las actuaciones anteriores y
posteriores a la celebracion de contratos o convenios.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa
esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizacion,
la delegacion y desconcentracion de funciones, asi como, que las autoridades

administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado.

El articulo 211 de la Constitucion Politica dispone que la delegacion exime de
responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario,

cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente.

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 establece que las autoridades administrativas

pueden transferir el ejercicio de sus funciones a sus colaboradores mediante acto de
delegacion.

Que por su parte el articulo 12 Ibidem determina que los actos expedidos por las
autoridades delegatarias estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para

su expedicion por la autoridad o entidad delegante y seran susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas.

Que la Ley 1150 de 2007, establece en su articulo 21, que en ningln caso los Jefes y
Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de

la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual.
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Que en sentencia C-382 de 2000, la Corte Constitucional expresé: “Sin embargo,
estima, que la posibilidad de que el Director pueda delegar sus funciones en sus
subalternos, no supone que esta facultad Je permita transferir aquéllas atribuciones
que atarien con el sefialamiento de las grandes directrices, orientaciones y la fijacién
de politicas generales que le corresponden como jefe superior de dicha unidad, pues,

lo que realmente debe ser objeto de delegacién, son las funciones de mera ejecucion,
instrumentales u operativas”.

Que los servidores publicos tendran en consideraciéon, que en la celebracién y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la

consecucion de dichos propdsitos.

Que mediante el Decreto 889 del 13 de junio de 2016 “POR MEDIO DEL CUAL SE
EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL Y SE
DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y VIGILANCIA EN LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL” se
delegé la contratacion y ordenacién del gasto en cabeza de cada uno de los
Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos Administrativos, Altos
Consejeros, Directores y Jefes de Oficina adscritos al Despacho de Ia Gobernacion,
incluyendo todas las actividades precontractuales, contractuales y post contractuales
en las modalidades de seleccién que se indican en el mencionado Decreto.

Que mediante Decreto 1138 de agosto 29 de 2016 “POR EL CUAL SE ADOPTA LA
ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACGION CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, SE DEFINEN LAS FUNCIONES DE SUS DEPENDENCIAS Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” se cred el cargo del nivel directo denominado
“gerente”, que no estaba contemplado anteriormente.

Que mediante Decreto 1290 de septiembre de 2016, se modificé el decreto 889 del
13 de junio de 2016, en aras de agregar y extender la delegacion en materia de
contratacion a los empleados del nivel directivo que ostenten el cargo de “gerente” a
fin de articular la delegacién a la estructura administrativa vigente.

Que mediante Decreto 0109 de Enero 31 de 2017, se modifica el Decreto 889 del 13
de junio de 2016, en aras de agregar que los actos administrativos y contratos
derivados de la actividad contractual de la administracién (precontractuales,
contractuales y post contractuales), que son objeto de delegacion mediante Decreto
0889 de Junio 13 de 2016, deben ser remitidos previo a su publicacién a la Secretaria
General del Departamento del Valle del Cauca, para efectos de su numeracion.

Que con miras a evitar confusiones sobre la normativa vigente en materia de
delegacion contractual en el Departamento del Valle del Cauca, se hace necesario
expedir un Decreto que consolide todas las modificaciones realizadas hasta la fecha
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y establecer control de legalidad por parte del Departamento Administrativo de

Juridica y control administrativo por parte del Comité Asesor de Contratacion de la
Entidad. . k

L
Que los servidores publicos tendran en consideracion, que en la celebracién y
ejecucion de los contratos, las entidades publicas buscan el cumplimiento de los fines

estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, y la efectividad

de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos propdsitos.

Que con el fin de atender los principios de la funcién administrativa sefalados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993y el articulo
3° del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas sobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contratacion, se hace necesario llevar a cabo las acciones pertinentes para el

cumplimiento del deber de control y vigilancia de la actividad contractual que se
encuentra bajo la responsabilidad de |a sefiora Gobernadora.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

CAPITULO |. DELEGACION.

ARTICULO PRIMERO: Delegar la contratacion y ordenacion del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Altos Consejeros, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, incluyendo todas las actividades precontractuales,

contractuales y post contractuales en las modalidades de seleccién que se indican en
este Decreto.

PARAGRAFO PRIMERO. Los actos administrativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracion (precontractuales, contractuales y post
contractuales), que son objeto de delegacién mediante este Decreto, deben ser

remitidos previo a su publicacién a la Secretaria General del Departamento del Valle
del Cauca, para efectos de su numeracion.

PARAGRAFO SEGUNDO. En lo referente a la ordenacién del gasto de la Oficina de
Control Interno del Departamento del Valle del Cauca, los contratos que se derivan de
las modalidades de seleccion que se indican en este Decreto seran suscritos por el
(la) Director (a) del Departamento Administrativo de Juridica. Las demas actividades

precontractuales y postcontractuales seran adelantadas por la Oficina de Control
Interno del Departamento del Valle del Cauca.
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ARTICULO SEGUNDO. La delegacion contenida en este Decreto, comprende la
facultad de suscribir todos los actos precontractuales, contractuales y post
contractuales, contratos y convenios interadministrativos, contratos de interés publico,
convenios de asociacion y los contratos resultantes de las modalidades de seleccién
previstas en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, previo cumplimiento de las
disposiciones establecidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y en el Manual de Contratacién de la Gobernacion.,

Las adiciones en valor, revisién y aprobacién de pdélizas, prorrogas en tiempo vy
modificaciones al alcance del objeto contratado, lo mismo que la cesién del contrato,
el ejercicio de las potestades exorbitantes y sancionatorias, verificacién y aprobacién
de los requisitos para la ejecucién contractual y designacion del supervisor seran

realizados por el delegatario competente de Ia suscripcién del contrato del cual se
desprenden dichas actuaciones.

PARAGRAFO: Los servidores publicos que ostenten los cargos antes mencionados,
son responsables de vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto
contratado, para lo cual designaran un supervisor o contrataran una interventoria
segun corresponda, en los términos previstos en la Ley 1474 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca, se

reserva la competencia para adelantar, gestionar y aprobar, asi como para celebrar
contratos de:

Contratos de Introduccién y Comercializacion de Licores
Contratos que pacten remuneracion por cuotas de éxito.

A. Asociacion Publico Privada (APP) incluidos los de concesion.

B. Empréstitos.

C. Encargos Fiduciarios y Fiducia publica.

D. Adquisicion de bienes inmuebles.

E. Contratos y convenios de cooperacion con organismos internacionales y
multilaterales.

F. Contratos de Comodato

G. Contratos derivados de Urgencia Manifiesta

H.

l.

Lo anterior no obsta, para

que la Gobernadora expida delegaciones especiales sobre
la materia.

CAPITULO II. VIGILANCIA Y CONTROL.

ARTICULO CUARTO: La Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca,
cuando lo considere pertinente, podra suscribir el acto de designacién y conformacion
de los comités estructuradores de los pliegos de condiciones y comités evaluadores)<

de las propuestas. g; )
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ARTICULO QUINTO. AUTORIZACIONES. Previo al inicio de un proceso de
contratacion, se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Para la contratacion de minima cuantia, de manera previa a la elaboracion de la
invitacion publica y publicacién de la misma en el SECOP, los servidores publicos
delegados deberan contar con la autorizacién de inicio del proceso por parte de la
Secretaria Privada del Departamento del Valle del Cauca.

Para la contratacion directa de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion inferior a 100 SMLMV, los servidores publicos delegados deberan

contar con la autorizacion de inicio de la contratacion por parte de la Secretaria
Privada del Departamento del Valle del Cauca.

Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que supere los 100 SMLMV, los contratos y convenios
interadministrativos, contratos de interés publico, convenios de asociacién y los
contratos que se deriven de las modalidades de Licitacién Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion Directa, los servidores publicos
delegados, previo a la publicacién en el SECOP y previo a la suscripcion de los

mismos, deberan contar con la autorizacién para iniciar el proceso contractual del
Comité Asesor de Contratacion del Departamento.

ARTICULO SEXTO: CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigilancia

y seguimiento especial de la actividad contractual, se ejecutaran acciones de la
siguiente manera:

1. Para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion que supere los 100 SMLMV, contratos y convenios interadministrativos,
contratos de interés publico, convenios de asociacién y los contratos que se
deriven de las modalidades de Licitacién Publica, Seleccién Abreviada, Concurso
de Méritos y Contratacion Directa, los servidores publicos delegados, previo al
inicio del proceso y su publicacion en el SECOP, deberan radicar ante el

Departamento Administrativo de Juridica, la totalidad de la documentacion
precontractual para su revision, a saber:

- Licitaciéon Publica, Seleccién Abreviada y Concurso de Méritos: CDP, Ficha del
proyecto, Analisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones,

Aviso de Convocatoria y los demas que se consideren necesarios y pertinentes
para la revision del proceso.

- Contratacion Directa: CDP, Ficha del proyecto, Analisis del Sector, Estudios
Previos, Propuesta con toda la documentacion juridica, financiera y técnica

soporte, acto administrativo de justificacién de la contratacién y la minuta de
contrato o convenio.
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2. Eldepartamento administrativo de juridica, cuenta con un término de diez (10) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacion de la solicitud, para la
revision y andlisis de la documentacion aportada y para expedir su concepto.

3. Una vez se cuente con el concepto favorable del Departamento Administrativo de
Juridica, o si vencido el plazo enunciado no se ha generado pronunciamiento sobre
la solicitud, se podra publicar el proceso en el SECOP.

4. Cuando considere la Gobernadora o el Director(a) del Departamento
Administrativo de Juridica, la necesidad de un especial control y vigilancia en un
proceso de seleccion, se le comunicara al delegatario, que el proceso a partir de

dicha comunicacion es objeto de un especial control y vigilancia de las actuaciones
administrativas a surtirse dentro del mismo.

5. A partir de dicha intervencién, todo acto precontractual de ejecucién o que
resuelve asuntos de fondo, debera ser remitido al Director(a) del Departamento

Administrativo Juridico, para que le imparta su revisién y aprobacion previo a su
suscripcién y publicacién en el SECOP.

6. Las adendas que deban ser expedidas dentro del tramite de Licitaciones Publicas,
Concursos de Méritos y Selecciones Abreviadas, que contengan modificaciones
sobre aspectos de verificacién y evaluacion de las propuestas, mas no de
modificacion del cronograma de la contratacion, deberan ser remitidas al
Director(a) del Departamento Administrativo Juridico, para que le imparta su
revision y aprobacién previo a su suscripcién y publicacion en el SECOP.

7. El departamento administrativo de juridica, cuenta con un término de tres (03) dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la radicacién de la solicitud, para la
revision y analisis de la adenda Y para expedir su concepto.

PARAGRAFO: El presente tramite de control de legalidad, no aplica para la
contratacion que cuente con la autorizacién prevista en los numerales 1 y 2 del articulo

5 del presente Decreto, el cual debera ser realizado por el area juridica de cada
dependencia.

CAPITULO lil. COMUNICACION Y SOCIALIZACION.

ARTICULO SEPTIMO: E presente Decreto sera comunicado y socializado a los

servidores delegatarios en sesién del Consejo de Gobierno de la Gobernacion del Valle
del Cauca.

ARTICULO OCTAVO: Corresponde al Departamento Administrativo de Planeacién
del Departamento del Valle del Cauca, actualizar las actividades y flujogramas de
procesos del Manual de Contratacién de acuerdo a lo dispuesto en el presente)f

Decreto.
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“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

ARTICULO NOVENO: DEROGATORIA. Derogar el Decreto 1335 de 2017 y el

Decreto 1690 de 2017 y los demas Decretos y disposiciones contrarias al contenido
del presente Decreto.

ARTICULO DECIMO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santiago de Cali, alos (-'-} ) dias delmes  €ne de dos mil veinte
(2020).

- "
g ! j:}[ — g

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora Departamento del Valle del Cauca@_qf
i

Elaboro: Zulima Guzman Sierra - Profesional Universitaria /

2 o . " . ) ;n' j e
Reviso: Rubén Andrés Castillo Quevedo - Subdirector de Contratacion, At {2,
Aprobé: Lia Patricia Pérez Carmona - Directora Departamento Adrn‘mislrafivo de Juridica.
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DECRETO No. - - ool st

(N et 201)

y ombramiento ordinario en un emplec de Libre Nombramlento y
g::ni‘cmaldseel: fggﬁg liine ncargos de la Administracién Central del Departamento del Valle

del Cauca y se dictan otras disposiclones.

LA GOBEI‘«;NADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, ¥

CONSIDERANDO:

Que es atribucién de la sefiora Gobernadora dirigir y coordinar la acclén adminlistrativa del
Departamento, Incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que a la doctora Yurany Romero Cepeda, Identificada con cedula de ciudadania
No. 67.031.349, se le aceptd renuncia al empleo de Secretario de Despacho, cédigo 020,
grado 03, de la Secretarla de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual a partir del 10
de febrero de 2022 mediante Decreto No. 1-17-0097 del 09 de febrero de 2022.

Que el emplec de Secretario de Despacho, cédigo 020, grado 03, de la Secretaria de
Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual, tiene entre sus funciones expedir los actos

administrativos, ordenar el gasto y celebrar los contratos requeridos para el cumplimiento

de los objetivos, funciones y propédsitos misionales de la Secretaria de la Mujer, Equidad de

Género y Diversidad Sexual Departamental, de conformidad con las normas legales

vigentes y las competencias delegadas por el Gobernador(a) del Departamento del Valle

de] Cauca, dirigir, controlar y evaluar el proceso de direccionamiento estratégico de las

funciones de la Secretarfa de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual del

Departamento del Valle del Cauca, para la adopcidn de planes, programas y proyectos que
garanticen el desarrollo de la politica soclal, de conformidad con la eficiente administracidn
de los recursos disponibles asignados para y por el Departamento del Valle del Cauca y
dirigir, controlar y evaluar el proceso de direccionamiento de los recursos asignados a la
Secretaria de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual del Departamento del Valle
del Cauca, de conformidad con los objetivos contenidos en el Plan Departamental de
Desarrollo y las directrices del gobiemo Departamental.

Que la designaclén se hace por renuncia irrevocable de la funcionaria que venia
desempefiando el cargo de los denominados de libre nombramiento y remocidn, siendo
necesario contar con el funclonario que lo reemplazara.

Que en mérito a lo anterlor,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar a partir del 01 de marzo de 2022, a la doctora LUZ DEY
ESCOBAR ECHEVRRY, Identificada con la cédula de cludadania No. 29.186.638 en el
empleo de Secretario de Despacho, cédigo 020, grado 03, de la Secretarla de la Mujer,
Equidad de Género y Diversidad Sexual, de la planta de Personal de la Administracion
Central del Departamento del Valle del Cauca, con una asignaclén mensual de
$ 13.956.510, cuya naturaleza es de Libre Nombramlanto y Remocién. o

R



*  pDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACION

DECRETO No. 1ol

(14 fer nen)
e Libre Nombramlento ¥

un empleo d
Por el cual sa efecttia un nombramlento ordinarlo en p nto del Valle

Remoclén de Ia planta de cargos de la Administraclén Central del Departame
del Cauca y se dictan otras disposiclones.

ARTICULO 2°. EI servidor publico nombrado debera tomar poseslon cel empleo, previo
cumplimlento de los requisitos exigldos para desempefar el cargo.

ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partlr de la fecha de su expediclén.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

[

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora del Valle del Cauca

Dado en Santlago de Cali a fos

Vo.Bo. Director Departamento Adminlstrativo de DesarK) Institucional

Vo.Bo. Subdirector de Gestién Humana

Redactor y transcriplor: Luz Adriana Vasquer W:a\\y\
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GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
TO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTA DE POSESION No, B

DEPARTAMEN

El sefor (a): %} LO( (—\Xb“ Sexo: L

con cédula de ciudadania: 2Q.\ . 6938 de: %\ WA
Libreta Militar No. \O R Pasado Judicial: (ORI
Fondo de Pension. W. 0 Fondo de Cesantias: V.8

Fecha de Nacimiento: (O]9 Q6 (3
Dia Mes  Afo
Correo electrénico:

Direccion Correspondencia: SONe WA Goe. A LSS ™ Torgfonos: % - CH8 H»L>

Se presentd hoy Dia\ (3‘ A"Z en el despacho de la Gobernacion del Valle del Caucacon el fin de
es no

tomar posesién en el cargode: ____ —>étroten e F“N\\Qﬂ“ﬁ
Codigo: 1l Grado: (o))
Originario de(;De\'\}QM é\( \Q QDO\")(\Q(\ A
Ubicacidn e>m‘ \Q éﬂ \or \-\Ok‘f\ ; %q§>\§0§\ 6( QE‘\((C) ~

Para el cual fue nombrado mediante ’D@ Nro._ OV e fecha: %Qaﬂ%l;lﬁoll
en Q‘E\Fﬁ.\‘ O con sueldo mensual de A6 O

Ental virtud se procedera tomar el juramento de rigor, bajo cuya gravedad ofrecié cumplir bien y fielmente
los deberes de su cargo, para el cual fue nombrado.

OBSERVACIONES:
-\ 3,01\%&&\ Setoal

——

EL GOBERNADOR O SU DELEGADO

WA G G
FUNCIONARIO QUE POSESIONA

W= |
\

Escaneado con CamScanner
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