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Bogota Febrero de 2018

Sefior

TC, VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ
Ordenador def gasto o

Ref : Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado

Yo ANA YASMIN RODRIGUEZ MUNAR identificada con Cedula de Ciudadania No.35531594 expedida &n Facat tivd , me permito
manifestarle lo siguiente bajo la gravedad de Juramento

CATEGORIA TRIBUTARIA DE EMPLEADO ) : Sl | NO
Soy residente del Pais - b
Para la prestacion del servicio con el empleador Ejército Nacional requiero la utilizacion de matenales © equipos X
especializados
Mis ingresos proviensn en un 80% o mas de la prestacion de sarvicios de manera personal o vlnculaclon laboral x
directa con mi empleador Ejército Nacional
Informacion Adicional : : 51 | NO
Estoy obligado a presentar Declaracion de Renta por el afio gravable inmeditaments anterior o x
Mis ingresos tolales en el afio inmediatamente anterior superaron 4,073 UVT . ' X

Por favor, tenga en cuerta:

El valor de los aportes obligatorios del Sisterma de Seguridad Social deben corresponder al 40% del Valor de Ccntrato

La deduccion de la base de retencidn por concepto de Interés de Vivienda o Leasing Habitacional no pod a ser
soficitada por mas da un contribuyente en refacidn con el mismo bien inmueble. Anexar pago

Pago de medicina prepagada de! trabajador, Anexar pago.

Parsopas Dependientes: Menores de edad, discapacidad certificada por el Instituto Nacional de Med;cma Legal &
Empresa Administradora de Salud. La deduccién de {a base de retencidn no podré ser salicitada por mas He un
contribuyente en relacian con el mismo Dependiente y serd hasta una (1) persona por grupo familiar. Anexar Registro
clvil

Cuande fa infermacion se entregue de manera extemporédnea, el pagador solamente la tendra en cuenta para efecto del
céleulo de la retencién en la fuente aplicable a los pagos o a bonos en cuenta qua se efectiien con posterioridad a fa
actualizacién de la informacion. No se pedran modificar ni ajustar las retenciones en la fuente practicadas o cwe hayan
debido practicarse con anterioridad a la entrega de 1a informacién.

FIRMA %ju" ~~ .

% B = b
NOMERE ANA YASMIN RODRIGUEZ MUNAR L Solo X (;Q :
No. CEDULA 35,531,584 de Facatativé !




pFUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE GESTION FISCAL
INFORME DE GESTION
Bogota D.C, Febrero de 2018
1. No. DEL
CONTRATO 459
2. FECHA
SUSCRIPCION NA / SECOP II 5
CONTRATO
3, POLIZA DE
SEGUROS NA / SECOP II
4. CRP NA 7 SECOP T
5. FECRA INICIO
EJECUCION NA / SECOP 1 :
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: ANA YASMIN RODRIGUEZ MUNAR

Identificacion: C.C. 35.531.594

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion - ciudad dé residencia: CLL 1 EN. 1 A~ 85 SUR TORRE A 11 APTO. 203@ Facatativa.
Teléfono de contacto: 3112451846

E-mail de contacto: yasromu78@hotmail.com

7. SUPERVISCR Nombre completo: CR. ARMANDQ RODRIGUEZ JIMENEZ
Cargo: DIRECTOR DE ANALISIS ¥ DESARROLLO ADMINISTRATIVO (DIADA)
Resolucion de Detegacidn 022 del 09 de Enero de 2018

8. OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR. fFIN&NCIERO A
CONTRACTUAL LA DIRECCION DE ANALISIS Y DESARROLLQ ADMINISTRATIVO

1, Asesorar a |z Direccidn de Andlisis y Desarrollo Administrativo en fa elabcraﬁiéh y difusion de
mecanismos y herramientas de mejoramiento de la Gestidn Fiscal, para TI logro  def
fenacimiento de la cuenta def Eiéreito Nacional.

[2. Asesorar a la Direccicn de Analisis y Desarrollo Administrativo  de los procesotls financieros
realizados en la institucidn, para hacer efactivos los preceptos de buen manejo da los recursos
publicos del £jército. :

3. Asesorar a la Direccidn de Andlisis v Desatrollo Administrative para promd*er ejercicios
responsables y consientes de las actividades presupuestales, financieras y conta les ante jos
entes de contral, )

A, Suministrar informacion que sea requerida por el Departarmento, que sirva de so orte para la
9. OBLIGACIONES planeacion e implementacién de medidas de mejoramiento y modernizacin admlm trativa en el

CONTRACTUALES Fjéreito Nacional.

5. Ganerar informes mensuales del avence en fa implementacién de {as Normas Inﬁemacmnales
_ontables del sector piblico NICSP. I

5. Capacitar af personal de Oficiales, Suboficizles y Civiles de las Unidades de| Ejército en
"Gestion Fiscal” en las instalaciones del Cuartel General u otras instalaciones. de fa guamicidn
de Bogotd y/o en cualguier municipio del territorio colombiane que por las nécesidades del

rvicio se requiers, previa autorizacidn del supervisor del contrato y el respectivo trémite para
Eéreconommlento de gastos de wviaje, siempre v cuando las congiciones operac’onales y de
guridad permitan su desplazamiento. :

7. Informar a 1a administradora de riesgos faborates v a la DIPSE por escrito af dééplazamiento,
el cual obedece a su objeto contractual v esta ordenado por Ta inspeccion general dg! Ejercito
Informando fechas de desplazamientos, horas, actividades a realizar v lugar & -desplazarse, con




kl fin de garantizar la-cobertura necesaria en caso de presentarse algin evento.

8. Guardar lz debida reserva, incluso después de dejar la prestacion de sus serviciod,
9. Estar afiliade y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de segun ad social en
salud, pensién y riesgos laboralas, o

10. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista 5era responsab[e
por Iz gestidn documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Cohtrato

11. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad v eficiencia.

12. El contratista debe custodiar v a la terminacién del presente contrato devolver:los insumos,
suministros, herramientas, detacidn, implementacidn, inventarios y/o materlalqs que sean
ouestos a su disposicidn para la prestacidn de! servicio objeto de este contrato;

13. £l contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios, dé seguridad,
comprobacidn de lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas sncodetrrcas antes
y durante fa contratacion, .

14, Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documento que el contratista
declara conocer, v que hace parte del presente contrata. i

15. Las demas obligaciones que 'se deriven del obieto contractual.

| as obligaciones legales gue se deriven de los contratos estatales.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es indegendiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, v en consecuencia, el Contratlst‘a no es su
representante, agente o mandatario. Ef Contratista no tiene la facultad de hacer: declaracsones
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejércife: Nacional, n

de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO || 6 N/A SEMINARIO DE | 26-01-2018
DE LAS GESTION FISCAL e
OBLIGACIONES || 4 N/A DOFA 05-02-2018.
CONTRACTUALES |[ 1 N/A AUD. DESEMPENO | 01-02-2018.

OBLIGACION No, RADICADO DESCRIPCION FECHA .RAD,

11. CGNSTANCIAS

Dejo constanciz que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomla $ars ejecutar
las obfigaciones contractuales relacionadas en el contrato. : !

Asi mismo, tanto la suscrita v el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacional — Un d}ad Ejecutora
ha dade cumplimiento a las obligaciones legales v contractuales registradas en e[ cbntrato

Para canstancia se firma en

Bogota D.C. Febrero de 2018

ANA YASMIN ROBRIGUEZ MUNAR
C.C. No, 35.,531.594 de Facatativa.




