1 DATOS PERSONALES

FORMATO UNICO

HOJADE VIDA |

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

DEPTO
MUNICIPIO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

TOLIMA

FECHAPAIS pja (24| ves (0.9 Ao [1.9,7,9]

CRA. 4 -4-25 ALTOS DE LA POLA APTO 502

pals COLOMBIA

EL ESPINAL

MuNiciPlo  IBAGUE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
ORTIZ PEREZ ADRIANA MARCELA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc XceOpasO No. 65705892 FXMO | co X extransero (O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

r'd_\-" -“‘ -
PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE )  NUMERO Y —

pepTo TOLIMA

TELEFONO 3222515711

2 FORMACION ACADEMICA

EMAlLadrianmrtizperez@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA TITuLo 0BTENIDO: BACHILILER ACADEMICO R
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
&1.:, 20. | 3o. | 40, [ So. | Bo. | 70. | Bo. | 8o, f 10 | X1 MES ANO

TC (TECNICA),

ES (ESPECIALIZACION),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),

MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S) ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY),

UN (UNIVERSITARIA),

(%

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES Ao PROFESIONAL
MG ACT. I SEM X | ADMON. DE EMPRESAS SUSTENTABLES | 07 |20 1|9
ES 4 X ESP. DIRECCION DE ORGANIZACIONES 07 [2|0]|1 |8
UN 10 X ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 07 | 2/0| 0 3
TE 4 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 07 1119|197
DP 80 HRS X DIPLOMADO FORMADOR FORMADORES GEST. UNIV, 11 2i 01 85
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
N
[ RO RL B |MB|R ;EEMEI ;D B [mB
| INGLES |




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

| EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO

X

|

TOLIMA IBAGUE | martha.navas@ucc.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ . FECHA DE RETIRQ
ME ANO | DiA MES . ANO
FE T L ———— s e Mg 1 il 0 o | e o M v il v
PROFESORA DE PLANTA PROGRAMA ADMON. DE EMPRESAS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS e
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIAl X martha.navas@ucc.edu.co
| DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
2739400 07 01 2014 27 12 2014
_TELEFONQS __FECHADEINGRESO | FECHADERETIRO
DIA MES ARO | DIA MES ARO
COORDINADORA COMPRAS
_CARGO O CONTRATO § | DEAE&EAVCM L. Lo Dm-.,:. L Lo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA l X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO l JORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE martha.navas@ucc.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO
| DIA MES = [BA MES ARO
RS rearo oeBebhen 108 ™ Z018) |°, 301, 051 ™ (2020
PROFESORA CATEDRATICA PROG. ADMON. EMPRESAS | CALLE 10# 1-120
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO ’ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
|
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
piA MES ARO DIA —_ MES ARO
CARGO O CONTRATO DEFE@ELUCM | | | DIREGCJ&N L— -J—J L‘—‘—‘—]

FORMATO UNICO




HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

( OCUPACION s - MESES _‘
EMPLEADO SECTOR PRIVADO | 22 |
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1
—_— — ' —
| .. |
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA 22 12 J

5% FIRMADEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI {__';,-, NO ”i ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

L - R I _

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE










SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

UNIVERSIDAD PARA LA COOPERACION INTERNACIONAL

ASUNTO: Dictamen de Trabajo Recepcional
Torreon Coah. México 15/12/2020
C. Adriana Marcela Ortiz Pérez

Pasante de Maestria en Administracion de Empresas Sustentables

Por este medio me permito comunicarie, que tras realizar un minucioso analisis del
contenido, ia estructura y las caracteristicas formailes a su documento recepcional

titulado:

MEDICION DEL CUMPLIMIENTO EN EL MODELO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA RSC EN LA GESTION DE ADQUISICIONES DE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA CAMPUS IBAGUE — EL ESPINAL PARA EL DESARROLLO SUSTENTABLE EN
COLOMBIA

Se conduye, que redne los requisitos académicos establecidos por ia institucion,
motivo por el que se le autoriza presentario ante el sinodo evaluador de defensa de
tesina para proseguir su tramite ante la Direccion de Servicios Escolares y se le asigne
fecha de examen.

ATENTAMENTE

Dr. Jorge Luis Caballero Santillana
Asesor del Documento Recepcional
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