Cuenta de cobro 05

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 800.973.540-5

DEBE A:

MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
C.C. 63.487.428 de Bucaramanga

LA SUMA DE:

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
| ($3.500.000,00)

Por concepto de: Quinto pago correspondiente al mes de Junio/18 como
“ASESORA EN EL. AREA DE PLANES EN LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE CONVENIOS "SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 007 DEL MES
DE ENERO DEL 2018 CON CARGO AL APOYO OTORGADQ POR EL
EJERCITO NACIONAL. '

Cordialmente,

\J0 ¢

MAYERLING DRTEGA QUINTANILLA

C.C. 63.487.428 DE BUCARAMANGA

TELEFONO CEL: 3015073456

DIRECCION: CALLE 658 No. 88-87 CASA 74
CUENTA DE AHORROS BANCO BBVA 142165406







Bogata, 19 de Junio del 2018

Sefiores

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIQS

Bogoté

Ref.: Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

De conformidad con la referencia me permite manifestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

1- Nombre del prestador del servicio MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
2- Identificacién 63.487.428

3- Régimen del impuesto de ventas al que perienece Simplificado

4- Mes al que pertenece la certificacidn Junio

5- Declaracion de ingresos

Los servicios que presto corresponden con los de una profesion liberal

Los servicios prefesionales que presto no requieren del uso de niateriales o equipo especializado
Los servicios son prestades de manera personal

Mis ingresos corresponden al 80% o mas por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro de la categoria de empleados de conformidad con el art, 329 del ET

6-Declaro que SI__ NO__X_ tengo mas contratos con entidades del estado

No. del contrato Entidad Vaior

7- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud y pension corresponde a Ios mgresos provenientes del contrato materia
del pago sujeto a retencion.

8- Solicito que se practique una tarifa de retencion en la fuente superior a la establecida en el articulo 1 del

9-§l NO__X_Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario.

Firma

MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
C.C 63.487.428 DE BUCARAMANGA







5. -Contratos Vigentes

Vi, Total

Entidad Tipo de contrato Ne. De confrato Objeto Plazo contratado
6. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario | Simple X Comun;
Reégimen de excepcitn: Perfenece a regimenes de excepcion razon por ia cual debe
rancelar los apartes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccion social —
Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entdad Aplica
Page de pensién: El (la) suscnta baje la gravedad de juramento mforma que, de acuerde ala or
cular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social v el anti- Aplica
culo 61 de fa Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuada de cotizar a pensidn, toda vez que: {en P
cast de aplicar, sefialar con "X, fa excepcion due aplique)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad om
as, si se es hombre .

2. Se encuenira pensionado por invalidez por ef Inslituto Seguros Sociales o por cualguier fondo, caja o entidad del sect
or publico o recibid la indemnizacion sustilutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesge comum {esta excepcid
n no aplica en caso gue la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacian y re
habilitacion por parte dal Instituto) . (Adjuntar acto administrativo)

3. Portener derecho a pensidn de vejez
- 7. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa [ Si A NGO Indigue causal de retirg:

Por solicitud propia X

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Afre

Por liamamiento a calificar servicios.

Por scbrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar,

Par inasislencia ai servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto
en el Cadigo Penal Militar para el delito de abandone del senvicio.

Por incapacidad profesional

Por relira discrecional

Por no superar el periodo de prucba

Numero y fecha del acto adminisirative mediante el cual pasa a ser parte de la reser RESCLUCION 1128
va acliva 01-JUN-2016
Nurrero v fecha del aclo administrative mediante ef cual se lg liquida y reconoge ta RESOLUCION 5247
asignacian de retiro 29-JUL-2018

Se ha afiliado a pension; I NO | Entidad: Facha:

8. Inhabilidades e incompatibilidades

Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e NO Causal
incompatibilidad Constitucional o legal

MasgaLle  Dictea Q. 63 4R} AR G/Qf’\-

Firma'l Posfirma y C. C.



ANEXOH
MODELOQ DATOS GENERALES
Ciudad y fecha: Bogota, 19 de Junio det 2018

Seflores
EJERCITO NACIONAL
L.a Ciudad

Quien suscribe; MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, de este domicilio, identificado con cedula de c1udadama No. 83.487.428, actuando en
nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que la informacion que se consigna a continuacion es real y autorizo para que el Ministerio
de Defensa — Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore [a veracidad de [a misma:

1. Datos Basicos

Nombre y Apeilidos: MAYERLING CRTEGA QUINTANILLA Edad: 44 afios

Mo, Documento: £3.487.428 Direccidmn: CALLE 658 No.88-87 Ciudad: Bogota
Teféfono fijo: SIN Celular: 3015073456 Emal; | Maveringortegati@gmail.
Nivel de escolardad: _ CONTADOR ' ‘ .
{Ultimo Grado Cursado) 1 Pregrado: PUBLICO Postgrado: SIN
Cuenta Bancaria Mo.: 142165406 Tipo: AHORROS [ Entidad y Sucursal: | BBVA

2. Datos Familiares

Estado Givil: [ [ Mo, de hijos: |

Nombres de los hijos: : Identificacion:

MAR A SOFIA RAMIREZ ORTEGA : 1014200466

MNambre y Apelidos: )
Conyuge o Compaiiero CMITIDOD:
Permanante :

No. Documento: CMITIDO Direccisn: OMITIDO Ciudad:

Teléfono fijo; Celular: | _Email

Labora en una Entidad : Nombre de la Entidad:

Fublica CENAC CONVENIOS

Es militar o civil ;

vinculado bajo cualquier _—

modalidad al Ministerio de Sl NGO | Entidad:
Dafensa

Grado de :

Oftros familiares: - Consanguinidad: ; 02 HERMANOS
vinculados bajo cualguier gl NO :
modalidad al Ministerio de Cargo que CIVIL - AB BASPGS

Defensa desempena: CAPITAN - CONTADOR BASPG 14

3. Experiencia laboral

Experiencia espacifica {relacionada con el obieto contractual). Los ceriificados deben estar en ia plataforma del  SIGEP

Entidad: Tipo de contrato: Duracidn:

EJERCITO NACIONAL DE PLANTA f 5 ANOS

4. Dtros Contratos

{Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, ofro.}

Vlr. Total

Entidad Tipo de contrate | No. De contrato . Objeto Plazo
: contratado




ANEXO J

MODELQ INFORME DE GESTION

FUERZAS MILITARES OE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD APOYADA: COMPLETAR

INFORME DE GESTION No.__ 005

Bogota, 19 de Junio del 2018

1.

No. DEL. CONTRATO

007

2

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO

19 DE ENERO DEL 2018

3.

POLIZA DE SEGURGCS

(CUHANDO APLIQUE)

No, De la Paliza 15-44-10119185%4
Entidad que expide a pdliza SEGURQOS DEL ESTADOS.A
Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 22 de enero/18

CRP

Na. CRP 1018

Fecha expedicion 22 de enero del 2018

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS

Dependencia : PLANES

Posicion  catdlogo de gasto  A-2-04-41-13 OTRDS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor 38.500.000.00

FECHA INICID EJECUCION
CONTRACTUAL

Tener en cuenta gue el plazo de ejecucion inicia, conlz expedicion del CRP
y el certificado de aprobacidn de Iz garantia tnica

CONTRATISTA

Nombre completo MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
Identificacian 63.487.428

Nacionalidad COLOMBIANA,

Direccién — ciudad de residencia Bogotd calle 658 No. 88-87
Teléfono de contacto 3016073456

E-mail de conlacto mayerlingortega 19@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo JHON JAIRO PATERNINA CUELLD
Carge OFICIAL DE SEGUIMIENTO
Resolucidn de nombramignto 001 del 8 de enaro de] 2018

CBJETO CONTRACTUAL

ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE DE CONVENIOS

9.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad 2l objeto del Contrato guardando la debida reserva en
razdn a ia alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio yio
conocimiento, observando los principios de fransparencia y legalidad de
acuerda con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Verificar la informacién de los planes de necesidad enviados por la DICCO,
frente a las actas de estrucluracion firmados por el segunde comandante del
ejército vy los convenios correspondientes debidamente firmados.

3. Cumplir oportunamente con los plazos establecidos por la Direccidn y las
instrucciones emitidas por la misma.

4. Mantenerse informado y actualizado en las normas referente a la
planeacion, presupuesto, Colombia Compra eficiente, SECOPIf y Normas
Financieras y Economicas.

5. Verificar que 1a necesidad cuente con las especificaciones, caracteristicas y
normas técnicas requeridas.

6. Verificar gque los rubros presupuestales sean acordes con los elementos
regqueridos por las unidades.

7. Solicitar el plan de necesidades detallado de acuerdo al plan de
necesidades autorizade por el ‘Segundo Comandante a las Divisiones y
Brigadas.

8. Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS de acuerdo
con los recursos disponibles para iniciar con [a solicitud de cotizaciones.

9. Organizar y entregar la documentacion requerida (Convenios, autorizacion
inversitn recursos por el segundo Comandante, Plan de necesidades de las




unidades y consolidado de la CENAC CONVENIOS, solicitud catizaciones en
SECOPI, cotizacion, RUES, Soliciiud de CRP y CDP} al Jefe del area de
contratacion.

10. Llevar &l control par rubros y por convenios de los recursos asignados y
ejecutados estableciendo el sobrante para reinversion de los recursos,

11. Elaborar la documentacion & las Divisiones y Brigadas de las novedades
encontradas en los planes y efectuar el seguimiento para que sean
subsanadas gportunamente.

12. Semanaimente llevar a cabo el cruce de recursos consignados con la
DICCO, Jefe de Presupuesto y Tesorero de la CENAC CONVENIOS.

13. Contribuir a 1a actualizacion de ta guia de bienes y plan de adquisiciones.
14. Participar en la elaboracion del pranastlco de la demanda ardenado por el
Comando Legistice.

15. Elaboracion de estadisticas de Gantidades y elementos adquiridos.

16. Asistir a reunicnes que tengan que ver con la aprobacién de los planes ©
funciones propias del area.

17. Realizar y mantener actualizada la base de datos de proveedoras.

18. Elaborar informe quincenal sobre las actividades realizadas con refacion a
la ejecucion de los recursos de Jos convenios.

19. Asesarar a las diferentes Unidades 'que requieran la efaboracién de los
planes de necesidades.

20. Asesorar y realizar aclividades de apoyo en la gestidn administrativa de
planeacion, gjecucion y control.

21. Coordinar con las direcciones téenicas el envio de 10s informes o boletines
actualizados de normatividad técnica requerida para la elaboracion de la
estructuracion de los procesos contractuales de Ja  CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS.

22. Responder por los bienes amgnados bajo su cargo para el cumplimiento
de su misidn.

23. Limitarse a no lener contacto d:recto con los oferentes en ninguna de las
diferentes etapas del proceso.

24. Cumplir cabalments con sus obl|gacmnes frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, pago de aporles y parafiscales, so pena de incurrr en las
sanciones establecidas en el artfculo 17 de la Ley 828 de 2003, o en las
disposicianes que la maodifiquen, deréguen o adicionen, por cuanto el
cumplimients de ésta obligacion es requisito indispensable para la realizacién
de cualguier pago, DENTRO DE LOS CINCO (05} PRIMERQOS DIAS.
CALENDARIO DE CADA MES.

25. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b, Numeral 3,
articulo 13 del Decrelo 1295 de 1894, reglamentado por el Decreto 723 de
2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al sistema General
de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacidn sera asumido, en su
totalidad, por el profesional mdependlente cuando el riesge al que esté
expuesto sea 1, H o i,

26. EL CONTRATISTA realizara las gestiones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas y reglamentos de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS,
gonservande su autonamia profesional.

27.°Si por fuerza mayor o case fortuito el contratante na puede desarrallar las
actividades contratadas, debera Jnformar al supervisor del contrato de farma
inmediata.

23. Presentar semanaimente el informe de actividades oportunameante al jefe
del drea de planes, de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de
la CENAC. . )

29, Devolver a la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CEMAC CONVENIOS [a totalidad de los documentos o
informacién que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo det objeto
del presente contrato.

30, Si por necesidad del Comando Supermr se requiera salir a las Unidades
fusra de Bogota con el fin de realizar visitas administrativas, los gastos de
desplazamiento y =alojamiento  seran sufragades por fa CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de
acuerdo a la tabla de liquidacién de viaticos vigente en el Efércite Nacional.
31. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista
serd responsable por la gestion documental de las actividades reafizadas
durante la ejecucién dei Contrato. '

32. Abstenerse de divuigar por cualquier medio el cortenido parcial o tolal de
la informacién que le sea encomendada ¢ que llegue a su poder en el
desarrolle del objeto del presente contrato, salve autorizacion escrita de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC




CONVENIOS.

33. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a reafizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacian de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante Ta contratacion.

34, Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documenta
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presenie contrato.

35. Las obligaciones legales que se deriven del objeto del contrato.

36. Las demas gque se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y
cuando tengan relacién con el objeto coniractual.

37. EI contratisia debe custodiar y a ia terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacidn, implementacion,
inventarios yfo maleriales gue sean puestds a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

38. Ejecutar el objeto del contrate con calidad, oportunidad y eficiencia.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETOC DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién MNo. 2: Verificar la informacidn de los planes de necesidad
enviados por la DICCO, frente a las aclas de esirucluracién firmados por ef
segunde comandante del ejército y fos convenios correspondientes
debidamente firmados.

Mo TIEG No DE ASUNTO FECHA
DE COSUMENTO RADICABO
SE
EFECTUA
UN CRUCE
ENTRE LOS
CONVE
HIDS  DE
COLABORA
CION ¥
LAS ACTAS
DE COMITE
QuE
APRUEBAN
EN FORMA INVERSION
FERMANENTE FIRMADAS
SE REGISTRA POR  EL
INFORMAGION SEGUNDO
EN CUADRD COMANDA
1. CONTROL - sin NTE  DEL | JUNIO-1B
PLANES EJERCITO
CONSOLIDADOS PARA
— ACTA CRUCE VERIFICAR
CORRELATI
WIDAD LOS
RUBROS O
MECESIDA
D QUE NO
COINCIDA
SE
INFORMA A
DICCO GON
OFICIO ¥
ACTA
CRUCE
MENSUAL
Obligacidn No. 5: Verificar que la necesidad cuente con las especificaciones,
caracteristicas y normas t@cnicas requeridas.
tlo TIFD DE No. 76 ASUNTQ FECHA
DOCUMENTO RADICADD
CUADRC CBSERVA
CONTROL - CIONES
CONTRA
CORREOS S
REMITIDOS A A
LAS UNIDADES PLANES OF
NECESIDA
OFICIOS.
DES
4 | REMITIDOSALA SIN INFORMAN | JUNID-18
bicco [0 PARA 5U
PROYECCION CORREC
GONSOLIDA ClaN -
CION SEGUNDG TANTO A
SEMESTRE/18
BLANES pIceD
COMOA LAS
CONSOLIDADOS UNIDADES
Obfigacidon No.6. Verificar gue los. rubros prestipuestales sean acordes con
los elementos requeridos por las unidades.
Mo | TIPQ OE Mo DE ASUNTO FECHA
BOCUMENTO RADICADO
VERIFICACION OBSERVACH
1 PLANES DE LAS SN ONES JUNIO-18
LIMIDARES WS ENVIADAS




ACTA COMITE
QUE APRUERA Y
PLANES
ESTRUCTURAD
05 POR DICCO

VIA CORRED
ALAS
UNIDADES -
INFORMA
CION A

DICCC

Ohligacién 8: Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS
de acuerdo con los recursos disponibles para iniciar con la solicitud de

cotizaciones.
Mo TIPQ DE No. DE AEUNTG FECHA
DOCUMENTD RADICADO
PLANES DE
NECESIDADES PLANES
CONSOLIDAROS 077 :
DE PRODUCTOS MATERIA PLANES
DE ASEQ - LESDE | onconps
MATERIALES DE CONSTR : )
1 CONSTRUGCION Ugg&% ACUERDD | JUMio-18
o ; - PROYEGC
REMUNERACHIN PENDIEN by
SERVICIOS TES POR
TECMICGS ~ RADICA
EDICION DE ale}
LIBROS

Obligacién 10 : Llevar &l control por rubros y por convenios de [os recursos
asignados y ejecutados eslableciendo el sobrante para reinversion de los

Tecursos.

No

TIPO DE
BOCLMENTD

Ma. DE

ASUNTO

FECHA

CUADRO
GETALLACD
CONVENIOS

2016 -2017
ACTUALIZADD A
LA FECHA

RADICADD

SN

CCONTROE
CE LOS
RECURS0DS
ASIGNADCS
—EJECUTA
Dos Y
SOBRANTES
INFORME DE
NOVEDADES
ADICCO

JUMIO-18

ACTA

0832

CRUCE
MENSUAL
CCON DICCO
REGISTRAN
oo
NOVEDADES
POR
YENGIMIENT
08—
CAMBIOS DE
RUBROD Y
VALORES
CONSIGNAD
as

13-JUN-18

ACTA

0822

CRUCE

MENRSUAL

{ENTRES LAS

AREAS DE

. PLANES

-CONTRATOS

: Y
PRESUPLES
TO ESTABLE

CIENDO
SOBRANTES

Y
NOVEDRADES
EN

PROCESOS
08

8-JUN-1B

DFICID

20131843
172793

SOLICITAN
DO ADICCO
QTROSL POR
VENCHAIEN
TOS DE
CONVENIOS

EM
EJECUCION

i BJUN-18

L

Obligacion 12. Semanalimente llevar a cébo el cruce de recursos consignados
con la DICCO, Jefe de Prasupuasto y Tesorers de la CENAC CONVENIOS.

Mo OF

No TIFC DE ASUNTO FECHA
COCUMENTD RABICADO
i CUADRG CRUCE

AGCTAS




DETALLADD
CONVENIQS
2016 2017
ACTUALIZADO A
LA FECHA

ACTAS DE
CRUCES

BALANCE

0689
077G
og22.
0843

CONLA
EARECCION
DE
CONVENIQ
CON
TESCRERIA
¥

COMTABILL
oAl
ESTABLE
CIEREGO
SALDOS
CUN Y
BANCOS
REGISTRAN
Do
CONSIGNA
CIONES
SEMANA

LES

JUrG-18

Obligacion 16. Asistir a reuniones gue tengan que ver con
planes o funciones propias del drea.

fa aprobacion de los

Ne | TIPG OE | Mo DE | ASUNTC FECHA
COCUMENTO RADICADD.
7 REUNIGN
LLEVADA A
CABO
INFORMES INSTALACIO
SITUACION NES
AGTUAL Y SIN EmpRESs | 1AUN-E
PRESENTACION DE
ENERGIA
BE |
BOGOTA
2 g\i“.fgfg}gi INFORMACI
SIN ONPARA | JUMIO-18
ACTUAL ¥ VISITA DIVE
PRESENTACION
4 ‘S";fgfg:gi [NFORMACH
5IN ONPARA | 20-JUN-18
ACTUAL Y WVISITA DIVS
PRESENTACION
Obligacion 19, Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la
glaboracidn de los planes de necesidades.
Na | TIPG DE | Neo. BE | AGUNTCH FECHA
DOCUMENTO RADICADD
1 PERMANENTE
MENTE SE
BRINDA
ASESORIAALAS ASESORIA
DVISIGNES ¥ EN PRO GE
BRIGADAS PARA MEJORA,
SOLICITAR CONTENUA,
CORRECCIONES SN EM LA JUNIO-18
AL IGUAL PARA ELABORA
RECOMENDAR CION DE
EN FUTURAS LOS
ESTRUCTURACI PLANES
ONES RUBROS A
TEMER EN
CUENTA

11. CONSTANCIAS

Dejo consiancia que durante el plazo de gjecucian del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral v que he gozado de
plena autonomia para ejecutar fas obligaciones contraciuales relacionadas en

&l eontrato.

Asi mismo, tanlo elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejéreite Nacional
— Unidad Ejecutora’ ha dado cumplimiento a las obligaciones tegales y
contractuales registradas en el contrato.

Para conslancia se firma en, Bogota, el 18 de Junio del afo 2018

MAYE RTEGA QUINTANILLA
CC. 63.487.428 de Bucaramanga
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ANEXO K '
MODELO INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD APCYADA: COMPLETAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X TOTAL )

Bogots, 19 de Junio del 2018

No._ 05

1. CONTRATISTA

Nombre completo MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
identificacion 63.487.428

MNacionalidad COLOMBIANA

Direccion - ciudad de residencia Bogota calle 658 No. §8-87
Teléfono de contacto 3015073456

E-mail de contasto mayerfingortegal 83@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre complelo JHON JAIRO PATERNINA CUELLG
Cargo OFICIAL DE SEGUIMIENTO
Resolucion de nombramiento 001 del @ de enero del 2018

3. No.DEL CONTRATO — FECHA
DE SUSCRIPGCION

No. Del centrato 07
Fecha de suscripcidn 19 de Enero del 2018

4.  POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De fa Pdliza 15-44-181181824

Entidad que expide Iz pdliza SEGURQS DEL ESTADOS.A
Fecha del cerlificado de aprobacion de la Péliza 22 de enerof18
Aprobado por CR. MARTHA LEONOR GUIO VANEGAS

§. CRP

No. CDP 1318 CRP 1018

Fecha expedicion 5-ene-17 y 22-ene-18

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS

Dependencia PLANES

Posicion catdlego de gasto A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 10 ]

Valor 38.500.000.00

6 FECHA [NICIC EJECUCION

Tener en cuenta que el plazo de ejecucion inicla, confa expedicion

CONTRACTUAL del CRP y el cerlificado de aprobacién de la garantia tnica
7. PLAZQ DE EJECUCION 01 de febrero al 31 de diciembre del 2018 _
OBJETO CONTRAGTUAL ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE CONVENIOS

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

t. Cumplir a cabalidad e! objeto del Contrato guardande la debida
reserva en razon a ia alla confidencialidad de los documentos
sometidos & su estudio yfo conacimiento, observando fos principios
de transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias de
su profesion, actividad u oficio.

2. Verificar fa informacién de fos planes de necesidad enviados por
la DICCO, frente a las actas de estructuracion firmados por el
segunde comandante del ejéreilo vy los convenios correspondientes
debidamente firmados.

3. Cumplir oportunamente con los plazos establecidos por la
Direccian y'las instrucciones emitidas por la misma.

4. Mantenerse informade y actuatizado en jas nermas referente a la
planeacion, presupuests, Colombia Compra eficiente, SECOPII y
MNormas Financieras y Econdmicas.

5. Verificar que la necesidad cuente con las especificaciones,
caracteristicas y normas técnicas requeridas.

B. Verificar que los rubros presuplesiales sean acordes con los
elementos requeridos por [as unidades.

7. Soficitar el plan de necesidades deatallads de acuerdo al plan de
necesidades autorizade por el Segundo Comandante a las
Divisiones y Brigadas.

8. Consolidar et plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS de
acuerdo con los recurses disponibles para iniciar con la solicitud de




colizaciones,
8. QOrganizar y enlregar 'a documentac;on requerida {Convenios,
autorizacién inversion recursos por el segunde Comandante, Plan
de necesidades de las unidades y consolidado de la CENAC
CONVENIOS, solicitud cotizaciones en SECCOPI, cotizacién, RUES,
Solicitud de CRP y CDP) al Jefe del area de contratacion,
10. Llevar el conirol por rubros y por convenios de 108 recursos
asignados y ejecutados estableciendo el sobrante para reinversion
de o5 recursos.

1. Elaborar la documentacmn a las Divisiones y Brigadas de las
novedades encontradas en los planes y efectuar el seguimignto para
gue sean subsanadas oparlunamenta.

12. Semanatmente llevar a cabo el cruce de recursos consignados:
con fa DICCO, Jefe de Presupues!o y Tesorero de la CENAC
CONVENIOS.
13. Contribuir a fa actuahzac;on de la guia de bienes vy plan de
adyuisiciones.

14, Parlicipar en la elaboracmn del prongstico de la demanda
ordenado por ¢l Comando Logistico.

15. Elaboracién de estadlslicas de Cantidades y eiementos
adquiridos.

16. Asistir a reuniones gue tengan que ver con la aprobacian de los
planes o funciones propias del drea.
17. Realizar y mantensr actualizada la base de datos de
proveedores.

18. Elaborar informe quincenal saobre ias actividades realizadas con
relacion a [a ejecucidn de los recursos de los convenios.

19. Asesorar a |as diferenies. Unidades que requieran la elaboracion
de los planes de necesidades$.
20. Asesorar y realizar sclividades de apoyo en la gestién
administrativa de planeacidn; efecucion y control.
21. Coordinar con las direccipnes técnicas el envio de fos informes o
boletines actualizados de normatividad técnica requerida para |a
alaboracién de la estructuracidn de los proceses contractuales de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS. :
22. Responder por Ips bienes asignades bajo su cargo para el
cumplimienio de su misién. -
23. Limitarse a no tener comtacto directo con los oferentes en
ninguna de las diferenles etapas del proceso.
24. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, pago de apories y parafiscales, so pena
de incurrir en las sanciones establecidas en el arliculo 1 de la Ley
828 de 2003, o en las disposiciones gue la modifiguen, deroguen o
adicionen, por cuanto el cumplimiento de ésta obligacion es requisito
indispensable para la realizacion de cualguier page, DENTRO DE
LOS CINCO (05} PRIMEROS DIAS CALENDARIO DE CADA MES.
25 RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b.
Numeral 3, articulo 13 del Decreto 12385 de 1984, reglamentado por
el Decreto 723 de 2013, el CONTRATISTA deberd ingresar
obligatoriamente al sistema: General de Riesgos Profesionales. EL
monto de la cotizacién seéra asumido, en su lotalidad. por el
profesional independiente cuando el riesgo al que este expueslo sea
I Ao 1.
26. EL CONTRATISTA realtzara las gesliones profesionales o
actividades encomendadas respetando tas normas y reglamentos de
la CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS, conservando su autonomia profesional.
27. i por fuerza mayor o caso fortuito el contratanie no puede
desarrollar las actividades contratadas, debera informar al
supervisor del contrato de farma inmediata.
28. Presentar semanalmente el informe de actividades
oportunamente al jefe del area de planes, de acuaerdo con los plazes
establecidos por la Direccion de la CENAC.
29. Devolver a la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS la tofalidad de los
documentos o informacion que por cualguier medio-sean obtenidos
en desarrollo del objeto del presente contrato.
30. Si por necesidad de! Comando Superior se requiera salir a las

Unidades fuera de Bogotd con el fin de realizar visitas




administrativas, ios gastos de desplazamiento y alojamienio seran
sufragadas por la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de acuerde a la tabla de
liquidacidn de viaticos vigente en el Ejército Nacional,

31. De conformidad con e! Decreto 2609 de 2012, Adiculo 3 &l
contratista serd responsable por la gesfion documantal de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

32. Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial
o total de la informacién gue le sea encomendada o que llegue a su
poder en el desarrollo del objefo del presente conirato, salvo
autorizacion escrifa de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS.

33. Ei contratista auloriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los exdmenes de poligrafia y pruebas sicométricas
antes y durante la contratacién.

34. Las demds obligaciones eslablecidas en el esludio previo,
documento gue el conltratista declara conoger, y que hace parte del
presente contrato,

35. Las obligaciones legales gue se deriven del objeto del contrato.
36. Las demas gue se acuerden con el ordenador del gasto,
siempre y cuande tengan relacién con el objeto contractual,

37. El conlratista debe custodiar v a la terminacién del presente
conlrato develver los insumos, suministros, herramienias, dotacion,
implementacion, inventarios yfo materales que sean puesios a su
disposicitn para [a prestacion del servicio objeto de este contrato.
38. Fjecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
effciencia.

10. PER!ODO DEL INFORME

Delt 01 de junio al 30 de junic del 2018

.

DOCUMENTOS QUE SCPORTAN
EL CUMPLIMIENTQ DE LAS
CBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 2: Verificar la informacion de los planes de necesidad
enviados por la DICCO, frente a las actas de esiructuracion firmados
por el segunde comandante del ejércitc y fos  convenios
correspondientes debidamente firmados.

Mo TIFQ Mo, BE ASUNTO FECHA
OE DOCUMENTCO RADICADRO

SE
EFECTUA
UN CRUCE
ENTRE LOS
CONVE
MIOS  DE
COLABORA
CION Y
LAS ACTAS
DE COMITE
QUE
APRUEBAN
EN FORMA INVERSION
PERMANENTE FIRMADAS
SE REGISTRA POR EL
INFORMAGICON SEGUNDO.
EN CUADRD COMANDA
1 CONTROL - SIN NTE  GEL | JUNIQ-18
PLANES EJERCITO
CONSOLIDADOS PARA
—ACTA CRUCE VERIFICAR
CORRELATI
VIDAD LGS
RUBROS ©
MEGESIDA
D QUE NG
COINCIDA
SE
INFORMA A
DICCO CON
OFICID ¥
ACTA
CRUCE
MENSUAL

Obtigacién No. 5. Verificar que la necesidad cuenie con las

aspecificaciones, caracteristicas y normas técnicas regueridas,

N TIPG LB Mo DE ASUNTO FECHA

DOCUMENTO RADICACD
CURDRDG OBSERVA

1 CONTROL - SN CIONES JUNIT-18
CORREDS ENCONTRA




! reinversion de los recursos.

REMITIEDS A
LAS UNIDADES
OFICIOS
REMITIDOS A LA
DiCCO
PROYECCION
CONSOLIDA
CIGN SEGUNDD
SEMESTRE/E
PLANES
CONSOLIDADOS

DA EN LUS
PLANES DE
NECESIDA

nES
INFORMAN
B0 PARA SU
CORREC
CloK -
TANTO A
DICCO

COMO A LAS

UNIDADES

Cbligacion  No.8. Verificar que los rubros presupuestales sean
acordes con los elementos requeridos por las unidades.

Mo | 7IP0 oE No ASUMTO | FECHA
DOCUMENTO RADICADD
VERIFICAGION UBsERAC
RLANES DE LAS .
ENVIADAS
UNIDADES VS
: VIACORRED
ACTA COMITE
1 SIN ALAS JUNIO-16
QUE APRUEBA Y
UNIDADES -
PLANES INFORMA
ESTRUCTURAD oA
$S POR DICCO A

Ohligacién 8: Consalidar €l plan de necesidades de la CENAC
CONVENIOS de acuerdo con los recursos disponibles para iniciar
con la solicitud de cotizaciones.

Mo

TIPQ DE Mo DE ASLUNTD FECHA
DOCUMENTO RACHCADD
PLANES OF
NECESIDADES PLANES
CONSOLIDADOS 77
DE PRODUCTOS MATERLA -

DE ASEO - LES DE cé’hé'az.sm
MATERIALES CE CONSTR £OS
CONSTRUCCION UCCION ACUERDO JUKIO-18

- - DEMAS
PROYEC
REMUNERALION FENDEN CION
SIERVICIOS TES POR
TECNIGOS ~ RADICA
EDICION DE el
LIBROS

Obligacion 10 : Llevar el control por rubros y por convenios de los
recursos asignades y ejecutados estableciendo el sobrante para

MNa

TIPO CE
DCCUMENTOQ

No DE
RADICADC

ASLINTO

FECHA

CUARRC
DETALLADD
CONVENIOS

2016 2017
ACTUALIZADO A
LA FEGHA

g

CONTROL
DE LOS
RECURSDS
ASIGNADDS
- EJECUTA
bos Y
SUBRANTES
INFORME DE
NOVEDADES
ADICCO

JUNIC-18

ACTA

a3z

CRUCE
MENILAL
CONCICCO
REGISTRAN

[2le]
NOVEDADES
POR
WVEMCGIMIENT
o8 -
CAMBIOS DE
RUBRC Y
YALORES
COANSIGNAD
s

13-JUN-18

ACTA

0822

CRUGE
MENSUAL
ENTRES L&S
AREAS DE
PLANES
CONTRATOS
¥

PRESUPLES
TO ESTABLE
CIENDD

SOBRANTES

&.4UN-18




Y
NOVEDADES
N

E
PROCESOS
2018
SCLICITAN
DO ADICCO
CTROS! POR
20181843 | VENCIMIEN
172193 TOS DE
CONVENIOS

4 QFICIC G-JUN-18

EN
EJECUCION

Obligacién 12. Semanalmente llevar a cabo el cruce de recursos
consignados con la DICCO, Jefe de Presupussto y Tesorero de la
CENAC CONVENIOS,

Mo TIPO DE No. DE ASUNTS FECHA
DOCUMENTO RADICADD
CRUCE
COMLEA
BDIRECCION
oeE
CONVENID
CUADRD COonN
DETALLADC TESQRERIA
CONVENIOS ACTAS A
2016 -217 0598- CONTABII
ACTUALIZADO A 07 ¥6- DaD
1 LAFECHA 0822- ESTABLE
0843 CIENDIO
ACTAS BE SALDOS
CRUCES CUNY
BANCOS JUNIO-18
BALANCE REGIETRAM
Do
CONSIGNA
CIONES
SEMANA
LES

Chligacién 16. Asistir a reuniones que tengan que ver con la
aprabacion de los planes o funciones propias def area.

No | TIEG oF | T BE | ASUNTO | FECHA
DOCUMENTO RADICADO
3 REUNICH
LLEVADA A
CABD
INFORMES INSTALACIO
SITUACION NES
ACTUALY SIN EMPRESA | M-UN-1B
PRESENTAGION DE
ENERGIA
DE
BOGOTA
o
SIN ONPARA | JUND-18
ACTUAL Y YISITA DIVE
PRESENTACION :
3 Esﬁgféfgi INFORMAC!
! SN ONPARA | 20-dUN-18
ACTUAL ¥ VISITA DIVS
PRESEHTACION

Obligacion 19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la
elaboracidn de los planes de necesidades.

M TIPC DE Mo DE ASLUNTO FECHA
DOCIMENTO RADICADD
1 PERMANENTE
MENTE 5£
BRINDA
ASESORIAALAS ASESORIA
DIVISIONES Y EN PRO GE
BRIGADAS PARA MEJORA
SOLICITAR CONTINUA
CORRECCIONES SIN EM LA JUNIO-18
ALIGLAL PARA ELABORA
RECOMENDAR ClIoN DE
EN FUTURAS Las
ESTRUCTURACI PLANES
ONES RUBROS A
TEMER EM
CUENTA




Valor total 38.500.000.00

12. VALOR DEL CONTRATO Walor autorizade 2 pagar 3.500.000.00

Obligacién :Entidad Wi, Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $224.000.00
SEGURIDAD SOCIAL SALUD FOSYGA $175.000.00
ARL ~ SURA 37.400.00

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto confractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo al formalo establecido.

2. Copia discriminada dg’ los soportes de pago de los aporles

mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social

en Salud y Pension, sobre un Ingresc Base de Cotizacion del 40

o det valor mensual del contrate, con aporte del 16 % en

14. DOCUMENTOS QUE HACEN pensiones y 2l 12, 5 % en salud. El soporie de pago del aporte

PARTE DEL INFORME mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,

conforme lo establecs ta normatividad legal vigente y de acuerdo
ala afiliacion efectuadaala ARL

3. formato anexa 3. Datos Generales”

4. {sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora considere viables i
aporiar para e} correspor_‘ndiente pago)

En el presente informe se deja constancia que eba contratista
cumplic- con las obligaciones contracluales y legales reguladas
para este tipo de conirato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma PARCIAL [ TOTALI]

15, CONSTANCIAS )
Asi mismo, se deja constancia que durante la gjecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales gue regulan el
contrato laboral. i

16. RECOMENDACIONES

47. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota, el 19de Junic de| afo 2018




