Bogota, 18 de Septiembre del 2018

Sefigres

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS

Bogota

Ref.: Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

De conformidad con la referencta me permito manifestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

1- Nombre del prestador del servicio MAYERLING CRTEGA QUINTANILLA
2- |dentificacion 63.487.428

3- Regimen del impuesto de ventas al que pertenece Simplificado

4- Mes al que pertenece la certificacion Septiembre

5- Declaracién de ingresos

Los servicios que presto corresponden con los de una profesion liberal

Los servicios profesionales que presto no requieren del uso de materiales o equipo especializado
Los servicios son prestados de manera persana!

Mis ingreses corresponden al 80% o mas por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro de la categoria de empleados de conformidad con el art. 328 del ET

6-Decfaro que SI___ NO__X _tengo mas contratos con entidades del estado

No. del contrato Entidad Valor

7- Cerlifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aporles obligatorics al

sistema de seguridad social en salud y pensién cotresponde a fos ingresos provenientes del contrato materia

del pago sujeto a retencion.

8- Solicito que se practigue una tarifa de retencién en la fuente superior a la establecida en el articulo 1 del

9-Si NO_ X Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario.
Firma
Q D

MAYERLINGORTEGA QUINTANILLA
C.C 63.487.428 DE BUCARAMANGA







Cuenta de cobro 08

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 900.873.540-5

DEBE A:

MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
C.C. 63.487.428 de Bucaramanga

LA SUMA DE:

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.500.000,00) ;

- Por concepto de: Octavo pago correspondiente al mes de Septiembre/18 |
. como “ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL
. ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE CONVENIOS "SEGUN CONTRATO DE
: PRESTACION DE SERVICIOSPROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
‘ No. 0607 DEL MES DE ENERO DEL 2018 CON CARGO AL APOYO OTORGADO

POR EL EJERCITO NACIONAL.

Cordialmente,

3.

|
‘ MAYERLING\ORTEGA QUINTANILLA
| C.C. 63.487.428 DE BUCARAMANGA

| TELEFONO CEL: 3015073456

' DIRECCION: CALLE 658 No. 88-87 CASA 74

' CUENTA DE AHORROS BANCO BBVA 142165406

== =







ANEXOH

MODELO DATOS GENERALES
Ciudad y fecha: Bogota, 18 de Septiembre dei 2018

Sefiores
EJERGITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscrnbe: MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, de este domicilis, identificado con cédula de ciudadania No. £3.487.428, actuando en
nombre propio.

Declaro:

Bajo ta gravedad de juramento que la informacidn que se consigna a continuacion es real y auterizo para que el Ministeno
de Defensa — Ejércita Nacional bajo cualquier medio legal carrobore la veracidad de la misma:

i, Datos Basicos

Nombre y Apsliidos: o MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA Edad: 44 afios
No. Docurmento: 63487 428 Direccion: CALLE 658 Na.83-87 Ciudad: Bogota
Teléfono fijo: SN Celular: 3015073456 Email: Ma”er””gc":f)rgn“g@gma”-
Nivel de escolaridad; ’ . , CONTADOR i
(Ultimo Grado Cursadoy | ! Pregrade: PUBLICO Posigrado: SIN
Cuertta Bancaria No.; 142185406 Tipo: AHORRQS \ Entidad y Sucursal: | BBVA

2. Datos Familiares

Estado Givil: ] [ No- de hijos: |

Nombres de los hijos: {dentificacion:
MARIA SOFIARAMIREZ ORTEGA . 1014200466
g e - —_ -
I " Nombre fﬁpel!idos: h - I
Cényuge o Compafiero OMITIDG
Permanente
Mo. Documento: OMITIDO | Direccién: OMITIDO Cludad:
Teléfona fijo: T celuiar [ Emai:

Labora en una Entidad ;

| Nombre de la Entidad:

Publica ! CENAC CONVENIOS
Es militar o civil T ;
vinculade bajo cualquier g
modalidad al Ministerio de Sl NO Entidad:
Defensa o
Grado de
Olros familiares: Consanguinidad: 02 HERMANOS
vinculados bajo cualguier 8| NO : e
modalidad al Ministerio de Cargo que
. CIVIL - A8 BASPCS
Defensa desempena: CAPITAN - CONTADOR BASPC 14
3.  Experiencia laboral

Exge_ﬁencia especifica (relacienada con el objeto contractual). Los certificades deben estar en la platafarma del  SIGEP

L . Entidad: . Tipo de contrato: Duracién:

. EJERCITQO NACIONAL DE PLANTA 5 ANOS
[ 4. Otros Contratos

Il e .....\Laboral, cbra- manc-abor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)

! . F— : . VIr. Total
o Erltfiad., - .T[po de...rf_o_.r.‘??.to ND'E? f...a_.ntrato Objeto _?Iazc contratado




5.. Contratos Vigentes

, — ? . 3 VIr. Total
| Entidad | Tipode sontrato k_F’.‘ftf"if‘?’??’?f"___; | Objete | Plezo . contratado
6. Datos Generales
Pertenezco al régimen tributario | Simple X Comun: - i
Régimen de excepcion: Perfenace a regimenes de exceprion razén por la cual debe : '
| cancelar los aportes correspondientes a saiud al Ministerio de ta proteceidn social — ) i
I Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA}, en las condiciones establecidas por esa Entidad. - . _Aplica
Pago de pension: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa gue, de acuerdo a la cir
cular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y 1a Proteccién Social y el arti- ! Aplica

culo. 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pensidn, toda vez que: {en
caso de aplicar, sefizlar con “X', la exception que aplique)

i T Nunea Ta cotizado en materia pensional y cuerta con 50 afos de edad o més, si se.es mujer, o 55 afos de edadom
as, si se es hombre . :

2. Se encuentra pensionade por invalidez por el Instituta Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja e entidad del sect
o plblico o recibid ia indemnizacian sustitutiva de ta pension de vejez o de invalidez por riesgo comin (esta excepc.t
n no.aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de las programas de readaplacion y ré
habilitacion por pare del Instituio) . (Adjuntar acto administrativo) .

3. Por tener derecho a pensién de vejez

7. Reserva Activa

. Hace parte de la Reserva Activa I 8 X NG ¢ Indique causal de retiro;
Por salicitud propia — - . e X

Por cumpiir des (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire

Por lgmamiente a calificar servicios. R

Par sahrepasar ia edad corespondiente al grado. j-

Por disminucion de la capacidad psicofisica para 1a actividad militar. . 1

Por masistencia al servicio sin causa juslificada de acuerdo con el tiempo previsto .

. an el Cadigo Penal Militar para el defito de abandona del servicio,

|_Por incapacidad profesional

Par retirg discrecional

Por no superar el perioda de prueba . R

Namero y fecha del acto adminigtrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser o RESOLUCION 1129

. vg activa 01-JUN-2056
Namero y fecha del acto administrativo mediante el cuzl se le liguida y reconoce |2 ) RESCLUCION 5247 }
asignacion de retiro ; L2%uL2one

Se ha afiliado a ponsion: NO [ Entidad: ' Focha:

8 Inhabiidades © incompatibiidades.

Me encuentro mcursc en alguna causal de inhabliidat e | NC Causal;
. incompatibilidad Gonstitucional o legal !

. R e

\@Q VaagRune  dazeos G G3EAYANR @3

Fim“\a, lkésfirrﬁa yC.C.




Bogota, 18 de Septiembre del 2018

. 1.._No. DEL CONTRATO
"2. FECHA SUSCRIPCION CONTRATO
"3. POLIZA DE SEGURDS

ANEXO J

MODELO INFORME DE GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIOMNAL
;%. ;

&
o
UNIDAD EJECUTORA
UNIDAD APOYADA: COMPLETAR

INFORME DE GESTION No._ 008

ooy

1% DE ENERO DEL 2018

No. De la Péliza 15-44-101191894
Enlidad que expide fa pdliza SEGUROS DEL ESTADOS.A
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza 22 de enerof18

_(CUANDO APLIQUE)

4. CRP

No. CRP 1018

Fecha expedicién 22 de enero del 2018

Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS

Dependencia : PLANES

Posicion caldlogoe de gasto A-2-0-4-41-13 OTROS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor 38.500.000.00

‘5. FECHA iNICIO

'7. "SUPERVISOR

8. OBJETO CONTRAGCTUAL

CONTRACTUAL

' EJECUCION

Tener en cuenta que el plazo de ejecucion inicia, con la expedicion del CRP
y et certificado de aprobacién de la garantia Unica

'6. CONTRATISTA

Nombre completo MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA

: Identificacion 63.487.428

! Nacionalidad COLOMBIANA

, Bireccion — ciudad de residencia Bogota calle 65B No. 88-87
i Teléforio de contaclo 3015073456

E-mail de contacto maverngortegats@gmail.com

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

- Nombre complete JHON JAIRO PATERNINA GUELLO
: Cargo OFICIAL DE SEGUIMIENTO
Resolucion de nombramiento 001 del 9 de enero del 2018

ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥
CONTABLE DE CONVENIOS

"1 Cumplira cabaidad ef objeto del Gonirato guardands [a debida reserva o

razon a la alta confidencialidad de los documentos sometidos a su estudio yio
conocimiente, observande los principios de transparencia y tlegalidad de
acuerdao con las normas propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Verificar la informacion de los planes de necesidad enviades por fa DICCO,
frente a las actas de estrucluracion firmados por el segundo comandante del
ejército y los convenios correspondientes debidaments firmados.

3. Cumplir oportunamente con Ios plazos establecidos por la Direccion y las
instrucciones emitidas por la misma.

4. Mantenerse informado y aclualizado en las normas referente a la
planeacidn, presupuesto, Colombia Compra sficiente, SECOPH y MNormas
Financieras y Econémicas.

5. Verificar que la necesidad cuente con las especificaciones, caracleristicas y
normas técnicas requeridas.

8. Verificar que los rubros presupuestales sean acordes con los elementos
regueridos por las unidades.

7. Solicitar el plan de necesidades detallado de acuerdo al plan de
necesidades aulorizado por el Segundo Comandante = las Divisiones ¥
| Brigadas.

8. Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVENIOS de acuerdo
con [os recursos dispanibles para iniciar con la salicitud de cotizaciones.

9. Organizar y entregar la documentacion requerida (Convenios, autorizacion
inversidn recursos por el sequndo Camandants, Flan de necesidades de [as




Unidades y consolidado de la CENAC CONVENIOS, solicitud cotizaslones en
SECOPII, cotizacion, RUES, Solicliud de- CRP y COP} al Jefe del area de |
contratacion. : :
10. Llevar el control per rubros y por-convenias de los recursos asignados vy
ejecutados establecienda el sobrante para reinversion de 10s recursos. |
11. Elaborar !a documentacién a las Divisiones y Brigadas de tas novedades ¢
encontradas en los planes y efectuar e sequimienlo para que sean :
subsanadas oporfiunamente. . :
12. Semanalmenie llevar 2 cabo el cruce de recursos consignados con la’
DICCO. Jefe de Presupuesio y Tesorero de la CENAC CONVENIOS. :
13. Contelbuir a la actualizacién de |2 guia de bienes y pian de adgquisiciones.
14, Participar en la elaboragion del prondstica de la demanda prdenada par gl
Comando Logistico.

15. Elaboracion de estadisticas de Cantidades y elementos adouinidos :
16, Asishr a reuniones gue tengan gue ver cori |a aprobacion de 'os planes o
funciones propias del area. : :
17. Realizar y mantener aclualizada |a base de datos de proveedores. :
18. Eiaborar informe guincenal sobie las actividades realizadas con relacion a :
la ejecucion de los recursos de los convenios. ;
19. Asesorar & las diferentes Unidades que requieran la elaboragion de los
planes de necesidades. ' i
20. Asesorar y realizar actividades de apoyo en la gestion adminstrativa de
planeacion, ejecucidn y control. i :
24 Coordinar con las direcciones técnicas el envie de los informes ooletines
actualizados de normatividad técnica requerida para la elaboracion de i
estrucluracion de los procesos  contractuales  de CENTRAL :
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS.

22. Respander por los hienes asignados bajo su cargo para el cumplimeanto -
de su misién. : :
23 Limitarse a no tener contacto directocon los oferentes en ninguna de ‘as
diferentes etapas del procesg, : :
24. Cumgplir cahaimente con sus obligacignes, frente al Sistema de Seguridad |
Social integral, page de aportes y parafiscales, s¢ pena de ncurtr en 'as -
sanciones establecidas en el articulo 17 de la Ley 828 de 2003, o en fas .
disposiciones gue la modifiquen, deroguen o adicionen, por cuanto el
cumplimiente de ésta obligacién es requisito ingispensable para la realizacion |
de cualquier pago, DENTRQ DE LOS CINCO (05 PRIMEROS DIAS
CALENDARIQ DE CADAMES. '
25 RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b Numeral 3.
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentada por el Decrelo 723 de .
2013, gl CONTRATISTA debera ingresar obligateriamente al sistema General
de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacidn serd asumido. en su !
totalidad, por el profesional independiénte cuando ef riesgo al que esie
expuesta zea |, [l o 11 : :
26. EL CONTRATISTA realizaréd las gestiones profésionaies o actividades !
encomendadas respetando las normas y reglamentes de la CENTRAY'
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA CGENAC CONVEN'QS.
conservando su autonomia profesional. . .
27. Si por fugrza mayor o caso fortuito el contratante no pugde desarrolfar fas
actividades contratadas, deberd infarmar al supervisar de! contrate de forma .

' inmediata.

98, Presentar semanalmente el informe de actwidades oportanamente al efe
gel area de planes. de-acuerdo con los plazos establecidos por la Direccidn de :
la CENAC.

28 Davolver a la CENTRAL -ADMINISTRATIVA Y CONTABLE :
ESPECIALIZADA CENAGC CONVENOS la lotalidad de los dotumentos o
informacion que por cuatquier medio sean obtenidas en desarralio del obseto
del presente contrato. : .
30. Si por necesidad del Comando Superior se requierd salir a las Unidades *
fuera de Bogota con el fin de realizar visitas administrativas. los gastos de :
desplazamierto y alojamiento. serdn sufragados por la GENTRAL |
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de :
acuerdo a la tabla de liguidacian de vidticos vigente en ef Ejército Nacionat.
31. De conformidad can el Decreto 2608 de 2012, Aricule 3 el contratista
sera respansable por la gestidn docurnental de las actividades realizadas ;
durante ia ejecucion del Contrato. :
32. Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o total de :
fa informacién gue le sea encomendada o gue llegue a su poder en el :
desarrollo del objeto def prasente contrato, salve autorizac:on escrita de '2 ;

| CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPEGIALIZADA CENAC |




"CONVENIOS.
: 33. El contratisla autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los
¢ estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn de los examenes
. de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
34. Las demas obligaciones establecidas en el esludio previo, documento
: que el contratista declara conecer, y que hace parte dei presente contrato.
{ 36. Las obligaciones legales gue se deriven del objeto del contrato.
i 36 Las demas que se acuerden con el ordenador det gasto, siempre y
. cuando tengan relacion con el objeto contractual,
: 37. El contratista debe custodiar y 2 !a terminacion del presente coniralo
. develver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios yfo materiales que sean pueslos a su disposicion para a
prestacion del servicio objeto de esfe contrato,
: 38. Ejecutar el objelo del cantrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
e |
| Obfigacibn No. 2; Verificar la informacion de los planes de necesidad
I enviados por la DICCO, frente a las actas de estructuracion firmados por el
' segundo comandante del ejército y los convenios correspandientes )
: debidamente firmados. !
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Obligacian No. 5: Verificar que la necesidad cusnte con las especificaciones,
caracteristicas y normas técnicas Tequeridas.

| Ko "TIRGRE No JE RAGCADG ChsuNTO T T FEEHA —‘
: DGEUMENTO |
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: CONSCLIDADSS | | LS UNDADES ;

Ciligacian No.6. Verificar que los rubros presupuestales sean acordes con
los etemenins requeridos por las unidades.
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1 Obligacién 10 © Llevar el contrel por rubrog ¥y por convenios de los recursas




asignados y ejecutados estableciendo ef sobrante para reinversion de

recursos,
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Ohligacién 2. Semanalmente llevar a cabo el cruce de recursos consighados '5
con 1a DICCO, Jefe de Presupuesto y Tesorero dé l[a CENAC CONVENIOS.

-

No HENIYS Kt DE RADCADD T AELNTO
| DOSUNERTO : b
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| : o s

|

Qbligacian 16. Asistir a reuniones que tengan que ver con la aprobacion de los f
planes o funciones propias del drea. : )
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| Dbligacion 19, Asesorar a las_diferentes Unidades que reauieran la




elaboracién de los pianes de necesidades.
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REFERENTE |
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i
O PR |

: Dejo constancia que durante el plazo de’ gjecucion del contrato, no se han
‘ configurado los presupuestos legales del contrato taboral y que he gozado de
! plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en .
; el contrato.

\ 11. CONSTANCIAS :
; Asi misme. tanto elila suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejéroto Naconai -
; — Unidad Ejecutora ha dade cumplimiento a las obligaciones legaies vy .
{ Jfonlractuales registradas en gl contrata. ' :

Para constancia se firma en, Bogota, el 18 de Sepliembre del afo 2018

CC. 63.487.438 de Bucaramanga
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