Cuenta de cobro 09

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 900.973.540-5

DEBE A:

MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
C.C. 63.487.428 de Bucaramanga

LA SUMA DE:

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($3.500.000,00)

Por concepto de: Noveno pago correspondiente al mes de Octubre/18 como
“ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE CONVENIOS “SEGUN CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOSPROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION No. 007 DEL MES
DE ENERO DEL 2018 CON CARGO AL APOYO OTORGADO POR EL
EJERCITO NACIONAL.

Cordialmente,

WId

MA\\ RLING ORTEGA QUINTANILLA

C.C. 63.487.428 DE BUCARAMANGA

TELEFONOQ CEL: 3015073456

DIRECCION: CALLE 65B No. 88-87 CASA 74
CUENTA DE AHORROS BANCO BBVA 142165406







Bogetd, 22 de Octubre del 2018

Seficres

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS

Bogotd

Ref.: Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

De conformidad con la referencia me permito manifestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

1- Nombre dei prestador del servicio MAYERLING ORTEGA QUINTANILELA
2- ldentificacidn 63.487.428

3- Régimen del impuesto de ventas al que pertenece Simplificado

4- Mes al que pertenece la certificacion Octubre

5- Declaracion de ingresos

Los servicios gue presto corresponden con los de una profesién livera!

Los servicios profesionales que presto no requieren del uso de materiales o equipo especializado
Los servicios son prestados de manera personal

Mis ingresos corresponden al 80% o mas por servicios prestadas de forma personal

Me encuentro dentro de ta categoria de empleadaes de conformidad con el art. 329 del ET

B-Declaro que SI__ NO__X_ tengo mas contratos con entidades del estado

No. del contrato Entidad Valor

7- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud y pension corresponde a los ingresos provenientes del coniraio materia
del pago sujeto a retencion.

8- Solicito que se practique una tarifa de retencion en ia fuente superior a la establecida en el articulo 1 de!

9-8l NO__X_Soy declarante def impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario.

Firma

W Q.

MAYER\LINE ORTEGA QUINTANILLA
C.C 63.487.428 DE BUCARAMANGA,







ANEXO H

MODELO DATOS GENERALES
Ciudad y fecha: Bogota, 22 de Qctubre del 2018

Sefiores
EJERCITO NACIONAL
La Ciudad

Quien suscribe: MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA, mayor de edad, de nacionalidad
Colombiana, de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 83.487.428, actuandc en
nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juraménto gue la informacion gue se consigna a continuacion es real y autorizo para que el Ministerio
de Defensa — Ejército Nacianal bajo cualguier medio legal carrobore la veracidad de Iz misma:

_ - ' 1. Datos Basicos e
Nombrey ApelfidOS' . MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA “Edad: 44 anosg
. No Documento | 63.487.428 D1reccmn CALLE 65B No.88-87 _C_i_l]dat_i; Bogota
eléono ﬁ;o SIN - ge Iular | sotsoraass | Emai Maye”i“g"rc'f)?:w@gmai"
Nivel dé sscoindad: _ R CONTADOR — )
(Utimo Grado cursacio} 1 Pregrado: PUBLICO Postgrado: | SIN
Cuenta BancariaNo. | 142165406 Tipo: | AHORROS | Entidad y Sucursal:. | BBVA
Estado cw“- T .. T |..N.D. c.l_e.‘.hii.ds': o I .
~ . - _-Nombres deloshijos:. . . . . ... .. .. 1. . identificacion: -
MARIA SOFIA RAM[REZ ORTEGA 1014200466
- Nombre y Apeflidos:
Cényuge o Compaﬁero - OMITIDO
Pefnanente - L _
'_Nq; _Do_eu_memo_. . OMITIDO Direccién: - OMITIDQ . Ciudad:’
Teléfono fijo; " Celular: - | Email:
Labora en una Entidad : : - | 'Mombre dé{a Eatidad; -
Publica CENAC CONVENIOS
Es militar ¢ civil ;
vinculadé bajo cualguier Ty
modalidad at Ministerio de St NO | Entidad:
Defensa ]
o B - . Gradode
Oftros famifiares. Consangumldad 02 HERMANOS
vinculados bajo-cualquler sl NO
modal}gag_:afl Ministeric de dCargo qu.ée CIVIL - A8 BASPCS
peiensa esempena: CAPITAMN - CONTADOR BASPC 14
: ‘3. Expenencta Iaboral : :
Expenenma espemﬁca (refacmnada con el abjeto c.ontractual) Los cerlificados deben estaren la platafonﬂa del SIGEP
Entidad: Tipo de contrato: Duracion;
EJERCITO NACIONAL DE PLANTA 5ANOS
o - Ofros Contratos. . -~ . . )
{Laboral, obra— mano-!abor aprendizaje, ocasionat de trabajo, otre.)
Entidad Tipo de contrata | No. De contrato Objeto Plazo o Tt




ontratas Vigentgs 0

Vi, To.t..a.'i.

Entidad Tipo de contrato No, De contrato Objeto Plazo contratado

6. Datos Generales ;

Pertenezco al régimen tributario I Simple X Comun:

Régimen de excepcion: Pertenece a regimenas de excepcion razdn por la cual debe

cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministeric de la proteccion social = :

Fondo de Salidaridad v garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad. Aplica

Pago de pension: El (ia) suscrita bajo la gravedad de juramerito informa que, de acuerdo a la cir

cular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el arti- Aplica

cuto 61 de la Ley 100 de 1933 se encuentra exceptuado de cofizer a pension, toda vez qua: {en P

caso de aplicar, sefialar con “X', 1a excepcidn que aplique} )

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se s mujer, 0 55 afos de edad o m

As, si se es hombre .

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sect
or ptiblico ¢ recibio la indemnizacion sustitutiva de 1a pension de vejez o de invalidez por riesgo comiin {esta excepcié
n no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de feadaptacion y re

habilitacion por parte del Instifuto) . (Adjuntar acto administrativo)

3. _Par tener dereche a pensién de vejez

7. ReservaActiva

Hace parte de la Reserva Activa | Si X NO In:dique gausal dé relirg:

Por soliciiud propia

X

Por cumplir dos (2) afos en el Grado de General, Almirante o General det Aire

Por lamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio 8in causa justificada de acuerdo con el liempo previsto
en el Codigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Par incapacidad grofesional

Paor retiro discrecional

Por no superar gl periede de prueba

Ntmero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser

RESOLUCION 1128

va acliva 01-JUN-20186
Numero y fecha del acto administrativo mediante ét cual se le liquida y reconoce la RESOLUCION 5247
asignacion de retiro 29-JUL-2016
Se ha afiliado a pension: i NO | Entidad: Fecha:

. 8. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incurso en aguna causal de inhabilidad e NO : Causal:

incompatibiidad Constilucional o legal

@b% WseR e DCELS o CARD.A2% “’/{{s}.

Firmia, Posfirma y C. C.




ANEXO J

MODELO INFORME DE GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA

UNIDAD APQYADA: COMPLETAR

INFORME DE GESTION No.___ 009

Bogota, 22 de Octubre de) 2018

1.

No. DEL CONTRATO

007

2.

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO

18 BE ENERO DEL 2018

3.

POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la Péliza 15-44-101191894
Enlidad que expide la poliza SEGURGCS DEL ESTADOS.A
Fecha de! certificade de aprobacion de la Paliza 22 de enero/18

CRP

No, CRP 1018

Fecha expedicion 22 de enero del 2018

Linidas/Sub-unidad ejecutora CENAC CONVENIOS

Dependencia : PLANES

Fosicion catdlogo de gaste  A-2-0-4-41-13 QTROS GASTOS POR
ADQUISICON DE SERVICIOS

Fuente NACION

Recurso 10

Valor 38.500.000.00

FECHA INICIC EJECUCION
CONTRACTUAL

Tener en cuenta que el plazo de ejecucion inicia, con la expedicion de! CRP
Y el cedificado de aprobacion de |a garantia Gnica

CONTRATISTA

Nombre completo MAYERLING ORTEGA QUINTANILLA
ldentificacion 63.487.428

Nacionalidad COLOMBIANA

Diraccion — ciudad de residencia Bogota calte 658 No. 88-87
Teléfono de contacto 3015073456

E-mall de contacto maverlingortega19@amail.com

SUPERVISOR

Narnbre complete JHON JAIRO PATERNINA CUELLO
Cargo OFICIAL DE SEGUIMIENTO
Resolucion de nombramiento 001 del 9 de enero de! 2018

CBJETO CONTRAGTUAL

ASESORA EN EL AREA DE PLANES EN LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE DE CONVENIOS

9,

QBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad ! objeto del Contrato guardando fa debida reserva en
razon a la alta confidencizlidad de los documentos sometidos a su estudio yio
conocimiento, observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerda con las normas propias de su profesion, aclividad u oficio,

2. Verificar la Informacion de los planes de necesidad enviados par la DICCO,
frente a las actas de estructuracion firmades por el segundo comandante del
gjército y los convenios correspondientes debidamente firmados.

3. Cumpfir oportunamente con los plazes eslablecides por la Direccion v fas
instrucciones emitidas por la misma.

4. Mantenerse informado y actualizade en las normas referente a la
planeacién, presupuesto, Colombia Compra eficiente, SECOPIl y Nomas
Financieras y Econdmicas.

5. Verificar que fa necesidad cuente con las especificaciones, caracterlslicas y
nofmas técnicas requeridas.

6. Verificar gue los rubros presupuestiales sean acordes con los elementos
requeridos por las unidades.

7. Solicitar e! plan de necesidades detallado de acuerdo al plan de
necesidades autorizade por el Segundo Comandarte a las Divisiones y
Brigadas.

8. Consolidar el plan de necesidades de la CENAC CONVERNIOS de acuerdo
con los recursos disponibles para iniciar con la solicitud de cofizaciongs.

8. Organizar y entregar la documentacion requerida {(Convenios, autorizacion
inversidn recursos por el segundo Comandante, Plan de necesidades de ias




unidades y consolidado de la CENAC CONVENIOS solicitud cotizaciones en
SECOPI|, cotizacién, RUES, Solicitud de CRP y CDP} al Jefe del drea de
contratacidn.

10. Lievar el control por rubros y por convenios de los recursos asignados y
ejecutados estableciendo el sobrante para reinversion de los recursos.

11. Elaborar ta documentacién a las Divisiones y Brigadas de las novedades
encontradas en log planes y efectuar el seguimiento para gque seanl
subsanadas oportunamente. i
12. Semanalmente Hevar a cabo &l cruce de recursos consignados con [a
DICCO, Jefe de Presupuesto y Tesorero de la CENAC CONVENIOS.

13. Contribuir a la actualizacion de la guia de bienes y pian de adquisiciones.
14. Participar &n la efaboracidn del prondstico de la demanda ordenado por &l
Comando Logistico.

15. Elahoracian de estadisticas de Canlidades y elementos adquiridos.

16. Asislir a reuniones que tengan que ver con la aprobacion de los planes o
funciones propias del area.

17. Realizar y mantener actualizada 1a base de datgs de proveedores.

18. Elaborar informe quincenal sobre las actividades realizadas con refacion a
1a ejacucién de ios recursos de los convenios.

19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la elaboracion de los
planes de necesidades.

20, Asesorar y realizar actividades de apoyo en la gestibn administrativa de
planeacion, ejecucion y control.

21. Coordinar con las direeclones técnicas el envio de los informes o boletings
actualizados de normatividad técnica requerida para la elaboracitn de la
estructuracion  de los procesos  contraciuales de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS.

22. Responder por los biznes asignados bajo su cargo para el cumplimiento
de su mision.

23. Limitarse a no tener contacta directo con los oferentes en ninguna de las
diferentes etapas del proceso.

24. Cumplir cabalmente con sus obltgacmnes frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, pago de aportes y paraf_sca!es 50 pena de incurrir en las
sanciones establecidas en ef articulo 17 de Ia Ley 828 de 2003, o en las
disposicicnes que la modifiquen, deroguen o adicionen, por cuanto el
cumplimiento de ésta obligacién es requisito indispensable para la realizacion
de cualquier pago, DENTRO DE LOS CINCO (05} PRIMEROS DIAS
CALENDARIC DE CADAMES.

25. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3,
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por ef Decrete 723 de
2013. el CONTRATISTA, debera ingresar obligaloriamente al sistema General
de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacién serd asumido, en su
totalidad, por el profesional independiente cuando el riesge al que este
expuesio seal, llolll.

268. EL CONTRATISTA realizard las gest[ones profesionales o actividades
encomendadas respetando las normas. y reglamentos de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS,
conservando su autonomia profesional.

27. Si por fuerza mayoer o case fortuito el contratante no puede desarroliar las
actividades contratadas, debera informar al supervisor del contrato de forma
inmediata.

28. Presentar semanaimente el informe de actividades oportunamenta al jefe
del drea de planes, de acuerde con los plazos establecidos por la Direccion de
la CENAC. .

29, Devoiver a la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS Ja tolalidad de los documentos o
infarmacion que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo def objeto
del presente contrato.

30. Si por necesidad del Gomando Supermr se requiera salir a las Unidades
fuera de Bogotd con 2l fin de realizar visitas administrativas, los’ gastos de
desplazamiento y alojamiento serdn- sufragades por fa GENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS de
acuetdo a la tabla de liquidacion de viaticos vigente en el Ejército Nacional.

31. De conformidad con el Decrelo 2609 de 2012, Articule 3 el contratista
sera responsable por la gestidn documéntal de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato.

32, Abstenerse de divulgar por cualgquier medio el contenido parcial o total de
la informacion que le sea encomendada o que llegue a su poder en et
desarrollo del objeto del presente contrato, salve autorizacién escrita de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC




CONVENIOS.

33. El coniratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar ltos
estudios de seguridad, comprobacion de leallad, realizacion de los exdmenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes ¥ durante ia contratacion,

34, Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y qua hace parte del presente conirato.

35. Las obligaciones legales que se deriven del obijeto del contrato.

36. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre y
cuando tenganrefacion con el ahjeto contractual.

37. E! contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que Sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

38. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 2: Verificar la informacién de los planes de necesidad
enviados por fa DICCO, frente & las actas de estructuracion firmados por el
segundo comandante del ejército y los convenios correspondientes
debidamente firmados.

Ha TP Neo DE RALICADD ASIMTO FECHA
DF BOGUMENTO

SE EFECTUA
UN  CRUCE
ENTRE  LOS
CONVE

HIOS GE
GOLABORAGI
ON Y LAS
ACTAS GE
COMTE QuE
APRUEBAN
INVERSION
FIRMADAS
POR EL

EN FORMA
PERMANENTE SE
REGIATRA
INFORMACION EN ggﬁiﬁm
cuADl;lL)A %%P;TROL - am DAMTE  DEL 0CT-18
EJERCITO
CONSOLIDARDS -

ACTA CRUCE EEE?FICRR

CORRELATIVI
DA LOS
RUBRCE ©
HECES|

DAD CQUE KO
COINCIDA SE
INFORMA A
picco coy
QFICHG ¥
ACTA CRULE
MENSUAL

Obligacidn No. 5: Verificar que la necesidad cuente con ias especificaciones,
caracteristicas y normas técnicas requeridas,

Ha TEOOE Na. OE FADIGADD ASUNTG FEGHA
TOCUMENTO
CITATRG CONTROL GESERVA
- CORRECS CIONES
REMTIDOS ALAS ENCONTRA
URIDADES OFICIOS, DAS BN LOS
REMITIDOS A LA PLANES DE
BIcco NECESIA,
t PROVECCION SiH DES tNFoRMan | OCT18
CONSOLIDA DOPARA SU
CION SEGUNDO GORREG
SEMESTREHB CION_ TANTO A
PLANES DIGCO COMOA
CONSOLIDADOS LAS UNIDADES

Obligacién  No.6. Verificar que los rubros presupuestales sean acordes con
los elementos regueridos por las unidades.

Ha TIPQ BE | no DERADICADO ASUNTO FEGHA
UOGLMENTG
VERFICACION OBSERVACIO
PLANES DE LAS
! NES ENVIADAS
UN:DADES VS ACTA
WiA CORREQ A
1 COMITE QUE S8 |iasumpsoes | T
APRUEBA ¢ PLANES ~ INFORMA
ESTRUCTURADOS CION A DICCO
PCGR DICCO

Obligacion 10 : Llevar el control por rubros v por convenios de los recursos




asignados y ejeculados estableciendo el sobrante para reinversion u

optimizacion.

[

TPODE
DOCUMENTO

Ne. DE RADICABD

ASUNTO

FECHA

CUADRD
DETALLADD
CONVEM:OS 2016 -
2017 ACTUALIZADO
ALAFECHA

el

CONTROL DE
LOB RECURSOS
ASIGHADOS A
{ACENAC
CONVEMNIDS -
EJECUTA
DOs -
SOHRANTES -
NOVEDADES -
OHSERVACICNE

CoT-18

ACTA

1713

CRUCE
MENSUAL COR
DISCO
REGISTRANDO
HOVEDADES

_ POR
VENCIMEN
TOS - CAMBIOS
DE RUBRO'Y
VALORES
CONSIGHA
1108

160CT18

ACTA

1648

CRUCE
MENSLAL
ENTRES LAS
AREAS DE
PLANES
CONTRATOS ¥
PRESUPUESTO
EBTABLE
CIENDO
SOBRANTES Y
HNOVEDADES EN
FROCESOS
28

QCT-18

Chligacién 12. Semanalmente llevar a cabo el cruce de recursos consignados
con la DICCO, Jefe de Presupueste y Tesorere de la CENAC CONVENICS.

No TIPG PR N, DE RADIGADD ASINTO FECHA
DOCUMENTD .
GRUGE COM
L DIRECGION
DE CONVENID
CUADRO CON
DETALLADD ACTAS TESORERIAY
CONVENIOS 2016 - 1559 CONTABILS
2017 ACTUALIZADD 1617 DAD ESTABLE
1. ALAFECHA 1672 CIENDO QCTHE
$ALDOS CUN
ACTADE CRUCE T BANCOE
REGISTRAND
BALANCE 0
CONSIGNACID
NES SEMANA
LES
Obligacién 16. Asistir a reuniones que tengan que ver con I aprobacion de los

planes o funciones propias del area.

Ha TG BE | Ho DERADICADD | ASUNTO FECHA
DOCUMENTO
1 ALISTAMENTS CONVERIO
INFORMACION ¥
LY 17017 HOCT 13
ASISTENGIAA MANSAROVAR
REUNION
2. ALISTAMIENTO E CONVENG
INFGRMAGIEN Y
17433 1206718
ASISTENCIA A VETRA
REUNION
Obligacion 19. Asesorar a las diferentes Unidades que requieran la
elaghoracion de los planes de necesidades.
He TIPD DE Ho, DE RADICADO ABUNTO FECHA
DOCUMENTO .
1. ASESCRIAALAS ASESORIAEN
DIVISIONES PRQOCE
BRIGADAS PARA MEJCRA
 SOLICTTAR SN coNTINUREN | O°T18
CORRECCIGNES AL LA ELABORA
IGUAL PARA CION DE LOS




RECOMENDAR EN
FUTURAS
ESTRUCTURACID
HES RUBROS A
TENER EN CUENTA

PLANES

SUMMNISTR OE
IHFERMACICH
ACTUALIZADA A LAS
DIVISIONES —
BRIGADAS Y
BATALLONES
ACUERDQ
IHSTRUGCIONES EN
FORMA
PERMANENTE

Site

ENTREGA DE
INFORMAGICN
ACTUALIZADA
CONTROL DE

CONVENIOS

acma

20, Asesorar

¥ realizar actividades de apoyo en fa gestién administrativa de
planeacian, ejecucidn y control,

Ne

TIFGDE
DOCUMENTO

Ne. B& RADICADCH

ASUNTO

FECHA

OFICI:

20181845623232

ENVIO
NOVEDADES
ADICCO
QUE
IMPIDEN
EJECUCICN
RECURSCS
bE
CONVENIOS

200118

OFICIO

2081845745003

EMI0
CERTIFICA
CION DE
EJECUCION
ADICCODE
)
CONVENIOS

a0CTiE

QOFICIO

20131545755643

ENVID
PLANES DE
HECESIDA
DES
BASPC20 ¥
RELACION
VALORES A
EJECUTAR
DE MTTOS

BOCT8

QFISHD

2018184575055

ENVIO
PLANES DE
NECESIDA
ES CENAG

TUNLA ¥
RELACHON
VALORES A
EJECUTAR
DE MTTOS

BOKITHE

INFORMACION ¥
PREEENTACION

Sl

VALCRES DE
MANTENIEN
TOS HO
EJECUTA
DOSALA
FECHA PARA
TRAMITE OE
TRASLADOS
AOTRAS
GENAC

110CTHg

QFICIO

2181845319163

RESPUESTA
REGUER
MENTOA

bIvy
SITUACION
DE
EJECUGION
DE
CONVENIOS

110CTHR

OFICIG

201B1BAGSAGER

RESPUEETA
RECQUERI
MENTOA

Dlva

SITUACION

oE

EJECUTIGN

DE

CONVENIOS

NoCT1E

OFICIC

2 B1845032763

SOLICAUD
DEACTAS
DE COMITE
E INFORMA
CION A
DICCO PARA
ACTUALIZAR
BASE DE
DATOS

17C0TI18




11, CONSTANGIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurada los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en

el contrate.

Asi mismo, tanio elfla suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejércite Nacional
~ Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en &l contrato.

Para constancia se firma en, Bogota, el 22 de Qctubre del afio 2018

MAYE ORTEGA QUINTANILLA
CC. £3.487.428 de Bucaramangsa
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