FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

& 5%
ii '-:?
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: DICER

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X | TOTAL [
No. 006

Bogota (Cundinamarca), noviembre 2023

Nombre completo: HELBER ALEXANDER VASQUEZ BELTRAN
Identificacién 79784476
Nacionalidad Colombiana
Direccion Calle 165 b No. 14 A O7 Apto: 905
Teléfono de contacto 3108524367
E-mail de contacto: alex.vasquezabg@gmail.com
Nombre completo: TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ
2. SUPERVISOR Cargo: SUPERVISOR DEL CONTRATO [
Resolucion de Delegacion (Resolucion 0000629209 del 17 de Julio de 2023) |
3. No. DEL CONTRATO -~ FECHA | No. Del contrato: 689
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion 29 DE MAYQ DE 2023
No. De la Péliza: 14-45-101094793
: " Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
£ ROCEADEGREHT ek Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 13/06/2023
Aprobado por : CR.LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO CARDERNQ
No. CRP:68823
Fecha expedicion 06-08-2023
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL !
Dependencia: DICER
Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $25.901.820
6. FECHA INICIO EJECUCION w
CONTRACTUAL 01 DE JUNIO DE 2023 J
7. PLAZO DE EJECUCION 31/12/2023 |
8. OBJETO CONTRACTUAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA 7|
1. El objeto contractual se cumplird principalmente en la Direccion de |
Centros de Reclusion Militar def Ejército con la posibilidad de |
efectuar desplazamientos a las Carceles y Penitenciarias para |
Miembros de la Fuerza Plblica de Alta y Media seguridad del Ejército |
|

Nacional cuando sea requerido.

1. CONTRATISTA

5. CRP

2. Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo |

9. OBLIGACIONES concerniente a la aplicacion de los tratamientos penales diferenciados |
CONTRACTUALES para agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria, |
Condicionada y Anticipada y la Privacion de la Libertad en Unidad |

Militar.

3. Coadyuvar en el flujo documenta! necesaric para que se aporten los
soportes documentales necesarios para la adopcidn de los beneficios
de los tratamientos penales diferenciados para agentes del estado
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocofos de
supervision a la Libertad Transiteria, Condicionada y Anticipada y la
Privacién de la Libertad en unidad militar.

Apoyar en las visitas de acompafamiento que realice la Direccion
de Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes
respectivos, asi como en el seguimiento a los pfanes de accion
correctivo.

Coadyuvar con el control del cumplimiento al régimen de
condicionalidad del personal beneficiario de los tratamientos
penales diferenciados para agentes del estado.

Efectuar los apoyos que se le requieran a los procesos que
adelantan las Carceles y Penitenciarias para Miembros de la Fuerza
Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional.

Consolidar los plazos, estadisticas, bases de datos e informes que,
sobre la aplicacién de los tratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad
Militar.

Elaborar los andlisis, informes, recomendaciones, conceptos y
presentaciones que se requieran para la toma de decisicnes por
parte del Director de los Centros de Reclusion Militar

Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, para las
entidades que asi lo requieran o se hayan concertado previamente.

Brindar capacitaciones al personal de las Carceles y Penitenciarias
para Miembros de la Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del
Ejército Nacional, en tratamientos penales diferenciados para
agentes del estado, en especial la Libertad Transitoria,
Condicionada y Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad
Militar.

Disefiar, publicar y verificar la difusion de boletines con informacion
pedagogica sobre fratamiantos penales diferenciados para agentes
del estado, en especial la Libertad Transitoria, Condicionada y
Anticipada y la Privacién de la Libertad en Unidad Militar.

Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacion fisica
de la libertad.

Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le
sean asignadas para tramitar y todas aquellas acciones
constitucionales que sean de competencia de la DICER.

Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta
finalizacion del férmino de la ejecucion y del mismo y en lugar gque
el contratante [as requiera.
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16.

17.

18.

19.

Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se |
requieran como parte del adecuado funcionamiento de la
Coordinacion Juridica.

E!l contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramienias, dotacién,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

Elaborar los informes mensuales acerca de i{as actividades
gjecutadas en el desarrolio del contrato.

Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo |
electrénico al dia con la gestion documental.

20. Entregar el archivo conforme a las normas de gestion documental y |

al finalizar el contrato el archivo vivo.

GENERALES

1%

Cumplir cabaimente con sus obligaciones, frente al Sistema de |
Sequridad Social Integral, afiliacion al sistema y pago de aportes y
parafiscales, segun lo estipulado en la Ley 100 de 1993, por cuanto
el cumplimiento de ésta obligacion es requisito indispensable para la
realizacion de cualguier pago. EN caso de que cesen los pagos se
procedera a dar cumplimiento & la clausula resolutoria del contrato.

|
|
RIESGOS LABORALES: De conformidad con el Literal b. Numeral 3, |
articulo 13 del Decreto 1285 de 1984, reglamentado por el Decreto |
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al |
sistema General de Riesgos Profesionales. EL monto de la cotizacién |
serd asumido, en su totalidad, por el profesional independiente |
cuando el riesgo at que esté expuesto sea |, li o ill.

En el evento que se presente una interrupcion de la ejecucion del |
conirato ya sea por orden institucional o fuerza mayor, el contrato |
sera liquidado tomando hasta el momento en que se haya |
desarrollado el objeto del contraio, cancelando solamente hasta la '
fecha parcial que se haya ejecutado y recibido a satisfaccion.

Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su |
profesion, actividad u oficio. i
EL CONTRATISTA realizard las gestiones profesionales o |
actividades encomendadas respetando las normas y reglamentos |
de la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR, |
conservando su autonemia profesional. ?

Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y |

ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE. }
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarrollar las actividades contratadas, debera informar al
supervisor del contrato de forma inmediata.

Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del
contrato.

Guardar y mantener con {a debida confidencialidad y reserva frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y
gjecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se deriven.

Abstenerse de divulgar por cualquier medio el contenido parcial o
fotal de la informacién gue le sea encomendada o que llegue a su
poder en el desarrollo del objeto del presente contrato, salvo
autorizacién escrita de la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION
MILITAR

Coordinar con la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION vy dar
cumplimiento con el horario establecido por el supervisor cuando se
requiera para el desarrollo eficiente y productivo de la actividad
encormendad sin que esto suponga la configuracion del elemento de
subordinacion.

Tener disponibilidad y disposicion para et desarrolio del contrato por
lo que no podra suscribir mas de un contratc con el Ejército
Nacional.

Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales de cualquier tipo se dara aplicacion al procedimiento
descrito en €l articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
Resolutoria para disolver el contrato.

Entregar a ia finalizacién del contrato al supervisor un Backup de la
informacién generada en desairollo del contrato en formato Word,
Power Point, Excel o0 como originalmente haya sido generado,

Devolver a la DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR la
totalidad de los documentos o informacion que por cualquier medio
sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficacia.

El contratista debe dar el adecuado uso y devolver a la terminacién
del presente contratc los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios yfo materiales que sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, de la misma manera entregar copia de seguridad de
los archivos y documentos digitales de acuerdo al articulo 15 del
titulo IV de la Ley 594 de 2000,

El contratista autoriza al MDN — EJERCITC NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de pruebas psicometricas
antes y durante la contratacion.
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19

20.

21

22.

23.

24,

25.

26.

. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEQC SGD,
garantizando con ello ia seguridad de la informacién y trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de
2012.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer y que hace parte de |

la documentacion soporte del contrato a suscribir.

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista serd responsable por la gestibn documental de las
actividades realizadas durante la sjecucidn del Contrato.

Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de
acuerdo con [a normatividad vigente para tal fin

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion
gue conezca por causa O con ocasion del contrato, la cual sélo
podra ser utilizada para la correcta ejecucion del servicio contratado

Todas las demas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato.

PARAGRAFQ PRIMERQ: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa -

Ejército Nacional, y en consecuencia, €l Contratista no es su
representante, agenie o mandatario. ElI Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones © compromisos

en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar |

decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

v

De conformidad con el articuio 3 del Decreto 2609 de 2012, el

contratista serd responsable por la gestion documental de las |

actlvidades realizadas durante la ejecucidn del Contrato,

presentando en el cronograma de actividades y en su informe de |
forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el términc |

del almacenamiento del Orfeo hasta e! archivo de los documentos.

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales gue sean
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus de la |

informacion producto ejecucién del contrato.

El contratista autoriza al MDN —EJERCITO NACIONAL a realizar |
los estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de |

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 # 205-99 canton caldas = Bogota D ©
Conmutador 4261489 opc 3 —~ No 2137836440
www.eiercito. mil.co dicer@buzonsjercito.mil.co




los examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante
la contratacion,

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previg,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

v PARAGRAFO PRIMEROQ: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa ~Ejército
Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representants,
agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa —Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones gue generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL INFORME Octubre 2023
4. Elaborar y actualizar conforme sea necesario, los protocolos de
supervision a la Libertad Transitoria, Condicionada y Anticipada y
la Privacién de la Libertad en unidad mifitar,
No TIPO =13 No DE ASUNTO
DOCUMENTO RADICABD
1 Cficio 2023363002420081 | Apciones tomadas cbservaciones JEP
Cficio 2023383002434228 | Acclones tomadas observaciones JEP
2 EJART
3 Cficio W23BH002437 | Acciones tomadas observaciones JEP
| EJECO
4 Oficio 2023363002435081 | Acciones tomadas observaciones JEP
| EJEMA
5 Oficio 2023363002435311 | Acciones tomadas cbservaciones JEP
| EJUPA
6 Oficio 2022363002435451 | Acciones tomadas cbservaciones JEP
EJAPI
7 Oficio 2023383002435781 | Aceiones tomadas cbservaciones JEP
| EJEYO
| 8 | Oficio | 2023283002423573 | Acciones tomadas observaciongs JEP
[ | | EJECA
11, DOCUMENTOS QUE - . . : N
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO 5. Apoyar en |as visitas de acompafiamiento que realice la Direccion
DE LAS  OBLIGACIONES de Centros de Reclusion Militar, elaborando los informes
CONTRACTUALES respectivos, asi como en el seguimiento a los planes de accion
corrective.
No TIPO DE No DE ASUNTO
DOCUMENTC RADICADO
1 e REVISTA EJEPO Proceso JEP
Oficio
9. Elaborar los analisis, informes, recomendaciongs, conceptos y
presentaciones que se reguieran para la toma de decisiones por
parte del Director de los Centros de Reclusion Militar
|
| [ No TIPO DE | No DE | ASUNTO
| DOCUMENTO RADICADC
| | Respuesta requerimientos judiciales
| 1 Oficio 2023383002372261 ‘L JEP
2 Oficio 2023363002637561 | Atencion requerimiento CSJ
3 Informe 2023363002575021 | Base de datos LTCA
4 Inforrme Juasesancaszsos | ODservaciones Informe JEP
5 inome | amsowcasron | ERC0h peons Sesiueitn med
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6 Informe anzseancasTizer | TREI2cion personal LTCA JEP

7 Informe anassgacezs7ress | Relacion personal PLUM JEP

8 Infarme anzsaeatozsrrzes | INOTME de supervision JEP

9 Informe 2023383002570331 Relacion personal LTCA DIPER

10 Informe mzsmsanzasna: | Diagnostice personal LTCA ~ DATRA

13. Expedir oportunamente los certificados de tiempo de privacidn
fisica de la libertad.

No TIPO DE | No DE | ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
1 Oficio 202326300467081 | Cumplimiento resolucion 3045
2 Oficio 202336300804271 | Cumplimiento resolucién 3135
3 Oficio 2023383002381741 | Cyumplimiento resolucion 3002
4 Oficic 2022283002363200 | Cumplimiento resolucion 2944
5 Oficio 2023383002388221 | Cumplimiento resclucién 3167
5 Oficio 2023383002374781 | Cumplimiento resolucién 3015
7 Oficio 2023363002378%61 | Cumplimiento resolucién 2938
8 Oficio 2023363002478221 | Cumnplimiento resolucion 2167
9 Oficio 2023262002488411 | Cyumplimiento resolucion 1444
10 Oficio 2023383002480251 | Cumplimiento resolucion 1607
11 Oficio 2023362002480771 | Cumpliriento resolucidn 3394
12 Oficio 2023363002482301 | Cumplimiento resolucién 2576
13 Oficio 2023363002580431 | Cumplimiento resolucién 3328
14 Oneio 2023353002565061 | Cumplimiento resolucién 3013 J
15 Oficio 2022263002605341 | Cumplimiento resolucion 3083
16 Oficio 2023363002626221 | Cumplimiento resolucién 3297
17 Oficio 20233630026615€1 | Cumplimiento resolucidn 3229
18 Oficie 2023363002674231 | Gumplimiento resolucion 3732
19 Oficio 2023263002878411 | Cumplimiento resolucién 3155
20 Oficio 2023363001832481 | Cumplimiento resolucion 3231
21 Oficio 2023383002485081 | Cumplimiento resolucion 3016
23 Oficio 2023363002678141 | Cumplimiento resolucion 3155 !.
23 Oficio 2023283002876221 | Cumplimiento reseolucion 3155 ;
l

14. Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que
le sean asignadas para tramitar y todas aguellas acciones
constitucionales que sean de competencia de la DICER.

No TIPO DE No DE | ASUNTO |
DOCUMENTO RADICADO |
1 Oficio 2023383002447861 | Resgpuesta PQR 9982328 ’
] 4
2 Oficio 2023383002478161 Respuesta PQR 990624 "[
J
PATRIA HONOR LEALTAD @ Pt
S A
Carrara 46 # 20b-89 cantén caldas — Bogotd D.C. icontec
Conmutador 4261489 opc 3 — No. 3137936440 W
www.ajercito.mil.co dicer@buzonejercito.mil.co l 'yff“" J




16. Apovyar en las demads tareas que por necesidades laborales se

requieran como parte del adecuado funcionamiento de la
Coordinacion Juridica,

[ No TIPO DE | Ne DE | ASUNTO

DOCUMENTQ RADICADO
[ 2023363002395101 | ieid
| 1 Oficio | Respuesta derecho de peticidn
[ P Oficio aozaseagomeams | RESPUESta derecho de peticién
L 1

12, VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 25.901.820
Valor autorizado a pagar: § 3,700,260

| Obligacién Entidad VIr. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO | | PENSION Parvenir 236.900
SEGURIDAD SOGIAL SALUD Adres 185,100
[ ARL SURA 7.800

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Cuenta de cobro 006

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los apoites mensuales obligatorios al
sistema general de seguridad social en salud y pensidn, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y
el 12,5%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de
la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a fa ARL

3. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmade por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccidn del supervisor del contrato, de acuerde al formato
establecide.

16. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato v como conseguencia se recibe
a satisfaccién de forma PARCIAL TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado
los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota) naviembre 2023

FIRMA SUPERVISOR

TC. LILIA PAHOLA PUENTES LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO 689
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ASO PAG(;;

Se certifica que la empresa , identificada con CC-79784476 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales de
la siguiente manera:

Certificacion de

Pago

R o aais i S ADMNGTRAGORA | Ariliabos | MORA | COTZACKON | wreres | Yo
Pariodo pensién: 202310 230301 |800224808 PORVENIR 1 0 236.900 0 236.900
Parfode salud: 202310 MINOOZ |901037918 MINDO2 - ADRES 1 0 185.100 0 185.100
Planilla Nro.: 27826473 Tipo | 14-11 890803790 ARL SURA 1 0 7.800 0 7. BDE
Clase da aportants: | SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccién: 2023-11-07 PASENA |899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BBVA PAICBF |B93089238 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccion: 262846672 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899989001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $429.800

Pagina1 Fecha: 2023-11-07 09:50:13
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Editar

=

Bisqueda _[Mlspmcesns mm Ifra

— o — G - Ver contrate
1 neral Cancelar
2 hoones
VER CONTRATS
3R Ejecucion del Contrato
4 O s dal Provaac Porcentaie  Recspcitn da afticubos
5 Dc enlos del coniraly
Plan de Pagos

8 Irformacdn presupuestal

: i ¢8e requieren emisiones da cédigos do
7 Ejecucion dsl Contrato B! ¢ No

autarizacion?
8 MWodHescoras det Corlze

td da pago Nimern de factura Fecha de emisidn
-] ~x ~ran
Pato B 001 4/07/2023 1 5600 PM
(fUTC-05 %4 Lima,
Quei
Pege 002 a2 24/07 311 3300 AM
UTE
Quite)
Pago 003 oa3 48/08/2023 00 PR
([LITC-0504) Bogaid, ema.
Qura)
Pago D04 G4 2 2333100 PN
I % Bogota. Lima,
Quiay
Pago D05 ans 27 dias de bempo
transcurrido (20702023
12:03.00 PA U TC-LEGY
Bogats, Lrre, Dut)
Documentos de ejecucidn det contrato
Dascripeidn
i PAGD DE SALULC 003-2022 paf
I_] INFORME BE QESTION DD1-2023 pdf
INFORME DE SUPERVISION 001-2023 Alexander pdf
INFORME DE QESTION D02-2023 pdf
1 PAGO SALUD 002.2023.pdf
INFORME DE SUPERVISIQN DR ELVER VASOUEZ pdf
INFORME DE GEETION D03 2023 PS HELBER
YASQUEZ pdf
PLANILLA 03-2023 PS HELBER VASQUEZ paf
INFORME_DE SUFPER\ 5 _HELBER_VASQUEZ pdf
] INFORME DE GESTION 004 pat
PLANILLA DE PAGQ 0404 pdf
INFORME _DE_SUPERVISION_PS _HELEER_VASQUEZ
4.pdt
[ ] INFORME DE GESTICN No. D05 PS HELBER
VASQUEZ.pdf
] PAGO SEGURIDAD SCCIAL 005-2023 HELBER paf
Cancelar
@ YORTAL 2018 74 ] ate  Sopor Avuda  Espaficl (Colomina) v

ldel

hitps://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/Sal..

UTC -5 9:28:00
HELBER ALEXANDER.

Fecha de recepcion Valor total de la factura

30062623 12°00°C0 PAY 3700.260 COP
(LTL-05 00} Sogata, Lima

24:0%2023 12°00°00 Pt 3700.260 COP
UTC-05.00) Sagats, L.

23/08/2023 12 00 049 B3 3 704.280 COP
fUTC-05.00) Bogota, Lims,

2510812023 12 00 00 BM
(LITC-0500) Bagota, Lima.
Qestol

25/0812023 12:00°03 PM 3 700.260 COP
(UTC-0500) Bogeta, Lhma,
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