
Descripción
PRESENTE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE EXPIDE A LASECRETARIA DE LA MUJER<(>,<)> EQUIDAD DE GENERO
Y DIVERSIDAD SEXUAL PARAPROYECTO ¨DESARROLLO DE ESTRATEGIAS TERRITORIALES QUE PERMITAN ELIMPULSO DE LAS
AUTONOMIAS POLITICAS DE LAS MUJERES DEL VALLE DEL CAUCA¨PARA LO CUAL SE HACE NECESARIO CONTRATAR PERSONAL
PROFESIONAL, TÉCNICO YASISTENCIAL PARA ACTUALIZAR LOS CONTENIDOS DE LA POLITICA PÚBLICA DEMUJER CON RELACIÓN AL
DIAGNÓSTICO INICIAL ENTRE OTRAS, CON EL FIN DELOGRAR LAS METAS DE RESULTADO Y DE PRODUCTO DEL PROYECTO 

Ítem 1
Valor: 6.600.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/2/01/07 - Actualizar los contenidos de la política pública d
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/2/01/07 - Actualizar los contenidos de la política pública de mujer con relación al diagnostico
actual.

Cuenta Mayor: 5507050701 - Honorarios

Ítem 2
Valor: 8.360.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/3/01/06 - Elaborar una metodología de contenidos técnicos
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/3/01/06 - Elaborar una metodología de contenidos técnicos que fortalezca el liderazgo de las
mujeres en lo político y lo público.

Cuenta Mayor: 5507050701 - Honorarios

Ítem 3
Valor: 4.400.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/1/01/06 - Establecer procesos que potencialicen los conoc
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/1/01/06 - Establecer procesos que potencialicen los conocimientos políticos sociales en
mujeres líderes de los territorios en el Valle del Cauca.

Cuenta Mayor: 5507050702 - servicios-contratistas

Ítem 4
Valor: 45.980.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/1/01/06 - Establecer procesos que potencialicen los conoc
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
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De acuerdo al Artículo 73 Numeral 1 de la Ordenanza No. 408 del 5 de enero de 2016, se expide el presente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal que garantiza la existencia de los recursos suficientes para atender los siguientes compromisos: 

CDP No.: 5500005057
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Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/1/01/06 - Establecer procesos que potencialicen los conocimientos políticos sociales en
mujeres líderes de los territorios en el Valle del Cauca.

Cuenta Mayor: 5507050701 - Honorarios

Ítem 5
Valor: 9.900.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/3/01/07 - Presentar un documento de experiencias signific
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/3/01/07 - Presentar un documento de experiencias significativas de mujeres líderes del
departamento.

Cuenta Mayor: 5507050701 - Honorarios

Ítem 6
Valor: 15.400.000 COP
Proyecto: PI43-101657/1/1/01/05 - Supervisar la gestión de alianzas para el empodera
Apropiación Presupuestal: 

Fondo: 1-1001 - LIBRE DESTINACION
Centro Gestor: 1134 - SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL
Posición Presupuestaria: 2320202008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de 
Área Funcional: 4320302060020000 - DESARROLLO DE ESTRATEGIAS
Elemento PEP: PI43-101657/1/1/01/05 - Supervisar la gestión de alianzas para el empoderamiento político de lideresas
sociales en el Departamento.

Cuenta Mayor: 5507050701 - Honorarios

Importe total: LA SUMA DE NOVENTA MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
Valor: 90.640.000 COP

Ordenador del Gasto: 

#sign:29186638#

LUZ DEY ESCOBAR ECHEVERRY
C.C.: 29.186.638

Expedido por: 

#sign:14884903#

RUBEN ALONSO ARTEAGA ORTEGON
C.C.: 14.884.903
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