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CONDICIONES DEL CONTRATO 
 

Número de Contrato:      3.351 - 2023 
Nombre del Contratista:  Carlos Andrés Ariza Macias 
Periodo informe:   del 01/10/2023 al 31/10/2023 

Supervisor:    FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA  
Área perteneciente:     Dirección Apoyo Fiscal 

1. OBJETO DEL CONTRATO 

 
Prestar servicios profesionales a través del desarrollo de actividades para la 

asesoría, acompañamiento y apoyo jurídico en las acciones de fortalecimiento 
institucional de las entidades territoriales y sus descentralizadas, así como 
respecto de los planes, directrices y procedimientos que requiera la Dirección 

General de Apoyo Fiscal para la ejecución del Proyecto de Inversión a su cargo. 
 
OBLIGACIONES DEL CONTRATO, ACTIVIDADES EJECUTADAS Y PRODUCTOS 

ENTREGADOS. 
 
Las obligaciones adquiridas son las siguientes:  

 

 
 

1. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato y 
que estén relacionadas con el objeto del mismo. 
 

Avance: 

Durante el mes de octubre del año 2023 se realizaron las siguientes actividades:  

 
• Informe Contraloría y MEN en el seguimiento de Amazonas - Sector 

Educación 
 
Se abordó el tema de evidencia de los hallazgos de la CGR, comprobando 

que solo tenemos información para algunos hallazgos del informe No. 89 
de la vigencia 2019 al primer semestre de 2020. En una segunda sesión, 
el equipo del sector se reunió para revisar los avances en la evaluación de 

las actividades del Plan de Desempeño, dando un panorama por cada 
actividad a partir de las revisiones realizadas por cada responsable y sobre 
el cumplimiento de las mismas. 
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https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%2

0compartidos/General/Recordings/Reuni%C3%B3n%20en%20_General_
-20231003_090322-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1; 

https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%2
0compartidos/General/Recordings/Consolidaci%C3%B3n%20del%20Infor
me%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-

%20Sector%20Educaci%C3%B3n-20231003_141737-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1  
 

• Inquietudes Informe seguimiento Amazonas - Sector Educación 
 
Durante esta reunión se resolvieron dudas frente a las actividades del Plan 

de Desempeño. 
 
https://minhaciendagovco.sharepoint.com/sites/028SGP/Documentos%2

0compartidos/General/Recordings/Reuni%C3%B3n%20en%20_General_
-20231005_144726-
Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?web=1 

 
 

• Reunión semanal de educación y consolidación de informes ETC 

 
Avance del proceso de selección del nuevo integrante del sector y revisión 
de los avances frente a los hallazgos de la Contraloría, se dieron 

instrucciones sobre cómo asociar los problemas encontrados con las 
actividades plantadas en la medida de Plan de Desempeño. 
 

https://minhaciendagovco-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmU
DQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZ

WZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZ
WZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZv
cm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19 

 
• Reunión semanal de educación y consolidación de informes ETC 

 
Organización del cronograma de la pasantía y se conversó sobre las deudas 
laborales (primas extralegales) de Cali para preparar reunión con el 

Ministerio de Educación. 
 
https://minhaciendagovco-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL9
3htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZ
WZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZ

WZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZv
cm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19 

file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ConsolidaciÃ³n%20del%20Informe%20de%20Seguimiento%20Amazonas%20-%20Sector%20EducaciÃ³n-20231003_141737-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ReuniÃ³n%20en%20_General_-20231005_144726-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ReuniÃ³n%20en%20_General_-20231005_144726-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ReuniÃ³n%20en%20_General_-20231005_144726-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
file:///C:/Users/57320/AppData/Local/028SGP/Documentos%20compartidos/General/Recordings/ReuniÃ³n%20en%20_General_-20231005_144726-GrabaciÃ³n%20de%20la%20reuniÃ³n.mp4
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/grivera_minhacienda_gov_co/EUdmUDQasw1HixlhUtk_azIB6b6IJYN1jKNkZQGSt9hCQQ?e=1jnSfm&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19
https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:v:/g/personal/carlariz_minhacienda_gov_co/EZWL93htmLJPlplfxBx7UfMBNilg8W3JS2O2hV3LyGXMQA?e=neSd6h&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZyIsInJlZmVycmFsQXBwUGxhdGZvcm0iOiJXZWIiLCJyZWZlcnJhbE1vZGUiOiJ2aWV3In19


 

 

 
Informe de Ejecución y Supervisión de 

Contrato  

 

Código: Apo.4.1.Fr.16  Fecha: 22-03-2019  Versión: 3  Página: 3 de 5 

 

 

• Reunión SSF MEN-DAF 4pm a 5 pm 
 
Se discutió la posición del Ministerio frente al manejo presupuestal de los 

recursos SSF no girados a las Entidades Territoriales. 
 
Se adjunta evidencia: reunión 31 de octubre SSF.png 

 
• Reunión presencial en el Ministerio de Educación. 

 

En el mismo se realizo el acompañamiento por parte de la Dirección de 
Apoyo Fiscal dentro del comité de deudas respecto del tema de deuda 
originada por el pago de primas extralegales en el municipio de Cali. Se 

asistió a la invitación programada junto con Liz Angela Rey, Fernando 
Olivera y Esmeralda Villamil. 

 
 

• Revisión oficio de requerimiento de información para seguimiento al 
Departamento de Magdalena sector educación. 
 

• Revisión informe de diagnóstico institucional al municipio de Pasto – Nariño 
en el sector educación. 
 

• Revisión oficio remisión informe de seguimiento al Departamento del 
Quindío al Ministerio de Educación, sector educación. 
 

• Revisión notificación por aviso de la medida preventiva de plan de 
desempeño al municipio de Cota – Cundinamarca sector APSB. 
 

• Revisión memorando solicitud de comentarios al proyecto de modificación 
de decreto por el cual se crea una bonificación pedagógica. 
 

•  Revisión respuesta oficio de la empresa serviaseo esp, respecto de la 
medida de suspensión de giros en el municipio de San Pedro – Sucre. 
 

• Revisión oficio respuesta requerimiento Procuraduría Regional de la 
Guajira, expediente IUS E-2023-142531. 

 
• Revisión oficio remisión informe de seguimiento al Departamento de 

Guainía sector educación – Ministerio de Educación. 

 
• Revisión informe de diagnostico institucional al municipio de Cartagena – 

Bolívar sector APSB. 

 
• Revisión resolución que impone medida de plan de desempeño en el 

municipio de Sesquilé – Cundinamarca sector APSB. 

 

https://minhaciendagovco-my.sharepoint.com/:i:/g/personal/alrodrim_minhacienda_gov_co/EULtaiLLa5VGvYIoJQUq82QB5Kb00UIl-D3Hf_XNMYUKsw?e=JSwrZ0
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• Respuesta técnica a la Contraloría General de la Republica respecto de los 

recursos de SGP en educación para el pago de las primas técnicas en el 
Departamento de Putumayo. 
 

• Revisión oficio comentarios al Proyecto de Ley 201/23C. 
 

• Revisión oficio solicitud de comentarios al PL 153 de 2023 – Cámara 

 
• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 22 de 2023 

– Senado. 

 
• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 20 de 2023 

– Senado 

 
• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 87 de 2023 

– Senado 

 
• Revisión correcciones informe de diagnostico del municipio de Tumaco – 

Nariño, sector educación. 

 
• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 221 de 2023 

– Cámara. 

 
• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 158 de 2023 

– Senado. 

 
• Revisión oficio solicitud de información al municipio de Caparrapí – 

Cundinamarca en el sector APSB. 

 
• Revisión informe de diagnostico al municipio de Mahates – Bolívar en el 

sector APSB. 

 
• Revisión oficio de consulta al municipio de Mahates – Bolívar al Ministerio 

de vivienda en el sector APSB. 

 
• Revisión correcciones informe de diagnóstico del municipio de Turbo – 

Antioquia, sector educación. 
 

• Revisión oficio convocatoria asistencia técnica al municipio de Cota – 

Cundinamarca sector APSB. 
 

• Revisión oficio solicitud de comentarios al anteproyecto del PL 259 de 2023 

– Senado. 
 

• Revisión informe de seguimiento al Departamento de Putumayo sector 

educación. 
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• Respuesta oficio de consulta a particular sobre el manejo presupuestal y 

jurídico en los Fondos de Servicios Educativos. 
 

El avance de esta actividad incluida en el plan de acción asociado al contrato 

mencionado del presente informe, así como los productos resultantes de la 
misma, fueron reportados y debidamente anexados al Sistema de Monitoreo 
a la Gestión Integral SMGI, en el módulo “Seguimiento a Contratos Grupo 028 

Vigencia 2023” diseñado por la Oficina Asesora de Planeación para la Dirección 
General de Apoyo Fiscal. Pueden ser consultados en el reporte de todas las 

acciones para esta actividad y para el presente periodo de reporte en el link: 
 
https://wapps.minhacienda.gov.co/sve/pln/pln?soa=4&mdl=pln&_sveVrs=1

00820231003&&mis=pln-1 
 

En dicho link se puede evidenciar sobre el sistema, la conformidad del 
supervisor con el cumplimiento de las acciones desarrolladas por el contratista 

para esta actividad. El cumplimiento también puede ser revisado a través de 
la ruta minhacienda.gov.co, en adelante entrar al icono SMGI y en el módulo 
de planes y luego en consultar pueden incluirse los datos del contratista y el 

periodo de reporte correspondiente al presente informe. 
 

 

 
FIRMA CONTRATISTA  

 
 
CARLOS ANDRES ARIZA MACIAS 

C.C. 1.032.460.038 De Bogotá           
                

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del 

informe y el avance en la ejecución del mismo de acuerdo a lo descrito.  
El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones 
exógenas que afecten el normal desarrollo del mismo.  

 

FIRMA SUPERVISOR  
 

 
FERNANDO OLIVERA VILLANUEVA 
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