INFORME DE GESTION No. 11

Santiago de Cali Diciembre de 2019

1.

No. DEL CONTRATO

__107-CELIC-2019

—r

2.

FECHA DE SUSCRIPCION

16-01-2019

POLIZA DE SEGUROS

No. De la pdliza: 64-44-101013421
Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la pdliza: 17 -01- 19

CRP

No. CRP: 9419 CDP 219 1101 2019
Fecha expedicion: 01-17-2019
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO
Posicidn catdlogo de gasto: 0202009 Servicio para la comunidad sociales y

personales

Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato:  27.368.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

17-01-2019

CONTRATISTA

Nombre completo: Juan Emerson Aguirre Mufioz
Identificacion: 16866088

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: calle 42 # 51-09

Ciudad de residencia: Cali

Teléfono de contacto: 3007630017

E-mail de contacto: jeam817 @gmail.com

SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: Capitan Oscar Ordofiez Chavez
Cargo: Director del liceo ejercito Pichincha
Resolucién de Delegacién: 001-14 DE ENERO -2019

OBJETO CONTRACTUAL

El CONTRATISTA se obliga con el M D N, - EJERCITO NACIONAL LICEOS
DEL EJERCITO a nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que
exista subordinacién, ni relacion laboral en virtud del presente contrato, a
Prestar !os Servicios Profesionales como docente de Musica de los LICEOS
DEL EJERCITO.
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9. OBLIGACIONES
| CONTRACTUALES

1 Efectuar 1a preparacion de las clases teniendo en cuenta el plan de |
asludios, los estindares Vi el diano de campo establecidos por la
coordinacion académica de liceos del ejército.

2 Bfectuar toda clase de evaluaciones escritas a los alumnos de los ficeos |
del ejérato, bajo el modelo basado en evidencias de acuerdo a su |
competencia profesional

3. Tener en cuenta el debido proceso en el maneio de confictos o |
situaciones académicas dentro del desarrollo de 13 ejecucién del |
contrato.

4.Realizar informes en las fechas establecidas por la coordinacidn
acadéemica de los liceos del ejército y darlos a conocer aportunamente a
los padres de familia del rendimiento académico y del comportamients
de los estudiantes a su cargo. ‘

5.Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de famifia, docentes
y directivos de la institucion.

6.Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por I3
coordinacién académica de los liceos del ejército y en |a entrega de los |
diferentes documentos e informes que sean exigidos por la institucién

7.Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 ce 2013
*Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién” Articulo 2.48.3 3.

8.El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse 2 la
prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que s2 |
evaluaran en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora |
institucional '

9.El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal |
virtual del SECOP 1l los documentos soportes para la suscripcion y \
ejecucion del presente contrato ‘

10. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir pdliza
de cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los |

tres dias siguientes de la expedicion de la pdliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal |

virtual del SECOP Il los informes de gestion mensualmente.

12. Las demas que la entidad a través del supervisor considere.

11.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

-

Asistencia a jornada pedagogica

2. Asistencia a reuniones del area
3 diligenciamiento de observador
4

Asistencia a videoconferencia

11.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han |
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de

plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas
en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional - Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constahfia £e firma en Santiago de Cali en el mes de Diciembre del 2019.

JUAN EMERSON AGUIRRE MUNOZ
CC: 16866088
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La Policia Nacional de Colombia hace constar
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AOres Ptantlla Resumen
‘ Crine
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion ] o Fazon Socisl Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-Departamento Teléfono Exonerado SENA @
IcnF
CC 16840002 [ AGAEERT MPO] SN [MERVON NOUPDRNTNT L PRINCIPAL Calle 42 451 . 09 BOGOTA-BOGOTAD.E. 1007630 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Persion | satu Pego | Planiila Limite | Pago Banco [ otas Mora | Valor
w911 [roren 15 | | 2019/12120 2019/11/28| BANCO DE OCCIOENTE | of $268,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES 1
EMPLLADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ko | Mentihicacrsn I Sewnbre JML‘_?“J('&_JI"!'W{W[M e v imalvac "“1“ Al mtm'n Duas ec Aporte  [Codigo| DNas IBC Aporte  |Codvgal| Dims 1c Aporte  |Codigo| Dias. ec Aporte Dhas. ec Aprnte m::, Terat honem
{ | |
CURSAL: PRINCIPAL (1 Afilindos) T 139,300 995,100 = % 7 TG T
Cantro ée Trabaja: PRINCIPAL (1 Afiliados) $995,200  $139 300] 995,200 $124,400] $of sol $995,200) $5,209 sof
Oudad. BOGOTA Dot BOGITA 0.£. (1 AfKagox) $993,200| $159,300| $993,200] $124,400| sof sol $993,200) $3,200| 5o 59|
§ o Tommon ™ Tinmat ruan ] l I l I ] l | ] l 314 | 0 91,200 $159, 3000 €s5C18 30 395,200 $124,400 0 50l sol 14-11] 30 $99%,200) 5,200 0 0l W e
Totsl  Aftiados( 1) 5995, 200| 5159, 300 $993,200) $124,400] 5 5o} $995,200) 55,200 ) hd
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identficacion | ov Razon Social Claze Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 16am08Y AGUIRRE MUMOZ JUAN EMERSON IHDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 42451 - 09 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3007630 Ho
{DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
| Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Persion | satug Pago | Planills Planilla Lmits | Pago Banco | Diasmora | Valor
jmeea o 15319249 IE) [ 201912720 2019/11/28 | BANCO DE OCCIDENTE of $288,900
IRESUMEN DE PAGO
NIT OVE S ARILADOS VAT, IUIDADORNIN
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5$159,300 S0 $159,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $159,300 S0 S0 $159,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,200 S0 S0 $5,200
APL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $5,200 S0 S0 $5,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $124,400 S0 S0 $124,400
‘ EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 1 $124,400 S0 $124,400
W TorAi 1
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal
CC 16866088 AGUIRRE MUNOZ JUAN EMERSON INDEPENDIENTE PRINCIPAL Call
- - alle 42
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION o
Periodo Clave Tipo Fecha
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago
2019-11 2019-11 15516249 8498853254 | 2019/12/20 2019/11/28 | BAnco
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION
No. | Identificacién Nombre [ Codigo| Dias| 1B 20| i
ing|ret|tde|tae|tdp|tap|vsp|cor|vst|sin|ige [ma|vac avp|vct|irl |vip| lec Apora (o) o
SR 5 A~ .é
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) V $995,200 | ‘5159,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) $995,200 $159,300|
1 [cc ,16866088 AGUIRRE JUAN | I | | I ] I l | , , | l ] l [ | 2514 | 30 $995,2000 159,300 Esscrz] >
Total Afiliados( 1) $995,2 $159,3004

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal
CC 16866088 AGUIRRE MUNOZ JUAN EMERSON INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 42
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago
2019-11 2019-11 15516249 8498853254 | 2019/12/20 2019/11/28 | BANCO

RESUMEN.DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $159,300
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $159,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $5,200
124,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 S
1 $124,400
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