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DOCUMENTO FORMULACION DE PROYECTO DE INVERSION 2021-2023 (MGA)

SERVICIO DE COORDINACION ESTRATEGICA INTERINSTITUCIONAL HACIA LA
GARANTIA DE DERECHOS VALLE DEL CAUCA

L.

'L IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD
CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA
1.1. Contribucién dei Plan de Desarrollo Departamental
Plan: Valle Invencible 2020-2023

Objetivo del Plan: Es una apuesta incluyente, participativa y eficaz que empieza a
ejecutar a través del presente Plan de desarrollo una visidn integrada al territorio a
través de un POTD con un modelo de ordenamiento territorial, -el primero en Colombia-
, para continuar en la senda que lleva a que el Valle del Cauca, sea un departamento cada
vez mas equitativo, competitivo, sostenible y con un gobierno y territorio Inteligente
mediante un nuevo modelo de planificacion, que responda a las heterogeneidades del
territorio, las interrelaciones funcionales, de complementariedad, que conlleven a la
recuperacion y fortalecimiento del sistema de ciudades del Departamento, como un
entramado de asentamientos poli céntricos que permiten irradiar progreso a las
ciudades menores que conforman las microrregiones, para revertir el modelo
polarizante centro - periferia.

Programa: Pg2030101. Los defensores somos todos

Meta de Resultado: MR20301001 Estructurar 6 politicas publicas poblacionales con
enfoque de derechos, verificando que se cumpla con el ciclo de las mismas, durante el
periodo de gobierno.

Sub programa: Sp2030101. Promocidén y Sensibilizaciéon en DDHH en el Valle del Cauca.
Meta Producto: MP203010100102 Evaluar 6 politicas publicas por ciclo de vida y
condicidn, con indicadores y lineas base para el proceso de medicién, monitoreo y
evaluacion por cada una de ellas, primera infancia, infancia y adolescencia; juventud;
personas mayores; discapacidad; fortalecimiento familiar; comunales, durante el
periodo de gobierno.

MP203010100103 Actualizar 3 Politicas Publicas departamentales, la de primera
infancia, infancia y adolescencia, la de juventud y la de personas con discapacidad.



GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo
Social y Participacion

valle
Invencible

MP203010100104 Formular 3 politicas piblicas departamentales, la Politica Publica
de apoyo al fortalecimiento familiar, la de accién comunal y la de personas mayores.

Estrategia Transversal: Linea Estratégica 2: Valle del Cauca, territorio de integraci6n
social para la paz

Objetivo: Orientar la articulacién de las politicas de paz, con acciones concretas en
territorios urbanos y rurales, afectados por el conflicto armado que incluyan presencia
estatal, programas socioeconémicos y de infraestructura.

1.2. Alienacion con los Objetivos de Desarrollo Sostenido - ODS

Objetivos Asociados:

ODS No 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.
ODS No 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

ODS No. 16: Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas

IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA
2.1. Definicion del Problema

Problema Central: Reducida coordinacién estratégica interinstitucional hacia la
garantia de derechos.

Descripcion de la situaci6n existente con relacion al problema:

Resumen

La Gobernacién del Valle le apuesta a la consolidacién de un Sistema Departamental de
Politica Social, concebido como una red interinstitucional de actores piiblicos y privados
que actian articulada y transectorialmente para la generacién de informacion cientifica,
confiable y oportuna, técnica y aplicada a las necesidades de la regién; que aporta a los
procesos de toma de decisiones y al mejoramiento continuo del hacer estatal en relacién
con tres ejes transversales: i) participacién ciudadana; ii) comunicacion; iii) el
intercambio de conocimientos, saberes y experiencias.

Las obligaciones constitucionales del Estado estdn relacionadas, en primer lugar, con
garantizar la proteccién integral de los derechos. El Enfoque de Derechos aparece como
una lectura alternativa del desarrollo de las sociedades contemporaneas que,
caracterizadas por marcados niveles de desigualdad, requieren de una intervencién
estatal especifica, tendiente al real y efectivo reconocimiento y garantia de los derechos
econdmicos, sociales, culturales, politicos, ambientales y colectivos de los sujetos de
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derechos de los Estados (ICHRP, 2005). Para ello, la Gobernacién del Valle del Cauca ha
buscado redefinir sus operaciones organizativas incluyendo, con sentido de realidad,
los Enfoques Diferencial y de Derechos en los procesos y procedimientos misionales.

El articulo noveno de la Ordenanza 330 del 2011 establece los lineamientos a seguir por
las Politicas Publicas Sociales Departamentales.

Detalle

Los lineamientos que se establecen mediante este marco para las Politicas Publicas
Sociales Departamentales corresponden a los énfasis axiomdticos sobre los que
indefectiblemente deben centrarse los esfuerzos para avanzar en inclusién y desarrollo
humano. Estos lineamientos son:

Identificacién de conjuntos sociales y territorios en situacién de vulnerabilidad,
discriminacion y exclusién por condiciones econdémicas, sociales, culturales, politicas o
ambientales, por condicién de raza o género, inclinacién sexual, preferencias religiosas o
politicas, situacién de discapacidad, por estar ubicados en etapas particulares del ciclo de
vida (nifiez, juventud, adulto mayor), o por habitar en territorios estigmatizados.

Priorizacion, focalizacion y disefio de Acciones Afirmativas. La priorizacion se refiere a
la preferencia, respondiendo al principio de equidad, que debe darsele a los conjuntos
sociales que se encuentran en situaciones de mayor desventaja, riesgo y vulnerabilidad.
La priorizacion se traduce en focalizacion de las intervenciones, concentrandolas en
situaciones de vulnerabilidad para beneficio de las poblaciones priorizadas. La
focalizacion puede tener efectos negativos cuando se realiza a través de programas
asistencia- listas que no ponen el énfasis sobre el fortalecimiento de la ciudadania y el
desarrollo de capacidades. Como herramienta temporal es necesaria especialmente en
situaciones de contingenciay en el marco de restricciones presupuestales, pero la politica
social debe anticipar que vaya acompafiada de estrategias para superar la condicién de
vulnerabilidad para evitar efectos contrarios. Las Acciones Afirmativas son medidas
dirigidas a reducir desigualdades y discriminaciones de tipo social, cultural o econémico
que afectan a conjuntos sociales particulares. Las Acciones Afirmativas implican hacer
diferenciacion positiva con intervenciones que las privilegien a partir delreconocimiento
de las situaciones que generan exclusion social y las situaciones ambientales que generan
riesgos a la poblaciéon mas vulnerable.

Orientacion de las intervenciones en materia social con base en los criterios estipulados
en el Articulo Séptimo. La politica publica social debe orientar un recorrido hacia lo
deseable, evitando que se realicen intervenciones desarticuladas y carentes de norte y
sefialando un minimo posible de alcanzar en un tiempo previsto y en el marco delos
condicionantes politicos, econémicos, ambientales y sociales existentes. Asi mismo, debe
orientar la inversién de recursos hacia acciones desencadenantes y estructurantes,que
desaten procesos, potencien dindmicas y generen efectos acumulativos. La politica
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publica social orienta sobre las oportunidades que hay que ampliar y las competencias y
capacidades que hay que potenciar en situaciones de vulnerabilidad, fortaleciendo el
tejido social y empoderando a las comunidades.

Ampliacion de oportunidades. La politica ptblica social orientada a la inclusién debe
incentivar el acceso a los conjuntos sociales que enfrentan situaciones de exclusién, y con
igualdad de oportunidades, a beneficios sociales, econdmicos y culturales. Parasuperar la
exclusion es necesario acercar a las personas excluidas a las posibilidades de satisfacciéon
de sus derechos a vivienda plausible, ingreso adecuados, salud, educacién y un medio
ambiente sano. El Desarrollo Humano esta relacionado con la oferta sin discriminaciones
de posibilidades para satisfacer esos derechos y lograr estandaresdignificantes de la vida,
ensanchando el acceso, en condiciones de equidad, a servicios educativos, de salud y de
saneamiento, pertinentes y de calidad, a vivienda digna, empleos decorosos, y
conocimientos, tecnologias, insumos, dotaciones bdsicas para mejorar pequefios
emprendimientos competitivos en el marco de desarrollo sostenible.

Desarrollo de capacidades individuales y sociales. Un proyecto de vida en que se utilice
el acumulado de la cultura para entender y dominar el entorno, y en el que se participe en
las decisiones que afectan el presente y en las que incidirdn sobre el futuro. El desarrollo
de capacidades y competencias individuales y sociales es uno de los principales medios
disponibles para aprovechar las oportunidades y medios bésicos para vivir
plausiblemente, potenciar las libertades e incrementar las posibilidades de laspersonas
para lograr disfrutar una vida larga y saludable. Las capacidades estan relacionadas con
aprendizajes esenciales y con la formacién integral que se requiere para tener un empleo
productivo y satisfactorio, participar con libertad en la vida politica y comunitaria,
obtener reconocimiento social, afirmar la identidad y construir un proyecto de vida
digna. La precariedad en el desarrollo de capacidades limita el potencial humano para ser,
hacery estar porque limita el desempefio econdmico (acceder a un trabajo digno), politico
(ejercer en forma libre la condicién de ciudadano), social (ser reconocido en la
comunidad), humano (defender la dignidad) y ambiental (manejo de soluciones de
situaciones ambientales). El desarrollo de capacidades es una condicién para el pleno
ejercicio de la ciudadanfa que, a la vez que dignifica y exalta a laspersonas, les permite
beneficiarse del conocimiento humanista, técnico y cientifico y potenciar los valores
necesarios para la vida en comunidad.

Desarrollo de las capacidades de los municipios para formular y aplicar politicas
sociales optimizando los recursos disponibles para ampliar las oportunidades, generar
competencias, exaltar la diversidad y superar el marginamiento y la exclusién social.

Fortalecimiento de la participacién social. En el marco de esta politica la participacién
social se refiere a la intervencién e interacciéon de variados conjuntos sociales e
institucionales para identificar problemas que generan exclusién y sus condicionantes y
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convenir mecanismos y responsabilidades para resolverlos. Desde esa perspectiva, se
entiende la participacién social como la intervencién de actores sociales protagdénicos
en decisiones fundamentales relacionadas con el tipo de acciones que hay que emprender
para avanzar en inclusion y Desarrollo Humano, y con la manera como se las debe
direccionar para alcanzar metas de bienestar que reflejen sus intereses y expectativas. El
ejercicio de protagonismo es una caracteristica del ser ciudadano, puesto que ciudadano
es aquel que tiene capacidad para incidir y de hecho incide en las decisiones que afectan
la sociedad, mediante su participacion en los procesos democraticos.

De esta manera, la presente propuesta busca fortalecer la coordinacion estratégica
interinstitucional hacia la garantia de derechos y poder responder adecuadamente a la
Ordenanza 330 de 2011, pues se han podido establecer algunas situaciones
probleméaticas como: Falta de comprension por parte de agentes e instancias de los
marcos conceptuales y normativos vigentes de la gestion social y la forma de aplicarlos,
de ahi que se produzcan debilidades en la estructuracién de los procesos de coordinacion
y gestion social, baja coordinacion entre agentes, baja atencién integral desde el enfoque
de derechos y desatencion de acciones integrales de politica publica.

Asi mismo, se ha podido evidenciar debilidad en la aplicacién de instrumentos en las
herramientas de gestién publica, debido al desconocimiento de metodologias para su
correcta aplicacion, baja cualificacion de los agentes para ello y, por tanto, baja eficacia y
eficiencia en la definicion de talento humano y recursos técnicos y financieros.

Finalmente, se ha podido establecer que hay una debilidad en el disefio, construccion,
implementacién y evaluacion de las politicas publicas por la poca formacién en la
construccién de politicas con enfoque basado en derechos, desactualizacion de politicas
publicas departamentales que no se ajustan a la normatividad vigente como las de
juventud, primera infancia, infancia y adolescencia y juventud, insuficientes politicas
publicas departamentales para la garantfa de derechos de la poblacion vallecaucana en
el caso especial de familias, personas mayores y organizaciones de accién comunal y, en
general, una débil implementacion del ciclo de politicas publicas.

Por tanto, la presente propuesta busca mejorar la comprensién de los marcos
conceptuales y normativos de la gestion social y la correcta aplicacion de instrumentos y
herramientas de gestion publica para que agentes, instancias y organizaciones de la
sociedad civil puedan contar con elementos cercanos a las realidades de las comunidades
y de la normatividad actual, que permitan formular y actualizar las politicas piblicas que
garanticen los derechos de la poblacién vallecaucana y proteger a las poblaciones mas
vulnerables. Igualmente, la presente propuesta busca la construccion de indicadores y
lineas de base para el proceso de medicion, monitoreo y
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evaluacion de las politicas de primera infancia, infancia y adolescencia; juventud,
personas mayores, discapacidad, fortalecimiento familiar y comunales.

Todo ello contribuird a garantizar politicas publicas con enfoque de derechos. para la
poblacion vallecaucana con base en la aplicaciéon de marcos conceptuales y normativos
asegurando su implementacién, seguimiento, monitoreo y evaluacién periddica.

Magnitud actual del problema - Indicadores linea base:

Actualmente, el departamento del Valle del Cauca cuenta con politicas publicas para
personas con discapacidad; juventud; y primera infancia, infancia y adolescencia. Sin
embargo, estas 3 politicas publicas deberdn ser actualizadas pues no responden

completamente a la normatividad vigente y tampoco a las necesidades actuales de la
poblacion.

No se cuenta, en el momento, con politicas publicas dirigidas a personas mayores;
fortalecimiento familiar; y organizaciones de la accion comunal. Esto hace necesario
formular estas 3 politicas publicas para que se puedan garantizar los derechos de estas
poblaciones del departamento.

Para hacer el seguimiento de la operacién de las politicas publicas se cuenta con el
Sistema de Gestidn Social Integral (SIGESI) que es concebido como un nuevo modelo de
gobernanza que introduce nuevas tecnologifas e innovacién en sus procesos, con el
propdsito de mejorar las operaciones organizativas del sector ptblico departamental.
Articula tres pilares fundamentales de la gestién publica: primero, los agentes
participantes donde se incluyen las entidades publicas, privadas, mixtas, organizaciones
de la sociedad civil y otros agentes cooperantes incluidos, la academia e institucionesde
cooperacion internacional. Segundo, las instancias comprendidas como los escenarios
donde coinciden los agentes; estas instancias pueden ser de diferentes tipos: de
orientacion, desarrollo técnico, operacién y participacion ciudadana. Tercero, las
herramientas de gestién piiblica (HGP) entendidas como las politicas publicas, planes,
programas, subprogramas o proyectos que concretan la accion de los agentes en las
instancias y buscan cumplir con las obligaciones constitucionales del Estado propias de
los ejes del enfoque de derechos. *

También se cuenta con el Sistema de Informacién Social (SIS), para monitorear y evaluar
resultados y procesos, por parte de los agentes e instancias involucrados, fortaleciendo
la apropiacion social, de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, la democratizacion del
conocimiento y mejoramiento permanente de la gestién publica. El SIS es concebido
como una plataforma robusta multimodal y especializada de articulacion
interinstitucional y planeacién intersectorial que centraliza informacién (cuantitativa y
cualitativa), confiable y oportuna, para la toma de decisiones, el
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mejoramiento, monitoreo, evaluacion y la co-gestion ciudadana de lo publico,
garantizando la materializacion del Sistema de Gestion Social Integral (SIGESI).

A pesar de que la Gobernaciéon del Valle y la Secretaria de Desarrollo Social y
Participacidon cuentan con estas estrategias, es necesario optimizar su utilizacién para
que cumplan con el objetivo para el cual fueron creadas. Esto supone entonces la
construccion de indicadores y lineas de base para el proceso de medicién, monitoreo y
evaluacién de las politicas de primera infancia, infancia y adolescencia; juventud,
personas mayores, discapacidad, fortalecimiento familiar y comunales, sino también la
apropiacion del SIGESI por parte de agentes, instancias, servidores ptblicas y de las
diferentes dependencias de la Gobernacioén, en el propdsito de operar adecuadamente
el Sistema de Politicas Publicas Sociales del departamento.

2.2. Causas que generan el problema
Tipo de causas:

Causa 1
Directa: Falta de comprension de los marcos conceptuales y normativos vigentes de la
gestion social
Indirectas:
e Debilidad en la estructuracién de los procesos de coordinacidn y gestion social.
e Bajacoordinacion entre agentes en los procesos de la gestion social.
e Baja atencion integral desde el enfoque de derechos a la poblacién del Valle del
Cauca.
e Desatencion de acciones integrales de politica publica.
e Desconocimiento de marcos conceptuales y normativos y la forma de aplicarlos
por parte de los agentes.

Causa 2 .
Directa: Debilidad en el disefio, construccién, implementacién y evaluacion de las
politicas publicas.

Indirectas:
e Poca formacién en la construccién de politicas publicas con enfoque basado en
derechos.

e Desactualizacion de politicas publicas departamentales que no se ajustan a la
normatividad vigente

e Insuficientes politicas publicas departamentales para la garantia de derechos de
la poblacién vallecaucana.

e Débilimplementacion del ciclo de las politicas publicas.
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Efectos generados por el problema

Tipo de efecto:

Efecto 1:

Directo: Debilidad para aplicar marcos conceptuales y normativos de politicas ptiblicas
sociales

Indirectos:

Procesos de gestion social integral no estructurados, segin el marco de garantia
de derechos g

Descoordinacion de los procesos orientados a una dptima gestién social integral
Estructuracion de procesos por fuera del marco normativo

Acciones dispersas en la implementacién de la politica publica.

Atencion sin enfoque integral a la poblacién vallecaucana

Efecto 2: Debilidad en el ciclo de las politicas ptiblicas para la garantia de derechos
Indirectos:

Débiles politicas ptiblicas sin enfoque de derechos.
Politicas publicas no ajustadas a la normatividad vigente
Carencia de politicas publicas poblacionales.

¢ Debilidad en la implementacién, seguimiento y monitoreo de las politicas
publicas.
3. ANALISIS DE PARTICIPANTES
3.1. Identificacién de participantes
ACTOR INTERES - EXPECTATIVA POSICION CONTRIBUCION O GESTION

Gobernacién del Valle
del Cauca

Operar adecuadamente el sistema
departamental de politica social a
través del Sistema de Gestién Cooperante
Social Integral SIGESI y el Sistema
de Informacién Social SIS.

Asesorifa técnicay
Gestion de recursos

Alcaldfas Municipales

Contar con herramientas de
gestion publica que les permitan
garantizar los derechos de la
poblacién vallecaucana y que
oriente la formulacién de politicas
publicas municipales.

Conocen las dindmicas locales.
Cuentan con recursos fisicos y
Cooperante talento humano para apoyar la
formulacién y actualizacion de
politicas publicas.
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Contar con herramientas de
gestion publica (politicas publicas,
planes, proyectos) que les
permitan la exigibilidad de sus
derechos y mejorar su calidad de
vida.

Poseen el conocimiento de la
realidad de sus municipios, las
Cooperante necesidades mas urgentes de la
poblacién y de las alternativas de

solucion de sus problemas

Organizaciones de la
sociedad civil
organizada

Poseen conocimientos y experiencia
para apoyar la formulacién,
actualizacién y la operacion de
politicas publicas.

Entidades del sector | Integracion eficiente y eficaz en los
académicoy contextos de incidencia de la| Cooperante
empresarial gestidn publica del Valle del Cauca,

Retinen a entidades y
organizaciones de la sociedad civil
organizada, tienen mecanismos de
Cooperante operacion definidos; son un

mecanismo que facilitan la
formulacién, actualizacién y
operacion de las politicas publicas.

Fortalecer su operacién para
Instancias de contribuir a la garantia de
participacion derechos de la poblacién mas
vulnerable del departamento.

3.2. Analisis de los participantes

Las politicas publicas poblacionales sostenibles se apoyardn en actores como: el Consejo
Departamental de Politica Social, que es el espacio privilegiado de coordinacién y
concertacion de la politica social; los espacios técnicos poblacionales, sectoriales o
tematicos, como los consejos, comités, subcomités, grupos y mesas de trabajo, queoperen
o se creen para abordar temaéticas sociales, los cuales deberdn articularse y mantener
comunicacion e interaccion continua como el Comité Técnico del Consejo Departamental
de Politica Social; el Sistema Integrado de Gestion ISG, con el Modelo Estandar de Control
Interno y el sistema de Gestion de la Calidad; el GSI (Gestion social integral) como
instrumento que articula acciones y recursos sectoriales e institucionales en espacios de
construccion colectiva, desde un enfoque de derechos, cruzando lineas de inversion de
las entidades involucradas; formulando y ejecutando acciones integrales y promoviendo
espacios de construccidon colectiva para territorios focalizados. Asi mismo, se hara
rendicién social piblica de cuentas anualmente sobre la aplicacién de la politica social
para facilitar la consolidacién de la participacion en la gestion publica. Se incorporardn
alli los componentes de informacion y didlogo, evidenciando el impacto obtenido sobre
las comunidades y sus condiciones de vida. Se incentivaran procesos de responsabilidad,
en sus modalidades empresarial, social, institucional y académica.

El Sistema de Gestion Social Integral (SIGESI) articula los agentes participantes donde
se incluyen las entidades ptblicas, privadas, mixtas, organizaciones de la sociedad civil
y otros agentes cooperantes incluidos la academia e instituciones de cooperacion
internacional y las instancias comprendidas como los escenarios donde coinciden los
agentes; estas instancias pueden ser de diferentes tipos: de orientacidn, desarrollo
técnico, operacién y participacion ciudadana.
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POBLACION AFECTADAY OBJETIVO

4.1. Poblacion afectada por el problema

Numero de personas afectadas: 4.532.152 habitantes del Departamento del Valle del

Cauca

Fuente de la informacién: Proyecciones de Poblacién 2018- 2023 DANE.

Localizacién de los afectados:
REGION | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CENTRO POBLADO | RESGUARDO | LOCALIZACION ESPECIFICA
Occidente Valle del Cauca 42 Municipios 815:290/:%”‘{2::[0 N.A. Rural y Urbana

4.2. Poblacién objetivo de la intervencién

Numero de personas objetivo: 4.532.152 habitantes del Departamento del Valle del

Cauca

Fuente de la informacion: Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE.

Localizacion poblacion objetivo:

REGION | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CENTRO POBLADO | RESGUARDO | LOCALIZACION ESPECIFICA
. 85,31% Urbano
Occidente Valle del Cauca 42 Municipios 14,69% Rural Ruraly Urbana

4.3. Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo
CLASIFICACION DETALLE NUMERO DE PERSONAS FUENTE DE LA INFORMACION
Etaria (Edad) 0al4afos 1.042.394 Proyecciones de Poblacion 2018-2023, DANE
Etaria (Edad) 15a19afos 363.931 Proyecciones de Poblacion 2018-2023, DANE
Etaria (Edad) 20a 59 afios 2.412.464 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Etaria (Edad) | Mayor de 60 afios 713.363 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Grupos étnicos | Poblacién Indigena 30.844 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Grupos étnicos | Poblacién Afrocolombiana 646.762 Proyecciones de Poblacion 2018-2023, DANE
Grupos étnicos | Poblacién Raizal 474 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
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CLASIFICACION DETALLE NUMERO DE PERSONAS FUENTE DE LA INFORMACION
Grupos étnicos | Pueblo Rom 136 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Grupos étnicos | Poblacion Palenquera 290 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Género Masculino 2.148.418 Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE
Género Femenino 2.383.734 Proyecciones de Poblacion 2018-2023, DANE
5. OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS

1.1. Objetivo general e indicadores de seguimiento

Objetivo general - Propdsito

Servir en la coordinacién estratégica interinstitucional hacia la garantia de derechos

Indicadores para medir el objetivo general:

+ Indicador objetivo: 0400G090 - Documentos de soporte elaborados

. Unidad de medida: Numero

" Linea base: 0

- Meta: 6

y Fuente de verificacion: Documentos de politicas ptblicas
. Tipo de Fuente: Documento

1.2. Relaciones entre las causas y los objetivos especificos

TIPO DE CAUSA OBJETIVO ESPECIFICO CAUSA RELACIONADA
Sistematizacion de la comprension de los e .
. K Debilidad para aplicar marcos conceptuales y
Directa marcos conceptuales y normativos de la § i aias 4
- . normativos de politicas ptblicas sociales

gestion social.
Establecer el proceso de disefio, | Debilidad en el disefio, construccién,

Directa implementaci6n, seguimiento, monitoreo y | implementacién y evaluacién de las politicas
evaluacion de las politicas publicas. ptblicas

6. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Alternativa 1: Se busca fortalecer la coordinacion estratégica interinstitucional hacia la
garantia de derechos y para ello se propone mejorar la comprension de los marcos
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conceptuales y normativos de la gestion social por parte de agentes, instancias; mejorar la
aplicacion de instrumentos en las herramientas de gestion publica e impulsar el disefio de la
construccion, implementacion y evaluacién de las politicas publicas.

Alternativa 2: Formular nuevas politicas piblicas poblacionales que permitan articular la
coordinacion estratégica interinstitucional hacia la garantia de derechos.

1L PREPARACION DE LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION

ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA
1.1. Resumen de la alternativa que va a preparar:

Aunque es necesario la formulacién de nuevas politicas publicas para garantizar los derechos
de familias, personas mayores y organismos de accién comunal y actualizar las que ya se
encuentran formuladas pero que han perdido vigencia como las de primerainfancia, infancia
y adolescencia, personas con discapacidad y juventud, es necesario que la intervencién tenga
una vision mas integral para que se pueda dar cumplimiento a la Ordenanza 330 de 2011 que
adopta el marco general de las politicas publicas sociales del departamento del Valle del
Cauca que tiene como objetivo impulsar el avance en inclusién, desarrollo humano hacia la
satisfaccion universal de los derechos politicos econémicos, sociales, ambientales y
culturales y hacia el ogro de los objetivos de desarrollo del milenio, ypara ello busca:

 Fortalecer la capacidad de los municipios para disefiar y ejecutar politicas, planes,
programas y proyectos con criterios y procedimientos que los hagan efectivos
como vehiculos para progresar en inclusion y desarrollo humano.

e Orientar la inversion social para ampliar las oportunidades de los conjuntos
sociales del departamento que se encuentren en situacién de mayor exclusién y
vulnerabilidad, desarrollando sus capacidades y potencialidades.

e Fomentar la exaltaci6n de la diversidad étnica y cultural como fundamento para
el fortalecimiento de la sociedad e incentivar la valoracion de las diferencias, la
disminucién del prejuicio y de cualquier forma de discriminacién.

* Fortalecer el tejido social y renovar los sentidos de solidaridad social y de
responsabilidad.

» Fortalecer la capacidad de decisién y accién de las comunidades como expresién
de ejercicio de ciudadanfa, incentivando su participacién en la concertacién,

disefio y ejecucion de actividades que las beneficien y en la vigilancia de lagestién
de lo publico.
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e Contribuir a la modificacién de practicas en la administracién departamental,
pasando de una planificacién institucional o sectorial hacia una planificacién
integral e integradora que privilegie al ser humano y sus derechos en el centro del
actuar publico en el marco de un desarrollo sostenible.

Lo anterior, sumado a los principios que deben orientar las politicas publicas sociales
departamentales que son: las personas son la razén y el fin del desarrollo, el interés colectivo
prima sobre el interés particular, las personas son actores estratégicos del desarrollo, los
conjuntos sociales mas excluidos deben ser favorecidos con discriminacién positiva, como
expresion de equidad y solidaridad social, guian la construccién de la presente propuesta que
busca mejorar la comprensiéon de marcos conceptuales y normativos de la gestion social para
el proceso de formulacion y actualizacion de las politicas publicas y la asistencia técnica a
entidades territoriales en estrategias de politica para el fortalecimiento del tejido social y la
construccion de escenarios comunitarios protectores de derechos. Igualmente, busca
mejorar la aplicacién de instrumentos en las herramientas de gestion publica para construir
diagnoésticos participativos que guien adecuadamente la formulacién y actualizacion de las
politicas publicas. Finalmente, es necesario impulsar el disefio de la construccidn,
implementacidon, seguimiento, monitoreo y evaluacion de las politicas publicas, para evaluar
la aplicacién de dichas politicas, a travésde indicadores y lineas de base, que permitan
ejercicios de rendicién de cuentas a la comunidad absolutamente transparentes y ajustados
a la realidad.

2. ESTUDIO DE NECESIDADES (MERCADO)

2.1. Bieny/o servicio a entregar o demanda a satisfacer

Bieny/o Unidad de Bescrinelon del Rlen o Servicio Aiio Inicial | Afio Final Afio Final
Servicio Medida p Historico Historico Proyeccion
Aplicacion de instrumentos para el mapeo de
Formulacién de instancias, agentes y herramientas de gestion
politicas Nimero para la formulacién de las politicas de 2021 2023 2023
publicas fortalecimiento al apoyo familiar, la accién

comunaly las personas mayores.
Aplicacion de instrumentos para el mapeo de

Actualizacion de instancias, agentes y herramientas de gestion
politicas Numero para la actualizacion de las politicas de primera 2021 2023 2023
publicas infancia, infancia y adolescencia, juventud y

personas con discapacidad.
Construccion de indicadores y lineas de base para
el proceso de medicion, monitoreo y evaluacion
de las politicas de primera infancia, infanciay
adolescencia; juventud, personas mayores,
discapacidad, fortalecimiento familiary
comunales.

Evaluacién de
politicas Numero
publicas

2021 2023 2023
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Historia y
Proyeccion del
Bien o Servicio

ANO
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DEMANDA

DEFICIT

2019

2020

2021

2022

2023
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Evaluacién de politicas piblicas:

Lk

Historia y
Proyeccion del
Bien o Servicio

ANO

OFERTA

DEMANDA

DEFICIT

2019

2020

2021

2022

2023
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Capacidad y Beneficiarios

Bien: Corresponde a un producto tangible, almacenable y transportable. Sin embargo, "Cabe
anotar que ninguno de estos criterios de distincién proporciona por sf una base sélida,

practica e inequivoca para distinguir bienes y servicios en todos los casos" (DANE).

Bieny/o servicio a entregar o demanda a satisfacer

Bieny/o Unidad DevcadbiaciBie Afo Inicial Aiio Final Afio Final N
Servg::io de ps o Histérico/Total | Historico/Total | Proyeccién/Total Kenehciavios
Medida bt Esperado Esperado Esperado




GOBERNACION
VALLE DEL CAUCA

Secretaria de Desarrollo
Social y Participacion

Valle
Invencible

Aplicacién de instrumentos para
el mapeo de instancias, agentes
y herramientas de gestion para

la formulacién de las politicas de

o5 fortalecimiento al apoyo

Formulacion familiar. 1 9 1w

de politicas | Nimero | ‘2miar fadaccioncomunaly ‘as 2020/3 2023/3 2023/3 4.532.152

e personas mayores. Aplicacion

publicas ;

de instrumentos para la
formulacién de las politicas de

fortalecimiento al apoyo
familiar, la accién comunal y las

personas mayores.

Aplicacion de instrumentos para
el mapeo de instancias, agentes
y herramientas de gestion para
la actualizacion de las politicas

— de primera infancia, infancia y
Actualizacién dol o b
de politicas | Namero e sl 2020/3 2023/3 2023/3 4.532.152
pilbilicas personas con discapacidad.

Aplicacion de instrumentos para
la actualizacién de las politicas
de primera infancia, infanciay

adolescencia, juventud y
personas con discapacidad.

Construccion de indicadores y
lineas de base para el proceso de
medicién, monitoreo y

Evaluacion de evaluacion de las politicas de
politicas Niimero primera infancia, infancia y 2020/6 2023/6 2023/6 4.532.152
publicas adolescencia; juventud,

personas mayores, discapacidad,
fortalecimiento familiar y
comunales.

3. LOCALIZACION DE LA ALTERNATIVA

3.1. Localizacion de la Alternativa

REGION | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CENTRO POBLADO | RESGUARDO | LOCALIZACION ESPECIFICA

85,31% Urbano
Occidente Valle del Cauca 42 Municipios 14,69% Rural Ruraly Urbana

3.2. Factores Analizados

Razones de la Seleccion de la Localizacion

Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacién, de
complementariedad de la accién municipal, de intermediacién entre la Nacién y los
Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.
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La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, tiene dentro de sus funciones:

e Acompaiiar a los municipios en la formulacién de su politica social, a través de su
instancia de los consejos de politica social.

* Coordinar la concertacién con el sector publico y privada la gestién de planes,
programas y proyectos de desarrollo social y econémico.

e Formular politicas de inclusién social dirigida a los grupos poblacionales y
facilitar la participacion en los diferentes programas y proyectos que mejoren su

calidad de vida.
FACTORES ANALIZADOS
Aspectos administrativos y politicos Cercanfa a la poblacién objetivo
Cercania de fuentes de abastecimiento Comunicaciones
Dlsp.or.n’blhdad ae i gkiens Costo y disponibilidad de terrenos
domiciliarios (Agua, energia y otros)
Estructura impositiva y legal Disponibilidad y costo de mano de obra
Impacto para la Equidad de Género Factores ambientales
Orden publico Medios y costos de transporte
Topografia Otros it
4. ESTUDIO AMBIENTAL
Identificacion.

Responda las siguientes preguntas:

5 (Serequiere licencia ambiental? NO
. (Serequiere diagnéstico ambiental? NO
- (Serequiere plan de manejo ambiental? NO
; (Serequieren otros permisos ambientales? NO
5. ANALISIS DE RIESGO
Nivel | Tipode DESCRIPCION MEDIDAS DE
Riesgo RIESGO DEL RIESGO PROBABILIDAD | IMPACTO EFECTOS MITIGACION
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Nivel | Tinod A
po de DESCRIPCION MEDIDAS DE
| E ;
Riesgo RIESGO DEL RIESGO PROBABILIDAD | IMPACTO EFECTOS MITIGACION
La comunidad Y
- La aplicacién de
- .ecaucana‘, =~ | las politicas o
= recibe atencién s ¥ e Hacer seguimiento
@ p publicas sociales La Gobernacion del Valle .
o o ragmentada y Ty particular a los
= 3] departamentales no lidera la aplicaciéon
) ‘& | por parte de los . . agentes e
S @ h no obedece a un integral e integradorade | . .
° = diferentes A : 2t S instancias que
> £ ejercicio de Posible Mayor las politicas publicas en :
= 2 agentes e i o aplican
2. m . : coordinacién y su poblacion. .
2 instancias, no et herramientas de
optimizandose | . . . gestién publica.
I — interinstitucional
TECIrSOS e intersectorial.
No se cuenta con
informacion clara
y oportuna de las
af)cli’til;: L’?l?licaiesls No se puede cuantificar
No se conoce el | P! P el beneficio obtenido a N
] sociales que se p Hacer un ejercicio
o impacto en la . través de la puesta en
o s s implementan enel . manual de
S ‘8 | poblacién marcha de acciones que oL
z -] vallecaucana € ity © 3 Probable Mayor propendan por la BeEIIBHD 4 o
B g A y por tanto no : implementacién
& & sujeto de las . garantia de derechos y la o
o] ; conoce qué tanto : < de las politicas
acciones de . implementacion de las| . .
oz - han beneficiado a . e publicas.
politica publica. & politicas publicas
la poblacion o :
) ) sociales
cuales  acciones
hay que mejorar,
modificar 0
cambiar.
La formulacién y
actualizacién de
las politicas
L - publicas no se Pérdida de recursos en
a}i)l'caso ¢35 | hacen con base en el proceso de| Realizar
- ?(:lrmlul d la discusién en actualizacion y | diagnésticos
E B actuali:ac?:s noy mesas de trabajo formulacién de politicas| participativos con
S g it - e integradas  por| Posible Mayor puiblicas, ademds, se| segmentosde la
g & ierech del diferentes actores vulneran los derechos| poblacion para
bl 08 €’a | comunitarios e de la poblacién mas| conocer su
pol acu;)rll M4 | institucionales y, vulnerable del Valle del| realidad.
ViRnerdule, por tanto, no Cauca.
reconocen la
visién de todos
los implicados.
6. INGRESOS Y BENEFICIOS
6.1. Identificacion de beneficios

La puesta en marcha de la presente propuesta trae beneficios como:

e Fortalecer la atencién integral a la poblacion vallecaucana desde el enfoque de
derechos, aplicando marcos conceptuales y normativos vigentes de politicas
publicas sociales, garantizando la gestién social integral por parte de la
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Secretaria de Desarrollo Social y Participacion, con procesos estructurados
segun el marco de garantia de derechos.

e Garantizar politicas publicas con enfoque de derechos. para la poblacién
vallecaucana con base en la aplicacién de marcos conceptuales y normativos
asegurando su implementacidn, seguimiento, monitoreo y evaluacién de forma
permanente.

6.2. Cuantificaciony valoracion de los beneficios

Costo total del Proyecto Poblacién Costo de Valor del beneficio
afectada* oportunidad
2020 $0 4.532.152 0% 0
2021 $736.000.000 4.556.752 9% 14,53
2022 $1.006.400.000 4.589.278 9% 19,74
2023 $1.006.400.000 4.622.132 9% 19,59

*Fuente: Proyecciones de Poblacién 2018-2023, DANE

Nota: Se calculé asi:

Poblacidn total afectada

7 COSTO DE LA ALTERNATIVA

Objetivos/Productos/Actividades/Insumos
Afo inicial del proyecto: 2021
Ano final del proyecto: 2023

Costo total del proyecto porafio x TIO

OBJETIVO ESPECIFICO 1.

Sistematizacion de la comprensién de los marcos conceptuales y normativos de la gestion

social.

Productos:

UNIDAD DE

ID PRODUCTO NOMBRE MEDIDAD META
4599026 Documentos de investigacién Nimero 3
4599032 Documentos de politica Nimero 3

Actividad 1:

L ETAPA I NOMBRE RUTA CRITICA
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1.1.1. Elaborar marcos contextuales, conceptuales y normativos para la actualizacién de
Inversién | las politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia; juventud; y personas SI
con discapacidad.
Insumos
i Vigencia Vigencia Vigencia
e 2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
BE0 [Martorde.chramna $54.000.000 $47.000.000 $41.400.000
calificada)
0,79 (Materiales)recursos
propios
Recursos de Gestion 50.000.000 25.000.000 25.000.000
Actividad 2:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
1.1.2. Implementar instrumentos para el mapeo de instancias, agentes y herramientas
Inversién | de gestion para la actualizacion de las politicas piblicas de primera infancia, infanciay SI
adolescencia; juventud; y personas con discapacidad.
Insumos
hEi Vigencia Vigencia Vigencia
e 2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
0,60 (Mano de obra no
calificada)
0,75 (Materiales) $239.000.000 $102.800.000 $41.400.000
0,80 (Servicio de
alojamiento, comidas y
bebidas)
0,80 (Transporte)
recursos propios
Recursos de gestién $0 $25.000.000 $25.000.000
Actividad 3:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
o 1.1.3. Elaborar el documento de actualizacion de las politicas publicas de primera
Inversion | . R . - i . SI
infancia, infancia y adolescencia; juventud; y personas con discapacidad.

Insumos
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Instiinas Vigencia Vigencia Vigencia
L 2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
0,60 (Mano de obra no
calificada)
0,79 (Materiales) $40.000.000 $32.000.000 $217.800.000
0,80 (Servicio de
alojamiento, comidas y
bebidas) recursos propios
0,80 (Transporte)
Recursos de gestion $190.750.000 $100.000.000 $100.000.000
Actividad 4:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
1.2.1. Elaborar marcos contextuales, conceptuales y normativos para la formulacién de
Inversién | las politicas piblicas de apoyo al fortalecimiento familiar; accién comunal; y adulto SI
mayor.
Insumos A
e Vigencia Vigencia Vigencia
" 2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
0,60 (Mang de obul A $36.500.000 $137.800.000 $61.200.000
calificada)
0,79 (Materiales)recursos
propios
Recursos de gestién $0 $50.000.000 $25.000.000
Actividad 5:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
1.2.2. Implementar instrumentos para el mapeo de instancias, agentes y herramientas
Inversién | de gestion para la formulacién de las politicas publicas de apoyo al fortalecimiento SI

familiar; accién comunal; y adulto mayor.

Insumos

Insumos

Vigencia
2021

Vigencia
2022

Vigencia
2023 .

1 (Mano de obra
calificada)

0,60 (Mano de obra no
calificada)

0,79 (Materiales)

$220.000.000

$10.000.000

$61.200.000
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I Vigencia Vigencia Vigencia
= 2021 2022 2023
0,80 (Servicio de
alojamiento, comidas y
bebidas)
0,80 (Transporte)recursos
propios
Recursos de gestion $0 $50.000.000 $25.000.000
Actividad 6:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
] 1.2.3. Elaborar el documento de formulacién de las politicas publicas de apoyo al
Inversion il S o SI
fortalecimiento familiar; accién comunal y adulto mayor.
Insumos
I Vigencia Vigencia Vigencia
e 2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
0,60 (Mano de obra no
calificada)
0,79 (Materiales)
0,80 (Servicio de $52.500.000 $37.000.000 $217.800.000
alojamiento, comidas y
bebidas)
0,80 (Transporte)recursos
propios
BEtlEvRdCetn $40.750.000 $75.000.000 $100.000.000

OBJETIVO ESPECIFICO 2.

Establecer el proceso de disefio, implementacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion de

las politicas publicas.

UNIDAD DE
ID PRODUCTO NOMBRE MEDIDAD META
4599001 Documentos de evaluacion Nimero 6
Actividad 7:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
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2.1.1. Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de medicién, monitoreo y
Inversién | evaluacién de las politicas de primera infancia, infancia y adolescencia; juventud; y SI
discapacidad
Insumos
isamos Vigencia Vigencia Vigencia
2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
GRS (i Chone $42.500.000 $149.000.000 $100.000.000
calificada)
0,79 (Materiales)recursos
propios
Recursos de gestion $155.000.000 $25.000.000 $50.000.000
Actividad 8:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
w 2.1.2. Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de medici6n, monitoreo y
Inversién o ol S A < SI
evaluacion de las politicas de adulto mayor; fortalecimiento familiar y accién comunal.
Insumos
Insiiines Vigencia Vigencia Vigencia
2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada)
0,60 (Mano de obra no
calificada) $53.000.000 $53.000.000 $100.000.000
0,79 (Materiales)recursos
propios
Recursos de gestion $155.000.000 $25.000.000 $50.000.000
Actividad 9:
ETAPA NOMBRE RUTA CRITICA
2.1.3. Examinar seis politicas ptiblicas por ciclo de vida y condicién, a partir de lineas
Inversién | base e indicadores, frente al proceso de seguimiento y evaluacién de cada una de las SI
politicas ptiblicas poblacionales en desarrollo, durante el periodo de gobiernc.
Insumos
e Vigencia Vigencia Vigencia
2021 2022 2023
1 (Mano de obra
calificada) $101.000.000 $111.800.000 $165.600.000

0,60 (Mano de obra no
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Vigencia Vigencia Vigencia
Insumos 2021 2022 2023
calificada)
0,79 (Materiales)recursos
propios
Recursos de gestion $359.000.000 $100.000.000 $75.000.000
111. EVALUACION DE LAS ALTERNATIVAS

1. COSTO DE OPORTUNIDAD
Tasa de interés de oportunidad - TIO: 9%

Justificacion de la Tasa de Oportunidad: Representa la tasa de rendimiento de capital en
Colombia.

IV. TOMA DE DECISION Y PROGRAMACION DEL PROYECTO

1. FUENTES DE FINANCIACION DEL PROYECTO
ETAPA TIPO DEENTIDAD NOMBRE ENTIDAD OTRA ENTIDAD
Inversion Presupuesto Departamental Gobernacion del Valle del Cauca No Aplica
DESCRIPCION- < =
FUENTES ANO 1-2021 ANO 2-2022 ANO 3-2023

PD - Inversién-

recursos propios $838.500.000 $680.400.000 $1.006.400.000
PD - Inversion-

recursos de $900.500.000 $475.000.000 $475.000.000

gestion
COSTO-FUENTES ANO 1-2021 ANO 2-2022 ANO 3-2023

PD - Costos de

Triversion $838.500.000 $680.400.000 $1.006.400.000

111 PROGRAMACION DE INDICADORES
1. PROGRAMACION INDICADORES DE PRODUCTO

1.1. Indicadores de producto
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Objetivo especifico 1: Sistematizacién de la comprension de los marcos conceptuales y
normativos de la gestién social.

Producto 1: 4599026 - Documentos de investigacién
Indicador de Producto: Documentos de investigacién elaborados

UNIDAD 5
ID INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
: e ; 2021 3
459902600 Documentos de investigacion Nisiero Numero de 2022 3
elaborados documentos
2023 3
Producto 2: 4599032 - Documentos de politica
Indicador de Producto: Documentos de politica elaborados
UNIDAD = o
ID INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
Ntmero de el 5
459903200 Documentos de politica elaborados Nimero d 2022 3
ocumentos 2023 3

Objetivo especifico 2: Fortalecer el proceso de disefio, implementacién, seguimiento,
monitoreo y evaluacion de las politicas publicas.

Producto 3: 4599001 - Documentos de evaluacién
Indicador de Producto: Documentos de evaluacion elaborados

UNIDAD =
ID INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
= , 2021 6
459900100 Documentos de evaluacién Miinans Numero de 2022 6
elaborados documentos
2023 6
1.2. Indicadores por proyecto
UNIDAD 1 i
ID INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
Politicas publicas
formuladas + 2021 6
450202600 | Documentos normativos realizados Nimero 6 e 2022 6
politicas publicas 2023 6
actualizadas

; Fuente de verificacion: Documentos de politica publica
" Tipo de Fuente: Documentos
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2. MATRIZ DE MARCO LOGICO
LOGICA DE INTERVENCION FUENTE DE VERIFICACION SUPUESTOS
FINES: Garantizar politicas publicas
con enfoque de derechos. para la
poblacion vallecaucana con base en la| Sistema de Informacion SIGESI - Modulo de : -
G s o . N =y Se garantizan los derechos a la poblacién
aplicacion de marcos conceptuales y| seguimiento a la implementacion de politicas valleeanpana

normativos asegurando su
implementacion, seguimiento,
monitoreo y evaluacion periddica.

publicas

OBJETIVO GENERAL: Servir en la
coordinacion estratégica
interinstitucional hacia la garantia de
derechos

Matriz de seguimiento del proyecto
Articulacién de la coordinacién estratégica
interinstitucional hacia la garantia de

derechos en el Sistema de Informacién SIGESI

Agentes e instancias actian coordinadamente para
la garantia de derechos de la poblacion vallecaucana.

Producto 1. Documentos de
investigacién

Matriz de seguimiento del proyecto
Articulacién de la coordinacion estratégica
interinstitucional hacia la garantia de

derechos en el Sistema de Informacién SIGESI

La correcta y efectiva aplicacion de instrumentos de
gestidn piblica facilita la formulacién y actualizacién
de las politicas publicas.

Producto 2. Documentos de politica

Matriz de seguimiento del proyecto
Articulacién de la coordinacién estratégica
interinstitucional hacia la garantia de
derechos en el Sistema de Informaciéon SIGESI

La correcta y efectiva aplicacién de instrumentos de
gestion publica facilita la formulacién y actualizaciéon
de las politicas publicas.

Producto 3. Documentos de
evaluacion

Matriz de seguimiento del proyecto
Articulacién de la coordinacién estratégica
interinstitucional hacia la garantia de

derechos en el Sistema de Informacién SIGESI

El monitoreo, seguimiento y evaluacion de las
politicas publicas permiten la correcta valoracion de
las acciones desarrolladas, frente al impacto de las
poblaciones objeto de intervencién.

Actividad 1. Elaborar marcos
contextuales, conceptuales y
normativos para la actualizacion de las
politicas publicas de primera infancia,
infancia y adolescencia; juventud; y
personas con discapacidad.

Documento de caracterizacion

Se cuenta con una completa recopilacién de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
actualizaciéon de las politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia, juventud y personas con
discapacidad.

Actividad 2. Implementar
instrumentos para el mapeo de
instancias, agentes y herramientas de
gestidn para la actualizacion de las
politicas publicas de primera infancia,
infancia y adolescencia; juventud; y
personas con discapacidad.

Documento de caracterizacién

Se cuenta con una completa recopilacién de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
actualizacion de las politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia, juventud y personas con
discapacidad.

Actividad 3. Elaborar el documento de
actualizacion de las politicas ptblicag
de primera infancia, infancia y
adolescencia; juventud; y personas con
discapacidad.

Documento de caracterizacion

Se cuenta con una completa recopilaciéon de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
actualizacion de las politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia, juventud y personas con
discapacidad.

Actividad 4. Elaborar marcos
contextuales, conceptuales y
normativos para la formulacion de las
politicas publicas de apoyo al
fortalecimiento familiar; accién
comunal; y adulto mayor.

Documento de caracterizacion

Se cuenta con una completa recopilacién de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
formulacion de las politicas de apoyo al
fortalecimiento familiar; accion comunal; y adulto
mayor.

Actividad 5. Implementar
instrumentos para el mapeo de
instancias, agentes y herramientas de
gestion para la formulacién de las
politicas piblicas de apoyo al
fortalecimiento familiar; accién

Documento de caracterizacién

Se cuenta con una completa recopilacion de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
formulacion de las politicas de apoyo al
fortalecimiento familiar; accion comunal; y adulto
mayor.
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LOGICA DE INTERVENCION

FUENTE DE VERIFICACION

SUPUESTOS

comunal; y adulto mayor.

Actividad 6. Elaborar el documento de
formulacién de las politicas publicas de
apoyo al fortalecimiento familiar;
accién comunal y adulto mayor.

Documento de caracterizacion

Se cuenta con una completa recopilaciéon de marcos
contextuales, conceptuales y normativos para la
formulacién de las politicas de apoyo al

fortalecimiento familiar; accion comunal; y adulto
mayor.

Actividad 7. Elaborar indicadores y
lineas de base para el proceso de
medicién, monitoreo y evaluacion de
las politicas de primera infancia,
infancia y adolescencia; juventud; y
discapacidad.

Sistema de Informacién SIGESI - Modulo de
seguimiento a la implementacién de politicas
publicas

Las politicas publicas son monitoreadas y evaluadas
a través del analisis de indicadores.

Actividad 8. Elaborar indicadores y
lineas de base para el proceso de
medicién, monitoreo y evaluacién de
las politicas de adulto mayor;
fortalecimiento familiar y accién
comunal.

Sistema de Informacién SIGESI - Modulo de
seguimiento a la implementacién de politicas
publicas

Las politicas publicas son monitoreadas y evaluadas
a través del analisis de indicadores.

Actividad 9. Examinar seis politicas
publicas por ciclo de vida y condicién,
con indicadores y lineas base para el
proceso de medicién, monitoreo y
evaluacion por cada una de ellas,
primera infancia, infancia y

Sistema de Informacién SIGESI - Modulo de
seguimiento a la implementacién de politicas

Las politicas publicas son monitoreadas y evaluadas
a través del analisis de indicadores.

adolescencia; juventud; personas ps
mayores; discapacidad; fortalecimiento
familiar; comunales, durante el periodo
de gobierno.
B DESCRIPCION DE LOS PRINCIPALES BENEFICIOS DEL PROYECTO.

Los beneficios del proyecto son:

e Fortalecer la atenci6n integral a la poblacién vallecaucana desde el enfoque de
derechos, aplicando marcos conceptuales y normativos vigentes de politicas
publicas sociales, garantizando la gestién social integral por parte de la Secretaria
de Desarrollo Social y Participacién, con procesos estructurados segtin el marco
de garantia de derechos. :

e (Garantizar politicas ptblicas con enfoque de derechos. para la poblacién
vallecaucana con base en la aplicacién de marcos conceptuales y normativos
asegurando su implementacién, seguimiento, monitoreo y evaluacién de forma

permanente.
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JUSTIFICACION

La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion en el afio 2021 avanzd en la actualizacién de la politica publica de
juventud que tiene como objetivo fortalecer el desarrollo integral de los jévenes del Valle del Cauca para el goce
efectivo de los derechos y el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil, mediante acciones institucionales y el
fortalecimiento de sus proyectos de vida en entornos sociales, econémicos y culturales incluyentes, beneficiando a
aproximadamente 785.000 jovenes de 42 municipios del departamento.

La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion en el afio 2021 avanzé en la formulacién de la politica ptblica de
acciéon comunal del Valle del Cauca, cuyo objetivo es fortalecer el ejercicio de la accién comunal y las
organizaciones que hacen parte de esta forma de participacién ciudadana en el departamento del Valle del Cauca.

Los ejes estratégicos de la politica son: Fortalecimiento de las capacidades y habilidades de las organizaciones de
accién comunal; desarrollo sccioecondémico para el autosostenimiento de las Organizaciones de Accién Comunal;
promocién de la participacion e interaccién efectiva entre lideres comunales y agentes institucionales; gestion del
conocimiento; desarrollo de acciones encaminadas a generar espacios de articulacién para que la mujer y la
comunidad LGTBIQ+ pueda desempefiar un papel mas activo y sin impedimentos respecto a su capacidad de
agencia y articulacién intergeneracional, incentivando la participacién de los jovenes en las organizaciones de
accion comunal.

Metas de producto ‘ | Meta programada | Avance de la Meta en | % avance
- o parael 2021 2021 ' .

MP203010100102. Evaluar 6 politicas
publicas por ciclo de vida y condicién, con
indicadores y lineas base para el proceso de
medicién, monitoreo y evaluacién por cada
una de ellas, primera infancia, infancia y 1 1 100%
adolescencia; juventud; personas mayores;
discapacidad;  fortalecimiento  familiar;
comunales, durante el periodo de gobierno

MP203010100103. Actualizar 3 Politicas
Plblicas departamentales, la de primera
infancia, infancia y adolesceiicia, la de 1 1 100%
juventud y la de personas con discapacidad

MP203010100104. Formular 3 politicas
publicas departamentales, la Politica Publica
de apoyo al fortalecimiento familiar, la de
accién comunal y la de personas mayores

1 1 100%
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La Secretaria de Desarrollo Social y Participacion en el afio 2022 avanzo en las politicas ptiblicas referenciadas
en este acapite, se realizaron reuniones con los lideres y funcionarios de apoyo de las politicas ptiblicas de
Juventud , y Primera infancia, infancia y adolescencia, con el propésito de recabar informacion orientada a la
realizacion de la actividad SEGUIMIENTO de las politicas vigentes actuales; Cabe resaltar que la meta de
producto No 1 objeto de este informe hace alusién a EVALUAR, lo cual es improcedente, dado que con la
informacion fragmentaria que existe solo lograremos aproximarnos a un SEGUIMIENTO como fase inicial de

analisis en este tipo de proyectos. Con respecto a la politica de discapacidad, no se ha abordado el anilisis
previo.

Con respecto a la actividad 2 la politica de ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ, no es posible realizar EVALUACION, ni
siquiera la fase inicial de SEGUIMIENTO, dado que este proyecto esta en proceso de andlisis previos por parte
del Operador, la politica de Accién comunal se encuentra en revisién por parte de la oficina de Planeacién y
para la politica de Fortalecimiento familiar no se han abordado los anélisis previos.

Se realizaron reuniones previas puntualmente de la politica de juventud, con el fin de establecer el estado de
evolucién de la implementacién de la politica, y recoger informacién coherente para determinar cémo fase
inicial del proceso un SEGUIMIENTO; lo que se evidenci6 en la busqueda fue la presencia de una serie de
DATOS, que no estan articulados con los lineamientos conceptuales y tedricos que permitieran afirmar que
existiera un proceso estructura de control sobre las diferentes actividades. Es imperativo tener una estructura
conceptual, tedrica que permita realizar los andlisis de las politicas, en términos de SEGUIMIENTO,
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION Y FINALMENTE LA EVALUACION DE LA POLITICA. El abordaje piloto
se hizo sobre la PP de juventudes, ya que por hallazgos de la revision inicial se detecté que la politica tenfa un
elemento importante para la estructuracién de un modelo de SEGUIMIENTO. Beneficiara la consolidacién del
modelo, cuando se recojan los datos estadisticos de las diferentes intervenciones que se han hecho sobre el
grupo poblacional, desde diferentes instancias o dependencias asociadas al bienestar de la poblacién objeto de
analisis.

Con respecto a este requerimiento, se debe precisar que la politica de juventud se encuentra en proceso de
revision en la oficina de planeacién de la SDSYP de la Gobernacién del Valle, con respecto a la politica de
Primera infancia, infancia y adolescencia (de hora en adelante PIIA), se han realizado reuniones de andlisis
previos con la lider del grupo poblacional Laura Vergaiio, con la contratista Marfa Consuelo Lépez, con el fin de

suministrar informacién relevante para el operador cuando se perfeccione el centrado de realizacién del
proyecto.

Se avanza en la elaboracién del documento para la actualizacién de la politica publica de primera infancia,
infancia y adolescencia. Para la actualizacién de la politica pablica de primera infancia, infancia y adolescencia
se han recabado datos de anlisis previo, que permiten establecer, el problema central de la problematica, con
sus causales y consecuencias (arbol de problemas). Se avanza en la elaboracién del documento para la
actualizacion de la politica ptiblica de primera infancia, infancia y adolescencia. Se avanza en la elaboracién del
documento para la actualizacion de la politica publica de primera infancia, infancia y adolescencia.

Con respecto a este requerimiento, la politica de Accién comunal, se encuentra en revisién por parte del area de
Planeacion, para la politica piiblica de Famila no se han abordado los trabajos previos y en relacién con la
politica de Envejecimiento y vejez, se han realizado reuniones previas con la lider Claudia Trujillo y con su
equipo de trabajo, con el propdsito de recopilar informacién, de antecedentes, nacionales, internacionales,

locales, que permitan establecer parametros para el correcto abordaje del proyecto que responda a las
necesidades de la poblacién objeto de aplicacién.

Para la formulacién de la politica publica de envejecimiento y vejez, se han recabado datos de anlisis previo,
que permiten establecer, el problema central de la problemdtica, con sus causales y consecuencias (4rbol de
problemas). Se avanza en la construccién del documento para la formulacién de la politica ptblica de

envejecimiento y vejez. Se avanza en la construccién del documento para la formulacion de la politica ptiblica
de envejecimiento y vejez.
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Para la vigencia 2023 la secretaria requiere seguir realizando acciones que permitan las actualizaciones y
formulaciones de las politicas ptiblicas previstas en el plan de desarrollo Valle invencible, para cumplir con las
metas de producto MP203010100102. Evaluar 6 politicas publicas por ciclo de vida y condicién, con
indicadores y lineas base para el proceso de medicion, monitoreo y evaluacion por cada una de ellas, primera
infancia, infancia y adolescencia; juventud; personas mayores; discapacidad; fortalecimiento familiar;
comunales, durante el periodo de gobierno, MP203010100103. Actualizar 3 Politicas Publicas
departamentales, la de primera infancia, infancia y adolescencia, la de juventud y la de personas con
discapacidad y MP203010100104. Formular 3 politicas ptblicas departamentales, la Politica Publica de apoyo
al fortalecimiento familiar, la de accién comunal y la de personas mayores

CRONOGRAMA 2023
ACTIVIDADES ~ MESES

Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de medicion,
monitoreo y evaluacion de las politicas de primera infancia, infancia
y adolescencia; juventud; y discapacidad

Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de medicion,
monitoreo y evaluacion de las politicas de adultomayor; fortalecimiento
familiar y accion comunal.

>
><
>
>
>
>

Examinar seis politicas publicas por ciclo de vida y condicién, a partir de
lineas base e indicadores, frente al proceso de seguimientoy
levaluacion de cada una de las politicas publicas poblacionales en
desarrollo, durante el periodo de

gobierno.

Elaborar marcos contextuales, conceptuales y normativos parala
lctualizacion de las politicas publicas de primera infancia, infancia y
ladolescencia; juventud; y personas con discapacidad.

Implementar instrumentos para el mapeo de instancias, agentes y
herramientas de gestion para la actualizacion de las politicas publicas de
primera infancia, infancia y adolescencia; juventud; y personas con
discapacidad.

Elaborar el documento de actualizacion de las politicas publicas de primera
infancia, infancia y adolescencia; juventud; y personas con discapacidad.

Elaborar marcos contextuales, conceptuales y normativos para la
ormulacion de las politicas publicas de apoyo al fortalecimiento familiar;
ccion comunal; y adulto mayor.
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Implementar instrumentos para el mapeo de instancias, agentes y
herramientas de gestion para la formulacion de laspoliticas piblicas de apoyo
il fortalecimiento familiar; accion comunal; y adulto mayor.

Elaborar el documento de formulacion de las politicas publicas deapoyo al
'!ortalecimiento familiar; accién comunal y adulto mayor.
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ACTIVIDADES

REC PROPIOS
2021

RECURSOS
GESTION 2021

REC PROPIOS 2022

RECURSOS
GESTION 2022

REC PROPIOS 2023

RECURSOS
GESTION 2023

Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de
medicion,monitoreo y

levaluacion de las politicas de primera infancia, infancia y
adolescencia; juventud; y discapacidad

$42.500.000

$155.000.000

$47.000.000

$25.000.000

$29.700.000

$109.300.000

Elaborar indicadores y lineas de base para el proceso de
medicion, monitoreo y evaluacion de las politicas de
adultomayor; fortalecimiento familiar y accion comunal.

$53.000.000

$155.000.000

$53.000.000

$25.000.00

$46.200.000

$104.800.000

Examinar seis politicas piblicas por ciclo de vida y
condicion, a partir de lineas base e indicadores, frente
al proceso de seguimiento y evaluacion de cada una de
as politicas piblicas poblacionales en desarrollo,
idurante el periodo de

gobierno.

$101.000.000

$359.000.000

$111.800.000

$100.000.000

$100.980.000

$242.620.000

Elaborar marcos contextuales, conceptuales y
normativos parala actualizacion de las'politicas piblicas de
primera infancia, infancia y adolescencia; juventud; y
personas con discapacidad.

$54.000.000

$149.000.000

$25.000.000

$118.800.000

$204.200.000

[mplementar instrumentos para el mapeo de instancias,
agentes y herramientas de gestién para la actualizacion de
as politicas publicas de primera infancia, infancia y
ladolescencia; juventud; y personas con discapacidad.

$239.000.000

$102.800.000

$25.000.000

$132.660.000

$227.940.000

Elaborar el documento de actualizacion de las politicas
publicas de primera infancia, infancia y adolescencia;
juventud; y personas con discapacidad.

$40.000.000

$190.750.000

$32.000.000

$100.000.000

$13.200.000

$170.800.000

Elaborar marcos contextuales, conceptuales y
normativos para la formulacion de las politicas publicas de
apoyo al fortalecimiento familiar; accion comunal; y
adulto mayor.

$36.500.000

$137.800.000

$50.000.000

$203.940.000

$50.000.000

[mplementar instrumentos para el mapeo de instancias,
agentes y herramientas de gestion para la formulacion de las

comunal; y adulto mayor.

politicas piiblicas de apoyo al fortalecimiento familiar; accién($ 220.000.000

$10.000.000

1$50.000.000

$0

$6.060.000

Elaborar el documento de formulacion de las politicas
ptblicas deapoyo al fortalecimiento familiar; accion
icomunal y adulto mayor.

$52.500.000

$40.750.000

$37.000.000

$75.000.000

$29.700.000

$139.300.000

Total

$838.500.000

1$ 900.500.000

$ 680.400.000

$ 475.000.000

$ 675.180.000

1§ 1.255.020.000




PRESUPUESTO 2023 RECURSOS PROPIOS Y RECURSOS DE GESTION

NOMBRE
DEL .
PRODUC | ACTIVIDA | INSUM | CODIGO TIEMP
TODE | DDEL | ODE | DEL NIVEL DDEESLcli:lIgSI:AO(;J CANTI | DENOMINAC | JELOR | 0" | VALOR |RECURSO | VALOR
LA PROYECT LA INSUMO EN CCPET D. ION 10 (MESE | INICIAL S DE TOTAL
CADENA (0] MGA | EN CCPET S) GESTION
DE
VALOR
Son los gastos
asociados a la
Elaborar adquisicion de
indicadores servicios de
y lineas de investigacién y
base para desarrollo,
el proceso servicios
de juridicos y
medicién, contables,
mom;oreo Mart zil;‘vsuclzjll?gridae
’ de 3 ; PRESTACIO $ $ $ $
PRRUREIOR || gy | 2RAUCOR. | SEnias o 1 NDE  |4.950.00| 6 | 29.700.0 |109.300.00 |139.000.00
b > O phkiidad; SERVICIOS 0 00 0 0
politicas de e servicios de
primera impresion
infancia, servicios de
infancia y telecomunicacio
adolescenc nes, servicios
ia; de limpieza,
juventud; y servicios de
discapacid seguridad,
ad. servicios de
mantenimiento,
entre otros.
.700. .300.00 | 139.000.00
Son los gastos
asociados a la
adquisicion de
Elaborar servicios de
indicadores investigacioén y
Do::ré\:nt y lineas de desa(rqllo,
Susliiunis base para servicios
G el proceso juridicos y
de contables,
medicién servicios de
3 : Mano h
v FRESIACIO | B $ $ $
a5 Obra R itk e 4 N DE 7.700.00 6 46.200.0 | 104.800.00 | 151.000.00
evaluacion Califica 008 publicidad, SERVICIOS 0 00 0 0
de las da servicios de
politicas de impresion
adulto servicios de
mayor, telecomunicacio
fortalecimie nes, servicios
nto familiar de limpieza,
y accién servicios de
comunal. seguridad,
servicios de
mantenimiento,
entre otros.
;;;;; j 35 1 8
46. | 104.800.00 | 151.000.00
. . . P - . Q 1 :‘::_\0 o
Examinar Son los gastos
seis asociados a la
politicas adquisicion de
publicas servicios de
por ciclo de | Mano investigacion y
viday de 2.3.2.02.02 desarrollo, PRESTACIO $ $ $ $
condicién, Obra : .0‘08' ‘ servicios 6 N DE 16.830.0 6 100.980. | 242.620.00 | 343.600.00
con Califica juridicos y SERVICIOS 00 000 0 0
indicadores da contables,
y lineas servicios de
base para consultoria,
el proceso servicios de
de publicidad,




medicion, servicios de
monitoreo impresion
y servicios de
evaluacion telecomunicacio
por cada nes, servicios
una de de limpieza,
ellas, servicios de
primera seguridad,
infancia, servicios de
infancia y mantenimiento,
adolescenc entre otros.
ia;
juventud;
personas
mayores;
discapacid
ad;
fortalecimie
nto familiar;
comunales,
durante el
periodo de
gobierno.
$ . $ ’ $
100.980. | 242.620.00 | 343.600.00
. 000 | 0O 0
Son los gastos
Elaborar asociados a la
marcos adquisicion de
contextuale servicios de
s, investigacion y
conceptual desarrollo,
esy servicios
normativos juridicos y
para la contables,
actualizaci Mano servicios de
%r;fijt?cfss s s | e PRESIACIG | - B $ 3 v
s Obra e vt N DE 19.800.0 6 118.800. | 204.200.00 | 323.000.00
p“pbr'i':f:; ade Califica| 208 S’;“rs:gfsag’e SERVICIOS | 00 000 0 0
infancia, da impresion
infancia y servicios de
adolescenc telecomunicacio
ia; nes, servicios
juventud; y de limpieza,
personas servicios de
con seguridad,
discapacid servicios de
ad. mantenimiento,
entre otros.
Document ’ - e -
118.800. | 204.200.00 | 323.000.00
~ osde - , 000 0 0
mvegtngac Implement Son los gastos
ad ar asociados a la
instrument adquisicion de
os para el servicios de
mapeo de investigacion y
instancias, desarrollo,
agentes y servicios
herramient juridicos y
as de contables,
gestion servicios de
para la M:go consultoria, PRESTACIO $ $ $
eEtializact. | gy | 2920202, | . safvicios da NDE  [221100| 6 | 132.660. s 360.600.00
on de las califi 008 publicidad, SERVICIOS 00 000 227.940.000 0
politicas RlEa servicios de
pub[icas de da impre_:siég
primera servicios de
infancia, telecomunicacio
infancia y nes, servicios
adolescenc de limpieza,
ia; juventud servici%s ge
y personas seguridad,
con servicios de
discapacid mantenimiento,
ad. entre otros.
' ' 5 | s $
132.660. | 227.940.00 | 360.600.000




Son los gastos
asociados a la
adquisicion de
Elaborar el 2 servtivci,os_ SJe
investigacion y
docudn;ento desarrollo,
actualizaci jzﬁxgzsy
i contables
publicas de | Mano ii;vslzlﬁgridae
primera | de | ,440500 | servicios de BRI $ $ $ $
infancia, Obra ’ .0'08' ; ablicidad 1 N DE 2.200.00 13.200.0 170.800.000 184.000.00
infanciay | Califica Spervicios ol SERVICIOS 0 00 scoon 0
adolf:cenc da impresién
juventhd' y servicios. de.
person a’ & telecomun!cgcm
Son nes, servicios
discapacid de Ilmpleza,
ad. servicios de
seguridad,
servicios de
mantenimiento,
entre otros.
. L &5'“:*2& 8
, - 0.0 | 17080000 | 154 .000.000
Son los gastos
asociados a la
Elaborar adqui;i;ién da
S, _ servicios fie
Bantaxtuals investigacion y
S desa(rqllo,
conceptual i s
esy juridicos y
normativos con.ta'bles,
para la Mano i fje
formulacién de 232.02.02 ggpvsié'ilgg”;é PRESTACIO $ $ $ $
de las Obra i -0.08. ’ abiicidsd 13 N DE 33.990.0 203.940. 50.000.000 253.940.00
politicas | Califica PUDIG g SERVICIOS 00 000 o 0
publicas de | da SEIAGH te
apoyo al IMPIESION
fortalecimie SPIVICIOS de‘
nto familiar; telecomun!cgcw
acalbn ; nes, servicios
comunal; y du Ilmpleza,
adulto' servicios de
mayor seguridad,
' servicios de
mantenimiento,
entre otros. ‘
Document L . . .5 .5
os de . |} 203.940. | ., . 1 2563.940.00
politica . - “opp | ©0.000.000 0
Son los gastos
Implement asociados a la
ar adquisicion de
instrument servicios de
os para el investigacién y
mapeo de desarrollo,
instancias, servicios
agentes y juridicos y
herramient contables,
as de servicios de
gestion M:go consultoria,
para la Obra 2.:3.2.02.02. servicios de $ $
formulacién Califica 008 publicidad, 6.060.000 | 6.060.000
de las da servicios de
politicas impresién
publicas de servicios de
apoyo al telecomunicacio
fortalecimie nes, servicios
nto familiar; de limpieza,
accion servicios de
comunal; y seguridad,
adulto servicios de
mayor. mantenimiento,

entre otros.




$ $
| 6.060.000 | 6.060.000
7} GOBERNACION
" YN VALLE DEL CAUCA
dc Vail;ﬁ v Secretaria de Desarrollo
Invencible Social y Participacién
f°"é‘:"2§'°" salud, servicios
i Mano culturales y
Sbicasde | % |2320202 | Joportives e T 0 ; Y
pa ovo al Obra ' '0'09' ’ servicios de 1 N DE 4.950.00 6 29.700.0 | 139.300.00 | 169.000.00
poyo al | caiifica tratamiento y SERVICIOS 0 00 0 0
fortalecimie | ™", . recoleccion de
nto familiar; desechos
accion s i
comunal'y progsx;gf:dos
adulto por
mayor. asociaciones,
entre otros.
29.700.0 139.300.00 169.000.00
0o | 0 0
$ @ 3 $
SUBTOTAL | 675.180. | 1.255.020. | 1.930.200.
000 | 000 000

$
VALOR TOTAL PROYECTO VIGENCIA 2023 1.930.200.000

Responsabilidades de la dependencia:

RAMIREZ

CRISTHIAN ANO JARAMILLO GONZALEZ
SUBSECREZY/AR/I/O PROGRAMAS SOCIALES



