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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 47001282023
INFORME PERIODICO N° 01

1. Datos generales

Namero de contrato/convenio: 47001282022
Fecha suscripcion contrato/convenio: 310212023
$2.235.952.809 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 6/02/2023

2. Datos supervisor

MAGALIS BEATRIZ CANDELARIO MARTINEZ
Técnico Administrativo con funciones de
Coordinadora Centro Zonal Santa Marta 1

MAGALIS BEATRIZ CANDELARIO MARTINEZ
Técnico Administrativo con funciones de
Nnmm y cargo Supemsm ICBF (que Coordinadora Centro Zonal Santa Marta 1
de eje

cucion  del
ERIKA PAOLA EGURROLA NAVARRO

contatolconvenio):
Profesional Universitario 2044-07 Con Funciones de
Coordinadora E- Centro Zonal Santa Marta 1
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de MAGALIS BEATRIZ CANDELARIO MARTINEZ
o "mg; o aguca) P 9 Técnico Administrativo con funciones de Fecha de de supervision (si
v P Coordinadora Centro Zonal Santa Marta 1
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) Supenisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica):No aplica
Otros supervisores (*) Cargos de otros supervisores:No aplica
(2).Si se trata de varios deberdn todos.
3. Datos contratista
Nombre Contratista: FUNDACION INSTITUCION ANTONIO NARINO Cédula o NIT: 802021821
Direccién:Cr198 N° 23A - 58 Barrio Los Naranjos Correo .com
Representante Legal que suscribio el contrato/convenio:JORGE ELIECER PRINCIPE ROCA Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i):JORGE ELIECER PRINCIPE ROCA
Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion Legal (i): 01/02/2023
0 informe Finel
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Desde cuando 600212023 Hasta cuando: 31/10/2023
Fecha aprobacién polizas 300212023 Fecha expedicion R.P.: 300212023
Fecha acta de inicio 60022023 Fecha inicio del contrato/convenio: 300212023
Fecha documento de Prérroga (si aplica) Prorrogado hasta cuando (si aplica).
Fecha aprobacion péliza de la prorroga: Fecha de terminacién:
5. Informacion presupuestal
Valor Inicial del contratolconvenio
Aporte ICBF $ 2.235.952.809
Aporte Contratista (si aplica) $ 268.314.337
No. de CDP: 13623 Fecha CDP: 24/01/2023 Valor de CDP: $ 2.235.952.809
No. de RP: 27123 Fecha RP: 300212023 Valor de RP: $ 2.235.952.809
No. de CDP: Fecha CDP: Valor de CDP:
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP: $ -
No. de CDP: Fecha CDP: Valor de CDP:
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP: $ -
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: Radicado No: Radicado No: 202349001000036373 Valor Adicion: s 249.580.535
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE ADICION
Senicios alos cuales van dirigidas las orientaciones para la suscripcion de adiciones: Estas orientaciones
seran aplicables a los contratos de aporte y convenios ( de asociacion ) que contemplen por un lado la
prestacion de los servicios tradicionales que incluyen los servicios de hogares comunitarios de Bienestar en
todas sus formas de atencion (HCB , HCB Agrupados , HCB Integrales, Hogares empresariales, HCB
Maltiples, HCB FAMI), Jardin social, y desarrollo nfantil en establecimientos de reclusion (DIER) , esto sin
distincion alguna de los que se hayan por el ICBF para la
seleccion del contratista o asociado; y por otro lado, para los servicios integrales tales como Centros de
Desarrollo infantil CDI, Hogares Infantiles HI, Desarrollo infantil en medio familiar DIMF, Modalidad Propia e
Intercultural y el servicio de educacién inicial Rural ~ EIR , dirigido solo para los contratos de aporte suscritos
através del numeral 4.2. del manual de contratacion vigente, es decir el Banco Nacional de oferentes de
Primera Infancia- invitacion Publica IP 003 de 2019.
No.CDP Adicion: 13623 Fecha CDP Adicion: 410512023 Valor CDP Adicion. $ 249.580.535
No. de RP Adicion: 27123 Fecha RP Adicion 2310512023 Valor RP Adicic B 249.580.535
Valor adicion aporte contratista: B 29.949.664
Fecha Documento Adici6n: 202316000000110133 del 25 de agosto Valor Adicion: s 450.695.500
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo: Orientaciones para la
continuidad en la prestaci6n de los senvicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral de la Primera Infancia en el territorio nacional a traves de la suscripcion
de adiciones y prérrogas de los contratos de aporte y convenios, que contemplan la
prestacion de los senvicios de las cuatro (4) modalidades de atencion, Comunitaria,
Familiar, Institucional y Propia e Intercultural del ICBF.
|
No.CDP Adicion: 13623 Fecha CDP Adicion: 191102023 Valor CDP Adici6n s 450.695.500
No. de RP Adicion: 27123 Fecha RP Adicion 24/10/2023 Valor RP Adicic B 450.695.500
Valor adicion aporte contratista: B 54.083.460
Fecha Documento Adici6n: Valor Adicion:
Descripeion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicion: Fecha CDP Adicion Valor CDP Adicion:
No. de RP Adicion: Fecha RP Adicion Valor RP Adicic $ -
Valor adici6n aporte contratista:

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!
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Fecha aprobacion poliza de la adicion
Sise presentan mas adiciones,inclui las para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: Valor 6
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP Fecha CDP Valor CDP $ -
No. de RP Fecha RP Valor RP 3 -
inclu f;
) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 3.288.576.305
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Periodo facturado:

Forma de Pago:

EI ICBF entregar los aportes en los términos establecidos en la Clatisul

la 3 "VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO".

contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto,

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No.
folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcin, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada yio liquidada, y de que todos sus

con la

de ___, consistente en (cantidad) contratos, suscritos por

la relacion de la misma. porel

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

derivada (si aplica)

(contratante), con el fin de

(objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en|

Periodo certificado

Fecha de certificacion Valor pagado

Observaciones.

FEBRERO-MARZO 17/02/2023 $ 520.954.024
ABRIL-MAYO 20/04/2023 $ 489.999.510
JUNIO-JULIO 16/06/2023 $ 656.386.533

AGOSTO-SEPTIEMBRE 16/08/2023 $ 498.459.840

8. Pagos Efectuados seg(in

estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Namero Valor segtn Diferencia Fechay nimero de la orden de Observaciones
9 Valor pagado o desembolsado (B) y (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y
segin cléusula de forma de pago minuta contractual (A) (A-B) pago correspondiente
concepto de los mismos)
Primer Desembolso s 520954.024 | $ 520954024 | § - 42057123-22-02-2023
Segundo Desembolso s 489999510 $ 489999510 | § -| 115575923-24-04-2023
Tercer Desembolso s 656386533 | § 656,386,533 186349523-22-06/2023
Cuarto Desembolso s 498.459.840 | $ 498.459.840 274164623-23108/2023
T& EAS presenta una inejecucion no descontada en 1a prestacion del Servicio por un valor total de: DOS
UINTO DESEMBOLSO 310733437 -
) ¢ s 319.733.437 360410523-23/1012023 |\ ONES CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M.CTE. ($2.152.880)
TOTALES s 2485533344 | § 2.485533.344 | $ -

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacién/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacion/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
28/03/2023 B 9589 3223 Rendimiento Financiero mes de Febrero
2710412023 $ 39.968 9023 Rendimiento Financiero mes de Marzo
31/05/2023 B 5764 11523 Rendimiento Financiero mes Abril
26/06/2023 B 16.002 16623 Rendimiento Financiero mes Mayo
26/07/2023 B 10.106. 19823 Rendimiento Financiero mes JUNIO
16/08/2023 $ 17.893] 23023 Rendimiento Financiero mes JULIO
22/09/2023 $ 8323 26123 Rendimiento Financiero mes AGOSTO
17/10/2023 $ 9.930 29823 Rendimiento Financiero mes SEPTIEMBRE
17/11/2023 $ 1885 Rendimiento Financiero mes OCTUBRE

TOTAL $ 117.575

Antes de Imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF s 2.235.952.800
Aporte inicial en especie por EL ICBF s -
Valor Inicial del [0 inicial en dinero por CONTRATISTA s 268.314.337
convenio o contrato
Aporte inicial en especie por CONTRATISTA s -
Total s 2.504.267.146
Adicion aporte ICBF s 700.276.035
Valor adiciones | Adicion aporte CONTRATISTA $ 84.033.124
Total s 784.300.159
Disminuciones aporte ICBF $ -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA s -
Total s -
Aporte dinero por EL ICBF s 2.036.228.844
| Aporte en especie por EL ICBF $ -
Valor total del 0o o dinero por CONTRATISTA s 352.347.461
convenio o contrato
|Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total s 3.288576.305
Valor total pagado por el ICBF s 2.485.533.344
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 2.485.415.769
Recursos reintegrados al ICBF $ 117.575
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $ 117.575
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA s 298.264.000
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF s -
Saldo Pendiente por Pagar s 450.695.500
Saldo pendiente por iberar ** s -
«paraelnforme fina deb fiancieros. copias
 E1 saldo pandionto por iborar corrospondo ol
Fecha estado de cuenta 31/10/2023
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiifa aseguradora No. de poliza
Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato 3/02/2023 30/04/2024
Calidad del servicio 85-40-101054837 3/02/2023 30/04/2024
Seguros del Estado S.A.
Pagos de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales 3/02/2023 31/10/2026
Predios laborales y operaciones - Vigencia 3/02/2023 31/12/2023
Vigencia
Amparos Compaiifa aseguradora No. de poliza
Desde Hasta
Cumplimiento del Contrato 310212023 30/06/2023
Calidad del servicio No. de péliza 3/02/2023 30/06/2024
Seguros del Estado S.A.
Pagos de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales 3/02/2023 31/12/2026
Predios laborales y operaciones - Vigencia 3/02/2023 31/12/2023
Nota: Es las g lizads al contrato. Asi mismo, la garania de estabildad de obra, debe estar previamente aprobada por la ontratacion o las Juridicas en las Regionales del ICBF, segin sea el caso.

13. Sanciones.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Tipo de Sancion Numero y fecha del acto administrativo que resuelve el Nimeroyy fechadel acto |

onar con unax) proceso administrativo sancionatorio contractual.

) Valor de la sancion impuesta

proceso
sancionatorio contractual.

recurso (si aplica)

Multa. (an. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de

perjuicios. (ar. 17 tey| parcial
1150 de 2007)

Caducidad (ar. 14, 18. Ley 1150 de.
2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

Observaciones (iv)

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gesti6n (i) C (”)(5" e AY) || oI LR E T Tl

obligacion y ubicacion de éste . (i)

3.1 Eje de calidad

1.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion Para el periodo reportado la Fundacion Instituto Antonio Narifio realizd la vinculacion del
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a talento humano requerido y establecido en el marco de los lineamientos del manu
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima. operativo, teniendo en cuenta los perfiles establecidos para DIMF, las hojas de vida fuero
prestacion del servicio. radicadas en fisico en el centro zonal sur y esta se aprobaron en el marco del primer

s 1Hojas de vida del TH presentadas en comité técnico

comite operativo. El talento humano se encuentra distribuido asi: 3 coordinadores
ala supervisora del contrato. 7 6

de apoyo en salud
nutricion, 20 agentes educativos, 20 auxiliares pedagégicos y 3 auxiloares administrativos
distribuidos en las 20 unidades de servicios adscritas al contrato 128

3.1.2 Socializar con el equipo de rabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion La Fundacion Instituto Antonio Narifio evidencia soportes de realizacion de jornada de
basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intera vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistemal induccion al talento humano socializando la mision, la vision, normatividad interna vigente
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, 1. Actas de Reunion (ACTAS DE INDUCCION asi como los diferentes tecnicos, manuales,
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los sevicios. st  TALENTO HUMANO) guias, formatos y aquellas que la EAS considere pertinente para la prestacion del servicio

2. Listados de Asistencia cada vez que se requiera con el talento humano que ingresa. Adjunté un archivo cargado
3. Evidencia Fotografica. en la ruta establecida

13, Entregar los resul la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien . .
3.1.3. Bntregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del senvicio o bie Actas de mecanismos PQRFS a benefciarios en las | La EAS implementa acciones de mecanismos de evaluacién con relacion a la percepcion

adairido. st diferentes UDS. del senvicio en las diferentes UDS.
314 Wenificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada fa prestacion del
senicio. En el marco del ejercicio de seguimiento a la ejeccion sse resalta que durante el mes de
octubre se realizo 1 verificacion en sito a las UDS MENTES PILOSAS cédigo
si Actas de verificacion 470011144363 visita realizada el dia 26/10/2023. De acuerdo a este ejercicio la EAS

envio de las situaciones en alos estandares
afectados en las UDS que se evidenciaron situaciones.

Antes de Imprimir este Jocumento... plense en el medio ambiente!
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3.15.Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual

PROTOCOLO PQRFS.

La EAS cuenta con mecanismo de recepcion PQRFS (Buzon), el cual es claro y s
encuentra visible al pablico en cada UDS. Igualmente, cuenta con procedimiento del
tramite donde se pautan: los tiempos de respuesta, el registro de la PQRFS, el

sl ACTA DE APERTURA DEL PQRSFEMES DE | gireccionamiento y seguimiento a su respuesta. Durante el periodo reportado se realiza
REPORTADO. apertura de buzon de PQFRS en cada una de las Unidades de servicio.
La EAS recibi6 el 8 de marzo los Siguientes equipos antropometricos: 4 Balanzas pesa
bebés, 2 tallimetros, 3 infantometros, 3 balanzas para personas todos marca SECA en
3.1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utlizados para el cumplimiento del objeto contractual o .
i sl Acta de entrega de equipos antropométricos | buenas condiciones.
convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.
3.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del servicio, incluyendo de ser sl Formatos implementados por la EAS para la Pare el periodo reportado La EAS Fundacion Institucion Antonio Narifio tiene la relacion

necesario, el control de los cambios realizados.

prestacion del servicio como son: 1 Formato acta de
compromiso(FICHA) Nifios 2. Formato acta de
compromiso Gestantes 3 Formato de Inscripcion de
Usuarios 4. Formato de desvinculacion de usuarios 5
Formato de focalizacion 6. Formato de Recepcién de
PQRSF 7.Formato registro de novedades 8. Formato
de veracidad (FICHA) Gestantes

de los formatos establecidos e implementados para la ejecucion del contrato.

32 Eje de Seguridad de la Informacion.

Cumplimiento (SI, NO, NIA)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
|obligacion. (i)

Observaciones (iv)

Formeios fmplemertados por (s EAS pore. 1o
prestacin vicio mo  son:
1 Formato acta de ccmpmm\sc(F\CHA) Nifios|
. 2. Formato acta de compromiso Gestantes
3:2.1. Certificar e cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a sequridad de la 3 Formato de Inscripcion de  Usuarios|La Fundacion Institucion Antonio Narifio tiene la relacién de los formatos establecidos e
informacion enmarcado en la normativa intema del ICBF vigente en virtud de la ejecucién del objeto del sl
4. Formato de ara la ejecucion del contrato,
contrato,
5. Formato d focalizacin|
6. Fomato de Recepc\dn de RSF
7.Formato registro novedades
8.Formato de veracidad (FICHA) Sestantes
La EAS soporta suscripcion del documento de compromiso de confidencialidad de la
3.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor informaci6n por parte del representante legal de la Fundacion Instituto Antonio Narifio ,
sl 1. Compromiso de Confidencialidad de la Informacin
del contrato una vez se firme el contrato. asi mismo, establece la confidencialidad de la informacion y su tratamiento por parte del
talento humano.ion
No se evidencian acciones para el periodo reportado
g 23 Inforr;adr ad\ supervisr, on el momerto que ccuran incidentes de‘seg:n:ad 0 se materialice un resgo s L EAS soporta a través de informe técrico que a la fecha no se ha presentado incidentes
le seguridad de la afecten integridad  y/o de seguridad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF.
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.
Plan de recuperacion y contingencia el servicio.
3.2.4 Prever el plan de recuperacién y contingencia del senvicio contratado ante los eventos que puedan s La EAS da cumplimiento a esta obligacion a través de la elaboracion del plan de

afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

recuperacion y contingencia del servicio.

3.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia
|obligacion. (i)

Observaciones (iv)

3.3.1. Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil

1. Hoja de vida con soportes del responsable de
Seguridad y salud en el trabajo

La EAS cuenta con un profesional de seguridad y salud en el trabajo, para el periodo

establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el
" si presente se relaciona Ia hoja de vida actualizada del representante de seguridad y salud|
e en el marco de la ejecucion del contrato of 2. cerificado del responsable de seguridad y salud en|PfSFe *
convenio y la normatividad vigente. el trabajo. io-
Matriz de riego determinacion de control La EAS diligencia la matriz de riesgo y determinacion de control en el marco de Ia|
3.3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles, seguridad y salud en el trabajo.
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato of s
convenio,
1. Acta de socilizacion induccion en materia_de|La Fundacion Instituto Antonio Narifio soporta evidencias de la realizacion del proceso de|
3.3 Realizar a induccion al de rab leard d \ on del seguridad y salud en el trabajo con Registros|induccién al Talento Humano en materia de seguridad y salud en el trabajo, cada vez que
3.3 Realizar Ia inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecuci6n del contrato o convenio s Fotoordficos <& requiere un ingrese de nuevo colaborado
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo
L= EAS en e marco de Ia seguridad y salud en el|La EAS en el marco de la seguridad y salud en el trabajo garantiza elementos de
3.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de s trabajo garantiza elementos de proteccion personal | proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades.
proteccion personal requerido para a realizacion de sus actividades. requeridos para Ia realizacion de sus actividades.
E1 100% del talento humano se realizb examen medico ocupacional con el objeto de]
determinar Ia aptitud de la salud del talento humano con respecto al cargo o para detectar
. . de manera anticipada cualquier riesgo, preexistencia o problema que pueda tener por
3.3.5 Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para Ia ejecucion ! P a 90, P op aue p P
s 1. Examenes Medico ocupacional exposicion a un cierto riesgo en el cargo a desempefiar. La EAS adjunto soporte de|
del contrato o convenio !
carpeta con 29 archivos de Concepto médicos ocupacionales favorable de. los
colaboradores vinculados
1 plan de prevencion, preparacion y respuesta ante| La EAS cuenta con el plan e prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.
3.3.6 Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. sl emergencias
U e SI, NO, N/A) [ to que evidencia el de la
3.4. Eje ambiental ( ) a Observaciones (iv)
i) |obligacién. (i)
3.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
P! para el y 9 9ia, papel, ¥ ) Formato de implementacion de buenas practicas|Durante el periodo reportado la EAS realiza seguimiento a las practicas ambientales en|
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de Ia si ‘
g ambientales. las unidades de sevicios con relacion al ahorro eficiente de papel, agua y energia
3.4.2 Presentar los permlsus ylo autorizaciones ammemales vigentes requeridas para presmcnon del
servicio. Asi como las evidencias del de hos NIA Para el periodo actual no se registran acciones. Para el periodo actual no se registran acciones.
documentos.
Acta de socializacién a talento humano y evidencias|Se sensibiliza al talento humano sobre la importancia de brindar un adecuado manejo a
3.4.3 Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos s fotogréficas del proceso los productos quimicos tales como desinfectante, jabones, hipoclorito, ambientadores,
quimicos ulizados durante Ia ejecuci6n del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. entre otros, ademés de destinar un espacio en la unidad donde se almacene y se
mantenga alejados de los usuarios.
3.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y fa disposicion final de los residuos 1. Plan de saneamiento Basico. La EAS adopta las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de|
sl Acta de socializacion del adecuado manejo de|los residuos especiales y/o peligrosos.

especiales ylo peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato,

sustancia quimicas.

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y|

1. Plan de saneamiento Basico
2. Formato de manejo seguro de sustancia quimicas.

Para el periodo reportado la EAS informa a través de informe técnico la Implementacion|
del plan de saneamiento Basico en cada una de las UDS teniendo en cuenta los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y

desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de| sl oot - o i e et ol de_pi

acuerdo con la normatividad vigente. abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.
La EAS implementa acciones en la utiizacion de productos y materiales amigables al

3.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. st 1, Certificado de empagues amigables medio ambiente.

3.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas NA No aplica para esta modalidad No aplica para esta modalidad

residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

de la}

(SI, NO, NiA)
(i)

D to que evidencia el
|obligacién y ubicacién de éste . (ii)

Observaciones (iv)

2.1 Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley,
normativa, reglamentos, lineamientos, Manuales Operativos de las respectivas modalidades o servicios y|

s anexos, asf como las demas orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se|
encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con
posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del

1. Formatos de entrega de RPP.

La EAS presenta evidencia del formato RAM de los usuarios atendidos en el presente
contrato de las 20 UDS adscritas. Para Ia atencion Presencial en las UDS se establecen
los encuentros grupales, y los encuentros en el hogar a su vez se sube al sistema
cuentame Las RAM de los usuarios que estan dentro de lo presencial una vez culminada
Ia atencion, las UDS para el mes reportado 11 UDS, adscrita al contrato las cuales son

presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento sl 2. Certificado cobertura  atendida.[11 de Noviembre (100 Cupos), Semillas de amor (100 Cupos), Mentes Pilosas (99|
humano que este vincule para la prestacion del servicio. 3. Registro de Asistencia Mensual. Cupos), AEIOTU Timayui Familiar 1 (100 Cupos), Creciendo Juntos (300 Cupos),
4. Formato de Refrigerio. AEIOTU Timayui Familiar Il (50 Cupos), AEIOTU Timayui Familiar IV (50 Cupos),
Timayui Colinas del rio (50 Cupos), Monterrey (50 Cupos), Mis Amiguitos (50 Cupos) y]
Nifios Alegres (50 Cupos).
22 Suministrar al ICBF Ia informacion técnica, administrativa, financiera.y juridica actualizada relacionada T Formato diigenciado de Informe Técnico y|La EAS realiza la entrega de manera mensual de los informes de ejecucion del contrato
Con Ia ejecticién del contrato de aporte, de acuerdo con las especificacionés dadas en el presente contrato, Adminisvaivo, acorde al avance de ejecucién delldenvo de los cinco prmeros dias hables del mes con todos los sopories
en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el sl de las clausulas ia_informe|
Lineamiento Técnico para la Atencion a Ia Primera Infancia en sus versiones vigentes y demés normatividad Locicodo e el contil en .t e par o cargue
que le aplique, modifique o sustituya.
2.3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio para el perlodo reportado No se presents situacién )
donde se brinda Ia atencion, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de A e amert e ol o autersacion por parte def | Para €l periodo reportado No se presento Siacion que amere una Soliciud de
atencion, seguin orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la menioar o comtats autorizacion por parte del supervisor del contrato
Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
1 cata de grawidad del semvicio. ACTA DE|La EAS a ravés de informe técnico evidencia acciones a frente a la prohibicion de
SOCIALIZACION A USUARIOS CORRESPONDIENTE realizacion de actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos
24. Abstenerse de realizar o permitr que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o |A LA NEGATIVA DE ACTIVIDAD PROSELITISTAS.  |a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en las UDS
distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos polfticas, procesas electoreles o actividades no st 2. Evidencias fotograficas donde se brinda la atencion. Adjunto 2 relacionanado el cumplimiento de esta clausula.
con la prestacion del senvicio.
Para el periodo reportado 1a EAS realiza Ia verificacion y el cumplimiento de 105 cupos|
25, Garantizar la aplicacién de los criterios de focalizacion, para Ia identificacion, priorizacion y seleccion de ) asignadas acorde a los criterios de focalizacion establecidos en a guia de focalizacion.
los usuarios, segin lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primeral sl L Criterios  de  focalizacion:  FORMATO  DE
. FOCALIZACION DE USUARIOS,
Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcién o ejecucion del contrato de aporte.
En el marco del ejercicio de SeguIMIento a la ejecucion sse resalta que durante el mes de|
2.6, Permitiry colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y superision ylo octubre se realizé 1 verificacion en sitio a las UDS MENTES PILOSAS cédigo
interventoria del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la 1 ACTA DE VERIFICACION EN SITIO 470011144383 visita realizada el dia 26/10/2023. De acuerdo a este ejercicio la EAS
informacién y documentacien relacionada con la prestacion del senicio, respondiendo en el marco del plazo si - envio de las situaciones en alos
otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las afectados en las UDS que se evidenciaron situaciones.
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
2.7. Permiti la participacién del talento humano vinculado a a ejecucin del contrato, previa coordinacion
con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacién y fortalecimiento
convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de Ia implementacion de I politica de Estado De a EAS promueve la participacion del tlento humano a cada acthidad de formacion,
Cero a Siempre conforme a las instrucciones y gufas que imparta |a entidad sobre los respectivos procesos; 1. REGISTRO FOTOGRAFICO ASISTENCIA  |cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocada por el ICBF, para el periodo
PARAGRAFO: En todo caso durante Ia etapa de conformacién de talento humano, se priorizara la si TECNIGA POR PARTE DEL CENTRO SONAL | emortade miesti talonts vt partcint dor
continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de T Soualacion sobte diecapmeiiades o n prmera nfancia
recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacién, y durante la ejecucion del
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de 1a (s)
sesion (es) de los comités técnicos operativos.
L2 EAS nofiico a Ia_supenisora del_contrato Ia|
2.8. La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la direccion de Ia oficina. Notificacion emiada al ICBF
documentaci6n, formatos y soportes  (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la s La EAS cuenta con una oficina en la ciudad de Santa Marta, Ia cual se encuentra ubicadal
ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos ylo digitales en el momento que el supervisor los en la CARRERA 198 # 23A-58 BARRIO LOS NARANJOS
requiera
1. Protocolo e actuaciones ante alertas de amenaza,|
2.9. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la \ulneracion o inobservancia de derechos en 105|, 2 £as  fin de contribuir  poner fin  fos factores que inciden en la violencia y malrato
EAS deberé tener en cuenia para el disefio e e los planes de yfomacidn servcios de atencion a la Primera Infancia del ICBF jntanii | genera espacios de cualificacion y reflexion con el TH con el objeto de que se
a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la o 2. Acta de cualificacion al TH sabre prevencion de| L 92 SPae08 K o o e volemerm o o mitoe, miias
prevencion de las violencias de los nifios y nifas de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante Violencia y maltrato infanti e sestanta y s Tl atomdidon o s umndies do. Senttios del osente
alertas de amenaza, wineracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion a la Primera il
Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustituya.
2.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de No se presentaron alertas que afecten el cumplimiento| "2/ €1 Periodo reportado la EAS indica a Wiavés de informe técnico que no se
vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y| NiA o cea antiancion presentaron visitas por parte de organismos de vigilancia, inspeccion y control de estado|
procedimientos cuando Sean requeridos. que den lugar a una respuesta por parte de la entidad
241, Inomar de manera ofial 8 supanisor y 3155 autoridades competentes de manea fmedita o No se han presentado sitaciones que pongan en
oportuna, las situaciones atipicas durante la el servicio que| A Neeg 1a i o 1o imoujtad G ne. nihne 3 mioe, no| N0 S€ han preseniado situaciones que pongan en riesgo la vida o Ia integidad de las
pongan n issgo el cumpliiento el abito conractua, an ariculacin con las entdades competenies, e o e o o " nifias y nifios, no se realiz6 activacion de ruta de atencion
cuando haya lugar.
2.12. Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera
inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la Certifcacion de no ocurrencia de presuntos hechos de
integridad de las nifias, nifios y mujeres gestantes, garantizando con ello la activacion de las rutas de s e e o rAD0 D NG| N ¢ han presentado situaciones que pongan en riesgo la vida o la integidad de las
atencion ylo actuaci6n en articulacion con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones NG e CAas e VoL e, nifias y nifios, no se realiz6 activacion de ruta de atencion
Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la|
Primera Infancia del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demés documentos.
El presente contralo no cuenta con unidades de|El presente conirato no cuenta con unidades de senicio con enfoque diferencial
2.13. Garantizar que en las Unidades de Senvicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencién en senvicio con enfoque ciferencial
el marco del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Insituto Colombiano de Bienestar Familiar si
MEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.
2.14. Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para ;
mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes, de s 1. Copia con recibido de los oficios a las entidades del :vaes:nsm:g‘:‘zg'::"’;(‘ad: ‘;';ff;‘r:ﬁ;’é“:gaa";sn:‘;"y':f:f;s";’:igz‘sSp"r‘:;::: T;:;;:
acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De SNBF (OFICIOS DE PRESENTACION) e g
Cero a Siempre (Ley 1804 de 2016)
2.15. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supenvisor del contrato
Ia ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de
primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente
e “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los
senvicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de Para el periodo reportado no se presentaron presuntos casos de hechos de violencia,
violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso é‘RCEES'ET,\:ngEfé fﬁoﬁ?ﬁgféﬁﬁcﬂ?ﬁgng  |accidente y fallecimiento de los usuarios de los servicios de primera infancia. La EAS
de o se las situaciones con los usuarios de los servicios de si P e S B LA or LOa'ES ¥l enirega CERTIFICACION DE LA NO OCURRENCIA DE PRESUNTOS HECHOS DE
atencion, la EAS deberd reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor del contrato la RIS DE e WA, VIOLENCIA, LESIONES Y FALLECIMIENTOS DE LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS
o ocurrencia de violencias, accidentes y 0: En caso de p DE PRIMERA INFANCIA
de usuarios activos, se deberé diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias hébiles
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de Ia Atencion Prestada al Usuario Fallecido” o
el documento que o modifique o sustituya
L Ada e Tduccon taeo Humano LA EAS. Presenta para of periodo eportaido e protocolo e actuaciones i eras o
2.16. Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el PROTOCOLO DE umano
ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS s Su‘:'e(:t:cc‘s:? 'ie oboerancia d:‘%’:zcdhis o Tou|primera. m,ﬂﬂg:’:gﬁg;': de derechos en los sencios de atencion a la
EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique qevicios de atencion  Ia primera infancia dol IGBF- :
o sustituya.
La entidad realiza_afiiacion al SGSS del talento humano con contrato de prestacion de|
2.17. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las envicio . Se presentan las planillas del talento humano contratado por prestacion se
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi s 1. Planillas del SGSS liquidadas y pagadas (Ver|sevicios
como con el pago de los aportes paratiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de informe financiero)
o cual se obliga a mantener indemne al ICBF.
EAS se realiza el pago a proveedores de manera oportuna. Se presenta el pago
2.18. Cumplir con los pagos a y de senicios y 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde| COespondiente al mes reportado
tecnicos ue vincule operacion del sl al avance de ejecucion del contrato.

a a la
servicio A259:W261A259:W 263A259: W 262A259: W 261R26A259:W 260

2. Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores.
(Ver informe Financiero).

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.19. Realizar la socializacion de los senvicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segin la “Guial

Acta de la primera jornada de socializacion de [os|
senvicios de primera infancia con listados y evidencias

La EAS dio cumplimiento a esta obligacion contractual realizando la segunda jorada de|
socializacion de los servicios de primera infancia el dia 21 de Septiembre de la presente
an,

de Participacién Ciudadana para los Senicios de Primera Infancia’, y demés orientaciones establecidas por| sl fotogréticas Calidad.
el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.
La EAS implementa acciones para fortalecer la calidad del senvicio durante la ejecucion|
2.20. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del senvicio a| del contrato, dando respuesta a las recomendaciones brindadas a traves del ejercicio de
través del Plan de gestion de calidad de la atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los verificacion de las condiciones de calidad en las diferentes UDS.En el marco del ejercicio|
resultados de visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control, Ia aplicacién del instrumento de verificacion de| s . Acta visita  de  supervision,|de Seguimiento a la ejecucion sse resalta que durante el mes de octubre se realizo 1
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de| 2. informe de subsanacion verificacion en sitio a las UDS MENTES PILOSAS codigo 470011144363 visita realizada
Senvicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialadol el dia 26/10/2023. De acuerdo a este ejercicio la EAS envio susbsanaciones de las|
en el Manual Operativo del servicio correspondiente. situaciones encontradas en cumplimiento a los estandares afectados en las UDS que se
evidenciaron situaciones.

1 Poliza de seguros (Poliza usuarios del mes|La EAS realiza mensualmente la Actualizacion de la poliza seguro e vida del estado, del
2.21. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de cumplimiento del reportado) 100% de los Beneficiarios del contrato de la Fundacion Instituto Antonio Narifio dentro
contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en s del Desarrollo Infantil En Medio Familiar.
que se conoci6 o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.
2.22. Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter
obligatorio, cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacién respectivo, si a ello
hubiere lugar) y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las actividades de conformidad
con el ofrecimiento realizado por la EAS segin la manlleslacmn de interés presentada en el marco de la
Invitacién Piblica IP-003-2019 2021) ue haya lugar,

). S va lug st Reporte generado en informe financiero. LaEAS presento propuesta de contrapartida al supervisor del contrato.
asi como lo dispuesto en el procedimiento admmnsuanm de seleccion \ngenle durante la ejecucion del
contrato, o en ultimas segtn lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos seg(n los diversos
numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al
supervisor y/o interventor del contrato la descripcién de las actividades que componen cada valor de
contrapartida y/o valor técnico ofertado y su cuantificacién individual.
2.23. Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del
negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicién del bien inmueble
Para el presente contrato la EAS, no cuenta con
donde se prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, N/A contratos de comodato en innmubles. Para el presente contrato la EAS, no cuenta con contratos de comodato en innmubles.
contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el documento idoneo donde se acredite dicha .
condicién seg(n corresponda).
No se evidencian acciones relacionadas a esta No se evidencian acciones relacionadas a esta obligacion
2.24. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos NIA obligacion.
vigentes, relativos a la ejecucién del objeto contratado.
c D to que evidencia el de lal

Cumplimiento de Obligaciones Especificas del Contrato

(SI, NO, NiA)
(i)

obligacion y ubicacion de éste (ii)

Observaciones (iv)

2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacién de los servicios:

2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s)
(segtn aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional,

1. Registro de Asistencia Mensual, Complementos|
nutricionales efrigerios.
NUTRICIONALES|

La EAS brinda la atencion correspondiente a los cupos 1020 cupos distribuidos en 11]
UDS. Frente a esto es importante precisar que en el contrato inicial la asignacion de|
cupos fue de 999, sin embargo, en la actualidad se viene adelantanto la gestion frente al
proceso de adicion de los 21 cupos que esta siendo atendido. la EAS adjunta soportes|

garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y o dispuesto en el Manual sl 4. Registro de coberturas atendidas. relacionados asi:RAM, 11 archivos; refrigerios, 11 archivos, RPP 11 archivos, y certificado
Operaivo deIa Mocaldal de tancan.en cUso 8 1 esrUtu operalv,  accien poporsona a pari| I
de los requisitos de ¥ ejecucion del contrato de aporte respectivamente.
La EAS reporta atencién a nifos, ninas y mujeres gestantes desde las diferentes|
senicios offecidos a la poblacién beneficiaria relacionando su distribucién de la siguiente
2.1.2. Realizar la atenci6n de los usuarios conforme a Ia distribucion de UDS, cupos y municipios asignados| manera: 11 de Noviembre (100 Cupos), Semillas de amor (100 Cupos), Mentes Pilosas
al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro: SERVICIO : DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO si 1, Distribucion de UDS (99 Cupos), AEIOTU Timayui Familiar 1 (100 Cupos), Creciendo Juntos (300 Cupos),
FAMILIAR SIN ARRIENDO CON 11 UDS Y 999 CUPOS EN SANTA MARTA AEIOTU Timayui Familiar Il (50 Cupos), AEIOTU Timayui Familiar IV (50 Cupos),
Timayui Colinas del rio (50 Cupos), Monterrey (50 Cupos), Mis Amiguitos (50 Cupos) Y]
Nifios Alegres (50 Cupos)
2.1.3. Garanizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el senicio de Hogares Infantiles -Hi- La EAS garantiza la gratuidad del programa, de igual forma de abstiene de pactar y
que contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme  lo sefialado en la Resolucién 1740 de realizar cobros no autorizados a los beneficiarios. Adjunta acta de socializacion de la
2010 0 normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u ofras gratuidad del servicio. UDS .En el marco del ejercicio de seguimiento a la ejecucion sse
personas naturales y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion si 1. Acta de socializacién de gratuidad del programa. [ resalta que durante el mes de octubre se realizo 1 verificacion en sitio a las UDS|
a lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente dependiendo del senicio. La falta de MENTES PILOSAS codigo 470011144383 visita realizada el dia 26/10/2023. De acuerdo
pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para a este ejercicio la EAS envio susbsanaciones de las situaciones encontradas en
interrumpir su atencién o refrarlo de este. cumplimiento a los estandares afectados en las UDS que se evidenciaron situaciones
A través de Ia atencion presencial la EAS implementa desde la_experiencia educativa y|
1. Estrategia de permanencia de los usuarios.|las orientaciones del ICBF estrategias en cada uno de las UDS relacionadas con la
2.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la UDS. si

(REGISTRO FOTOGRAFICO).

permanencia de los usuarios en el senvicio, realizando campafias de sensibilizacion en
las entregas de RPP y en los encuentros cin padres y/o cuidadores.

220 del C

de Familia, Comunidad y Redes:

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
|obligacion y ubicacion de éste (i

Observaciones (iv)

2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -Estand: el Manual
Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y Jias dems orentaciones yio recomendacionss
expedidas por el ICBF.

1: Formacion a familias
2: Formacion al talento humano

3: Activacion y construccion de los comités de control
social

4: Acciones de permanencia de los usuarios en
primera infancia.

5: Articulacion de la presentacion del servicio.

6. Planes de formacion a familias y talento humano

7. Protocolo de actuacion en caso de vulneracion de
derechos

8. Plan de articulacién con SNBF. Directorios
Instituciones.

Para el mes reportado desde el componente de familia, comunidad y redes de llevaron a
cabo acciones pertinentes para velar por el desarrollo de los nifios y nifias de las
modalidad familiar las siguientes:

Formacion a familias

Formacion al talento humano

Activaci6n y construccion de los comités de control social

Acciones de permanencia de los usuarios en primera infancia,

Articulacién de la presentacion del servicio.

Planes de formacion a familias y talento humano

Protocolo de actuacion en caso de wulneracion de derechos.

Plan de articulacion con SNBF.

Directorios Instituciones

CENOTRONE

2.2.2. Incluir en los planes formacion y acompanamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a
madres, padres o cuidadores de los usuarios del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y
niftos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los
senvicios de la modalidad familiar se dara desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las practicas
priorizadas para el acompafiamiento a las familias, lo anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los

1.Plan de trabajo con las familias.

La EAS Para el mes reportado dando cumplimiento a esta obligacién contractual disefia e
imlementa un plan de acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores

sl S de los usuarios del senvicio sobre la proteccion de los derechos de niias y nifios, las
i i i 2. ACTA DE FORMACION A FAMILIAS . o
factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes formas de violencia donde el equipo psicosocial realizo el proceso de formacion a
familias.
3 i T Plan de prevencion que promueven acciones que 4 "
2.2.3 La EAS deberd garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las i petmitan sencibilizar A maties. pathos o cutadores |'& EAS Para el mes reportado dando cumplimiento a esta obligacion contractual disefia e
capacitaciones, talleres o demis acividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con Ia prevencion de e |mplementa un lan de acciones que permitan sensiviizar a madres, paces o uidadores
posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el sl e los usuarios del servicio sobre Ia proteccion e los derechos e nifias y nifios, |

efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

derechos de nifias y nifios, las formas de violencia
2. Informe de impementacion del plan de prevencion
de violencias

formas de violencia donde el equipo psicosocial realiza actividades de sensibilizacion y
prevencion bimensualmente

2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion

ue evidencia el de la}

(SI, NO, N/A)
(i)

|obligacion y ubicacion de éste (ii)

Observaciones (iv)

2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -Estand

el Manual

1-Acta, firmas y registro fotogréfico de formacion a
familias.
2.- actas de formacion en lactancia materna
3-Oficios de articulacion

La EAS lidera acciones que permitan dar cumplimiento a esta obligacion contractual del
componente de salud y nutricién, en el periodo reportado correspondiente al mes de
Octubre, se realizo fortalecimiento en los encuentros grupal con las familias para
desarrollar las practicas de cuidado y crianza N 9 10, 13, 12. de igual forma se hizo
sensibilizacion a las madres y beneficiarios sobre la prevencion del cancer de seno

Operativo de la Modalidad segin corresponda el senvicio, y las demas orientaciones ylo recomendacionss sl '+ actas de formacion en educacion alimentariay |{€11end0 en cuenta que en Colombia es el que ocasiona el mayor nimero de
técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. tricional muertes.segn la liga colombiana contra el Cancer. El lavado de manos se destact
S-Formatos de implementacion de las BPM y PSB medlasme actividades de promocion teniendo en cuenta el dia mundial de lavado de
6-oficio articulacion.
Se ha continuado con el cumplimiento de las BPM y PSB, en oficio de respuesta por
centro zonal
Se entreg6 los PLANES DE SANEAMIENTOS BASICOS Y BUENAS PRACTICAS DE
2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico) MANUFACTURAS al centro zonal, del contrato 128, se encuentran aprobados por la
(programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agual nutricionista del CZ y se continua con el cumplimiento de las BPM y PSB, realizando de
potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los forma oportuna los procesos de limpieza y desinfeccién, control de vectores, calidad de
" “ St 1 Formatos BPM|
procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de alimentos quel agua y residuos solidos y liquidos en cada U
" PR 2. Formatos PSB
apliquen segin la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del
componente de alimentaci6n y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF.
1. Minuta y ciclos de menu aprobados La EAS realiza acciones en garantia al cumpliento de la minuta patron (refrigerios y
2.33. Entregar a la supenvision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva a los| 2. Correo aprobacion de minuta, racion para preparar) con la entrega a cabalidad de los productos con sus gramages
usuarios, el ciclo de meniis segin lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los| 3. Soporte de radicacion de minuta correspondiente en la semana y en las canasta de RPP con la finalidad de prevenir la
documentos que lo complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo) s desnuticion en los nifios y nifios de las diferentes comunidades atendidas por este

descrito en la *Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos|
misionales del ICBF". Y lo definido en la minuta patron vigente para la modalidad y servicio de Primera
Infancia segin corresponda.

programa como lo es la modalidad familiar de la fundacion antono narifio.

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.3.4. Garantizar Ia entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o
refrigerios o segin lo defina el ICBF, en Ia cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendol
en cuenta el ciclo men aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas

1. formatos de entrega de RPP
2. formatos de entrega de refrigerios,
3. RAM(registro de atencion mensual)

La EAS documenta todos los pedidos realizados a los proveedores y de igual manera la
entrega de alimento para cada una de las GA, se realiza registro fotogréfico de los
alimentos entregados a los usuarios, Cumpliendo a cavalidad los ciclos de refrigerio y
racion para preparar.

técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; st g' g;?'f;‘;s“’d‘gg'z‘ci‘:n derecibo
asi mismo, se deberd dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada Simatenamianto creticiony tameporte de alimentos
UbS 0 UA 6. Formatos PSB

1. Listado de proveedores el cual incluya como)

" i 3 | Y | i

2.3.5. Notificar al supenvisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan :2":;’:3 ;“a"n'x:"i dim:’c'z;:d‘;'am:‘;‘fe e‘;:;ie"gél Para el periodo reportado la EAS cumple con el listado de proveedores, concepto
lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con s e . e ¥ eltom. AExO 11|sanitario y ut del provedor SERVINFANCIA Y DELICO , avalado por el CZ, asi mismo
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie T e RovEeboRES  CONGEPTO|Moresa un nuevo proveedor de la asociacion de pequefios productores AGROPIN
algan proveedor. SANITARIO Y RUT 2. se anexa documentos de|2a/ad0 Por el CZ

|AGROPII

1. Plancaciones de las semanas 1y 2 de Octubre|Para fortalecer alas familias en cuanto cuidados de la salud y bienestar en el mes de

3 Registos fotograficos lavado de  manos|Octubre se realizé educacion medinate los espacios de formacion sobre el tema de las

4. actas de formacion al talento humano précticas de cuidado y crianza N 9 10, 13, 12. Cualificaci6n en cuanto a Prevencion del
2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de| t:i:;gz:z‘:ﬂyuzm"'“m" del lavado de manos teniendo en cuenta el dia mundial de

Educacion y C en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para el fomento de| s

précticas alimentarias saludables, seg(n lo descrito en la “Guia técnica del componente de alimentacién y|
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF".

1. formatos de Plan de Saneamiento Basico
2.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la “Guia técnica del componente de alimentacién y| ;a':z;;";:‘:z de Manual de Buenas Practicas de
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF”, y requisitos sanitarios del servicio del s 3. Registra fotografico de alimentos entregados Se cumple con Los requisitos sanitarios y las orientaciones impartidas con la entrega
alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacién suministrada, que se establece en el manual operativo M ac‘gs b Eneﬁe o 9 de paquetes seg(in lo establecido por el manual operativo ejecutando ,05 PSB y BPM
para cada modalidad de atencion - 92 1Pp

Durante el mes de Octubre se realiz6 la 3 toma de medidas antropometricas y.
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacién de ruta de acuerdo con el estado nutricional cargue en el aplicativo cuentame de los usuarios que ingresaron en el mes de julio y
de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la “Guia técnical 1. Registro del capture de peso y talla, seqin lalusuarics nueves de dicho mes
operativa sistema de seguimiento nutricional”, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas s ;ancmgc\dad esmb{’ema en" o ylmea‘m‘enfns o .
de los procesos misionales del ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la Modalidad, en los, aanua‘esc erativos del ICBF
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el P .
periodo de la toma.
2.3.9. limplementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestién para la atencion en los servicios, ; "E”E"Zag;”ahzamn ente ‘e"t':_‘z”z' actualmente la EAS atiende una beneficiaria con desnutricion aguda severa confirmada
de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como| s 3 porabilidad camcop  cidad de Santa Marta| PO @ IPS. usuario con perimetro braquial menor a 11.5cm, se realiza informe del caso y
proceder de conformidad con las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad, y las demas B ‘ﬁ'mme e Caé o ‘;ﬂn e cepectin anosoq| Seauimiento, asi mismo se realiza derecho de peticion ante Ia superintendencia de salud
yio técnicas y expedidas por el ICBF 5. regiotro de novedades P para Ia entrega de medicamentos FTLC logrando respuesta dre manera positiva.

2.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de| 1. Acciones realizadas para el cumplimiento del plan
educacion alimentaria y nuricional, de acuerdo con los resultados de la clasificaci6n antropométrica de los colectivo
usuarios y segin lo sefialado en el Manual Operativo de la Modalidad y el senvicio que corresponda. s registro  fotografico  lactancia  materna| En el mes de Octubre se realizé ejecucion de los planes de lactancia materna y
PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de| 3. registto fotografico lavado de  manos|educacion nutricional . Se hizo cualificacién sobre prevencién del céncer de seno
los usuarios atendidos durante el periodo de la toma, debera aportarse para cada caso la jusificacion y| 4. Planeaciones semanas 1 y2 de octubre
soporte que sustente dicha situacion. 5. Acta actividad con el talento
2.3.11. Reportar al supenvisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitidal s 1-Reporte al supervisor del contrato casos La EAS realiza protocolo de enfermedades inmunoprevnibles, prevalentes y etas, 2. actas

por alimentos — ETAS.

enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes y ETA

de|
de formaciona familias de enfemedades prevalente e inmunoprevenibes, 3. en el mes de
casos de

octubre no se prevalentes y etas

240 con la recepcion,
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.

suministro, inventario y custodial

2

D it de la}

(SI, NO, NiA)
(if)

que evidencia el
|obligacién y ubicacion de éste (iii)

Observaciones (iv)

2.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacin del punto, nombre del

1. Direccion del punto de entrega de Alimentos de Alto
Valor Nutriciona (municipio de ubicacién del punto,

LA EAS entrega informacion relacionada con los datos de los puntos donde el contratista

responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender| sl nombre del responsable y suplente, ntimero de recibiré los AAVN asimismo los datos de responsables y suplentes de cada punto de
en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a| identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero |atencion
Ia Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. de cupos a atender en este punto).
2.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de|
atencion, de conformidad con las directrices, normas y por el La EAS garantiza la entrega de los alimentos de alto valor nutricional a las UDS y estas a
ICBF. En ningtn caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general sl 1. Formatos de bienetarina entregada a beneficiarios |su vez hacen entrega a usuarios del programa. Adjunta soportes que dan cuenta del
disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. cumplimiento de esta obligacion.
En el periodo reportado de Julio recibieron AAVN realizando el respectivo
2.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en Ia| 1. Acta de entrega almacenamiento en un lugar fresco y seco garantizando su conservacion, rotulando con
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar, sl 2.|fecha de producci6n, fecha de vencimiento , nimero de lote y cantidad de bolsas
su conservacion. Registro fotografico del almacenamiento AAVN almacenadas, de igual forma se tiene en cuenta la cantidad de bolsas de reserva segun
10 estipula la remision
2.4.4. linformar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades;
presentadas en el desarrollo del senvicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto) La entidad realizo la entrega oportuna de los AAVN a los unidades de servicio para evitar
: s 1. Formato de unidad ejecutora
Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF su deteriorioro, teniendo encuenta las indicaciones brindadas por la cartilla.
pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
Para el periodo reportado la EAS entrego la AAVN a las uds para entrega a 1os
2.4.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio s 1. fomato de entraga de AAVN BENEFICIARIOS beneficiarios el grupo etario mujer gestate y lactantes

0 usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro,

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la|
rotaci6n de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de|
senvicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados.

La entidad lleva el control del AAVN en los formatos definidos por el ICBF como el control
de inventario, la persona encargada de punto realiza de cada centro realiza la rotacion de

las indicaciones que imparta el ICBF.

Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las, sl e los AAVN asi como tambien en diligencias las cantidades recibidas, salidas, saldos de
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez acuerdo a la cantidad de usuarios de cada uds,
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde
esté ubicado el punto de entrega.
2.4.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en s LUNIDADES EJECUTORAS La EAS realiza el transporte de los AAVN con las medidas de higiene necesarias para
condiciones adecuadas que garanticen Ia inocuidad del AAVN. 2REGISTRO FOTOGRAFICO DEL TRNASPORTE garantizar la conservacion del producto
2.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesorfa técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepeion, No se evidencian acciones relacionadas a estal
; NiA No se evidencian acciones relacionadas a esta obligacien.

custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. obligacien.
24.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de [os Alimentos de Alto para e periodo no se asistio capachaciones, mesas
Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, Para el periodo no se asistio capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o

v e ! si publicas, rendicion de cuentas o actividades de control
mesas pblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por foi actividades de control social
parte del ICBF.

Durante el periodo.reporad o e . realzado] DN e PO EGOTa o ST ealzado QU TEQUETIeto ot parte e
2.4.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a ningun requerimiento por parte de icbf a cerca del ge"fa el '“a;“"f“ el AAV“: "‘;a’“"““ por parte de la interventoria se han presentado
los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventorial s manejo AAVN ni tampoco por parte de la|"llaz00s enlas visitas realizadas
yio el ICBF. interventoria se han presentado hallazgos en las|
visitas realizadas

2411 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nuticional cuando se presenten En el mes reportao Ia entdad no ha presentado
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, A o averias por mal e lo| En el mes reportado la entidad no ha presentado vencimiento o averias por mal
teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro| ol almacenamiento de la bienestarina
{tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato
de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando
las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y| sl No se realizo visita por parte de interventorias No se realizo viita por parte de inerventorias
correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la
2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro)
los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con NiA No aplica para el periodo reportado. No aplica para el periodo reportado

el supervisor del contrato, segn las orientaciones establecidas por el ICBF

. mplimiento (SI, NO, N/A)[Document videncia el cumplimiento de |
250 del C Proceso Pedagdg| Cumplimiento (SI, NO, N/A)|Dacumento que evidencia el cumplimiento de 1al ey aciones (iv)
(ii) |obligacien y ubicacion de éste (i)
1. Planeacion pedagdgica. Se ejecuta el plan de trabajo de atencion por el componente , Se realizan jomadas de
. 2.Cronograma jomadas pedagégicas- Acta de !
255.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad el Manual planeacion una vez por semana teniendo en cuenta el proceso de adaptacion y
Jornada de reflexion pedagégica A .
Gperain de I Nodaldad sogin corespenda e Sorvio, 25 demas orentadiones ylo ecomendaciones si Pl orientaciones pedagdgicas atendiendo a las précticas de cuidado y crianza.
expedidas por el ICBF. -Seg Se realiza presenta el cronograma de jornadas de reflexion pedagdgica aprobado en el
4.Segunda toma de Ia escala de valoracion cualitativa ose
b pasado comité técnico operaiivo.
5. Evidencias fotogréficas de Encuentros en el hogar
2.5.2. Realizar acciones para garantizar el trénsito arménico de nifias y nifios al sistema de educacion formal
de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifas desde los.
No se evidencian acciones relacionadas a esta .
Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente o la que haga NiA [t No se evidencian acciones relacionadas a esta obligacion.
sus veces, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, Io anterior a la luz ‘gacion.
de lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad segtin corresponda el servicio
252, Garanuzara entega del paguete didctcotamilar danco cumpliminto 8 ads una e ss
calidad en el Manual Operativo de Ia Modalidad que apliquen para
tal fin, y las demés orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el NIA No aplica para esta modalidad Noaplica para esta modalidad
senicio EIR).
c (SI, NO, NI ue evidencia el de la
256. Obligaciones del Componente Talento Humano. b Lheb o v
o P (ii) obllgaclﬁn y ubicacion de éste (i) (iv)
IaEAS al inicio de ejecucién del contrato vincula y contrata equipo talento humano
1 Hoja de vida talento Humano HOJAS DE Vi |€0Uerido y establecido en el marco de los ineamientos del manual operativo, teniendo
en cuenta los perfiles establecidos para DIMF, las hojas de vida son radicadas en fisico
TALENTO HUMANO en el centro zonal sur para aprobacion y aseguramiento del proceso.
2. Informe de saleccion del personal . INFORME DE para ap ¥ aseq P
La EAS realiza evaluacion de desempefio a TH a fin de generar planes de mejora con
26.1. Dar cumplimiento a cada una de Jas de calidad -& el Manual SELECCION. relacién a las funciones de los cargos y asi garantizar una prestacion de servicio con
Operativo de la Modalidad segin corresponda el senvicio, y las demés orientaciones y/o recomendaciones si 3. Actas de induccion Talento Humano, ACTAS DE /=0 gos yasi g P
impartidas por el ICBF. INDUCCION TALENTO HUMANO. La EAS cuenta con un plan de cualificacion al talento humana cuyas orientaciones de.
4 ACTA CUALIFICACION AL TALENTO Humano (2 (08 FHECE o 6 0T o ostandar
5. FORMATOS DE EVALUACION DE DESEMPENO 0
el mes reportado se cualifico al TH en Ia tematica Lenguaje expresivo en la primera
AL TALENTO HUMANO.
infancia, el cual se realizo con el objeivo de potencializar el usa de la diversidad de
formas de expresiones corporales para lograr el aprendizaie en los nifios y nifas
262, Asequrar la de madres, padres /o agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Operafivo respectivo. En caso de requerir el L& EAS tuvo en cuenta la vinculacién las madres, padres yio agentes educativos trénsito
cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras Modalidades, se para la prestacion del servicio, y en caso de requerir un nuevo colaborador se tiene en
avalar en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador, asi si 1. Relacion de madres transito Cuenta su formacion y las orientaciones del ICBF en [0s lineamientos tecnicos para su
mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, deberd ser reemplazado por uno de igual o superior debida aprobacion en el comité t6cnico
peril
2.6.3. Contratar un profesional de tiempo completo segn los tiempos de atencién dada la estructura
operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompanamiento en No se evidencian acciones relacionadas a esta
NiA No se evidencian acciones relacionadas a esta obligacion.
Ia atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad mltple, que requieran apoyos para la realizacion obligacion.
de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagogicas.
2.6.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la
ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como
poblacin de las ndigena, negra, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como
sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, enire
otros, de los Manuales Operativos de atencién. PARAGRAFO PRIMERO. EI supenisor o el interventor, La EAS, tiene presente dentro del talento human ocontratado-personal que cumple con
seqin el caso, realizara el sequimiento y verificar que las personas vinculadas al inicio y durante la devid las caracteristicas de perfil id6neao acorde a lo establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.16
ejecucién del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacién. st 1. Hojas de vida del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del trabajo
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento con las comunidades de grupo etrico.
justificado o injustificado de la presente obligaci6n, en el marco el Comité Técnico Operafivo, se presentara
por parte de la EAS la (s) hoja (5) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la
experiencia y formacion académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30y 33,
entre otros, de los Manuales Operativos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas all
- T ST NO, N/A)[Documento que evidencia el CEE
270 del C Ambientes (ST, NO, Observaciones (iv
Y @ ¥ ubicacion de éste (i) )
La EAS garantiza la prestacion el Servicio en espacio que cumpla con todas las
condiciones de calidad
Los Usuarios del programase les garantiza la vinculacién a la poliza actualizada de mes
2 mes de acuerdo a los cambios o ingresos de beneficiarios.
1.Poliza de seguro La EAS implementa mecanismo de registro de novedades en sus diferentes unidades de
2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condi e calidad -Estand el Manual § mgf‘g:’l;e d’::::‘d:ndes Soricios o accidente | ' and 6 de accid A
Operativo de la Modalidad segin corresponda el servicio, y o dems orentaciones ylo recemendacionee si - ! : in de mitigar riesgos de accidente [a EAS imlementa un lan de prevencion de accidentes
expedidas por el ICBF. 4. Relacion servicios publicos UDS, cuyo TH se encuentra cualificado en los mecanismos de accion frente a los mismos.
5. Plan de gestion de riesgo de accidente. Cada UDS cuenta con un plan de respuestas ante emergencias el cual el TH esta
6. Plan de gestion de riesgo de emeregncia, cualificado para reaccionar en caso de presentarse un siniestro.
A fin de garantizar la proteccion y resguardo y control del material no fungible
proorcionado por el ICBF se cuenta con inventrario en cada una de las unidades de
senvicios vinculadas al contrato.
2.7.2. Prestar el senvicio durante la ejecucién del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. La EAS realiza Ia prestacion del senvicio en espacios proporcionados por la comunidad|
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraesiructura, esta debe ser aprobada previamente por si 1. Georeferenciacion (En el caso de algunas unidades de sevicio), para otros casos la EAS es la que gestional

con recursos propios lugares en las cuales se debe pagar arriendo.

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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2.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumpli con las obligaciones de los mismos, o

> se 1o NIA No aplica para esta modalidad No aplica para esta modalidad
las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique.

2.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o|

li
interventor del contrato, cuando aplique NIA No aplica para esta modalidad No aplica para esta modalidad

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!
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275. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y|
actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten Ia vida e integridad fisica de nifias,

a EAS cuenta con el plan de gestion de riesgo de accidentes teniendo en cuenta las

nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio| sl Plan de gestion de riesgos
particularidades de las unidades de servicio.
Y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o
sustituya, y las demés yio técnicas y expedidas por el ICBF.
Inventarios La EAS recepciond la dotacion por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
Dotacion. 2.7.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de realizo la clasificacion de fuentes y usos.
acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en NIA
los casos que aplique.
La EAS recepcioné la dotacién por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se|
2.7.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para s Iventarios realiz6 la clasificacion de fuentes y usos.
la prestacién del senvicio en el marco de la ejecucién del contrato, garantizando el buen uso de los mismos
2.7.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios "
La EAS recepciond la dotacién por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) ylo interventor del contrato, lo anterior debera sl Inventarios
realiz6 la clasificacion de fuentes y usos.
realizarse previo a la terminacion del contrato.
2.7.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones”
en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para La EAS recepciond la dotacion por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
" " £l Inventarios . “
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su dltima version; asi mismo realizé la clasificacion de fuentes y usos.
se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato.
2.7.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento
‘Guia Orientadora pa'ra la Gompra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de La EAS recepeions la dotacién por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
una Atencién Integral”, en su ltima version cada vez que se realice reposicién o se reciban bienes de £l Inventarios . “
o realiz6 Ia clasificacion de fuentes y usos.
dotacion, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja
Definitiva de Bienes Muebles” en su Ultima version en cada una de las etapas de ejecucion del contrato
2.7.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, al inicio de la " o
La EAS recepciond la dotacion por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacién de propiedad de la EAS, puestos a sl Inventarios h :
realiz6 Ia clasificacion de fuentes y usos.
disposicién de las UDS.
2.7.12. Garantizar que en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de
propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de s Inventarios La EAS recepciont la dotacion por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
Dotaciones” en ion vigente, en presencia el supervisor del contrato o quien se designe por parte realiz6 Ia clasificacion de fuentes y usos.
este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccién Regional cuando aplique.
2.7.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF yro adquiridos durante la ejecucion del contrato s Iventarios La EAS recepcioné la dotacion por parte de las EAS anterior Revivir por la vida y se
para efectos del de realiz la clasificacion de fuentes y usos.
2.7.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de nifias, Para el periodo reportano no se presentaron a EAS cuenta con las condiciones de acceso de las UDS que cuentan con beneficiarios
nifios y mujeres gestantes con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en
) e ¢ sl inconvenientes o situaciones especiales que afecten |digandsticados que cuentan con algin tipo de discapacidad, para generar las
los manuales operativos y con base en la informacion registrada en la ficha de caracterizacion pedagégica
2 o5y eon. e el cumplimiento de la obligacion adecuaciones que sean posibles y asi faciliar el ingreso de estos beneficiarios a la UDS.
parala inclusi6n de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
2.7.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestos dentro sl 1. Poliza de seguros de los Beneficiarios. En el periodo reportado no se presentaron siniestros en la prestacion de servicios.
de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
2.7.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de
Dotacion’ y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y
toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de
dotacion a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicién
de Elementos para la Primera Infancia y Educacién. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes
de dotacion por parte del ICBF en la UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-
173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion, la EAS deberé presentar
en los siguientes 5 dias habiles al supervisor e contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su
version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones" en su version vigente actualizado. PARAGRAFO
NIA No aplica para el periodo reportado. No aplica para el periodo reportado.

SEGUNDO. La EAS seré responsable de Ia reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del
ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima;
b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente
haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO. La falta de reporte de los
bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como dotaci6n en el marco del contrato de aporte, 0 su no
devolucin de acuerdo con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del
contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal

ae e e Cumplimiento (S, NO, N/A)[Documento que evidencia el cumpiimiento de Tal o o oo o oo
(ii) ubicacion de éste (ii)
a EAS Genera las acciones pertinentes para dar cumplimiento a las condiciones de
1. Diectorio de paes actalizados calidad exigidas en este componente, dentro de las cuales: se actualiza directorio
2.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las de calidad -Estand: el Manual telefonico de padres de los usuarios de manera mensual, se cuenta con protocolo para

Operativo de la Modalidad segin corresponda el senvicio, y las demas orientaciones ylo recomendacionss
expedidas por el ICBF.

2. Mecanismo para la recepcion de preguntas, quejas,

reclamos, felicitaciones y sugerencias (PQRFS).
3.protocolo satisfaccion del servicio.

tramite de PQRFS, Formato de encuesta de satisfaccion.

2.8.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del
contrato en el plazo indicado por este.

Para el periodo actual no se encuentran

requerimiento realizado por parte del supervisor.

Para el periodo actual no se encuentran requerimiento realizado por parte el supervisor.

2.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales:

2.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un
monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo 9 de 2021,
equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular
dicho porcentaje en razén tnicamente al valor del total del componente alimentario y dando cumplimiento a
10 establecido en a titima version de los documentos “Guia Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia
de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de las normas de compras publicas locales de alimentos™
adoptados dentro del sistema integrado de gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de
Adquisicién de Bienes y Servicios de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan.
PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras piblicas locales de alimentos debe realizarse haciendo
uso de la ltima version del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada vigencia fiscal,
discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del
contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la presentacion de
informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad
sanitaria vigente

Entrega de formato compras locales V8

La Fundacion Institucién Antonio Narifio presenté Para el mes deOCTUBRE los
soportes que acrediten el cumplimiento de compras locales.

2100l dei

del registro y.

(i)

(SI, NO, N/

D ue evidencia el
obligacion y ubicacion de éste (ii)

de Ia|

fe! )

2.10.1. Realizar el registro y n las 3 que el ICBF defina de
forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, eal y comprobable, de la informacion relacionada con
los beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el
desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de
Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las necesidades y la mision del ICBF
cumpliendo con la calidad requerida.

Aplicativo Cuentame- Reporte de usuarios

La EAS realiza actualizacion y resgistro de la informacién de los beneficiarios en el
aplicativo cuentame. beneficiarios cargados,

2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la
informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razon Social, Representante
Legal, datos de contacto segin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal).

Aplicativo Cuentame

La EAS realizé registro del 100% de la informacion correspondiente a la entidad y su
representante legal

2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional la solicitud al inicio del
contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacién de la
informacién del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la

6n generada

NIA

No aplica para el periodo reportado

No aplica para el periodo reportado

2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS
al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo
el cédigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la
direccion conforme alos recibos de servicios piblicos, los datos del responsable de la UDS y la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y
sequndos

1. Reporte de cuentame con de datos de las uds.

1a EAS remitio a la Administracion Cuéntame la informacion actualizada de las unidades|
de senvicios para su correcta vinculacion con calidad y veracidad.

2.10.5 Registrar la vinculacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la informacion de las,
nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres gestantes, de manera inmediata, una vez se
tenga conocimiento de su nacimiento, con el obijetivo de formalizar su condicion de usuario en los servicios
de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion de la mujer gestante.

Aplicativo Cuentame_Reporte de usuarios

La EAS registra la vinculacion y registro del 100% de la informacion correspondiente a los|
23

con inicio de atencion a partir del 21 de febrero del 20:

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!
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2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices
del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atenci6n, para lo cual debe
recolectar a autorizacion de los adultos cuidadore principales o responsables para el tratamiento de datos
lugar de residencia con la direccion conforme alos recibos
de senicios piblicos, la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario.

Aplicativo Cuentame

Para el presente mes se cuenta con la informacion de 10s beneficiarios actualizada
registrada en el aplicativo cuentame al 100

2.10.7 Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en la plataforma tecnologica que el
ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los beneficiarios segin el Manual Operativo
de la Modalidad, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los
procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato.

Aplicativo Cuentame_Reporte talento humano

La EAS registra la informacion referida al talento humano teniendo en cuenta los periles|
y aspectos establecidos por IC!

2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento
humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion
del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, Ia EAS tendra la
obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado
este lapso el ICBF procederé a desvincular Ia informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones
respectivas,

Aplicativo Cuentame_Reporte desvinculacion

La EAS realiza el proceso de actualizacion frente a usuarios desvinculado.

2.10.9 Reportar a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el
Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar,
agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro.

el presente periodo no se ha presentado
ranemm‘enms en la prestacion del servicio.

En el presente periodo no se ha presentado fallecimientos en la prestacion del servicio.

21010 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacién de los
usuarios del Sistema de Informacién Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar|
la idoneidad, capacitacién y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema.

Soporte de solicitud de creacion y activacion de
usuario Cuéntame ante la regional.

La EAS solicita al supervisor del contrato al inicio del servicio la creacion, activacion of
inactivacién de los usuarios al sistema cuentame, de igual manera se cuenta con talento|
humano usuarios del sistema capacitado

2.10.11 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo
reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las plataformas tecnolégicas que
el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento
del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de
informacién en la atencién de los beneficiarios.

1.Reporte Registro de Asistencia Mensual Cuentame

Para el periodo reportado se realizo el registro de Asistencia Mensual, cumpliendo con el
diligenciamiento del modulo de RAM, que se encuentra soportado en los formatos de
asistencia mensual entregados al supervisor del contrato durante Ia legalizacion.

2.10.12 Registrar Ia informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina las dotaciones de las|
UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial
en el marco de Ia atencion integral segn las directrices del ICBF.

NIA

No aplica para el periodo reportado.

No aplica para el periodo reportado.

2.10.13 Diligenciar y firmar el mrmano de "Compmm\so de confidencialidad y no divulgacion de la
informacion, versin vigen e las legales sobre
0 PRIMERO Cuanda por razones ajenas a la EAS, no sea posible reglslrar enel
Sistema de Informacion en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de
los beneficiarios atendidos durante el periodo de Ia toma o la formacion de las familias y cuidadores de los
beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segiin el Manual

perativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los
soportes que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF.
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la
linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la
EAS debera aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de la EAS de
documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor del contrato debera
denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el
Cdigo Penal" ante la Fiscalia General de a Nacion.

ANEXO: Certificado de confidencialidad del
representante legal

La EAS Aadjunta el formato de confidencialidad del representante legal de la EAS,

2.1 Obligaciones relacionadas con la ejecucién de Recursos.

Cumplimiento (S|,
(i)

NO, N/A)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion y ubicacion de éste (ii)

Observaciones (iv)

2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el aporte de contrapartida ylo
valor técnico agregado y la forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de la
contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera
presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al
presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y

1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el
respectivo soporte del presupuesto presentado en el
formato Estipulado por el ICBF. En esta acta se
evidencia Ia revision que se realizo por la supervision|
del contrato y la aprobacion que se dio sobre el
presupuesto. ACTA 010/17/02/2023

2. Actas de Comité Técnico donde se aprueben)
ajustes a los presupuestos, con el respectivo soporte.,

La entidad present6 en el marco del primer comité tecnico el presupuesto recursos ICBF,
el cual quedo aprobado por la supervisora del contrato. Adicionalmente la entidad

aprobacién st (Si se realizan cambios al presupuesto inicial) se|socializ6 la linea de inversion de Contrapartida la cual quedo establecida. EI contrato de
realizo modificacion | presupuestoo de acuerso a la|aportes N° 128,
adicion realizada. ACTA 053/14/06/2023|
3. Contrapartida
4, Valor Tecnico agregado VER INFORME FASE|
PREPARATORIA
2.11.2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y 1-Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde|
manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demés recursos que reciba para la al avance de ejecucion del contrato
ejecucion del mismo; lo cual se verificaré a través de los informes técnicos, administrativos y financieros 2-Conciliaciones bancarias.
radicados mensualmente. 3-Certificacion de cuenta bancaria (En el caso de que|
olicite cuenta bancaria para el manejo exclusivo|La fundacién cuenta con un software contable donde se Causa mensualmente la
sl de los recursos, esta se debe anexar sélo al pr financiera del presesente contrato, ademas la EAS, tiene sucrita una cuenta
informe) bancaria maestra exclusiva para el uso de estos recursos que se consingnan al prsente
4-Certificacion de libro fiscal al dia (si la EAS cuentacontrato.
con el mismo) (SOPORTES ANEXOS EN INFORME
FINANCIERO)
5.Control de los extractos bancarios
2.11.3. Disponer de una cuenta de ahorro, con la cual se llevara el manejo exclusivo e 10 recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF|
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros para
uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certficacion bancaria (con saldo) de Ia
(itularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utiizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO!
PRIMERO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019,
podré el ICBF solicitar la conversion de a cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso
debera ser una cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decision 1. Certificacion de cuenta bancaria vigente y expresa
sera debidamente notificada por el ICBF a través del supenvisor ylo interventor del contrato, comunicando al sl en la titularidad para el presente contrato. (Esta se|La EAS presenta de forma mensual extractos bancarios y la cuenta bancaria de la EAS
contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuental debe anexar solo al primer informe) (ver informe|corresponde a la informada al ICBF,al momento que suscribio el contrato
maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En financiero)
caso que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no
oftezca el producto denominado “cuenta maestra’, serd obligacion del contratista u operador realizar los
trémites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccioén. PARAGRAFO|
TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura of
conversion a una cuenta maestra, tendré el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
trémite y entregar la evidencia documental al supervisor ylo interventor del contrato so pena de las
actuaciones administrativas a las que haya lugar.
1.Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde|
al avance de ejecucion del contrato
Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y dems recursos que llegare a recaudar con 2.Informe de la ejecucion técnica y administrativa. | Se presenta de manera mensual los informes de ejecucion finaciera donde se evidencia
ocasion del presente contrato sean utilizados Gnica y exclusivamente para el financiamiento de las si 3.Conciliaciones  bancarias, Planillas de pago de|que los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del contrato son uilizados para
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. némina, Planila de pago de seguridad social y|el objeto del contrato.
paraliscales
4 Certificacion de paz y salvo de pago a proveedores
Ta EAS, manifiesta mediante comunicado al talento humano y los usuarios 1a gratuidad|
2.11.5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a os usuarios o a terceros por concepto de los Lcomumicade  de  cata  de  gratidad| € SeNVcio
senvcios prestados, salvo Io establecido en relacion con tasas compensatorias para el senvicio Hogares st
2 Regis foograico de sociaizacion
Infantiles.
1. Formato diigenciado e Informe Financiero, acorde| Para la ejecucion del presente coniralo la EAS cuenta con talento humano vinculado por
) al avance de ejecucion del contrato. Seguimiento al|medio de contrato por prestacion e servicios es el caso del programa DIMF y de los
2.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del conirato, los recursos correspondientes a uso de los aportes. cargos coordinador pedagbgico, apoyo psicosocial, auxiliar administrativo y apoyos en
las prestaciones sociales ylo remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se st 2. Conciliaciones Bancarias salud y nutricién del senvcio Centro de Desarrollo Infantil. por o que no se requiere el
requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 3,Extracto Banco con el saldo de estos recursos|pago de prestaciones sociales.
provisionados.
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y|
paraiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago )
de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de  sericios 1. Planillas de pago de nomina-Dispersion de pago
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion reportada por le banco al detalle de TH. Se realiza de manera oportuna los pagos de los sueldos y/o honorarios de los
1o sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del sl 2. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales| o205 | os soportes se entregan de manera mensual con los informes financieros
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de nomina que hace parte del Ver Informe financiero
informe financiero, el medio de pago aplicado,
2118, Realizar Ge manera oportuna (05 pagos a por bancaria. 1. Certficacion de paz y salvo de pago a proveedores|
Cuando por ibicacion) no sea posible que el tercero tenga accesol emiida por el revsor fiscalcontador y los|
a la apertura de una cuenta, el pago se haré de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del sl proveedores. se realiza el pago a proveedores de manera oportuna.

Comité Técnico Operativo.

Antes de Imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!
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Informe_de_la_ejecucion financiera. La_entidad]
presento informe de legalizacion correspondiente al
mes de Abril con radicado 202349001000020222 de

fecha 08/05/2023,-202349001000026492-
07/06/2023,JUNIO/2023 radicado N
202349001000031072 el dia 10 de Julio del 2023,
DIMF. Legalizacion agosto radicado
2.11.9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisorfinterventor, los primeros cinco (5) dias; 202349001000040712 del 07/09/2023, Legalizacion
habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y| septiembre 202349001000044882
senvicios piiblicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes octubre di
al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el S 08/11/2023 Se realiza la entrega de manera mensual de los informes financieros del contrato dentro
talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de senvicios, certificado que debera ser emitido de los cinco primeros dias habiles del mes respectivo,
por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, segin aplique; y copia del 1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el al avance de ejecuci6n del contrato
manejo de los recursos aportados por el ICBF. 2.certificado de cumplimiento
3. Certificado de cumplimiento de pago de seguridad|
social y parafiscales.
4. Certificacion de pago a proveedores, las facturas
cumplen con los requisitos que establece Ial
legislacion  comercial ~colombiana Ver informe|
financiero mes
2.11.10. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes| Para este periodo reportado la EAS realizal
del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion consignacion bancaria de los endimientos financieros|
bancaria al supenisor ylo interventor del contrato. generados del mes en ejecucion como son|
febrero,marzo, abril $55,321, los cuales fueron
s or el grupo de t i este periodo reportado la EAS realizo consignacion bancaria en la cuenta descrita
mayo  $16,002  junio$10,106,Rendimiento  julio|por el ICBF.
$17,893. AGOSTO $8,323,SEPTIEMBRE $9,9300ct|
$1,885 total rendimientos a la fecha $119,575,
2.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente|
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio NIA No aplica para el presente contrato. No aplica para el presente contrato
Hogares Infantiles.
2.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar|
i A El 1. Informe financiero En el informe financiero se discrimina el valor total del componente alimentario
desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.
Informe de la ejecucion financiera. La entidad
presento informe de legalizacion correspondiente al
mes deabril con radicado 202349001000020222 de
fecha 08/05/2023,- mayo radicado
202349001000026492-07/06/2023, JUNIO/2023
radicado N° 202349001000031072 el dia 10 de Julio
2.11.13. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco () dias| del 2023, DIMF.Julio con radicado
habiles siguientes al mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de I sl 202349001000036102 del 08/08/2023 Legalizacion |Informes de ejecucion tecnica administrativa y financiera
6 agosto radicado 202349001000040712 del 07/09/2023
202349001000044882/06/10/2023-
202349001000049382 dia 08/11/2023
1. VER Informes de ejecucion tecnica administrativa y
financiera mes de -SEPTIEMBRE-OCTUBRE,
1-POLIZA ACCIDENTES PERSONALES INTEGRAL|
2.11.14. Adquirir al inicio de la atencion, la péliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al ESTUDIANTIL Nro. 85-68-1000006115
supenvisor ylo interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y| sl 2-Soporte de pago de la péliza Ver informe financiero| -2 EA adauirio una poliza de seguros contra accidentes para los usuarios y fue
presentado soportede pago al icbf
mujer gestante que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza. mes de noviembre
2.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en NA 1, Comunicado de No proselitismo. Los movimientos de la cuenta bancaria corresponden exclusivamente a operaciones del
el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. contrato con el ICBF
211.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no|
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante Ia)
vigencia, ni reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b)
Inicio tardio de Ia prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. &) NA No aplca para el periodo reportado. No aplca para el periodo reportado,
Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) g g
UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.
No aplica para el periodo reportado.
2.11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdidal NA No aplca para el periodo reportado.
por cualquier causa atribuible ala EAS.
2.11.18. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones
contractuales, con el propssito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la NA No aplica para el periodo reportad, Bl contrato se encuenta en ejecucion
supervision y/o interventor del contrato.
2.11.19. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los|
términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o NA No aplca para el periodo reportado £1 contrato se encuenta en ejecucion

inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a o dispuesto en el presente contrato, se|
realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

) €1 Supervisor ” [ "

. mismo,

(i) Si e Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplmiento a una obligacion, dentro de uno de s informes periodicos, deber indicar las razones por las cuales es asi, y qQué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de *no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberd allegar copia y

NIA

presentar reporte de & * s6lo podra

(i) €1 supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, certi i

igualmente indicar el o del documento y su ubicacion.

(v) 1 supervisor Jar en i

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!

‘documento que pruebe que la obiigacion fue efectvamente cumpida. Debera
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15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [ st x [ no ]
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? | si | | NO | X
Detalle cual(es) riesgos detectd con ala probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
si a de delaD neral
16. Certificacion
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplio con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789|
de 2002.
Fecha emision de Informe 17/11/2023
cafes s e a
MAGALIS BEATRIZ CANDELARIO MARTINEZ Yajaira Martinez Mejia
Cargo Supervisor Cargo Legalizador de cuentas

| "

Eileen Geowell Diaz Diaz

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Cargo Revisor Técnico

Antes de Imprimir este dJocumento... plense en el medio ambiente!
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