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UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
ANALISIS DEL SECTOR.
(Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. Decreto 1082 de 2015, para la
Contratacion Directa que tendra por objeto: “Prestar servicios profesionales a la Unidad Nacional para
la Gestién del Riesgo de Desastres, en el marco del proyecto de inversién denominado “Asistencia
Técnica a las entidades territoriales en la implementacion de los componentes del Sistema Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres BPIN 2018011000472 realizando acompafiamiento al
fortalecimiento del proceso de manejo de desastres”, la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES, en adelante la Entidad, se permite dejar constancia mediante el
presente documento del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuraciéon desde las
perspectivas: legal, comercial, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo; no obstante, se precisa
que no existe un sector econémico que abarque la prestacién de servicios profesionales.

I. PERSPECTIVA TECNICA

Para desarrollar el objeto contractual, la Entidad requiere que se desarrollen las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Realizar apoyo en la elaboracién y ejecuciéon de un plan de trabajo que atienda las
necesidades juridicas, en concordancia con el proyecto “Asistencia Técnica a las
entidades territoriales en la implementacion de los Componentes del sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres BPIN 2018011000472”, que defina el cronograma de
ejecucion de las actividades planteadas para garantizar el cumplimiento de los objetivos
y metas del proyecto.

2. Realizar el apoyo desde el componente juridico en las actividades que se requieran para
el fortalecimiento del proceso de Manejo de Desastres, en el marco del proyecto
“Asistencia Técnica a las entidades territoriales en la implementacién de los componentes
del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres BPIN 2018011000472",
solicitados por las entidades territoriales y segun los disponga la Subdireccién para el
Manejo de Desastres.

3. Realizar acompafiamiento en la elaboracion del informe de cada actividad juridica
ejecutada, en el marco del proyecto “Asistencia Técnica a las entidades territoriales en la
implementacién de los Componentes del sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres BPIN 2018011000472 de acuerdo con el plan de trabajo, las solicitudes de los
territorios y los procedimientos y formatos establecidos por su supervisor y/o el Ordenador
del Gasto.
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4. Efectuar el acompafiamiento juridico a las reuniones, comités, mesas de trabajo
y otros encuentros que sean requeridos por el Ordenador del Gasto
de la  UNGRD y/oel Supervisor del Contrato y/o el coordinador del
proyecto, relacionados con la ejecucion del proyecto “Asistencia Tecnica a
las entidades territoriales en la implementacién de los Componentes del sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres BPIN 2018011000472”.

5.  Apoyar la respuesta a los requerimientos que formulen los diferentes entes de control, las
dependencias internas de la UNGRD y la comunidad en general, relacionados con la
ejecucién del proyecto “Asistencia Técnica a las entidades territoriales en la
implementaciéon de los Componentes del sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres BPIN 2018011000472,

6. Realizar las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las que le sean
asignadas por el supervisor del contrato, necesarios para garantizar el cumplimiento del
objeto contractual.

Las condiciones de idoneidad y experiencia minimas con las que debe contar el contratista para
garantizar el adecuado cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones anteriormente
enumeradas, son las siguientes:

IDONEIDAD EXPERIENCIA

Acreditar titulo profesional en Derecho con | Acreditar mas de 12 meses de experiencia
postgrado en la modalidad de especializacion en | profesional.

Derecho  Administrativo, Derecho  Publico,
Gerencia Publica y/o afines.

Se homologara dos (2) afios de experiencia
profesional por titulo de posgrado en la modalidad
de especializacién, siempre y cuando se acredite
el titulo profesional conforme lo establecido en la
Resolucién No. 0653 del 14 de julio de 2023.

Como se observa, en términos generales se requiere que el contratista cuente no solo con la
formacién académica y los requisitos minimos para el correcto desempefio de sus actividades, sino
también con las mejores calidades y cualidades, asi como el empoderamiento y compromiso con la
Entidad.
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Il. PERSPECTIVA LEGAL

La Entidad requiere contratar la prestacion de servicios profesionales, por lo anterior se precisa lo
que ha establecido el legislador entorno a la definicion de los contratos de prestacién de servicios,
sus requisitos y la modalidad de contratacion bajo la cual se deben desarrollar:

El contrato de prestacion de servicios se encuentra definido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley
80 de 1993, asi: "Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales
para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos solo podréan celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.”

En el mismo sentido, el Consejo de Estado ha sefalado que '(...) su caracter es temporal; el
contratista_goza de _autonomia e _independencia para la_ejecucion de las prestaciones y puede
celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este ultimo caso, siempre y cuando las
actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando las labores requeridas
exigen _conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de la entidad." De lo
anterior se resalta que para que haya lugar a la contratacién de personas naturales por la modalidad
de prestacion de servicios profesionales, se requiere bien sea que la entidad no cuente con el
personal suficiente en la planta, o que, contando con el mismo, éste no posea los conocimientos
especializados para desempenfar las obligaciones.

Ahora bien, en relacién con la modalidad bajo la cual las entidades estatales pueden contratar la
prestacion de los servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el legislador ha determinado como
procedente la de la contratacion directa, asi: Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007: "(...) 4. Contratacién directa. La modalidad de seleccion de contratacién directa, solamente
procedera en los siguientes casos: (...) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sdlo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales.”

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015: "Contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
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La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos

previos.”

De otro lado, el articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que "La Educacion Superior es un proceso
permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una manera integral,
se realiza con posterioridad a la educacion media o secundaria y tiene por objeto el pleno desarrollo
de los alumnos y su formacién académica o profesional”.

Como quiera que el objeto y las obligaciones contractuales de la presente contratacién comprende
actividades que deben ser desarrolladas por un profesional en Derecho con postgrado en la
modalidad de especializacion en Derecho Administrativo, Derecho Publico, Gerencia Publica y/o
afines, a continuacion, se describe lo atinente a tales conceptos:

“Derecho es el orden normativo e institucional de la conducta humana en sociedad inspirado en
postulados de justicia y certeza juridica, cuya base son las relaciones sociales existentes que
determinan su contenido y caracter en un lugar y momento dado”.

El profesional en Derecho, es aquella persona que ejerce profesionalmente la defensa juridica de
una de las partes en juicio, asi como los procesos judiciales y administrativos ocasionados o sufridos
por ella. Ademas, asesora y da consejo en materias juridicas. En la mayoria de los ordenamientos
de los diversos paises, para el ejercicio de esta profesion se requieren estudios universitarios en
Derecho, estar inscrito en un colegio de abogados o bien tener una autorizacién del Estado para
ejercer, regulado conforme lo establecido en la Ley 1123 de 2007, “Por la cual se establece el codigo
disciplinario del abogado”.

“Derecho es el orden normativo e institucional de la conducta humana en sociedad inspirado en
postulados de justicia y certeza juridica, cuya base son las relaciones sociales existentes que
determinan su contenido y caracter en un lugar y momento dado”.

Ahora bien, el ente encargado de regular el ejercicio del Derecho en el territorio nacional, es el
Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia de la Sala Administrativa del Consejo
Superior de la Judicatura.

El Especialista en Derecho Administrativo, es aquel profesional que se forma para conocer a
profundidad los principios, normas y criterios que dominan la estructura, los médulos, la creatividad
y la responsabilidad de la administracion publica. Tienen especial capacidad para el analisis, y la
critica tanto del derecho positivo, como de sus mas importantes criterios auxiliares de interpretacion.
Asimismo, desarrolla facultades creativas que le permiten proponer oportunamente soluciones
normativas o hermenéuticas concretas a los problemas del entorno. Finalmente, ejercer el objeto de
su ciencia, que es la justicia en el ser mismo de la administraciéon y en sus relaciones con los
administradores. En este mismo sentido, el especialista en Derecho Administrativo se destacara por
las habilidades para el juicio, el andlisis, la argumentacién y la reflexion sobre problemas de la
Administracion Publica, la descentralizacion administrativa, el servicio publico, y en general, el
Derecho Administrativo.
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El Especialista en Derecho Publico, tiene una de la realidad social, econdmica y politica del pais
desde la optica juridica, con la precisién conceptual y el rigor académico que exige el ejercicio
profesional, que cuenta con la capacidad de resolver de forma eficiente los problemas relacionados
con el Derecho publico, gracias al manejo del Derecho positivo vigente, los desarrollos
jurisprudenciales y los mas importantes aportes de la doctrina nacional y foranea en la materia.

El Especialista en Gerencia Publica conoce la compleja actividad de la gerencia de lo publico en la
contemporaneidad desde un enfoque interdisciplinar, disefian proyectos especificos destinados a
enfrentar problemas del ambito socio-politico donde actuan las organizaciones a las cuales prestan
sus servicios en instancias locales, regionales y nacional, y desarrollan destrezas analiticas y
administrativas para enfrentar situaciones no estructuradas de la gerencia dentro del ambito
institucional del estado.

Finaimente, en virtud del articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decreto
2209 de 1998, se destaca que toda vez que esta Entidad no cuenta con el personal suficiente o
idéneo dentro de su planta de personal para adelantar las actividades desarrolladas en anteriores
contratos y otras adicionales que han surgido por necesidades del servicio, se requiere adelantar un
nuevo proceso de contratacién que satisfaga la necesidad de la Entidad. Es de resaltar que el gasto
que se llegare a generar se encuentra contemplado en el plan anual de adquisiciones.

Por lo expuesto, la Entidad procedera a adelantar el presente proceso de contrataciéon bajo la
modalidad de Contratacion Directa al tenor del Literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y del Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

Ill. PERSPECTIVA COMERCIAL
En relacién con los honorarios que se deben pagar y teniendo en cuenta el perfil requerido para el
presente proceso de contratacion, se precisa que deben acogerse a los parametros establecidos y
adoptados mediante Resolucion 0653 del 14 de julio de 2023.

IV. PERSPECTIVA ECONOMICA

En razén a la necesidad que se pretende satisfacer, se realiza analisis de los servicios requeridos,
encontrando los siguientes:
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Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen?
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En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto
al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la
dinamica del valor agregado son: « Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de
afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales
crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual). * Actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales
en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual). + Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son: * Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio
crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual). « Actividades financieras y de
seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual). + Administracion
publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales
a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente
dinamica: « Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%. * Comercio al por mayor y al por
menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento;
Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%. * Industrias manufactureras decrece 2,6%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023°"

Tasas de crecimienta (56)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad ezondmica calendaric
Anual Afio carrida Trimestral
202371/ 202377 20237-11 7
2022711 2022F" 2023F"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.3 04
Explotacion de minas y canteras 3.8 4.1 1.1
Industrias manufactureras -4,0 -1.6 -2.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® 1.3 13 1.2
Construccion -3.7 -3,6 0,5
Comercio al por mayor y al por menor® -3,2 -1,.3 -29
Informacién v comunicaciones 1,1 1.8 05
Actividades financieras y de seguros 3.7 12,7 -3,0
Actividades inmaobiliarias 1,8 1.9 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -0,2 08 -08
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 4.5 3.2 34
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras .- .
. LB 12,2 15,5 -22
actividades de servicios
Valor agregado bruto 0.3 1.6 -1.0
Impuestos menaos subvenciones sobre los productos 0.8 2.4 -0.3
Producto Interno Bruta 0,3 1,7 -1.0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
fr s

prefiminar
'series cncadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Suministra de electricidad, gas. vaper y aire acondicionade: Distribucian de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestidn de desechos y actividades de saneamiento ambiental.
‘Comercio al por mayor y al por menar reparacién de vehiculos automotores y motecicletas; Transpore v
almacenamiento; Alojamiento v servicios de comida.
“Actividades profesionales. cienitificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
5 . i r : " Cite . . L PR
“Adrninistracian pablica y defensa; planes de seguridad social de afillacién obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion dela salud humana y de servicios saciales.
“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y oiras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individualas en calidad de cmipleadores: actvidades no difercnciadas de los hegares individuales como productares e

bienes v scrvicios para uso propio.
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1. Evolucién general de los subsectores de

servicios
1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo
de ingresos, segin subsector de servicios (junio 2023 /7 junio 2022)

En junio de 2023, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacidn con junio de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, seguan subsectar de
servicios
Junio 2023F / junio 2022

Clasificacian ClIU Rev_4 AT

Vonta da
Mescarcias

Ingrosos por

ik sarvidos Otros resas

Sercidn Divigién Descrigeitn Variacien (% Contsbucion **!
. Alrmacenamiento E cliviclades
w Divisicn 82 Macenamient ¥ activiclader: 5.1
complemananras al anspore:
H Cavicion 53 Corren y servidos de rarsajeria -5
I Dyvisidn SB Re&staurantas, catering y bares 174
J Dresion 56 Achividades de edicshn -3.2
3 Dinvisin 59, excepto Praduscidn o2 pelizulas cinematograficas y 194
Clage 592D programas de telesision o
N Duvisicay G0 ¢ Clase  Actividades de pro@amacion y Liansnusion, 125
: 6341 agencias ge NoLDAL -
K Dyvizidnn 61 Tektamurnicacuenes:s -4.0
Crivis vy 82, Cyvafion Casarfally de e Wfermaticas
) B3, axcapto Clase ccarrally dE  fistemas oeformaticas w 151
procesamuento de dates
6331
Saccion L Divsdn
5d mekd a al, 1 3] El 3!
{RTRIH HIRE < 2lagin b2 = 1At E 3
L Seecien M 1aras, Jun by marpnana Y 212
. equipo
Dangsienes 77100
29y TTIC
Divvis rares £3, 70, |
i Acladlases  profesicnates  aerxdicas 2
M =73 >
[ETAEE 4
Drvrsion 74 5
1 2] Clase 7310 P bhodad 157
Crvisiorwes TE BO oy
retsIo ¥ Actvidadss  de  smples seguodsd e
N B, epcepin Clase - . o _ TE
B3 WIvESHGATED privada serviacs A ediliciog
N Clase 8230 Acuwidades de ceniros de llamadas [Call &7
cantar)
Actividades glimiraslr aleas y de apayn de
~N - abora y eua achividades,  excepto call 184
e Zaviti
P Grupo E54 Edfucacion superice privads ¥
o Clase 8610 Satudd barrana grreada 2o inleraddn &
Duvisicry 85 esxepe
Q faer SIS g alud huriana gereada SinonlEmaaen 210
Clase 8610
Dreigiones 20,22, O sld o enileteriinen oy OlrDd 133
93,95 ¢ 98 ce -

Fuente: DANE - ERMMS

p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
Nota. por sproximacidn decimal se puede presantar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn total

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11): « Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%. ¢ Actividades de
servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades
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profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en
0,8%, explicado por: « Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%. * Actividades de

servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas?
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2023°P"

Tasas de crecimiento (%4)

Seria ajustada por efecto

Serie original
9 estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Afio corrida Trimestral
2023711 ¢ 20237, 20237701 f
2022F-51 2022°P 2023°"-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas -1.3 Q,02 a5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo a6 1,5 a8
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0,2 a8 -0.8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
oreliminar
‘Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administrativos v de apoya.

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

En junio de 2023, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una
disminucion de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté un crecimiento

de 3,6% y los salarios registraron un aumento de 13,3%, en comparacién con junio de 2022.

M Variacion (%) [dContribucion (PP)

18.0 5 16.1
16.0 - ey
14.0 1 :
12.0 -
0 10.0
>80 4
6.0 -
4.0 4
2.0 A
0.0

13.3 13.3
- 113

Salarlos personal ocupado  Salarios permanente Salarios temporal directo
sin agencias

Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

suministro de personal.

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron una
variacion negativa de 7,3%, que se explica por una disminucién de 7,5% en los ingresos por servicios.
Por su parte, se presenté un incremento de 15,3% en la venta de mercancias y de 29,0% en otros

ingresos operacionales.
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En junio de 2023 el personal ocupado total present6 una variacion de 3,6%, en comparacion con junio
de 2022, que se explica por el incremento de 6,5% en el personal permanente y de 1,0% en el
personal temporal directo. Por su parte, se presentd una disminucion de 26,7% en el personal
contratado a través de agencias.

Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de 13,3%, en comparacioén con
junio de 2022, que se explica por el incremento de 11,3% en los salarios del personal permanente y
de 16,1% en los salarios del personal temporal directo.

PARTICIPACION DE LA UNGRD EN EL ENTORNO ECONOMICO DEL MERCADO

La politica de gestion del riesgo de desastres incluye los procesos de conocimiento y reduccién del
riesgo de desastres y de manejo de desastres, dirigidos a las entidades involucradas en los procesos
y a la poblacién afectada por la ocurrencia de desastres. En este marco, para el cumplimiento de la
politica a través de la Gestion del Riesgo de Desastres se apoya el financiamiento de la gestién del
riesgo, con proyectos relacionados con la Gestion del riesgo de Desastres en las areas de
Conocimiento del riesgo; prevencion y mitigacion del riesgo a nivel nacional y territorial prioritarios
para el pais; de preparacion para la respuesta a emergencias y de preparacion para la recuperacion
a nivel nacional y territorial.

V. PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL

Después de realizar el analisis correspondiente, se identifico que por tratarse de la contratacion de
una persona natural no se hace viable considerar esta perspectiva organizacional del contratista que
incida de manera alguna en el cumplimiento del contrato ni en el desempefio de la entidad y por tal
motivo no se procede a su desarrollo.

V1. PERSPECTIVA DE ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 respecto de la presente
contratacion directa. la UNIDAD NACIONAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES,
ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los siguientes riesgos:
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Cuando la imposibilidad de contratar a

= la persona requerida, se produzca
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Cuando el contrato deba ser
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u 2 | Q | del acto administrati que se P : NI NI R B
™~ ] b el acto administrativo que . o
Z | = | O contratista por la suspension del =
oK Y 5 suspende el contrato, el cual contrato si median causas justas
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Los riesgos mencionados anteriormente se podran mitigar a través de la constitucién de pdlizas por
parte del contratista y aceptacién por parte del contratante.
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