FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [C0dig0 Regional 5
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 950310
7A< REGIONAL ANTIOQUIA Fecha Elaboracién Noviembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS PRESTADO Versién ENERO 2023 - 1,23
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 27020-259599
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: JOHAN ANDERLY BORJA ASPRILLA 3207459259
Correo electrénico contratista: jaborjaa@sena.edu.co C.C. 80.095.810 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Induccién SST | S| _| Presta Servicios Excluidos de IVA? | Sl
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 036089208064
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 4561740/2023 | N° Compromiso SIIF | 22223
Valor Total del Contrato $41.041.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $5.996.250 10 Del 01/11/2023 Al 30/11/2023 $ 3.997.500,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 1.998.750 Legalizacién comisiones del periodo $ 433.624,00
INSTRUCTOR: CTO.4561740 5_9503_155 PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
IOBJETO CONTRACTUAL.: INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, TITULADA PRESENCIAL Y/O NO PRESENCIAL, EN LOS
Descripcion del servicio prestado) PROGRAMAS GESTION Y DESARROLLO DEL CENTRO DE LA INNOVACIO

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.997.500 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.431.124 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.636.634 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA| 2 636.634,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | . 9441585521 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  3.997.500,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.599.000|$ 1.599.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 199.900 [$ 199.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 255.900 [$ 255.900 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 16.700 [$ 16.700 Reteica - 8560 31.980,00| 0,800%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 1.107.781 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Jaime Isaza Cadavid 17.724,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ 443.112 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 878.878
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.947.796,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
"Ver anexo informe de actividades correspondiente al mes de noviembr que se encuentra en el proceso registrado en Secop Il vigencia 20

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| JOHAN ANDERLY BORJA ASPRILLA
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G14

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
ANTONIO LONDONO JORGE
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razoén Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 80095810 BORJA ASPRILLA JOHAN ANDERLY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 34a # 34c 48 MEDELLIN-ANTIOQUIA 5385814 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 1727321099 9441585521 I 2023/11/05 2023/10/31 | BANCO DAVIVIENDA 0 $464,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
$1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
Ciudad: MEDELLIN Depto.: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
1 |cc |80095810 |BORJA JOHAN |25-14 | 30 $1,600,000 $256,000 |  EPS002| 30 $1,600,000 $200,000 0 $0 $0 14-23( 30 $1,600,000 $8,400 [ 0 0 S0
Total, Afiliados (1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/10/31 10:32 PM



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razoén Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 80095810 BORJA ASPRILLA JOHAN ANDERLY INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cll 34a # 34c 48 MEDELLIN-ANTIOQUIA 5385814 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-10 2023-10 1727321099 9441585521 I 2023/11/05 2023/10/31| BANCO DAVIVIENDA 0 $464,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 S0 S0 $256,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $256,000 S0 S0 $256,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 S0 S0 $8,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,400 S0 S0 $8,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200,000 S0 S0 $200,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $200,000 S0 S0 $200,000

TOTAL 1 $464,400 $0 $0 $464,400

Pagina 2 de 2 2023/10/3110:32 PM



(( “ VIDA @ Funcién Piblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Johan Anderly Borja Asprilla

C.C 80.095.810

Particip¢d v completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 19 de noviembre 2023

s (e

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

Cadigo: 76826667000
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

MHepineda

36-02-00-005-
950310

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2023-10-17-4:50 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 454023 Fecha Solicitud 2023-10-17 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950310 CENTRO DE LA INNOVACION, LA
: AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-10-17 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina GESTION Y DESARROLLO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 5223 . L 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3603-1300-14-0-3603025-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
Rubro Presupuestal de Viaticos DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - MEJORAMIENTO
FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL
g - P " P PO o Pernocta Porcentaje Y
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. e = . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . ..
LCHIUIE Documento Cage e Comisiéon Comision Origen Destino Dias lg:m;%: PReEE || e CES Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OkjetoldelialGomisiSnlponeicarc
VIATICOS DEL 24 - 28 DE OCTUBRE
PARA IMPARTIR FORMACION EN EL
3 3.997.500,00 101.769,00 305.307,00 128.317,00 433.624,00 PROGRAMA DE GESTION
ADMINISTRATIVA
2023-10-24 2023-10-25 Anooue reival 1 No 0
CONTRATIS
JOHAN ANDERLY . TA - )
BORJAASPRILLA | CC 80095810 | \yerpycro | Autorizada
R
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2023-10-26 2023-10-28 o PR 2 No 0
Totales Solicitud de Comision 305.307,00 128.317,00 433.624,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS DEL 24 - 28 DE OCTUBRE PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: 39450318 Nombre: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA

AGROINDUSTRIA'Y EL TURISMO - ANTIOQUIA

Pagina 1 de 2




Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Reporte:

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHepineda ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

36-02-00-005- CENTRO DE LA INNOVACION, LA
950310 AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2023-10-17-4:50 p. m.

Firma Responsable

Verificado Por:

JUAN DAVID BALVIN TOVAR

Fecha Verificacion:

17/10/2023 15:59:28
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SENA Versién: 03

7AT Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 9/10/2023
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
JOHAN ANDERLY BORJA ASPRILLA Tipo: c.C. No. 80095810
FECHA
CONTRATO No. 4561740 ANO 2023 VENCIMIENTO 15 12 2023
DEL CONTRATO
Prest; ici les d ter t | instruct i tir fi i fesional integral, titulad ial
OBJETO CONTRACTUAL: restar servicios persorTa es de caracter emporav como instructor para impartir vormacu)vn prof e5|orv1a in egra i u.a .apresenua y/o
no presencial, en los programas gestion y desarrollo del centro de la innovacion, la agroindustria y la aviacion.
DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL 9 CENTRO Turismo
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL JORGE ANTONIO LONDONO CARGO SUBDIRECTOR
GASTO (de la Movilizacién) AR
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A
(A) CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR CARGO COORDINADOR
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA RIONEGRO - SONSON - RIONEGRO
DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacién, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS ANTIOQUIA 3
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENT!

DESPLAZAMIENTO 24 | 10 | 2023 C S| (o] ‘ 28 10 2023

Impartir Formacion Profesional Integral a los grupos:

sPecnologia en Gestion Administrativa de Sonsén Ficha 2519691 de 09:00 am - 01:00 pm.

sfecnologia en Gestion Administrativa de Sonsén Ficha 2730849 de 1:00 pm - 5:00 pm.
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO . . L " P—

sfecnologia en Gestién Administrativa de Sonsén Ficha 2730614 de 05:00 pm - 09:00 pm.

e[Becnologia en Gestion Administrativa de Sonsén Ficha 2521476 de 09:00 am - 01:00 pm. e[Becnologia en Gestion

Administrativa de Guatape Ficha 2608920 de 05:00 pm - 09:00 pm.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Realizar Formacién Etapa Lectiva. Competencia, Promover la interaccién idénea consigo mismo con los demds y con la naturaleza en el contexto laboral y
social.

Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo establecido en la Guia de aprendizaje, y en la Guia para desarrollar los procesos
formativos GFPI-G-013 y emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de formacion.

AGENDA

ACTIVIDADES. Desplazamientos ruta de ida: Rionegro — Sonsén y Rionegro - Guatapé via Terrestre Dias: 24/10/2023 al 28/10/2023.

Regreso: Ruta Sonsén - Rionegro y é - Rionegro Activi por ej en Formacion Etapa Lectiva.

Dia 1 jueves: 26/10/2023. Actividades por ejecutar: Formacion Etapa Lectiva. Ficha
2521476 — 2519691, Competencia Promover la interaccién idénea consigo mismo con
los demas y con la naturaleza en el contexto laboral y social. Tener en cuenta el grupo

2730614 de Gestion Administrativa en el horario de la tarde y 2730849 noche
Evidencia Manual Gestién Ambiental. 8:00am a 12: 00 pm, 1:00 a 5:00 pm, 5:00 a 9:00
pm
Dia 2 viernes: 27/10/2023. Actividades por ejecutar: Formacion Etapa Lectiva. Ficha
2521476 — 2519691, Competencia Promover la interaccién idonea consigo mismo con
los demas y con la naturaleza en el contexto laboral y social. Tener en cuenta el grupo
2730614 de Gestion Administrativa en el horario de la tarde y 2730849, noche
Evidencia; Manual Gestién Ambiental. 8:00am a 12: 00 pm, 1:00 a 5:00 pm, 5:00 a 9:00
pm
Sabado Regreso de Sonsén al Municipio de Rionegro
Medio de transporte: Terrestre.

Dia 1 martes: 24/10/2023
Desplazamientos ruta de ida: RIONEGRO - GUATAPE
Medio de transporte: Terrestre.
Actividades a ejecutar: Formacion Etapa Lectiva. Ficha 2608920, en el horario de
5:00 pm a 9:00 pm (se pernocta en guatapé )
Competencia: Promover la interaccién idénea consigo mismo con los demds y con
la naturaleza en el contexto laboral y social.
Evidencia: Manual de Gestién Ambiental
Desplazamientos Internos: (N/A)

Miercoles Regreso de Guatapé al Municipio de Rionegro
Medio de transporte: Terrestre.

o~ FIRMAS

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRAT : ¢ |FrRmaDELCO
v \ xCr Cl’@ -
‘ Crovn \ & :
Nombres y Apellidos:
CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR
Cargo: SUBDIRECTOR Cargo: COORDINADOR Noffibres y Apellidos: y 7
JOHAN ANDERLY BORJAASPRILLA
GTH-F-090 V.03

Nombres y Apellidos: JORGE A LONDONO




SE?\IA FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

N

CIUDAD Y FECHA Rionegro 28 de octubre de 2023

PRESENTADO A: Jorge Antonio Londoio, subdirector Centro de Formacion - Centro de la Innovacidn, la Agroindustria y la

Aviacidn
ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
454023 24 de octubre 2023 28 de octubre de 2023
REGIONAL / CENTRO DE

LUGAR A DONDE REALIZO EL
DESPLAZAMIENTO

. OTRA: (ciudad)
FORMACION

) Antioquia / Centro de la
Guatapé ., . .
i Innovacion, la Agroindustriay la
Sonsoén L,
Aviacién

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir Formacidén Profesional Integral a los grupos:

e Tecnologia en Gestion Administrativa de Guatapé Ficha 2608920 de 05:00 pm - 09:00 pm.
e Tecnologia en Gestion Administrativa de Sonsén Ficha 2730849 de 1:00 pm - 5:00 pm.
e Tecnologia en Gestidon Administrativa de Sonsdn Ficha 2730614 de 05:00 pm - 09:00 pm.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

e Aplicar los requisitos de la norma ISO 14001 segun los requerimientos establecidos en las organizaciones.
e Interpretar los requisitos de la norma ISO 14001 para la implementacion del sistema de gestion ambiental segun los
requerimientos de la organizacion

RESULTADOS:

1. Formacidn recibida por los aprendices, en concordancia con los resultados de aprendizaje.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este
Informe

1. Listados de asistencia
2. Evidencias en Classroom
3. Juicios Evaluativos en Sofia Plus

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Acciones de Autoaprendizaje Aprendices 24 de octubre de 2023

2. Talleres de aplicacidn, consultas,
exposiciones, evaluaciones, foros, mapas | Aprendices 27 de octubre de 2023
mentales, dindmicas, ensayos e informes

GTH-F-087 V.01




CONCLUSIONES:

1. Los aprendices avanzan significativamente en su proceso de formacién profesional de acuerdo con la programacion
pedagdgica para el desarrollo de los resultados de aprendizaje.

2. Se desarrollaron acciones de ensefianza — aprendizaje en los grupos en formacién en concordancia con la tematica
estimada.

3. Se generan aprendizajes que sirven de insumo para la construccion de proyectos productivos por parte de los aprendices
con alto valor agregado e impacto en la region.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
Johan Anderly Borja Asprilla ' %V“
VISTO BUENO SUPERVISOR .~ V4 J
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR FIRMA
. ’ . . s . . (_,
Coordinador Académico Camilo Andrés Laverde Corredor CC.’H"(\\\Q N Laverde

GTH-F-087 V.01
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

Rionegro Antioquia - 24 de octubre de 2023

Johan Anderly Borja Asprilla

Codigo Regional :

05

Codigo Centro:

9503

Fecha de elaboracién:

28 de octubre de 2023

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 80095810 . .
ID Proceso: Gestion y Desarrollo Empresarial
En desarrollo de la comisién No. 454023 durante los dias 24 de octubre y 28 de octubre de 2023 se informa que en los tramos detallados a
continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
EMPLEADO VALOR PAGADO
martes, 24 de octubre de 2023 Rionegro - Guatapé Microbus
miércoles, 25 de octubre de 2023 Guatapé - Rionegro Microbus
$ 128.317,00
jueves, 26 de octubre de 2023 Rionegro - Sonsén Microbus
sabado, 28 de octubre de 2023 Sonson - Rionegro Microbus
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 128.317,00

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del

servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

/)nﬁend&ggcuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza el presente gasto

e

Nombre completo:

Firma:

SUPERVISOR DE CONTRATO

ORDENADOR DEL GASTO

%derly Bop'gwilla

Cargo:

Firma:

Nombre completo:

Camilo Andrés Laverde Corredor

Coordinador Académico

C‘L}M\\O A Laxwverde C

Nombre completo:

Cargo:

Firma:

Jorge Londofio

Subdirector

N

GRF-F-076 V.01
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DEL DfA_Zg:__ DEL MES DE_JCTUB LE DELf\ﬁQ 2023

: oaanvo::)MBREs“ﬁ;://ba«%’f m@n—-—-—-«_—ﬂ: ¢ 691‘4\.01—1 ! 4 e -—%—"1 Zbé OB 2e CTéo éumff) :
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