PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE SELECCION
(Licitacion Publica, Concurso de Méritos, Seleccion Abreviada)

1. INFORMACION GENERAL:

FECHA DE ELABORACION 20 de noviembre de 2023

FUNCIONARIO SOLICITANTE SANDRA MILENA MONTOYA AMARILES
CARGO Secretaria General

DEPENDENCIA SOLICITANTE Secretaria General — Infraestructura
CODIGO CONTRACTUAL 502

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia es una entidad publica del orden nacional perteneciente
al sector cultura. Maxima autoridad en materia de patrimonio arqueoldgico de la nacion; realiza y promueve
la investigacion y la divulgacion de conocimientos sobre la diversidad étnica y cultural, con comunidades y
grupos involucrados desde una perspectiva temporal amplia. Es un 6rgano asesor de la gestion y la politica
publica.

Desde su creacion a partir del Servicio Arqueoldgico Nacional (1938), del Instituto Etnolégico Nacional
(1941) y de la fusion con el Instituto Colombiano de Cultura Hispanica (1999), el Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH) ha sido reconocido por la comunidad cientifica como la entidad encargada
de proteger, conservar, divulgar e investigar el patrimonio arqueoldgico, antropolégico e histérico de la
nacion.

Inicialmente, tras la fusidn del Servicio Arqueoldgico y del Instituto Etnoldgico Nacional en 1952, asumio el
nombre de Instituto Colombiano de Antropologia (ICAN) como dependencia del Ministerio de Educacion
Nacional, y en 1968 entré a formar parte del Instituto Colombiano de Cultura (Colcultura). Paralelamente,
en 1997, el Instituto Colombiano de Cultura Hispanica (ICCH), creado en 1951 con el objeto de divulgar la
herencia cultural de Espafia, paso a ser un establecimiento publico adscrito al Ministerio de Cultura, y en
1999 por medio del Decreto 2667 se fusiond con el ICAN para formar el actual Instituto Colombiano de
Antropologia e Historia (ICANH).

Para el afio 2032 el Instituto Colombiano de Antropologia e Historia se proyecta como una entidad con
presencia regional fortalecida que encara los desafios globales, reconoce las diferencias sociales, y facilita
el didlogo y la gobernanza intercultural. Es referente en la produccién y democratizacién del conocimiento;
y orientador en la gestion integral del patrimonio arqueoldgico de la nacién como un principio ordenador
del territorio con enfoque sostenible.

EIICANH tiene como objetivos estratégicos, los siguientes: “1. Patrimonio arqueoldgico y ordenamiento
territorial: Fortalecer la gestion del patrimonio arqueologico como determinante en el ordenamiento
territorial que integra multiples dimensiones de la vida social, econémica, politica, ambiental y cultural
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para la construccion sostenible y democratica de los territorios. 2. Vidas campesinas, practicas socio-
espaciales y vida comun: Comprender las practicas y dindamicas sociales de las vidas campesinas y de
las relaciones urbano-rurales, su especificidad socio-espacial y cultural, para la toma de decisiones en la
politica publica con énfasis en territorio, habitat, alimentos, energia y agua. 3. Diferenciacion social y
lucha contra la discriminacién: Avanzar en la comprension de las relaciones y dinamicas sociales que
generan procesos de diferenciacion y jerarquizacion social con el fin de incidir en politicas y gestion publica
incluyentes que superen diferentes formas de discriminacion. 4. Presencia regional y fortalecimiento de
las capacidades institucionales para el cambio: Fortalecer las capacidades organizacionales e
institucionales en investigacion, divulgacion, fomento, infraestructura, articulacion interinstitucional, gestion
publica y administrativa para robustecer la presencia regional, disminuir brechas de desigualdad social y
garantizar derechos. 5. Conocimiento publico para la construccion de la paz: Fortalecer los procesos
de produccion, coproduccion, fomento y divulgacion del conocimiento y la investigacion interdisciplinaria
en la esfera publica con un enfoque de construccion de la paz. 6. Apropiacién e innovacion social para
la gobernanza intercultural: Promover la participacion de la ciudadania y las organizaciones sociales en
los procesos misionales con el fin de generar apropiacion e innovacion social, y aportar a la gobernanza
intercultural”, asi mismo desde la secretaria general en ejecucion de sus funciones se encuentra el
fortalecimiento de las infraestructura de la entidad como se muestra en el numeral 8 del decreto 021 del
2022 “Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades relacionadas con la adquisicion,
almacenamiento, custodia, distribucion de bienes muebles e inmuebles necesarios para el normal
funcionamiento del Instituto Colombiano de Antropologia e Historia (ICANH).

El ICANH tiene bajo su administracion y custodia los parques arqueoldgicos San Agustin (San Agustin,
Huila), Alto de los idolos y Alto de las Piedras (Isnos, Huila), Tierradentro (Inz4, Cauca), Teyuna-Ciudad
Perdida (Santa Marta, Magdalena) y Santa Maria de La Antigua del Darién (Unguia, Chocd), que se
constituyen como reservas para la proteccion, conservacion e investigacion de bienes arqueoldgicos, asi
como importantes espacios para la divulgacion del patrimonio cultural de la nacion, y, en el caso de los
parques San Agustin, Alto de los idolos y Alto de las Piedras, y Tierradentro, de reconocimiento como
Patrimonio de la Humanidad por la Unesco.

De acuerdo a la necesidad y en cumplimiento de su misién institucional, el ICANH requiere dar continuidad
al programa de mantenimiento, proteccion y conservacion de las infraestructuras de la entidad y los
parques arqueoldgicos declarados patrimonio de la humanidad, lo que requiere la actualizacion de sus
sistemas eléctricos e hidraulicos para su funcionamiento los cuales datan de los afios 60.

Teniendo en cuenta que los sistemas eléctricos e hidraulicos prestan su funcionamiento desde la ya
mencionada década, en el afio de 2021 el ICANH adelanto el proceso MC-PS-017-2023, con el cual se
contratd la consultoria para el diagnostico de las redes eléctricas internas y del sistema hidraulico de
presion de la fuente del Lavapatas de los parques arqueol6gicos de San Agustin y Tierradentro cuyo objeto
fue “ Realizar el estudio, diagnéstico y disefio para la adecuacion del sistema eléctrico e hidraulico de la
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Fuente de Lavapatas, en el Parque arqueoldgico de San Agustin, Huila; y el sistema eléctrico que recorre
la casa administrativa al Alto de Segovia, en el Parque arqueoldgico de Tierradentro Cauca”.

Como resultado del desarrollo del contrato de prestacion de servicios No.2881043 de 2021, se realizé el
diagndstico de las redes eléctricas existentes, y el disefio de renovacién de las mismas ubicadas en los
parques arqueoldgicos de San Agustin y Tierradentro, el cual incluyé el cambio de transformadores y del
sistema de bombeo para la fuente del Lavapatas. Este estudio también nos arrojé un informe con disefio
de redes, memorias de célculo, cantidades de obra y presupuesto estimado de obra para el afio 2022, el
cual fue actualizado a esta vigencia para la realizacion del presente proceso. (Se anexa diagnéstico y
estudio realizado)

El ICANH de igual manera en la presente vigencia, realizd un reconocimiento de los parques y de las
actividades a realizar en el desarrollo del presente proceso con el fin de conocer y apropiar el diagnostico
realizado los afios anteriores y de adelantar el ajuste presupuestal a la fecha, dimensionando los trabajos
y haciendo acercamiento con los prestadores del servicio con el fin de conocer los tramites necesarios
para las maniobras.

En virtud de las necesidades del parque en la mejora del sistema de distribucién de energia y el cambio
de subestaciones y equipos de bombas para la fuente del Lavapatas, el ICANH adelanta el PROCESO DE
SELECCION DE LICITACION - OBRA PUBLICA LP-002-2023', el cual se encuentra en curso, y que
tendra como fin realizar la ejecucion de la adecuacion de los sistemas eléctricos e hidraulicos en los
parques arqueoldgicos de San Agustin y Tierradentro.

Teniendo en cuenta la necesidad expuesta, a fin de adelantar un adecuado seguimiento del contrato de
obra que tendra por objeto: “Contratar la renovacion de las redes eléctricas de media tensién, cambio
de transformadores y redes de distribucion para los parques arqueolégicos San Agustin y
Tierradentro, y el suministro e instalacion de equipo de bombas de presion para el parque
arqueoldgico San Agustin®, que son necesarios conocimientos especializados de un interventor, en
observancia al articulo 83 de la ley 1474 de 2011, que dispone “ (...) SUPERVISION E INTERVENTORIA
CONTRACTUAL. Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de
corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas
a vigilar permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un
interventor, segtn corresponda.

La supervision consistira en el sequimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que,
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma entidad estatal cuan-do no requieren

1

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.27509954 &isFromPublicArea=
True&isModal=False
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conocimientos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra con-tratar personal de apoyo,
a través de los contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

La interventoria consistira en el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el sequimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la_materia, 0 cuando la complejidad o la
extension del mismo lo justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre
justificado y acorde a la_naturaleza del contrato principal, podra contratar el sequimiento
administrativo, técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la
interventoria.

Por regla general, no seran concurrentes en relacion con un mismo contrato, las funciones de supervision
e interventoria. Sin embargo, la entidad puede dividir la vigilancia del contrato principal, caso en el cual, en
el contrato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades técnicas a cargo del interventor
y las demas quedaran a cargo de la Entidad a través del supervisor.

Por lo anterior expuesto, se requiere adelantar la seleccién de un proveedor que realice la interventoria
técnica, administrativa, financiera y juridica del contrato que se derive del proceso de seleccidn de licitacidn
publica No. LP-002-2023, que esté en capacidad de atender dichos requerimientos en el desarrollo de la
ejecucion de las obras en los distintos parques y especialidades de acuerdo a lo requerido por la Entidad.

En virtud a la necesidad expuesta, el diecinueve (19) de octubre de 2023, fue publicado el proceso de
seleccion de Concurso de Méritos Abierto No. SAMC-001-2023, en la plataforma SECORP II.

Durante el término establecido para limitar a Mipyme nacionales, se recibieron dos (02) solicitudes que
cumplian con lo exigido en el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 2021. Por su parte, no se recibieron observaciones a los estudios y
documeéntenos previos publicados.

En mérito de las actuaciones citadas, mediante la resolucion No. 1640 del treinta (30) de octubre de 2023,
el ICANH ordend la apertura del proceso de seleccion de Concurso de Méritos Abierto No. SAMC-001-
2023 y limitando la convocatoria a mipymes nacionales.

Continuando con el procedimiento de la modalidad de seleccidn, durante el periodo de observaciones al

pliego definitivo, no se recibié manifestacién alguna, razén por la cual, el proceso continué su curso
habitual.
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El ocho (08) de noviembre a las 10:00 AM, fecha establecida para el cierre del proceso, no se recibieron
propuestas, razén por la cual, mediante Resolucion 1709 de la misma fecha, se declaré desierto el proceso
de seleccion de Concurso de Méritos No. CMA-001-2023.

Considerando lo sucedido con el proceso mentado, y que por su parte el proceso de seleccion de licitacion
de Obra Publica No. LP-002-2023, ha continuado su curso sin ninguna complejidad y estd proximo a
adjudicarse, el ICANH considera pertinente y necesario, adelantar nuevamente la publicacién del proceso
de seleccion de concurso de méritos y asi garantizar la obligatoriedad legal de la interventoria para los
procesos de licitacién de obra publica.

Bajo ese sentido, al proceso de seleccidn de concurso de méritos se le dara apertura, una vez se cumpla
el término establecido en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 76 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011).

3. OBJETO CONTRACTUAL:

Contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica del contrato de obra que tendré como
objeto "Contratar la renovacion de las redes eléctricas de media tension, cambio de transformadores y
redes de distribucion para los parques arqueologicos San Agustin y Tierradentro, y suministro e instalacion
de equipo de bombas de presion para el parque arqueoldgico San Agustin”

ALCANCE: Dentro del alcance del objeto se busca mantener en buen estado las instalaciones de los
parques arqueoldgicos para su normal funcionamiento mejorando la distribucién de la energia eléctrica de
manera segura y eficiente en todas las areas de los parques.

Para este proceso se cuenta con las especificaciones técnicas, memorias descriptivas y de diagnostico
junto con las cantidades de obra requeridos para adelantar la renovacién de las redes eléctricas de media
tension, cambio de transformadores y redes de distribucion para los parques arqueoldgicos los Agustin y
Tierradentro, y suministro e instalacién de equipo de bombas de presion para el parque arqueologico San
Agustin

4. CODIFICACION DE LA NECESIDAD DENTRO DE LA CODIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
DE NACIONES UNIDAS:

Los bienes/servicios/obras objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificada en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el [cuarto de ser posible, o de lo contrario en
el tercer] nivel, como se indica en la Tabla 1:

SEGMENTO| FAMILIA CLASE NOMBRE
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810000 811000 81101500 Servicios profesionales de ingenieria y
arquitectura

810000 811000 81101700 | Servicios profesionales de ingenieria eléctrica
800000 801000 80101600 Gerencia de Proyectos

5. APLICABILIDAD DE ACUERDOS MARCO DE PRECIOS

De acuerdo a la naturaleza del servicio a contratar, la aplicabilidad de los acuerdos marco, NO aplica para
el presente proceso de seleccion.

6. MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccién corresponde al numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y ss. del Decreto 1082 de 2015

La modalidad de seleccion corresponde a CONCURSO DE MERITOS para la escogencia de consultores
de que trata el numeral 2° del articulo 32° y articulo 56° de Ley 80 de 1993, numeral 3° del articulo 2° de
la Ley 1150 de 2007 y el numeral 4° del articulo 2.2.1.1.2.1.1., articulo 2.2.1.1.2.1.4, articulo 2.2.1.1.2.2.3,
articulo 2.2.1.1.2.2.6, articulos 2.2.1.2.1.3.1 al 2.2.1.2.1.3.7 del Decreto 1082 de 2015.

Téngase en cuenta que el Concurso de Méritos es la modalidad prevista para la seleccion de consultores
0 proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificacion. A su vez el
Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1 establece que a través de la modalidad de seleccion de
Concurso de Méritos se contratara la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el empleo de la modalidad de seleccion propuesta, garantiza el
cumplimiento de los elementos o principios fundamentales del proceso publico y abierto como son: la libre
concurrencia, la igualdad de los oferentes y la sujecion estricta al pliego de condiciones.

Aunado a que se incluyo en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad publicado en la pagina web del
ICANH y en el SECORP Il

El procedimiento de seleccion del proponente esta sometido a los principios de transparencia, seleccion
objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los
oferentes a las mismas condiciones definidas en la Ley.

La determinacion de la modalidad de seleccidn del contratista se establecié debido a las caracteristicas y

naturaleza del servicio, atendiendo las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica.
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El presente proceso de seleccion y el contrato que se llegue a celebrar se regiran por la ley Colombiana y
en especial, por las normas contenidas en la Constitucion Politica de Colombia, en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007 y sus Decretos
Reglamentarios, la legislacidn tributaria, las Resoluciones internas de la Entidad y demas normas que las
modifiquen o adicionen, asi como por los documentos que conforman el proceso, el pliego de condiciones,
sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia se expidan durante el desarrollo
del proceso de seleccion, y en lo que no esté particularmente regulado en ellas, o en este documento, por
las normas legales comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.

De la misma forma, y de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993, a los
contratos celebrados por las Entidades Estatales se les aplican las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas en la normatividad propia de la contratacion
estatal.

El empleo de la modalidad de seleccion propuesta garantiza el cumplimiento de los elementos o principios
fundamentales del proceso publico y abierto como son: la libre concurrencia, la igualdad de los oferentes
y la sujecion estricta al pliego de condiciones.

La libre concurrencia permite el acceso al proceso de todas las personas o sujetos de derecho, interesados
en contratar con el Estado, mediante la adecuada publicidad de los actos previos o del llamado a participar.
Es un principio relativo, no absoluto o irrestricto, porque el interés publico impone limitaciones de
concurrencia relativas, entre otras, a la naturaleza del contrato y a la capacidad e idoneidad del oferente.
La igualdad de los participantes, presupuesto fundamental que garantiza la seleccion objetiva y desarrolla
el principio de transparencia que orienta la contratacion estatal, se traduce en la identidad de oportunidades
dispuesta para los sujetos interesados en contratar con la Administracion.

La sujecion estricta al pliego de condiciones es un principio fundamental del proceso de seleccién, que
desarrolla la objetividad connatural a este procedimiento, en consideracién a que el pliego es fuente
principal de los derechos y obligaciones de la administracion y de los proponentes.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
El valor del contrato correspondera al valor de la oferta del proponente que obtenga mayor puntaje previo
cumplimiento de la totalidad de requisitos habilitantes. El valor del contrato incluiré impuestos, tasas legales

vigentes al momento de la apertura del presente proceso y demas costos directos e indirectos que la
ejecucion del contrato.
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De conformidad con el objeto contractual, todos los contratos de interventoria tendrédn de manera general
las siguientes retenciones, sin perjuicio que apliquen o no tarifas o tributos diferentes a los mencionados
segun la constitucion propia de cada empresa:

A. Retencion de IVA (impuesto al valor agregado) Aplica al ser una actividad gravada y su tarifa
el 15% sobre el IVA facturado.

B. Retencion en la Fuente En los contratos de construccién de obra y urbanizacién la retencion en
la fuente es del 2% segun el articulo 1.2.1.9.1 del decreto 1625 de 2016. La retencion se aplica
sobre el valor total del pago en razén a que la norma no establece una base minima.

C. Retencion del Impuesto de Industria y Comercio ICA En este caso se aplicara la tarifa acorde
a la actividad economica del contratista con su codigo CIIU, si tiene los cddigos de obras la
retencidn deberia ser del 7.36 x mil para el 2023.

Los anteriores impuestos Nacionales, Departamentales y Municipales, son un listado enunciativo de
acuerdo con la normatividad en materia tributaria que rige al momento de realizar el estudio de mercado.
No obstante, dicha normatividad puede variar al momento de la ejecucion del contrato, por lo que el futuro
contratista deberé acogerse a lo que efectivamente rija al momento del inicio del contrato, toda vez que
este es el sujeto pasivo tributario.

8. PRESUPUESTO OFICIAL ASIGNADO Y ANALISIS DEL SECTOR

El presupuesto oficial estimado se determind siguiendo lo indicado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 en virtud del cual cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios.

El valor del presupuesto oficial asignado asciende a la suma de OCHENTA MILLONES CIENTO
VEINTIUN MIL DOSCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE ($80.121.228), que incluye todos los costos,
gastos, contribuciones, tasas, impuestos y demas tributos a que haya lugar, y que se encuentra respaldado
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 66623 del doce (12) de octubre de 2023, expedido
por el Area Funcional de Presupuesto.

Siguiendo los lineamientos del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece el deber de
las Entidades Estatales de analizar el sector asociado con la seleccidn, es decir, el mercado relativo al
objeto del Proceso de Contrataciéon desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de andlisis de Riesgo, se elabord el ANALISIS DEL SECTOR (ANEXO 2) y PRESUPUESTO
(ANEXO 3) que sirven como uno de los soportes para la estructuracion del concurso de méritos a través
del cual se seleccionaré el contratista.
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En el numeral 10 “Estudio de Mercado”del ANALISIS DEL SECTOR (ANEXO 2), esta detallado el proceso
de estructuracion del presupuesto oficial.

9. ESPECIFICACIONES TECNICAS REQUERIDAS/ ACTIVIDADES/ ENTREGABLES:

Las especificaciones técnicas de los bienes a suministrar, asi como de los servicios a prestar, se
encuentran contenidas en la FICHA TECNICA (ANEXO 1), la cual, hace parte integral del presente estudio
previo.

10. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la escogencia
se haga al ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracién
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva. Es asi, que la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacién
en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada
y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el ICANH establece los requisitos
habilitantes que regiran para el presente proceso teniendo en cuenta:

El riesgo del proceso de contratacion

El valor del contrato objeto del presente proceso de contratacion

El analisis del sector econémico respectivo

El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial

Cow»

La Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado en el
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafian la
propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes serén objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluarad como “NO CUMPLE”.

A. Capacidad Juridica
En el presente Proceso de Seleccion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii)

personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; vy (iii) estructuras plurales tales
como consorcios 0 uniones temporales, conformados por las personas naturales o juridicas en las
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condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social principal les permita cumplir con el objeto del
Contrato. Las personas juridicas u Oferentes plurales deben tener una duracién por lo menos igual a la
vigencia del Contrato y tres (03) afios mas.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento
idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no mayor a cuarenta y cinco (45)
dias calendario anterior al cierre del presente proceso, en el cual conste que el representante legal no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autorizacion o
documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

Para efectos de realizar la evaluacion Juridica, el oferente debe diligenciar y presentar con la oferta los
siguientes documentos:

DOCUMENTOS Persona | Persona

Natural Juridica
10.A.1. Carta de presentacion de la propuesta X X
10.A.2. Documento de constitucion - Ofertas Plurales X
10.A.3. Garantia de Seriedad de la Oferta X X
10.A.4. Certificado de existencia y representacién legal X
10.A.5. Fotocopia del documento de identidad del representante legal X

10.A.6. Fotocopia del documento de identidad - Persona natural X
10.A.7. Certificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas X
generales de seguridad social y aportes parafiscales
10.A.8. Registro Unico de Proponentes (RUP) X X
10.A.9. Certificado de responsabilidad fiscal emitido por la Contraloria X
General de la Nacion (Persona Juridica: Representante Legal)
10.A.10. Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la
Procuraduria General de la nacién (Persona Juridica: X X
Representante Legal)
10.A.11. Certificado de Antecedentes disciplinarios vigente, expedido por

pas

la Personeria Distrital. X X

10.A.12 Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia
. o X X

Nacional (Persona Juridica: Representante legal)
10.A.13. Certificado del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas X X
RNMC de la Policia Nacional de Colombia
10.A.14. Certificado de inspeccién, vigilancia y control, expedido por la N
autoridad competente para personas sin animo de lucro.
10.A.15. Documentos oferentes extranjeros X X
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10.A.16. Compromiso Anticorrupcién.
10.A.17. Autorizacion para Notificacion Electronica
10.A.18. Radicacion de Terceros

10.A.19. Compromiso de Confidencialidad

10.A.20. Conflicto de Intereses

10.A.21. Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

10.A.22. Identificacion tributaria (RUT)

10.A.23. Certificacién bancaria en la que acredite que posee cuenta
corriente o de ahorros.

10.A.24. Hoja de Vida de la Funcién Publica — SIGEP

10.A.25. Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de Intereses - SIGEP

X X[ XXX X X | X|X]|X
X X[ XXX X X | X|X]|X

NOTA: EI ICANH aclara que el RUT, la certificacién bancaria, la Hoja de Vida de la Funcién Publica y la
Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de Interésese del SIGEP, no se constituyen como requisitos
habilitantes. No obstante, son requeridos para la celebracion del contrato.

10.A.1. Carta de Presentacion de la Propuesta

El oferente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, debera diligenciar y suscribir,
el “FORMATO 2. Carta de Presentacion de la Propuesta”. El documento debera tener fecha de
suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la presente invitacion

Si la oferta es presentada por una persona juridica, union temporal, consorcio o algun tipo de Oferente
plural debera estar suscrita por el representante de la figura asociativa, debidamente facultado en los
términos de ley.

Cuando el oferente sea una persona extranjera, la oferta debe estar abonada por un profesional
debidamente matriculado en Colombia conforme a las normas vigentes al momento de presentacion de la
oferta y se deberad anexar fotocopia del documento de identidad, fotocopia de la tarjeta profesional y
fotocopia del certificado vigente del consejo profesional respectivo.

NOTA: Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trdmite del presente proceso y en la suscripcion
del Contrato.
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El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio
permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera estar facultado para
representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes del proponente plural, segun
corresponda.

10.A.2. Documento de Constitucion - Ofertas Plurales.

En caso de consorcios, unién temporal u otra forma de asociacién, todos los integrantes deberan cumplir
con la documentacion exigida en el presente documento respecto a la evaluacion juridica.

El documento de constitucion de consorcio o union temporal constara por lo menos de:

e Objeto del consorcio, la union temporal o asociacion — Oferente Plural: el Objeto de cualquiera
de las modalidades asociativas permitidas en este proceso de seleccion, debera ser el mismo objeto
a contratar por medio de este proceso de seleccion.

o Designacion del Representante: En cualquier caso, el representante legal del Oferente Plural debe
contar con plenas facultades para obligar al consorcio o unién temporal para la suscripcion del
respectivo contrato, de sus modificaciones o de sus prérrogas, de sus poélizas y de sus prorrogas, de
las actas parciales, del acta de liquidacion final y en general, cualquier actuacion que se genere en la
ejecucion del contrato hasta su liquidacion definitiva.

¢ Responsabilidad en la Union Temporal: En caso de union temporal; sus integrantes deberan sefialar
los términos y extension de la participacion de cada uno de ellos en la oferta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del ICANH

Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los términos y extensién
de la participacion en la Oferta y en la ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes; se entendera
que su responsabilidad sera la de los consorcios y en tal sentido asumen una responsabilidad solidaria

e Duracion del Oferente Plural: La duraciéon del Oferente Plural cualquiera sea su modalidad —
consorcio, union temporal o asociacion —debera ser como minimo igual al plazo del contrato, su
liquidacion y tres (3) afios mas.

Con la suscripcion del documento de constitucidn del consorcio o unién temporal, se entenderéa para todos

los efectos legales y contractuales que el representante del Oferente Plural tiene las siguientes facultades
referentes a la etapa precontractual, contractual y post-contractual:

e Presentacion de la Oferta y representacion del Oferente Plural en todas las diligencias del proceso de
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seleccion.
e Suscribir el contrato y sus modificaciones.
e Suscribir el acta de liquidacion y notificarse del acta de liquidacién unilateral.

Cada representante de los integrantes de un Oferente Plural debera presentar con la Oferta la autorizacién
EXPRESA - en caso de requerirse de conformidad con sus facultades para: (1) participar en el Oferente
Plural, (2) presentar Oferta dentro del Proceso de Seleccion, (3) ejecutar contrato v, (4) liquidar — otorgada
por el 6rgano competente de dicha persona juridica, de conformidad con lo establecido por el articulo 839
del Cddigo de Comercio. La fecha de otorgamiento de esa autorizacion debe ser anterior a la fecha de
cierre del proceso de selecciéon.

No se aceptaran promesas de constitucion de consorcios 0 uniones temporales ni tampoco seran
aceptados los documentos de constitucion cuando la creacion de estos esté sujeto a la adjudicacion del
contrato.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del Oferente Plural debera ser suscrita por la totalidad
de integrantes de este y, debera tener la aprobacion previa del INCANH para su implementacion.

El ICANH, suministra como anexo al presente pliego de condiciones, el “FORMATO 3. Documento de
Conformacién de Consorcio o Union Temporal”

De conformidad con los lineamientos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente, para que un proponente plural (Consorcio o Union Temporal) pueda participar
en el presente proceso de seleccidn, es necesario que se encuentre registrado previamente como
consorcio 0 unién temporal en el SECORP II, por tanto, los interesados en participar bajo esta figura deben
realizar su inscripcion de acuerdo con lo establecido en “El paso a paso del Registro de Proveedores en el
SECOP I’ que se encuentra publicada en la pagina de Colombia Compra Eficiente. Es importante sefialar
que, segun lo establecido por Colombia Compra Eficiente, no seran tenidas en cuenta las ofertas de un
proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

Se solicita a las organizaciones de la economia solidaria (cooperativas, organismos de segundo y tercer
grado que agrupen cooperativas u otras formas asociativas y solidarias, precooperativas, fondos de
empleados, asociaciones mutualistas y empresas de servicios en las formas de administraciones publicas
cooperativas) tener en cuenta el concepto OJU-3000-01- 01853-04 del 1° de diciembre de 2004, expedido
por la Superintendencia de Economia Solidaria, el cual indica lo siguiente: “En ese orden de ideas, y si
se tiene en cuenta las prerrogativas y privilegios de que gozan las organizaciones solidarias, podria
deducirse la inviabilidad de que éstas se asocien en consorcio o unién temporal con empresas
comerciales para celebrar contratos con entidades estatales, pues para nadie es desconocido que
éstas buscan utilidades movidas por su danimo de lucro, lo que las hace diferentes sustancialmente
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a las organizaciones de la economia solidaria, que se basan y se construyen sobre principios y
valores, especialmente de autoayuda, de done se predica que uno para todos y todos para uno,
buscando satisfacer necesidades pre-existentes del grupo que se asocia.” (Resaltado fuera de texto).

10.A.3. Garantia de Seriedad de la Oferta

El proponente debera anexar a su propuesta, una garantia que ampare la seriedad de su propuesta, en
los términos y condiciones aqui estipulados, expedida por una compafiia aseguradora o por una entidad
financiera, vigiladas por la Superintendencia Financiera. En caso de requerirse la ampliacion de la vigencia
de la propuesta, la vigencia de esta garantia debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo
requerido por el ICANH.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, persona juridica o de la razon social que figura en
el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o su equivalente,
sin utilizar sigla, a no ser que el certificado de la Camara de Comercio 0 su equivalente establezca que la
firma podré identificarse con la sigla.

Cuando se trate de proponente plural, debera tomarse la garantia a nombre de todos y cada uno de los
integrantes con su respectivo porcentaje de participacion, teniendo en cuenta lo sefialado.

Para su constitucion deberé tenerse en cuenta la siguiente informacion:

BENEFICIARIO [ICANH NIT. 830.067.892-2

El proponente, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio 0 su
equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio
0 su equivalente establezca que la firma podré identificarse con la sigla).

AFIANZADO: En el caso de proponentes plurales debe ser tomada a nombre del consorcio o union
temporal (indicando todos sus integrantes, numero de identificacién y el porcentaje
de participacion) y no a nombre de su representante.

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la autoridad

competente.
VIGENCIA: TRES (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.
CUANTIA: El valor de esta garantia no podra ser inferior al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
' MONTO DEL PRESUPUESTO OFICIAL.
AMPARO: El texto de la garantia deberd indicar textualmente el numero, afio y objeto del

proceso.

Pagina 14 de 61




PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE SELECCION
(Licitacion Publica, Concurso de Méritos, Seleccion Abreviada)

La garantia debera encontrarse suscrita tanto por quien la expide como por quien la

FIRMAS: e
solicita.

La Entidad haré efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacidn por perjuicios, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de esta, en los siguientes eventos:

A. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la

adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres

(3) meses.

El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

D. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

o w

De conformidad a lo establecido en el paragrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, incluido por el
Articulo 5°de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, “La no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.”

Sin perjuicio de lo anterior, son saneables los defectos de constitucion de la garantia presentada junto con
la propuesta, en consecuencia, si la garantia de seriedad presenta inconsistencias o errores se solicitara
al proponente que ajuste la informacién de la mismas a la que haya lugar.

En ningun caso se admitira la sustitucion o reemplazo de la garantia presentada con la propuesta.

NOTA: Si el oferente favorecido con la adjudicacion no suscribe el correspondiente contrato, el ICANH, se
reserva la facultad, de exigir al oferente clasificado en segundo (2°) lugar, la prérroga de la vigencia de la
garantia de seriedad de la oferta, hasta la expedicién del contrato, y asi sucesivamente a los demas
oferentes; siempre y cuando, su oferta sea favorable para el ICANH.

10.A.4. Certificado de Existencia y Representacion Legal

Los oferentes que sean personas juridicas deberan acreditar su existencia, capacidad, representacion
legal y facultades del representante legal, mediante la presentacion del Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, o su equivalente en el caso de
personas juridicas extranjeras, con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del término para presentar las Ofertas, en el que conste lo siguiente:

» Que su objeto social le permita ejecutar el Contrato objeto del presente proceso de seleccion.
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»  Debe constar en el Certificado que la duracién de la sociedad no es inferior a la duracién del contrato
objeto del presente proceso y tres (3) afios mas.

»  Sielrepresentante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de su representada,
deberd adjuntar el documento de autorizacién expresa del 6rgano competente en su organizacién
para adelantar todos los actos precontractuales, suscripcion, ejecucion y liquidacion del contrato que
resulte de la adjudicacion de la presente invitacion publica, con fecha anterior al cierre del presente
proceso de seleccion.

Los Oferentes plurales deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal de cada una
de las personas juridicas que la conforman y/o la fotocopia de la cédula de ciudadania de las personas
naturales que los conforman.

Los oferentes extranjeros (personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas
juridicas extranjeras sin sucursal establecida en Colombia) o los integrantes extranjeros del oferente plural,
para acreditar la existencia y representacion legal deberan allegar un documento que contenga la
informacién solicitada expedida por el érgano competente en su pais de domicilio. Si en el documento
equivalente no aparece la informacién solicitada se deberén adjuntar copia de los estatutos de
conformacion de la persona juridica, en los cuales se pueda revisar el cumplimiento de los requisitos
solicitados, en todo caso, deberad cumplir con los requisitos exigidos en el numeral 10.A.15. “Documentos
oferentes extranjeros” del presente documento.

Si el oferente no tiene la obligacion de registrarse ante la Camara de Comercio debera allegar documento
equivalente que acredite la informacion solicitada expresamente.

En el evento que en el contenido del Certificado de Existencia y Representacion Legal o su equivalente,
se haga la remision a los estatutos de la persona juridica para establecer alguna limitacion a las facultades
del Representante Legal, el oferente debera presentar copia del acta de la Junta de Socios o Junta
Directiva o, en su defecto, certificado del secretario de la Junta (0 documento equivalente para extranjeros)
en el que conste que el representante legal esta facultado para presentar la oferta y celebrar el contrato,
ademas, anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

10.A.5. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal
Las personas juridicas, asi como los consorcios, uniones temporales u otras figuras asociativas, deberan
presentar fotocopia del Documento de Identidad del Representante Legal de la sociedad y/o del

Representante designado.

10.A.6. Fotocopia del documento de identidad - Persona Natural
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Las personas naturales deberan presentar fotocopia del Documento de Identidad.

10.A.7. Certificacion de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad
social y aportes parafiscales

10.A.7.1. Oferente persona juridica

El Oferente persona juridica debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados al sistema de
seguridad social y aportes parafiscales, mediante certificacion que acredite el pago a los Sistemas de
Salud, Pensiones, Riesgos laborales, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje Sena (SENA),
correspondientes a los seis (06) meses anteriores al cierre de la presente invitacion.

Dicha certificacion debe ser suscrita por el revisor fiscal de la persona juridica, si se encuentra obligada a
contar con éste de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto, por su representante legal. Si
la persona juridica en virtud de lo dispuesto en la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 7 del Decreto 1828 de
2013 se encuentra exenta del pago de algun aporte, debe realizar manifestacion expresa de tales efectos
en la certificacion. Igualmente, si entre el Oferente y algunas de las entidades recaudadoras de las
obligaciones mencionadas existe un acuerdo de pago, debe manifestar en la certificacion la existencia de
tal acuerdo con la entidad recaudadora y el cumplimiento de este.

El Oferente que no tengan mas de seis (6) meses de constitucion anteriores a la fecha de cierre de la
presente invitacion, debera acreditar los pagos desde la fecha de constitucion.

Si el Oferente persona juridica no tiene personal a cargo y por ende no esta obligado a efectuar el pago
de aportes parafiscales y seguridad social, debe allegar certificacion suscrita por el revisor fiscal, si se
encuentra obligada a contar con éste, 0 en su defecto, por su representante legal, en la que se manifieste
tales efectos. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

Cuando la certificacion se encuentre suscrita por el revisor fiscal, la misma debera estar
acompaiiada por la fotocopia legible de la tarjeta profesional y certificados de vigencia de
inscripcion de antecedentes disciplinarios del revisor fiscal en el cual se evidencie que no cuenta
con una sancidn vigente a la firma de los estados financieros y/o a la presentacion de la oferta.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros debera acreditar el pago
de las obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales en los términos antes descritos,
segun corresponda.

10.A.7.2. Oferte persona natural

Pagina 17 de 61



http://actualicese.com/normatividad/2013/08/27/decreto-1828-de-27-08-2013/
http://actualicese.com/normatividad/2013/08/27/decreto-1828-de-27-08-2013/

PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE SELECCION
(Licitacion Publica, Concurso de Méritos, Seleccion Abreviada)

El Oferente persona natural debera acreditar el pago de sus aportes y el de sus empleados al sistema de
seguridad social y aportes parafiscales, mediante certificacion que acredite el pago a los Sistemas de
Salud, Pensiones, Riesgos laborales, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje Sena (SENA),
correspondientes a los seis (06) meses anteriores al cierre de la presente invitacion.

Dicha certificacion debe ser suscrita por el Oferente persona natural. Si el Oferente, en virtud de lo
dispuesto en la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 7 del Decreto 1828 de 2013 se encuentra exento del pago
de algun aporte de su empleado, debera realizar manifestacion expresa sobre tales efectos en la
certificacion.

Si el Oferente persona natural no tiene personal a cargo y por ende no esta obligado a efectuar al pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal, sdlo debe allegar certificacion en la que manifieste el
cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social y aportes parafiscales en los ultimos
seis (6) meses, anteriores a la presentacion de la oferta La misma regla se aplica a los extranjeros que no
estén obligados a dichos pagos.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros debera acreditar el pago
de las obligaciones al sistema de seguridad social y aportes parafiscales en los términos antes descritos,
segun corresponda.

10.A.8. Registro Unico de Proponentes (RUP)

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015 “Las personas
naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
Procesos de Contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP”, en
este sentido los proponentes deberan allegar el Registro Unico de proponentes_vigente y en firme,
expedido por la Camara de Comercio. Este documento debera ser expedido dentro de los treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del término para presentar las Ofertas

El Registro Unico de Proponentes debe encontrarse vigente y en firme al cierre del proceso de seleccion.
En caso de que, a la fecha de cierre del presente proceso, la renovacion o actualizaciéon del RUP no se
encuentren en firme, adicionalmente al RUP en proceso de renovacién o actualizacion, el proponente
debera aportar un RUP anterior que se encuentre vigente, es decir, cuya renovacion se haya presentado
en términos del articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y seré la informacion contenida en este, la
que sera objeto de verificacion en el presente proceso de seleccion.
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Cuando el proponente sea consorcio 0 unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el
documento aqui descrito.

A las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas juridicas extranjeras sin
sucursal establecida en Colombia, no se les exigira el Registro Unico de Proponentes— RUP. No obstante,
lo anterior, si estas personas conforman un Oferente Plural con una o varias personas(s) natural(es) o
juridica(s) nacionales o personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia o con personas juridicas
extranjeras con sucursal establecida en Colombia, estos tltimos deberan cumplir con lo establecido en el
presente numeral.

Para efectos de evaluacién juridica, no podran contratar, aquellos Oferentes que en su RUP aparezca
registrada la siguiente informacion:

e Haber sido objeto de imposiciéon de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecuciéon de uno o varios
contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios;

e Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios;

e Haber sido objeto de imposicidn de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia
fiscal, con una o varias entidades estatales.

La inhabilidad se extiende por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacién del acto
administrativo que impuso la inscripcién de la Gltima multa o incumplimiento en el RUP.

10.A.9. Certificado de responsabilidad fiscal emitido por la Contraloria General de la Nacion

El oferente persona natural o juridica y su representante legal, debera presentar el certificado de
antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica de Colombia.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacion), debe allegarse
el de cada uno de los integrantes.

10.A.10. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General
de la Nacion

El oferente persona natural o juridica y su representante legal, debera presentar el certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacion), debera allegarse
el certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos.

Pagina 19 de 61




PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE SELECCION
(Licitacion Publica, Concurso de Méritos, Seleccion Abreviada)

10.A.11. Certificado de Antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Personeria
Distrital

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria Distrital.

En caso de ofertas conjuntas (Unidn temporal, Consorcio, o cualquier tipo de asociacion), debera
allegarse el certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos.

10.A.12. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el certificado
de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio o cualquier tipo de asociacién, debe allegarse el
certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos

10.A.13. Certificado del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC de la
Policia Nacional de Colombia

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el certificado
del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC donde conste que no es deudor por
infracciones de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional de Policia y Convivencia.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio o cualquier tipo de asociacién, debera allegarse
el certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos.

10.A.14. Certificado de inspeccion, vigilancia y control, expedido por la autoridad
competente para personas sin animo de lucro

En cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto Nacional 092 de 2017, las entidades sin animo de lucro,
deberan presentar el certificado de inspeccion, vigilancia y control expedido por la entidad u organismo
que las vigila.

El certificado debe contener que la ESAL no cuenta con antecedentes, y que esta al dia en el cumplimiento

de sus obligaciones. Adicionalmente, debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
anteriores al cierre de la presente invitacion.
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10.A.15. Documentos Oferentes extranjeros

Las ofertas presentadas por personas naturales extranjeras que se encuentren dentro del pais deberan
estar acompafiadas de fotocopia del respectivo documento de identidad y las autorizaciones legales
migratorias vigentes.

Cuando presenten oferta las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
deberén adjuntar con la misma el respectivo certificado de la Camara de Comercio, expedido con igual
antelacion a la sefialada para los nacionales.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia que se presenten como
oferentes unicos o como oferente plural, deberan acreditar su existencia y representacion legal mediante
el certificado de la Camara de Comercio de su pais de origen, o del documento que haga sus veces en el
respectivo pais de origen del Oferente. Los citados documentos deberan tener una fecha de expedicion no
mayor a cuarenta y cinco (45) dias calendario anterior al cierre del presente proceso.

El representante legal de la sucursal en Colombia o el apoderado de la persona juridica extranjera sin
domicilio ni sucursal en Colombia, debera aportar copia del documento de identificacion vigente.

En todo caso, los documentos aportados por el Oferente extranjero deberan acreditar la siguiente
informacion:

a. Que el objeto social principal del Oferente incluya actividades relacionadas con el objeto del presente
proceso de seleccidn y en el contrato que de él se derive.

b. Capacidad para participar en el proceso de seleccidn o invitacion, asi como para celebrar y ejecutar el
contrato.

c. Que la vigencia de la sociedad no sea inferior a la duracion estimada del contrato y tres (3) afios mas,
contado a partir de la fecha de liquidacion de este.

d. Que la constitucién de la sociedad extranjera sea de por lo menos un (1) afio anterior a la fecha de
cierre de oferta del presente proceso de invitacién.

e. Que el representante legal de la sociedad tiene la suficiente capacidad legal para comprometer a la
sociedad sin limitaciones de ninguna naturaleza o cuantia, en todos los aspectos requeridos para la
presentacion de la oferta, la celebracion del contrato y en general, para actuar frente a cualquier
obligacion que se derive de la celebracion, legalizacion, ejecucidn, terminacion y liquidacion de este.
Asi mismo, para las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, se verificard que el
representante legal tenga facultades para designar apoderados.

f. Si el representante legal tuviere algun tipo de limitacién estatutaria para presentar oferta, suscribir el
contrato y en general para efectuar cualquier acto derivado del proceso de seleccidn o invitacion y del
contrato en caso de resultar adjudicatario, debera adjuntarse una autorizacion del 6rgano social
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competente de la sociedad para participar en el proceso de seleccién, y efectuar cualquier acto
derivado de la invitacién publica, esto es cualquier acto precontractual, suscripcion del contrato asi
como cualquier acto o actividad derivada o relaciona con la ejecucion y liquidacion del mismo. De Igual
manera, si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado (exigencia para
sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia), la autorizacién del 6rgano social deberd incluir la
facultad para nombrar apoderado.

g. Cuando no existiera en el pais de origen del Oferente una entidad que certifique la informacién arriba
solicitada, la informacion se acreditara mediante un documento expedido por el representante legal o
por el méximo 6rgano directivo del Oferente en el que conste cada una de las circunstancias exigidas
en el presente numeral, en el que ademas se declare que segun las leyes de ese pais la informacién
solicitada no puede aportarse en los términos requeridos. Este documento debe presentarse ante la
autoridad encargada de dar fe publica en el pais de origen, por lo tanto, en dicho documento constara
tal circunstancia.

h. En el evento en que una persona juridica extranjera resulte adjudicataria del contrato objeto del
presente proceso de seleccion, debera establecer una sucursal en Colombia, conforme a lo dispuesto
en los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

Cuando no existiera en el pais de origen del Oferente una Empresa que certifique la informacién arriba
solicitada, la informacién se acreditara mediante un documento expedido por el representante legal o por
el maximo o6rgano directivo del Oferente en el que conste cada una de las circunstancias exigidas en el
presente numeral y se declare que segun las leyes de ese pais la informacién solicitada no puede aportarse
en los términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe publica en el
pais de origen.

Todos los documentos otorgados en el extranjero deberan estar debidamente legalizados y/o apostillados
de conformidad con lo dispuesto en la Convenciéon de la Haya de 1961, Ley 455 de 1998, articulo 480 del
Codigo de Comercio, articulo 251 del Codigo General del Proceso, Resolucion No. 10547 del 14 de
diciembre de 2018 del Ministerio de Relaciones Exteriores y demas normas vigentes para el momento de
la adjudicacion.

10.A.15.1. Documentos del apoderado de oferente extranjero sin sucursal en Colombia

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal en
Colombia deberan presentar la oferta mediante apoderado debidamente constituido, con domicilio en
Colombia y ampliamente facultado para presentar la oferta, suministrar la informacion solicitada, participar
y comprometer a la sociedad en las diferentes instancias de la invitacién suscribir los documentos que se
requieran, suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan
mantener dicho apoderado por el término de vigencia del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir
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de la liquidacién de este, excepto cuando de conformidad con las normas legales vigentes tengan la
obligacion de establecer sucursal en Colombia.

Quien firme la carta de presentacion de la oferta debera acreditar que es el mandatario o apoderado de la
sociedad extranjera sin domicilio en Colombia, allegando el respectivo poder a través del cual se confieren
las facultades antes descritas. Si el poder es expedido en el exterior, a fin de que obre como prueba en el
presente proceso de seleccion, debera cumplir con todos y cada uno de los requisitos legales exigidos
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior, de conformidad con lo
dispuesto en la Convencion de la Haya de 1961, Ley 455 de 1998, articulo 480 del Cédigo de Comercio,
articulo 251 del Codigo General del Proceso, Resolucion No. 10547 del 14 de diciembre de 2018 del
Ministerio de Relaciones Exteriores y demas normas vigentes.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Union Temporal podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder especial otorgado
por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduccion
exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de las sefialadas en estos Términos. El poder a
que se refiere este parrafo podré otorgarse en el mismo acto de constitucion del Consorcio o Uniédn
Temporal.

10.A.15.2. Persona natural o juridica extranjera con sucursal en Colombia

En el caso de Oferentes personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia deberan presentar
copia del documento de identidad expedido por la autoridad competente.

Las ofertas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren en el pais, ademas
de los requisitos previstos en el inciso anterior, deberan estar acompafiadas de la autorizacién
correspondiente conforme a las normas de control migratorio vigente.

Cuando presenten oferta las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan
adjuntar con la misma, el respectivo certificado de la Camara de Comercio, expedido con igual antelacién
a la sefialada para persona juridica en Colombia.

10.A.15.3. Personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia con la presentacion del
documento de identidad expedido por la autoridad competente.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio ni sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia
y representacion legal mediante el certificado de la Camara de Comercio de su pais de origen, o del
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documento que haga sus veces en el respectivo pais de origen del Oferente. Los citados documentos
deberan tener una fecha de expedicion no mayor a cuarenta y cinco (45) dias calendario anterior al cierre
del presente proceso.

El representante legal de la sucursal en Colombia o el apoderado de la persona juridica extranjera sin
domicilio ni sucursal en Colombia, debera aportar copia del documento de identificacion vigente.

NOTA: Si la persona juridica resulta adjudicataria del proceso, debera constituir sucursal en Colombia,
conforme a lo dispuesto en los articulos 471y 474 del Codigo de Comercio.

10.A.16. Compromiso anticorrupcion

El oferente persona natural o por el representante legal de la persona juridica, debera diligenciar y suscribir,
el “FORMATO 1. Compromiso Anticorrupcién”, por medio del cual manifiestan su apoyo irrestricto a los
esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion. El proponente se obliga conforme a la Constitucién
Politica y la Ley, a obrar con trasparencia y moralidad en todas y cada una de las etapas y actuaciones
que se deriven del presente proceso de seleccion y del contrato. Los proponentes, sus empleados y
asesores deberan abstenerse de hechos o0 actos constitutivos de colusién o corrupcién durante el proceso
de contratacion y ejecucion del contrato, inclusive posterior a la terminacion, sin perjuicio de las acciones
penales, civiles, fiscales, disciplinarias y cualquier otra a que hubiere lugar, asi como las consecuencias
propias del presente proceso de seleccion. Silos hechos o actos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar
dentro del plazo de ejecucion del contrato, éstos podran dar lugar a la declaratoria de caducidad del
contrato de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

El documento deberéa tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion.

10.A17. Autorizacion para Notificacion Electronica

El Proponente deberé diligenciar el “FORMATO 8. Autorizacion para Notificacion Electronica de Actos
Administrativos” a fin de autorizar a la entidad notificar las actuaciones del proceso de manera electrénica
en virtud de los principios de eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad que rigen la funcién

administrativa y que se encuentran consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia.

El documento debera tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion

10.A.18. Radicacion de Terceros
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El proponente debera diligenciar el “FORMATO 10. Radicacion de Terceros”y presentar la diligenciada
completamente y firmada por el representante legal de la empresa.

El documento deberéa tener fecha de suscripcidn no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion.

10.A.19. Compromiso de Confidencialidad

El proponente debera diligenciar el “FORMATO 4. Compromiso de Confidencialidad” y presentar la
diligenciada completamente y firmada por el representante legal de la empresa.

El documento deberéa tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion.

10.A.20. Conflicto de Intereses

El proponente debera diligenciar el “FORMATO 9. Conflicto de Intereses” y presentar la diligenciada
completamente y firmada por el representante legal de la empresa.

El documento deberé tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion

10.A.21. Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

El oferente persona natural, y el representante legal de la persona juridica, debera presentar el certificado
que trata la Ley 2097 de 2021.

El documento debera tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre de la
presente invitacion.

En caso de ofertas conjuntas (Unién temporal, Consorcio o cualquier tipo de asociacién, debe allegarse el
certificado de cada uno de los integrantes, en los términos antes descritos

10.A.22. Identificacion tributaria (RUT)
El oferente nacional indicara su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que
pertenece, para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario - RUT actualizado; las

personas juridicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unién temporal acreditaran individualmente
este requisito, cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas, por realizar
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directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo anterior conforme al articulo 368
del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998 que adiciond el articulo
437 del mismo Estatuto, el Decreto 2460 de 2013 y el Articulo 2 del Decreto 2620 de 2014.

Para el caso de las personas extranjeras con sucursal en Colombia, se aplicaran las reglas de las leyes
colombianas, para las no domiciliadas en Colombia, deberan aportar manifestacion expedida por el
Representante Legal, en donde conste que no se encuentran inscritos en el Registro Unico Tributario de
la DIAN, siempre que no estén sefialados como obligados de acuerdo con el Articulo 5 del Decreto Nacional
2460 de 2013.

Este requisito no constituye un requisito habilitante y es requerido para la celebracion del contrato.

10.A.23. Certificacion bancaria en la que acredite que posee cuenta corriente o de ahorros.

El proponente persona juridica o natural debera aportar certificacion bancaria en la que acredite que posee
cuenta corriente o de ahorros, dicho documento debera indicar el nombre del titular, el numero y tipo de
cuenta y el nombre de la entidad financiera y cuya fecha de expedicidén no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario al cierre de la presente invitacion.

Este requisito no constituye un requisito habilitante y es requerido para la celebracién del
contrato.

10.A.24. Hoja de Vida de la Funcién Publica — SIGEP
De conformidad con lo establecido en el liberal G del articulo 2 de la Ley 2013 de 2019, personas naturales
y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos
respecto de la informacion directamente relacionada con el desempefio de su funcidn, son sujetos
obligados al diligenciamiento y reporte de la informacion de la declaracion de bienes y rentas, registro de
conflicto de interés y declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios.
Asi las cosas, el contratista debera aportar debidamente diligenciada y firmada:

e Hoja de la Funcién Publica

Este requisito sera consultado por EL ICANH en la pagina de la Funcion Publica.

Este requisito no constituye un requisito habilitante y es requerido para la celebracion del contrato.

10.A.25. Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de Intereses - SIGEP
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De conformidad con lo establecido en el liberal G del articulo 2 de la Ley 2013 de 2019, personas naturales
y juridicas, publicas o privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos
respecto de la informacidn directamente relacionada con el desempefio de su funcidn, son sujetos
obligados al diligenciamiento y reporte de la informacion de la declaracion de bienes y rentas, registro de
conflicto de interés y declaracién del impuesto sobre la renta y complementarios.

Asi las cosas, el contratista debera aportar debidamente diligenciada y firmada:

e Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés, incluida la publicacién de la
Declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementarios del dltimo periodo gravable, en la
pagina de la Funcion Publica.

[}

Este requisito sera consultado por EL ICANH en la pagina de la Funcion Publica. Para mayor informacion
el contratista puede consultar el instructivo para descargar los formatos de la Declaraciéon de Bienes y
Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementarios —
Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019, del Departamento de la Funcién Publica, en el siguiente link:

https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/616038/20191231_Instructivo_dbrrci.pdf/52f7418-
8431-252b-f7Tb8db917fde34637t=1581081389046

Este requisito no constituye un requisito habilitante y es requerido para la celebracidn del contrato.

B. Capacidad Financiera

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de
caracter financiero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015
y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando
se renueve o actualice el RUP, la informaciéon que se modifica estara vigente hasta que la nueva
informacion quede en firme.

Interesados constituidos en el 2023: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la
vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no conste la informacidn del afio 2022, la verificacion se realizara

con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

De conformidad con el Decreto 579 de 2021 y los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. y
2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo
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2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1° de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y
evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal del proponente de los ultimos tres (3) afios con la informacién que conste en el
Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al
procedimiento de contratacién. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto
administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1° de julio de 2021, se tendra en cuenta la
informacién vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores,
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera,
los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores
de los ultimos tres (3) afios.

Este requisito debe acreditarse mediante la presentacion del RUP vigente y en firme. Este documento
debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
término para presentar las Ofertas

EI ICANH verificara la informacion suministrada y el cumplimiento de los siguientes indicadores financieros:

FACTOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
indice de Liquidez Activo corriente dividido por el pasivo corriente  [Mayor o igual a 1,2 veces
indice de Endeudamiento  [Pasivo total dividido por el activo total Menor o igual a 0,60
Razéon de cobertura deUtilidad operacional dividida por los gastos de
. . Mayor o Igual a 2 veces
intereses intereses

Calculo de indicadores financieros:

FORMULA
INDICADOR OFERENTE | FORMULA OFERENTE PLURAL
INDIVIDUAL

INDICE DE LIQUIDEZ |AC/PC Z(ACix %I) /Z(PCix %I)
i=1 i=1

NIVEL DE = =

ENDEUDAMIENTG | PT/AT ;(pTl x %) /;(ATl x %I)

RAZON DE n n

COBERTURA  DE|UO/GI Z(UOi X %I) /Z(Gi X %)

INTERESES = =
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Para que un proponente se considere habilitado, se requiere que cumpla con todos los indicadores
financieros.

En concordancia con lo establecido en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en
los procesos de contratacion’:

e Cuando la cuenta de gastos de intereses sea igual a cero ($0), debido a que el proponente no tiene
obligaciones financieras, ocasionando que la razén de cobertura de intereses resulte en indefinido o
indeterminado, se considera que el proponente cumple con el indicador de Razén de Cobertura de
Intereses.

e Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o union
temporal con domicilio en el pais, cada uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente certificado
de Registro Unico de Proponentes. La capacidad financiera de los Proponentes Plurales se calculara con
base en la suma aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador de
cada uno de los integrantes, en proporcién a su participacion en la figura asociativa.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberan aportar
los Estados Financieros con corte al ultimo periodo contable completo segun su pais de origen, traducido
al espariol y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte.

Dicha informacién debera venir firmada por los responsables de su elaboracion, es decir, quien representa
legalmente a la compaifiia, el contador o su equivalente, segun la legislacion del pais del proponente y el
auditor externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditacion de una copia del
documento que autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el pais
de origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) dias a la fecha
de la presentacidn de la propuesta.

El ICANH evaluaréa la capacidad financiera de conformidad con las reglas dispuestas en el “Manual para
determinar y verificar los requisitos habilitantes”.

C. Capacidad Organizacional

Los interesados en el presente proceso de contratacion y que sean personas naturales y juridicas,
nacionales o extranjeras con domicilio en Colombia, deberan estar inscritos en el Registro Unico de
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Proponentes (RUP) con el fin de que la entidad realice la verificacion de los requisitos habilitantes de
caracter financiero de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015
y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, cuando
se renueve o actualice el RUP, la informacion que se modifica estard vigente hasta que la nueva
informacién quede en firme.

Interesados constituidos en el 2023: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la
vigencia 2023 y por esta razén en el RUP no conste la informacion del afio 2022, la verificacion se realizara
con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

De conformidad con el Decreto 579 de 2021 y los paragrafos transitorios de los articulos 2.2.1.1.1.5.2. y
2.2.1.1.1.5.6., y en desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales, de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1° de julio de 2021 las Entidades Estatales estableceran y
evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal del proponente de los ultimos tres (3) afios con la informacién que conste en el
Registro Unico de Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al
procedimiento de contratacién. Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los
indicadores de la capacidad financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto
administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1° de julio de 2021, se tendra en cuenta la
informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que las Entidades Estatales evaluaran estos indicadores,
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera,
los oferentes podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores
de los ultimos tres (3) afios.

Este requisito debe acreditarse mediante la presentacién del RUP vigente y en firme. Este documento
debera ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
término para presentar las Ofertas.

El ICANH verificara la informacién suministrada y verificara el cumplimiento de los siguientes indicadores
organizacionales:

INDICADOR FORMULA INDICE EXIGIDO
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad Operacional/Patrimonio Mayor o igual a 0,02
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional /Activo Total Mayor o igual a 0,01

Célculo Indicadores de capacidad organizacional:
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FORMULA

INDICADOR OFERENTE FORMULA OFERENTE PLURAL
INDIVIDUAL

RENTABILIDAD DEL Uo /P Z{ZUOix %l) ,’Z(Pix %lI)

PATRIMONIO i=1 i=1

RENTABILIDAD DEL mex %l) ;Z{ATi x %I)

ACTIVO UOTAT i=1 i=1

Para el caso de Proponentes Plurales, cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unién
temporal con domicilio en el pais, cada uno de sus integrantes debera allegar el correspondiente certificado
de Registro Unico de Proponentes. La capacidad organizacional de los Proponentes Plurales se calculara
con base en la suma aritmética de los valores correspondientes a los criterios que conforman el indicador
de cada uno de los integrantes, en proporcion a su participacion en la figura asociativa.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia, para acreditar el cumplimiento de este requisito, deberan aportar
los Estados Financieros con corte al ultimo periodo contable completo segun su pais de origen, traducido
al espariol y expresado en pesos colombianos de acuerdo con la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
certificada por la Superintendencia Financiera, vigente a la fecha de corte.

Dicha informacién debera venir firmada por los responsables de su elaboracion, es decir, quien representa
legalmente a la compaifiia, el contador o su equivalente, segun la legislacion del pais del proponente y el
auditor externo en caso que sea evaluada por una firma auditora, con la acreditacién de una copia del
documento que autoriza el ejercicio profesional de los contadores o su documento equivalente en el pais
de origen, expedida por la autoridad competente con vigencia no superior a noventa (90) dias a la fecha
de la presentacidn de la propuesta.

El ICANH evaluara la capacidad organizacional de conformidad con las reglas dispuestas en el “Manual
para determinar y verificar los requisitos habilitantes”

D. Capacidad Técnica
10.D.1. Experiencia General
La Entidad requiere que el proponente acredite la experiencia en méximo DOS (2) CERTIFICACIONES

CONTRACTUALES o copias de contratos ejecutados acompafiados del acta de liquidacion o su
equivalente, que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes

Pagina 31 de 61




PROCEDIMIENTO DE GESTION PRECONTRACTUAL

ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE SELECCION
(Licitacion Publica, Concurso de Méritos, Seleccion Abreviada)

codigos UNSPSC y que la sumatoria del valor final o cuantia de los mismos, sea igual o mayor al 100%
del presupuesto oficial asignado por la Entidad, expresado en SMMLV. Los salarios minimos de cada
certificacion se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha de terminacion del contrato y se liquidaran
con base en el SMMLV de su fecha de expedicion.

SEGMENT | FAMILIA CLASE NOMBRE
o
810000 811000 81101500 | Servicios profesionales de ingenieria y arquitectura
810000 811000 81101700 Servicios profesionales de ingenieria eléctrica
800000 801000 80101600 Gerencia de Proyectos

Para efectos de lo anterior, la verificacion de la Experiencia se realizara con base en la informacién
reportada en el RUP y que relacionen los proponentes en el formato “FORMATO 5. Experiencia del
Proponente”.

Cuando el proponente esté integrado por un consorcio o unién temporal con domicilio en el pais, cada uno
de sus integrantes debera allegar el correspondiente certificado de Registro Unico de Proponentes y
acreditar la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal.

Si la constitucién del interesado es menor a tres (03) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el “‘FORMATO 5. Experiencia del
Proponente”y la consagrada en el RUP, prevalecera la informacion contenida en el RUP.

EI ICANH se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar las
aclaraciones que considere convenientes.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas extranjeras que no
tengan establecidas sucursales en Colombia, acreditaran el cumplimiento de este requisito mediante la
presentacion de maximo DOS (02) certificacion de experiencia suscritas por el contratante o copia de DOS
(02) contrato ejecutado y terminado, acompafado del acta de liquidacion o su equivalente relacionado con
el objeto del presente proceso de seleccion y segun el grupo de interés del proponente. En todo caso los
documentos anexos deberan representar un valor igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado
por la Entidad, expresado en SMMLYV.

Las certificaciones 0 actas de liquidacion deben contener lo siguiente:
a. Nombre o razon social del contratante.
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Nombre o razdn social del contratista.

Objeto del contrato identificado.

Numero del contrato.

Valor del contrato, incluidos los adicionales, si los hubiere.

® oo o

En caso de que el proponente (personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia) presente mas de DOS (02)
certificacion, el ICANH tomara la primera presentada que cumpla las condiciones establecidas en el inciso
anterior, con el propésito de habilitar al proponente. En todo caso, este requisito se podra acreditar con
una sola certificacion o con una sola copia del contrato ejecutado y terminado acompafiada del acta de
liquidacion o su equivalente, cuyo valor sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la
Entidad, expresado en SMMLV.

NOTA 1. Para el presente requisito habilitante, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.15
del Decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Criterios diferenciales
para emprendimiento y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas’, el proponente que
acredite ser un emprendimiento y/o empresas de mujeres, podra allegar un méximo de TRES (03)
CERTIFICACIONES CONTRACTUALES o copias de contratos ejecutados acompafiados del acta de
liquidacion o su equivalente, que se encuentren reportados en el RUP, identificados en por lo menos uno
de los siguientes cddigos UNSPSC y que la sumatoria del valor final o cuantia de los mismos, sea igual o
mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad, expresado en SMMLV. Los salarios
minimos de cada certificacion se liquidaran con base en el SMMLYV de la fecha de terminacién del contrato
y se liquidaran con base en el SMMLYV de su fecha de expedicion.

Entiéndase como definicion de emprendimientos y empresas de mujeres lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

NOTA 2. Para el presente requisito habilitante, de conformidad con lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18
del Decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 “Criterios diferenciales
para Mipyme en el sistema de compras publicas”, el proponente que acredite su condicion de MIPYME,
podra allegar un méaximo de TRES (03) CERTIFICACIONES CONTRACTUALES o copias de contratos
ejecutados acompaniados del acta de liquidacion o su equivalente, que se encuentren reportados en el
RUP, identificados en por lo menos uno de los siguientes cddigos UNSPSC y que la sumatoria del valor
final o cuantia de los mismos, sea igual o mayor al 100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad,
expresado en SMMLYV. Los salarios minimos de cada certificacion se liquidaran con base en el SMMLV de
la fecha de terminacion del contrato y se liquidaran con base en el SMMLYV de su fecha de expedicion.
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Para los efectos del presente proceso se debe tener en cuenta lo reglado en el articulo 2.2.1.13.2.2 del
Decreto 1074 de 2015, Unico reglamentario del Sector comercio, industria y turismo, o la norma que lo
modifique, derogue o sustituya.

10.D.2. Personal Minimo Habilitante

El proponente debera diligenciar el “FORMATO 11. Compromiso Equipo Minimo Habilitante” que como
su nombre lo indica es el minimo, y no puede ser inferior al total que se requiere para garantizar la
adecuada ejecucion del contrato. Es responsabilidad del contratista determinar el personal total requerido
para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones.

El Proponente debe contar con minimo el siguiente equipo minimo, para lo cual debera presentar junto
con su oferta el “FORMATO 11. Compromiso Equipo Minimo Habilitante”, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias anteriores al cierre del presente proceso de seleccidn, el cual se relaciona a continuacion:

REQUISITOS EQUIPO MiNIMO

Cuadro No. 1

PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

No.

Cargo

Cantidad
requerida

Formacion
académica

Experiencia a partir de la fecha de grado

General

Especifica

Director de
Interventoria

Ingeniero
Cualquier
disciplina con
tarjeta
Profesional
Vigente

Seis (6) afios
de
experiencia
profesional a
partir de la
expedicion
de la tarjeta
profesional,
certificada
en el
ejercicio de
la profesion.

Para acreditar la experiencia
especifica el profesional debera
aportar  experiencia  siendo
director  de OBRA 0
INTERVENTORIA, de por lo
menos dos (2) PROYECTOS de
construccién y/o instalacién de
redes eléctricas de media
tensiéon,  transformacién  y/o
Subestaciones eléctricas Cada
certificacion de cada uno de los
proyectos para acreditar la
experiencia especifica debera ser
como minimo de tres (3) meses o
mas.

Tres 3)
afnos de
experiencia

profesional a

Para acreditar la experiencia
especifica el profesional debera
aportar  experiencia  siendo
residente de OBRA O
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Cuadro No. 1

PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Cantidad Formacion Experiencia a partir de la fecha de grado
No. Cargo . - pr
requerida | académica General Especifica
Ingeniero partir de la | INTERVENTORIA, de por lo
Residente de 2 Eléctrico con | expedicion | menos dos (2) PROYECTOS de
Interventoria Tarjeta de la tarjeta | construccion y/o instalacion de
Profesional | profesional y | redes eléctricas de media
Vigente. certificada tension,  transformacion  y/o
en el | Subestaciones eléctricas
ejercicio de
la profesion. | Cada certificacion de cada uno de
los proyectos para acreditar la
experiencia especifica debera ser
como minimo de tres (3) meses.
Profesional
Universitario | Un (1) afio
en de . .
. . . Para acreditar la experiencia
ingenierias | experiencia . : .
. . especifica el profesional debera
ylo  afines, | profesional a o
. . aportar un (1) certificado de
quienes partir de la .
. - contrato en los que haya sido
deberan expedicion . .
) supervision de Seguridad y Salud
contar la | de la tarjeta . y .
- . en el trabajo y Gestion Ambiental
Inspector expedicion profesional y .
. en proyectos relacionados con
S&S0y de la tarjeta | de ., . .
. : . construccion y/o instalacion de
3 Gestion 2 profesional, | experiencia L .
. " redes eléctricas de media
ambiental que cuente | certificada ., -
. tension,  transformacion  y/o
con licencia | en . s
. - Subestaciones eléctricas.
profesional y | supervision
I
cI:on , ajde . La certificacion del contrato para
licencia de | Seguridad y ) o
: acreditar la experiencia
seguridad y | Salud en el . .
. especifica debera ser como
salud en el | Trabajo y| ..
. . minimo de tres (3) meses.
trabajo 0 | Gestion
salud Ambiental.
ocupacional.
Profesional Profesional Un (1) afio | Para lgcredltar Ialexpenencui\
4 . Y 1 . . .| de especifica el profesional debera
Hidrosanitario hidrosanitario . e
experiencia | aportar una (1) certificacion de un
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Cuadro No. 1
PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Cantidad Formacion Experiencia a partir de la fecha de grado
No. Cargo . - pr
requerida | académica General Especifica
profesional | contrato en el que haya sido
certificada ingeniero.
en el
gjercicio de | La certificacion del contrato para
la profesion. | acreditar la experiencia
especifica deberd ser como
minimo de tres (3) meses.
Inspector de , 3 afios de experiencia en obras que involucren
5 . 2 Tecnologo . . , —
Interventoria instalaciones y tendidos de redes eléctrico
Cuadro No. 2
UBICACION Y DEDICACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
% de
. dedicacion
C . No. de meses calendario
No. Cargo Lugar de ubicacion . durante los
requeridos
meses
requeridos
Los lugares de ejecucién de las
Director de obras seran en los Departamentos | Actividad (3 meses) 1
1 . . : 30%
Interventoria | de Huila y cauca de acuerdo con profesional
la priorizacion realizada.
Los lugares de ejecucién de las
Residente de | obras seran en los Departamentos | Actividad (3 meses) 2
2 . . . 50%
Interventoria | de Huila Cauca de acuerdo con la profesionales
priorizacién realizada.
Inspector | Los lugares de ejecucion de las
S&SO0y obras seran en los Departamentos |  Actividad (3 meses) 2
3 L, . ) 100%
Gestion de Huila y Cauca de acuerdo con profesionales
ambiental | la priorizacién realizada.
Profesional o El lugar de ejecucion de la obra
- sera en el Departamento de Huila Actividad: (1 mes) 1
4 técnico o, ) 50%
. .. | de acuerdo con la priorizacion profesional
Hidrosanitario .
realizada.
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Cuadro No. 2
UBICACION Y DEDICACION DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Los lugares de ejecucion de las
Inspector de | obras seran en los Departamentos | Actividad: (3 meses) 2
Interventoria | de Huila y Cauca de acuerdo con Tecndlogos
la priorizacion realizada.

100%

El proponente una vez sea adjudicatario, debera presentar la totalidad de documentos que acrediten la
formacion y experiencia del equipo minimo, a excepcidn del residente de interventoria, los cuales seran
revisados y aprobados por el Supervisor Contractual, durante los tres (03) dias siguientes a la suscripcién
del acta de inicio.

NOTA 1: Los proponentes deberan adjuntar con su propuesta las respectivas certificaciones de
experiencia y formacion académica minima requerida para el RESIENTE DE INTERVENTORIA de
acuerdo con el perfil descrito en el presente documento. Esta informacion debera estar relacionada en el
“FORMATO 12. Relacién de Experiencia Residente de Interventoria.”

NOTA 2: En el evento que las certificaciones no contengan la informacion que permita su evaluacion, el
proponente debera anexar a la propuesta copia del contrato o acta de liquidacion, que permitan obtener la
informacién que falte en la certificacién. Para el calculo de la experiencia del personal en afios se tendra
en cuenta el tiempo efectivo calendario trabajado.

NOTA 3: En el caso en que el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unién temporal sea
quien certifique la experiencia de alguno de los profesionales que presenta en la oferta por haber sido
su contratante, deberd adjuntarse adicionalmente copia del respectivo contrato celebrado con el
profesional propuesto y el contrato en el cual el profesional o técnicos ejecuto su actividad. De la misma
manera, el IDPAC se reserva la facultad de solicitar documentacion adicional para verificar los requisitos
de los profesionales.

NOTA 4: Para la verificacion de la experiencia no se tendra en cuenta la experiencia profesional
simultanea, es decir, que no se contara el tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que
hayan sido obtenidas en el mismo periodo de tiempo.

NOTA 5: Si durante la ejecucion del contrato el contratista requiere hacer algiin cambio en el recurso
humano con el que cumple el objeto del contrato, sblo se aceptara dicho cambio por parte del supervisor
del contrato, siempre y cuando el cambio dé por otro de iguales o mejores capacidades, condiciones y
perfil.
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NOTA 6: La experiencia profesional exigida se contaréd de acuerdo con lo sefialado en el Decreto Ley
019 de 2012 siempre y cuando se allegue el documento que asi lo acredite a menos que exista una
norma especial que regule la profesion. Si no se acredita la terminacion de materias, la experiencia se
contara a partir de la expedicidn del titulo profesional.

NOTA 7: Las certificaciones y los documentos adicionales que acredite la experiencia del EQUIPO
TECNICO MINIMO requerido debera ser expedidas por quienes directamente los contrataron o por la
entidad para la que se realizaron los trabajos y en los que éstos participaron. La documentacion
presentada para la acreditacion de la experiencia del equipo de trabajo deberd permitir en conjunto la
verificacion de la siguiente informacion:

a. Periodo de vinculacion (fecha inicial y fecha final expresadas en dia, mes y afio) de los trabajos
relacionados de manera cronoldgica, mostrando primero la experiencia mas reciente. En los casos
en los que no se determine la informacion del dia de manera exacta, se tomara el Ultimo dia de cada
mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como fecha de terminacién.

b. Obligaciones y/o Actividades y/o funciones por cada uno del cargo(s), rol(es) o perfil(es)
desempefiado(s) que acrediten la experiencia especifica requerida en el perfil. Nombre, firma,
cargo, teléfono y correo electrénico de quien expide la certificacion. (La certificacion deberé estar
firmada por el funcionario o persona competente para suscribirla)

10.D.3. Buenas Practicas Ambientales

El oferente persona natural o por el representante legal de la persona juridica mediante “FORMATO 13.
Buenas practicas ambientales”, debera manifestar que cumple con las normas ambientales emitidas por
el Ministerio del medio Ambiente la cual debera certificar mediante carta de compromiso. En el mismo
documento deberé relacionar los programas ambientales con los que cuenta y que reflejen el consumo

eficiente de los recursos. Acompafiado al mencionado documento debera adjuntar los registros, permisos
ylo licencias, si por el desarrolla de su actividad lo amerita.

El anexo referenciado, debera tener fecha de suscripcion no mayor a treinta (30) dias anteriores al cierre
de la presente invitacion.

11. REQUISITOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS:
La entidad debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes.
El puntaje asignado a los Proponentes en cada uno de los factores de calificacion se aproximara, por

exceso o por defecto a la quinta cifra decimal, de tal manera que si la sexta cifra decimal es inferior a cinco
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(5) la quinta cifra decimal permanecera idéntica, pero, si la sexta cifra decimal es igual o superior a cinco
(5), la quinta cifra decimal se aproximara a la unidad inmediatamente superior.

En la evaluacion de las ofertas el Comité Evaluador realizara ponderacion del factor econdmico y el técnico
de acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente tabla:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
1. Factor de calidad 88.5
2. Incentivo a la Industria Nacional 10
3. Inclusion personas con discapacidad- Decreto 392 de 2018 1
4. Puntaje adicional para proponentes por acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres (art. 2.2.1.2.4.2.15. del 0.25

Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021)
5. Puntaje adicional para proponentes por acreditacion de Mipyme (Art.

2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Art. 3 del 0.25
Decreto 1860 de 2021)
TOTAL 100

REGLA PARA LA ASIGNACION DE PUNTAJE: Para efectos de la asignacion de puntaje, el ICANH dara
estricta aplicacion a los lineamientos establecidos en la Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan
medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion y se dictan otras
disposiciones”, especialmente lo establecido en el articulo 58, que establece:

“ARTICULO 58. REDUCCION DE PUNTA.JE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades
estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica que adelanten
cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2
del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima cuantia y en aquellos donde Unicamente se
pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de
la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacion anterior.

PARAGRAFO PRIMERO. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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PARAGRAFO SEGUNDO. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020”,

A. Factor de calidad (88.5 PUNTOS)
11.A.1. Experiencia General Adicional (48 PUNTOS)
La experiencia general adicional del proponente se calificaré de la siguiente manera:

Al proponente que acredite una experiencia en UN (01) contrato diferente a aquellos con los cuales se
habilitara la oferta, cumpliendo el mismo objeto del presente proceso, se le asignaran 48 PUNTOS, siempre
y cuando la misma cumpla con los requisitos exigidos anteriormente en las condiciones de experiencia,
esto es, que esté ejecutado y que se encuentre reportado en el RUP, identificado en por lo menos uno de
los cddigos UNSPSC y que la sumatoria del valor final o cuantia de los mismos, sea igual o mayor al
100% del presupuesto oficial asignado por la Entidad, expresado en SMMLV. Los salarios minimos de
cada certificacion se liquidaran con base en el SMMLV de la fecha de terminacién del contrato y se
liquidaran con base en el SMMLYV de su fecha de expedicién.

SEGMENTO| FAMILIA | CLASE NOMBRE

810000 811000 |81101500 Servicios profesionales de ingenieria y
arquitectura

810000 811000 |81101700 | Servicios profesionales de ingenieria eléctrica

800000 801000 |80101600 Gerencia de Proyectos

Si el contrato o certificacion aportada para acreditar la experiencia no cumple con los requisitos
establecidos en este numeral, no se tendran en cuenta para la evaluacién de la experiencia del proponente,
obteniendo cero (0) puntos en este criterio.

11.A.2. Experiencia Especifica Adicional del Residente de Interventoria (40.5 PUNTOS)
Al proponente que acredite mediante UNA (1) o més certificaciones de experiencia del Residente de

Interventoria, en desarrollo de proyectos de tendido de redes eléctricas, se le asignara hasta 40.5
PUNTOS distribuidos asi:
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CRITERIO PUNTAJE
Una certificacion 15 PTS
Dos certificaciones 25 PTS
Mas de dos certificaciones 40.5 PTS

No seran tenidos en cuenta aquellos contratos o certificaciones con los que se verifique el cumplimiento
de requisitos habilitantes.

Si el contrato o certificacion aportada para acreditar la experiencia no cumple con los requisitos
establecidos en este numeral, no se tendran en cuenta para la evaluacion de la experiencia del proponente,
obteniendo cero (0) puntos en este criterio

B. Incentivo a la Industria Nacional (10 PUNTOS)

El puntaje maximo que obtener por este criterio es de DIEZ (10) PUNTOS.

En cumplimiento de lo sefialado en la Ley 816 de 2003, “Por medio de la cual se apoya a la
industria nacional a través de la contratacion publica” y el Decreto 1082 de 2015 y 680 de 2021,

se otorgaran los siguientes puntajes:

Puntaje asignado por apoyo a la Industria Nacional:

CRITERIO PUNTAJE
El oferente nacional colombiano o residente en Colombia, persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional que vincule el
personal minimo colombiano a través de empleados o contratistas que presten
servicios profesionales, técnicos u operativos el cual NO podra ser inferior al 40%
del total del personal asociado para el cumplimiento del contrato.
Promocién de la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros al
oferente:

10 puntos

El oferente extranjero que vincule el personal minimo colombiano a través de
empleados o contratistas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos
el cual NO podra ser inferior al 40% del total del personal asociado para el
cumplimiento del contrato.

5 puntos
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Proponente plural conformado por un nacional y un extranjero sin trato nacional
que vincule el personal minimo colombiano a través de empleados o contratistas
que presten servicios profesionales, técnicos u operativos el cual NO podra ser
inferior al 40% del total del personal asociado para el cumplimiento del contrato

(Bienes o servicios) extranjeros que NO realicen la vinculacién de personas
naturales o juridicas que presten servicios profesionales, técnicos u operativos, o | 0 puntos
incorporacion de bienes de origen nacional

SERVICIOS NACIONALES: En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano
si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un proponente plural
conformado por estos o por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion
o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de
bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o
mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen
aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial o la normativa
comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a
aplicar, la Entidad Estatal deberéa evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

Para la obtencion del respectivo puntaje, los proponentes deberan presentar su ofrecimiento mediante el
“FORMATO 14. Compromiso de apoyo a la industria nacional.”

En caso de proponentes plurales, el representante legal de cada uno de los proponentes o la persona
natural que lo integre deberan diligenciar el formato.

Se asignara DIEZ (10) PUNTOS al proponente que acredite que el servicio que presta es nacional
conforme a lo establecido en el Decreto 680 de 2021, es decir cumpla con lo requerido en la primera
condicion de la tabla sefialada con anterioridad.

De acuerdo con el paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003: “Se otorgara tratamiento de bienes y
servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con los que Colombia ha
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negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las ofertas
de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva Misién Diplomatica Colombiana,
que se acompafiara a la documentacion que se presente”.

Conforme a lo anterior, en caso de ofrecer “SERVICIOS EXTRANJEROS” CON TRATAMIENTO DE
NACIONALES’ se debe indicar el trato nacional existente en materia de compras estatales o adjuntar el
informe de la mision diplomatica segun corresponda.

Se asignara un total de CINCO (05) PUNTOS al proponente que indique en la casilla correspondiente que
sus servicios son de origen EXTRANJERO y que no tengan tratamiento de nacionales, pero en los que se
incorpore como minimo el porcentaje de componente colombiano de servicios profesionales, técnicos u
operativos establecido en la segunda condicion de la tabla indicada con anterioridad. Este se verificara con
la fotocopia de la cédula de los miembros del equipo ofertado.

No se asignara puntaje a quien no indique en la casilla correspondiente la vinculacion del porcentaje
minimo de personal minimo colombiano exigido en la tabla del presente numeral y a los “SERVICIOS
EXTRANJERQOS” que no tengan tratamiento de nacionales, y respecto de los que no se incorpora
componente colombiano de servicios profesionales, técnicos u operativos, o incorporacion de bienes de
origen nacional.

C. Inclusion de Personas con Discapacidad (1 PUNTO)

En cumplimiento del Decreto 392 de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1y 8 del articulo 13
de la Ley 1618 de 2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con
discapacidad”, asi como lo expresado taxativamente en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. “Puntaje adicional para
proponentes con trabajadores con discapacidad” del Decreto 1082 de 2015, en los procesos de licitaciones
publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberén otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificard el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o0 sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

b. Acreditar el ntmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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c. Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Nimero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100

Entre 101y 150

Entre 151 y 200
Més de 200

(S0 BE = lSL) I \S)

Para efectos de lo sefialado en el presente documento, si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendré en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para
la respectiva contratacion.

D. Puntaje adicional para proponentes por acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres (art. 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860
de 2021) (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS, al proponente que acredite
emprendimientos y empresas de mujeres de conformidad a lo reglado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del
Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Se entendera como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las
siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Dicho lo anterior esta condicidn se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa
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durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo
cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados
en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Asi mismo esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero
de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

Se debe tener en cuenta que esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres Y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a
la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal.

NOTA: El proponente que acredite mediante las situaciones anteriormente mencionadas, debera suscribir
las certificaciones correspondientes bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30)
dias calendario anterior a la prevista para el cierre del proceso de seleccion. Lo aqui enunciado se debera
realizar en concordancia en el art. 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el art. 3 del
decreto 1860 de 2021 o norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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E. Puntaje adicional para proponentes por acreditacion de Mipyme (Art. 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto
1082 de 2015 adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021) (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignaré cero puntos veinticinco (0.25) al proponente que acredite que tiene el tamafio el
tamafio empresarial establecido por ley para ser Mipyme, de conformidad a lo reglado en el articulo
2.2.1.2.4.2.18. 1082 de 2015, adicionado por el art. 3 por el Decreto 1860 de 2021. Articulo 4 y 5 del
decreto 1860 de 2021.

Esta circunstancia se acreditara de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082
de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021:

a. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

b. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
0 complementen.

Nota: Asi mismo el proponente que acredite mediante las certificaciones anteriormente mencionadas las
mismas deberadn expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias
calendario anterior a la prevista para el cierre del proceso de seleccion, lo aqui enunciado se debera
realizar en concordancia en el art. 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 de 2015, adicionado por el art. 3 del
decreto 1860 de 2021 o norma que lo modifique, derogue o sustituya.

12. ANALISIS DE APLICABILIDAD DEL ARTICULO 34 LEY 2069 DE 2020, REGLAMENTADO POR
EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. DEL DECRETO 1082 DE 2015.

Una vez realizado el analisis de oportunidad y pertinencia, de acuerdo con la tipologia contractual, El
ICANH, no estima oportuno y pertinente, incluir en las obligaciones del negocio juridico que resultara de
este proceso, una clausula que imponga la obligacion al contratista de incorporar en el aprovisionamiento

de los servicios asociados, cualquiera de los sujetos de especial proteccidn constitucional.

13. PROPUESTA ECONOMICA:
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La propuesta econdmica debera presentarse de conformidad con lo sefialado a través de la plataforma de
SECORP Il'y el Pliego de Condiciones.

El proponente debera diligenciar el “FORMATO 15. Propuesta Economica”, que se incluye en el pliego
de condiciones y debera diligenciar el valor de su propuesta en la seccién cuestionario de la plataforma
SECORP Il de conformidad con lo calculado por el oferente en el Anexo mencionado.

La propuesta economica remitida por el proponente debe considerar, para ser tenida en cuenta, lo
siguiente:

1.

El proponente debera ofertar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de los requisitos
técnicos descritos en la FICHA TECNICA (ANEXO 1) para poder ser tenida en cuenta su propuesta.
El ofrecimiento econdmico debera realizarse en pesos colombianos que es la moneda oficial. Para la
presentacion de la oferta econdémica el proponente contemplara los costos directos, indirectos,
impuestos, tasas, contribuciones y cualquier otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato
resultado del presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contempladas en la
FICHA TECNICA (ANEXO 1). Al formular la propuesta, el proponente debera ademas tener en cuenta
los incrementos salariales y prestacionales que puedan producirse, asi como los términos del presente
proceso de seleccidn y el término de ejecucion del contrato.

Son de cargo del adjudicatario el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos que genere
el contrato.

Los valores unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de esta y
una vez suscrito el contrato se mantendrén fijos durante la ejecucion y liquidacion del mismo.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de
cierre del proceso. En caso de no expresar el término de validez de la oferta, se entendera como tal el
término de la garantia de seriedad.

No se aceptan ofertas radicadas en fisico, enviadas por fax u otro medio electrénico distinto al Sistema
Electronico para la Contratacion Publica- SECOP Il

El proponente no podréa adicionar, suprimir, cambiar, 0 modificar los items, la descripcion, las unidades
o cantidades sefialadas en el “FORMATO 15. Propuesta Econémica”.

La propuesta economica debe presentarse en valores enteros. En caso que el proponente
presente la oferta econdmica en decimales o del resultado de la operacion matematica sea
necesario ajustar el ofrecimiento a valores enteros, la Entidad aplicara la regla aritmética por exceso

o por defecto cuyo método dispone que cualquier fraccion de un entero que cumpla con la condicion
de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja (aproximacién descendente o por defecto) y cualquier
fraccién mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza (aproximacion ascendente o por exceso).

Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al
indicar los costos y valores totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas
que se deriven de dichos errores u omisiones.
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10. Sera causal de RECHAZO cuando supere el 100% del precio techo establecido para cada uno de
los items del proceso y/o cuando el ofrecimiento econémico total supere el presupuesto establecido
por la Entidad para el presente proceso de seleccion

14. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y CRITERIOS DE DESEMPATE:

El orden de elegibilidad de las propuestas se determinara después de la evaluacion de las mismas. Este
orden se determinara al clasificar de mayor a menor el resultado obtenido de los criterios de ponderacion

Se define como empate el hecho de que dos (2) 0 mas propuestas obtengan exactamente el mismo puntaje
total. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, el ICANH aplicara los criterios definidos
por la ley 1860 de 2021, especificamente en el articulo 2.2.1.2.4.2.17.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores 0 socios 0 accionistas

La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la
propuesta el dia del cierre del proceso seinalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y
dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacidn de las
ofertas en caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se
tendran en cuenta.

En caso de que persista el empate, se seleccionara la primera propuesta a través de un método aleatorio,
caso en el cual se seguira el siguiente procedimiento: Se procederéa a elegir a el ganador mediante sorteo
por balotas, para lo cual se citara a los Representantes legales (o delegados debidamente acreditados) de
las propuestas empatadas para que seleccionen balotas numeradas de acuerdo con el nimero de
proponentes habilitados. El orden en que cada proponente sacara la balota sera de acuerdo con el orden
de presentacion de las propuestas Los proponentes procederan a sacar la balota en el orden que se haya
determinado y se adjudicara el contrato a quien saque la balota con el nimero mayor y cuyo resultado
debe ser aceptado de antemano por los proponentes involucrados en el empate sin lugar a reclamacion
alguno

La omisién de la informacion requerida por la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto
1860 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, desde la presentacion de la oferta, no seran
subsanables por constituirse criterios de desempate. En todo caso su no presentacion no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de propuesta
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15. INFORMACION PRESUPUESTAL:

DEPENDENCIA 18000 SECRETARIA GENERAL
RUBRO C-3399-1603-2-0-3399016-02
FUENTE Nacion

TIPO DE GASTO Inversion

No. CDP 66623

VALOR DEL CDP $80.121.228,00

16. META DEL PROYECTO DE INVERSION:
Sedes Mantenidas

17. TIPO DE CONTRATO:

Interventoria

18. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

19. LUGAR DE EJECUCION:

En las instalaciones de los parques arqueolégicos en San Agustin en el municipio de San Agustin
departamento del Huila y el parque arqueoldgico Tierradentro ubicado en el municipio de Inza
departamento del Cauca.

20. FORMA DE PAGO:

Con sujecion a las apropiaciones presupuestales, al Programa Anual Mensualizado de Caja- PAC de la
vigencia 2023, a la situacién de fondos por parte de la Direccién General de Crédito Publico y del Tesoro
Nacional y al correspondiente tramite administrativo, el ICANH pagara el valor total del contrato que se
derive del presente proceso de seleccion, asi:

A. Un primer pago equivalente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor total del contrato, legalizado
con la validacion del cronograma de ejecucion de obra, plan de trabajo y las hojas de vida del
contratista.
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B. Un segundo pago equivalente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor del contrato, previa
presentacion del Acta de Ejecucion del 70% de avance del proyecto del mismo expedida por el
supervisor del contrato.

C. Un tercer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, previa presentacion del
Acta de Ejecucion del 90% del mismo expedida por el supervisor del contrato.

D. Un cuarto pago equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato previa presentacion del
Acta de Ejecucion del cien por ciento (100%), Acta de Recibo Definitivo a Satisfaccion expedida por el
supervisor del contrato, la suscripcion del Acta de Terminacion y Liquidacion del contrato, y las polizas
actualizadas debidamente aprobadas.

Los pagos se realizaran, una vez se efectle la entrega de los bienes en los términos antes sefialados,
previa aprobacion del supervisor del contrato y presentacion de los siguientes requisitos:

1. Factura o documento equivalente expedida de conformidad con la Ley.

2. Certificacion del supervisor en la que conste la verificacion del cumplimiento del objeto, alcance y
obligaciones pactadas en el contrato.

3. Certificacion expedida por el Revisor Fiscal o representante legal sobre el cumplimiento de los pagos
al Sistema Integral de Seguridad Social, y demas a que haya lugar, de acuerdo con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes. Si la certificacion es expedida por el Revisor
Fiscal, debera estar acompanada por el certificado de vigencia de inscripcion de antecedentes
disciplinarios de aquél, en el cual se evidencie que no cuenta con una sancién vigente.

NOTA 1: La factura electronica con validacion previa de la DIAN o documento equivalente deberéa describir
de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecido en el
Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

NOTA 2: En caso de que el contratista tenga la obligacién de expedir factura de venta, en virtud de la
normatividad tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacion de la factura
electrénica de venta con validacion previa a su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en
el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en
las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera
necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electrénica
de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme
a lo establecido en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN,
en cuyo caso la factura electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que
el contratista adquiera la obligacion legal de expedirla.

NOTA 3: Ser4 vélida la factura electrénica sin validacion previa, unicamente cuando no pueda llevarse a
cabo la validacion previa, por razones tecnoldgicas atribuibles a la DIAN o a su proveedor tecnoldgico
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autorizado, caso en el cual esta situacion deberd ser acreditada por el contratista siguiendo las
disposiciones establecidas por la DIAN para estos casos.

NOTA 4: De conformidad con el literal f) del Articulo 617 del Estatuto Tributario y el numeral 8 del Articulo
11 de la Resolucién 042 de 2020 expedida por la DIAN, el proveedor o contratista debe discriminar
detalladamente en la factura los conceptos de cobro, especificando por separado si se trata de venta de
bienes y/o prestacion de servicios de cualquier naturaleza, asignando a cada concepto el valor que le
corresponde. EL ICANH practicara las retenciones en la fuente por impuestos, estampillas y contribuciones
a que haya lugar, con base en la informacién plasmada en la respectiva factura (Si Aplica).

NOTA 5: Los pagos se haran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta que el
contratista sefiale, respecto de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos, previos
los descuentos de Ley.

NOTA 6: Si las facturas no son correctamente elaboradas y radicadas o no se acompafian con los
documentos requeridos para el pago, el término para éste solo empezara a contarse desde la fecha en
que se haya aportado el ultimo de los documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos
conceptos, seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza. Se entiende por radicada la factura una vez se encuentre para
aprobar por parte del supervisor del contrato, en el aplicativo dispuesto por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico. Por lo anterior, EL ICANH no se hace responsable por las demoras presentadas en el
tramite para el pago al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentacion soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato

NOTA 7: En el evento de que el contratista ejecute los servicios de que trata la presente contratacion, en
departamentos 0 municipios en donde estén vigentes impuestos o estampillas regionales, debera
contemplar que se le realizarén las retenciones a que haya lugar por parte EL ICANH, o debera acreditar
la declaracion del impuesto o estampilla correspondiente cuando éste deba realizarse previamente a la
entrega de los bienes adquiridos.

NOTA ESPECIAL: En caso de que el proponente favorecido sea un Consorcio o Unién Temporal, para
efectos del pago, éste debera informar el nimero de cuenta a nombre del Consorcio 0 Unién Temporal o
integrante que se disponga en el documento de conformacién de la figura plural, asi como efectuar la
facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo Consorcio 0 Unién Temporal o
integrante determinado.

21. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

Ejecutar el objeto del contrato, con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, cumpliendo
con las especificaciones sefialadas en el pliego de condiciones electrdnico, el anexo técnico y demas
documentos contractuales y la Ley, y los ofrecimientos adicionales de la propuesta.

Constituir y allegar al ICANH las garantias requeridas dentro de los tres (03) dias habiles siguientes
a la suscripcion del contrato, para su respectiva aprobacion, si a ello hubiere lugar.

Suscribir el acta de inicio, una vez se perfeccionen los requisitos legales de ejecucion, si a ello hubiere
lugar.

Responder por el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se causen con ocasion de la
celebracion y ejecucion del contrato.

Realizar las acciones necesarias en la plataforma SECOP Il, correspondientes a la ejecucion del
contrato

Conocer y cumplir a cabalidad con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

De acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente, el contratista debera dar cumplimiento a
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA, e ICBF).

Mantener informado al ICANH sobre eventualidades en la ejecucién del contrato.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato
le imparta el ICANH, a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de
sus obligaciones

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento a lo establecido en la politica de gestién documental conforme a la promocién de
la transparencia y acceso a la informacién publica, la seguridad de la informacién y la proteccion del
patrimonio documental de la Entidad.

No instalar, ni utilizar, ni retirar o modificar el software instalado en los equipos que le sean asignados
por la entidad, sin autorizacion previa y escrita de la Secretaria General del Instituto, limitando sus
usos a las actividades propias del contrato.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en
desarrollo de su actividad.

Obrar con lealtad y buena fe, en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o
trabamientos que pudieren presentarse.

Preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupciéon en su gestion
contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en
el capitulo VIl de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcion en la
contratacion publica”
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18.

19.

22,

No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en
relacidn con la propuesta, o contrato que suscriba con ocasion del proceso de seleccion, ni tampoco
permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

Dar aviso inmediato al ICANH o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativa efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos que intervengan
de manera directa o indirecta en el proceso de seleccidn, con la intencién de inducir alguna decision
relacionada con la adjudicacién

Ejecutar las demés actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto,
el alcance y las obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento,
siempre y cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

TECNICAS:

Revisar, verificar y aprobar la programacién de obra del contratista de obra (asignacion de personal,
equipo y flujo financiero), el cronograma de ejecucion de los trabajos en funcidn del plazo especificado,
incluyendo el personal, los recursos y el tiempo destinados a cada una de las actividades para el
avance de obra u obligaciones sefialadas en el contrato.

Revisar, verificar y aprobar las hojas de vida del recurso humano disponible para la ejecucién del
contrato de obra, con el fin de verificar que se cumpla con los requisitos de los perfiles profesionales
y el tiempo de dedicacion exigidos en el contrato de obra. Estas aprobaciones deben tenerse en su
totalidad para la suscripcion del acta de inicio de los contratos de interventoria y de obra, en
concordancia con las obligaciones del contrato de obra, de lo contrario debera dejarse la nota
correspondiente en el acta y deberén iniciarse los procedimientos administrativos a que haya lugar
Presentar al ICANH las hojas de vida del recurso humano disponible para la ejecucion del contrato de
Interventoria, dentro de los tres (03) dias siguientes a la suscripcion del acta de inicio, con el fin de
verificar que se cumpla con lo exigido en el contrato, con relacién a los requisitos de los perfiles
profesionales y el tiempo de dedicacion del contrato, una vez se haya legalizado el mismo.

Verificar durante la ejecucion del contrato que el contratista de obra, mantiene en su planta de personal
el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la
oferta. Los contratistas deberan aportar a la entidad estatal contratante la documentacién que asi lo
demuestre. Esta verificacion se hara con el certificado que para efecto expide el Ministerio de Trabajo
y la entidad estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la
normatividad aplicable discapacidad que dio lugar a la obtencidn del puntaje adicional de la oferta. Los
contratistas deberan aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asi lo demuestre.
Esta verificacion se hara con el certificado que para efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad
estatal contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normatividad
aplicable.
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5. Verificar la ejecucion de las actividades del cronograma de obra. Esta verificacion se llevara a cabo
mediante realizacion de las visitas a la obra.

6. Presentar Informes semanales de avance de obra, los cuales deberén incluir: Resumen del
cronograma * Actividades Desarrolladas durante la semana (Ambiental, social, técnica, administrativa,
presupuestal etc.) ¢ Actividades programadas para la siguiente semana. * Comentarios de la
Interventoria ¢ Registro Fotografico donde se evidencie el avance semanal de las obras.

7. Conocer previamente a la iniciacion de los contratos, la localizacion de las obras en el terreno para
identificar qué areas de interés ambiental se van a intervenir y cuéles son las exigencias de la autoridad
ambiental para su intervencion.

8. \Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar
el objeto del contrato

9. Verificar, exigir y controlar permanentemente que el contratista de obra cuente con la infraestructura
fisica y el recurso humano suficiente para adelantar la implementacién y cumplimiento de los
requerimientos exigidos por las entidades competentes a través de las licencias y/o permisos
otorgados para el desarrollo del contrato.

10. Asegurary verificar el cumplimiento de todas las condiciones, entregables y especificaciones técnicas.

11. Revisar y aprobar el resultado de los estudios y disefios revisados por el Contratista de Obra, para
posterior verificacion por parte de la Entidad.

12. Revisar y aprobar el Plan de Manejo Ambiental elaborado por el contratista de obra, si aplica.

13. Asegurar la realizacion de los comités de obra, donde se incluya presentacion audiovisual de los
avances por parte del Contratista de Obra

14. Verificar los requerimientos exigidos en las licencias, permisos, resoluciones y demas requisitos
indispensables para el desarrollo normal del contrato. Para el efecto debera tener disponible para
consulta inmediata un compendio impreso de los permisos y resoluciones aplicables segun el tipo de
proyecto.

15. Emitir los conceptos técnicos de aval correspondientes a la revision de estudios técnicos, disefios y
presupuesto.

ADMINISTRATIVAS:

1. Presentar el plan de trabajo y enfoque de la interventoria al supervisor del contrato

2. Revisar y aprobar, previo visto bueno de la Supervisién, el plan de trabajo y el cronograma de
actividades de obra presentadas por el contratista objeto de la interventoria.

3. Efectuary evidenciar documentalmente al ICANH, los pagos al Sistema General de Seguridad Social
Integral, aportes parafiscales y prestaciones sociales de todo el personal vinculado al contrato de
interventoria, de acuerdo con lo dispuesto en la ley y lo exigido en el contrato.

4. Elaborar y firmar conjuntamente con el contratista de obra, la documentacion soporte de los informes

y las actas que demande la correcta ejecucion y desarrollo del contrato objeto de interventoria, como:
ordenes de trabajo, programaciones, actas de reunion, actas de avance, actas de suspension, actas
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10.

1.

12.

13.

14,

15.

16.

de reanudacion, actas de entrega y recibido a satisfaccion, actas de liquidacion y los documentos que
se consideren necesarios.

Revisar durante la ejecucion del contrato de obra la publicacion adecuada y oportuna en el SECOP I,
de los documentos del proceso del contrato objeto de interventoria y efectuar las recomendaciones a
que haya lugar.

Dar respuesta oportuna a las peticiones y oficios que presente el contratista de obra o el ICANH
Verificar la viabilidad y hacer las recomendaciones a las medidas necesarias para la correcta ejecucion
del contrato objeto de interventoria, tales como, modificaciones, adiciones, suspensiones y/o
prorrogas.

Estudiar y analizar, las reclamaciones que presente el contratista de obra a la entidad contratante y
recomendar motivadamente las correspondientes soluciones.

Verificar que las coberturas de la garantia Unica permanezcan vigentes dentro del plazo de ejecucion
del contrato y en caso de que se encuentren vencidas, exigir al contratista su correspondiente
actualizacion, actividad que debera realizar igualmente al momento de la liquidacidn del contrato.
Elaborar y presentar para aprobacién del SUPERVISOR, el informe preliminar de interventoria o
informe de estudio inicial del proyecto, dicho informe debe incluir el estudio y revision de todos los
documentos técnicos del proyecto tales como: pliegos, planos y especificaciones de construccion,
presupuesto de obra y demas estudios realizados, asi como la revision del estado actual en que se
encuentra la planta fisica donde se desarrollaran las Obras. Efectuar en el respectivo informe un
analisis de la anterior informacién incluyendo las observaciones, conclusiones y recomendaciones
pertinentes para el normal desarrollo del Contrato.

Convocar, cuando se requiera, al Ente Territorial y al prestador de servicios publicos a los comités de
seguimiento.

Convocar y liderar la realizaciéon de comités técnicos donde se haga seguimiento a los diferentes
aspectos de obra sociales, ambientales, técnicos, financieros y presupuestales, SISOMA (Seguridad
Industrial, Salud Ocupacional y Medio Ambiente) y comunitarios, el cual estara integrado como minimo
el contratista de obra, el interventor y la Entidad.

Atender y/o responder las observaciones o aclaraciones que solicite La Supervision dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes al requerimiento.

Suscribir las actas de inicio, recibo parcial, seguimiento a los contratos, suspension, reinicio,
terminacion, entrega, recibo final y liquidacién correspondiente.

Estudiar, analizar, conceptuar y absolver de manera oportuna las sugerencias, reclamaciones,
peticiones y consultas que presente el Contratista de Obra. Las respuestas deberan estar soportadas
y documentadas con la debida justificacion técnica, financiera, contable, administrativa y juridica,
segun corresponda, en los casos y términos que se soliciten, remitiéndolas al supervisor del contrato.
Verificar que existan las licencias y/o permisos necesarios para la ejecucion de la obra, asimismo
revisar los requisitos exigidos por las entidades competentes a través de dichos permisos con el fin de
garantizar su implementacion antes de su inicio.
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17. Revisar periodicamente la implementacion efectiva del plan de acompafiamiento social, de acuerdo
con las clausulas contractuales establecidas. Debera verificar las actividades realizadas, la vinculacién
adecuada de personas vulnerables y sus condiciones de trabajo, el cumplimiento de indicadores,
ademas de revisar y validar las fuentes de verificacion remitidas por el Contratista de Obra. Asimismo,
canalizara oportunamente hacia LA GERENCIA, las quejas y reclamos que presente la comunidad
sobre cada proyecto.

18. Las demas que se consideren necesarias para el debido cumplimiento del objeto del contrato.

FINANCIERAS:

1. Llevar un control estricto de ejecucion financiera verificando y validando las actas parciales de cortes
de obra de manera que se garantice que los precios son los consignados en la oferta o los pactados
por las partes.

2. Avalar desde el punto de vista financiero las solicitudes de incorporacién de items no previstos o de
adiciones requeridas por el contratista

3. Vigilar que el costo del contrato no exceda el valor de este evitando que el contratista solicite pagos
adicionales por cualquier concepto.

4. Presentar mensualmente y de manera oportuna al supervisor las cuentas de cobro aprobadas de
acuerdo con el PAC establecido con el ICANH y el estado financiero del contrato objeto de interventoria
para tramitar los pagos correspondientes.

5. Corroborar que el contratista objeto de interventoria realice el pago de sueldos, prestaciones sociales,
parafiscales y la entrega oportuna de la dotacion del personal contratado para la ejecucion del contrato.

6. Verificar y aprobar las memorias de calculo y los soportes de cada uno de los cortes de obra

JURIDICAS:

1. Someter a consideracion de la Entidad contratante, las modificaciones correspondientes a aspectos
contractuales que de acuerdo con su analisis encuentre justificables como resultado de la solicitud
formal por parte del ejecutor.

2. \Verificar y garantizar que el contratista cumple la metodologia propuesta y utiliza el personal necesario
para el desarrollo de los trabajos y en caso de no cumplirse con lo solicitado en los pliegos de
condiciones y propuesta aprobada, promover las respectivas sanciones por los cambios no
autorizados.

3. Poner en conocimiento de la Entidad contratante, minimo con un (1) mes de anticipacion, la prérroga
o vencimiento del contrato. En cada uno de estos casos, sera la Interventoria la responsable de
solicitar oportunamente el tramite, previa justificacion técnica de los hechos, quedando a juicio de la
Entidad contratante la determinacion final
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10.
1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

23.

Establecer los incumplimientos en que pudiese haber incurrido el ejecutor los cuales deberan
notificarsele con copia a la Entidad contratante dentro de los dos dias habiles siguientes, solicitando
los correctivos que correspondan y fijando plazos perentorios para subsanarlos.

Solicitar a la Supervision, promover las acciones de responsabilidad contra el contratista o su garante
cuando las condiciones de calidad exigidas por la entidad u ofrecidas por el contratista respecto de los
trabajos no se cumplan.

Elaborar, suscribir y sustentar las actas que requiera la ejecucién del contrato, en las fechas en que
realmente se produzcan tales hechos, en los formatos establecidos por la Entidad.

Informar de manera oportuna sobre cualquier situacion que pueda llegar a implicar una modificacion
contractual.

Proyectar, aprobar y firmar segin corresponda, las actas de terminacién, acta de entrega, acta de
entrega y recibo a satisfaccidn de obra y acta de liquidacion del Contrato de Obra y del Contrato de
Interventoria, allegando la documentacion requerida, de acuerdo con los lineamientos y plazos
establecidos.

Abrir, llevar y tener la custodia del libro o bitacora para registrar en él, el personal diario, tanto del
Contratista Interventor como el personal del Contratista de Obra con sus respectivas firmas, los
equipos, las novedades, 6rdenes e instrucciones impartidas durante el plazo del contrato, garantizando
su permanencia en la obra.

Requerir al Contratista de Obra, el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legales.
Asesorar y suministrar la informacion que requiera la Supervisién designada, los Entes Territoriales
ylo los Entes de Control de manera oportuna.

Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir prorrogas, suspensiones, prorroga de las
suspensiones o cualquier otra modificacién al Contrato de Obra, acompafiando las justificaciones
correspondientes y presentando las recomendaciones y el plan de reaccion con medidas efectivas
para conjurar las causales que las motivaron. Estas modificaciones deben ser razonables y
proporcionales.

Advertir de manera oportuna situaciones que puedan poner en riesgo las inversiones o que puedan
comprometer la funcionalidad de cada uno de los proyectos.

Verificar que el Contratista de Obra entregue los planos definitivos de la obra construida, los cuales
deben incluir las modificaciones realizadas durante la ejecuciéon de cada uno de los proyectos y
aprobar su contenido.

Revisar, estudiar, conceptuar y aprobar los planos récord y manuales de operacién y mantenimiento
de obras y equipos elaborados por el Contratista de Obra o el proveedor cuando aplique.

Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme con
los requerimientos técnicos pertinentes, certificando el cumplimiento técnico del contrato en sus
diferentes etapas de ejecucion.

Las demas actuaciones de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza

OBLIGACIONES GENERALES DEL ICANH:
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1. Aprobar las garantias exigidas al CONTRATISTA, para el inicio a la ejecucion contractual.

2. Expedir el Registro Presupuestal del Contrato.

3. Suscribir el acta de inicio, una vez se perfeccionen los requisitos legales de ejecucion, si a ello hubiere
lugar.

4. Suministrar oportunamente la informacién suficiente y requerida por EL CONTRATISTA para la
ejecucion del contrato.

5. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

6. Realizar el pago del contrato, de acuerdo a la forma de pago establecida.

7. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato y exigir al CONTRATISTA el cumplimiento del mismo a
traves del supervisor del contrato.

8. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las
condiciones técnicas, economicas y financieras existentes al momento de la oferta.

9. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

24. SUPERVISION:

El Instituto Colombiano de Antropologia e Historia - ICANH, realizara la supervision del presente contrato
por intermedio del (la) SECRETARIO (A) GENERAL, o quien el ordenador del gasto designe, quien velara
por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
contractuales y dara cumplimiento a los Manuales, procesos y procedimientos del proceso de la Entidad,
que se relacionen con su actividad de supervisién.

En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo
cual comunicara por escrito al supervisor designado.

De igual manera el supervisor contractual, conforme lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, podréa designar los apoyos a la supervision que estime oportuno.

25. RIESGOS:

En atencidn al articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluir la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados
en la contratacion. Segun el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en
materia contractual todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del
contrato pueden alterar el equilibrio financiero del mismo. El riesgo sera previsible en la medida en el que
mismo sea identificable y cuantificable.
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Correspondera al contratista seleccionado la asuncidén del riesgo previsible propio de este tipo de
contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del ICANH

Entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que
afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacién
con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Los riesgos estdn mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados todos
los riesgos relacionados con el objeto del proceso de seleccion, los cuales se entienden asumidos por el
contratista salvo expresa manifestacion en contrario por parte del ICANH; por consiguiente es
responsabilidad del contratista durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las
observaciones que estime pertinentes en razon de su conocimiento especializado en el objeto del proceso
de seleccion. EI ICANH se reserva el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen respecto
a la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, se identifican los riesgos asociados al proceso de contratacion, los cuales se encuentran
en el documento anexo: MATRIZ DE RIESGOS (ANEXO 4)

26. EXIGENCIA DE GARANTIAS Y APAROS MINIMOS:

Las siguientes son las garantias minimas, montos y vigencias requeridos en el presente proceso:

GARANTIA VALOR O PORCENTAJE VIGENCIA MINIMA
MINIMO
Cumplimiento 20% Por el pIazolde ejecucion dfal contrato y
seis (6) meses mas.
P lari i
agolde s grlos, pr.esta_mones Por el plazo del contrato y tres (3) afios
sociales e indemnizaciones 5% .
mas.
laborales
Calidad del servicio 20% Por el pIazolde ejecucion d’eI contrato y
seis (6) meses mas.
Responsabilidad Civi Doscientos (200) SMLMV |  Por el plazo de ejecucion del contrato
extracontractual

EL CONTRATISTA se compromete a modificar las garantias, cuando a ello hubiere lugar y cuantas
veces asi se le requiera, radicando el correspondiente certificado 0 anexo modificatorio de la misma, en
la plataforma de contratacion publica correspondiente, conforme a las novedades contractuales que se
presenten.
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27. PROCESO DE CONTRATACION BAJO ACUERDO COMERCIAL:

En virtud del Decreto 1082 de 2015, la ANCP-CCE debe indicar si el presente proceso de seleccion esta
cobijado por un Acuerdo Comercial, definidos como tratados internacionales vigentes celebrados por el
Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano
y (ii) los proveedores colombianos.

Por consiguiente, el ICANH verificd si le eran aplicables las disposiciones de la normatividad en comento,
encontrandose que se encuentra cubierta bajos los tratados internacionales suscritos por Colombia y sobre
los cuales se derivan las obligaciones correspondientes. El presente proceso estd amparado bajo los
siguientes acuerdos comerciales:

Acuerdos Comerciales y la Entida Valor del Excepcion Proceso de
Comunidad Andina d proceso de | Aplicable al | Contratacion
Estatal | contratacion | Proceso de | cubierto por
Cubier | superioral | Contratacion | el Acuerdo
ta umbral del Comercial
Acuerdo
comercial
SIINO SIINO SIINO SIINO
Alianza Pacifico | Chile Si No No No
México No N/A N/A N/A
Per( Si No No No
Canada No N/A N/A No
Chile Si No No No
Corea No N/A N/A No
Costa Rica Si No No No
Estados Unidos No N/A N/A No
Estados AELC Si No No No
México No N/A N/A N/A N/A No
Triangulo El Salvador No N/A N/A No
Norte Guatemala Si Si No Si
Honduras No N/A N/A No
Union europea Si No No No
Israel Si No No No
Reino Unido e Irlanda del Norte Si No No No
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Comunidad Andina- Decision 43919  SI S| No Si
de la Secretaria de la CAN

Fuente: Colombia Compra Eficiente

En consecuencia, el ICANH concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un acuerdo comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Estado colombiano haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

28. DEPENDENCIA SOLICITANTE:

FIRMA
NOMBRE SANDRA MILENA MONTOYA AMARILES
CARGO Secretaria General

29. APROBACION ORDENADOR (A) DEL GASTO:

FIRMA
NOMBRE SANDRA MILENA MONTOYA AMARILES
CARGO Secretaria General

Elabor6: Daniel Cepeda - Profesional Especializado, Infraestructura — Secretaria General
Reviso: John Bohdrquez — Abogado Contratista Area Funcional de Contratos y Convenios
Maria Victoria Gémez — Lider Area Funcional de Contratos y Convenios
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