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FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA
LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO
NIT 901.153.393-4

INFORME PARCIAL DE CUMPLIMIENTO A LA
SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD
DE GENERO DE LA ALCALDIA DE
MANIZALES, PARA EL
PERIODO DEL DIA 24 DE AGOSTO AL DIA 23
DE SEPTIEMBRE DE 2023

CONVENIO DE ASOCIACION

“AUNAR ESFUERZOS PARA OPERAR UN CENTRO DE ATENCION INTEGRAL

PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO, QUE IMPULSE ACCIONES

INSTITUCIONALES PROMOVIENDO LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA
POBLACION LGBTI EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

SEPTIEMBRE DE 2023
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INFORME PARCIAL DE AVANCE Y CUMPLIMIENTO

“AUNAR ESFUERZOS PARA OPERAR UN CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
OBJETO DEL CONVENIO: GENERO, QUE IMPULSE ACCIONES INSTITUCIONALES
PROMOVIENDO LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA

POBLACION LGBTI EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”

ALCALDIA DE MANIZALES: SECRETARIA DE LAS MUJERES Y

PRESENTADO A: EQUIDAD DE GENERO.
MUNICIPIO: MANIZALES
PERIODO: 24 DE AGOSTO DE 2023 AL 23 DE SEPTIEMBRE DE 2023
PROFESIONAL EN ENFERMERIA- PROFESIONAL EN TRABAJO
RESPONSABLE: SOCIAL- PROFESIONAL EN PSICOLOGIA — PROFESIONAL EN
DERECHO

DESCRIPCION DEL AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
DEL CONVENIO DE ASOCIACION (PRESENTACION CUALITATIVA'Y CUANTITATIVA CON
EVIDENCIAS GENERALES, ADJUNTAR ANEXOS VARIOS)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS PROFESIONAL DE ENFERMERIA
ACTIVIDAD #1

1. Aportar la suma de SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE PESOS M/CTE (64.285.714) en dinero,
correspondiente al 30% del valor del convenio

El centro de atencion integral para la diversidad e identidad de género, aporto certificado de
aportes por un valor de ($ 64.285.714) correspondiente al 30% del valor del convenio, para este
periodo de ejecucion del convenio, se realizaron aportes de manera proporcional en cuanto al
avance de algunas actividades y cumplimiento de la especificacién técnica descrita en el
convenio, lo anterior por un valor de ($9.000.000). Se adjunta anexo financiero descriptivo de los
aportes realizados a la fecha.
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ACTIVIDAD# 2

2. Aunar esfuerzos para brindar atencion inicial desde las areas de psicologia, juridica y
salud a la poblacién sexualmente diversa que lo requiera, con el fin de activar las rutas de
atencion de manera oportunay efectiva

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Desde el &area de salud, la profesional en enfermeria realiza las atenciones de manera integral,
enfocando la atencién a la promocion y mantenimiento en la salud haciendo énfasis en salud sexual y
reproductiva, enfermedades croénicas trasmisibles y salud mental, identificando riesgos desde el enfoque
familiar y personal, donde se evalGan los antecedentes de importancia para tal fin. Se realiza un
examen fisico general, con el cual se hace una tamizacién de RCV con toma de TA, FRC,FRR,SPO2,
To, se indaga acerca de algun tipo de tratamiento instaurado medicamente o automedicado y por ultimo
luego de identificar riesgos desde el proceso de gestién del riesgo se realiza la activacion de rutas
necesarias frente a los hallazgos luego de la evaluacion, también se hace el acompafiamiento en
procesos de afrontamiento de situaciones, resolucién de conflictos familiares y personales,
salvaguardando siempre el derecho de la poblacién ante la comunidad en general. Se realizan
pequefios procedimientos como curaciones, aplicacion de medicamentos, evaluacién en procesos de
cicatrizaciones y recomendaciones en habitos y estilo de vida saludables.
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A continuacién, se adjuntan los formatos utilizados donde queda el registro de las atenciones a cada
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uno de los usuarios y los elementos mencionados para el examen hemodinamico de cada uno de ellos:.
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PROFESIONAL EN DERECHO

EL contratista realiza asesorias desde el area de derecho enfocadas en una atencion integral,
realizando intervencion a cada usuario desde su necesidad, vulneracion e incluso si se pone en
riesgo algun bien juridico tutelado como la vida, la integridad fisica o emocional; dichas
atenciones se realizan de forma presencial y virtual con el fin de llevar a cabo estudios de
juridica que nos permitan escoger la ruta indicada para que el reconocimiento de derechos sea

una realidad para la comunidad diversa.

ASESORIAS y SEGUIMIENTOS.

En el siguiente segmento se dan a conocer todas las asesorias juridicas y los
seguimientos realizados en el mes de agosto del afio 2023 a miembros de la
comunidad diversa, dichas asesorias permearon gran parte de las ramas del

derecho tanto civil, penal, constitucional y cédigo de policia.

e NOMBRE DE USUARIO: SERGIO LAMPREA SALAS
C.C 1054858891
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Sergio es un usuario Trans el cual necesita acceder a la tutela toda vez que la
promotora de salud le estd vulnerando y poniendo en riesgo derechos
constitucionales fundamentales a la salud, a la vida dignha, seguridad social y libre
desarrolllo de la personalidad.

Se realiza la respectiva tutela,y en la fecha 03/08/2023 a traves de reparto el
juzgado 1 penal municipal con funcion de conocimiento es el encargado de dirimir
la situacion.

El 17/08/2023 el juzgado 1 penal municipal con funcion de conocimiento tutelo a
su favor los derechos fundametales icoados en dicha tutela.

El lunes 28 de agosto el juzgado CONCEDE IMPUGNACION A FALLO DE
TUTELA toda vez que fue solicitada en los tiempos pertinentes; debido a lo
anterior se esperan mas notificaciones por parte del juzgado.

El 29/08/2023 el JUZGADO TERCERO PENAL DEL CIRCUITO DE MANIZALES
asume el conocimiento en segunda instancia.

Septiembre.

-El 07/09/2023 se interpone incidente de desacato de la tutela instaurada el
03/08/23. 12.50 pm. Acuso de recibo por parte del juzgado 07/09/23 2.45 pm.

-El 07/09/2023 a las 3.04pm juzgado hace un primer requerimiento a los
representantes legales de la promotora de salud para que cumpla el fallo
proferido por el mismo juzgado.

-El 20/09/2023 siendo las 4.24 pm el juzgado hace el ultimo requerimiento a
los representantes legales de la promotora de salud para que cumpla el fallo
proferido por el mismo juzgado.

-El 27/09/2023 a las 11.45 am el juzgado notifica fallo de segunda instancia,
en el que confirma la decisién de la primera instancia.
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-El 28/09/2023 se lleva a cabo reunién con la representante legal de Sergio,
brindandole un informe detallado del estado de tramite de la tutela y
posterior incidente incoado en el proceso médico.

NOMBRE DE USUARIO: GABRIELA ALEJANDRA PALOMINO

C.C1110505107

Gabriela es una chica trans que requirié acceder al mecanismo constitucional de la
tutela debido a que la promotora de salud no le esta suministrando los
medicamentos que ordena especificamente el profesional en salud, ademas de lo
anterior los medicamentos entregados no disminuyen el dolor en su extremidad
inferior izquierda.

Se interpone la accion de tutela y el dia 23/08/2023 a través de reparto queda
instaurada en el juzgado 2 civil municipal de ejecucion, con radicado
20230015400; queda pendiente algun tipo de notificacion por parte del juzgado
debido a que el mismo 23/08/2023 el juzgado encargado resolvié admitir la accién
incoada por considerar vulnerados los derechos fundamentales de Gabriela por
parte de las entidades EPS SURAMERICANA Y DROGUERIAS Y FARMACIAS
CRUZ VERDE.

Septiembre:

- EI 01/09/2023 a la 1.52pm el juzgado notifica sentencia de tutela en donde
se tutelan los derechos constitucionales fundamentales a la salud, a la
vida digna, seguridad social y libre desarrollo de la personalidad.

- El 11/09/2023 el juzgado notifica laimpugnacién por parte de la promotora
de salud del fallo de sentencia del 01/09/2023.

- El 13/09/2023 se interpone incidente de desacato por no cumplir el fallo
del juez.

- EI 13/09/2023 el jugado hace un primer requerimiento a los representantes
legales de la promotora de salud con el fin de cumplir fallo de sentencia.

- El 20/09/2023 se dio APERTURA Y SE DECRETARON PRUEBAS dentro del
incidente de desacato a fallo de tutela de la referencia.
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- El 22/09/2029 A través de tele orientacién, Gabriela advierte necesita
acceder a una nueva accion de tutela debido a que no asignan citas
autorizadas.

- El 28/09/2023 se interpone accién de tutela para que le asignen citas
médicas vitales.

NOMBRE DE USUARIO: CARLOS ALBERTO

NOMBRE IDENTITARIO: MADAM BRUCHELE.

CC10270838

Madam es una usuaria trans que cual requirié asesoria sobre una perturbacién a
la posesion.

se brinda pequefia asesoria, en donde Madam reitera su pregunta sobre el tema
de la posesion, y se le manifiesta de nuevo que primero necesita un poder
apostillado toda vez que su hermano se encuentra fuera del pais y él es en activa
quien tiene la facultad para iniciar el proceso.

De igual manera se le reitera que es un tema complicado, debido a que el
hermano de Madam compro una posesion en el 2016 y nunca la ha ejercido, no ha
tenido animos de sefior y duefio, no existe el goce y disfrute de la posesion
ademas que ningun vecino lo reconoce en el sector.

Fecha de asesoria. 18/08/2023.

-El  04/09/2023 la wusuaria requiri6 asesoria nuevamente sobre una
perturbacién a la posesion, se le manifiesta de nuevo que primero necesita
un poder apostillado toda vez que su hermano se encuentra fuera del pais y
él es en activa quien tiene la facultad para iniciar el proceso.

Se le reitera que es un tema complicado, debido a que el hermano de Madam
compro una posesiéon en el 2016 y nunca la ha ejercido, no ha tenido &nimos
de sefior y duefio, no existe el goce y disfrute de la posesién ademas que
ningun vecino lo reconoce en el sector.

NOMBRE DE USUARIO: JUAN DAVID CASTR]LLON
NOMBRE IDENTITARIO: CHANEL CASTRILLON
T11053778767

Péagina 8 de
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Chanel es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacién incluido el
cambio en el componente de sexo; es importante recalcar que Chanel se
encuentra aportas de cumplir la mayoria de edad.

El 16/08/2023 acompafiada de sus representantes legales para sus
correspondientes consentimientos, Chanel realiza declaracion extrajuicio; resta
esperar tramite interno de la notaria cuarta para elevar a escritura publica,
posteriormente se evalla si se encuentra dentro de la poblacion vulnerable y por
ultimo se hace el tramite con registraduria.

-19/09/2023 Fue anexado al expediente solicitud y permiso por parte de los
representantes legales de la menor a la notaria, en este momento se esta a la
espera de elevar declaracién extrajuicio a escritura publica.

NOMBRE DE USUARIO: STEFAN OLMOS

CC.1053862288

Stefan es un chico trans que requiri6 una asesoria sobre la posible instauracién
del mecanismo constitucional de la tutela por diferentes omisiones y fallos por
parte de la promotora de salud.

El 01/09/2023. A raiz de una nueva asesoria, se le reitera al usuario que se
necesita la historia clinica mas reciente para poder realizar la accién de tutela.

NOMBRE DE USUARIO: JUAN ALEJANDRO LOAIZA G.
NOMBRE IDENTITARIO JULIANA LOAIZA G.. T.1.1054860149
NOMBRE DE USUARIO: ANA CAROLINA G. CC. 30393988

Fecha de primera asesoria:16/08/2023

Fecha de segunda asesoria29/08/2023

Juliana es una chica trans que requirié asesoria en dos ambitos del derecho; uno
quiere iniciar proceso integral de identificacibn correccion de nombre vy
componente de sexo, el problema es que no cuenta con las dos firmas de sus
representantes legales, por lo tanto se debe acudir al mecanismo constitucional de
la tutela; la segunda asesoria reza sobre unas autorizaciones para citas médicas
que a la hora de comunicarse con la promotora de salud para agendar cita le
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manifiestan que no hay agenda y que siga intentando, por lo tanto se debe acudir
al mecanismos constitucional de la tutela.

SEPTIEMBRE:

-PROCESO IDENTITARIO: através de acciéon de tutela se obligé a la notaria
cuarta a realizar tramite de cambio de nombre y componente de sexo, sin la
firma de uno de los representantes legales, resultado de lo anterior, ya se
realiz6 declaracién y escritura publica, a espera de llamado de la
registraduria para terminar el proceso.

-CITAS MEDICAS: el 04/09/2023 se interpuso accion de tutela con el fin de
pedir unas citas médicas.

El 15/09/2023 se notifica fallo de tutela, positivo para la usuaria.

El 21/09/2023 se interpone nueva tutela para citas médicas.

El 27/09/2023 el juzgado falla a favor.

Gracias a las dos tutelas interpuestas en el anterior caso se le programan las
citas pedidas por la usuariay su mama.

El 29/09/2023 se interpone nueva accién de tutela debido a que no le asighan
cita con el endocrino, y en cirugia plastica.

¢ NOMBRE IDENTITARIO: MALCOM MANRIQUE
CC. 1002652296
Fecha de asesoria: 01/08/2023
Malcom es una chica transgenero que desea iniciar el plan integral de
identificacion, en donde desea cambiar el nombre, y el componente del sexo;
aunado a lo anterior quiere quitarse un apellido.
Se le indica que documentos debe hacer llegar al profesional encargado para dar
apertura al plan integral de identificacion.

SEPTIEMBRE:

-EL 19/09/2023 fue atendida de nuevo la usuaria, se le asesoro sobre el
proceso integral de identificacion y se comprometiéo nuevamente a allegar el
registro civil y fotocopia de cedula.

e NOMBRE DE USUARIO. XIMENA PEREZ ARIAS
CC 75.095.878
10




® MACRO PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA
7 F-01-CAIDIG-02 | 11/07/2023

PROCESO GESTION TECNICA
SUBPROCESO DE PROYECCION DE INFORMES

FORMATO DE PRESENTACION DE INFORMES
' N G E D GENERALES

Péagina 11 de

Version 2 101

Fecha: 18/07/2023

Ximena es una usuaria trans que necesito acceder a la tutela toda vez que la
promotora de salud le estaba vulnerando y poniendo en riesgo derechos
constitucionales fundamentales a la salud, a la vida digna, seguridad social y libre
desarrolllo de la personalidad.

Se accedio al mecanimo constitucional de la tutela; a traves del reparto quedo
instaurada en el juzgado tercero de familia, desde entonces se han estado
comunicando con ella en lo teniente a programar citas con los profecionales.

SEPTIEMBRE: EL fallo proferido por el juzgado no estaba siendo cumplido a
cabalidad, por lo tanto el 04/09/2023 fue interpuesto incidente de desacato.

e NOMBRE DE USUARIO: GABRIELA RAMIREZ CC 1057330264
Gabriela es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacién incluido el
cambio en el componente de sexo, ademas de lo anterior necesita acceder al
mecanismo de accion de tutela.
Fecha de asesoria: 11/07/2023

SEPTIEMBRE:

ASESORIAS: Se le brinda asesoria a la usuaria el 04/09/2023 sobre cuatro
temas: el primero sobre los pasos a dar para la actualizacién de los datos en
las diferentes entidades, para que registre el nuevo nombre, el otro tema es
laboral sobre qué beneficios laborales alcanzo a tener en un mes laborado; el
otro tema es sobre qué accién puede ejercer para pedir unas citas médicas;
aunado a lo anterior pregunto por el estado del proceso integral de
identificacion.

-PROCESO IDENTITARIO: EL05/09/2023 culmino con éxito el proceso integral

de identificacion de Gabriela.

-ACCION DE TUTELA: se interpone el 11/09/2023 se interpone accion de
tutela para la programacion de diversas citas médicas.

Gracias ala accion de tutela, citas programadas por parte de la promotora de
salud la primera de ellas para el 15/09/2023 en la ciudad de Pereira.

11
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NOMBRE DE USUARIO. NICOL GIRALDO.

CC10606553738

Nicol es una chica trans que desea saber cémo actualizar datos en las
diferentes entidades, toda vez que ya culmino su proceso integral de
identificacion

Fecha de asesoria: 07/09/2023.

NOMBRE DE USUARIO. JEFFERSON HOLGUIN.

C.C. 1002591260

Fecha de asesoria: 07/09/2023.

es una chica trans que requirié dos asesorias.

La primera sobre unas escrituras publicas de una propiedad que estaba a nombre
de sumama

Ademas de lo anterior pregunto sobre como se llevaba a cabo proceso integral de
identificacion.

NOMBRE DE USUARIO. EILEN OROZCO CORREA.

T.1.1030280236.

Fecha de asesoria: 13/09/2023

Chica lesbiana que presenta inquietudes en dos ambitos del derecho.

El primero la posible vulneracion de bienes juridicamente tutelados por parte de
profesores de la institucion donde estudia.

El segundo la posible vulneracién de derechos por parte de los papas de su novia,
gquienes amenazan a su familia.

NOMBRE DE USUARIO. MATHA LUCIA CORREA.

T.1.39777103

Fecha de asesoria: 13/09/2023

Mama de una usuaria miembro de la comunidad diversa que presenta inquietudes
en dos ambitos del derecho.

El primero la posible vulneracion de bienes juridicamente tutelados por parte de
profesores de la institucion donde estudia su hija.

El segundo la posible vulneracion de derechos por parte de los papas de su novia
de su hija, quienes amenazan a su familia.

NOMBRE IDENTITARIO: ELECTRA ONASSIS MUNOZ SALAZAR.

12
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NOMBRE DE USUARIO: DAMIAN ANDREY MUNOZ SALAZAR.

CC10548577990

Electra es una usuaria trans que desea hacer proceso de cedulacién incluido el
cambio en el componente de sexo.

Aunado a lo anterior requiere acceder al mecanismo constitucional de la
tutela para que le sean programadas unas citas médicas importantes.

30/08/2023 se interpone accién de tutela.

SEPTIEMBRE:

-EL 11/09/2023 via correo electronico el juzgado notifica el fallo del juez,
otorgando lo pedido.

NOMBRE IDENTITARIO: JESUS ALBERTO BASTOS RUBIO
NOMBRE DE USUARIO: SOFIA BASTOS RUBIO

CC. 2.000.008.930
Chica trans que requirio asesoria sobre dos temas.
Fecha de atencion 08/09/2023

El primero sobre los pasos del proceso integral de idenetificacion, el
segundo sobre la interposicion de una accion de tutela debido a que no le
entregan los medicamentos que se encuantran relacionados en las
ordenes.

Accion de tutela: EI 13/09/2023 se interpne accion de tutela a traves de
correo debido a que esta caida la pagina.

El 15/09/2023 a traves de correo electronico se entrega nueva orden para
reclamar medicamentos.

El 19/09/2023 respuesta de la promotora de salud aludiendo la efectiva
entrega de los medicamentos.

NOMBRE IDENTITARIO: Oscar Moreno
Nombre de usuario: Johana moreno
Fecha de atencién 08/09/2023

Chica trans de Venezuela que requirié asesoria sobre la interposicion de una
accion de tutela debido a que no le asignan unas citas medicas.
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El 13/09/2023 se interpone accion de tutela.

TUTELAS

c.c. 1.054.857.790
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C.C. 2000008930

RAD:202300332
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PARA R AD
E IDE ENERO
L S
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convill 1ACION

o

& Info. de la llamada

Mama Juliana...

AV
Mis hijos mimas ...
& de septiembre
Entrante 1:09
L 9:36a.m. 349 kB
Jéhana Mor’er‘w w -
= Sintemoral éxit...
26 de septiembre
>, Entrante 6:17
L 11:26a.m. 1.8 MB
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. . 7 h .‘

vivir cada dia co...

21 de septiembre

Entrante 2:54

L 10:15a.m. 779 kB

< o Papa Chanel
Colombia - 313 6167949

Hoy

w Llamada entrante & 4 min, 3s

2:08 p. m.
=
Mensaje
-« @ =
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DOCUMENTO IDENTIDAD DE GENERO | TOTAL ATENCIONES
1054858891 Hombre transgénero 2

10285093 Hombre heterosexual 1

1110505157 Mujer transgénero 3

30311017 mujer heterosexual 2

1002652296 mujer transgenero 1

1053862288 Hombre trans 1

1053775416 Mujer pansexual 1

1054860149 mujer transgenero 6

75.095.878 mujer transgenero 1

1.057.330264 mujer transgenero 4

1.060653735 mujer transgenero 2

1002591260 mujer heterosexual 2

1030280236 mujer lesbiana 1

39777103 Mujer heterosexual 1

1054857790 Mujer transgenero 1

2000008930 Mujer transgenero 2

5632765 Mujer transgénero 3

1073671903 Mujer transgénero 4

TOTAL 38
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1007232070 | mujer transgenero 1
CONSOLIDADO PERIODO
JULIO-AGOSTO
DOCUMENTO IDENTIDAD DE GENERO | TOTAL ATENCIONES
1054858891 Hombre transgénero 3
10285093 Hombre heterosexual 2
1110505157 Mujer transgénero 2
24731861 mujer heterosexual 2
75095078 mujer transgenero 2
1002732697 Hombre gay 2
1002543841 mujer transgenero 1
10270838 mujer transgenero 3
10280458 mujer transgenero 2
75102716 mujer transgenero 3
1002545463 mujer transgenero 2
10537788767 mujer transgenero 2
1053862288 Hombre transgénero 2
1053775416 Mujer pansexual 2
105386386 Mujer transgenero 2
30393988 Mujer heterosexual 2
1054860149 Mujer transgénero 2
1096670506 Mujer transgénero 1
30235455 Mujer no binaria 1
1054858891 Hombre transgénero 2
10285093 Hombre heterosexual 1
1110505157 Mujer transgénero 3
30311017 mujer heterosexual 2
1002652296 mujer transgenero 1
1053862288 Hombre trans 1
1053775416 Mujer pansexual 1
1054860149 mujer transgenero 6
75.095.878 mujer transgenero 1
1.057.330264 mujer transgenero 4
1.060653735 mujer transgenero 2
1002591260 mujer heterosexual 2
1030280236 mujer lesbiana 1
39777103 Mujer heterosexual 1
1054857790 Mujer transgenero 1
2000008930 Mujer transgenero 2
5632765 Mujer transgénero 3
1073671903 Mujer transgénero 4
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1.057.330.264 Mujer transgénero 1
10588200715 mujer transgenero 1
1002546704 mujer transgenero 2
1.055.752.300 Hombre transgénero 1
1053799281 mujer transgenero 1
15.764.803 mujer transgenero 1
1005484574 Hombre gay 1
10259415 Hombre gay 1
1055750354 Hombre transgénero 1
1106741461 mujer transgenero 1
1053842296 mujer transgenero 1
1.054.539.499 Mujer transgénero 2
75.095.878 mujer transgenero 1
1054857790 Mujer transgénero 1
| TOTAL 93

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

Se realizan las atenciones desde el area de psicologia enfocadas en una atencién
integral abordando todas las areas del ser humano y desde cada una de sus
necesidades basicas, afectivas y emocionales, enfocandose en diversos temas de
acuerdo a las historias de vida de los usuarios y usuarias, que serdn manejadas
desde el enfoque cognitivo- conductual, abordando duelo, problemas de
autoestima y amor propio, aceptacion de su propio cuerpo, manejo de las
emociones y utilizacibn adecuada de los limites, apropiacion de los roles e
inseguridades asociadas a experiencias negativas; adicional realizacion de
orientaciones de acuerdo al protocolo y ruta que se activa con el equipo
interdisciplinario en torno al acompafiamiento emocional en el transito que
atraviesan los usuarios y usuarias de la fundacion, con el fin de que tomen
decisiones asertivas y generen seguridad en el momento que deban salir de su
zona de confort.
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De acuerdo a lo anterior descrito, las atenciones correspondientes al mes de
septiembre son las siguientes:

FECHA ATENCIONES
7/09/2023

8/09/2023
12/09/2023
13/09/2023
14/09/2023
19/09/2023
20/09/2023
21/09/2023
26/09/2023
27/09/2023
28/09/2023

NN W O W N W O W k-

TOTAL 30

Adicional se desglosa de manera cuantitativa las personas con identidad de
género diversas que fueron atendidas en el mes de agosto:

IDENTIDAD DE GENERO | ORIENTACION SEXUAL CANTIDAD
Hombres transgénero Heterosexual 4
Mujeres transgénero Heterosexual 9
Mujer cisgenero Pan sexual 1
Hombre cisgenero Bisexual 2
Hombre cisgenero Pan sexual 1
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Infante transgénero Sin definir
Infante cisgénero Bisexual
Hombre cisgénero (red de Heterosexual 1
apoyo)
Mujer cisgénero (red de Heterosexual 5
apoyo)

La profesional realizé6 ademas actividades diarias relacionadas al cargo y al
contrato, como planeacion de las semanas, planeacion y ejecucion escuela de
padres, planeacién de actividad educativa, planeacion de capacitacion SENA,
realizacion de informes entre otros.

Adicional la profesional acompafia a la trabajadora social en la escuela de padres
de manera mensual para los acudientes y/o redes de apoyo familiares de los
usuarios de la Fundacion con el fin de psicoeducarlos en temas de diversidad
sexual, apoyo emocional, respeto, libre expresion de género, entre otros que
fortalezcan las relaciones interpersonales e impacte directamente en la vida de los
y las usuarias de la institucién; es por esto que la actividad psicoeducativa se
realiza el dia 28 de agosto a las 5:30 de la tarde a la cual asistieron 12 personas
entre madres y padres de familia, personas de la comunidad y redes de apoyo.
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ACTIVIDAD # 3

3. Aunar esfuerzos para contar con un equipo interdisciplinario conformado de la siguiente
manera: -Un o una (1) profesional en psicologia que cuente con estudios certificados en
diversidad sexual e identidad de género. -Un o una (1) profesional en derecho que cuente con
estudios certificados en diversidad sexual e identidad de género. -Un o una (1) profesional en
enfermeria superior que cuente con estudios certificados en diversidad sexual e identidad de
género. - Los profesionales deberan demostrar un (01) afio de experiencia profesional con
poblacién sexualmente diversa

En el primer informe de avance se presentaron las evidencias del cumplimiento de esta
obligacion, de igual forma se adjuntaron las hojas de vida solicitadas, reiterando que se
realizaron las acciones de convocatoria de los profesionales en las areas del DERECHO, LA
PSICOLOGIA Y LA ENFERMERIA PROFESIONAL, con el fin conformar el equipo
interdisciplinario y que contara con experiencia en trabajo y formacion con poblacién
sexualmente diversa, de este proceso quedaron los y las profesionales:

MATEO GALEANO MARIN: ABOGADO

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA: ABOGADA
VALENTINA SANCHEZ SOTO: PSICOLOGA
JENIFER GONZALEZ ENFERMERA PROFESIONAL

De igual forma como parte de nuestro aporte y con el fin de fortalecer el equipo psicosocial del
centro de atencion, se integré al equipo una trabajadora social, esencial para la atenciénen
familia y redes de apoyo de nuestra poblacién LGBTIQ+ a atender.

BIBIANA ANDREA JERONIMO PAEZ: TRABAJADORA SOCIAL
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ACTIVIDAD # 4

4. Aunar esfuerzos para garantizar que la atencion brindada por el equipo interdisciplinario se
realice con un lenguaje incluyente y apropiado para la poblacion sexualmente diversa, el cual
se verificard a través de una encuesta de satisfaccion creada previa autorizacion de la

supervisora del contrato.
PROFESIONAL EN ENFERMERIA

A continuacion, se relacionan las atenciones brindadas por parte de enfermeria a los usuarios.

IDENTIDAD DE GENERO | TOTAL, ATENCIONES
Mujer transgénero 15
heterosexual
Hombre transgénero 5
heterosexual
No binario bisexual 0
Mujer cisgénero pansexual 0
Hombre cisgénero bisexual 1
Infante cisgénero sin definir 1
Hombre cisgénero 1
homosexual
Hombre cisgénero 1
heterosexual (red apoyo)

Mujer cisgénero 7
heterosexual (red de
apoyo)

TOTAL 31
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Desde el centro de atencion integral para la diversidad e identidad de género y el propio
conocimiento de la profesional del area de enfermeria frente al abordaje a la poblacion
diversa, humanizacion en el servicio y calidad de la atencién en salud de la poblacion en
general, se crean espacios de confianza, dialogo, educacion y atencién a la poblacion,
gue se convierten en espacios amenos en donde se facilita la comunicacién en salud, la
intervencion de los casos evidenciados en los procesos de atencion y la continuidad del
proceso dentro del centro de atencién de la poblacién sexualmente diversa.

Dentro del centro de atencién integral se generan espacios de asesoria y
acompafiamiento en situaciones de vulneracion de derechos como los casos de Alejandro
por una posible vulneracién de derechos para la participacion de juegos Intercolegiados a
quien se le realiza el acompafiamiento durante la duracion de los juegos apoyando en las
actividades a las cuales se presentaba.
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De igual manera se realiza apoyo y acompafamiento en actividades fuera del municipio
en pro de apoyar la poblacién en los diferentes eventos que se realizan para su

participacion:
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PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

19 de septiembre de 2023
Capacitaciéon feminicidio (casa de las mujeres)

Desde el area de trabajo social, la profesional se ha encargado de capacitarse en
torno al lenguaje apropiado para la poblacion sexualmente diversa, con el fin de
gue sea un lenguaje incluyente con todos los usuarios (as).

Siendo las 7:30 am se dio inicio a la capacitacion por parte del Centro de Atencién
Integral para Diversidad e ldentidad de Género la cual fue orientada por los
profesionales de Derecho y Trabajo Social, en el escenario se tuvo apoyo por
medio de una presentacién donde abordo inicialmente los servicios que se ofrecen
en la Fundacion INGED, como los tipos de atenciones a la poblacion obijeto,
gestiones y activaciones de rutas de atencién en cada una de las areas y sus
respectivos acompafamientos, posterior a ello se da claridad sobre algunos
conceptos como: sexo, genero, identidad de género, orientacion sexual y
expresion de género. Se proyecto video para dar mas claridad sobre el tema y
finalmente se hace mencion de la ley antidiscriminacién 1482 de 2006.
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Para el mes de septiembre se participio en la capacitaciébn acerca del tema de
feminicidio brindada por la secretaria de mujeres y equidad de género, el docente
hace énfasis como desde la historia se hace un reconocimiento del feminicidio,
como también los derechos a las mujeres.

También se abordé la ley 1761 de 2015

ARTICULO 104 A. Feminicidio. Quien causare la muerte a una mujer, por su
condicién de ser mujer o por motivos de su identidad de género o en donde haya
concurrido o antecedido cualquiera de las siguientes circunstancias, incurrird en
prisidn de doscientos cincuenta (250) meses a quinientos (500) meses.

Sendero hacia el feminicidio
“donde se identifica la discriminaciéon”
¢ Reforzamiento del sentido de propiedad de los hombres
Aprobacién social de castigo hacia la mujer
Menosprecio de las cualidades femeninas
Menosprecio moral
Menosprecio estético
Descalificacion intelectual
Descalificacion profesional
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PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

Desde el area de psicologia, la profesional se ha encargado de capacitarse en
torno al lenguaje apropiado para la poblacion sexualmente diversa, con el fin de
que sea un lenguaje incluyente con todos los usuarios (as) y la atencién sea de
calidad y respeto, que las personas que asisten a las asesorias e intervenciones
se sientan seguras y acompafadas por un profesional que constantemente se
capacita para dar lo mejor de si. Adicional las atenciones se verifican por medio de
la encuesta de satisfaccion en la que los usuarios (as) pueden reflejar el como se
sienten atendidos y si el profesional los ha tratado desde el respeto, utilizando el

lenguaje apropiado para dicha poblacion.

Para el mes de septiembre se dio capacitacion desde el area de psicologia al
equipo interdisciplinario en torno a las valoraciones, enfoque psicosocial, atencién
en crisis, prevencion de la salud mental, entre otras, con la intencion de generar
conocimientos adicionales para poder atender la poblaciéon sexualmente diversa

por medio de un lenguaje inclusivo y apropiado.
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También la profesional en psicologia participo en capacitacion de violencia de
mujeres dictada por la secretaria de mujeres en el SENA, con la cual adquirid
conocimientos necesarios para orientar y activar rutas necesarias de atencién a
los y las usuarias del centro, adicional también para poder orientar a sus redes de

apoyo.

CAPACITACION SENA

ACTIVIDAD #5

. EREVEN]

4. Aunar esfuerzos para acompafiar y financiar en su totalidad hasta treinta (30)
procesos de correccion del cambio de componente sexo y nombre en el registro civil y
documento de identidad de personas trans y no binarias en situacién de vulnerabilidad
social y econOmica, que sera analizada por el equipo interdisciplinario del programa
ante las notarias de Manizales.

Desde el inicio de la camparfa del PLAN INTEGRAL DE IDENTIFICACION se han realizado 70
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asesorias individuales para acompaiiar y financiar en su totalidad los procesos de correccion del
cambio de componente sexo y nombre en el registro civil y documento de identidad de personas
trans y no binarias en situacién de vulnerabilidad social y econémica, el centro de atencidén en
este periodo continuo realizando asesoria brindada se les indica los efectos civiles, sociales y
demas que tienen al realizar estas correcciones en sus documentosde identificacién y como hacer
las solicitudes posteriores para actualizar los mismos en todos los escenarios de una manera
mas incluyente y con menos discriminacion frente a la repeticion de escenarios que violentan,
revictimizan y afectan el bienestar y la salud mentalde nuestra poblacion sexualmente diversa.

Se adjuntan los respectivos soportes contables notariales avanzados para este periodo, de
igual forma se anexa nuevamente listado de poblacidon LGBTIQ+ beneficiada del tramite que
nos avocay se manifiesta que los soportes de facturas y demas generados y obtenidos, se
presentaran en cada periodo y de acuerdo a su generacién por la notaria o registraduria, de
igual forma se da informe de las acciones realizadas en el siguiente sentido:

En este acépite se muestra el inicio y avance en los procesos de correccion del cambio de
componente sexo y nombre en el registro civil y documento de identidad de personas
transgenero y de la comunidad diversa en situacion de vulnerabilidad social y econémica

En el mes de septiembre se realizé la gestién y entrega de 2 escrituras publicas en la notaria 4,
a continuaciéon, se prosigue a realizar certificacion de poblacion vulnerable por parte de la
fundacion INGED y poder tener validacion por parte de la secretaria de mujeres y Equidad de
género y de esta manera hacer la exoneracion de pago del plan integral de identificacion.

A continuacioén, se escanea documento de realizacion de certificacion.
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PROFESIONAL EN DERECHO

En el este acapite se muestra el inicio y avance en los procesos de correccion del
cambio de componente sexo y nombre en el registro civil y documento de
identidad de personas transgenero y de la comunidad diversa en situacion de
vulnerabilidad social y econémica.

NOMBRE IDENTITARIO: MATT LONDORO GIL.

NOMBRE DE USUARIO: LAURA LONDONO GIL CC.1055752305

Matt es un usuario trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo.

El usuario realiza el tramite para elevar la declaracién extrajuicio a escritura
publica el 24/08/2023, lo siguiente a realizar es esperar las indicaciones de la
notaria para reclamar la escritura publica, adicionalmente se debe determinar si el
usuario se encuentra dentro de la poblaciéon vulnerable y por ultimo llevar estos
documentos a la registraria.

El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacion con el funcionario correspondiente de la registraduria para
seguir con el ultimo paso del proceso integral de identificacion.
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En estudio el formato de condicién de vulnerabilidad

¢ NOMBRE IDENTITARIO: MALCOM MANRIQUE CC. 1002652296
Malcom es una chica transgenero que desea iniciar el plan integral de
identificacion, en donde desea cambiar el nombre, y el componente del sexo;
aunado a lo anterior quiere quitarse un apellido.
Se le indica que documentos debe allegar al profesional encargado para dar
apertura al plan integral de identificacion.

e NOMBRE IDENTITARIO: ELECTRA ONASSIS MUNOZ SALAZAR
NOMBRE DE USUARIO DAMIAN ANDREY MUNOZ SALAZAR.
CC10548577990.
Electra es una usuaria trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo.
Declaracién extrajuicio realizada el 15/08/2023
Declaracion extrajuicio elevada a escritura 23/08/2023
El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacién con el funcionario correspondiente de registraduria para
seguir con el tltimo paso del proceso integral de identificacion.
En estudio el formato de condicion de vulnerabilidad

e NOMBRE DE USUARIO: MICHAEL DAVID RAMIREZ CC 1057330264
NOMBRE IDENTITARIO: GABRIELA RAMIREZ
Gabriela es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo.
Declaracion extrajuicio realizada y elevada a escritura publica el 25/08/2023
El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacién con el funcionario correspondiente de registraduria para
seguir con el tltimo paso del proceso integral de identificacion.
Usuaria termina con éxito el proceso integral de identificacion.

e NOMBRE DE USUARIO: ROSTBY A. MORENO
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NOMBRE IDENTITARIO: ANGELA MORENO

ANGELA es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo.

Declaracién extrajuicio realizada el 15/08/2023

Declaracion extrajuicio elevada a escritura 23/08/2023

El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacién con el funcionario correspondiente de registraduria para
seguir con el ultimo paso del proceso integral de identificacion.

En estudio el formato de condicion de vulnerabilidad

e NOMBRE IDENTITARIO ALENIRAM GUZMAN HINCAPIE
NOMBRE DE USUARIO: MARIANELA GUZMAN
CC.1.111.192.535
aleniram es un usuario trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo.
El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacién con el funcionario correspondiente de registraduria para
seguir con el tltimo paso del proceso integral de identificacion.
En estudio el formato de condicion de vulnerabilidad

¢ NOMBRE DE USUARIO: JUAN DAVID CASTRILLON
NOMBRE IDENTITARIO. CHANEL CASTRILLON
TI11053778767
Chanel es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacion incluido el
cambio en el componente de sexo; es importante recalcar que Chanel se
encuentra aportas de cumplir la mayoria de edad.
El 16/08/2023 acompaifiada de sus representantes legales para sus
correspondientes consentimientos, Chanel realiza declaracién extrajuicio; resta
esperar tramite interno de la notaria cuarta para elevar a escritura publica,
posteriormente se evalla si se encuentra dentro de la poblacion vulnerable y por
ultimo se hace el tramite con registraduria.
En estudio el formato de condicion de vulnerabilidad

e NOMBRE DE USUARIO: ANDERSON LOAIZA ALVAREZ
NOMBRE IDENTITARIO: ANDREA LOAIZA ALVAREZ.
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Andrea es una chica trans que desea hacer proceso de cedulacién incluido el
cambio en el componente de sexo.

El 29/08/2023 la notaria hace entrega de la escritura publica, de inmediato se
entabla comunicacién con el funcionario correspondiente de registraduria para
seguir con el ultimo paso del proceso integral de identificacion.

Usuaria termina con éxito el proceso integral de identificacion.

NOMBRE DE USUARIO: JUAN ALEJANDRO LOAIZA G.

NOMBRE IDENTITARIO JULIANA LOAIZA G.. T.1.1054860149

Fecha de primera asesoria:16/08/2023

Fecha de segunda asesoria29/08/2023

Juliana es una chica trans que requiri6 asesoria en dos ambitos del derecho; uno
quiere iniciar proceso integral de identificaciébn correccion de nombre vy
componente de sexo, el problema es que no cuenta con las dos firmas de sus
representantes legales, por lo tanto se debe acudir al mecanismo constitucional de
la tutela; la segunda asesoria reza sobre unas autorizaciones para citas médicas
que a la hora de comunicarse con la promotora de salud para agendar cita le
manifiestan que no hay agenda y que siga intentando, por lo tanto se debe acudir
al mecanismos constitucional de la tutela.

A través de accién de tutela se obligd a la notaria cuarta a realizar tramite de
cambio de nombre y componente de sexo, sin la firma de uno de los
representantes legales, resultado de lo anterior, ya se realizé declaracion y
escritura publica, a espera de llamado de la registraduria para terminar el
proceso.
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25/07/2023 18.02
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NUMERO TOTAL DE
TRAMITES EXITOSOS

NUMERO TOTAL DE TRAMITES DE
CEDULACION FXITOSOS DFSDF FL INICIO

DEL CONTRATO HASTA EL 23 DE 17 TRAMITES
SEPTIEMBRE DEL 2023. COMPLETOS A LA
FECHA

ACTIVIDAD # 6

6. Aunar esfuerzos para Realizar asesoria y acompafiamiento inicial,
canalizando las rutas de atencién en salud para la reafirmacion identitaria de
personas trans y trans no binarias que requieran tramites medico legales
(procesos hormonales, quirdrgicos, entre otros) realizando los
acompafiamientos necesarios que eviten la vulneracion de derechos
fundamentales

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Desde la profesional de enfermeria se realizan atenciones integrales donde se
dan asesorias y acompafiamiento a los usuarios de la poblacién, reiterando que
en este tercer periodo se continua con seguimientos a las activaciones de
rutas iniciales ya indicadas en los informes precedentes, ademas el
seguimiento consiste en momentos de encuentro con los y las usuarias
donde se genera un dialogo de continuidad para interiorizar el uso de la
informacion y de las herramientas psicosociales brindadas, a fin de
establecer avances, continuidad y sostenibilidad de sus procesos de
reafirmacion identitaria de personas trans y trans no binarias que requieran
tramites medico legales (procesos hormonales, quirdrgicos, entre otros) todos y
todas diligenciaron su consentimiento informado antes de iniciar la atencion y cada
usuario cuenta  con una expediente con sus respectivos documentos en copia y
bitacoras de seguimiento. Se adjunta como anexo el listado en archivo Excel de la
poblacién LGBTIQ+ atendida.
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De igual forma educacion sobre derechos sexuales y derechos reproductivos,
consumos de SPA, estilos de vida y habitos saludables, ITS, ETS, VIH, tamizajes
de pruebas en conjunto con las IPS del territorio y todo lo relacionado con

promocién y prevencion.
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PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL

En el mes de septiembre se continua aplicando el formato ficha de
carcatreizacion socio familiar en el Centro de Atencion Integral para la Diversidad
e ldentidad de Genero, por medio de este instrumento se logro identificar
aspectos relevantes entre ellos: datos personales, composicion familiar, tipologia
familiar, grupo poblacional, relaciones familiares enfocados en estilos de
comunicacién, liderazgo, roles, figuras de autoriad, redes de apoyo familiares e
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institucionales , ingresos economcos ,tipos de violencia, condciones del hogar y
condiciones de vulnerabilid.

Los usuarios (as) permiten y autorizan la recopilacion de la informacion personal a
traves del consentimiento informado el cual es socializado, autorizado y firmado.

Asistencia de usuarios (as) atendidos en el mes de septiembre.
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Para el mes de septiembre en las diferentes atenciones se generd un espacio de
conversatorio inicial donde se logro tener de manera clara el motivo de la atencién
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y apoyo que requiere desde el Centro de Atencion Integral para la Diversidad e
Identidad de Género con el equipo interdisciplinario.

Durante los espacios se logré identificar informacion relevante sobre las dinAmicas
familiares, composicion familiar a través de la construccion del genograma,
tipologia familiar, vinculos y conexiones afectivas que se han construido de
manera positiva y negativa, también se logro reconoce eventos significativos que
han marcado en las dinamicas familiares.

A través de las valoraciones iniciales de trabajo social también se logra reconocer
grado de vulneracion en sus diferentes escenarios en los que se desenvuelve, es
importante reconocer, si ha sido victima de algun acto de discriminacion,
seflalamientos, hostigamientos y rechazos dentro de la sociedad por reconocerse
como poblacion sexualmente diversa.

Por medio de la ficha de caracterizacion socio familiar y la verificacion en la pagina
del ADRESS y consulta de SISBEN se logra categorizar si el usuario se encuentra
en condiciones de vulnerabilidad y el tipo de afiliacion al sistema de salud.

También se brind6 seguimientos en su mayoria de forma presencial donde genero
espacio con los usuarios (as) y en algunos casos con redes de apoyo familiares,
donde de trataron temas habitos saludables en el ambito socio emocional,
espiritual, cognitivo y fisico, manejo y gestibn de emociones, resolucién de
conflictos, estrategias para fortalecer la seguridad en si mismo.

TIPO DE ATENCIONES NUMERO DE

ATENCIONES

Asesorias Iniciales

4
Valoracion Por Trabajo Social
Aplicacion Ficha De 2
Caracterizacion Socio Familia
Seguimientos 25
Acompfiamiento 1
TOTAL: 32
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A continuacién, desglosa de manera cuantitativa las personas con identidad de
género y orientacién sexual diversa que se atendieron en el Centro de Atencidn
Integral para la diversidad e Identidad de Género de manera presencial para el
mes de septiembre.

IDENTIDAD DE ORIENTACION SEXUAL CANTIDAD
GENERO
Hombre Transgénero Heterosexual 3
Mujer Transgénero Heterosexual 12
Infante trans Sin definir 1
Infante cisgénero Bisexual 1
Hombre Cisgénero Homosexual 2
Mujer Cisgénero Lesbiana 1
Mujer cisgénero pansexual 1
Mujer no binaria Lesbiana 1
Hombre Cisgénero Heterosexual 1
(Redes De Apoyo)
Mujer cisgénero Heterosexual 5
SOCIAL JULIO/ SEPTIEMBRE 2023
JULIO 51
AGOSTO 52
SEPTIEMBRE 52
TOTAL 75

5 de septiembre de 2023 acompafiamiento

El equipo interdisciplinario del Centro de Atencién Integral para la Diversidad e
Identidad de Género realizo acompafamiento al usuario adolescente con el fin de
gue se pueda verificar la garantia de sus derechos y la inclusion en los juegos
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Intercolegiados de voleibol de grupo masculino que se iniciaron en este dia dentro
del instituto universitario de caldas.

Siendo las 12:00 pm se inicié el campeonato de Intercolegiados, donde se logré
verificar que el adolescente quien se identifica dentro de la poblacion sexualmente
diversa y el cual esta iniciando su transito, logro participar en el partido de voleibol
si mayores inconvenientes. Por parte de la fundacién INGED ha estado presente
en las actividades del adolescente con el fin de que se pueda garantizar la
inclusion y no discriminacion en el escenario escolar y deportivo.

Registro fotografico. Acompafiamiento

Registro fotografico atenciones (asesorias, valoraciones, seguimientos)
Mes: septiembre
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28 de septiembre de 2023

ESCUELA DE PADRES

En el mes de septiembre se logré convocar a varios padres de familia y usuarios
(as) que participaron en la tercera jornada de la escuela de padres donde se
desarrolld6 como tema principal sobre la gestion de las emociones haciendo
sensibilizacion frente a la prevencion del suicidio y como debemos cuidar de
nuestra salud mental.

En el encuentro se contd con la participacion de 12 personas donde se incluye
padres de familia y usuarios de la poblaciéon diversa que han sido atendidos.

Para el desarrollo del espacio se realiz6 de la siguiente manera:
e Actividad rompe hielo

Para ello se da inicio a una actividad rompe hielo, que tuvo como intencionalidad
relatar una historia a partir de que cada participante valla aportando una parte de
la historia recordando y uniendo lo que ha dicho los demas participantes.

e Tema central

Por parte de las profesionales de psicologia y trabajo se abordé los conceptos se
emociones y sentimientos, para ello se realizé una breve lluvia de ideas para
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reconocer los presaberes acerca de estos términos y poder identificar las
interpretaciones que les dan cada uno de los participantes en sus vidas cotidianas.

Emociones: La emocidon es lareaccién _inmediata de _nuestro_organismo_a
nivel psicoldégico, cognitivo v conductual ante un agente externo. Aparece
instantaneamente frente al suceso y tienen poca duracién. Se podria decir
que eSS un patrén_ basico vy primitivo, mientras que los sentimientos son
procesos reflexivos.

Sentimientos: El sentimiento es la suma de emocién y pensamiento, €S decir, es el
resultado de las emociones. Una emocién se transforma en sentimiento en la medida
gue uno toma consciencia de ella.

Los sentimientos suelen durar més tiempo que las emociones, Y Se dan después de las emociones, no
hay sentimiento sin emocién. Involucran informacion cognitiva, generalmente subconsciente, y
no se pueden medir con precision.
https://www.hernandezpsicologos.es/blog/diferencia-emocion-sentimiento/

Caracteristicas

1. Subjetividad: Los sentimientos son subjetivos, es decir, dependen de la
percepcion y la interpretacion de cada persona. Lo que una persona siente
puede ser diferente a lo que otra persona siente en la misma situacion.

2. Intensidad: Los sentimientos pueden variar en intensidad, desde leves
hasta intensos. Por ejemplo, la alegria puede ser leve o intensa, mientras
gue el miedo puede ser leve o intenso.

3. Duracion: Los sentimientos pueden ser temporales o duraderos. Algunos
sentimientos, como la felicidad, pueden ser efimeros y desvanecerse
rapidamente, mientras que otros sentimientos, como el amor, pueden ser
duraderos.

4. Complejidad: Los sentimientos pueden ser simples o complejos. Los
sentimientos simples son facilmente identificables y estan relacionados con
una sola emocion, mientras que los sentimientos complejos estan
compuestos por varias emociones y son mas dificiles de identificar.
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5. Expresion: Los sentimientos pueden ser expresados de diferentes
maneras, ya sea a través de las palabras, el lenguaje corporal, la mimica
facial o incluso la musica.

6. Influencia en la conducta: Los sentimientos pueden influir en el
comportamiento y las acciones de una persona. Por ejemplo, una persona
gue se siente triste puede retirarse y evitar estar con otras personas,
mientras que una persona que se siente feliz puede buscar

Actividad final:

Por parte de la profesional enfermera jefe hace una breve socializacion acerca de
como hacer gestidon y afrontamiento de las emociones donde se identifican varias
estrategias de ayuda en diferentes situaciones que se van presentando en la vida.
Asi mismo se brinda material didactico como: el termémetro de las emociones,
corazones y marco de las emociones y se abre espacio de reflexiones frente al
tema.

Posterior a ello se hace entrega de un refrigerio a los participantes y se finaliza
con despedida

Asistencia
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ACTIVIDAD # 7

7.Convocar a minimo cuatro (04) encuentros a las organizaciones y lideres
de la poblacion LGBTI, con el fin de asesorarles en la implementaciéon y
seguimiento de la politica publica de sexualidades diversas vigente que
aporte a la construccién del proximo plan de accion cuatrienal para su
implementacion, el cual debe entregarse a la supervisora del contrato
debidamente consolidado.

El centro de atencion integral para la diversidad e identidad de género, presentara
en su proximo informe el avance de esta actividad.

ACTIVIDAD # 8

8. Aunar esfuerzos para Realizar (04) talleres durante la vigencia de los
contratos dirigidos a organizaciones de base y lideres de la poblacion LGBTI
sobre fortalecimiento organizacional, liderazgo, derechos humanos vy
contratacion publica.

El centro de atencion integral para la diversidad e identidad de género, presentara
en su proximo informe el avance de esta actividad

ACTIVIDAD #9

9. Aunar esfuerzos para asesorar y acompafiar como minimo a diez (10)
instituciones educativas de la ciudad de Manizales, frente a la actualizacion
de los manuales de convivencia con enfoque diferencial para la poblacién
LGBTI.

Se realiza 1 encuentro en con el fin de asesorar y acompafar a las instituciones

educativas frente a la actualizacion de los manuales de convivencia con enfoque
diferencial para la poblacion LGBTO.
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Este encuentro se realiz6 en el centro educativo NUSEFA PONAL, realizado en
las instalaciones de la institucion educativa sede minitas, la toscana, donde se
desarrollaron temas de diversidad sexual y no discriminacion y asesoria A LA
ORIENTACION ESCOLAR en el MANUAL DE CONVIVENCIA LEY 1620 DE
2013 el dia 12 de septiembre de 2023 en el horario de 7:00 a.m. a 13:00 p.m.
Saludo y bienvenida a cada uno de los grupos que se visitaron

Presentacion de la Fundacion y equipo interdisciplinario

Actividad psicoeducativa: concéntrese

Actividad psicoeducativa: Galeria de relatos

Reflexiones en torno a la actividad

MANUALES DE CONVIVENCIA

Despedida y agradecimientos por la atencion prestada

NoOkwWNE

Se intervinieron en total una poblacién de treinta y seis (36) estudiantes, de
manera dindmica y recreativa, con el fin de que se llevaran el aprendizaje y los
conocimientos acerca de la poblacion diversa, enfocdndose en el respeto y la libre
expresion.
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ACTIVIDAD # 10

10. Aunar esfuerzos para realizar minimo una (1) vez al mes charlas
relacionadas con temas de diversidad sexual, no discriminacion en
instituciones educativas y universitarias con talento humano y estudiantes

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Para el mes de septiembre se realizaron varias campafias educativas con el objetivo de
fomentar la comunicacion inclusiva mediante charlas educativas frente a temas de
diversidad sexual y de género, acompafiamientos a familias e instituciones fomentando el
trato inclusivo y respetuoso de la poblacion sexualmente diversa.

La primera actividad se realiz6 en la penitenciaria de mujeres, donde se evidencia el
aporte en conocimiento para las PPL, que aun que pertenecen a la poblacién
sexualmente diversa, desconocen el lenguaje inclusivo y sus derechos frente a su libre
expresion de género y orientacion sexual, donde se desarrollaron temas de diversidad
sexual, derechos sexuales y reproductivos, derechos para la poblacion diversa y temas de
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no discriminacion en las instituciones carcelarias, mediante juegos y creatividad de las
PPL desarrollada el dia 8 de septiembre de 2023 en el horario de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.
trabajando con la ppl de varios patios de la institucion, teniendo el siguiente orden del dia :

Saludo y bienvenida a la PPL asistente.

Presentacion de la Fundacion y equipo interdisciplinario

Exposicién por parte del juridico frente a los derechos legales de la poblacién.
Actividad psicoeducativa: concéntrese

Actividad psicoeducativa: Galeria de relatos

Reflexiones en torno a la actividad y creacion de Mural alusivo.

Despedida y agradecimientos por la atencién prestada

NogosrwdbE

Se intervinieron en total una poblacion de quince (15) PPL, de manera dinamica y
recreativa, con el fin de que se llevaran el aprendizaje y los conocimientos acerca de la
poblacion diversa, enfocandose en el respeto vy la libre expresion.

Se anexa asistencia y circular penitenciaria:
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NOTA: no se cuenta con registro fotografico teniendo en cuenta que no se permite el uso
de equipos celulares ni de computo dentro del establecimiento, y las fotos que tomas al
interior de la penitenciaria no son compartidas a poblacion externa.

La segunda actividad se realizé en el centro educativo NUSEFA PONAL, realizado en las
instalaciones de la institucion educativa sede minitas, la toscana, donde se desarrollaron
temas de diversidad sexual y no discriminacion en las instituciones educativas, mediante
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juegos y creatividad de los estudiantes desarrollada el dia 12 de septiembre de 2023 en el
horario de 7:00 a.m. a 13:00 p.m. trabajando con los grupos octavo, noveno, decimo y

once. El orden de la actividad es el siguiente:

Actividad psicoeducativa: concéntrese

Reflexiones en torno a la actividad

oghwWNE

Actividad psicoeducativa: Galeria de relatos

Despedida y agradecimientos por la atencién prestada

Saludo y bienvenida a cada uno de los grupos que se visitaron
Presentacion de la Fundacion y equipo interdisciplinario

Se intervinieron en total una poblacién de treinta y seis (36) estudiantes, de manera
dinamica y recreativa, con el fin de que se llevaran el aprendizaje y los conocimientos
acerca de la poblacion diversa, enfocandose en el respeto vy la libre expresion.
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También se realiza desde el area de trabajo social con apoyo del equipo interdisciplinario
escuela de padres el dia 28 de septiembre, actividad con buena acogida desde las
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familias de los usuarios de la fundacidén quienes asistieron en compafiia de sus familiares
y aprendieron mediante actividades ladico educativas y psicoeducativas, la importancia
del lenguaje inclusivo el amor y el respeto al interior de las familias y las comunidades, el
tema central tratado por el equipo fue las emaociones, los sentimientos, la gestién de las
emociones y las técnicas de afrontamiento.
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8 de septiembre de 2023:
Actividad penitenciaria carcelaria de mujeres.

Charla educativa.

siendo las 2:00 pm de la tarde el equipo interdisciplinario se desplaza hacia la
penitenciaria de mujeres, donde se concerté un espacio para brindar una charla
relacionada con temas de diversidad a varias reclusas que se encuentran
identificadas como poblacién sexualmente diversa.
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Cabe mencionar que durante el espacio no fue posible el ingreso de celulares o
medios fotograficos para el registro de dicha actividad teniendo en cuenta las
condiciones y reglamentos del lugar, sin embargo, queda registro de la asistencia
donde se conté con la presencia de 15 personas para para el desarrollo de la
actividad.

Durante la actividad se evidencio una participacién activa y con disposicion, se
resolvieron dudas frente a temas legales y conceptos de diversidad. También es
importante resaltar que se generd y se incentivd a promover la campafia
“‘comprometidos con la diversidad para ello se inicié de la siguiente manera:

e Saludo y bienvenida.

¢ Presentacion del equipo interdisciplinario

e Actividad rompe hielo

e Actividad central: concéntrese — derechos sexuales y reproductivos.

e Ley antidiscriminacion y sentencias.
Creacion de mural (se hace entrega de material como papel craf, pinturas,
pinceles)

e Entrega de refrigerios

e Asistencia.

e Despedida

Asistencia
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12 de septiembre de 2023
Instituciéon educativa: Nuestra sefiora de Fatima.

Siendo las 8:00 am de la mafiana el equipo los profesionales en psicologia,
trabajo social y enfermeria jefe estuvieron presentes en la institucion educativa
Nuestra sefiora de Fatima ubicado en la sector minitas de la ciudad de
Manizales, una vez concertado el espacio se abordé los estudiantes de los grados
10 y 11 de bachiller para un total de 36 estudiantes los cuales participaron del
desarrollo de las actividades donde se trataron temas diversidad sexual y no
discriminacion como tema central por medio de material didactico como el
concentrase donde se trataron varios temas como: genero, identidad de género,
sexo , orientacion sexual, diversidad, derechos sexuales y reproductivos,
cisgénero, transgénero, transexual, intersexual, fundacion INGED, campaia
diversidad, entre otros.

Durante la actividad, los estudiantes se mostraron interesados y participativos en
la dinamica, lograron comprender cada uno de los conceptos y se generd
reflexiones y de sensibilizacion de respeto e inclusiébn a las personas que se
reconozcan dentro de la comunidad diversa.
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Cabe mencionar que también se impulsé a los estudiantes frente a la campafia
educativa “comprometidos con la diversidad’ haciendo énfasis sobre la
importancia de que en cada uno de los espacios se brinde respeto por la
comunidad sexualmente diversa rechazando cualquier acto de discriminacién y
garantizando sus derechos.

CIRCULAR N°005
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DE: FUMDACION CEMTRO DE ATENCION INTEGRAL FARA LA DIVERSOAD E IDENTIDAD DE
GERERD - INGED,

BARS: DusA LORMENA VASOUEZ CASAS- ROCTORA COLECID MUESTRA SENCRA DE FATIMA
MABNIZALES

. SOCMLIZACION ¥ PARTICPACION BW  EL  PROGRAMA  DEMOMINADC:
“COMPROMETIDOS COM LA DIVERSIDADS ALINANDG ESFUERZOS, PARA ECUCAR ACERGS DEL
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Asistencia
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Registro fotografico.
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14 de septiembre de 2023
SENA
Charla: presentacién de la fundacién INGED, lenguaje inclusivo,
antidiscriminacién 1482.
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Teniendo en cuenta la invitacién por parte de la secretaria de Mujeres y Equidad
de Género, se logré participar del espacio concertado en el SENA. Siendo las
10:00 de la mafiana se extiende la invitacion para que los estudiantes y docentes
se acerquen a la biblioteca central con el fin de poder dar inicio a la charla
dirigidas por el consultorio morado y la fundacion INGED.

Durante la actividad se conté una asistencia de 12 personas que de manera
voluntaria asistieron a la charla, es importante mencionar que algunos docentes no
permitieron la salida de estudiantes para que no viera interrumpida sus clases.

Por parte del equipo interdisciplinario, psicologia, trabajo social y derecho dio inicio
a la charla donde se tuvo como medio de apoyo una presentacion audiovisual,
inicialmente se abordo acerca del Centro de Atencion Integral para la Diversidad e
Identidad de Género, los tipos de acompafiamientos que se dan a través de
asesoria, valoraciones iniciales, seguimientos, acompafiamientos, y contencién en
crisis, asi mismo la activacion de rutas de atencion.

Posterior a ello se trataron varios temas relacionados con lenguaje diverso como
los siguientes: sexo (hombre, mujer e intersexual) genero, identidad de género
(cisgénero, transgénero, transexual, binario, no binario pansexual) orientacion
sexual (homosexual, lesbiana, bisexual, asexual) para una mejor claridad se
presenta un video sobre el tema.

Finalmente se socializa y se da claridad sobre la ley antidiscriminaciéon 1482 de
2011, por parte del profesional de derecho enfatiza la importancia de esta ley
hacen referencia la importancia de garantizar los derechos de la comunidad
diversa; Por otro lado, se informa sobre el plan integral de identificacion que brinda
en la fundacion y el proceso que se debe llevar a cabo para el cambio de nombre
y componente sexo.

Asistencia.
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PROFESIONAL EN DERECHO

El dia 08/09/2023 siendo las 2pm se da apertura a charla de diversidad sexual y
no discriminacion en el centro penitenciario y carcelario de mujeres de la ciudad
de Manizales, con el objetivo principal de educar y orientar a las personas
privadas de la libertad en temas que permean a la comunidad diversa, desde
conceptos basicos, hasta sentencias que se vuelven hitos para la comunidad

diversa.
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El orden de las actividades fue el siguiente:

arwnE

No

Saludo y bienvenida.
Presentacion de la Fundacion y equipo interdisciplinario.
Actividad rompe hielo.

Actividad psicoeducativa.
Exposicion de alguna de las sentencias importantes para la comunidad
diversa y para miembros de la comunidad diversa privados de la libertad.

Reflexiones en torno a la actividad.

Despedida y agradecimientos por la atencion prestada.
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Es importante tener en cuenta que para dicha actividad fue imposible la toma de
fotos, debido a que por ordenes del INPEC no es posible entrar algun medio
electrénico que permitiera evidenciar dicha charla.
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-El 14/09/2023 se llevd a cabo ponencia en las instalaciones de SENA-Manizales
sobre diversidad sexual y la ley anti discriminacion ley 1482 del 2011 a diferentes
miembros de la linea morada, trabajadores y profesores de la misma institucion,
esto con el fin de ampliar conocimiento con respecto a todas esas conductas que
promulgan la discriminacion en la sociedad moderna, ademas, entender el alcance
de la implementacion de este articulado en el codigo penal colombiano.

Ademas de lo anterior se dio a conocer el grupo interdisciplinario, sus funciones y
demas obligaciones que se llevan a cabo en INGED.
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-El 19/09/2023 se realiz6 ponencia en la casa de la mujer empoderada sobre la ley
anti discriminacion ley 1482 del 2011 a diferentes miembros de la linea morada,
esto con el fin de ampliar conocimiento con respecto a todas esas conductas que
promulgan la discriminacion en la sociedad moderna, ademas, entender el alcance

de la implementacion de este articulado en el codigo penal colombiano
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PROFESIONAL EN PSICOLOGIA

El dia 8 de septiembre del presente afio se lleva a cabo actividad programada
desde el mes de agosto en la penitenciaria de mujeres, la cual ya se habia
gestionado desde el mes pasado, pero por temas logisticos no se habia podido
llevar a cabo, por lo cual se realiza el dia ya planteado con un total de 15 mujeres
privadas de la libertad que hacen parte de la comunidad LGTBI. Se trabajo por
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medio de actividades ladico recreativas y se desarrolld6 mediante el siguiente
orden:

Saludo y bienvenida

Presentacion profesionales

Actividad rompe hielo

Actividad inicial desde el area legal

Actividad secundaria concéntrese lenguaje inclusivo
Reflexiones y mural

Refrigerio

Despedida

ONOOAWNE

Las personas abordadas quedaron a gusto con la actividad y sintieron que se
llevaron un conocimiento mas acerca de la poblacion LGTBI.

Se realiza aclaracién que para el centro penitenciario no se permite el ingreso de
celular por lo cual no se tiene registro fotogréfico, pero si el listado de asistencia
como evidencia de la actividad.

Adicional se realiz6 actividad el dia 12 de septiembre del presente afio en temas
de diversidad sexual y no discriminacion en el Colegio Nuestra Sefiora de Fatima,
en la cual se abordaron un total de 36 estudiantes en 3 grupos diferentes,
mediante actividades ladico recreativas que fomentan el aprendizaje y la inclusién
de temas en diversidad. Los estudiantes y profesores de la institucion quedaron
muy a gusto con la atencién recibida y con el acompafiamiento ya que es un tema
de mayor importancia dentro de la institucion educativa.

Para desarrollar la actividad se tuvo en cuenta el siguiente orden:

Saludo y bienvenida

Presentacion profesionales

Actividad rompe hielo

Actividad concéntrese conceptos y definiciones
Reflexiones finales

arwNE
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6. Despedida
Posterior a las actividades mencionadas la profesional también participa en
actividad educativa brindada a estudiantes y comunidad en general de la
Institucion SENA, en la cual se brinda capacitacion en torno al lenguaje inclusivo y
los conceptos relacionados a la comunidad LGTBI. La estrategia que se utiliza
para la charla es por medio de diapositiva y un video educativo en torno a la
sexualidad y diversidad sexual, el cual favorece el aprendizaje y resuelve dudas.

El orden que se manejo durante la exposicion fue el siguiente:

Saludo y bienvenida
Presentacion profesionales
Presentacion del centro
Conceptos diversos
Definiciones leyes parte legal
Video educativo

Reflexiones finales
Despedida

ONoOORWNE

A continuacion, se anexa la evidencia fotografica y los listados de asistencia de las
3 actividades educativas.
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EVIDENCIA ACTIVIDAD PENITENCIARIA (LISTADO ASISTENCIA)
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REGISTRO FOTO

GRAFICO ACTIVIDAD SENA

LISTADO DE ASISTENCIA
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ACTIVIDAD # 11

11. Aunar esfuerzos para realizar la entrega de cuatro mil (4.000)
preservativos masculinos, para trabajadoras sexuales trans y poblacion
LGBTI, los cuales se entregaran a traves de las actividades que se
desarrollen desde la Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género.

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Se ha realizado la entrega a la fecha de 2200 preservativos masculinos, para
trabajadoras sexuales trans y poblacion LGBTI, tanto usuarios como visitantes al
87




° MACRO PROCESO DE GESTION ADMINISTRATIVA
\/ F-01-CAIDIG - 02 | 11/07/2023

PROCESO GESTION TECNICA

SUBPROCESO DE PROYECCION DE INFORMES
FUNDACION Version 2

FORMATO DE PRESENTACION DE INFORMES 101
' N G E D GENERALES

GENERO Y DIVERSIDAD

Péagina 88 de

centro de atencion integral y de acuerdo con la poblacién priorizada, de igual
forma se manifiesta que desde las multiples gestiones realizadas para beneficio de
la poblacion perteneciente al centro de diversidad sexual, se realiza cada semana
la invitacion a las  actividades que realiza ENERRITORIO Y LA ESE
ASBBASALUD, donde desde diferentes puntos de la ciudad realizan el proceso
de tamizacion para poblacion sexualmente diversa y migrantes venezolanos,
facilitando el acceso al servicio, dicha tamizacion de realiza con pruebas rapidas
de cuarta generacion con alta especificidad, dando la garantia de activacion de
ruta de manera inmediata e informando al centro de atencion para realizar
acompafamiento en el proceso. Ademas, se realiza la entrega de preservativos a
la poblacion que ejerce la labor de trabajo sexual, disminuyendo el impacto frente
al contagio de ITS e infecciones asociadas al trabajo sexual.

Ademas de lo anterior se brinda educacidn sobre derechos sexuales y
reproductivos, ITS e higiene sexual.

ACTIVIDAD # 12

12.Aunar esfuerzos para capacitar durante tres (03) jornadas en la vigencia
del convenio a funcionarios de los Establecimientos Penitenciarios y
Carcelarios de la ciudad de Manizales, miembros de la fuerza publica,
funcionarios publicos y contratistas sobre temas relacionados con
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conceptos, derechos, normativa, diversidad sexual y de género, no
discriminacién y un espacio libre de homofobia.

8 de septiembre de 2023:
Actividad penitenciaria carcelaria de mujeres.
Charla educativa.

siendo las 2:00 pm de la tarde el equipo interdisciplinario se desplaza hacia la
penitenciaria de mujeres, donde se concertdé un espacio para brindar una charla
relacionada con temas de diversidad a varias reclusas que se encuentran
identificadas como poblacién sexualmente diversa.

Cabe mencionar que durante el espacio no fue posible el ingreso de celulares o
medios fotograficos para el registro de dicha actividad teniendo en cuenta las
condiciones y reglamentos del lugar, sin embargo, queda registro de la asistencia
donde se contd con la presencia de 15 personas para para el desarrollo de la
actividad.

Durante la actividad se evidencio una participacién activa y con disposicion, se
resolvieron dudas frente a temas legales y conceptos de diversidad. También es
importante resaltar que se generd y se incentivd a promover la campafia
“‘comprometidos con la diversidad para ello se inici6 de la siguiente manera:

e Saludo y bienvenida.

e Presentacion del equipo interdisciplinario

e Actividad rompe hielo

e Actividad central: concéntrese — derechos sexuales y reproductivos.

e Ley antidiscriminacion y sentencias.
Creacion de mural (se hace entrega de material como papel craf, pinturas,
pinceles)

e Entrega de refrigerios

e Asistencia.

e Despedida
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Asistencia

01-2023 nenuovian. de wove,

, —
-
8] -
=
wm—
[ oo

i
__cowo .lm‘e« icapliner i - ' i s —
S W
a a |©oW o]+ [« [Pz wela P
Moda Ak 122 nadq Q.
Jorg Madola (ado ka) 9 Hlovee
Yol Gezman. 6 foulad)
“,:[mh Cormcer_|10102c8867 | | | /o) ndh
| X1om, Cedie] 13147944 f11/50)! Ynmj.
" Angue_Pacia{lno2sres! 12 sl Vihd, 4
e\ & Sine © n oo ke Tekalle/ §
508 Con £00nl0S2Z ) Incli#-.
ks AcBUI5T o —
e Slena Zo oS 341 e Y Davtuz
[ Daylit monte |lwzsze 27 :
[ Zaatio G D37/ (55 (7%
oA W |losag 15/cd): N oysnes
. Laurq Pridy 422500415 Odlos/a} ey,
£ |
H ] |
S | |

Se adjunta circular enviada por correo electrénico.

o
PRGEESD o SESTION BOSENTALY ARCFVS
e vesanz | paoeatoes
INGED AT O AR R SRRTA
CIRCULAR 004
AGOSTO DE2023

RE: FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO - INGED.

BARA: SANDRA LILANA GOMEZ MEJIA - DIRECTORA ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO
FEMENIND ~ CALDAS

SOCIALIZACION Y PARTICIPACION EN EL  PROGRAMA  DENOMINADO:
“COMPROMETIDOS CON LA DIVERSIDAD" PARA AUNAR ESFUERZOS, REALIZAR CHARLAS
RELACIONADOS CON TEMAS DE DIVERSIDAD SEXUAL, NO DISCRIMINACION EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS, UNIVERSITARIAS PENITENCIARIAS Y TODAS LAS INSTITUCIONES QUE SE
VINCULEN CON EL PROGRA!

Le FUNGACION CENTRO' DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD K IDENTIOAD D
GENERO - INGED, lievara @ cabo el
PARA AUNAR ESFUERZOS, REALIZAR CHARLAS RELACIONADOS CON ’rsms DE DIVERSIDAD

DISCRIMINACION ~ EN  INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  UNIVERSITARIAS,
PENITENCIARIAS Y TODA AQUELLA INSTITUCION QUE DESEE VINCULARSE CON uc.mr'm;\ ajo
las I*. Este
proceso se reaizara en CENTRO DE RECLUSION DE MUJERES DE MANIZALESOE CALDAS ot s Mhbrooes
30 de agosto del afo 2023, de las 9:00 am & 12:00 pm con les mujeres privadas de a ibertad con el fin de reaiizar
actvidades encaminadas a ko expuesto anteriomente

Asi las cosas, ks (1as) invitamos de manera respetuosa para vincularse como aliadas y participantes
msstuconales en este importanle proyecto para €l Muncpio en maler de alencion a & poblacicn LGBT;
stendiendo a kos profesionsles de INGED, quienes realizaran las sigulentes actividaces:

Actvidad rompe hislo, caya de somresas.
Concénlrese lema central educativo y de socializacion
Galeria de casos

Creacion de mural comprometdos por fa dversidad

Agradecemos su atencion y difusin a la presente, esperando contar con su valiosa participacin y
confirmacion de ka fecha de & actividad
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ACTIVIDAD # 13

13. Aunar esfuerzos para Realizar una (01) campafia mensual de difusion a
empresas publicas y privadas en temas relacionados con un espacio libre de
homofobia, no discriminacion y la importancia de contratar a personal
diverso.

Se realiz6 una campafa de difusién el dia 14/09/2023 con ponencia en las
instalaciones de SENA-Manizales sobre diversidad sexual, la importancia de
contratar a personal diverso y la ley anti discriminacion ley 1482 del 2011 a
diferentes miembros de la linea morada, trabajadores y profesores de la misma
institucion, esto con el fin de ampliar conocimiento con respecto a todas esas
conductas que promulgan la discriminacion en la sociedad moderna, ademas,
entender el alcance de la implementacion de este articulado en el cédigo penal
colombiano.

Ademas de lo anterior se dio a conocer el grupo interdisciplinario, sus funciones y
demas obligaciones que se llevan a cabo en INGED.
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Se reitera que en cada campafa se utiliza el Stiker y el banner para redes fueron
enviados para su revision y aprobacion a laoficina de prensa de la Alcaldia de
Manizales, siendo estas las siguientes piezas:

A, Comprometidos

Sl o % conla
A, Comprometidos ) a‘adnd

con la
weréwlowl
Centro de atencion Integral para la

y Diversidad e Identidad de Género
-/,

_F ARRZZ

IVAMOS!

ACTIVIDAD # 14

14. Aunar esfuerzos para realizar tres (03) brigadas durante la ejecucién del
convenio, en alianza con secretaria de salud y organizaciones base de la

ciudad, promocionando la salud sexual y reproductiva a través de la toma de
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muestras VIH/ SIDA, entrega de preservativos y brigadas de afiliacién, una
de ellas en la zona rural y dos en la zona urbana Municipio de Manizales a
favor de la poblacién LGBTI.

Desde las multiples gestiones realizadas para beneficio de la poblacion perteneciente al
centro de diversidad sexual, se realiza cada semana la invitacion a las actividades que
realiza emterritorio en asocio con la ESE Assbasalud, donde desde diferentes puntos de
la ciudad realizan el proceso de tamizacién para poblacion sexualmente diversa y
migrantes venezolanos, facilitando el acceso al servicio, dicha tamizacion de realiza con
pruebas rapidas de cuarta generacion con alta especificidad, dando la garantia de
activacion de ruta de manera inmediata e informando al centro de atencién para realizar
acompafamiento en el proceso. Ademas, se realiza la entrega de preservativos a la
poblacion que ejerce la labor de trabajo sexual, disminuyendo el impacto frente al
contagio de ITS e infecciones asociadas al trabajo sexual.

Para el mes de septiembre se realizan dos campafias de tamizacion dentro del centro de
atenciéon contando con la participacion de poblacién sexualmente diversa y usuarios del
centro de atencion, estas realizadas MARTES 19 SEP. Y JUEVES 21 DE SEP. DE 2:00
PM A 6:00 PM.

('e).\/Assbasalud mc(‘“damog

Manizales

ESTASEMANAEN MAS
DE 8 ACTIVIDADES EN
PUNTOS FIJOS Y
MOVILES

Combl

Pz Carrora 18 No. 21.07
o Calle 27 No 17-32
JUEVES 21 de Septiembre ‘\’ +€
a

[ Sortro de Atencisn integra para
DI de género

+3Ervicios
+DiVERSIDAD

VIERNES 22 de Sepllembre
(R D27aus Altonso Lspez Carre , Para personas
sexualmente

diversas y
migrantes

SABADO 23 de Sepnembre B st =

) Foraue Alfonso Lopez Cart

o 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
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De igual forma se manifiesta que desde las multiples gestiones realizadas para
beneficio de la poblacion perteneciente al centro de diversidad sexual, se realiza
cada semana la invitacién a las actividades que realiza ENERRITORIO Y LA ESE
ASBBASALUD, donde desde diferentes puntos de la ciudad realizan el proceso
de tamizacion para poblacion sexualmente diversa y migrantes venezolanos,
facilitando el acceso al servicio, dicha tamizacion de realiza con pruebas rapidas
de cuarta generacion con alta especificidad, dando la garantia de activacion de
ruta de manera inmediata e informando al centro de atencion para realizar
acompafamiento en el proceso. Ademas, se realiza la entrega de preservativos a
la poblacion que ejerce la labor de trabajo sexual, disminuyendo el impacto frente
al contagio de ITS e infecciones asociadas al trabajo sexual.

ACTIVIDAD # 15

15. Aunar esfuerzos para revisar y complementar la base de datos de lideres,
organizaciones, colectivos y fundaciones de la poblacion LGBTI en el Municipio de
Manizales, con el fin de socializarla ante el comité consultivo Municipal de
sexualidades diversas durante el afio 2023.
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El informe de avance y cumplimiento de esta actividad, se presentara en el siguiente
informe, previo a la realizacion de la sesion ordinaria del comité consultivo Municipal de
sexualidades diversas durante el afio 2023.

Lo anterior porque actualmente se estan consolidando otros liderazgos que buscan
constituirse como OBC — LGBTI y asi integrarlas a la base de datos, de igual forma hacerlas
participes del comité consultivo Municipal de sexualidades diversas durante el afio
2023.

ACTIVIDAD # 16

16. Aunar esfuerzos para realizar una (01) toma cultural de alto impacto en la ciudad
de Manizales, con organizaciones base de la ciudad en donde se promueva el respeto
por la diversidad sexual y de género, a través del arte diverso, relacionados a la
conmemoracién de la memoria trans, previa autorizacion de la supervisora del
convenio.

El informe de avance para cumplir con esta actividad, se presentara en el 5 informe, toda
vez que la toma cultural se realizara en la fecha y por fuera de este periodo.

ACTIVIDAD # 17

17. Aunar esfuerzos para realizar y convocar a un (01) conversatorio presencial a nivel
ciudad con un aforo minimo de cincuenta (50) personas, en el cual se aborden temas
relacionados con expresion, orientacion e identidades diversas la cual cuente con
minimo dos lideres reconocidos nacionalmente y sea transmitida por redes sociales
de la secretaria; asumiendo por parte del operador costos de honorarios, logistica,
refrigerios y todo lo relacionado para su desarrollo.

El informe de cumplimiento para cumplir con esta actividad, se presentara en el sexto y
altimo informe, toda vez que durante este periodo se ha realizado 1 reunién interna de
planeacion del conversatorio presencial a nivel ciudad y se tiene proyectado hacerlo en la
primera semana del mes de noviembre y en conjunto con entidades como la DTSC y EL
CENTRO CULTURAL BANCO DE LA REPUBLICA.
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ACTIVIDAD # 18

18. Aunar esfuerzos para diseiflar y difundir masivamente una estrategia
comunicacional, relacionada con ruta de atencidén en casos de violencia con enfoque
de género, conceptos diversos, lenguaje inclusivo, conmemoraciones, fechas alusivas
al reconocimiento de derechos y socializacién de actividades del programa, en las
redes sociales del operador, medios radiales, televisivos, entre otros, previa
autorizacion de la oficina de prensa de la Alcaldia de Manizales.

El informe de cumplimiento de esta actividad, se presentara en el sexto y ultimo informe.
ACTIVIDAD # 19

19. Aunar esfuerzos para gestionar por su cuenta y riesgo la totalidad de permisos
gue se deban tramitar con las entidades pertinentes, con el fin de poner en
funcionamiento el presente programa y cumplir a cabalidad los requerimientos de la
normativa vigente.

El CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO cuenta con una sede de atencién la cual incluye en su contrato de arrendamiento
todas las especificaciones y permisos de uso de espacios, uso de imagen y publicidad
interna y externa, servicios publicos, uso de suelos, entre otros. En el anterior sentido, se
aclara que para este periodo no se han requerido permisos adicionales u otros para el
desarrollo de las acciones del programa.

ACTIVIDAD # 20
20. Aunar esfuerzos para dar los créditos respectivos al Municipio de Manizales,

Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género en cada una de las actividades a que
se refiere el objeto del presente convenio
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Se siguen dando los créditos respectivos al Municipio de Manizales, Secretaria de las
Mujeres y Equidad de Género en cada una de las actividades a que se refiere el objeto del
presente convenio, lo anterior en las distintas redes, medios impresos, radio y tv, de igual

forma exponemos algunas evidencias frente al cumplimiento de esta actividad asi:
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ACTIVIDAD # 21

21. Aunar esfuerzos para presentar informes mensuales de ejecucion del convenio,
dando cuenta del avance de las actividades, detallando personas impactadas,
actividades realizadas, resultados obtenidos, con registros fotogréaficos, de asistencia,
bases de datos y soporte financiero.

En este informe parcial del cuarto periodo, se ha dado cuenta del avance de las actividades,
detallando personas impactadas, actividades realizadas, resultados obtenidos, con registros
fotograficos, usuarios y usuarias atendidas y cuadros descriptivos financieros adjuntos con
los soportes permitidos y pertinentes.
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CONSOLIDADO ACUMULATIVO DE ATENCIONES
PERIODO POBLACION
ATENDIDA
24 DE MAYO DE 2023 A 23 DE JUNIO DE 2023 62 USUARIOS LGBTIQ
24 DE JUNIO DE 2023 A 23 DE JULIO DE 2023 56 USUARIOS LGBTIQ
24 DE JULIO DE 2023 A 23 DE AGOSTO DE 2023 52 USUARIOS LGBTIQ
24 DE AGOSTO DE 2023 A 23 DE SEPTIEMBRE 62 USUARIOS LGBTIQ
DE 2023

Atentamente,

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA
REPRESENTANTE LEGAL

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE

GENERO-INGED

3205362275
centrodereferenciacaldas@gmail.com
www.fundacioninged.org

PROFESIONALES A CARGO:

esdon Gomata

FIRMA:

NOMBRES Y APELLIDOS: YENIFER GONZALEZ-ENFERMERA PROFESIONAL
C.C.: 1.094.878.951
T.P (SI APLICA): 1094878951
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FIRMA:

NOMBRES Y APELLIDOS: BIBIANA ANDREA JERONIMO PAEZ -TRABAJADORA
SOCIAL

C.C. 1.053.780.866

T.P (SI APLICA): 216841004-I

PROFESIONAL A CARGO:

FIRMA:  Pates caleans v \O.

NOMBRES Y APELLIDOS: MATEO GALEANO MARIN- ABOGADO
C.C. 1053832107
T.P (SI APLICA): 363326

FIRMA: Valentina Sdnchez Soto

NOMBRES Y APELLIDOS: VALENTINA SANCHEZ SOTO- PSICOLOGA
C.C. 1.053.853.454
T.P (SI APLICA): 190019

AUTORIZACION PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES E
INFORMACION SENSIBLE

Esta autorizacion faculta a INGED a recolectar, transferir, almacenar, usar, circular, suprimir, compartir,
actualizar y transmitir, de acuerdo con el procedimiento para el tratamiento de los datos personales en
procura de cumplir con las siguientes finalidades:
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(1)

(2)

Validar la informacion en cumplimiento de la exigencia legal de conocimiento del USUARIO
aplicable a INGED, (2) para el tratamiento de los datos personales protegidos por nuestro
ordenamiento juridico, (3) para el tratamiento y proteccion de los datos de contacto (direcciones
de correo fisico, electrénico, redes sociales y teléfono), (4) para solicitar y recibir de las
instituciones y de las entidades de derecho publico y/o empresas de caracter privado la
informacién personal, académica, laboral y de seguridad social, que reposa en sus bases de
datos. (5) Para autorizar la transferencia de sus datos personales a entidades publicas y privadas
para efectos de celebrar convenios que tengan por objeto materializar la oferta de productos y
servicios sociales del INGED. (6) Para transmitir informacion personal a terceras partes que hacen
tratamiento de datos a modo de encargo y prestacién de servicios sociales, aspecto necesario
para la ejecucion de las actividades del INGED.

A su vez se solicita a los titulares de los datos sensibles, de manera expresa, libre y voluntaria
autorice el tratamiento de datos personales sensibles tales como el origen racial o étnico, datos
biométricos, aspectos socio econdémicas y situaciones de vulnerabilidad al tenor de lo dispuesto en
el articulo 6 de la ley 1581 de 2012. Se realiza Tratamiento de Datos Personales de nifios, nifias y
adolescentes obedeciendo al interés superior de la educacién, en cuyos casos las autorizaciones
son suministradas por los Representantes Legales o Tutores. El alcance de la autorizacion
comprende la facultad para que el INGED le envie mensajes con contenidos institucionales,
notificaciones e informacion general de interés institucional y del portafolio social de INGED, a
través de correo electrénico y/o mensajes de texto al teléfono movil. Mis derechos como titular del
dato son los previstos en la constitucion y la ley, especialmente el derecho a conocer, actualizar,
rectificar y suprimir mi informacién personal; asi como el derecho a revocar el consentimiento
otorgado para el tratamiento de datos personales. Estos los puedo ejercer a través de los canales
dispuestos por el INGED para la atencion al publico y observando la politica de tratamiento de
datos personales de INGED disponible en www.fundacioninged.org.co.

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA
DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO- INGED
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u FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD ‘

E IDENTIDAD DE GENERO
SIGLA: INGED
NIT 901.153.393-4
REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429

' N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES

VIGILANCIA'Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS

FCAIDIG- GD - 103
Manizales, Septiembre de 2023

Doctora

VALENTINA ARENAS

Jefa de Unidad de Genero

Supervisora Convenio de Asociacion
Secretaria de las Mujeres y Equidad de Genero
Alcaldia de Manizales

ASUNTO: PRESENTACION CONSTANCIA DE DISCRIMINACION FINANCIERA DE
EJECUCION DE APORTES EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO DE
LA ALCALDIA DE MANIZALES Y LA FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO.

Cordial saludo, JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA, identificada con la cédula de
ciudadania N° 1.053.849.216 de Manizales y Representante Legal de la FUNDACION
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO
con Nit 901.153.393-4, presenta a continuacion la DISCRIMINACION FINANCIERA DE
EJECUCION DE APORTES EN EL MARCO DEL CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO DE
LA ALCALDIA DE MANIZALES Y LA FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO.

LA FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E
IDENTIDAD DE GENERO, certifico que los aportes que realizaria en el desarrollo del
convenio de asociacion celebrado y bajo el objeto ““AUNAR ESFUERZOS PARA OPERAR
UN CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO, QUE IMPULSE ACCIONES INSTITUCIONALES PROMOVIENDO LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION LGBTI EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES” serian por valor de $ 64.285.714 en efectivo, para un porcentaje de vinculacion
al convenio del 30%, y aportando para este periodo correspondiente la suma de $ 9.000.000

Los anteriores aportes se discriminaron para su ejecucion en la propuesta y por actividad
especifica de la siguiente manera:

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electrénico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged
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E IDENTIDAD DE GENERO

SIGLA: INGED
' NIT 901.153.393-4
FUNDACION REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429
' N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
e b= VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS
ACTIVIDADES | APORTES PROPUESTOS DESDE APORTES REALIZADOS POR INGED
DEL CONVENIO INGED POR ACTIVIDAD PERIODO DESDE EL 24 DE AGOSTO DE 2023 AL 23 DE
DE ASOCIACION ESPECIFICA (30%) SEPTIEMBRE DE 2023
1 $  15.522.000 $  1.900.000
2 $ 9.044.000 $  1.750.000
3 $ 2.000.000 $ 300.000
4 $ 1.000.000 $ 100.000
5 $  10.000.000 $  1.250.000
6 $ 3.000.000 $ 800.000
7 $ 900.000 $ 100.000
8 $ 800.000 $ 150.000
9 $ 1.100.000 $ 150.000
10 S 0 $ 0
11 $ 1.000.000 $ 200.000
12 $ 1.000.000 $ 200.000
13 $ 1.000.000 $ 0
14 $ 500.000 $ 0
15 $ 2.500.000 $ 0
16 $ 4.000.000 $ 0
17 $ 1.000.000 $ 0
18 $ 300.000 $ 0
19 $ 0 $ 0
20 $ 1.000.000 $ 0
21
ESPECIFICACION
TECNICA $ 8.619.714 $  2.100.000
Atentamente,

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA

Representante Legal

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO-
INGED — 3205362275 -centrodereferenciacaldas@gmail.com - www.fundacioninged.org

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electrénico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged
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SIGLA: INGED
NIT 901.153.393-4
REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429

' N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS

FCAIDIG-GD - 104
Manizales Septiembre de 2023

Doctora

VALENTINA ARENAS

Jefa de Unidad de Genero

Supervisora Convenio de Asociacion
Secretaria de las Mujeres y Equidad de Genero
Alcaldia de Manizales

ASUNTO: ENVIO DE CUADRO FINANCIERO DESCRIPTIVO CORRESPONDIENTE AL
SEGUNDO INFORME DE AVANCE (24 DE AGOSTO DE 2023 Y HASTA EL 23 DE
SEPTIEMBRE DE 2023) EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO DE
LA ALCALDIA DE MANIZALES Y LA FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO.

Cordial saludo, JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA, identificada con la cédula de
ciudadania N° 1.053.849.216 de Manizales y Representante Legal de la FUNDACION
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO
con Nit 901.153.393-4, presenta a continuacion en cuadro financiero descriptivo del valor
generado en la factura electronica, de acuerdo con los gastos y costos generados durante
este periodo y de acuerdo con el avance de las actividades del convenio asi:

GASTOS Y COSTOS DEL SEGUNDO PERIODO
ACTIVIDADES DEL CONVENIO DE FACTURADOS ELECTRONICAMENTE AL MUNICIPIO DE

ASOCIACION Y ESPECIFICACION TECNICA MANIZALES DESDE EL DIA 24 DE AGOSTO DE 2023 Y

HASTA EL DIA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2023

SOPORTE

1. Aunar esfuerzos para brindar

atencién inicial desde las éareas de
psicologia, juridica y salud a la CUENTAS DE COBRO POR PRESTACION DE

poblacion sexualmente diversa que lo SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO
requiera, con el fin de activar las rutas Y GESTORES DIVERSOS

de atencion de manera oportuna y
efectiva

S 2.000.000

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
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2. Aunar esfuerzos para contar con un
equipo interdisciplinario conformado de
la siguiente manera: Un o una (1)
profesional en psicologia que cuente
con estudios certificados en diversidad
sexual e identidad de género, Un o una
(1) profesional en derecho que cuente
con estudios certificados en diversidad
sexual e identidad de género, Un o una
(1) profesional en enfermeria superior
que cuente con estudios certificados en PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
diversidad sexual e identidad de género. S 11.000.000 | PROFESIONALES

3. Aunar esfuerzos para garantizar que
la atencion brindada por el equipo
interdisciplinario se realice con un

lenguaje incluyente y apropiado para la CUENTA DE COBRO PRESTACION DE

poblacién sexualmente diversa, el cual SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO
se verificara a través de una encuesta

de  satisfaccion  creada  previa SE ADJUNTA NUEVAMENTE FORMATO DE
autorizacion de la supervisora del EVALUACION  APLICADO EN  LOS
contrato. S 2.450.000 | servICIOS PRESTADOS

4. Aunar esfuerzos para acompafiar y
financiar en su totalidad hasta treinta
(30) procesos de correccion del cambio
de componente sexo y nombre en el

registro civil y documento de identidad SE ADJUNTAN SOPORTES CONTABLES DE

de personas trans y no binarias en DE LOS TRAMITES ANTE NOTARIA Y
situacion de vulnerabilidad social y REGISTRADURIA,  ENTRE  OTROS Y
econdmica, que sera analizada por el CUENTA DE COBRO POR CONCEPTO DE
equipo interdisciplinario del programa ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA
ante las notarias de Manizales. $ 0 | PROFESIONAL.

5. Aunar esfuerzos para Realizar
asesoria 'y acompafiamiento inicial,
canalizando las rutas de atenciéon en
salud para la reafirmacién identitaria de
personas trans y trans no binarias que
requieran tramites medico legales
(procesos  hormonales, quirdrgicos,

entre otros) realizando los

acompafiamientos  necesarios  que CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
eviten la vulneracion de derechos SERVICIOS PROFESIONALES EN DERECHO
fundamentales. S 1.000.000

6. Aunar esfuerzos para convocar a
minimo cuatro (04) encuentros a las
organizaciones y lideres de la poblacién
LGBTI, con el fin de asesorarles en la
implementacién y seguimiento de la
politca publica de sexualidades
diversas vigente que aporte a la

construccion del préximo plan de accién CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
cuatrienal para su implementacion, el

cual debe entregarse a la supervisora SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
del contrato debidamente consolidado. DIVERSOS
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7. Aunar esfuerzos para Realizar (04)
talleres durante la vigencia del contrato
dirigido a organizaciones de base y lider
de la poblacion LGBTI sobre

fortalecimiento organizacional, CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
liderazgo, derechos humanos vy SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
contratacién publica. $ 0 DIVERSOS

8. Aunar esfuerzos para asesorar y
acomparfiar como minimo a diez (10)
instituciones educativas de la ciudad de
Manizales, frente a la actualizacion de

los manuales de convivencia con CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
enfoque diferencial para la poblacién SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
LGBTI. $ 0 DIVERSOS

9. Aunar esfuerzos para realizar minimo

una (1) vez al mes charlas relacionadas
con temas de diversidad sexual, no CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE

discriminacién en instituciones SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
educativas y universitarias con talento DIVERSOS

humano y estudiantes.
S 1.400.000

10. Aunar esfuerzos para realizar la
entrega de cuatro mil (4.000)
preservativos masculinos, para
trabajadoras sexuales trans y poblacion
LGBTI, los cuales se entregaran a

través de las actividades que se CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
desarrollen desde la Secretaria de las SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
Mujeres y Equidad de Género. $ 0 DIVERSOS

11.Aunar esfuerzos para capacitar
durante tres (03) jornadas en la vigencia
del contrato a funcionarios de los
Establecimientos  Penitenciarios y
Carcelarios de la ciudad de Manizales,
miembros de la fuerza publica,
funcionarios publicos y contratistas
sobre temas  relacionados  con
conceptos, derechos, normativa,
diversidad sexual y de género, no
discriminacién y un espacio libre de

CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES

homofobia. DIVERSOS
S 0

12. Aunar esfuerzos para Realizar una

(01) campafia mensual de difusién a

empresas publicas y privadas en temas

relacionados con un espacio libre de

homofobia, no discriminacion y la CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
importancia de contratar a personal SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES

diverso. S 1.450.000 PIVERSOS
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13. Aunar esfuerzos para realizar tres
(03) brigadas durante la ejecucién del
contrato, en alianza con secretaria de
salud y organizaciones base de la
ciudad, promocionando la salud sexual
y reproductiva a través de la toma de
muestras VIH/ SIDA, entrega de
preservativos y brigadas de afiliacion,
una de ellas en la zona rural y dos en la CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
zona urbana Municipio de Manizales a SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
favor de la poblacién LGBTI. DIVERSOS
S 700.000
14. Aunar esfuerzos para revisar y
complementar la base de datos de
lideres, organizaciones, colectivos y
fundaciones de la poblacion LGBTI en el
Municipio de Manizales, con el fin de
socializparla ante el comité consultivo CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
Municipal de sexualidades diversas SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
durante el afio 2023. DIVERSOS
S 0
15. Aunar esfuerzos para realizar una
(01) toma cultural de alto impacto en la
ciudad de Manizales, con
organizaciones base de la ciudad en CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
donde se promueva el respeto por la SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
g"’lers'(tjad j.exua' y del ge?”e”()j' atravefs DIVERSOS, FACTURAS Y SOPORTES DE
el arte diverso, relacionados a la
conmemoraciéon de la memoria trans, GASTOS Y COSTOS  LOGISTICOS,
previa autorizacion de la supervisora del RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
contrato. COMUNICACIONALES.
S 0
16. Aunar esfuerzos para realizar y
convocar a un (01) conversatorio
presencial a nivel ciudad con un aforo
minimo de cincuenta (50) personas, en
el cual se aborden temas relacionados
con expresion, orientacion e identidades
diversas la cual cuente con minimo dos CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
lideres reconocidos nacionalmente vy SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
sea transmitida por redes sociales de la DIVERSOS, FACTURAS Y SOPORTES DE
secretaria; asumiendo por parte del GASTOS Y COSTOS LOGISTICOS,
operador  costos de  honorarios, RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
logistica, refrigerios 'y todo o COMUNICACIONALES.
relacionado para su desarrollo.
S 0
CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
17. Aunar esfuerzos para disefiar y SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTORES
' DIVERSOS, FACTURAS Y SOPORTES DE
difundir masivamente una estrategia ’
comunicacional, relacionada con ruta de GASTOS Y COSTOS  LOGISTICOS,
atencion en casos de violencia con RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y
enfoque de género, conceptos diversos, COMUNICACIONALES.
lenguaje inclusivo, conmemoraciones, S 0

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electrénico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged



mailto:centrodereferenciacaldas@gmail.com

@
V FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD

E IDENTIDAD DE GENERO
SIGLA: INGED
NIT 901.153.393-4

FUNDACION REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429
' N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
FE N e &S VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS

fechas alusivas al reconocimiento de
derechos y socializacion de actividades
del programa, en las redes sociales del
operador, medios radiales, televisivos,
entre otros, previa autorizacion de la
oficina de prensa de la Alcaldia de
Manizales.

18. Aunar esfuerzos para gestionar por
su cuenta y riesgo la totalidad de
permisos que se deban tramitar con las
entidades pertinentes, con el fin de
poner en funcionamiento el presente
programa y cumplir a cabalidad los
requerimientos de la normativa vigente.

SE ADJUNTO CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO CON LAS
ESPECIFICACIONES RESPECTIVAS Y
DE PERMISOS EN EL PRIMER INFORME
DE AVANCE.

Atentamente,

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA
Representante Legal

S 0
i?é digg”?;g;;ggsgzsosal parl‘j‘nic?;ro 'gz SE INDICO EN EL PRIMER INFORME DE
Manizales, Secretaria de las Mujeres y AVANCE QUE SE RECIBIO CUENTA DE
Equidad de Género en cada una de las COBRO POR PRESTACION DE SERVICIOS
actividades a que se refiere el objeto del Y FACTURAS DE TANGIBLES DE IMAGEN,
presente contrato. CREDITOS Y LOGOS INSTITUCIONALES.

S 0
20. Aunar esfuerzos para presentar
informes mensuales de ejecucion del
contrato, dando cuenta del avance de
las obligaciones, detallando personas
impactadas, actividades realizadas,
resultados obtenidos, con registros CUENTA DE COBRO POR PRESTACION DE
fotogréficos, de asistencia, bases de SERVICIOS PROFESIONALES
datos y soporte financiero.

$200.000

SE ADJUNTO CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO CON LAS

Arriendo inmueble de acuerdo con la ESPECIFICACIONES DE LA CONDICION
condicion técnica descrita $1.800.000 TECNICA RESPECTIVA.

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE

GENERO-INGED

3205362275
centrodereferenciacaldas@gmail.com
www.fundacioninged.org
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V/ 4
ASOPAGQS

RAZON SOCIAL :

MATEO GALEANO MARIN

IDENTIFICACION:

CC-1053832107

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2023-08-31
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-04
FECHA DE PAGO: 2023-08-29

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE BOGOTA

PERIODO PENSION: 2023-08

PERIODO SALUD: 2023-08

NUMERO PLANILLA: 8625960622

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8651514417

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $ 145.000 $ 145.000
230201 800229739 PROTECCION 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $ 185.600 $185.600
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $6.100 $6.100
Total a pagar $0 $0 $0 $ 336.700 $336.700
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 03/10/2023
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RAZON SOCIAL :

VALENTINA SANCHEZ SOTO

IDENTIFICACION:

CC-1053853454

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-09-04
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-09-13
FECHA DE PAGO: 2023-08-15

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DAVIVIENDA

PERIODO PENSION: 2023-08

PERIODO SALUD: 2023-08

NUMERO PLANILLA: 27385139

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 27385139

TIPO DE PLANILLA: |

A INTERESES
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $ 145.000 $ 145.000
230301 800224808 PORVENIR 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $ 185.600 $185.600
14-11 890903790 ARL SURA 1 $1.160.000 $0 $0 $0 $6.100 $6.100
Total a pagar $0 $0 $0 $ 336.700 $ 336.700

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

12/10/2023




SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

2

Bancoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NOMBRE O RAZON SOCIAL: YENIFER GONZALEZ GONZALEZ || pER|ODO COTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2023 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  septiembre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: FLORENCIA DEPARTAMENTO: CAQUETA DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: CL 41A #1B-81  TELEFONO: 8888888 || LECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2023/09/16  NUMERO AUTORIZACION: 9995557512
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de atencion residencial medicalizada
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES COTIZACION APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE o EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $227.200 $d $d $d $d $d $d $ 227.20( $ $227.200
SUBTOTALES: $ 227.20( $ @ $227.200
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO " VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $q $d $d $ 177.500 $d $d $ G $177.500 $d $d $177.500
SUBTOTALES: $177.500 $d $d $177.500
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAINTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE 0 NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $d $ $d $ 34.600 $ 34.600 $d $d $ 34.600
SUBTOTALES: $34.60( $d $d $ 34.600
LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo PENSION SALUD ARP CCF SENA| ICBF| ESAP| MINED
TIPO SUBTIPO é ﬁ <§( é Flwwo|og o [ = < Q |la| + 5 FSP [PORTES 5 5 §
Ne 'DEQBZ'CA NOMBRES |COTIZANTE |COTIZANTE SB/}LQ%) ST;'\FS\S(E) g Z G5l 2 dRZrE8l 2] 2 é ol 8| = <3 9 & 8 COTIZACION VOLUNTARIOS INDICADOR  qpp 3 ~.| VALOR TOTAL 3 CENTRO 1o1AL P IBC TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL
3Igzg| = O o 3 > x| > ADMIN |, IBC TARIFA ADMIN |, IBC | COTIZACION q ADMIN |, IBC DE 2 ADMIN
S &z APORTE 9 ADRES APORTE 9 APORTES APORT| APORT| APORT| APORT| APORT
Qlxl = e 5 SUBSISTENCIA SOLIDARIDAL EMPLEADOR EMPLEADQ ESPECIAL = = TRABAJQ
1 lcc GONZALEZ INDEPENDIE $1419.818 NO | 01 25-14 3( 4 $227.20 $ $ $ $ Norma $ 227.20( EPS005- | 3 $177.50 $| $177.50( 14-23- 3 109487894 $ 34.600 $ $ 9| $ $ $
1004878051 [VENFER - T o COLPENSI | 1.419.81 SANITAS 1.419.81 POSITIVA| | 1.419.81
PRESTACION ONES S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
SA.
2023/09/16 10:06 AM  USUARIO: SOI CNJIMENEZ PAGINA 1 DE 1




(&) ; ;
og.compenscr I miplanilla.com Pag. ldel
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): BIBIANA ANDREA JERONIMO PAEZ
No. Identificacién: CC1053780866
Direccion: CRA 30 89 12 CASA 5 CONJUNTO SANTAMARIA
Telefono: 8744037
Correo: bibijero@hotmail.com
Ciudad: MANIZALES
Nimero de Planilla: 8371147985
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante BIBIANA ANDREA JERONIMO PAEZ Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1053780866 Periodo de Cotizacién Salud septiembre de 2023
Namero de planilla 8371147985 Periodo de Cotizacion Pensién septiembre de 2023
Fecha pago 2023-09-27 Numero de Administradoras 3
Numero de autorizacion pago 1000000018 Total Pagado 358900
Banco 1001 Total Intereses de Mora 0
A NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 28300 1
230301 Porvenir 185600 1
EPS037 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 145000 1
TIPO DOC.: CcC
NO. DOCUMENTO: 1053780866
APELLIDOS Y NOMBRES: BIBIANA ANDREA JERONIMO PAEZ
IBC IBC COTIZACION COTIZACION HELIPIO COTIZACION APORTE
Cod. EPS| Céd. AFP |IBC SALUD PENSION RIESGOS IBC CAJAS SALUD VALOR UPC PENSION SOLIDARIDAD Y RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS037 230301 1160000 1160000 1160000 0 145000 0 185600 0 28300 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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FCAIDIG-GD - 102
Manizales, Septiembre de 2023

Doctora

VALENTINA ARENAS

Jefa de Unidad de Genero

Supervisora Convenio de Asociacion
Secretaria de las Mujeres y Equidad de Genero
Alcaldia de Manizales

ASUNTO: PRESENTACION CONSTANCIA DE ESTUDIO PSICOSOCIAL PARA EXPONER CONDICION DE
VULNERABILIDAD DE POBLACION CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS DE MANIZALES CON EL FIN DE ACCEDER A BENEFICIOS Y PROGRAMAS DE OFERTA
SOCIAL DESDE EL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO .

Cordial saludo, JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.053.849.216 de Manizales y Representante Legal de la FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO con Nit 901.153.393-4, presenta a continuacién la
CONSTANCIA DE ESTUDIO PSICOSOCIAL PARA EXPONER CONDICION DE VULNERABILIDAD DE
POBLACION CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS DE
MANIZALES CON EL FIN DE ACCEDER A BENEFICIOS Y PROGRAMAS DE OFERTA SOCIAL DESDE
EL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO, el anterior
estudio fue realizado por miembros del equipo psicosocial y se le realizo inicialmente a las siguientes personas:

e Juan Alejandro Loaiza Galvis TI. 1.054.860.149
e Carlos Smith Amézquita Hernandez C.C 1.073.671.903

Atentamente,

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA

Representante Legal

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO-
INGED — 3205362275 centrodereferenciacaldas@gmail.com - www.fundacioninged.org

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electrénico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged
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u FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD ‘

E IDENTIDAD DE GENERO
SIGLA: INGED
NIT 901.153.393-4
REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429

' N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS

Manizales septiembre de 2023

FCAIDIG- GD - CECV-001

CONSTANCIA DE ESTUDIO PSICOSOCIAL PARA EXPONER CONDICION DE
VULNERABILIDAD DE POBLACION CON ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES
DE GENERO DIVERSAS DE MANIZALES CON EL FIN DE ACCEDER A BENEFICIOS Y
PROGRAMAS DE OFERTA SOCIAL DESDE EL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA, identificada con la cédula de ciudadania N°
1.053.849.216 de Manizales y Representante Legal de la FUNDACION CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO con Nit
901.153.393-4, hace constar que el equipo psicosocial del centro de atencion, integrado por
las y los profesionales en trabajo social, psicologia y derecho realizaron estudio y analisis de
casos de las siguientes personas quienes se auto reconocen como persona LGBTI, haciendo
parte de procesos activistas de la poblacion sexualmente diversa de la ciudad de Manizales:

e Juan Alejandro Loaiza Galvis TI. 1.054.860.149
e Carlos Smith Amézquita Hernandez C.C 1.073.671.903

En el anterior sentido se realizé el andlisis de cada persona, teniendo como base un
diagndstico situacional inicial, soportado en el diligenciamiento por parte de la trabajadora
social del formato de caracterizacion socio familiar lo que permitié revisar informacion
desde el estrato socioecondémico, composicion familiar y datos de arraigo social, claves
para establecer existencia de redes de apoyo y condiciones de bienestar estables o en
riesgo que denotaran una variable inicial de vulnerabilidad, de igual forma se realizo
atencion individual por psicologia para establecer factores de riesgo, conductas y/o
comportamientos disimiles entre otros; de igual forma por parte de los abogados del
equipo, se realiz6 estudio de riesgo juridico, desde el acceso a servicios de salud, justicia,
educacion entre otros y asi identificar otros aspectos de vulnerabilidad y articulados a las
consultas de bases de datos como:

1. ADRESS
2. CONSULTA SISBEN

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electrénico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged
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3. VIGENCIA DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
4. AFILIACION EN SALUD
5. ANTECEDENTES GENERALES

El anterior estudio se le aplico a cada caso en particular y de lo cual se colige de manera
determinante la CONDICION DE VULNERABILIDAD DE LAS PERSONAS CON
ORIENTACIONES SEXUALES E IDENTIDADES DE GENERO DIVERSAS DE
MANIZALES indicada al inicio de este documento; por lo cual se sugiere su participacion
con el beneficio especifico para el PLAN INTEGRAL DE IDENTIFICACION Y
PROGRAMAS DE OFERTA SOCIAL DESDE EL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO.

La presente constancia se expide el dia 30 de agosto del 2023 y para los tramites pertinentes
y legales.

JULIANA ANDREA GALVEZ OSPINA

Representante Legal

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO-
INGED

3205362275

centrodereferenciacaldas@gmail.com

www.fundacioninged.org

"ﬁ‘\')'\(\v\@ ‘\f\ k\\Y.?\'\‘_-v‘\\\’\c’\o \/

Bibiana Andrea Jerénimo Paez

Trabajadora Social - Equipo Psicosocial

FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO-
INGED

CC 1.053780.866

T.P 216841004-
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OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
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LISTADO
PLAN INTEGRAL DE IDENTIFICACION

NOMBRES APELLIDOS
1 |Felipe Villa real
2 |Juan Camilo Palacios Villada
3 |lJeffrey Andrés Vélez Parra
4 | Jesus David Carvajal Arango
5 | Damidn Andrey Munoz Salazar
6 |LuzEstela Franco Lopez
7 | Nicol Giraldo Cuervo
8 |Juliana Loaiza Galvis
9 | Cristofer Cardona Correa
10 | Matt Londoio
11 | Kendall Herndndez Suarez
12 | Nataniel Cardona Flores
13 | Bruno Ospina Velasquez
14 | Maria Alejandra Lépez Suarez
15| Juan Diego Correa Flores
16 | Anderson Loaiza
17 | Olmer Alberto Llanos
18 | Ale Ladino
20 | Madame Bruchelet
21 | Alejandro Jiménez Suarez
22 | Andrea Loaiza
23 | Kelly Johana Moreno
24 | Sofia Pérez acosta
25 | Juan Esteban Rios Orozco
26 | Gabriela Ramirez Rivera
27 | Gabriela Alejandra Palomino
28 | Carolina Portocarrero Garzén
29 | Andrea Alvarez
30 | Karen Gonzalez




w MACROPROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

F-02-CAIDIG.10

01/06/2023

PROCESO DE EVALUACION
SUBPROCESO DE MONITOREO

INGED

FORMATO DE EVALUACION DE CALIDAD DE LOS
SERVICIOS GENERAL USUARIOS

Version 1

Paginaldel

FORMATO DE EVALUACION DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS GENERAL USUARIOS.

Fecha. Nombre completo.

Dia | | Mes | Afio |

Nombre Identitario.!

Tipo de documento. Documento de Direccion y Barrio.
Identidad.

TI [ cC | CE | NIT [ NUIP | Pasaporte

Correo Electrénico. NUmero Telefénico 1.

NUmero Telefénico 2.

Instrucciones: La siguiente encuesta se realiza sobre la atencién recibida en la Fundacion Centro de Atencién Integral para la Diversidad e Identidad
de Género INGED vy se realiza en términos generales. En las primeras cuatro preguntas debe escoger si el servicio es “excelente, bueno, regular,
malo y deficiente” y en las otras 7 preguntas debe seleccionar si esta “muy de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, muy en desacuerdo”

PREGUNTA Excelente | Bueno

Regular Malo

Deficiente

¢ Considera que el lenguaje utilizado en el
Centro de Atencién es inclusivo y respetuoso?

¢Cémo son los equipos utilizados en la Fundacion
INGED?

¢Coémo es la organizacién y limpieza en la Fundacion
INGED?

¢Coémo es la atencién brindada por parte del area de
recepcion de fundacién INGED?

¢ Coémo es la atencién brindada por parte del equipo de
profesionales de fundacién INGED?

PREGUNTA Muy de Acuerd( De acuerdo

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

¢ Cree que el espacio utilizado para la recepcion es el
adecuado?

¢Cree que el espacio utilizado para la sala de espera
es el adecuado?

¢Cree que el espacio utilizado para las valoraciones es
adecuado para los servicios brindados?

¢El trato brindado por parte de los empleados de la
Fundacién INGED es inclusivo?

¢ Se sinti6 comod@ con el trato brindado por parte de
los empleados?

¢ Sintié que la Fundacion INGED es un espacio libre de
discriminacion donde usted se puede expresar cémo
es?

¢ Sintié algun tipo de discriminacién hacia usted?

OBSERVACIONES

1 Solo en caso que sea diferente al nombre legal.
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ g
Nit: 10163541-9
NOTARIA 42 MANIZALES
CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notaria4dmanizales@hotmail.com
SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT113694
Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000
VALIDACION PREVIA DIAN - FECHA EXPEDICION: 13/SEP/2023 10:08:44 a. m.
CUFE: a4078d05f546a3dd4381143a7eale205a6b41cafc607c983b848a59fd1b0bf03410a2a7cf500cc4b24d5ae4abad77ch9
Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO FECHA GENERACION
Septiembre 8 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel. 3217244714 Tel. 12:01:22 p. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
MEDIO DE PAGO
Direccion: CARRERA 22 25 50 .
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Gestioncontable.inged@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) DER10 DERECHOS CAMBIO DE NOMBRE 1| UND 53,600 19% 10,184 53,600
2) DER0O9 DERECHOS CORRECCION REGISTRO CIVIL 1| UND 10,000 19% 1,900 10,000
~[3) HOJ2 HOJA COPIA H 2| UND 4,600 19% 874 9,200
o
E 4) HOJO1 HOJA ORIGINAL 2| UND 4,600 19% 874 9,200
g 5) BIOO1 BIOMETRICO SIMPLE 1| UND 6,400 19% 1,216 6,400
S 6) RECO2 RECAUDOS FON ESPECIAL DEL NOTARIADO 1| UND 7,950 0% 0 7,950
[4)
T |7) RECO1 RECAUDOS SUPERINTENDENCIA 1| UND 7,950 0% 0 7,950
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8 | SON: CIENTO VEINTIUN MIL NOVENTA Y SEIS PESOS Bruto: 104,300
o NOTA -Descuento: 0
] RESUMEN DE IMPUESTOS Subt. sin impt: 104,300
Tipo Base Valor 2525 +impuestos: 16,796
IVA 19 88,400 16,796
IVA O 15,900 0 Subtotal: 121,096
-Retenciones: 0
TOTAL 121,096
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
M+N80ua/jM9zxguvx853EJIELNAah5TQEXOFW8N7/rCIpSfDIObou
. 3DqYPhg6w6Jz0jqBW3XQuOhJ/+p9LDkDb7zGqGRBjkUoqB2E7eE
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM Psu2AiYWcanUFu33LZKecM7RjCZFSQWEGJIXnigBWL7IPYJ10a0q+B
7eBnWxKY3CCIB7BfYUQ5J7shsH8R+CBI2RM5W9Oh//JFEOTfhknS2
9GyyyIMXahKMjblvmdyBKFW1pLcF4IE/hXive8xSXkS67xOFYHPgJ
ZKdq+1xCdjTLeoaQsFVg+LL1OR3XAOHNAQG19pjdpT/63fKeqlso
YdV+YskHfsZepE/PTk+KCtKr8sjoA==
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TESL - Impreso: 13/09/2023 10:09:22 a. m. - Pag: 1 de 1
PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1 F_FVE_GES_01A - R.202103

Recibido: 13/09/2023 10:09:45 a. m.



iquidacion https://www.notariascolombianas.com/notarias/php/op imprimirlicu)
| LIQUIDACION DE ESCRITURAS  [orden: 500N723
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542  |Escritura: 339
| b notaria4manizales@hotmail. com Fecha Escritura: 2023-02-14
Nom. Acto: il CAMBIODENOMBRE ~ [céd. Acto: 9060000
Primera Parte: MAIKOL PEREZ AGUIRRE Documento: 1063873180
Segunda Parte: ~ |pocumento: |
e CAMBIO DE [CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL REGISTRO
8 NOMBRE CIVIL DE NACIMIENTO
it Descripcion Cant. | Valor Cant. Valor TOTALES
Valores Actos 0 0
Derechos: $ 53.600 ¥l s ~ $10.000] % 63600
Hojas Originales: 1 $4.600 0 ' $0 $ 4.600
Hojas Copia 1 $4.600 0 ¥ $0 $ 4,600
Copias Registro: 0 $0 0 ¥ $0| $0
Copias Catastro: 0 $0 Dl $0 $0
Anexos: 0 $0 0 i $0 80
Autenticaciones: 0 $0 (i 0| M5 $0
Biomeétricos: 1 $6.400 = 0 50  $6.400
Protocolizaciones: 0 $0 0 $0 $0
Tran. Cibernética: 0 $0 0 - _?"$ o, AN T
Firma Digital: 1| $8600 0 LA $ 8,600
FIFuera Despa: 0 $0 0 Lt %0 $0
Declaraciones: 0 $0 0 $0 $0
Actas Compar: 0 $0 0 50 50
Actas Admision: 0 $0 0 $0 $0
Certificado Web: 0 $0 0 SONE 1
Notas Refer.: 0 $0 0 $0 . 850
Derechos/Hojas: $ 77.800 $10.000 $ 87.800
Iva: $ 14.782 ' $1.900  $16.682
Notariales con iva: $ 92.582 $11.900$ 104.482
Supernotariado: _ BT * ST S AP0
Fondo Nacional Notariado: T Xy $ 7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
TOTAL GASTOS NOTARIALES: __1$120.382
Retencion: 2022 $0 2022 $0, %0
Impuestos: ' $0 _ ~$0 $0
Boleta Renta: 21 SN JEHE Do . || S L .3
Registros: $0 1 el 1 S0l 50
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0
Folios Adicionales: 0 $0 0 $0 $0
Reprod. Sellos: 0 $0 | Py 0 $0,  $0
Oficina de Registro: $0 DRI . P
Cert. Tradicion: of $0 MEEEt T PR T
Otros Servicios: $ 0 $0 %0
Diligencias Notariales: $0 Sl Nl %0 $0
GRAN TOTAL: $ 92,582 $11.900/$ 120.382
Liquidador Cajero

Valores aproximados. Dependen del nimero de hojas, documentos y actos, Sujeto a verificacion

14/02/2023, 11:46 a. m




cibo https://www.notariascolombianas.com/notarias/php/imprimir Rec.
Constitucion de Deposito y/o Recibo de Caja Namero: 11248
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 500N723
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha:| 2023-Feb-14
IClase Acto:  |[CAMBIO DE NOMBRE ~ [cédigo:  [9060000
|Primera Parte: [MAIKOL PEREZ AGUIRRE Identificacion: | 1.053.873.189
Segunda Parte: Identificacion: 0
\ﬁ%ositante: Identificacion:
Forma Pago
e Contado: $ 120.382
Tarjeta: $0
Observaciones: Cheque: $0
Valor Letras:  |CIENTO VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS S:et:(iisi o i @3 82/
i
e o
MARIA CRISTINA
| notaria4manizales@hotmail.com o »-—--“‘_ ~{feuario- CRISTINA
Fecha de Impresion: 2023-02-14 11:41 am - Usuario: CRE




EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ -
AL
Nit: 10163541-9 L
Sy
NOTARIA 4* MANIZALES A ]
CLL 22 2150
Tel; 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com
SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA MATURAL DECLARANTE
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT110958
Resolucion DIAN Facturacion Electrénica No. Nro. 1876404059366 de 1,0Mc,2077 hasta 1,Jun.2023 Rango del NOT 110001 al NOT115000
ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREYIA DIAN
CUFE:
Cliente: INSTITUTO CALDENSE PARA EL GENERO Y LA DIVERSIDAD FECHA GENERACION
Febrere 10 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 ]Cel. Tel. 11:31:25 a. m.
Razon Comercial: MEGOCIACION: CONTADD
MEDIO DE PAGO
Direccion: CALLE 58 F 8-12 LA CUMBRE Chactive
Ciudad: Manizales - Caldas ‘Email: Namelcaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unijtario | Dcto | % ‘ \//r.Imptos TOTAL
T
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% | 3,135 16,500
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3 Bruto: 16,500
E SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Descucnts 0
= NOTA Subt. sin impt: 16,500
= RESUMEN DE IMPUESTOS T +Impuestos: 3,135
Tfpp Base Valor
IVA 19 16,500 3,135 Subtotal: 19,635
-Retenciones: i
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTD Firma Digital
HORARIO DE ATENCION B A 6:30 PM
CRIETINA. NOTATES! - lmpresa: 10/02/2023 11:31:343. M- Pég: 'If“
e Wekano ERP & CRR - Apolo Ingenieria S.A. 81000043473 - oo apolosaft com F_FVE_GES Q1A -R2GHG

PTA: Bit Consulting .45 Nit 8300056771
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Tel: 8841340 - Cels.:

Nit: 10163541-9

NOTARIA 42 MANIZALES

CLL 22 2150

- Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notaria4dmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT113473

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

VALIDACION PREVIA DIAN - FECHA EXPEDICION: 24/AG0/2023 02:43:34 p. m.

CUFE: c2e364986b9463echcbch826d511a73c7a95bcc371cf01c48df41e91ea265596299048d0ba2052d20e290e6fdb927261

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION

Agosto 23 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel. 3217244714 Tel. 05:57:33 p. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
MEDIO DE PAGO
Direccion: CARRERA 22 25 50 i
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Gestioncontable.inged@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) DER10 DERECHOS CAMBIO DE NOMBRE 1] UND 63,600 19% 12,084 63,600
2) HOJo1 HOJA ORIGINAL 2| UND 4,600 19% 874 9,200
- 13) HOJ2 HOJA COPIA 2| UND 4,600 19% 874 9,200
o
E 4) BIO01 BIOMETRICO SIMPLE 1| UND 6,400 19% 1,216 6,400
g 5) FIRMO1 FIRMA DIGITAL 1| UND 8,600 19% 1,634 8,600
8 6) RECO2 RECAUDOS FON ESPECIAL DEL NOTARIADO 1| UND 7,950 0% 0 7,950
[0}
T |7) RECO1 RECAUDOS SUPERINTENDENCIA 1 UND 7,950 0% 0 7,950
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8 | SON: CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Bruto: 112,900
o NOTA -Descuento: 0
] RESUMEN DE IMPUESTOS Subt. sin impt: 112,900
Tipo Base Valor 23%0 +impuestos: 18,430
IVA 19 97,000 18,430
IVA O 15,900 0 Subtotal: 131,330
-Retenciones: 0
TOTAL 131,330
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
QjtuY5xual0+ghDfLkb TFX+uEwlYH1EKyr/+DWtkwunadSiBdcizxs
. J+/baTIB5BdxEjxaBIRWB0D4F717Xa9BvWOtO6hgLIeNrOpYjn4hF
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM EWCTOUWOA93Fs/97bgdrn2wruXy/EMtNfjrkeG47PutcIw7Ucncs
iz8qqwAAaOlgsl6uGiD1wztchcUp2qFv08MK3FJLjfdSI0TgsBaHFh/
27rTiv2WQi/f3DFYX3A65MZulXBLXNEJOpbE37EL60XINBNYiX9m
yYGbLRD/batiKo14xPPsOnhX8ixJNtzgqwgXZoDul/dRqVbVRegf7v
W94gh51DWeLTexoxhzblakg==
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 24/08/2023 02:44:04 p. m. - Pag: 1de 1

PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

Recibido: 24/08/2023 02:44:18 p. m.
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Esta Factura es un titulo valor segiin Art. 772 del Cédigo de Comercio.

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9
NOTARIA 42 MANIZALES

CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.:

- Manizales - Caldas - Colombia

E-mail: notaria4dmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT113484

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000
VALIDACION PREVIA DIAN - FECHA EXPEDICION: 29/AG0/2023 08:19:24 a. m.
CUFE: e2a78e5807e1e8506f27801e91b3e7de9fd44e375d84dbdfa41d3762a109f41ch85fe7celfe7af6e617ca09b15d4c894

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION

Agosto 24 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel. 3217244714 Tel. 04:54:46 p. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
Direccion: CARRERA 22 25 50 MEDIO DE_ PAGO
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Gestioncontable.inged@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) DER10 DERECHOS CAMBIO DE NOMBRE 1] UND 63,600 19% 12,084 63,600
2) HOJo1 HOJA ORIGINAL 2| UND 4,600 19% 874 9,200
3) HOJ2 HOJA COPIA 2| UND 4,600 19% 874 9,200
4) BIO01 BIOMETRICO SIMPLE 1| UND 6,400 19% 1,216 6,400
5) FIRMO1 FIRMA DIGITAL 1| UND 8,600 19% 1,634 8,600
6) RECO2 RECAUDOS FON ESPECIAL DEL NOTARIADO 1| UND 7,950 0% 0 7,950
7) RECO1 RECAUDOS SUPERINTENDENCIA 1 UND 7,950 0% 0 7,950
SON: CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Bruto: 112,900
NOTA -Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Subt. sin impt: 112,900
Tipo Base Valor +Impuestos: 18,430
IVA 19 97,000 18,430
IVA O 15,900 0 Subtotal: 131,330
-Retenciones: 0
TOTAL 131,330
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital : )
KX5f9TvpbUF3upX707jWGWB7K3fIY311mVhacGzH/DITLIHFmX
. KYbM54BvjmIEapjgM7YK0J4u0VVsIWJoDSjL+aSzm0xGI2ZjBB3+0
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM RWIX725P9+hQX43gPADSFfRUAKSNIELKZMYAYrQQ8WIQZg1ZVxD
4Nklo4zwAS/ZfyzKtZmK+RwtV+MzDwEaQ3a+kNAoFIpZcPIL2pail
MtnZDQt30SIUFzkNgxiOpyMnmLtaOYri+ZmmQoSWVMGZzRJItwupj
3zw/AppVOm;jXk37byIPIbBde9dkYILdx5NBzolykgeSGbLEMSxFThP
8QGphAlgzIxzf5+7niLZIwakSX5e90w==
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9

NOTARIA 42 MANIZALES

CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.:

- Manizales - Caldas - Colombia

E-mail: notaria4dmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT113688

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

VALIDACION PREVIA DIAN - FECHA EXPEDICION: 11/SEP/2023 08:57:58 a. m.

CUFE: 2f7b73f724b2748b02e528cc4feca2f9fas5a414b048a3b436b70f3b4fe2d32d9bdbcdee079532fa6b392d6360e38d87

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION

NIT: 901153393

DV: 4

Cel.

3217244714

Tel.

Septiembre 7 / 2023
04:06:33 p. m.

Razon Comercial:

NEGOCIACION: CONTADO

MEDIO DE PAGO

HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM

Direccion: CARRERA 22 25 50 i
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Gestioncontable.inged@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1 16,500 19% 3,135 16,500
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8 | SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
o NOTA -Descuento: 0
] RESUMEN DE IMPUESTOS Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base valor ) +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :

IUFmMOqTK24TH3iueN6wiSZ4DojJTfO00jmbnsVNRAgQXntwGwuV
yGxt/j+90S+eH6RwW7XkFka/IbbO6bpFZw2wpQ95quWwE8B1kCFOS
MOoUUaTDnjJplzdcqdEtmkNI3nuQfl3gnoQeW3EYuBs17gACAKX
WwSza05S/rLvUbR14pwKGS0U5zGgvmoHyolEe T+3XbmO5rAPiD2
BYOOzsf/HqzvplP/m3N1HREBvWDUQUbyamrjxFuiu9Vi3wal/asnF
MJ+UW/6Lnd8t5mRCiD5bOw2xg1EDYKtkKOVfHod4jHXX5C0Z/Qe
75piwE/AVeW1d8a3k6PIxQajG/9AYRWWUwW==

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com

PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

Recibido: 11/09/2023 08:58:27 a. m.
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Esta Factura es un titulo v@ segln Art. 772 del Coédigo de Comercio.

?
)
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ ‘?;
Al
Nit: 10163541-9 e@
NOTARIA 4* MANIZALES A
CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia . ¥
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com
SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT111188
Resolucion DIAN Facturacién Electrénica No. Nro.18764040593668 de 1.Dic.2022 hasta 1.Jun.2023 Rango del NOT110001 al NOT115000
ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN
CUFE:
Cliente: INSTITUTO CALDENSE PARA EL GENERO Y LA DIVERSIDAD FECHA GENERACION
Febrero 27 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel, Tel. 03:10:14 p. m.
Razon Comerclal: NEGOCIACION: CONTADO
Direccién: CALLE 58 F 8-12 LA CUMBRE WERDBE PARY
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas lEmall: Namelcaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant, | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA -Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS - e | Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 SR —
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
v Mewano tRP & (MM - Apolo Ingeniena S A. 8100004943 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 27/02/2023 03:10.16p. m. - Pag 1 de !
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Recibo hips://www.notariascolombianas com/notarias/php/imprimir Rec. ..
p phpimp ,

Constitucion de Depésito y/o Recibo de Caja | Namero: 11490
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 733N723
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha: 2023-Mar-23
(Clase Acto: CAMBIO DE NOMBRE Cdédigo: 9060000
Primera Parte: [DANIEL FELIPE ECHEVERRY CORREA Identificacién: | 1.058.820.715
Segunda Parte: Identificacion: 0
Depositante: Identificacién:
Forma Pago
Concepto: .
i Contado: $120.382
: . Tarjeta: 30, .\
Observaciones: Cheque: 50 >\
Valor Letras:  |CIENTO VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS Laen S0 ’ $120.382,
Depdsito: / D
/,
[
@ \ e
v
MARIA CRISTINA

[ notaria4dmanizales@hotmail.com J
Fecha de Impresién: 2023-03-23 2:23 pm - Usuario: CRISTINA

()
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NOTARIA QUINTA

MANIZALES
JAIRD VILLEGAS ARANGO
NIT. 10267498-7
Responsable de IVA - Act.Ec. 6910
CALLE 63 # 23-53
PBX: 8850003

0S: 454314
Sa\: 60519758 -- Caja: SANDRAMA
20R3/06/22( 11:34

1 AUTNOR 2,400 +

| IDEBIO 4,000 +
gravable: 6,400 N
1va_(19%) : = L2166
TOTAL: /, 616
Efectivo: 50,000 +
ENTREGADO: 50,000 E
CAMBIQ: 42,384 C

AUTORRETENEDOR Y RETENEDOR ICA
Res. 18764046278910 de 2023/03/21
Vigencia: 2023/03/21 a 2023/09/21
Rango: 444819 a 999939
Facturacion por computador
SISTEMA NOTARIAL v. 09.11.01
&  Santiago Ferreira, NIT 10376915-7

-

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Esta Factura es un t\qm valor segln Art. 772 del Cédigo de Comercio.

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Tel: 8841340 - Cels.:
E-mail:

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

- Manizales - Caldas - Colombia
notaria4manizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

..q

"1,? )

/\/r- 7

4

|

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112772

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Junio 27 / 2023

PTA: Bit Consulting S.A.

S Nit 830005677-1

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com,

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 11:54:11 a. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
Direccion: CARRERA 22 25 50 MEMO DE. PAGO
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA _-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS “Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 SNV TR . i
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 27/06/2023 11:54:12a. m. - Pag: 1de 1
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NO SOMOS AGENTES RETENEDOPFS DE IVA
Apcle Ingenieria S A Nt 8100 '4

ACTOS NOTARIALES Cant Total
REGIS TRO DE NACIMIENTO 2 16,200
RECAUDO FONDO ROTATORIO 2 1,800
Total Serv Notanales : 18.000
lva 0
Retefuente 0
Rec Legal Supernot 0
Otros Impuestos 0
Total 18,000

NOTARIA SEGUNDA DE MANIZALES
JORGE MANRIQUE ANDRADE
Nt 793281581
CALLE 22 NRO 23 - 33
1ELS B835169-8821826-8843099-8844058
MANIZALES

FACTURA DE VENTA ELECTRONICA  FVE
e wnva)  27/08/2023

Cheite  CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DI'"=RSIDAD E IDENTIDAD

nNit a1 :Qf'.}@ gt
faota CONTADO - ILARY BARRIOS -

AOUNETIATORA "

o “** REGIMEN COMUN ***
RES DIAN Resolucion DIAN Facturacion
Flecuonica No Desde 1144y Hasta 20000

O SOMUS AUTORRL | FNEDORES
O LOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
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3
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ \?\?
Nit: 10163541-9 <\Ol

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112857

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Julio 4 / 2023

11:45:32 a. m.

-
Esta Factura es un timvalor segln Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
MEDIO DE PAGO
Direccién: CARRERA 22 25 50 Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant, | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 3| UND 16,500 19% 3,135 49,500
2) REGISO1 REGISTRO CIVIL 1| UND 9,000 0% 0 9,000
SON: SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS Bruto: 58,500
NOTA - -:Q_ei‘i”eﬂs‘?w S 0
RESUMEN DE IMPUESTOS e ~—————| Subt, sin impt: 58,500
Tipo Base Valor ) +Impuestos: 9,405
IVA 19 49,500 9,405 e )
IVAO 9,000 0 Subtotal: 67,905
-Retenciones: 0
TOTAL 67,905
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com
PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 04/07/2023 11:45:32a. m. - Pag: 1de 1
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.:
E-mail:

- Manizales - Caldas - Colombia
notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

\'?41

/ \/f‘

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112946

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN
CUFE:

Resolucién DIAN Facturacion Electronica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION

Esta Factura es un titmmor segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393

DV: 4

Cel.

Tel.

Julio 10 /7 2023
12:23:48 p. m.

Razon Comercial:

NEGOCIACION: CONTADO

MEDIO DE PAGO

Direccion: CARRERA 22 25 50 i
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcién Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA __-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Subt, sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 e i
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 10/07/2023 12:23:50p. m. - Pag: 1de

PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1
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CLIENTE
Red Empresarial De Servicios SA
NIT: 9000847779
Telefono: 018000413767 - (2) 5190600
www.supergiros.com.co
email: servicioalcliente@supergiros.com.co
Regimen Comun Grandes Contribuyentes
Operador Postal de Pago habilitado y
vigilado por el Mintic Resol 1215/14

Facturacion autorizada del B703 15000002
al 16000000 Resolucion POS 18764036395004
DEL 19/09/2022
VIGENCIA 18 MESES DOC. EQUIVALENTE A LA

FACT VENTA : B70315652606

ENVID GIRO POSTAL
1D.TRA:6092570473 CLI: 1054539499
COD SEG : -466967268
PIN : 1189212491015652606
TOKEN SEG : NINGUNO
FECHA GIRO : 27/07/2023 - 11:14:09
ORIGEN : CASA ESTRADA
DIR : CR 22 23 60
TELEFOND : 8971499
REMIT : ILARY TALIANA BARRIOS VALENCI
IDENTIFICACION : 1054539499
TELEFONOS: 1234567 Cel: 1234567
CORREO: NOREGISTRAGHOTMAIL.COM
DESTINO: RM MUNICIPIOS TOLIMA UNIFICADA
DIR : CL 19 6 45 BOGOTA
TELEFONO: 268669367
DEST : LUISA FERNANDA MORENO RAMI
IDENTIFICACION : 1109380954
TELEFONO : 3122206100 Cel: *

CORREO: NO SUMINISTRADO

FLETE: *%%4,700 OTROS : *¥¥k¥x*0

GIRO POSTAL: #*#%%15,000

VALOR TOTAL: *¥¥%%19,700

Con la firr iz este documento ACEPTO

las condi. nes del Contrato de

prestacion de Servicio Postal exhibido

en el Punto de Atencion y en la pagina
web www.supergiros.com.co.
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

- 1
&
Ay
O
<
]

’-—

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT113377

Resolucion DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT! 15000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Agosto 15 / 2023

Esta Factura es un titul @fr segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 03:06:25 p. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
Direccién: CARRERA 22 25 50 MEDIODE PAGD
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 2| UND 16,500 19% 3,135 33,000
SON: TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS Bruto: 33,000
-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS -— o Subt. sin impt: 33,000
- ?
Tipo Base Valor +Impuestos: 6,270
IVA 19 33,000 6,270 )
Subtotal: 39,270
-Retenciones: 0
TOTAL 39,270
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM

PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com
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Ay
Nit: 10163541-9 O l
NOTARIA 42 MANIZALES \‘
CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia —
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ '§l

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT113391

Resolucion DIAN Facturacion Electronica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT 115000
ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

Esta Factura es un titulo 'm segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

CUFE:
Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO FECHA GENERACION
Agosto 16 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 10:41:25a. m.
Razon Comercial: : NEGOCIACION: CONTADO
Direccion: CARRERA 22 25 50 MEDIO DE PAGO
3 Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA ) -Descuento:m ,, 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Sacany e ~——| Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 e
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 16/08/2023 10:41:28 a. m. - Pag: 1de 1
PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1 F_FVE_GES_O1A - R.202103
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4dmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21081
CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-23
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2348 FECHA ESCRITURA: 2023-08-23 ORDEN No: 3026N723

Act CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
e NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. | Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $ 10.000 $63.600
> /Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
'|Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $ 6.400
Firma Digital: 11 $8.600 0 $0 $ 8.600
Derechos/Hojas: $ 87.000 $10.000 $97.000
Iva: $ 16.530 $ 1.800 $18.430
Notariales con
. $103.530 $11.900$ 115.430
iva: :
Retencion: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $ 7.950
Fondo Nacional Notariado: $ 7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
=Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0 \
Oficina de \
. $0 $0 $0 S(
Registro: , ,
GRAN TOTAL: §103.530 s11.000/§ 131.330| =
/
./
|
MARIA CRISTINA
CLIENTE CAJERO \
\\
\
2023-08-23 14:51:44 CRISTINA N
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

NIT: 10163541-9

Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notariadmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

REcIBO N. 21090

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-23
ELABORO: patricia

ESCRITURA No: 2350 FECHA ESCRITURA: 2023-08-23 ORDEN No: 3030N723

CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL

Acto CAMBIO DE
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. ] Valor Cant. | Valor
Derechos: $53.600 $ 10.000 $63.600
-, |Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200

- |Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1 $6.400 0 $0 $6.400
Firma Digital: 1| $8.600 0 $0 $ 8.600
Derechos/Hojas: $ 87.000 $10.000 $ 97.000
lva: $ 16.530 $1.900 $18.430
_NOta"ales con $103.530 $11.900$ 115.430
iva:
Retencion: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $ 7.950
Fondo Nacional Notariado: $ 7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0

“—Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0

“loficina de ‘ \
: §0 $0| $0 k}
Registro: Py \
GRAN TOTAL: $103.530 3/11"-900$ 131.330|_ .
7 .\.\SL)
( 9 %) a9
MARIA CRISTINA
CLIENTE

2023-08-23 17:45:57 CRISTINA

CAJERO \
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4manizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21025

CLIENTE: - CCINIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2291 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2955N723

Acto CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. I Valor Cant. I Valor
Derechos: $ 53.600 $ 10.000 $ 63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2| $9.200 0 : $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $ 6.400
Derechos/Hojas: $ 78.400 $ 10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $ 16.796
Notariales con
. $93.296 $11.900% 105.196
Iva:
Retencioén: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 , $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0 -
Oficina de s
. $0 $o - $0 \\
Registro: V% \
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096| —
/
MARIA CRISTINA(

CLIENTE CAJERO N

2023-08-16 17:39:08 CRISTINA
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4dmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21024

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2290 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2953N723

Acto CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. ] Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $10.000 $63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $6.400
Derechos/Hojas: $78.400 $10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $16.796
Notariales con
i $93.296 $11.900$ 105.196
iva:
Retencién: 2022 $0 2022 $0 $O
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $O0
Oficina de :
. $0 $0| $0 Q
Registro: : B
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096|
MARIA CRISTINA

CLIENTE CAJERO \/

2023-08-16 17:37:17 CRISTINA
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

NIT: 10163541-9

Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notariadmanizales@hotmail.com

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia

REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21023

ESCRITURA No: 2289 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2951N723

2023-08-16 17:37:00 CRISTINA

ABlS CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES

Descripcion Cant. I Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $10.000 $63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2 $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 11 $6.400 0 $0 $6.400
Derechos/Hojas: $78.400 $10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $16.796
Notariales con
) $93.296 $11.900$ 105.196
iva:
Retencion: 2022 $0 2022 $0 S0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 S0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $ O
Oficina de

. $0 $0 $0
Registro:
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096| .

MARIA CRISTINA/ ¥
CLIENTE CAJERO

e
/
s
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Constitucion de Depésito y/dili&figc;aié‘caj;“ | Nomerof 12603 I
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 3043N723 |
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha: 2023:{\99'24 I
Clase Acto:  |CAMBIO DE NOMBRE Cédigo: 9060000
Primera Parte: |ROTSBY ALEJANDRO MORENO RAMIREZ Identificacién: | 1.106.741.462
Segunda Parte: Identificacion: 0
Depositante: Identificacién: |
Concepto: Forma Pago
Contado: $131.330 ‘I
Observaciones: jagota; , &1
Cheque: / §$0
Valor Letras:  |CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Total Depésito:| $ 131.330

‘,

MARIA CRISTINA —"

notaria4manizales@hotmail.com

Fecha de Impresién: 2023-08-24 4:43 pm - Usuario: CRISTINA
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Constitucion de Deposito y/o Recibo de Caja Numero:| 12602
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 3042N723
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha:| 2023-Aug-24

Clase Acto: _|CAMBIO DE NOMBRE Codigo: 9060000

Primera Parte: |LAURA LONDONO GIL Identificacion: | 1.055.752.300

Segunda Parte: Identificacion: 0

Depositante: Identificacion:

Concepto: Forma Pago o
Contado: $ 131.330

: . Tarjeta: / $0,

o : ,

bservaciones Cheque: s Ow
Valor Letras:  |CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Total Depésito:|  $ 131.330 /" :

|
|
|

MARIA CRISTINA _\, {l

notaria4manizales@hotmail.com

Fecha de Impresion: 2023-08-24 4:43 pm - Usuario: CRISTINA

Powered by CamScanner
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'\

Esta Factura es un titulo v@ segln Art. 772 del Coédigo de Comercio.

?
)
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ ‘?;
Al
Nit: 10163541-9 e@
NOTARIA 4* MANIZALES A
CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia . ¥
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com
SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT111188
Resolucion DIAN Facturacién Electrénica No. Nro.18764040593668 de 1.Dic.2022 hasta 1.Jun.2023 Rango del NOT110001 al NOT115000
ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN
CUFE:
Cliente: INSTITUTO CALDENSE PARA EL GENERO Y LA DIVERSIDAD FECHA GENERACION
Febrero 27 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel, Tel. 03:10:14 p. m.
Razon Comerclal: NEGOCIACION: CONTADO
Direccién: CALLE 58 F 8-12 LA CUMBRE WERDBE PARY
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas lEmall: Namelcaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant, | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA -Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS - e | Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 SR —
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
v Mewano tRP & (MM - Apolo Ingeniena S A. 8100004943 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 27/02/2023 03:10.16p. m. - Pag 1 de !
Fra Wt Comsulting S A S Nit B30005677-1 F_FVE_GES O1A - R 202103
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Recibo hips://www.notariascolombianas com/notarias/php/imprimir Rec. ..
p phpimp ,

Constitucion de Depésito y/o Recibo de Caja | Namero: 11490
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 733N723
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha: 2023-Mar-23
(Clase Acto: CAMBIO DE NOMBRE Cdédigo: 9060000
Primera Parte: [DANIEL FELIPE ECHEVERRY CORREA Identificacién: | 1.058.820.715
Segunda Parte: Identificacion: 0
Depositante: Identificacién:
Forma Pago
Concepto: .
i Contado: $120.382
: . Tarjeta: 30, .\
Observaciones: Cheque: 50 >\
Valor Letras:  |CIENTO VEINTE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS Laen S0 ’ $120.382,
Depdsito: / D
/,
[
@ \ e
v
MARIA CRISTINA

[ notaria4dmanizales@hotmail.com J
Fecha de Impresién: 2023-03-23 2:23 pm - Usuario: CRISTINA

()
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NOTARIA QUINTA

MANIZALES
JAIRD VILLEGAS ARANGO
NIT. 10267498-7
Responsable de IVA - Act.Ec. 6910
CALLE 63 # 23-53
PBX: 8850003

0S: 454314
Sa\: 60519758 -- Caja: SANDRAMA
20R3/06/22( 11:34

1 AUTNOR 2,400 +

| IDEBIO 4,000 +
gravable: 6,400 N
1va_(19%) : = L2166
TOTAL: /, 616
Efectivo: 50,000 +
ENTREGADO: 50,000 E
CAMBIQ: 42,384 C

AUTORRETENEDOR Y RETENEDOR ICA
Res. 18764046278910 de 2023/03/21
Vigencia: 2023/03/21 a 2023/09/21
Rango: 444819 a 999939
Facturacion por computador
SISTEMA NOTARIAL v. 09.11.01
&  Santiago Ferreira, NIT 10376915-7

-
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Esta Factura es un t\qm valor segln Art. 772 del Cédigo de Comercio.

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Tel: 8841340 - Cels.:
E-mail:

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

- Manizales - Caldas - Colombia
notaria4manizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

..q

"1,? )

/\/r- 7

4

|

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112772

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Junio 27 / 2023

PTA: Bit Consulting S.A.

S Nit 830005677-1

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com,

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 11:54:11 a. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
Direccion: CARRERA 22 25 50 MEMO DE. PAGO
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA _-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS “Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 SNV TR . i
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 27/06/2023 11:54:12a. m. - Pag: 1de 1

F_FVE_GES_01A - R.202103

Powered by CamScanner
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NO SOMOS AGENTES RETENEDOPFS DE IVA
Apcle Ingenieria S A Nt 8100 '4

ACTOS NOTARIALES Cant Total
REGIS TRO DE NACIMIENTO 2 16,200
RECAUDO FONDO ROTATORIO 2 1,800
Total Serv Notanales : 18.000
lva 0
Retefuente 0
Rec Legal Supernot 0
Otros Impuestos 0
Total 18,000

NOTARIA SEGUNDA DE MANIZALES
JORGE MANRIQUE ANDRADE
Nt 793281581
CALLE 22 NRO 23 - 33
1ELS B835169-8821826-8843099-8844058
MANIZALES

FACTURA DE VENTA ELECTRONICA  FVE
e wnva)  27/08/2023

Cheite  CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DI'"=RSIDAD E IDENTIDAD

nNit a1 :Qf'.}@ gt
faota CONTADO - ILARY BARRIOS -

AOUNETIATORA "

o “** REGIMEN COMUN ***
RES DIAN Resolucion DIAN Facturacion
Flecuonica No Desde 1144y Hasta 20000

O SOMUS AUTORRL | FNEDORES
O LOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
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3
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ \?\?
Nit: 10163541-9 <\Ol

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112857

Resolucién DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Julio 4 / 2023

11:45:32 a. m.

-
Esta Factura es un timvalor segln Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
MEDIO DE PAGO
Direccién: CARRERA 22 25 50 Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant, | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 3| UND 16,500 19% 3,135 49,500
2) REGISO1 REGISTRO CIVIL 1| UND 9,000 0% 0 9,000
SON: SESENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCO PESOS Bruto: 58,500
NOTA - -:Q_ei‘i”eﬂs‘?w S 0
RESUMEN DE IMPUESTOS e ~—————| Subt, sin impt: 58,500
Tipo Base Valor ) +Impuestos: 9,405
IVA 19 49,500 9,405 e )
IVAO 9,000 0 Subtotal: 67,905
-Retenciones: 0
TOTAL 67,905
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com
PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 04/07/2023 11:45:32a. m. - Pag: 1de 1

F_FVE_GES_01A - R.202103
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.:
E-mail:

- Manizales - Caldas - Colombia
notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

\'?41

/ \/f‘

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT112946

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN
CUFE:

Resolucién DIAN Facturacion Electronica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT115000

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION

Esta Factura es un titmmor segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393

DV: 4

Cel.

Tel.

Julio 10 /7 2023
12:23:48 p. m.

Razon Comercial:

NEGOCIACION: CONTADO

MEDIO DE PAGO

Direccion: CARRERA 22 25 50 i
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcién Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA __-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Subt, sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 e i
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 10/07/2023 12:23:50p. m. - Pag: 1de
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CLIENTE
Red Empresarial De Servicios SA
NIT: 9000847779
Telefono: 018000413767 - (2) 5190600
www.supergiros.com.co
email: servicioalcliente@supergiros.com.co
Regimen Comun Grandes Contribuyentes
Operador Postal de Pago habilitado y
vigilado por el Mintic Resol 1215/14

Facturacion autorizada del B703 15000002
al 16000000 Resolucion POS 18764036395004
DEL 19/09/2022
VIGENCIA 18 MESES DOC. EQUIVALENTE A LA

FACT VENTA : B70315652606

ENVID GIRO POSTAL
1D.TRA:6092570473 CLI: 1054539499
COD SEG : -466967268
PIN : 1189212491015652606
TOKEN SEG : NINGUNO
FECHA GIRO : 27/07/2023 - 11:14:09
ORIGEN : CASA ESTRADA
DIR : CR 22 23 60
TELEFOND : 8971499
REMIT : ILARY TALIANA BARRIOS VALENCI
IDENTIFICACION : 1054539499
TELEFONOS: 1234567 Cel: 1234567
CORREO: NOREGISTRAGHOTMAIL.COM
DESTINO: RM MUNICIPIOS TOLIMA UNIFICADA
DIR : CL 19 6 45 BOGOTA
TELEFONO: 268669367
DEST : LUISA FERNANDA MORENO RAMI
IDENTIFICACION : 1109380954
TELEFONO : 3122206100 Cel: *

CORREO: NO SUMINISTRADO

FLETE: *%%4,700 OTROS : *¥¥k¥x*0

GIRO POSTAL: #*#%%15,000

VALOR TOTAL: *¥¥%%19,700

Con la firr iz este documento ACEPTO

las condi. nes del Contrato de

prestacion de Servicio Postal exhibido

en el Punto de Atencion y en la pagina
web www.supergiros.com.co.
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EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

Nit: 10163541-9

NOTARIA 4* MANIZALES

CLL 22 2150

Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

- 1
&
Ay
O
<
]

’-—

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

No. NOT113377

Resolucion DIAN Facturacion Electrénica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT! 15000

ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

CUFE:

Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO

FECHA GENERACION
Agosto 15 / 2023

Esta Factura es un titul @fr segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 03:06:25 p. m.
Razon Comercial: NEGOCIACION: CONTADO
Direccién: CARRERA 22 25 50 MEDIODE PAGD
Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 2| UND 16,500 19% 3,135 33,000
SON: TREINTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA PESOS Bruto: 33,000
-Descuento: 0
RESUMEN DE IMPUESTOS -— o Subt. sin impt: 33,000
- ?
Tipo Base Valor +Impuestos: 6,270
IVA 19 33,000 6,270 )
Subtotal: 39,270
-Retenciones: 0
TOTAL 39,270
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM

PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1

Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com
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Ay
Nit: 10163541-9 O l
NOTARIA 42 MANIZALES \‘
CLL 22 2150
Tel: 8841340 - Cels.: - Manizales - Caldas - Colombia —
E-mail: notariadmanizales@hotmail.com

SOMOS RESPONSABLES DE IVA
PERSONA NATURAL DECLARANTE

EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ '§l

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. NOT113391

Resolucion DIAN Facturacion Electronica No. Nro.18764049917151 de 2.Jun.2023 hasta 2.Dic.2023 Rango del NOT112471 al NOT 115000
ESTA FACTURA ES SIN VALIDACION PREVIA DIAN

Esta Factura es un titulo 'm segun Art. 772 del Cédigo de Comercio.

CUFE:
Cliente: CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD Y LA IDENTIDAD DE GENERO FECHA GENERACION
Agosto 16 / 2023
NIT: 901153393 DV: 4 Cel. Tel. 10:41:25a. m.
Razon Comercial: : NEGOCIACION: CONTADO
Direccion: CARRERA 22 25 50 MEDIO DE PAGO
3 Efectivo
Ciudad: Manizales - Caldas Email: Centrodereferenciacaldas@gmail.com
Referencia Descripcion Cant. | Med| V/r.Unitario | Dcto | % | V/r.Imptos TOTAL
1) ACTAO1 ACTAS 1| UND 16,500 19% 3,135 16,500
SON: DIECINUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS Bruto: 16,500
NOTA ) -Descuento:m ,, 0
RESUMEN DE IMPUESTOS Sacany e ~——| Subt. sin impt: 16,500
Tipo Base Valor +Impuestos: 3,135
IVA 19 16,500 3,135 e
Subtotal: 19,635
-Retenciones: 0
TOTAL 19,635
GRACIAS POR VISITARNOS, REGRESE PRONTO Firma Digital :
HORARIO DE ATENCION 8 A 6:30 PM
Sw Mekano ERP & CRM - Apolo Ingenieria S.A. 810000494-3 - www.apolosoft.com CRISTINA - NOT4-TES1 - Impreso: 16/08/2023 10:41:28 a. m. - Pag: 1de 1
PTA: Bit Consulting S.A.S Nit 830005677-1 F_FVE_GES_O1A - R.202103
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4dmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21081
CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-23
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2348 FECHA ESCRITURA: 2023-08-23 ORDEN No: 3026N723

Act CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
e NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. | Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $ 10.000 $63.600
> /Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
'|Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $ 6.400
Firma Digital: 11 $8.600 0 $0 $ 8.600
Derechos/Hojas: $ 87.000 $10.000 $97.000
Iva: $ 16.530 $ 1.800 $18.430
Notariales con
. $103.530 $11.900$ 115.430
iva: :
Retencion: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $ 7.950
Fondo Nacional Notariado: $ 7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
=Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0 \
Oficina de \
. $0 $0 $0 S(
Registro: , ,
GRAN TOTAL: §103.530 s11.000/§ 131.330| =
/
./
|
MARIA CRISTINA
CLIENTE CAJERO \
\\
\
2023-08-23 14:51:44 CRISTINA N
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

NIT: 10163541-9

Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notariadmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

REcIBO N. 21090

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-23
ELABORO: patricia

ESCRITURA No: 2350 FECHA ESCRITURA: 2023-08-23 ORDEN No: 3030N723

CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL

Acto CAMBIO DE
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. ] Valor Cant. | Valor
Derechos: $53.600 $ 10.000 $63.600
-, |Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200

- |Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1 $6.400 0 $0 $6.400
Firma Digital: 1| $8.600 0 $0 $ 8.600
Derechos/Hojas: $ 87.000 $10.000 $ 97.000
lva: $ 16.530 $1.900 $18.430
_NOta"ales con $103.530 $11.900$ 115.430
iva:
Retencion: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $ 7.950
Fondo Nacional Notariado: $ 7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0

“—Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0

“loficina de ‘ \
: §0 $0| $0 k}
Registro: Py \
GRAN TOTAL: $103.530 3/11"-900$ 131.330|_ .
7 .\.\SL)
( 9 %) a9
MARIA CRISTINA
CLIENTE

2023-08-23 17:45:57 CRISTINA

CAJERO \
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4manizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21025

CLIENTE: - CCINIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2291 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2955N723

Acto CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. I Valor Cant. I Valor
Derechos: $ 53.600 $ 10.000 $ 63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2| $9.200 0 : $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $ 6.400
Derechos/Hojas: $ 78.400 $ 10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $ 16.796
Notariales con
. $93.296 $11.900% 105.196
Iva:
Retencioén: 2022 $0 2022 $0 $0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 , $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $0 -
Oficina de s
. $0 $o - $0 \\
Registro: V% \
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096| —
/
MARIA CRISTINA(

CLIENTE CAJERO N

2023-08-16 17:39:08 CRISTINA
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ
NIT: 10163541-9
Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notaria4dmanizales@hotmail.com
REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21024

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia
ESCRITURA No: 2290 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2953N723

Acto CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES
Descripcion Cant. ] Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $10.000 $63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2| $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 1| $6.400 0 $0 $6.400
Derechos/Hojas: $78.400 $10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $16.796
Notariales con
i $93.296 $11.900$ 105.196
iva:
Retencién: 2022 $0 2022 $0 $O
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 $0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $O0
Oficina de :
. $0 $0| $0 Q
Registro: : B
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096|
MARIA CRISTINA

CLIENTE CAJERO \/

2023-08-16 17:37:17 CRISTINA
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NOTARIA CUARTA DE MANIZALES
EDUARDO ALBERTO CIFUENTES RAMIREZ

NIT: 10163541-9

Calle 22 # 21 - 50 - Tel: 8841340 FAX: 8805542 - Email: notariadmanizales@hotmail.com

CLIENTE: - CC/NIT:
FECHA: 2023-08-16
ELABORO: patricia

REGIMEN COMUN

RECIBO N. 21023

ESCRITURA No: 2289 FECHA ESCRITURA: 2023-08-16 ORDEN No: 2951N723

2023-08-16 17:37:00 CRISTINA

ABlS CAMBIO DE CORRECCION DEL COMPONENTE SEXO EN EL
NOMBRE REGISTRO CIVIL DE NACIMIENTO TOTALES

Descripcion Cant. I Valor Cant. | Valor
Derechos: $ 53.600 $10.000 $63.600
Hojas Originales: 2| $9.200 0 $0 $9.200
Hojas Copia 2 $9.200 0 $0 $9.200
Biométricos: 11 $6.400 0 $0 $6.400
Derechos/Hojas: $78.400 $10.000 $ 88.400
Iva: $ 14.896 $1.900 $16.796
Notariales con
) $93.296 $11.900$ 105.196
iva:
Retencion: 2022 $0 2022 $0 S0
Imp. Timbre: 2022 $0 2022 $0 $0
Impuestos: $0 $0 $0
Supernotariado: $7.950
Fondo Nacional Notariado: $7.950
Entidades Oficiales: $ 15.900
Boleta Renta: $0 $0 S0
Registros: $0 $0 $0
Tasa Sist. y Cons.Doc.: $0 $0 $ O
Oficina de

. $0 $0 $0
Registro:
GRAN TOTAL: $93.296 $11.900$ 121.096| .

MARIA CRISTINA/ ¥
CLIENTE CAJERO

e
/
s
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Constitucion de Depésito y/dili&figc;aié‘caj;“ | Nomerof 12603 I
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 3043N723 |
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha: 2023:{\99'24 I
Clase Acto:  |CAMBIO DE NOMBRE Cédigo: 9060000
Primera Parte: |ROTSBY ALEJANDRO MORENO RAMIREZ Identificacién: | 1.106.741.462
Segunda Parte: Identificacion: 0
Depositante: Identificacién: |
Concepto: Forma Pago
Contado: $131.330 ‘I
Observaciones: jagota; , &1
Cheque: / §$0
Valor Letras:  |CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Total Depésito:| $ 131.330

‘,

MARIA CRISTINA —"

notaria4manizales@hotmail.com

Fecha de Impresién: 2023-08-24 4:43 pm - Usuario: CRISTINA
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Constitucion de Deposito y/o Recibo de Caja Numero:| 12602
NOTARIA CUARTA DE MANIZALES Orden:| 3042N723
Calle 22 # 21 - 50 - 8841340 FAX: 8805542 Fecha:| 2023-Aug-24

Clase Acto: _|CAMBIO DE NOMBRE Codigo: 9060000

Primera Parte: |LAURA LONDONO GIL Identificacion: | 1.055.752.300

Segunda Parte: Identificacion: 0

Depositante: Identificacion:

Concepto: Forma Pago o
Contado: $ 131.330

: . Tarjeta: / $0,

o : ,

bservaciones Cheque: s Ow
Valor Letras:  |CIENTO TREINTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA PESOS Total Depésito:|  $ 131.330 /" :

|
|
|

MARIA CRISTINA _\, {l

notaria4manizales@hotmail.com

Fecha de Impresion: 2023-08-24 4:43 pm - Usuario: CRISTINA
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CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO
NIT: 901153393-4
Régimen: No responsable de IVA

@ ' Persona Juridica
CL 58F 8 12, Manizales, Caldas, Colombia

l N G E D Tel. 3205362275

Email. centrodereferenciacaldas@gmail.com

Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764041025983 valida desde 2022-12-09 hasta 2023-12-09 rango
desde FE7 hasta FE100.

FAVOR CONSIGNAR A: BANCO CAJA SOCIAL CUENTA AHORROS 24109944250 A NOMBRE DEL CENTRO
DE REFERENCIA PARA EL GENERO Y LA DIVERSIDAD

Cliente: MUNICIPIO DE MANIZALES FACTURA ELECTRONICA DE

NIT : 890801053 VENTA : FE20

Direccion: CL 19 21 44, Manizales, Caldas, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 6068720722 HORA EMISION: 15:27:46

Email: contabilidad@manizales.gov.co FECHA FIRMADO: 04/11/2023 15:27:48

Tipo de negociacion: Credito FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Consignacion bancaria

Fecha de Pago: 09/11/2023 DIA MES ANO DIA MES ANO
Total de Lineas: 1 04 11 2023 09 11 2023
# cODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1 loo4 PROYECTO SOCIAL 94 1,00 $22.000.000,00 0,00 $22.000.000,00

PAGO PARCIAL CONVENIO DE
ASOCIACION:AUNAR ESFUERZOS PARA
OPERAR UN CENTRO DE ATENCION INTEGRAL
PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO, QUE IMPULSE ACCIONES
INSTITUCIONALES PROMOVIENDO LA
GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA
POBLACION LGBTI EN EL MUNICIPIO DE
MANIZALES, EN EL PERIODOCOMPRENDIDO
ENTRE EL 24 DE AGOSTO DE 2023 A 23 DE
SEPTIEMBREDE 2023

. J
Notas: Subtotal: $22.000.000,00
Cargos: $0.00
SON: (veintidos millones pesos ) Descuento: $0.00
CUFE: 5bf53268e270e5628ef54cf537ec2065f2f2811dd427b43¢15234b85e5a9b060f66efalb83b2eb12666b249af52d8168 Total: $22.000.000,00

[ )

Firma Digital: uécoMZxYd+yewrnxt751+SOhCYC1ByEIs9CObTx5a2+3/UBhhfBOBKFjwXH6FKzZ 6YXyEh7tSg+17ryZ/MaOQrr+e1s4cBBpxCRTLvz13Z+A06rIqa
/8cbSBIUXKVRJIS XCDmysgwXD8d/LK3MAGrewwtXPCtO8ZZD1Z8as28D2G0g/k03iSi/Sit+Z/UwhDZ TfvDEsxXPDSx1x70HCQpZIJQez89eNATZKV
Eg62+kxpEOStGOWTNhPpiBxnQdqF9 Bx5B4QNMAZB102HyM17QQsN4fHttREOqBVOfF6EYq7mKugzn6Rrvo9dWSnkfHvri QuHtGfcvS2aVyO1KtQhl

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréafica de la Factura de Venta Electrénica.

' Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0

@ facturatech


http://www.tcpdf.org

@
V FUNDACION CENTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD ‘

E IDENTIDAD DE GENERO
SIGLA: INGED
NIT 901.153.393-4
REGISTRO DE INSCRIPCION ESAL No: S0017429

l N G E D CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES
VIGILANCIA Y CONTROL: GOBERNACION DE CALDAS

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL Y EL CONTADOR DE LA FUNDACION CENTRO
DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE GENERO-INGED
NIT 901.153.393-4

CERTIFICAMOS

Que esta entidad se encuentra a PAZ Y SALVO durante los ultimos seis (6) meses, por concepto
de aportes a la Seguridad Social: Salud Pension y Riesgos Laborales; y aportes Parafiscales:
ICBF, Sena, y Cajas de Compensacion Familiar.

Nota: Desde su fundacién hasta la fecha, la entidad no tiene empleados a su cargo.

Para constancia se firma en Manizales el dia 27 del mes de Octubre de 2023.

Atentamente,

JULIANA ANDREA GALVEZ O. NICOLAS ENRIQUE ALZATE M
Representante Legal Contador
NIT 901.153.393-4 T.P 137.807-T

OFICINA DE ATENCION SECTOR CENTRO MANIZALES
www.fundacioninged.org
Correo electronico: centrodereferenciacaldas@gmail.com
Teléfono de contacto y WhatsApp: 3205362275
Redes sociales: Facebook: fundacioninged - Instagram: Inged — Twiter: Inged



http://www.fundacioninged.org/
mailto:centrodereferenciacaldas@gmail.com




UNIDAD . JUNTA CENTRAL G 3

ADMINISTRATIVA

esreca. DE CONTADORES

Certificado No:

@@ @mE

(il

B S

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NICOLAS ENRIQUE ALZATE MURNOZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 10234218 de MANIZALES (CALDAS) Y Tarjeta Profesional No 137807-T Sl tiene
vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % % % % % % % % % & % & % & & & * % & % & % x & %

R I R SRR I S R S R B I S I R S I O R I I S O

EE IR I S R I I A A I I I A R R R S A A A

Dado en BOGOTA a los 7 dias del mes de agosto de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

S

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado


http://www.jcc.gov.co/
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