FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA Cédigo DE-DEAJU-FR-020
i Version 4
FORMATO INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE INTERVENTORIA
Vigencia 23/10/2023

T- INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

FECHA INFORME DE SUPERVIS\ON'

31/10/2023 ]

CONTRATO N°

130-00-A-COFAC-DIFRA-2022

CONTRATISTA

PERIODO REPORTADO DEL:

1/10/2023

AL: 31/10/2023

CONSULTORIA, ESTUDIOS E INTERVENTORIAS CIVILES Y/
AMBIENTALES - CEINTERS SAS

OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

FECHA DE \NIC\O|

26/01/2023 j

VALOR INICIAL $199.622.500,00

2- ESTADO DEL CONTRATO OBSERVACIONES

VALOR ADICIONAL

FECHA DE TERMINACION|

(si aplica)

$43.018.500,00

VALOR ADICIONAL 2

(Si aplica)

10/11/2023

VALOR TOTAL $242.641.000,00

EL CONTRATO SE FIRMO EL DIA 26 DE DICIEMBRE DE 2022, EL MISMO SE ENCUENTRA PERFECCIONADO, EL NUMERO DE POLIZA ES B-100032085 SEGUROS MUNDIAL, LAS CUALES SE RELACIONAN, SE FIRMA ACTA DE INCIO EL DIA 26 DE ENERO DE 2023, EL
DIA 24 DE MARZO SE REALIZA SEGUNDO MODIFICATORIO EN LA CUAL SE AJUSTA LA FORMA DE PAGO , SE REALIZA MODIFICATORIO No. 3 DONDE SE AJUSTA NUEVAMENTE LA FORMA DE PAGO DEL CONTRATO, EL DIA 25 DE AGOSTO DE 2023 SE REALIZA
CUARTO MODIFICATORIO DONDE SE ADICIONA LA SUMA DE $43.018.500,00 Y SE PRORROGA EL PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 26 DE OCTUBRE DE 2023, SE REALIZA QUINTO MODIFICATORIO DONDE SE ALARGA EL PLAZO DE EJECUCION HATAS EL DiA 10

DE NOVIEMBRE DE 2023.

NOMBRE DEL AMPARO

CUMPLIMIENTO
PRESTACIONES SOCIALES

CALIDWD DEL SERVICIO

3- RECURSOS DEL CONTRATISTA

VIGENCIA DESDE

80:8@ Horas Del 20/18/2923
99:00 Horas Del 208/108/2023

59:00 Moras Del 10/11/292)

VIGENCIA HASTA

24:00 Horas Del 18/85/2824
24:08 Horas Del 18/11/2826

24:00 Horas Del 18/11/2028

SUMA ASEGURADAS

48,528.200,00 4,653,00
24,264,100, 600 2.493,08
72,792.300,00 7,479,008

Ensayos, Disefios y Otros

Materiales en Obra

Equipos en Obra

Personal en obra

Dedicacion
contractual

Dedicacion

Cumplio/
No cumplio

Observaciones

Detalle Obs/Resultado

Detalle

Cantidad

Detalle Cantidad

Detalle

Cantidad

%

%

Sil No

Detalle

Computador portati 3

Director de Interventoria

40

40

SI

"Velar por el estricto cumplimiento de las condiciones contractuales,
revisar y hacer seguimiento diario al cumplimiento del cronograma vyj
flujo de inversién del contrato de obra.

Informar a la entidad oportunamente los aspectos que repercutan en el
normal desarrollo del contrato que implican modificaciones al mismo,
como lo manifestado en los oficios de interventoria de consecutivo.
Verificacion permanente de la calidad de los bienes y servicios que
estipulan el contrato.

Direccionar el equipo de trabajo de interventoria, participar en los
diferentes comités requeridos por la entidad contratante.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y|
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejecucion”

Impresora con scaner 1

Residente de Interventroria

100

100

Sl

"Realizar los informes técnicos de seguimiento semanal y mensual,
realizar verificacion y medicion de los items contractuales. Verificacion
permanente del cumplimiento del contratista en las normas vyj

les técnicas para el desarrollo del contrato.

Revision de planos de detalle conforme las actividades de localizacion y|
replanteo.

Revision de items nuevos de obra civil conforme a ajustes a disefios.

Dar respuesta oportuna al contratista sobre las solicitudes de orden
técnico. "

Profesional sisoma

20

20

SI

"Verificar el cumplimiento del contratista en lo referente a las
afiliaciones al sistema general de seguridad social (salud, pension yj
riesgos profesionales), realizar seguimiento al cumplimiento de pagos
de néminas y liquidaciones del personal vinculado a la ejecucion del
contrato.

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el
trabajo segun el plan de SGSST presentado por el contratista en obra,
garantizando que se desarrollen de obra.

Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y|

suscribirlo firmando su participacién en el mes de ejecucion. "




Ingeniero Estructural-Asesor 1 20

20

SI

"De acuerdo a los alcances propuestos por la interventoria, es
importante hacer mencién que la empresa haciendo uso de las
herramientas tecnologicas que facilitan la comunicacion, cuenta con un
grupo de chat donde estan incluidos todos los profesionales
involucrados en el proyecto, alli se comparten registros fotograficos de
avance de actividades diarias en obra, informes semanales vyj
mensuales y se socializan conceptos entre todos los profesionales,
garantizando su gestién inmediata en obra, desarrollado durante el mes
lo siguiente:

* Se realizo la asesoria del SUMINISTRO E INSTALACION CANAL
CAL 14. Para verificar que el material cumpla con las caracteristicas
tecnicas, dimensiones y que el proceso constructivo e inatalcion se
realicen de forma correcta.

« Se realizo asesoria a la empresa en la actividad de instalacion de laj
teja en lamina tipo sandwich termoacustica Steel Standing Seam
calibre 26, con aislamiento en poliuretano de 38 mm, verificando que
los materiales cumplan con las especificaciones técnicas y que el
proceso constructivo sea el correcto.

+ Realizo asesoria para verificar que los materiales utilizados para el
cierre perimetral cumplan con las especificaciones técnicas y de disefio
establecidas por la entidad contratante, identificando que el espesor de
los postes en tubo galvanizado suministrados en el mes de septiembre
no cumple con las caracteristicas establecidas.

Asesorar en la verificacion de las cantidades de obra presentadas en el
acta de cobro parcial, tal que se encuentre conforme con el disefio
estructural.

« Contar con la disponibilidad como profesional, para evaluar, analizar y|
aprobar las alternativas de solucién que se puedan presentar por el
contratista de obra durante la ejecucion del contrato de obra."

Ingeniero Sanitario-Asesor 1 20

20

S|

"De acuerdo a los alcances propuestos por la interventoria, es
importante hacer mencion que la empresa haciendo uso de las
herramientas tecnolégicas que facilitan la comunicacion, cuenta con un
grupo de chat donde estan incluidos todos los profesionales
involucrados en el proyecto, alli se comparten registros fotograficos de
avance de actividades diarias en obra, informes semanales vyj
mensuales y se socializan conceptos entre todos los profesionales,
garantizando su gestién inmediata en obra, desarrollado durante el mes
lo siguiente:

« Se verifico que las actividades correspondientes a tala de especies
arbéreas se realizaran de acuerdo a las condiciones y especificacioens
expuestas en resolucion administrativa No. 1951 del 16 de agosto del
2023, por medio del cual se otorga autorizacion para el
aprovechamiento forestal de arboles aislados.

+ Se realiza visita con el fin de verificar el lugar definido por la entidad
contratante para realizar la actividad de compensacion ambiental
requerida en resolucion administrativa No. 1951 del 16 de agosto del

« Se reviso el informe del mes de septiembre presentado por]
CONSORCIO AEROVC en el componenete ambiental, en el que se
evidencia el seguimiento e implementacion de algunas medidas
solicitadas anteriormente al contratista, dejando constancia del
cumplimiento en diferentes actividades del programa de manejo

Se realiza revision del informe de implementacion del PMA del contrato
de obra, verificando el cumplimiento del contratista.

« Participa en comités de obra donde se las actividad
relacionadas a intervenciones ambientales como tala de especies
arboreas y compensacion ambiental.

« Se realiza la revision de los ajustes a los items 26.4 VISITA TECNICA|
AUTORIDAD AMBIENTAL y 22.2 MEDIDAS DE COMPENSACION
SEGUN AUTORIDAD AMBIENTAL.

« Contar con la disponibilidad como profesional, para evaluar, analizar y|
aprobar las alternativas de solucion que se puedan presentar por el
contratista de obra durante la ejecucion del contrato de obra.
Realizar aporte en el informe mensual de interventoria, verificar y|
suscribirlo firmando su participacion en el mes de ejecucion”

TOTAL 5

4- CONTROL DE PROGRAMACION

PORCENTAJE PONDERADA EN OBRA

% Ejecutado acumulado a 79.20%
la fecha EJECUTADO TOTAL A LA FECHA PROGRAMADO TOTAL A LA FECHA ATRASO () / ADELANTO (+)
EJECUCION SEMANAL (MES REPORTADO)
Semana 36 2,10% 86,68% 94,34% -7,66%
Semana 37 2,43%
Semana 38 0,18%
Semana 39 2,77%
GRAFICO DE OBRA PROGRAMADA Vs. EJECUTADA
AVANCE GRAFICO DE PORCENTAJES TOTAL
PROGRAMADO W PROGRAMADO m EJECUTADO 94,34%
EJECUTADO 0% 5% 10%  15%  20%  25%  30%  35%  40%  45%  50%  55%  60%  65%  70%  75%  80%  85%  90%  95%  100% 86,68%
5- DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO DE LA ON

EL CONTRATO DE INTERVENTORIA SIENDO ACCESORIO DEL CONTRATO DE OBRA SE ENCUENTRA EN LAS MISMAS CONDICIONES DE AVANCE QUE ESTE ULTIMO (LEY 1474 DE 2011 ART. 84 Y 85/ DERECHO CIVIL - Principios - PRINCIPIO DEL DERECHO CIVIL - Lo accesorio sigue a lo principal) . se observa un atraso del
7,66% equivalentes a las actividades reportadas por la interventoria en los informes de supervision semanales.

6- PLAZO (DIAS)
Cant. Dias Total T Faltantes
Contractual 289 279 10
Proyeccion 311,1374 279 32,1374
7- CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL INTERVENTOR (Se deben enunciar todas las que deben ser realizadas por el
ACTIVIDAD ENTREGADO APROBADO CUMPLIO OBSERVACIONES
HOJAS DE VIDA CONTRATISTA Sl Sl Sl NINGUNA
PRESENTACION HOJA DE VIDA INTERVENTORIA Sl Sl Sl NINGUNA
PROGRAMACION DE OBRA CONTRATISTA Sl Sl Sl NINGUNA
PLAN DE INVERSION DEL ANTICIPO DE OBRA Sl Sl Sl NINGUNA
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL CONTRATISTA Sl Sl Sl NINGUNA
ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS DE OBRA Sl Sl Sl NINGUNA
INFORME SEMANAL DE OBRA Sl Sl Sl La ia presenta los informes semanales del control de obra en los formatos
BITACORA DE OBRA sl sl sl La a realiza di 1 dili de la Bitacora de obra, indicando las actividades realizadas, las condiciones climaticas y el personal en
obra tanto de interventoria como de obra
COMITES DE OBRA SEMANALES Sl Sl Sl Lainterventoria realiza cada semana los comités de obra, de los cuales se realiza su respectiva acta o se deja constancia del mismo en la bitacora de obra.
PAGO DE PARAFISCALES Sl Sl Sl La interventoria realiza la verificacion de los pagos de parafiscales y salarios de personal de la obra como de la misma interventoria.
8 - ION E. EN EL PERIODO
VER ANEXOS

9- DESCRIPCION DE ACTIVIDADES PENDIENTES

SE SOLICITA POR PARTE DE LA ENTIDAD DAR CELERIDAD CON LA ENTREGA DE FICHAS TECNICAS DE LOS EQUIPOS.




10- CONTROL DE COSTOS

Detalle Presupuesto Inversion a la Fecha Por Ejecutar
INICIAL ACTUAL (Adiciones y/o reducciones) $ % $ %
Directos+Indirectos+IVA $199.622.500,00 $199.622.500,00
i 43.018.500,00
Adiciones N/A s a $210.321.218,80 86,68% $32.319.781,20 13,32%

Reducciones

$ 0,00

TOTAL
11- CONTROL PAGOS

$ 199.622.500,00 $ 242.641.000,00

DETALLE DE PAGO VALOR OBSERVACIONES
VALOR INICIAL $ 199.622.500,00
VALOR ADICIONAL 1 (Si aplica) $43.018.500,00
VALOR TOTAL $ 242.641.000,00
ANTICIPO $ 0,00
PRIMER PAGO PARCIAL PAC | TRIMESTRE DE 2023 $ 2.380.000,00 pago mediante Factura Electrénica # FE-44 del 16 febrero del 2023 (RESERVA PRESUPUESTAL 2022).

(RESERVA PRESUPUESTAL)

SEGUNDO PAGO PARCIAL PAC SEGUNDO TRIMESTRE

$11.620.000,00

pago mediante Factura Electrénica # FE-48 del 02 de junio del 2023 (RESERVA PRESUPUESTAL 2022).

2023 (RESERVA PRESUPUESTAL 2022).

$25.270.000,00

pago mediante Factura Electronica # FE-48 del 02 de junio del 2023 (RESERVA PRESUPUESTAL 2022).

TERCER PAGO PARCIAL PAC AGOSTO

$ 34.420.750,00

pago mediante Factura # FE-50 del 11 de julio del 2023 (VIGENCIA 2023).

CUARTO PAGO PARCIAL PAC SEPTIEMBRE 2023

$ 16.749.250,00

QUINTO PAGO PARCIAL PAC OCTUBRE 2023

$ 42.729.080,10

pago de acuerdo a factura FES51 del 08 de agosto del 2023 (VIGENCIA 2023).
Pago de pago de acuerdo a factura FE-55 del 01 de i del 2023 (VIGENCIA 2023).

SEXTO PAGO PARCIAL PAC NOVIEMBRE 2023

$ 43.529.795,40

Pendiente de pago de acuerdo a factura FE-57 del 05 de octubre del 2023 (VIGENCIA 2023).

TOTAL PAGADO A LA FECHA

$ 176.698.875,50

SALDO DEL CONTRATO

$ 65.942.124,50

12- OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Se solicita al contratista de obra entregar los informes de supervision los primeros cinco dias del mes para poder cargarlo en la plataforma.

13- EL TIEMPO EXISTENTE FUE ASI (Condiciones Climaticas):

Las condiciones climaticas durante el periodo complendido a este informe mensual fue soleado

Supervisor Contrato de Interventoria No.130-00-A-COFAC-DIFRA-2022
CT VERA CESPEDES ANDERSON GILBERTO




LISTA DE CHEQUEO SUPERVISION CONTRATOS ESTATALES

ASPECTOS GENERALES IMPORTANTES A TENER EN CUENTA:

Al supervisor le corresponde la coordinacion, vigilancia y control de la
ejecucion del objeto contratado, para garantizar que las obligaciones
contractuales se cumplan

El supervisor debe revisar los documentos y antecedentes del contrato a
suscribir, los derechos y obligaciones de las partes.

La presente lista de chequeo es una GUIA para el cumplimiento de la
supervision del contrato con los controles minimos que debe realizar el
personal de supervisor. Por lo anterior, se debera tener en cuenta las
funciones asignadas en la Resolucion de designacién como supervisor y la
normatividad contractual vigente.

ITEM SEGUIMIENTO CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

1 Acto administrativo
designacién supervisor X
de contrato

2 Documentos  soporte
perfeccionamiento y
ejecuciéon del contrato
(Contrato, CRP, X
Garantias

contractuales y su
aprobacién)

3 Lectura y revision de la
minuta del contrato, X
especificaciones
técnicas, otros...

4 | Verificar y aprobar la
existencia de las
condiciones  técnicas
para iniciar la ejecucion
del contrato (por X
ejemplo, revision hojas
de vida del personal
gque ejecutara el
contrato segun lo
estipulado, planos,
disefios, licencias,




cronogramas, estudios,
calculos; si aplica)

Acta de inicio firmada
por las dos partes, la
cual debera ser
anexada al expediente
contractual; si aplica

Verificar el
cumplimiento de las
obligaciones del

contratista en materia
de seguridad social y
parafiscales (si aplica),

salud ocupacional,
planes de
contingencia, normas
ambientales y

cualquier otro requisito
aplicable segun la
naturaleza del contrato

Evidencias de
ejecucion de las
actividades

contratadas segun
especificaciones y
anexos técnicos
Instrucciones al
contratista por escrito
(evidencias) de
acuerdo a lo
establecido en el
contrato y sus
especificaciones
técnicas

Verificar que el
contratista suministre y
mantenga el personal
y/o equipo ofrecido con
las  condiciones e
idoneidad pactadas
inicialmente y exigir su
reemplazo en
condiciones
equivalentes cuando
fuese necesario




10

Informes de
supervision de acuerdo
a la periodicidad que se
establece segun la
naturaleza del contrato
y de acuerdo a Ilo
establecido en la
Resolucién de
nombramiento  como
supervisor

11

Informes oportunos
sobre incumplimiento
del contrato 0
novedades
presentadas en la
ejecucion del mismo

N/A

12

Acta de liquidacion del
contrato o constancia
de no liquidacion,
segun corresponda

N/A




CODIGO: PC-001-2022
CEINTERS SAS ,
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INFORME DE SEGUIMIENTO PLAN DE CONTROL DE CALIDAD DE LA
INTERVENTORIA

CEINTERS SAS

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA
PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO

DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

PERIODO: Desde el 01 de octubre de 2023 hasta el 31 de octubre de
2023.

CONTROL DE DOCUMENTOS

)i D it

Elabord: Ing. Marlon Pérez Aprobd: Ind. John Fredy Soto Nufiez.
Cargo: Residente de Interventoria Cargo: Director de Interventoria
Fecha: 31/10/2023 Fecha: 31/10/2023

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323
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2. DESCRIPCION.

El presente informe da seguimiento al Plan de Control de Calidad dentro del
alcance del proyecto segun Contrato NUmero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022
celebrado con la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional - Fuerza Aérea
Colombiana, cuyo objeto tiene INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA,
JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA
OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL
AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS, la aplicacion de este documento
permite verificar el control de calidad de las actividades propuestas por la
interventoria, asi mismo, relacionar las caracteristicas de los recursos, equipo y
calidad de la mano de obra que se han tenido durante las fases del proyecto de
interventoria.

2.1. Objeto de la interventoria.

INTERVENTORIA  TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

2.2. Alcance.
El presente Informe de seguimiento del Plan de Control de Calidad aplica para
el periodo comprendido entre el 01 DE OCTUBRE DE 2023 Y EL 31 DE
OCTUBRE DE 2023, dando soporte a las actividades y requisitos enmarcados
en el Contrato Numero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 de objeto:
INTERVENTORIA  TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA,  FINANCIERA,
ADMINISTRAT,IVA Y CONTABLE PARA LA FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

2.3. Objetivos de calidad.

2.3.1. Objetivo general.
El Plan de Control de Calidad tiene como objeto establecer los parametros, la
metodologia y responsabilidad que se tiene frente a cada una de las actividades
gue se deben desarrollar dentro de la ejecucion del proyecto, con el fin de
cumplir los requisitos legales, normativos, especificaciones técnicas estipulados
en el Contrato No. 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 260 5323




NIT 900,846 5943 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

CODIGO: PC-001-2022
"CEINTER’S sAas

Pagina 4 de 16

2.3.2. Objetivo especifico.

- Definir actividades en el proyecto a desarrollar, para que estén
plenamente identificada, organizadas, programadas y controladas desde
sus inicios hasta su fin, permitiendo la trazabilidad y cumplimiento del
contrato.

- Establecer los criterios y lineamientos para verificar el flujo de inversién
presupuestal, en relacion a cada uno de los cortes parciales de
seguimiento durante la ejecucion del contrato y con el control del
presupuesto establecido.

- Asegurar la calidad en los recursos a emplear en el proyecto, acorde a lo
solicitado en las especificaciones técnicas, este objetivo se logra con la
presentacion de documentos soporte y/o certificados de cumplimiento de
calidad de los materiales y colaboradores vinculados e involucrados en la
ejecucion del proyecto.

- Mantener constante comunicacién e informar de manera permanente a la
FUERZA AEREA COLOMBIANA y/o el supervisor asignado, asi como las
demas partes involucradas en la ejecucién del proyecto.

- Identificar y hacer seguimiento a los productos NO conformes para
garantizar que el proyecto reciba productos con la calidad esperada en las
especificaciones técnicas establecidas por la FUERZA AEREA
COLOMBIANA.

- Identificar y hacer seguimiento a las acciones preventivas y correctivas
que permitan la entrega del proyecto y la satisfaccidon del cliente y las
partes interesadas.

Asi mismo, se ha definido la Matriz de Seguimiento y Cumplimiento de Objetivos
del Plan de Control de Calidad del Contrato Numero 130-00-A-COFAC-DIFRA-
2022, mediante Anexo 1 de la Matriz de Cumplimiento de los Objetivos,
contenido en la carpeta en el Formato PCC-01-2022, el cual permite identificar
los cumplimientos de los requisitos contractuales, seguimiento y monitoreo de
los objetivos de calidad.

2.4. Definiciones.

e Accion correctiva: Conjunto de acciones tomadas para eliminar la(s)
causa (s) de una no conformidad detectada u otra situacién no deseable.

e Accion preventiva: Conjunto de acciones tomadas para eliminar la(s)
causa (s) de una no conformidad potencial u otra situacién potencial no
deseable.
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e Aseguramiento de la calidad: Es el proceso que consiste en auditar los
requisitos de calidad y los resultados obtenidos a partir de medidas de
control de calidad, a fin de garantizar que se utilicen definiciones
operacionales y normas de calidad adecuadas.

e Control de calidad: Proceso por el que se monitorea y registran los
resultados de la ejecucién de actividades de calidad, a fin de evaluar el
desempefio y recomendar cambios necesarios. El control de calidad se
lleva a cabo durante toda la ejecucion del proyecto. Los estandares de
calidad incluyen las metas de los procesos y del producto del proyecto. y
del producto del proyecto.

e Documento: Es la informacién guia para realizar determinada actividad
y su medio de soporte.

e Lista de control de calidad: Es una herramienta estructurada, por lo
general especifica de cada componente, que se utiliza para verificar que
se haya realizado una serie de pasos necesarios.

e« Plan de control de calidad: Documento que especifica cuales procesos,
procedimientos y recursos asociados, se aplicaran, por quien y cuando,
para cumplir los requisitos de un proyecto, producto, proceso o contrato
especifico (Fuente: NTC-ISO 100005).

e Proceso: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas o que
interactlan, las cuales transforman elementos de entrada en resultados.

e Procedimiento: Forma especifica de llevar a cabo una actividad o un
proceso.

e Proyecto: Proceso Unico que consiste en un conjunto de actividades
coordinadas y controladas con fecha de inicio y finalizacion llevadas a cabo
para lograr un objetivo conforme con requisitos especificos, incluyendo
las limitaciones de tiempo, costo y recursos.

e Registro: Es el documento que presenta resultados obtenidos o
proporciona la evidencia de actividades desempefiadas.

2.5. Estructura de interventoria.

Se han identificado los procesos necesarios para desarrollar el Contrato 130-
00-A-COFAC-DIFRA-2022, dentro del cual se encuentran procesos técnicos de
ingenieria y de apoyo para la FASE II DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
M Municipic de Puerto Boyaca

Email.

Contacto. 321 240 5323




NIT 900,846 5943 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

CODIGO: PC-001-2022
‘ ' CEINTERS SAS

Pagina 6 de 16

2.5.1. Mapa de procesos.

El Mapa de Procesos define la interaccion de los procesos a nivel de la
Interventoria, la secuencia entre ellos, asi como la forma en que interactian
estan representados en el siguiente Mapa de Procesos:
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PROCESOS GERENCIALES

DIRECCIONAMIENTO MEDICION, CONTROL,
ESTRATEGICO SEGUIMIENTO, Y MEJORA.

CODIGO: PC-001-2022
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Figura 1. Mapa de procesos de la interventoria
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2.5.1.1. Procesos gerenciales.

Desde la direccién de la interventoria se ha efectuado debido proceso en la
ejecucion del contrato, toda vez que se evalla el desempefio del contratista de
obra en la ejecucién de las actividades planteadas acorde al cronograma de obra.
Asimismo, se lleva el control en el flujo de inversidon de tal manera que se
destinen los recursos en el desarrollo de actividades propias del proyecto y que
no se desvien para alcances fuera de lo contractual.

2.5.1.2. Procesos de ejecucion o técnicos.

La interventoria ha atendido a los diferentes requerimientos solicitados por la
entidad contratante. Igualmente, ha remitido las solicitudes al contratista de
obra de tal manera que se obtenga cumplimiento y respuesta a lo requerido.
Evidencia de esto, en apartado inferior se encuentra la relacion de
correspondencia que lo demuestra.

2.5.1.3. Proceso de control y apoyo.

En el presente mes se han desarrollado las acciones con el personal de la
interventoria de tal manera que se permita llevar el debido control y vigilancia
del contrato de obra. No obstante, teniendo en cuenta que se conserva el mismo
personal no se relaciona acciones adicionales a las efectuadas en el mes de
octubre; es decir, persiste el mismo soporte de desarrollo de la induccién y
capacitacion para la implementacion del plan de aseguramiento de la calidad,
roles y responsabilidades.

3. CONTROL DE DOCUMENTOS Y DATOS
3.1. Control De Correspondencia

Para dar soporte se relaciona en los anexos el documento PCC-01-F-09 Formato
de relacién de correspondencia.

4. CONTROL DE REGISTROS

Dichos registros pueden ser: Contrato, sub contratos, actas legales, actas de
comité, oficios, informes, documentos juridicos y facturacién, pdlizas, ensayos
de laboratorio e informes fotograficos.
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Mediante el control de registros se tendran copias magnéticas en el servidor y
solo tendra accesos a ellos el personal autorizado por este. Para protegerlos de
pérdidas y extravios, se mantendran en la biblioteca de la oficina, la cual reposa
en un sitio fuera del alcance de la luz solar, de la humedad y de otros ambientes
no aptos para la conservaciéon de registros.

En el listado maestro de registros se define el tiempo de retencién, el cual
determina por cuanto tiempo se almacena el registro y finalmente se establece
la disposicidon del mismo.

Se evidencia y se establece el Formato PCC-01-F-18 Listado Maestro de
Registros a utilizar para el Contrato nimero 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022,
asimismo, la interventoria se compromete a realizar la socializacién vy
actualizacion de los demas formatos que se requieran utilizar ante las partes
interesadas.

5. COMUNICACION CON EL CLIENTE

Los canales de comunicacion dispuestos por la Interventoria mediante la
interaccion con la Entidad Contratante, el Contratista de Obra y partes
interesadas, se han establecido mediante la Residencia de Interventoria,
Direccion de Interventoria, y Representante Legal de CEINTERS SAS; a través
de los correos ingenieria.ceinters@outlook.com, gerencia.ceinters@gmail.com y
ceinters@outlook.es.

5.1. Reuniones

En el periodo de seguimiento se han desarrollado dos comités de obra con la
entidad y contratista de obra; asimismo, se han remitido los informes semanales
respectivos que demuestran el avance de la ejecucion de los contratos.

6. CONTROL DE BIENES DEL CLIENTE

6.1. Control Del Producto Y Bienes Del Cliente

ACTIVIDAD FRECUENCIA/VERIFICACION

Identificacion y control de los productos | El residente de interventoria realiza inspecciones visuales en sitio,
objeto del contrato por la Entidad | para verificar y controlar las actividades ejecutadas, tal que estas
Contratante. este conforme al alcance contratado.

Metodologia de inspecciones y ensayos
requeridos para cumplir  con los
requerimientos de la Entidad Contratante

En el presente periodo de seguimiento, NO se han realizado ensayos
de laboratorio por parte del contratista y de la interventoria.

Control de productos NO CONFORMES. En el presente periodo de seguimiento NO se ha presentado novedad
que implique implementacién de medidas para Producto No Conforme.

Control del dafio o perdida, criterios de

cumplimiento de garantias. En el presente periodo de seguimiento NO se ha presentado novedad

que implique implementacion de medidas para Producto No Conforme.
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7. RECURSOS
7.1. Provision De Recursos

Los profesionales y especialistas determinaran los requerimientos necesarios
para el levantamiento de la informacién, analisis de estudios, estudio de
requerimientos especificos, de acuerdo a lo establecido en la programacién de
la interventoria y las necesidades propias que se presenten en el sitio de trabajo;
se registran el servicio requerido en el formato requerimiento de servicio para
ensayos, laboratorios o toma de muestras. El requerimiento de servicio, puede
ser diligenciado por el profesional siempre y cuando este tenga el aval del
Residente de Interventoria.

7.2. Materiales

En el presente periodo de seguimiento no se han requerido materiales para llevar
el control y verificacion del contrato de obra. No obstante, se tienen
herramientas de medicion para llevar el desarrollo de las actividades de la
interventoria, tales como: flexdmetro, cinta métrica, equipo de topografia,
moldes de cilindro para muestras de concreto y cono para control de
asentamiento del concreto.

7.3. Recursos Humanos

7.3.1. Estrategias De Aplicacion.

En el presente mes, el director de interventoria ha desarrollado las estrategias
con el personal de la interventoria de tal manera que se dé cumplimiento en el
desarrollo del Plan de control de calidad y charlas de calidad para el desarrollo
de trabajo en equipo del personal.

Las evidencias de estas acciones se encuentran dentro de los anexos, dentro de
los cuales se relaciona lo siguiente:

v' Planilla de asistencia de cumplimiento del Plan de Control de Calidad
v Planilla de asistencia a divulgacién de calidad como estrategia de
aplicacion al grupo de trabajo.

8. INFRAESTRUCTURA Y AMBIENTE DE TRABAJO

La empresa cuenta con una oficina principal ubicada en la carrera 10 #26-44,
de Puerto Boyaca, Boyaca en la cual se encuentran las siguientes instalaciones:
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Fotografia 1. Fachada de oficina Fotografia 2. Oficina de gerencia.
principal Puerto Boyaca.

Fotografia 3. Equipo de codmputo Fotografia 4. Equipo de computo
gerencia. administrativo.
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Fotografia 5. Equipo de impresién y Fotograﬂ'é 6. Equipo de i‘mpresién y
digitalizacién a color. digitalizacién a color.

, Fbtograﬁa 7. Archivo Fotografia 8. Oficina de area técnica.
documental fisico.
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9. PLANIFICACION Y CONTROL DEL PRODUCTO

PARAMETRO OBJETIVO INDICADOR FORMA DE CALCULO META EVALUACION | OBSERVACIONES
' (Dias ejecutados/Dias o o
Tiempo planificados)*100 <100% 100%
(Actividades
Cumplimiento 'C-(')envfzrr :‘1 gzb% se' proyecto Actividades ejecutados/Actividades <100% 100%
lanificadas)*100
requerimientos del cliente. - - - ) 7
(Flujo de inversion
Control presupuestal | ejecutado/ Flujo de inversion <100% 100%
propuesto)*100
Seleccionar personal
Personal competente asegurando su oz (Person,al contrgtado < el
competente e, fareEl Seleccién perfil requerido/Total >95% 100%
habilidade’s y experielflcia. gietzienel ez e o)LLl
. # de ensayos
Tomar las muestras uejas presentadas .
realizar los ensayos Y Q Jporpcalidad realizados/Total de ensayos <2 0
Materias primas . propuestos
confiables corrgspond|erjte§ a las Resultad
condiciones técnicas del Resultados (Resultados
contrato. rechazados rechazados/Total de ordenes <5% 0%
de realizadas)*100
Satisfaccion de la SEIrEIE Ia.1 sl eeelon Respue.st.a a quejas, (PQR respondidas/PQR NO se han
; de los usuarios y de la peticiones o St 100%
Entidad Contratante O i S odEres recibidas)*100 presentado PQR
Cumplimiento en Garantizar el cumplimiento .
los requisitos de requisitos legales y . # de Multas o sanciones < b
legales o reglamentarios aplicables Multas o sanciones | aplicadas en la ejecucion del <2 presentadp multas o
reglamentarios al proyecto. proyecto. sanciones

«
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PARAMETRO

OBJETIVO

INDICADOR

FORMA DE CALCULO

META

EVALUACION

OBSERVACIONES

Requisitos de
cumplimiento de
Plan de Calidad

Garantizar la competencia
del personal y la aplicacion
del procedimiento de
contratacién.

Hojas de vida

Hojas de vida del personal
en obra y formatos.

SI

SI

Garantizar el control de
documentacion y aplicacion
del procedimiento de
control documental.

Identificacion de
documentos

Verificacion del control de los
documentos.

SI

SI

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
comunicacion y registros.

Documentos y
registros

Relacion de correspondencia.

SI

SI

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
compras y contratacion de
proveedores.

Proveedores

Método de seleccion y
evaluacién a proveedores.

SI

NA

En el presente
periodo de
seguimiento no se
han requerido
materiales para llevar
el control y
verificacion del
contrato de obra. No
obstante, se tienen
herramientas de
medicidn para llevar
el desarrollo de las
actividades de la
interventoria, tales
como: flexdmetro,
cinta métrica, equipo
de topografia, moldes
de cilindro para
muestras de concreto
y cono para control
de asentamiento del
concreto.

Garantizar el cumplimiento
del procedimiento de
medicion, seguimiento y
mejora.

Inspeccion

Plan de Inspeccion y Ensayo

SI

SI

En el presente
periodo de
seguimiento, se han
realizado ensayos de
laboratorio de la
interventoria. Se
anexan como
soporte.

NZ
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10. IDENTIFICACION Y TRAZABILIDAD

Se ha definido mecanismo de control de rastreo para los documentos y estado
del proyecto mediante la vinculacién del PAC-01-P-13 Formato de Identificacion
y Trazabilidad de los avances, identificando el cumplimiento de especificaciones
técnicas y modificaciones que se realicen a los estudios preliminares, ejecucion
de actividades y requisitos de calidad estipulados. En los anexos se encuentra el
formato diligenciado.

11. CONTROL DE PRODUCTO NO CONFORME

En el presente periodo de seguimiento NO se ha presentado novedad que
implique implementacion de medidas para Producto No Conforme.

12. GESTION DEL CAMBIO

A la fecha, el Plan de Control de Calidad no ha tenido actualizacidon, modificacion
o adicidon dentro de su contenido.

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




NIT 900,846 5943 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

CODIGO: PC-001-2022
"CEINTER’S sAas

Pagina 16 de 16

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323

«




CODIGO: PC-001-2022

CEINTERS SAS _
"N,T_ 900,846 5913 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

PCC-01-F-18 Listado
Maestro de Registros

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




CEINTERS SAS

FORMATO DE LISTADO MAESTRO DE REGISTROS

‘ CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3

copIGO AREA VERSION
PCC-01-F-18 TECNICA 1.0
NUMERO DE CONTRATO: 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022
INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA
OBJETO: CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CEINTERS SAS
) ) . FECHA FECHA
(TEM CODIGO NOMBRE DEL DOCUMENTO VERSION )  |ALMACENAMIENTO
ELABORACION MODIFICACION
Ej ion del trat
1 NA Resultados de laboratorio interventoria 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
Ej jon del trat
2 NA Actas de comité de obra 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
Ej ion del trat
3 NA Informes mensuales de interventoria 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
Ej ion del trat
4 NA Actas de pago parcial de interventoria 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
Ej jon del trat
5 NA Contrato de interventoria, acta de inicio. 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
Ej ion del trat
6 NA Polizas de contrato de Interventoria 0 26/01/2023 Je(N:umon, elcontratoy
2 afios mas
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correspondencia.
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‘ CEINTERS SAS
'NI\' 900.849.991-3

CEINTERS SAS

FORMATO DE RELACION DE CORRESPONDENCIA

cODIGO AREA VERSION
PCC-01-F-09 TECNICA 1.0
TIPO DE CONTRATO: LICITACION PUBLICA
NUMERO DE CONTRATO: 129-00-A-COFAC-DIFRA-2022
OBJETO: FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN
' PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CONSORCIO AERO VC
INTERVENTOR: CEINTERS SAS
FECHA REFERENCIA/ ASUNTO ENVIA RECIBE
RADICADO
3/10/2023 OFDIFRA-130-239 |Entrega informe semanal interventoria 035. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
3/10/2023 | OFDIFRA-130-240 |ReSPuesta a oficio CAVC-236-23. Documentos para ingreso al CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Proyecto CAVC.
5/10/2023 OFDIFRA-130-241 Observacmn.es a informe técnico y de calidad correspondientes al CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
mes de septiembre.
5/10/2023 OFDIFRA-130-242 |Entrega informe mensual de interventoria 008. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
9/10/2023 OFDIFRA-130-243 |Entrega informe semanal interventoria 036. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
Respuesta a comunicados CAVC-242-23 y CAVC-245-23
11/10/2023 OFDIFRA-130-244 |“Respuesta a observaciones de actividades tala de arboles, material CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
suministrado para cerramiento y pintura de cerramiento perimetral”.
Respuesta al oficio CAVC-123-23 DOCUMENTOS PARA INGRESO
17/10/2023 | OFDIFRA-130-245 AL PROYECTO CAVC. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
17/10/2023 | OFDIFRA-130-246 |Entrega informe semanal interventoria 037. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
18/10/2023 | OFDIFRA-130-247 Tgvedad y propuesta de medida correctiva de fisura en concreto MR CEINTERS SAS FUERZA AEREA
20/10/2023 | OFDIFRA-130-248 [Respuesta al oficio CAVC-251-23 NOVEDAD CONCRETO MR 45. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta al oficio CAVC-253-23 DOCUMENTOS PARA INGRESO
21/10/2023 | OFDIFRA-130-249 AL PROYECTO CAVC. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
Respuesta al oficio CAVC-255-23 DOCUMENTOS PARA INGRESO
21/10/2023 | OFDIFRA-130-250 AL PROYECTO CAVC. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
23/10/2023 | OFDIFRA-130-251 |Entrega informe semanal interventoria 038. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
25/10/2023 | OFDIFRA-130-252 |Propuesta de medida correctiva de fisura en concreto MR 45. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
30/10/2023 | OFDIFRA-130-253 |Entrega informe semanal interventoria 039. CEINTERS SAS FUERZA AEREA
Respuesta al oficio CAVC-259-23 DOCUMENTOS PARA INGRESO
31/10/2023 | OFDIFRA-130-254 AL PROYECTO CAVC. CEINTERS SAS CONSORCIO AERO VC
2/10/2023 CAVC-236-2023 |Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
2/10/2023 CAVC-237-2023 |Observaciones reprogramacion Modificatorio 03 y Prorroga 02 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
2/10/2023 | CAVC-238-2023 gg‘ﬁ\ga del Informe semanal N*35 de gestion técnico, calidad y CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
2/10/2023 CAVC-239-2023 Entrega del Informe Tecnlcq Mensual No.8 correspondiente al CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
periodo del 01 al 30 de septiembre de 2023
4/10/2023 | CAVC-240-2023 AE\”theig:t;Tformes Seguridad y Salud en el Trabajo y Plan de Manejo | o\sorci0 AERO VE CEINTERS SAS
4/10/2023 CAVC-241-2023 Entrega del mforme'mensual de calidad correspondiente al periodo CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
del 01 al 30 de septiembre de 2023
Respuesta a comunicado OFDIFRA-130-237 con asunto
4/10/2023 CAVC-242-2023 |“Observaciones de actividades tala de arboles, material suministrado| CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
para cerramiento y pintura de cerramiento perimetral.”
Respuesta a comunicado OFDIFRA-130-241 con asunto
5/10/2023 CAVC-243-2023 |“Observaciones a informe técnico y de calidad correspondientes al CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
mes de septiembre.”
9/10/2023 CAVC-244-2023 Respuesta.de la ARL Colmena, de acuerdo a evento presentado el CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
27 de septiembre 2023
Alcance a la respuesta del comunicado OFDIFRA-130-237 con
9/10/2023 CAVC-245-2023 |asunto “Observaciones de actividades tala de arboles, material CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
suministrado para cerramiento y pintura de cerramiento perimetral.”
101102023 | CAVC-246-2023 |S07o0% detInforme semanal N° 36 de Gestion téenico, calidad y CONSORCIO AERO V/C CEINTERS SAS
Novedades presentadas en ejecucion del Contrato N° 129-00-A-
10/10/2023 CAVC-247-2023 COFAC-DIFRA-2022 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Respuesta a comunicado OFDIFRA-130-222 con asunto “
12/10/2023 CAVC-248-2023 |Observaciones generales informe 7 SST y Plan de Manejo CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS

Ambiental”




CEINTERS SAS
‘ CEINTERS SAS FORMATO DE RELACION DE CORRESPONDENCIA
Pamshsian CcODIGO AREA VERSION
PCC-01-F-09 TECNICA 1.0
TIPO DE CONTRATO: LICITACION PUBLICA
NUMERO DE CONTRATO: 129-00-A-COFAC-DIFRA-2022
OBJETO: FASE Il DE LA OBRA PUBLICA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INFRAESTRUCTURA DEL AERODROMO DE VELASQUEZ EN
' PUERTO BOYACA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXAS
CONTRATISTA: CONSORCIO AERO VC
INTERVENTOR: CEINTERS SAS
FECHA REFERENCIA/ ASUNTO ENVIA RECIBE
RADICADO
Alcance al comunicado CAVC-242-23 y respuesta a comunicado
12/10/2023 CAVC-249-2023 |OFDIFRA-130-244 - Entrega de informe ambiental con relacion a la CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
tala de arboles.
13/10/2023 CAVC-250-2023 |Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Novedades presentadas en ejecucién del Contrato N° 129-00-A-
13/10/2023 CAVC-251-2023 COFAC-DIFRA-2022 — CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
1811012023 | CAVC-252:2023 |go7o0% Informe semanal N° 37 de Gestion técnico, calidad y CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
20/10/2023 CAVC-253-2023 |Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Novedades presentadas en ejecucién del Contrato N° 129-00-A-
20/10/2023 CAVC-254-2023 COFACDIFRA-2022 CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
21/10/2023 CAVC-255-2023 |Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
2411012023 | CAVC-256-2023 |S070% %! Informe semanal N° 38 de Gestion técnico, calidad y CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Novedades presentadas en ejecucién del Contrato N° 129-00-A-
25/10/2023 CAVC-257-2023 COFACDIFRA-2022 — CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
Fechas estimadas terminacion actividades pendientes Contrato N°
27/10/2023 CAVC-258-2023 129-00-A-COFAC- DIFRA-2022 — CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
30/10/2023 CAVC-259-2023 |Documentacion para Ingreso al Proyecto CAVC CONSORCIO AERO VC CEINTERS SAS
311012023 | CAVC-260-2023 |L11°9° del Informe semanal " 39 de Gestion téanico, calidady | consoRcIO AERO VC CEINTERS SAS




CODIGO: PC-001-2022

CEINTERS SAS _
"N,T_ 900,846 5913 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

Planilla de asistencia de
cumplimiento del Plan de
Control de Calidad

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
v Municipic de Puerto Boyaca

Email.

Contacto. 321 240 5323




‘ CEINTERS SAS
' NIT. 900.849.991-3

CONTROL DE ASISTENCIA

Cédigo. CA-01

Version No. 0

Fecha de emision:
12/10/2022

/

PROYECTO: INTERVENTQRIA 130-DIFRA-2022

LUGAR / FRENTE:

Oficina / operativo

NOMBRE DEL EVENTO:

CALIDAD Y CONCRETO PARA VIGASDE
CIMENTACION , ASEGURANDO QUE SE SIGAN

LOS ESTANDARES TECNICOS DE SEGURIDAD

ﬁ

NOMBRE: JHON SOTO

DICTADO POR

\

CARGO / ENTIDAD:

IRECTOR INTERVENTORIA

[/
! /

\_FECHA:  18-0ct-23 DURACION: \ FIRMA:
TEMA: [T] SISTEMA INTEGRADO GESTION [J CHARLA DIARIA HSE O CAPACITAéION (Requiere obligalorio evaluacion)
] INDUCCION ] cHARLA TECNICA [] ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
[:] GESTION SOCIAL D OTRO DIVULGACION DE SOCIALIZACION
NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO | EMPRESA CEDULA ( [\ FIRMA \

1] JENNIFER QUINTERO ASESOR SANITARIO | 1096212308
2| MARLON ASDRUBALPEREZ | RESIDENTE INTERVETORIA| 1214726191 o e
3| DIEGO E. ALVAREZ | ASESOREN VIAS 7178907 Y el
4| BREINER HERNANDEZ ING. ELECTRICISTA 11254Wg\_ = T
 — | =T , -
- o

= -
S -
o ) |
K 7 T T
- | ——
E; ' o
= -

14| ;
5 | o R
16 5{4—

7, - B 1
18| - A
9l - ]
o ; | ]

OBSERVACIONES:




CODIGO: PC-001-2022

CEINTERS SAS

"m 900,846 5913 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

Planilla de asistencia a
divulgacion de calidad
como estrategia de
aplicacion al grupo de
trabajo

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 260 5323




CONTROL DE ASISTENCIA

% 5 CEINTERS SAS

NIT. 800.849.991-3 Codigo. CA-01 Versién No. 0 Fec?;!;jgjzeg;i;ién:

/PROYECTO: INTERVENTORIA 130-DIFRA-2022 \ / DICTADO POR

LUGAR / FRENTE: Oficina / operativo NOMBRE: JHON SOTO

BUENAS PRACTICAS PARA LAS
NOMBRE DEL EVENTO: INSTALACIONES ELECTRICAS,SIGUIENDO LA CARGO / ENTIDAD:; DIRECTOR INTERVENTORIA
NORMA NTC-2050 - ) 7

\_FECHA:  10-0ct-23 DURACION: /) \ FIRMA: ;éz . :Q} kj}_

TEMA: [T] SISTEMA INTEGRADO GESTION [] CHARLA DIARIA HSE [l CAPACITACION (Requiere obligatorio evaluacién)

] INDUCCION [] cHaRrLA TECNICA [] ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
I:] GESTION SOCIAL D OTRO DIVULGACION DE SOCIALIZACION
NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO / EMPRESA CEDULA C\ Fl

1 ' JENNIﬁE?HQUINTERO ASESOR SANITARIO 1096212308 C ( ‘. ! Q A
2 i MARLON ASDRUBAL PEREZ RESIDENTE INTERVETORIA 1214726191 \J % fre = /
3 } DIEGO E. ALVAREZ ASESOR EN VIAS ‘ 7178907 i u@/ i
4 } BREINER HERNANDEZ ING. ELECTRICISTA 1128447074 /( '
5 | ' i -
6 _
70 - -
8 | o D
9 |
10‘
11 |
12 - _ -f—
13| S | -
14 o i
15 - N 7 o
16| ; _
17
1872‘77 - 1 _
19|
20 ]

OBSERVACIONES:




CODIGO: PC-001-2022

CEINTERS SAS

"N,T_ 900,846 5913 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

PAC-01-P-13 Formato de
Identificacion y
Trazabilidad de los avances

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
v Municipic de Puerto Boyaca

Email.

Contacto. 321 240 5323




CODIGO: PC-001-2022

CEINTERS SAS _
"m 900,846 5913 PLAN DE CONTROL DE CALIDAD VERSION: 001

Ensayos de laboratorio

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

ra

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA:

Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE || AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No INFORME: JUNIO 05 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA DiAS DE RESISTENCIA
L/D CARGA AREA
NUMERO w © / oreee) PULGADAS |FECHA FUNDIDO| "\ | o iano ToODE RESISTENCIA | cor o aba
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
VOREAEEDD % RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa

14,4

1 ZAPATAS HANGARETE 20 10,0 2,00 1 154,8 2093,3 70% 70% 78,54 3.5" 29-may.-23 | 01-jun.-23 3 3
14,5

2 ZAPATAS HANGARETE 20 10,0 2,00 1 155,0 2096,0 70% 70% 78,54 3.5" 29-may.-23 | 01-jun.-23 3 3
21,3

3 ZAPATAS HANGARETE 20 10,0 2,00 1 228,1 3084,4 103% 100% 78,54 3.5" 29-may.-23 | 05-jun.-23 7 3
23,0

4 ZAPATAS HANGARETE 20 10,0 2,00 1 246,8 3337,3 1% 100% 78,54 3.5" 29-may.-23 | 05-jun.-23 7 3 21

y p———— L/D 1,75 15 125 1
g FACTOR 0,98 0,96 0,93 0,87
NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
ALE -
REVISO APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

rg

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 6
EMPRESA:  CEINTERS SAS HOJA No 2 INFORME: JULIO 10 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR i FECHA DIAS DE RESISTENCIA
UTAERD T 5 LID | CoRREC. CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO| "o | oo oODE RESISTENCIA | oo o capa
INTERNO DE ELEMENTO Ibs/p2 % RESISTENCIA
LABORATORIO % RESISTENCIA FALLA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA om. 2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
16,2
1 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 295,8 2352,3 8% 70% 176,71 3.5" 12-jun.-23 | 19-jun.-23 7 3
17,0
2 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 310,5 2469,2 82% 70% 176,71 3.5" 12-jun.-23 | 19-jun.-23 7 3
219
3 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 399,2 3174,5 106% 90% 176,71 3.5" 12-jun.-23 | 26-jun.-23 14 3
21,9
4 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 399,7 3178,5 106% 90% 176,71 3.5" 12-jun.-23 | 26-jun.-23 14 3
236
5 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 430,2 3421,0 114% 100% 176,71 3.5" 12-jun.-23 10-jul.-23 28 3
24,1
6 VIGAS DE CIMENTACION HANGARETE 30 15,0 2,00 1 440,2 3500,6 M7% 100% 176,71 3.5" 12-jun.-23 10-jul.-23 28 3 21
L/D 175 15 1,25 1
i"u FACTOR 0,98 096 093 087

—7T

Fiat?

ALEXANDER RODRIGUE:

<

NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO

REVISO

APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

r

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA:

Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ

INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No INFORME: JUNIO 29 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA DiAS DE RESISTENCIA
L/D CARGA AREA
NUMERO w © / oreee) PULGADAS |FECHA FUNDIDO| "\ | o iano ToODE RESISTENCIA | cor o aba
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
VOREAEEDD % RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
16,4
1 PEDESTALES 30 15,0 2,00 1 299,3 2380,1 79% 70% 176,71 3.5" 15-jun.-23 22-jun.-23 7 3
17,4
2 PEDESTALES 30 15,0 2,00 1 316,5 2516,9 84% 70% 176,71 3.5" 15-jun.-23 | 22-jun.-23 7 3
21,9
3 PEDESTALES 30 15,0 2,00 1 400,1 3181,7 106% 90% 176,71 3.5" 15-jun.-23 29-jun.-23 14 3
221
4 PEDESTALES 30 15,0 2,00 1 403,7 3210,3 107% 90% 176,71 3.5" 15-jun.-23 | 29-jun.-23 14 3 21
y p———— L/D 1,75 15 125 1
E FACTOR 0,98 0,96 0,93 0,87
NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
ALE -
REVISO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

r

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE || AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No INFORME: JULIO 06 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA | DIAS DE RESISTENCIA
NUMERO it i Lo | e CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO| i | o wpobe RESISTENCIA | Lo o nDA
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
R 9% RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
15,9
1 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 289,5 2302,2 7% 70% 176,71 3.5" 22-jun.-23 29-jun.-23 7 3
16,4
2 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 299,7 2383,3 79% 70% 176,71 3.5" 22-jun.-23 29-jun.-23 7 3
20,4
3 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 3712 2951,9 98% 90% 176,71 3.5" 22-jun.-23 06-jul.-23 14 3
21,8
4 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 398,2 3166,6 106% 90% 176,71 3.5" 22-jun.-23 06-jul.-23 14 3 21
p E—— L/D 175 15 125 1
NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
AL h
Reviso APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

ra

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 6
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No 4 INFORME: JULIO 10 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR A FECHA DiAS DE RESISTENCIA
ED w o) L/D | ORREC. CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO . "\ | oo - RESISTENCIA | o CIFIcADA
INTERNO DE ELEMENTO Ibs/p2 % RESISTENCIA
LABORATORIO % RESISTENCIA FALLA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA om. 2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
15,6
1 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 285,4 2269,6 76% 70% 176,71 3.5" 12-jun.-23 19-jun.-23 7 3
16,7
2 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 305,1 2426,2 81% 70% 176,71 3.5" 12-jun.-23 19-jun.-23 7 3
201
3 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 367,5 2922,4 97% 90% 176,71 3.5" 12-jun.-23 | 26-jun.-23 14 3
20,8
4 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 379,8 3020,2 101% 90% 176,71 3.5" 12-jun.-23 26-jun.-23 14 3
248
5 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 452,2 3596,0 120% 100% 176,71 3.5" 12-jun.-23 10-jul.-23 28 3
247
6 SOLADOS CERRAMIENTO 450,2 3580,1 119% 100% 176,71 3.5" 12-jun.-23 10-jul.-23 28 3 21
L/D 1,75 15 1,25 1
—T ,/’ FACTOR 0,98 0,9 0,93 0,87

/ M/ 3

ALEXANDER RODRIGUE:

NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO

REVISO

APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

g e

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA:

Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA:  CEINTERS SAS HOJA No INFORME: JUNIO 29 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA DIAS DE RESISTENCIA
TR T 5 Lo | e, CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO FALLADO | FALLADO | 1100 p RESISTENCIA | cor o aba
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
LABORATORIO % RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa

15,3

1 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 278,4 2213,9 74% 70% 176,71 3.5" 15-jun.-23 22-jun.-23 7 3
15,4

2 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 281,2 2236,2 75% 70% 176,71 35" 15-jun.-23 | 22-jun.-23 7 3
18,6

3 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 338,7 2693,4 90% 90% 176,71 3.5" 15-jun.-23 29-jun.-23 14 3
19,2

4 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 349,8 2781,7 93% 90% 176,71 35" 15-jun.-23 | 29-jun.-23 14 3 21

= —e—— L/D 175 15 125 1
E FACTOR 0,98 096 093 087
NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
AL -
REVISO APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

r L |

NORMA INV. E-410

CONCAES S.A.S

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE || AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No 6 INFORME: JUNIO 29 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA | DIAS DE RESISTENCIA
NUMERO it i Lo | e CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO| i | o wpobe RESISTENCIA | Lo o nDA
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
R 9% RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
14,8
1 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 270,2 2148,7 2% 70% 176,71 3.5" 15-jun.-23 22-jun.-23 7 3
16,0
2 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 2921 23228 7% 70% 176,71 3.5" 15-jun.-23 22-jun.-23 7 3
18,1
3 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 330,1 2625,0 88% 90% 176,71 3.5" 15-jun.-23 29-jun.-23 14 3
18,4
4 SOLADOS CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 335,2 2665,6 89% 90% 176,71 3.5" 15-jun.-23 29-jun.-23 14 3 21
p E—— L/D 175 15 125 1

NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO

REVISO APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

ESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

r

CONCAES S.A.S

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA:  CEINTERS SAS HOJA No INFORME: JULIO 05 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA DIAS DE RESISTENCIA
TR T 5 Lo | e, CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO FALLADO | FALLADO | 1100 p RESISTENCIA | cor o aba
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
LABORATORIO % RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
16,5
1 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 301,2 2395,2 80% 70% 176,71 3.5" 21-jun.-23 28-jun.-23 7 3
16,7
2 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 305,1 2426,2 81% 70% 176,71 35" 21-jun.-23 | 28-jun.-23 7 3
19,7
3 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 358,7 2852,5 95% 90% 176,71 3.5" 21-jun.-23 05-jul.-23 14 3
19,7
4 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 360,1 2863,6 95% 90% 176,71 35" 21-jun.-23 | 05-jul.-23 14 3 21
= —e—— L/D 175 15 125 1
E g @ FACTOR 0,98 096 093 087
NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
AL -
REVISO APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

y & |

NORMA INV. E-410

CONCAES S.A.S

LESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE || AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA: CEINTERS SAS HOJA No 7 INFORME: JUNIO 30 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA | DIAS DE RESISTENCIA
NUMERO it i Lo | e CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO| i | o wpobe RESISTENCIA | Lo o nDA
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
R 9% RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
14,9
1 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 2714 2158,2 2% 70% 176,71 3.5" 16-jun.-23 23-jun.-23 7 3
15,3
2 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 279,8 2225,0 74% 70% 176,71 3.5" 16-jun.-23 23-jun.-23 7 3
19,8
3 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 361,7 2876,3 96% 90% 176,71 3.5" 16-jun.-23 30-jun.-23 14 3
20,4
4 COLUMNETAS 30 15,0 2,00 1 3721 2959,0 99% 90% 176,71 3.5" 16-jun.-23 30-jun.-23 14 3 21
e - L/D 1,75 15 1,25 1

NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO

REVISO APROBO




RESISTENCIA A LA COMPRESION DE CILINDROS DE CONCRETO

NORMA INV. E-410

y & |

CONCAES S.A.S

LESTUDIOS GEOTECNICOS Y ENSAYOS DE LABORATORIO DE SUELO

OBRA: Contrato 130-00-A-COFAC-DIFRA-2022 INTERVENTORIA FASE Il AERODROMO VELASQUEZ INFORME : 1 No CILINDROS 4
EMPRESA:  CEINTERS SAS HOJA No 10 INFORME: JULIO 07 DE 2023
LARGO |DIAMETRO FACTOR FECHA DIAS DE RESISTENCIA
TR T 5 Lo | e, CARGA AREA | PULGADAS |FECHA FUNDIDO FALLADO | FALLADO | 1100 p RESISTENCIA | cor o aba
INTERNO DE ELEMENTO lbs/p2 % RESISTENCIA FALLA
LABORATORIO % RESISTENCIA
cm. cm. KN. psi LABORATORIO ESPERADA cm.2 dd/mm/aa dd/mm/aa dd Mpa Mpa
17,0
1 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 310,2 2466,8 82% 70% 176,71 3.5" 23-jun.-23 30-jun.-23 7 3
17,3
2 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 315,2 2506,5 84% 70% 176,71 35" 23-jun.-23 | 30-jun.-23 7 3
20,3
3 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 370,9 2949,5 98% 90% 176,71 3.5" 23-jun.-23 07-jul.-23 14 3
20,9
4 VIGA CIMENTACION CERRAMIENTO 30 15,0 2,00 1 382,1 3038,5 101% 90% 176,71 35" 23-jun.-23 | 07-jul.-23 14 3 21
L/D 175 15 1,25 1
FACTOR 0,98 096 093 087

T

REVISO

NOTA: MUESTRAS TOMADAS POR EL CONTRATISTA Y RECIBIDAS EN LABORATORIO
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INFORME No. 009 DE INTERVENTORIA COMPONENTE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL

CONTRATO DE INTERVENTORIA
130-A-COFAC - DIFRA - 2022

INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA,
FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA LA
OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE VELASQUEZ

EN PUERTO BOYACA FASE 11

PERIODO DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DEL 2023

CONTROL DE DOCUMENTOS

Elabord: Yilma Andrea Castillo Rey|5|on: Ing. Jennifer C. Aprobo,:~ Ing. Jhon Fredy
Quintero Arague Soto Nuhez
Cargo: Residente SISOMA de | Cargo: Asesor ambiental | Cargo: Director de

interventoria

interventoria / Gerente

Interventoria

Fecha: 03/05/2023

Fecha: 03/05/2023

Fecha: 04/05/2023

/
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INTRODUCCION.

En aras de garantizar el bienestar integral de la poblaciéon trabajadora,
CEINTERS SAS se encuentra comprometida con la seguridad y salud en el
trabajo de cada colaborador, por consiguiente, de acuerdo al plan SST de
trabajo del sistema de gestion se han venido ejecutando diversas actividades
en cumplimiento de la normatividad legal vigente aplicable. Entre ellas,
encontramos, capacitaciones, entrega de elementos de proteccion personal,
encaminadas en la promocion y prevencidon de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.

Asi mismo, para contribuir a la eficiencia y eficacia de las actividades
anteriormente mencionadas se realiza medicidn de indicadores de ejecucion al
sistema de gestion de SST.

Componente ambiental. La importancia de realizar una éptima gestién en el
manejo integral de los residuos, en un territorio o empresa, contribuye a
mejorar lacalidad de vida de las personas y velar por un ambiente sano,
mediante la inclusidon del personal en una gestion eficiente como es reducir,
reutilizar, reciclar ydiversas formas que existen de revalorizacion.
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1. GENERALIDADES DEL PROYECTO

OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE
I1.

1.1 Cliente

FUERZA AEREA DE COLOMBIA -A través del contrato de interventoria No. 130-
DIFRA-2022. “INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE II.

1.2 Alcance

Los lineamientos presentados en el presente plan son aplicables a las
actividades que se vienen desarrollando en el contrato de interventoria No.
130-DIFRA-2022, El alcance de este documento involucra desde la alta
gerencia hasta todos los trabajadores, administrativos que trabajan dentro
de las instalaciones de CEINTERS SAS vy se extiende al proyecto
“INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE II.

1.3 Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucion para el contrato es de siete (7) meses aproximadamente
y se realiza prorroga de 2 meses.

Fecha de inicio

Contrato de interventoria No. 130-A-COFAC-DIFRA-2022. “"INTERVENTORIA
TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE VELASQUEZ
EN PUERTO BOYACA FASE II. Fecha de inicio de ejecucion desde el 26 de
enero 2023 hasta el 25 de agosto del 2023 con prorroga de dos meses
finalizando el 25 de octubre del 2023, con una segunda prorroga hasta el 10 de
nov. Del 2023.

1.4 Lugar de ejecucion

Aerédromo de Veldasquez Puerto Boyaca- Boyaca ZONA RURAL.
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1.5 Descripcion de las actividades a ejecutar

PRINCIPALES ACTIVIDADES A EJECUTAR DE LA INTERVENTORIA

Las actividades que debe cumplir el interventor para el proyecto de
infraestructura son las siguientes:

La interventoria se llevara a cabo teniendo en cuenta las actividades a ejecutar
por los contratistas de obra, que, entre otras seran: compras y suministros de
materiales, mano de obra, equipos, construccién, planos definitivos de obras
efectuadas, de acuerdo con las especificaciones técnicas y planos que forman
parte integrante del pliego de condiciones.

Sin limitarse a lo anterior, el interventor debe cumplir sus obligaciones derivadas
de la Ley 80 de 1993 y 1474 de 2011.

1.6 Recursos Humanos

El recurso humano que presta servicio para la ejecucion del contrato es el
siguiente:

- director de interventoria.

- Residente de interventoria.

- Residente SISOMA de interventoria.
Personal externo como asesor al proyecto, cuando se requiera.
-Ingeniero Topdgrafo.

-Asesor Arquitecto.

-Asesor Estructural.

-Asesor ambiental y sanitario.
-Asesor Electricista.

- Asesor vias y transporte

-Asesor Juridico- Abogado.

-Asesor contable -Contador.

Para este periodo no se requirié el cadenero, Topdgrafo, Asesor arquitecto,
Asesor eléctrico, Asesor contable, asesor juridico, Asesor de vias y transporte.
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1.7.1 ORGANIGRAMA

REPRESENTANTE LEGAL

r ASESOR JURIDIDO
L ASESOR CONTABLE
DIRECTOR
APOYO
ADMINSITRATIVO
— \ 4
ASESOR ING. MENSAJERO
TOPOGRAFICO
ASESOR ARQUITECTO
ASESOR ESTRUCTURAL — RESIDENTE DE OBRA RESIDENTE SISOMA
ASESOR VIAS Y <
TRANSPORTE
ASESOR INGENIERA
ASESOR ING. AMBIENTAL Y/O SANITARIO
TOPOGRAFICO

\ 4

CADENERO 1y 2

1.7 Roles y Responsabilidades

La empresa CEINTERS S.A.S para el cumplimiento de los roles vy
responsabilidades de la organizacion el area de gestidon administrativa establecié
los perfiles del cargo de acuerdo a las necesidades del contrato para el desarrollo
del contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2022, realizando divulgacion de las
funciones y responsabilidades de los cargos y actividades a desarrollar, esta
divulgacion se realiza al ingresar el personal nuevo.

1.9 Equipos herramientas, materiales e insumos a utilizar.
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CEINTERS SAS, Para la ejecucion del contrato, utiliza los siguientes equipos,
herramientas, materiales e insumos.

-Vehiculo de trasporte del personal.
-Equipos de computo.

VEHICULOS

CHEVROLET KCM 365 29/10/2023 NA

Anexo 1: equipos/vehiculos.

-Inspeccidén de vehiculo.

-inspeccion de Equipos de computo.
1.10 Politicas empresariales

CEINTERS SAS, Se acoge al cumplimiento de las politicas corporativas del
cliente.

-Politica de SGSST.

-Politica de Alcoholismo, drogas y tabaco.
-Politica Ambiental.

-Politica Calidad.

Las politicas empresariales, han sido divulgadas con cada uno de los
colaboradores y se realiza en conjunto con la induccién.

2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
2.1. EPPS

2.1.1. Proteccion personal.

La empresa CEINTERS S.A.S. garantiza acorde a su sistema de gestidon que
durante la ejecucién del contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2022.
“INTERVENTORIA TECNICA, ECONOMICA, JURIDICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PARA OBRA PUBLICA PARA EL AERODROMO DE
VELASQUEZ EN PUERTO BOYACA FASE II.

Para todos los colaboradores o visitantes que ingresan o laboran en las areas
operativas de la obra, tienen como obligacién el uso obligatorio de los siguientes
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elementos de proteccién personal basicos: pantalén o jeans y camisa manga
larga , botas de seguridad, casco de seguridad, gafas de seguridad, proteccién
auditiva (cuando aplique, segun actividad) y tapa bocas, los cuales sin los
elementos de proteccidn personal mencionada anteriormente se pueden ver
expuestos a peligros durante el desarrollo de sus funciones, con la finalidad de
protegerlos de posibles dafios a su salud o su integridad fisica derivados de la
exposicidn a los riesgos a los lugares de trabajo asi mismo teniendo en cuenta
las especificaciones emitidas por el cliente. para este periodo no se realizd
entrega o reposicién de elementos de proteccidn personal.

para este periodo no se realizé entrega o reposicion de elementos de proteccion
personal.

2.1.2. Matriz de elementos de proteccion personal

Se realiza inspeccidn de los elementos de proteccidn personal con la finalidad de
controlar su estado con el fin de determinar la necesidad de cambio.

ANEXO 2: Inspeccion de EPPS

2.2. Formacion y capacitacion

Con el fin de garantizar la competencia y conocimientos en seguridad y salud
e el trabajo del personal vinculado al Contrato No. 130 A-COFAC-DIFRA-
2022. Todo el personal vinculado para la ejecucién del contrato a la empresa
CEINTERS SAS reciben 1 capacitacion mensual en SSTA segun el cronograma
de Capacitaciones.

RIESGO MECANICO 25-10-2023

ANEXO 3: Capacitacion

2.2.1. Induccion

CEINTERS S.A.S., Se realiza induccién en temas de seguridad y salud en el
trabajo, donde se socializaron los siguientes aspectos:

- Politicas.

- Reglamento interno de trabajo.

- Obligaciones del empleador y responsabilidades de los trabajadores.
- Orden y aseo.
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- EPP.

- Actos y condiciones inseguras.

- Incidente, accidente y enfermedades laborales.

- COPASST.

- Comité de convivencia laboral.

- Clasificacion de residuos.

- Identificacién de peligros y riesgos.

- Seguridad social.

- Que hace en caso de una emergencia.

- Rutas de evacuacion, punto de encuentro.

Para este periodo no se realiza induccion esta se realiza personal nuevo o
reinduccion al personal antiguo con mayor de un afo.

2.2.2. Charlas de SSTA

CEINTERS SAS realiza charlas 3 veces a la semana en temas de SSTA al personal
100% de dedicacion en la obra.

02-10-2023 Cuidado del medio ambiente
04-10-2023 Primeros auxilios
06-10-2023 Rutas de evacuacion
09-10-2023 Ataque de calor
11-10-2023 Herramientas menores
13-10-2023 Proteccion de la piel
18-10-2023 Preoperacionales
20-10-2023 Biomecanico

23-10-2023 Sistema de alarma
25-10-2023 Proteccion auditiva
27-10-2023 Anélisis de trabajo seguro
30-10-2023 Radiacion ionizante

ANEXO 4: Charlas SST

2.3. Plan de emergencias.

CEINTERS. en cumplimiento al plan de emergencias realiza inspeccion a los
equipos de emergencias.

«
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Extintor Botiquin

ANEXO 5: Inspecciéon de equipos de Emergencias.
2.3.1. Atencion de emergencias médicas- MEDEVAC

Dentro de la atencion de emergencias la informacién mas relevante sobre cada
trabajador, se incorpora en un listado MEDEVAC, que permite dar a conocer
durante toda la ejecucion del contrato, el procedimiento y los recursos que se
tienen para la atencion de emergencias médica, la empresa CEINTERS SAS.
Tiene establecida esta informacion, la cual se encuentra publicada y almacenada
en un lugar de facil acceso - cartelera de la obra para garantizar su utilidad en
caso de una eventualidad de emergencia que se presente en el frente de trabajo,
al igual que el diligenciamiento actualizado del formato.

":E N'E‘Hi sas

MEDEVAC Cartelera SST
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2.4. Programas de inspecciones

En pro de bienestar integral de los trabajadores, mitigaciéon de accidente de
trabajo, se realizan inspecciones periédicamente a elementos de protecciéon
personal, inspeccién a los vehiculos, Inspeccion locativa, etc., dejando
registro en los formatos establecidos por la empresa con la finalidad de
identificar posibles riesgos e implementar medidas preventivas y/o correctivas.

ANEXO 6. INSPECCIONES

2.4.1. Inspeccion de equipos de emergencias.
- Inspeccién de botiquin
- Inspeccién de extintores.

2.4.2. Areas de trabajo.
- Inspeccién de orden y aseo
- Inspeccién de area de trabajo.
- Equipos de computa
- Inspeccién de vehiculos

2.5. Seguridad vial

El control para las inspecciones a los vehiculos adscritos a la empresa CEINTERS
S.A.S., es de vital importancia para mantenernos siempre un paso adelante de
los requerimientos que puedan presentar a lo largo de su vida util,estas se han
llevado a cabo durante la ejecucién del contrato. Se adjunta inspeccién al
vehiculo que transporta al personal.

ANEXO 1. Inspeccion del vehiculo.

2.6. Manejo de productos quimicos.

CEINTERS S.A.S., realiza un control de productos quimicos en el area
administrativa a través de un listado de productos con su correspondiente hoja
de seguridad con el objetivo de conocer los peligros de exposicién y las
recomendaciones de seguridad suministradas por el proveedor, cabe resaltar
que el personal contrato no posee contacto alguno con estos productos ya que
son para el aseo del area de oficina la cual es realizada por una persona ajena
a las actividades del presente contrato.

2.6.1. Hojas de seguridad
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CEINTER SAS, las hojas de seguridad proporcionando informacion basica sobre
el material y sustancia quimica determinada, generando orientaciéon para la
comprension e interpretacion de la informaciéon presentada, el procedimiento del
uso y manejo seguro de los materiales, estas se encuentran fisicas y digitales
en sitio para su verificacion.

2.7. Seializacion y demarcacion de areas.

La empresa CEINTER SAS, realizard demarcacién y sefalizacion de las areas
de trabajo de la siguiente manera:

‘ ' - l.t;.-t;—-

eyt SR

Senalizacion Punto Ecoldgico. Senalizacion Punto de hidratacion

- Avisos informativos
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2.8. Profesiograma

la empresa realizard examenes médicos ocupacionales periddicas, pos-
incapacidad y de egreso al personal vinculado al proyecto cuya dedicacién
corresponda al 100%, Para este periodo no aplica.

2.9. Esquema de vacunacion

CEINTER SAS, realiza seguimiento al esquema de vacunacion de cada uno de
sus colaboradores basado en fiebre amarilla, toxoide tetanico, diftérico Td y
Covid 19.

2.10.Seguridad social

Se adjunta seguridad social del personal.

DIRECTOR

JOHN FREDY SOTO INTERVENTORIA OPS 71509043
RESIDENTE

MARLON PEREZ INTERVENTORIA OBRA LABOR 71509043

Tec. YILMA ANDREA CASTILLO

CORTES RESIDENTE SISOMA | OBRA O LABOR 71509043

Ing. BREINER HERNANDEZ ASESOR ELECTRICO OPS 71509043

Ing. JENNIFER CRISTINA
QUINTERO
ARAQUE

ASESOR AMBIENTAL Y

SANITARIO OBRA O LABOR 71509043

ANEXO 7: Seguridad Social.

2.11. Seguimiento a indicadores del sistema de gestion y salud en el
trabajo.

Teniendo en cuenta el decreto 1072 de 2015 y la resolucion 0312 de 2019, la
empresa establecida sus indicadores para medir el cumplimiento del sistema de
gestion de Seguridad y Salud en el trabajo, enlazado con el plan SST
determinado en el periodo comprendido del 1 al 31 de octubre de 2023.

2.11.1. INDICADORES DE AT, AUSENTISMO LABORAL y H.H.T

Se realizd la caracterizacion de eventos ocurrido en el periodo, donde se evalué
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mediante indicadores la incidencia de AT, ausentismo laboral y H.H.T.

PERIODO REPORTADO CANT. HORAS
mes CONTRAT HORAS TRABAJADORE SEMANAS | HORAS HOMBRE
(0} FECHA FECHA | SEMANAL N LABORADAS | EXTRAS | TRABAJADA
INICIAL FINAL S
1 DIFRA-130 | 26-ene-23| 31-ene-23 48 12 1 576
2 DIFRA-130 1-feb-23 | 28-feb-23 48 12 4 2304
3 DIFRA-130 1-mar-23 | 31-mar-23 48 12 4 2304
4 DIFRA-130 1-abr-23 | 30-abr-23 48 12 4 2304
5 DIFRA-130 1-may-23 | 31-may-23 48 12 4 2304
6 DIFRA-130 1-jun-23 | 30-jun-23 48 9 4 1728
7 DIFRA-130 1-jul-23 31-jul-23 47 9 4 1692
10 DIFRA-130 1-ago-23 | 31-ago-23 47 9 4 1692
11 1 de sept-
DIFRA-130 |23 30-sep-23 47 7 4 1316
12 DIFRA-130 1-oct-23 | 31-oct-23 47 5 4 940
TOTAL 17160

HHT

20000

15000

10000

5000 ABI5T SR 30482304823048230484 72854 692946937431 454940
0 2 2 : . i i &

@)
(1/
X
N

AN
NG

m HORAS SEMANAL * CANT. TRABAJADORES

" SEMANAS LABORADAS * HORAS EXTRAS
* HORAS HOMBRE TRABAJADAS

2.11.2. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD

Desde 26 de enero se inicia implementacion de obra, llevamos a la fecha (279)
dias de ejecucién con (o) accidente dias sin accidentes de trabajo. En este
periodo no se presentaron accidentes de trabajo para el personal de
interventoria.
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ANO 2023
No. . . .
PERIODO REPORTADO | Trabajadores | HHT | N\O: | Diasde Tasa de Indice de | Indice de |,
X AT | Incapacidad | Accidentalidad | Frecuencia | Severidad
Vinculados
26 ENERO AL 31 DE
ENERO 12 576 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE FEBRERO AL 28
DE FEBRERO 12| 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE MARZO AL 31 DE
MARZO 12| 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE ABRIL AL 30 DE
ABRIL 12| 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE MAYO AL 31 DE
MAYO 12| 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE JUNIO AL 30 JUNIO 9| 1728 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE JULIO AL 31 DE
JULIO 9| 1692 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE AGOSTO AL 31 DE
AGOSTO 9| 1692 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE SEPT AL 30 DE
SEPTIEMBRE 7| 1316 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE OCT AL 31 DE
OCTUTBRE 5 940 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECUENTO 2023 11| 16220 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
TASA DE ACCIDENTALIDAD: POR CADA 100 TRABAJADORES, SE ACCIDENTARON 0 EN EL PERIODO EVALUADO
FRECUENCIA: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO POTENCIALMENTE SE PRESENTAN 0 NUMEROS DE ACCIDENTE
SEVERIDAD: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO QUE SE REALIZAN EN LA EMPRESA, POTENCIAMENTE SE PRESENTAN 0
DIAS PERDIDOS Y CARGADOS A CAUSA DE ACCIDENTES DE TRABAJO INCAPACITANTES O CARGADOS.
ILI: EXPRESA EL INDICE DE FRECUENCIA'Y SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DIVIDIDO 1000, CON EL FIN DE
VERIFICAR EL INDICE DE LESION INCAPACITANTE A CAUSA DE LOS ACCIDENTES PRESENTADOS POR PERIODO.

2.11.3. INDICADORES DE AUSENTISMO.
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En este periodo comprendido no se evidencia ausentismo laboral.

Anexo 8: Indicadores.
2.12. COMITES
2.12.1. COPASST- COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

En cumplimiento a los establecido en el decreto 1072 del 2015, se designa como
vigia en seguridad en el trabajo por el nimero de empleados. Quien realizara
las mismas funciones del comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo.
Se adjunta reunién mensual del COMITE VIGIA SST.

2.12.2. COCOLA-COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL.

En cumplimiento a la resoluciéon 1356 de 2012, asi como lo dispuesto en el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). Se realiza
conformacién del comité de convivencia, para este periodo no aplica.

Anexo 9. Acta Reunion VIGIA SST (COPASST).
2.13. CERTIFICADO DE PARASFISCALES

Se adjunta certificado de parafiscales firmada por el representante legal donde
se exprese Paz y Salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad
Social Integral y salarios que contiene los trabajadores que laboran en el
periodo.

Anexo 10. Certificado de parafiscales.

2.14. SUMINISTRO DE AGUA PARA CONSUMO.
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Para las actividades administrativas y operativas desarrolladas en la empresa
CEINTERS SAS durante la ejecucion del contrato, sigue garantizando el
suministro de agua potable para consumo humano, con la empresa EL OASIS.
Se adjuntan los analisis microbioldgicos correspondientes al periodo.

Punto de hidratacion Punto de hidratacion
Campamento de obra Oficina

Anexo 11. Documentos agua potable.
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3.

3. GESTION AMBIENTAL

1. Manejo de residuos solidos

-PUNTO ECOLOGICO

CLASIFICACION DE RESIUS

CETLOMS L INTERATNTOMA S

- »
+ o NN ‘,L:r\l&ub:‘-lS

Punto ecologico- clasificacion de residuos- Campamento-obra.

3

.2. Hojas reciclajes.

Ceinters Sas comprometidos con el medio ambiente utilizamos papel reciclable

Y

papel ecoldgico.

4. ANEXO

Presentacion en un anexo de los documentos soporte por componente:

e Anexo 1. Equipo/Vehiculos.

e Anexo 2. Inspeccion de EPPS.

¢ Anexo 3. Capacitacion.

e Anexo 4. Charla SST.

e Anexo 5. Equipos de Emergencia.

¢ Anexo 6. Soportes de Inspecciones.

e Anexo 7. Seguridad Social

¢ Anexo 8. Indicadores.

e Anexo 9. Comités- COPASST

e Anexo 10. Certificado de Parafiscales.
e Anexo 11. Documentos suministro del agua potable
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Anexo 1.
Equipos/Vehiculos
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CODGO FT-S8T.029
‘ CEINTERS SAS INSPECCION DE VEHICULO VERSION. 001
’N('l SO0 R4AN H91.3 -
wcha 0202202
LT cirrao ol vt tane
::;:::n 2510 2045 1ipo de venicuto Mff\‘\ll oo o s -n::a-t- -
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LIQUIDO REFRIGERANTE DE RADIADOR | ——
[LIOUIDO OF FRENOS
NIVELES ACEITE MOTOR

NIVEL LIO. HIDRAULICO
AGUA DE LIMPIAVIDRIOS

PEDALES (verifique |ACELERADOR (Uniformidid)

rangos de (CLUTSH (CLOCHE O EMBRAGUE)
desplazamiento y
graduacion) FRENO {Agarre)
LUCES (ALTAS , MEDIAS , BAJAS)
DIRECCIONALES
LUCES (L ESTACIONARIAS

intensidad, estado de  [STOPS (FRENOS)
carcasas plisticas) |TESTIGOS DEL TABLERO
LUZ DE REVERSA
LUCES INTERNAS

EXTINTOR -
FECHA DE VENCIMIENTO DEL EXTINTOR
min

jorofundidad de labrado v aire)
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BATERIA (Bomer, sin cormosion, sulfatacin)

RINES (Verificar no lengan golpes fisuras)
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LOS PUESTOS (Ajusie de hebillas, eslado

de lajes a piso y parales, prusha
VARIOS de impacio)

PITO REVERSA (Vehiculos ivos)

PITO

FRENO DE EMERGENCIA

ESPEJOS LATERALES Y CABINA (sin
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Anexo 2.
Inspeccion de EPPS
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INSPECCION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
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Anexo 3.
Capacitacion SST



CAPACITACION
RIESGO MECANICO

Riesgo Mecanico

FECHA *
OO MM AAAA

28 4 10 F 2023

HOMBRE

yilma andrea castille

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. QUE ES EL RIESGD MECAMICO *

@ &- Aguellos riesgos que 28 origing cuando &l trabajadar interactua con Su puesto
de trabajo y cuando los ectividades laborales presentan movimentos

~ B-Conjunto de factores fisicos que pueden dar lugar o una lesién por lo accion
= mecdnica de elernentos de maguings, herramientas.




M0, B0 Famgo Maoinica

2-0LASIFICACION DE RIESGOS MECAMICO * 35 puntng

() A Posturas, vibresiones, ruide, tempersturas altas

{i‘l B- chogues, golpes, atragamientas, proyeccidn de fragmentos

3- COMO IDENTIFICAR O PREVEMIR UN RIESGD MECAMICO * 35 puntos
&- Verificar la moquina, equipo o herramienta, realizor presperacional e
INSpecciones.

B- Bealizar lo activided gin revisidn alguna de un equipo herramiento o
PGy nario

Coomgha Py €79 il ok asna Contin o

Google Formularios



Riesgo Mecanico

FECHA *
DD MM ABAA

25 /10 § 2023

HOMBRE

jhon fredy soto

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. QUE ES EL RIESGD MECANICO * 30 punins

@ A Aguellos riesgas que 2& origing cuande el trabajodor interactus con Su puesto
de trabajo y cuando los actividodes laborales presentan movimientos

O B-Conjunto de factares fisicos que pueden dar lugar & una lesidn por Lo accion
= mecdnica de elamentos de moguinos, her ramientas.



Annn, o Flango Macinen

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO * 35 puning

) & Posturas, vibreciones, ruide, tempensturas altas

@ B- chogues, golpes, atropamientas, proveccidn de fragmeantos

3- COMOD IDENTIFICAR O PREVEMIR UM RIESGD MECAMICO * 35 puning
@® &- Verificar la maquing, equips o herramienta, realizor preoperacional &
inspeccionss,

O B- Bealizar lo actividad sin revisidn olguna de un equipo hermamienta o
FRGGUiRaric.

Cromag i s Lol il et e £ B

(Google Formularios



Riesgo Mecanico

FECHA *
OO MM AdAl

25 /10 f 20E

HOMBRE

marian perez

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. QUE ES EL RIESGO MECANICO * 30 puning

® A- Aguellos riesgos que =& origina cuondo el trabajoder interactua con su puesto
de robajo ¢ cuands los ectividodes labonales presentan movimentos

B-Conjunto de factores fisicos que pueden dor lUgar @ un lesidn par Lo aeeion
rrecdnica de elermentos de maguinas, herramientas.

Q



05N, B Fmgn Mecinico

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO = 35 puning

() A Posturas, vibrociones, ruide, temperaturas altas

@ B- chogues, golpes, atrapamientas, praveccidn de frogmentos

3- COMO IDENTIFICAR O PREVEMIR UM RIESGO MECANICO * 35 punios
@ A Verificor ko mequina, equips o herramienta, realizor preoperacional e
INSpeCCinnes.

O B- Bealizar o actividad sin revisidn alguna de un equipa herramienta o
PRGN Rario

ooy i Pt £ il e el CC TR

Google Formularios



Riesgo Mecanico

FECHA *
DD MM ARAR

25 /10 f 203

NOMBRE

Jenmifer Quinteso Araque

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. QUE ES EL RIESGO MECANICO * 30 puntos

® A- Aguellas riesgos que se origing cusndo el trabajader interactua con su puests
de trobaja y cuands los actividodes laborales presentan movimientos

O B-Conjunto de factores fisicos que pueden dar lugar a una lesidn por Lo aecion
mecdnion de elementas de moguinas, herramientas.

A, om Faogo Mecinco

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO * 35 puntos

() A-Posturas, vibrociones, ruide, tempersturas altag

@ B- chogues, golpes, alrapamientos, proyeccidn de fragmentos

3- COMO IDENTIFICAR O PREVEMIR UN RIESGD MECANICO * 35 puntos
® A- Verificnr lo mogquing, equipo o herramienta, realizer presperacional e
inspectiones,

'S B- Bealizar lo actividad sin revisidn alguna de un equipo herfomienta o
FRogUinario.

Googhe no cred ni aprobd aswe comenido.

oogle Formularios



Riesgo Mecanico

FECHA *
OO MM AR

25 /10 § 2023

NOMBRE

Déego Evangelista

Cuales son y como identificar los peligros mecinicos

1. QUE ES EL RIESGD MECAMICO * 30 puntos

® A Aryuellos riesgos que Se ofiging cuande el trabajoder iMersciusa con sU puestn
de trabajo ¥ cuando los actiidodes laborales presentan movimierntos

o~ B-Conjunto de factores fisicos que pueden dar lugar o una lesidn por la accion
' mecdnica de elementos de maguinas, herramientas.

B0, B Femmgn Mecknico

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO * 35 punias

i

) A- Posturas, vibraciones, ruide, tempercturas altas

(®) B-chogues, gelpes, alrapamientos, prayeccide de fragmenos

3- COMO IDENTIFICAR O PREVEMIR UN RIESGO MECAMICO * 35 puntus
® A- Verificar la moquina, equipe o herramienta, realizor presperacional e
ingpecciones.

'S B- Fealizar lo activided gin revizidn olguna de un equipo herramienta o
= moguinario

L T L TS SV e T

Google Formularios




Riesgo Mecanico

FECHA *
0D MM ARAA

25 /10 f 20E3

HOMBRE

Juan Camilo Calderan

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. QUE ES EL RIESGO MECANICO * 30 puntos

® A Aguelios riesgos que se originag cusndo el trabajeder interoctua com Su puesto
die trakbnjo y cuando (s actividades loborales presentan mavimientos

O B-Conjunto de factores fisicas que pueden dar lugar & una lesidn por la ooeion
mecanica de elementos de maguinas, herramientas.

F AL ] Fmagn Mecksic

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO * 35 punios

() A Bosturas, vibraciones, ruide, tempersturas altas

@ B- chogues, golpes, atrapamientas, proyeccidn de frogmentos.

3- COMO IDENTIFICAR O PREVEMIR LN RIESGD MECANICO * 35 punios
® A Verificor la moguing, equipe o herramienta, realizor preoperacional &
INgpeCCiones.

0 B- Realizar la actividod gin revisidn alguna de un equipa herromienta o
mGquinario

Googh o £18d i aprebd 508 COnen ko

Google Formularios




Riesgo Mecanico

FECHA *
DD MM AASA

25 010 F 223

HOMBRE

Jaime Linares

Cuales son y como identificar los peligros mecanicos

1. D_LE ES EL RIESGD MECAMICO * 30 puntos

@ A- Aguellas riesgos que se origing cuande el trabajador intersstua con su puesto
de trabajo y cuando los ectividades laborales presenton movimientos

o~ B-Conjunto de factores fisicos que pueden dor lugar o una lesidn por Lo accion
= mectnica de elementos de maguinas, herramientas.



10, 210 Fimgn Mecinen

2-CLASIFICACION DE RIESGOS MECANICO * 35 puning

() A- Pesturas, vibracianes, ruide, termpersturas altas

@ B- chogues, golpes, alrapamientos, proyeccide de fragmentos.

3- COMOD IDENTIFICAR O PREVEMIR UN RIESGO MECANMICO 35 puntas
® A-Verificar ko moguing, equipe o herramienta, realizor presperacional e
ingpeceiones.

') B- Realizar lo actividad sin revisidn alguna de un equipo herromients o
FRcGUinario.

Googhk o cred ni aprobd asne conmenido.

Google Formularios



Anexo 4.
Charlas SSTA
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CONTROL DE ASISTENCIA

g CEINTERS SAS N
' HEIR0.A49.081.3 CODIGO: FT-SST-001 Versién Na. 001 b i
N\
PROYECTO: _ DICTADO POR
130-A-COFAC-DIFRA-2022 \
LUGAR / FRENTE: AERODROMO VELASQUEZ NOMBRE: viLMA CASTILLO ik

NOMBRE DEL EVENTO: CARGO /ENTIDAD:  RES. INTERVENTORIA SISOMA |

- 1®--702.2
e e i | I I 4___,___@{@ .
' N
5
7 TEMA:  [[] SISTEMA INTEGRADO GESTION [ cHarLA DIARIA HSE [] CAPACITACION (Requiere coligatoric svaiuacitn)
: O wouccion [0 crarLa TECNICA [} ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
S [0 cesmion sociaL O omwo
NOMBRE DEL ASISTENTE CARGO / EMPRESA CEDULA - ‘FlRMA )
1 MARLON PEREZ RESIDENTE INTER. | 1214726191
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;"EEINTERS SAS

NIT. 900.849.981.3

CONTROL DE ASISTENCIA

CODIGO: FT-S8T-001

Versién Na. 001

Fecha de emision:
04/01/2023

PROYECTO:

FECHA:

130-A-COFAC-DIFRA-2022

LUGAR / FRENTE:!

AERODROMO VELASQUEZ

NOMBRE:

FIRMA:

1.5-%-103

CARGO / ENTIDAD:

DICTADO POR

YILMACASTLLO __ ..

RES. INTERVENTORIA SISOMA

o e e

y i
™

TEMA:

[ wouccion
[0 cesmion sociAL

[ sisTEMA INTEGRADO GESTION

[\ cHARLA DIARWA HSE
[0 crARLA TECNICA

[[] CAPACITACION (Requiers obligatorio evaiuacion)
[] ACTIVIDADES DE LA compARila

[0 omre

~ NOMBRE DEL ASISTENTE

CARGO [ EMPRESA

‘n

CEDULA

FIRMA
o

MARLON PEREZ

RESIDENTE INTER. 1,

121472611

JHON FREDY SOTO

DIREGTOR INTER. |

80724937

el gPews

w|olo|alwlin|-

et e e s e

.
|a

o I

W
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CONTROL DE ASISTENCIA

CEINTC RS SAS . |
NIT. 900.849.991-3 CODIGO: FT-S8T-001 Versién No. 001 "’:,::';o'm*'“'
rmi DICTADO POR ‘\
130-A-COFAC-DIFRA-2022
NOMBRE: ﬂm CASTILLO

LUGAR/FRENTE:  AERODROMO VELASQUEZ

NOMBREDELEVENTO: o i\ 0y Joru & i

DURACION:

CARGO / ENTIDAD:  RES INTERVENTORIA SISOMA

FiRwA .
" N\

CHA: :
N 2-20-2023
(
TEMA: [T] SISTEMA INTEGRADO GESTION Ij CHARLA DIARIA HSE [[] CAPACITACION (Requiers cbigatond evakacn)
[J mouccion [J cHaria TECNICA [] ACTIVIDADES DE LA COMPARIA
[C] GESTION SOCIAL O omro
A B
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Anexo 5.
Equipos de
Emergencias
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Anexo 6.
Inspecciones
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CODGO FT-S8T.029
‘ CEINTERS SAS INSPECCION DE VEHICULO VERSION. 001
’N('l SO0 R4AN H91.3 -
wcha 0202202
LT cirrao ol vt tane
::;:::n 2510 2045 1ipo de venicuto Mff\‘\ll oo o s -n::a-t- -
:umﬂfﬂtﬂfﬂldo ,m?ulﬂ Piaca del vehiculo: wﬁ M . :
~ =¥ it = )

Nombre y apellidos del % o ol t—#’
conducton Y Modelo del vehiculo QoA 2 " £ '_k

4 Numero de la Licencia : ’G} ﬁ?" -
Fecha reviskon L]
tecnicomecanica I-A- e eondiusile 20911503 e

|
e
Fecha de vencimiento
del soat j-ﬂtl‘{
LISTA DE CHEQUEO TR 3z
ESTADO OBSERVACIONES
LIQUIDO REFRIGERANTE DE RADIADOR | ——
[LIOUIDO OF FRENOS
NIVELES ACEITE MOTOR

NIVEL LIO. HIDRAULICO
AGUA DE LIMPIAVIDRIOS

PEDALES (verifique |ACELERADOR (Uniformidid)

rangos de (CLUTSH (CLOCHE O EMBRAGUE)
desplazamiento y
graduacion) FRENO {Agarre)
LUCES (ALTAS , MEDIAS , BAJAS)
DIRECCIONALES
LUCES (L ESTACIONARIAS

intensidad, estado de  [STOPS (FRENOS)
carcasas plisticas) |TESTIGOS DEL TABLERO
LUZ DE REVERSA
LUCES INTERNAS

EXTINTOR -
FECHA DE VENCIMIENTO DEL EXTINTOR
min

jorofundidad de labrado v aire)
CRUCETA ACORDE A LOS PERNOS
2 SENALES REFLECTIVAS EN TRIANGULO]
CON SOPORTE PARA UBICACION
DE VERTICAL :TL;WARAS DE Luz
'Y BOTIQUIN: (gasas, [STAESS

esparadrapo, guantes
quirurgicos, isodine, |ALICATE, DESTORNILLADORES, LLAVES

curas) DE EXPASION Y LLAVES FIJAS (Vehiculo
LNTERM

[GaTO
[soﬂouu PRIMEROS AUXILIOS (gasas
i tapabocas. m tijeras, |

|yodopovidona, curas)
LLANTAS (Labrado 2 mm de profundidad y

aire)

BATERIA (Bomer, sin cormosion, sulfatacin)

RINES (Verificar no lengan golpes fisuras)

[CINTURON DE SEGURIDAD EN TODOS

LOS PUESTOS (Ajusie de hebillas, eslado

de lajes a piso y parales, prusha
VARIOS de impacio)

PITO REVERSA (Vehiculos ivos)

PITO

FRENO DE EMERGENCIA

ESPEJOS LATERALES Y CABINA (sin

N A\l \\\\\ N~ X \ R \\ \\ \\\\\ \\\‘\\\\\\ \\ \ \\Q\\Ei

tfhicadas adicionasles. |
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Anexo /.
Seguridad Social



enlace

operativae

J’ Fecha creacion reporte: 2023-10-18, 03:33:03 PM

|. DATOS DEL APORTANTE

SuAporte |

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

septiembre de 2023

PAGADO 18/10/2023

Periodo Servicio:

Numéro Planilla:

octubre de 2023

66322403

Razo6n Social CEINTERS SAS Nombre Sucursal VELASQUEZ Cédigo Sucursal |02
Documento NI1900849991 Direccion CL 12 #5 - 66 OFICINA PRINCIPAL
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 0000000000
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL
Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Representante Legal QUINTERO ARAQUE JENNIFER CRISTINA Identificacion CC 1096212308
Total Afiliados 5 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aly ™
omiason | ApatisosyNomwres | tee | swpe |0 IE|A12 81 210/81E |2 8 S QSM018 28 S0 aamwsvason | 0%, | Aot | mmsven |5 | RS | v | oS5 | A | aemeseen | S5 |Ce | e | e | S| e | o
o|o|8|a
CC 1056776113 | LMAANDREACASTILLO o1 00 0 230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS010) EPS SURA $2.200.000]  $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200|(CCF10) COMFABOY $2.200000|  $88.000 50 s0 $0 $0 $681.200
CC 1070608699 ‘L‘JUR’B“I‘ENAAM'LO (@AURERE 01 ) x| x 0|7|7|7]|7 |230201) PROTECCION $270.667|  $43.400|(EPS008) COMPENSAR EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270.667|  $10.900 $0 $0 $0 $0 $84.100
CC 1085690317 |ERNESTO DAVID MEZA ERAZO 01 00 0 230301) PORVENIR $1.500.000 $ 240.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.500.000 $60.000 6,960 $1.500.000| $104.400 (CCF10) COMFABOY $1.500.000 $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.400
CC 1128447074 |BREINER HERNANDEZ GOMEZ| 01 00 X | X 0[7|7|7|7](230301) PORVENIR $270.667 $43.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270.667| $10.900 $0 $0 $0 $0 $84.100
cC 1214726101 | MARLON ASDRUBAL PEREZ 01 00 0 230301) PORVENIR $2.500.000|  $400.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.500.000|  $100.000 6,960 $2.500.000| $ 174.000|(CCF10) COMFABOY $2.500.000| $100.000 50 s0 $0 $0 $774.000
IILTOTALES
BC P B ) . B ) . Aportes Aportes (_Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
ension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacién Licencias, Saldos INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$6.741.334 $6.741.334 $6.741.334 $6.741.334 $1.078.800 $ 269.800 $ 469.400 $ 269.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.087.800 $0 $2.087.800
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica:

018000 517806.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

ERTOS
BEPILA

"




S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2023-10-18, 02:37:03 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 65682483

Periodo Cotizacion: septiembre de 2023  Periodo Servicio: septiembre de 2023

PAGADO 18/10/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JENNIFER CRISTINA QUINTERO ARAQUE

Documento CC1096212308 Direccion CALLE 12
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3212605323
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rizsgos GChil=taccls Caja Cpaja SENA i e el
o|58|Bla
CC 1096212308 “in.‘rzi%cgigdé 03 00 0[30[30| 0 | 0 |(230301) PORVENIR $1.540.000|  $246.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.540.000]  $192.500 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $438.900
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.540.000 $ 1.540.000 $0 $0 $ 246.400 $192.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $438.900 $6.400 $ 445.300
Paginaldel
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: TOS
018000 517806. E_XPE“

en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



o..compensclr | miplanilla.com REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES PAG 1 de 1
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO | NUMERO | NOMBRE RAZON SOCIAL | DIRECCION | TELEFONO | FAX PERIODO LIQUIDACION
EXONERADO SE ACOGE A LOS
NI 900849991 CEINTERS SAS CALLE32#3A-09 3212605323 0000000 rension riescostas. | mro | recraraco | nowero INERA BENEFICIOS DE LEY
SALUD CAJA. SENA, ICBF PLANILLA | (DIAMESANO) | RADICACION |PARAFISCALES v [ 1229 DF 2010 A CAIAS
- - - - SALUD FAMILIAR
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO | DEPARTAMENTO | CIUDAD / MUNICIPIO MES | ARO MES ARO
s B PRINCIPAL PPAL BOYACA PUERTO BOYACA 10 2023 9 2023 E 09 10 2023 71509043 Si No
CENTRO DE TRABAJO Todos NUMERO DE EMPLEADOS 4 NIT EMPRESA CONVENIO Todos
mpo|sus|e]coL | §) cop |cop Jolblwlulalalalelzlulsloleltlalela]z]y |conco CODIGO CODIGO CODIGO
No | DOCUMENTO ) APELLIDOSYNOMBRES |cor|cor|di| ext [z mun | oee |22 Bl 2RI E12]2]2]| 22|52 |3 2G| <|S]|8| eps | BCFPS | are | 'BCAFP | “arc | 'BCARL | “cce | 1BECCF
1] CC 1054547091 OSTOS PARAMO JOSE LUIS 1 0 Si 572 15 X X 1 1 1 1| EPS041 $38,667 | 230301 $38,667 | 14-11 $38,667 | CCF10 $38,667
2| cc 1000425011 O ADZA SERGIO 1] o si| s 15 30| 30| 30| 30|ePsoos | $1,500,000|230201 | $1,500,000(14-11 $1,500,000 | CCF10 $1,500,000
3] cc 1123400676 PARDO TORO ARLINTON 1] o si|] s22 | 15 | x]|x 1| 1| 1| 1]epsoar $38,667 | 230301 $38,667 | 14-11 $38,667 | CCF10 $38,667
4] cc 80724937 SOTONUNEZJOHNFREDY | 1 | o si| s2 | 1s 30| 30| 20| 30|EPso17 | $1.800,000]230301 | 1,800,000 14-12 $1,800,000 | cCF10 $1,800,000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




enlace

operativae

J’ Fecha creacion reporte: 2023-10-18, 03:33:03 PM

|. DATOS DEL APORTANTE

SuAporte |

Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

septiembre de 2023

PAGADO 18/10/2023

Periodo Servicio:

Numéro Planilla:

octubre de 2023

66322403

Razo6n Social CEINTERS SAS Nombre Sucursal VELASQUEZ Cédigo Sucursal |02
Documento NI1900849991 Direccion CL 12 #5 - 66 OFICINA PRINCIPAL
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 0000000000
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL
Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Representante Legal QUINTERO ARAQUE JENNIFER CRISTINA Identificacion CC 1096212308
Total Afiliados 5 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades _ Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aly ™
omiason | ApatisosyNomwres | tee | swpe |0 IE|A12 81 210/81E |2 8 S QSM018 28 S0 aamwsvason | 0%, | Aot | mmsven |5 | RS | v | oS5 | A | aemeseen | S5 |Ce | e | e | S| e | o
o|o|8|a
CC 1056776113 | LMAANDREACASTILLO o1 00 0 230301) PORVENIR $2.200.000|  $352.000|(EPS010) EPS SURA $2.200.000]  $88.000 6,960 $2.200.000| $ 153.200|(CCF10) COMFABOY $2.200000|  $88.000 50 s0 $0 $0 $681.200
CC 1070608699 ‘L‘JUR’B“I‘ENAAM'LO (@AURERE 01 ) x| x 0|7|7|7]|7 |230201) PROTECCION $270.667|  $43.400|(EPS008) COMPENSAR EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270.667|  $10.900 $0 $0 $0 $0 $84.100
CC 1085690317 |ERNESTO DAVID MEZA ERAZO 01 00 0 230301) PORVENIR $1.500.000 $ 240.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.500.000 $60.000 6,960 $1.500.000| $104.400 (CCF10) COMFABOY $1.500.000 $60.000 $0 $0 $0 $0 $464.400
CC 1128447074 |BREINER HERNANDEZ GOMEZ| 01 00 X | X 0[7|7|7|7](230301) PORVENIR $270.667 $43.400|(EPS017) FAMISANAR EPS $270.667|  $10.900 6,960 $270.667|  $18.900|(CCF10) COMFABOY $270.667| $10.900 $0 $0 $0 $0 $84.100
cC 1214726101 | MARLON ASDRUBAL PEREZ 01 00 0 230301) PORVENIR $2.500.000|  $400.000|(EPS037) NUEVA EPS $2.500.000|  $100.000 6,960 $2.500.000| $ 174.000|(CCF10) COMFABOY $2.500.000| $100.000 50 s0 $0 $0 $774.000
IILTOTALES
BC P B ) . B ) . Aportes Aportes (_Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
ension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Educacién Licencias, Saldos INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$6.741.334 $6.741.334 $6.741.334 $6.741.334 $1.078.800 $ 269.800 $ 469.400 $ 269.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $2.087.800 $0 $2.087.800
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica:

018000 517806.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

ERTOS
BEPILA

"




S UApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace
- Fecha creacion reporte: 2023-10-18, 02:37:03 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

operativae

Numéro Planilla: 65682483

Periodo Cotizacion: septiembre de 2023  Periodo Servicio: septiembre de 2023

PAGADO 18/10/2023

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social JENNIFER CRISTINA QUINTERO ARAQUE

Documento CC1096212308 Direccion CALLE 12
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3212605323
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad PUERTO BOYACA Departamento BOYACA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP NINGUNA ARP

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
liatifiteg 9 ? Y s e |2|E E 2I2R[E|218|2|3| 2| 3| 5|2(8(% 2| a| 2| 2 AemITEEER Pension | Pension CEINEELE salud alud T Riesgos Rizsgos GChil=taccls Caja Cpaja SENA i e el
o|58|Bla
CC 1096212308 “in.‘rzi%cgigdé 03 00 0[30[30| 0 | 0 |(230301) PORVENIR $1.540.000|  $246.400|(EPS037) NUEVA EPS $1.540.000]  $192.500 0,000 $0 $0|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $438.900
IILTOTALES
TERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.540.000 $ 1.540.000 $0 $0 $ 246.400 $192.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $438.900 $6.400 $ 445.300
Paginaldel
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: TOS
018000 517806. E_XPE“

en PILA
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Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



o..compensclr | miplanilla.com REPORTE DE LA PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES PAG 1 de 1
DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO | NUMERO | NOMBRE RAZON SOCIAL | DIRECCION | TELEFONO | FAX PERIODO LIQUIDACION
EXONERADO SE ACOGE A LOS
NI 900849991 CEINTERS SAS CALLE32#3A-09 3212605323 0000000 rension riescostas. | mro | recraraco | nowero INERA BENEFICIOS DE LEY
SALUD CAJA. SENA, ICBF PLANILLA | (DIAMESANO) | RADICACION |PARAFISCALES v [ 1229 DF 2010 A CAIAS
- - - - SALUD FAMILIAR
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO | DEPARTAMENTO | CIUDAD / MUNICIPIO MES | ARO MES ARO
s B PRINCIPAL PPAL BOYACA PUERTO BOYACA 10 2023 9 2023 E 09 10 2023 71509043 Si No
CENTRO DE TRABAJO Todos NUMERO DE EMPLEADOS 4 NIT EMPRESA CONVENIO Todos
mpo|sus|e]coL | §) cop |cop Jolblwlulalalalelzlulsloleltlalela]z]y |conco CODIGO CODIGO CODIGO
No | DOCUMENTO ) APELLIDOSYNOMBRES |cor|cor|di| ext [z mun | oee |22 Bl 2RI E12]2]2]| 22|52 |3 2G| <|S]|8| eps | BCFPS | are | 'BCAFP | “arc | 'BCARL | “cce | 1BECCF
1] CC 1054547091 OSTOS PARAMO JOSE LUIS 1 0 Si 572 15 X X 1 1 1 1| EPS041 $38,667 | 230301 $38,667 | 14-11 $38,667 | CCF10 $38,667
2| cc 1000425011 O ADZA SERGIO 1] o si| s 15 30| 30| 30| 30|ePsoos | $1,500,000|230201 | $1,500,000(14-11 $1,500,000 | CCF10 $1,500,000
3] cc 1123400676 PARDO TORO ARLINTON 1] o si|] s22 | 15 | x]|x 1| 1| 1| 1]epsoar $38,667 | 230301 $38,667 | 14-11 $38,667 | CCF10 $38,667
4] cc 80724937 SOTONUNEZJOHNFREDY | 1 | o si| s2 | 1s 30| 30| 20| 30|EPso17 | $1.800,000]230301 | 1,800,000 14-12 $1,800,000 | cCF10 $1,800,000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




Anexo 8.
Indicadores
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INTERPRETACION DE LOS INDICADORES

AUSENTISMO: POR CADA DIAS DE TRABAJO PROGRAMADOS, SE PIERDEN 0 DIAS EN EL PERIODO EVALUADO POR AUSENTISMO
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ANO 2023 No. Ausencia por incapacida comuin

m ANO 2023 No. Ausencia por incapacidad enfermedad laboral

m ANO 2023 No. Trabajadores vinculados




m ANO 2023 DIAS PROGRAMADOS

m ANO 2023 DIAS PERDIDOS POR AUSENTISMO




ANO 2023
No. ) ) )
PERIODO REPORTADO Trabajadores | HHT | No. AT Dias de Tasa de Indice de | Indice de I
X Incapacidad | Accidentalidad | Frecuencia Severidad
Vinculados

26 ENERO AL 31 DE ENERO 12 576 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE FEBRERO AL 28 DE FEBRERO 12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE MARZO AL 31 DE MARZO 12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE ABRIL AL 30 DE ABRIL 12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
01 DE MAYO AL 31 DE MAYO 12 2304 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE JUNIO AL 30 JUNIO 9 1728 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE JULIO AL 31 DE JULIO 9 1692 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO 9 1692 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE SEPT AL 30 DE SEPTIEMBRE 7 1316 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
1 DE OCT AL 31 DE OCTUTBRE 5 940 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0
RECUENTO 2023 11| 16220 0 0 0,0 0,0 0,0 0,0

TASA DE ACCIDENTALIDAD: POR CADA 100 TRABAJADORES, SE ACCIDENTARON 0 EN EL PERIODO EVALUADO

FRECUENCIA: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO POTENCIALMENTE SE PRESENTAN 0 NUMEROS DE ACCIDENTE

SEVERIDAD: POR CADA 240000 HORAS DE TRABAJO QUE SE REALIZAN EN LA EMPRESA, POTENCIAMENTE SE PRESENTAN O DIAS PERDIDOS Y CARGADOS A
CAUSA DE ACCIDENTES DE TRABAJO INCAPACITANTES O CARGADOS.

ILI: EXPRESA EL INDICE DE FRECUENCIA Y SEVERIDAD DE LOS ACCIDENTES DE TRABAJO DIVIDIDO 1000, CON EL FIN DE VERIFICAR EL INDICE DE LESION
INCAPACITANTE A CAUSA DE LOS ACCIDENTES PRESENTADOS POR PERIODO.




PERIODO REPORTADO

HORAS - : -
SEMANALES SEMANAS :'gb;)jZdores ::rd?:°:h°r35 :;,traD: er::las HORAS HOMBRE
TRABADAS LABORADAS vinvulados (ausentismo) periodo RRaE AR AS R
48 1 12 0 0 576
48 4 12 0 0 2304
48 4 12 0 0 2304
48 4 12 0 0 2304
48 4 12 0 0 2304
A8 4 9 0 0 1728
47 4 9 0 0 1692
47 4 9 0 0 1692
47 4 7 0 0 1316
47 4 5 0 0 940
54,57142857 5,8 12 0 16220




PERIODO REPORTADO
HORAS CANT. SEMANAS HORAS HORAS HOMBRE
mes CONTRATO SEMANAL | TRABAJADORES LABORADAS EXTRAS TRABAJADAS
FECHA INICIAL | FECHA FINAL
1 |DIFRA-130 26-ene-23 31-ene-23 48 12 1 576
2  |DIFRA-130 1-feb-23 28-feb-23 48 12 4 2304
3 |DIFRA-130 1-mar-23 31-mar-23 48 12 4 2304
4 |DIFRA-130 1-abr-23 30-abr-23 48 12 4 2304
5 |DIFRA-130 1-may-23 31-may-23 48 12 4 2304
6 |DIFRA-130 1jun-23 30-jun-23 48 9 4 1728
7 |DIFRA-130 1jul-23 31.jul-23 47 9 4 1692
10 |DIFRA-130 1-ago-23 31-ag0-23 47 9 4 1692
11  |DIFRA-130 |1 de sept23 30-sep-23 47 7 4 1316
12 |DIFRA-130 1-oct-23 31-0ct-23 47 5 4 940
TOTAL 17160




* HORAS SEMANAL * CANT. TRABAJADORES

® SEMANAS LABORADAS ~ HORAS EXTRAS

» HORAS HOMBRE TRABAJADAS
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Anexo 9.
Copasst



‘ CEINTERS SAS
’ NIT. 900.849.991-3

ACTA DE REUNION COPASST

FT-SST-031

VERSION:001

FECHA : 27-02-2023

CONTRATO N° 130- A- COFAC-DIFRA- 2022

Reunion/Comité Fecha hora de inicio | Hora de Finalizacion Lugar
Reunion de Copasst N 007 10 10 2023 4:00 p. m. 5:00 P.M Oficina Virtual
OBJETIVO: REUNION MENSUAL DEL COPASST- VIGIA SST

ACTIVIDADES DESARROLLADAS / NOTAS DE LA REUNION

AGENDA DEL COMITE

1. Socializacion de indicadores de ausentismo

2. actividades de participacion del copasst

3. Seguimiento de indicadores de ausentismo, accidentalidas, enfermedad comun de la obra.

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Se le socializa indicadores En el presente periodo no se presenta nigun accidente de trabajo y ausentismo laboral.

2. se socializa de participacion del copasst.

3. se verifica seguimiento de los indicadores de accidentalidad del proyecto ssta delo proyecto

COMPROMISOS RESPONSABLE PLAZO ESTATUS
ESTATUS: A: Abierto / C: Cerrado / P:Proceso / RP: Reprogramado
INTEGRANTE FIRMA INTEGRANTE FIRMA
MAIRA LOZANO

JENNIFER QUINTERO

ANDREA CASTILLO




Anexo 10.
Certificado de
Parafiscales



CODIGO: FC-2021

CEINTERS SAS .
‘ ' ST 500.548.954.3 FORMATO DE CORRESPONDENCIA VERSION: 001

Pagina 1 de 2

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES CTO
130-00-A-COFAC-DIFRA-2022.

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002.

Yo, JENNIFER CRISTINA QUINTERO ARAQUE, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.096.212.308 de Barrancabermeja, Santander, en mi calidad de
representante Legal de CEINTERS SAS con NIT. 900.849.991-3, de acuerdo
con lo sefialado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 DECLARO, BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, que he efectuado el pago por concepto de aportes
de los empleados a los sistemas de salud, pensién, riesgos profesionales y cajas
de compensacion familiar, durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacion del presente certificado.

Asi mismo, Conforme con el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, DECLARO BAJO
LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, que me encuentro exonerado del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen
Contributivo de Salud, por ser estar como sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta vy
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Que, a la fecha de expedicion del presente certificado, se tiene vinculado el
siguiente personal al contrato de interventoria No. 130-DIFRA-2023:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO TIPO CONTRATO PAPZEYRISO'TDL(;/O
Ing. JOHN FREDY SOTO NUNEZ DIRECTOR INTERVENTORIA oPS 09-2023
Ing. MARLON ASDRUBAL PEREZ | RESIDENTE INTERVENTORIA |  OBRA LABOR 09-2023
Tec. YILMA ANDREA CASTILLO RESIDENTE SISOMA OBRA LABOR 09-2023
CORTES
Ing. JUAN CAMILO CALDERON URENA | ASESOR ESTRUCTURAL oPs 09-2023
Ing. BREINER HERNANDEZ ASESOR ELECTRICO oPS 09-2023

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso

v Municipic de Puerto Boyaca
Email.

Contacto. 321 240 5323




CODIGO: FC-2021

CEINTERS SAS .
‘ ' ST 500.548.954.3 FORMATO DE CORRESPONDENCIA VERSION: 001

Pagina 2 de 2

En constancia de lo anterior firmo este documento a los treinta (30) dias del mes
de Octubre de 2023.

Cordialmente,

CEINTERS SAS

Calle # 12 No. 5-44 B/Progreso
Municipic de Puerto Boyaca
Email. ceinters@outiook.es
Contacto. 321 240 5323

«




Anexo 11.
Agua Potable



INFORME DE ENSAYOS (Fisicoquimico)-49824-3
DATOS GENERALES DEL CLIENTE

Cliente/Empresa: AGUAS EL SOL

Direccion: KRA 5 NO 17-31 Teléfono: 3132742843

Sede: No aplica Encargado: ANA BLANCO

INFORMACION DE RECEPCION DE LA MUESTRA

Recolectado por: GIOVANI GOMEZ Fecha y hora de ingreso: 2023-10-16, 16:25
Codigo de Muestra: 49824-3 Descripcion: Temperatura de ingreso: 5°C
AGUA ENVASADATipo de empaque: Recipiente Cantidad: 1000 mL

plastico Clase de muestra: Agua EnvasadaFecha A

Estado del tiempo: Seco

y hora de recoleccion: 2023-10-16, 10:35
Lugar/Punto de muestreo: ~ BOQUILLA SALIDA AGUA PARA

EMPAQUE- SALA PRODUCCION 1
Observaciones:Ninguna

RESULTADOS DE ENSAYOS

Parametro Método Norma de Referencia Valor de Resultado
Referencia

Medicion Directa Res.12186/1991

OBSERVACIONES
***Para mejor comprension de los resultados y mejoramiento de los mismos comuniquese con nuestros asesores***

La incertidumbre del (los) ensayo (s) estén a disposicion cuando sea requerido por el cliente seglin procedimiento interno para su estimacién.
SM: Standar Methods | Ed: Edicién | NA: No aplica | NR: No registrado | Se utiliza la coma (,) como separado decimal |

Nota aclaratoria: Los resultados sélo estan relacionados con los items ensayados
Este documento no se puede reproducir sin la aprobacion escrita de SEILAM S.A.S.

Autorizacion del Informe de Ensayos [Fecha de impresién: 2023-10-19

Jhon Faver Perez Jaramillo
Coordinador Lab.Fisicoquimica
FINAL DEL INFORME DE ENSAYOS 49824-3
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SERVICIO INTEGRADO DE LABORATORIO i
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INFORME DE ENSAYOS (Microbiolégico)-58124-1
DATOS GENERALES DEL CLIENTE
Cliente/Empresa: AGUAS EL SOL
Direccion: KRA 5 NO 17-31 Teléfono: 3132742843
Sede: No aplica Encargado: MARISOL BECERRRA
INFORMACION DE RECEPCION DE LA MUESTRA
Recolectado por: ANA BLANCO Fecha y hora de ingreso: 2023-16-10 16:40
Codigo de Muestra: 58124-1 Temperatura de ingreso: 5°C
Descripcion: AGUA ENVASADA Tipo de empaque: Cantidad: 300 mL
Bolsa sellada impresa Clase de muestra: AGUA : i
ENVASADA Estado del tiempo: Seco
Fechay hora de recoleccién: 2023 10-16, 10:38 Lugar/Punto de muestreo: ~ PRODUCCION
Observaciones: TIEMPO 0
RESULTADOS DE ENSAYOS
Parametro (unidades) Método de referencia Norma de Referencia Valor de . Resultado
Referencia
Recuento de Mesofilos (UFC/100mL) SM9515DEd23 .. NTC3525 ... 100 O
Recuento de Coliformes totales (UFC/100 mL) SM 9222 B Ed 23 Res. 12186/91 =0 0

Res. 12186/91

Res. 12186/91

OBSERVACIONES
***Para mejor comprension de los resultados y mejoramiento de los mismos comuniquese con nuestros asesores***

La incertidumbre del (los) ensayo (s) estan a disposicion cuando sea requerido por el cliente segin procedimiento interno para su estimacion.
SM: Standar Methods | Ed: Edicion | NA: No aplica | NR: No registrado | Se utiliza la coma (,) como separado decimal |

Nota aclaratoria: Los resultados solo estan relacionados con los items ensayados
Este documento no se puede reproducir sin la aprobacion escrita de SEILAM S.A.S.

Autorizacion del Informe de Ensayos [Fecha de impresion: 2023-10-19

JGVNJ (e

Jenny Lopez Alzate
Coordinador Lab. Microbiologia
FINAL DEL INFORME DE ENSAYOS 58124-1

Teléfono: 4487845 - Telefax: 3425893 be = 40
Carrera 81A No. 30AA - 10 Medellin / Antioquia anos

www.seilam.com - seilam.une.net.co - documentacién.seilam@outlook.es A servicio de Is celidad



