
 
FOR-GD-002 

Página 1 de 6 

 

 
 

ACTA N° 1 

 

FECHA:  Bogotá, octubre, 20 de 2022. 

 

HORA:  07:30 a.m. - 09:00 am. 

 

LUGAR:  Salón Comedor Comunitario – Cocina Popular 113557 05-005 villa Alemania  

 

TEMA: Divulgación lineamientos Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA, cartilla ABC de 

la Gestión Ambiental y cartilla ABC residuos COVID – 19. 

ASISTENTES: Personal comedor comunitario 

ORDEN DEL DÍA: 

1. Estructura del PIGA (5 programas) 

2. Mapa de Procesos 

3. Política Ambiental  

4. Normograma 

5. Plan de Movilidad Sostenible 

6. Aspectos e Impactos Ambientales 

7. Riesgos Ambientales 

8. Campañas Ambientales 2022 

9. Plan de Acción Interno para el Aprovechamiento Eficiente de Residuos Sólidos - 

PAIPAERS 

10. Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos - PGIRP 

11. Cuatro políticas cero 

12. Plan de Gestión Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas 

13. Instructivo de vertimientos 

14. Instructivo de RCD 

15. Protocolo PTC-GA-001 (COVID-19) 

16. Programa Ahorro y Uso Eficiente Agua 
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17. Programa Ahorro y Uso Eficiente Energía 

18. Formatos 

19. Programa de Desechos Sólidos PSB  

DESARROLLO: Se comparte con el personal operativo, el profesional social y la auxiliar 

administrativa del comedor Villa Alemania el PIGA y los lineamientos ambientales.  

1. Estructura del PIGA (5 programas) 

Se le Indicar personal de comedor Villa Alemania los cinco programas del PIGA 

• Programa uso eficiente del agua 

• Programa uso eficiente de la energía 

• Programa integral de los residuos 

• Programa del consumo sostenible 

• Programa de prácticas sostenibles 

 

2. Mapa de Procesos 

Se revisa la ubicación de los documentos ambientales  

• Mapa de procesos  

• Proceso del sistema integrado de gestión  

• Gestión ambienta  

 

3. Política Ambiental  

Se socializa con todo el personal del comedor villa Alemania, los 10 items de la política 

promoviendo la responsabilidad social, el desarrollo de las actividades buscando siempre mejora 

continua de los procesos 

4. Normograma 

Se socializa con el personal del comedor Villa Alemania los tratados internacionales, la 

construcción política de Colombia, las diferentes leyes orgánicas, los decretos establecidos, 

acuerdos, resoluciones, actos y poderes públicos que hacen parte del PIGA 

5. Plan de Movilidad Sostenible 
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Se le indica al personal el plan de movilidad sostenible y se incentiva a  que realicen practicas de 

llegar caminando al comedor, el uso de la bicicleta y el carro compartido.  

6. Aspectos e Impactos Ambientales 

Se explica la diferencia entre aspectos e impactos ambientales. 

• Aspecto: es todo lo que tiene o lo que se genera de una actividad o servicio que interactúa 

con el ambiente.  

• Impacto: es cualquier modificación del medio ambiente beneficiosa o adversa a causa del 

aspecto ambiental. 

 

7. Riesgos Ambientales 

Se socializa los diferentes riesgos que se pueden presentar en el comedor y asi mismo se les da 

las herramientas, el control, la implementación y reporte de la gestión ambiental que ayude a 

mejorar el desempeño ambiental.  

8. Campañas Ambientales 2022 

Se le indica al personal de comedor villa alemana las campañas ambientales donde se deben 

entregar y como se debe diligenciar los formatos de entrega.  

Campaña de residuos recolecta.  

- Tapatón  

- Botella de amor  

 

9. Plan de Acción Interno para el Aprovechamiento Eficiente de Residuos Sólidos – 

PAIPAERS 

Se socializa con el personal el Plan de acción interno para el aprovechamiento eficiente de 

residuos sólidos (PAIPAERS) 

En el plan se define las acciones para realizar los procesos de:  

✓ Separación en la fuente  

✓ Recolección  

✓ Almacenamiento temporal  

✓ Disposición final de residuos. 
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De igual formo se indica la implementación del nuevo código de colores Resol. 2184 de 2019 

➢ Negro: Residuos no aprovechables. 

➢ Blanco:  Vidrios, CD, Cartón, periódico, papel, esferos, empaques y botellas plásticas.  

➢ Verde: Residuos orgánicos. 

 

10. Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos – PGIRP 

Se socializa con el personal el PGIRP, las acciones de minimización y prevención; Se indicando 

que estos Pueden causar daño a la salud o al medio ambiente; Así mismo se explica que 

considera residuos peligrosos a los envases, empaques y embalajes. Se explica la manera de 

embalaje de los residuos peligrosos.  

11. Cuatro políticas cero. 

Se socializan las 4 políticas cero: 

• política cero residuos: insumo de aseo biodegradable entregar residuos aprovechables al 

reciclador de oficio manejo de AVU 

• Política cero papel: impresión y fotocopiado a doble cara reusó del papel usar 

documentos de manera digital 

• Política cero desperdicios de agua: usar productos biodegradables reutilizar agua usar 

rejillas en sifones uso de vasos propios para el cepillado de dientes. 

• Política cero desperdicios de energía: implementación del sistema ahorradores de 

energía aprovechamiento de luz natural desconectar electrodomésticos sin uso. 

 

12. Plan de Gestión Integral de Aceite Vegetal Usado y Grasas 

Se socializa el proceso posterior a que se generen aceite vegetal usado, se explica cuál es el 

proceso cuando esté se genera en el comedor y los implementos a utilizar para su correcto 

almacenamiento, adicional se explica cuáles son las condiciones que debe tener en cuenta la 

comunidad para la recolección y la entrega y en dónde se podría realizar 

13. Instructivo de vertimientos 

Se hace énfasis en el uso de rejillas en sifones, utilizar alimentos prelavados para las 

preparaciones, uso de químicos biodegradables encapsulamiento de aceite vegetal y descomide. 

14. Instructivo de RCD 
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Se explica qué son los residuos de construcción y la forma en que se debe manejar en caso de 

que se generen en el comedor 

15. Protocolo PTC-GA-001 (COVID-19) 

Se explica cuál es la disposición de los residuos generados por la pandemia como lo son 

tapabocas, guantes, gorros, servilletas y el rótulo que se debe tener en la caneca qué es exclusiva 

para esto y el que está caneca debe tener doble bolsa de color negro. 

16. Programa Ahorro y Uso Eficiente Agua 

Se explica las buenas prácticas para el ahorro y uso eficiente del agua qué son:  

• el sistema de captación de agua de lluvia.  

• reutilización de agua de lavado de las frutas y verduras  

• reportar las fugas y goteras de las áreas encargadas  

las estrategias para el ahorro y el uso eficiente del agua son: realizar y reportar las actividades 

de la campaña ambiental, identificar y reportar las fugas ocultas implementar sistema de 

aprovechamiento para la reutilización y ahorrar. 

17. Programa Ahorro y Uso Eficiente Energía 

Se explican las buenas prácticas para el ahorro y uso eficiente de la energía que son:  

• participar en el apagón ambiental.  

• fermentar el apagado de luminarias elementos eléctricos y electrodomésticos, así como 

su desconexión cuando nos estén utilizando.  

• fomentar el aprovechamiento de la luz natural el uso del sistema ahorradores y la 

implementación del sistema de energía alternativa. 

 

18. Formatos 

Se explican los diferentes formatos que se utilizan en el componente ambiental y la ruta dentro 

del mapa de procesos para descargarlos. 

19. Programa de Desechos Sólidos PSB  

Se explica y se Adoptar herramientas que permitan la gestión integral y la reducción progresiva 

de residuos sólidos (ordinarios aprovechables, peligrosos, especiales y vertimientos) mediante la 
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implementación de los diferentes procedimientos, planes, programas, instructivos, guías, 

manuales y formatos que dan cumplimiento a los lineamientos de la entidad y a la normatividad 

aplicable. 

 

Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

   

   

 

 

vinculación 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
Cargo o Tipo de

 

 
 
 

Dependencia Firma 
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