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AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION Y PROTECCION SOCIAL INSTITUCIONALIZADA A PERSONAS ADULTAS MAYORES CON ALTO GRADO DE VULNERABILIDD, EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD, DE EXTREMA POBREZA O EN ESTADO DE INDIGENCIA. LOTE 1
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V. CUMPLIMIENTO SEGUMN CONTRATO.
OBUGACIONES CONTRACTUMLES ACTVDARES REALZADRS EXN BL FER00D0 PROOCUCTOS PRESENTADGS
1) Cusapir con todos y cada o dz lvs
requerimientos establecides por el N N . -
. mumicipio en fa ficha técnlca la cual Se un informie e donds se detta tas nora darte Informe ejeculivo
hace parta integrat de! presente alo por
documento.
Se ala inficio 4l ity 1272 e 2023, mara o paricdo d idim chersclie o) 23 e jumin @ 27 Ge fulin de 2023, 3
ot AP somalleads » 129 v e eunadlnt f - N
el T soziiall. 5 Prgeogies el i —
Novedades Ingresos/Retiros
2. Brindar atencién sodal
jonakzada a los adultos may {Durante el mes se regis las dades: Remisiones y Cettificado de defunciin y soporta retio
porlas de D tole 1 fall voluntatio
social * 3 retiro voluntario
* 2ingresos
3, Brindar almentacisn diaria que
asegure la ingesta necesaria, anivl
0 - calotico y micr

que garanticen buenas condicianes de

sabud para el adulto ¢ de acuerdo Se brinda 2limentacién en 5 tiempos 2 los 129 adultos may nstituc

tizados, de do 2 lo establecid

patologias y remisidn afos servicios de
satud (EPS) cuando ¢llo se requiera, a

[Famisanar, ef 14.3% a Capita! Salud, el 11.3% a Safud Tota), el 10.5% a Sanitas, el 9.8% a Compensar, el 9% 2
través del secvicio de enfermeria. ﬁNueva EPS, 0,8% en Savia Safud EPS y €10,8% 3 (a Asmet Salud, todos en régimen subsidiado.

Solidaridad y Garantia FOSYGA donde se identificd que, el 26.3% pertenecen ala EAPB Coosatud, el 18% a

A cont idn serel. 1a inf i6n verificada:

can fos menus que de manera especial por la minuta ) serealiza | Yy alos adultos mayores que no pueden Registro Fotogréfico y copia minuta
par2 los requerimientos de esta alimentarse por si mismos
blaciin, elabores profi les de la
nutricién de conformidad en ko
establecdo en e estudio previo
. 4, Brindar orientacién Psicosocial alos {A nivel individual se continta con el Registro y contro! de ingresos y egtesos con la respectiva apertura de
benedici 1a cualy ite mitigar el {histaria Clinica Social {carpeta).
efecto de la patologia de La Fundacién se acoge a la resolucian 00555 donde establece fa proteccion de las personas mayores con las i .
" L ! A nforme ejecutivo
comportamiento que surgen en la [ ol atfullo © 2z Easilliaves wio fifhesg sl B -3
tercera edad y los efectos a tas que ellis s i TOVID-13, Sormy Se e G topad) def Elganemio).
conducen.
Debido a la deck de ia { lucion 00555 ), se continua minimamente con algunas
idades de fi i fisico y cognosditivo a fin de y cuidar la salud fisica y mental de los
5. Promover estilos de vida saludable, |adultos, entre eas se reslizan actividades manuates, juegos de mesa y pasatiempos {sopa de letras) de esta
de acserdo con las caracteristicas de los [forma se contribuye a que los adultos may gany p su actividad mental, ademds se
adultoes mayoces, prevencién de el dia del aduito mayor y se realiza integradi fi alsp adultas may quese
enfermedades, deteccién oportuna de activas en el Sistema General de Seguridad Social en Salud, se realizé la verificacion en el Fondo de Registro Fotogrdfica e informe ejeastivo

6. Tramitar aseguramiento em sald em
régimen subsidiado de [as persanas que
no cuenten con red de apoyo soclat

i ol 5% & e " Ly =]l o5 e et

de salud, la mayoria de eilos afiliados al Régimen Subsidiado.

soportes de afiltacién usuarios remitidos mes de mayo y

Junio




7. Uevar carpeta organizada de cada
Mayor de la Secretaria do Desarrolip

davida de ingreso, remision, seguridad

Jusuasio remitido por & programa Adulto

Soclal, dicha carpeta dsbe contener hoja

Cada Adulto mayor beneficlario del convenio de asociacién cuenta con una carpeta donde tiene documentos de
Identificacién, sopottes de historla clinica, seguimiento por parte de los profesionates y informacién de fared de

fos soportes reposan en ef archivo de la fundacidn

sockal, puntaje SISBEN, cédulade!  |apoyo famikiar y socia!, Soachavive
usuario, y las anctaciones de
intrvendiones delos thenlcos y
profesionales que prestan el servicio
Desde ¢l drea de Trabajo Social de la Fundacién para el Desarrofio def Adulto Mayor, e Soven y ta Mujer Seacha
Vive, tentendo en cuenta 3 Resolucién 1238 dei 21 de julio 2022, se han prop tividades que f, el
{vinculo afectivo entre ¢ adulto mayor y su entomo, fortaleciendo las retaciones interpersonales, el bienestary la
satisfacclén, con ef fin de mejorar fas condfciones de vida, mitgar fa vulnerabilidad y contrarrestar los
sentimientos de abandano.
Por lo tanto se determina que las visltas deben ser programadas previzmente con el fin de evitar aglomeraciones
Y p las medidas de bioseg! d, se Gan Jos h lados para los dias lunes,
{miéreoles, viernes, sdbado y domingo enelhorarladez 00 pm 3 4:00 pm. Los visitantes deberdn cumplir con las
8. Permitic el ngreso de las familias para indi impartidas de alo fadoen elp Jo de visitas, estas se realizan en of comedor o
s visitas de fos de P (- fos ad di sefmlar di de salud ded adulto mayor.
oraro da atencién qua setemga |0~ 052 mavera b reiter qoese bindaprantded s et Se lanilses encasode e foscgriies
establecido u,“ i o ¥ 4dd oy ~
YOY,
En relacién a las salidas de los adultos mayores, se p dar prioridad ata médicayp ién de
servicios da salud. Daigual manera se permite la salida de los adultos mayores con sus familiares y/o
p lempre y cuando se incentive ef compromiso en el cump delas de
idad didas de bioseguridad desde of dela zafida hasta e ingreso del adulto mayer ala
Fundacién, Se realiza el registro correspondlante en el formato tanto a ka salids como al ingreso, asimismo se
evalia las condiciones da salud en las que regresa el beneficiario
9. Reaizar mantenimiento pesiddico al {Se reatiza ! contpra de tensk d se reatiza de gas para
fugar donde & presta el servicio Yas duchas, i ' g . Registro fotogréficoy acts

10. En refacién af personal, ef
establecimiento debers cumplir con tas
| disposiciones sanitarias contenitas en fa
ley 9 de 1989 y densds normas
concordantes

Se diligenclan diarlamanta los formatos establecidos en la Institucién para darle cump 1to a la nor

sanitario, copla toma de temperaturas naveras,

vigente y cumplir con lo establecido por la secretaria de salud municipal

soportes planlitas de limpleza y desinfecelén

11. Cuslqulers que sea el nGmero de
residentes 0 su condicién de
dependencia, en horario el
establecimiento no podrd quedar a
cargo de una 0k persona

HSe reafiza seguimiento y verificacién de

60 alos ol s

el registro de turnos Identificando ef
acompaiiamiento a ada usuario

Reporte entrega de turnos

12, Atender, fas sugerencias de la
supervisién de acuerda a lo

Se realiza siguiente por parte de é supervisar y el apoyo a la supervision 2 su vez se realiza cqmllé téenico en las

Acta de segulmiento y comité técnlco

contemplado en fa ley 1215 do 2009 Insta!acioyns da la fundacién
2 Sigutendo los lineamientos de (3 Circular 121 se suspends f tas actividades fuera de las instatack
de fa Fundacién, pero se algunas actividades grupales afin wvar el funcit fiskoy

pacios de ocio productivo entre 1os adudtos may ribuyendo al cuidado de su salud mentad, ¢

|semwmwwwemmmom:, fierste apemdar B HayAp A de
i NipscSis; Noweckdes Cofortbin Biyor; sartdlizedtin g tupollics piiies d o et
e ¥ pejee, Prspsstidiones y Yarlos,

13, Gestionar el acceso a deporte, [« Escoulas de formanion de is Gobemacidn de Candindmarea.

cuftura y recreacidn por personat Regisiro fotogrifico
capasitato

% # Participamos on ¢! COMITE GERENTOLOGICO con la asenda' B day Apertura; verificacidn de
quorum, Soclalizaclén; Novedades Calembla Mayor; saclalizaclén de la polftica plbtica de envejecimlenta
humane y vejez, Propesiciones y Varios.
o Escuetas de {t i6n de 2 Gob 1dn de Cundi
* capacitaclones de copasst y sg-sst




14. Adaoptar bss medidas decretadas por
el Gobierno Nacional a través del
decteto 417 de 2020 donde se deciara
estado d Ceondmi
Social, y Ecoldgica, en atenxiim alts
propagacion del COVID -19, |gumalique e | fhogiim 1238 e 22 die flufim 2002 dit ok I fifm,
que d 2 administrcis - iiny S i ecafbers] o i chen o e B o 0o .
municipal de Soacha por faUrgencia  [COVID-19, en su articulo 4, insta a cona apll de Medldas de Idado, ademas de Protocolo COVID
Manifiesta declarada con Decreto 136 |con la aplicacién de medidas de bi dad entre las que resalta e favado de manos, uso de tapabacas, el
del 19 de marzo de 2020, y demias  |distanciamienta fisico, asfcomo una ad: faclén, medidas que se deberdn extremar en
ividad adoptada por el gares de mayor riesgo de Incluidos los hogares geritricos.
desalud Y Protecion social yfo
idades para mitizar o conjurar b
ds dando i
obligatorio de tas mismas durante la
ejecusién del ccnvenio
15. £l asodado deherd presentar
soponefosoyéﬁmpamcorroborarh Se presenta una capeta en medio magnético donde se 1as evid pondk alo reatizad Registro Fotogréfico
prestadion efecivadel servidode  |durante el mes de atencién
institucionalizacién
16. conla pr 4
de ta factura o cuenta de cobro EL
ASOCIADO debrerd describir el
dacidn. cuadro efecucién de recursos mensual
porcentaje defoportey elvalor |2 Presenta facturay se presenta relacién de aportes por fa fundacién, |
realizado al convenio durante el perfodof
corespondiente
T ,>
FUNIDACION PARA EIL ADULTO JOVEN Y LARIER SOACHA
YL,
N 501‘5 5
En mi calidad de supervisor y/o interventer, previa ve fonjd productys recibidos, avalo ef del p Inf
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