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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 14/09/2023

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | Coordinacidn Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.
CONTRATACION:

ORDENADOR DEL GASTO: Centro Para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas, SENA Regional Amazonas.

OBIJETO: MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LAS DOS SEDES DEL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en el desarrollo de las actividades propias y en cumplimiento de sus
objetivos, se desarrolla con fundamento en los principios constitucionales de igualdad, imparcialidad, buena
fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion,
polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los demas principios generales
y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, consagra que los servidores Publicos tendran en consideracién que al
celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses
de los administrados y a su vez, el numeral 7 del articulo 25 de la misma norma precisa que toda contratacién
que celebren las entidades publicas, debe obedecer a unos objetivos y propdsitos previamente sefialados en
el objeto a contratar.

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en cumplimento de las disposiciones en materia de Seguridad
Industrial y Politicas de Salud Ocupacional especificadas en la Resolucién No. 2400 de 1979 del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, que en su articulo 220 dispone: “todo establecimiento de trabajo deberd contar
con extintores de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para
combatir incendios, debera mantenerse en perfecto estado de conservacién y funcionamiento y serdn
revisados como minimo una vez al afio”, por lo tanto el SENA — Regional Amazonas se encuentra en la
obligacion de destinar anualmente recursos humanos, técnicos, financieros para garantizar la funcionalidad
de los extintores, ante una emergencia que se presente en la entidad

Que de acuerdo a las normas técnicas para la manipulacién y uso de estos equipos, la carga con su respectivo
quimico debe ser renovado minimo cada afio. Para el caso que nos ocupa, los extintores de la entidad a la
fecha cumplieron su tiempo éptimo de funcionamiento, por lo tanto se debe garantizar que se encuentren
funcionando adecuadamente y cumplan con las condiciones técnicas para su manipulacidn y eventual uso en
caso de llegarse a presentar alguna emergencia.

Por lo anterior y con el fin de preservar y mantener la infraestructura del Centro para la Biodiversidad y el
Turismo del Amazonas y mantener el buen funcionamiento de la misma, se necesita realizar el mantenimiento
y larecarga de los extintores de la sede Lagos y centro respectivamente para brindar condiciones de seguridad
a toda la comunidad SENA que hace uso de ellas.

Que en la Regional Amazonas no se cuenta con los insumos requeridos ni el equipo para el desarrollo de este
servicio, para lo cual se requiere la contratacion del servicio de fumigacién contra plagas y roedores de las
sedes.

5 Por lo anterior, la mejor opcidn legal con que se cuenta para suplir el servicio, es mediante la suscripcion de
'g un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar
EE el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a
'g' las especificaciones que se indican posteriormente en este documento.
3

3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente necesidad
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CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE
EXTINTORES PARA LAS DOS SEDES DEL CENTRO
PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL

AMAZONAS. Constanza
72101516; 12.104.570,00 | Nohemi Silva
Forero.

4. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El objeto contractual se
clasifica en el(los) siguiente(s) cddigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

72101516 Servicio de inspeccion, mantenimiento o reparacion de
extinguidores de fuego

5. OBIJETO

MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LAS DOS SEDES DEL CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL AMAZONAS.

5.1 ALCANCE DEL OBJETO

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA en cumplimento de las disposiciones en materia de Seguridad Industrial y
Politicas de Salud Ocupacional especificadas en la Resolucién No. 2400 de 1979 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, que en su articulo 220 dispone: “todo establecimiento de trabajo deberd contar con extintores de tipo adecuado
a los materiales usados y a la clase de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios, debera mantenerse
en perfecto estado de conservacion y funcionamiento y seran revisados como minimo una vez al afio”, por lo tanto el
SENA — Regional Amazonas se encuentra en la obligaciéon de destinar anualmente recursos humanos, técnicos,
financieros para garantizar la funcionalidad de los extintores, ante una emergencia que se presente en la entidad

Que de acuerdo a las normas técnicas para la manipulacion y uso de estos equipos, la carga con su respectivo quimico
debe ser renovado minimo cada afo. Para el caso que nos ocupa, los extintores de la entidad a la fecha cumplieron su
tiempo 6ptimo de funcionamiento, por lo tanto se debe garantizar que se encuentren funcionando adecuadamente y
cumplan con las condiciones técnicas para su manipulacidn y eventual uso en caso de llegarse a presentar alguna
emergencia.
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6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Se deberd presentar el servicio cumpliendo con:

1 | Recarga y mantenimiento de extintores

garantia de un afio a los siguientes equipos:

Recarga y mantenimiento de extintores Incluye limpieza de valvulas, vastago,
cilindro, mangueras o boquillas. Cambio de retenedores, cambio de calcomania
genérica, cambio de anillos de verificacidn de servicio y garantia para el afio 2023
(color a definir, forma hexagonal) cambio de mandmetros de ser necesarios,

Extintores P.Q.S. de 10 libras tipo ABC und 5

Extintores H20 de 2,5 galones tipo A und 4
2 | Mantenimiento de extintores

Mantenimiento de extintores Incluye limpieza de valvulas, vastago, cilindro,

mangueras o boquillas. Cambio de retenedores, cambio de calcomania genérica,

cambio de anillos de verificacion de servicio y garantia para el afio 2022 (color a

definir, forma hexagonal) cambio de mandmetros de ser necesarios, garantia de un

afno a los siguientes equipos:

Extintores de seis litros para fuegos Clase K, a base de Acetato de Potasio und 3

Extintores CO2 de 10 libras tipo BC und 20

Extintores CO2 de 15 libras tipo BC und 21
3 | Recarga extintores

Extintores de seis litros para fuegos Clase K, a base de Acetato de Potasio und 2

Extintores CO2 de 10 libras tipo BC und 15

Extintores CO2 de 15 libras tipo BC und 2

7. ANALISIS DEL SECTOR

El andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacidon desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo se encuentra establecida en el articulo 2.2.1.1.1.6.1
del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone el deber que tiene la Entidad Estatal de hacerlo, durante la etapa de planeacién

del mismo, disposicidon que motiva el presente analisis atendiendo lo establecido por la norma.

Igualmente se atiende lo reglado por el Manual de Contratacidn de la Entidad, en el Capitulo V, numeral 5.1.1. Asi como

los lineamientos de Colombia Compra Eficiente.

Con el fin de conocer el contexto dentro del cual se encuentra la prestacion del servicio de mantenimiento preventivo y

correctivo para equipos, se realiza el siguiente andlisis del sector.
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El Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA Regional Amazonas
se encuentra en la obligacién de mantener en funcionamiento los extintores dando cumplimiento a las normas de
seguridad industrial vigentes y mantener las condiciones de seguridad de los servidores, aprendices y visitantes de la
entidad.

Porlo anterior en el mercado se encuentran personas juridicas, entidades sin animo de lucro, cuyo objeto social o actividad
mercantil les permite la comercializacidon, mantenimiento, recarga y prueba hidrostatica a extintores, que cuentan con la
infraestructura y personal necesario para cumplir con las necesidades objeto del presente proceso.

Los servicios generales surgen y evolucionan como respuestas a las necesidades de apoyo que tiene toda organizacién
humana, sea esta publica, privada o social en el desarrollo de las actividades que posibilitan el logro de su misidn
institucional.

El mercado de servicios de mantenimiento de equipos en general, es un sector amplio y suficiente para adquirir el servicio,
las empresas debidamente constituidas, tienen la capacidad instalada, mano de obra técnica para brindar el servicio de
mantenimiento que requiere la Entidad.

Los bienes y servicios que pretende adquirir la Regional Amazonas, se consideran parte del sector terciario o de servicios,
ya que se requieren proponentes con experiencia en el campo de mantenimiento y recarga de extintores como la venta
de los mismos.

Los extintores se circunscriben dentro del sector de elementos para la seguridad, convirtiéndose en un implemento basico
que da soporte a todas las actividades comerciales, industriales y domésticas que se presentan en la sociedad.

Su aplicacion debe suministrar la seguridad requerida por el usuario final de producto, siendo un factor clave del desarrollo
social desde el punto de vista de su aplicacidn y con base en el uso intensivo de mano de obra requerido durante su
proceso de fabricacidn y ensamble.

Este factor de seguridad inherente a nuestro producto se basa en las caracteristicas humanas primarias de conservacién
y proteccion de la vida, que se trata de preservar previniendo eventos que puedan poner en peligro la integridad y
supervivencia del ser humano. La seguridad ofrecida por estos productos permite un desarrollo libre y confiable de las
actividades propias de la sociedad.

El mantenimiento es un conjunto de actividades que deben realizarse a instalaciones y equipos, con el fin de corregir o
prevenir fallas, buscando que éstos continlen prestando el servicio para el cual fueron disefiados. Como es evidente,
debido a la incapacidad para que los equipos e instalaciones se mantengan en buen funcionamiento por si mismos, debe
organizarse un grupo de personas para que se encargue de esto y se constituya asi una organizacion de mantenimiento.
Desde el punto de vista de quien administra el mantenimiento, el objetivo principal es la conservacién del SERVICIO.
Mantenimiento preventivo y/o correctivo.

ANALISIS DE LA OFERTA

En el Mercado local podemos encontrar diferentes empresas que estan dedicadas al sector de servicios de mantenimiento
de maquinaria y equipos en general, registradas ante la Camara de Comercio del Amazonas, que ofrecen tanto el servicio
calificado como el suministro de accesorios, repuesto y asesoria de manejo de equipos. El mantenimiento es un factor
muy importante para el buen funcionamiento de los equipos. No solamente se debe cuidar de los equipos, sino también
de la instalacion en general. Para lo cual encontramos personas naturales y empresas relacionadas con el sector de
mantenimiento de equipos, los cuales tienen experiencia en la rama que pueden satisfacer la necesidad a contratar. Ahora
si vemos desde el punto de vista nacional, encontramos gran variedad de empresas especializadas con el objeto a
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contratar, esta es la diferencia frente a la oferta local, la especializacion en el servicio de mantenimiento de equipos, esto
implica mayor conocimiento y experiencia en el ramo.

El mercado de la nuestra Regidn es dinamica y variable, todas las empresas, distribuidoras al por menor y al por mayor
compiten con productos nacionales e importados, de diferentes marcas, con calidad y economia. Por posicion geografica
nos encontramos con dos situaciones muy interesantes de abastecer nuestro mercado: por via aérea, Maritima y fluvial,
lo cual genera planeacidn y coordinacién con las empresas logisticas que prestan estos servicios de transporte de
mercancias. De esta manera los costos también son variables y competitivos. La produccion es relativamente aceptable,
existen situaciones en la cual, por fuerza mayor, por carga de compensacion o por motivos de navegacion (Rio Amazonas),
los productos sufren escases y alza en los precios, afectando la distribucidn e inventario de los productos. Por lo anterior
los empresarios dedicados al servicio de mantenimiento por experiencia y conocedores del mercado, optan por tener su
propio inventario en sus talleres o centros de almacenamiento, para cumplir con sus obligaciones contractuales.

EL SENA Regional Amazonas, para adelantar el respectivo estudio, efectud las consultas pertinentes en la siguiente pégina
web:

K3

R Portal Colombia compra eficiente SECOP (www.colombiacompra.gov.co).

Lo anterior, con el objetivo de tomar como referencia las empresas que participan activamente en procesos de
contratacidn, con similar objeto, modalidad de seleccidn, presupuesto asignado y plazo de ejecucion.

Aiio Entidad N° Contrato objeto Valor Plazo

Mantenimiento, recarga,
instalacion 'y compra de
extintores para la alcaldia

LA GUAJIRA - municipal de  distraccidn,
2019 ALCALDIA MUNICIPIO 197-2019 instituciones educativas, cdi, | $21.000..000 1 mes
DE DISTRACCION puestos de salud, policia
nacional, casa de la cultura,
auditorio y biblioteca
municipal.

Servicio de mantenimiento
correctivo preventivo e integral

CONTRALORIA de los extintores existentes en
GENERAL DE LA la gerencia departamental
REPUBLICA (CGR) ATL-MC- colegiada del atlantico de la
2019 007-19 contraloria general de Ia $1.018.640 3 dias

republica, ubicada en la calle 70
no 52.29 2° pisos 1, 2y 3 de la
del edificio centro comercial
miracentro de la ciudad de
Barranquilla.

Contratar la recarga de
extintores, que se encuentran

2019 REGISTRADURIA 23(’;2')(5:"2’\(')19 al servicio de la Delegacion | $1.136.000 | 10 dias
NACIONAL DEL ) Departamental de Narifio,
ESTADO CIVIL (RNEC) Registraduria Especial y Auxiliar

de Pasto y Registradurias
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Municipales del Departamento
de Narifio.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histdricos de la Entidad:

No. y aiio

Contratista

Valor del

Objeto del contrato Plazo
contrato

Modalidad de
seleccion

2022

EQUYSEG SAS

CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE
EXTINTORES PARA
LASDOS

SEDES DEL CENTRO
PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL
AMAZONAS.

90 dias 12.743.800,00

Minima cuantia

2021

EXTIN MDF
EXTINTORES,
FUMIGACIONES,
DOTACIONES Y
SUMINISTROS

CONTRATAR EL
MANTENIMIENTO Y
RECARGA DE
EXTINTORES PARA LAS
DOS

SEDES DEL CENTRO
PARA LA
BIODIVERSIDAD Y EL
TURISMO DEL
AMAZONAS.

90 dias 3.300.000,00

MINIMA
CUATIA

00165-
2018

JAVIER FERNANDO
CASTRO REY

Contratar el
mantenimiento de la
infraestructura de la
sede Centro y Lagos
incluida la mano de
obra, los materiales vy
repuestos necesarios, de
acuerdo con el plan de
mantenimiento
aprobado por el SENA
del Centro para la
Biodiversidad y el
Turismo del Amazonas,
Regional Amazonas.

$3.962.954
60 dias (grupo de
extintores).

Minima Cuantia

00220-
2017

JUAN FRANCISCO
GARCIA ELESPURU

Contratar la recarga y
mantenimiento de
extintores en las dos | 15 dias $5.470.000
sedes del centro para la
biodiversidad 'y el

Minima Cuantia
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turismo de la regional
amazonas del sena.

00219-
2016

LUCILA GONZALEZ
YAICATE

Contratar la compra,
recarga y
mantenimiento de
extintores en las dos
Sedes del Centro para la
Biodiversidad v el
Turismo del Amazonas,
Regional Amazonas del
SENA

10 dias

$9.655.000

Minima Cuantia

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de $ 12.092.500,00 pesos, sin incluir IVA.

8.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para este proceso de seleccion se establece de acuerdo al estudio econémico para la
contratacion de “CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LAS DOS SEDES DEL
CENTRO PARA LA BIODIVERSIDAD Y EL TURISMO DEL AMAZONAS.”, el cual asciende a la suma DOCE MILLONES
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS ($12.092.500) MONEDA CORRIENTE

El recurso para esta contratacidn se encuentra disponible en los siguientes rubros presupuestales:

C-3699-1300-14-0-3699016-02

10

101024

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES MANTENIDAS
- FORTALECIMIENTO DE LA
CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL NACIONAL -

INFRAESTRUCTURA Y LA

Este proceso se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1322 del 23 de
febrero de 2022 expedido por la Oficina de Presupuesto del centro para la biodiversidad y el turismo del
Amazonas de la Regional amazonas del SENA.

9. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO: marque “x” el rubro a partir del cual serd vinculado el contrato:

PRESUPUESTO Indique con | RUBRO VALOR
X
Inversion
Funcionamiento X
Fecha de
Fec.ha. e Dependencia | Posicion Catalogo | Fuente Valor en
CDP o vencimiento Valor en
Nro. de . . de Gasto Letras .
Vigencia del CDP Numeros.
CDP o
Futura
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Vigencia
Futura
3723 28/07/23 |30/12/23 101024 C-3699-1300-14-0- | 10 DOCE ($12.104.570,00)
3699016-02 MILLONES
ADQUISICION DE CIENTO
BIENES Y CUATRO MIL
SERVICIOS - SEDES QUINIENTOS
MANTENIDAS - SETENTA
FORTALECIMIENTO PESOS M/CTE
DE LA
INFRAESTRUCTURA
Y LA CAPACIDAD
INSTITUCIONAL
DEL SENA A NIVEL
NACIONAL

10. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Dado que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es inferior al 10% de la menor cuantia para la entidad,
la presente seleccidn se adelantara por el procedimiento de minima cuantia conforme lo establecido en el articulo 94 de
la Ley 1474 de 2011 y la Subseccion 5 de la Seccidn 1 "Modalidades de Seleccidon" - Capitulo 2 - Disposiciones Especiales
del Sistema de Compras Publicas.

La Seleccién del contratista se realizard a través de la modalidad de MINIMA CUANTIA, con fundamento en lo dispuesto
en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y lo reglamentado por el articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

El Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.5.1. Cita: Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La
entidad estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacién.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y Servicios.
3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién.

Son aplicables los principios de la Constitucién Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
— Ley 80 del 28 de octubre de 1993, articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, articulo de la Ley 1474 de 2011, que adicioné el
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en lo relacionado con la contratacién de minima cuantia.

Ademas, con base en la informacidn suministrada por el drea que genera la necesidad y una vez verificado los lineamientos
vigentes circular No. 3-2023-000019 del 2 de febrero de 2023 Cuantias y modalidades de seleccién 2023, por cuanto se
selecciona un procedimiento por la cuantia, se verifica los valores aplicables al SENA para la menor cuantia (1000 SMLMV)
y para la minima cuantia, valor que no exceda el 10% de la menor cuantia, como se observa en la siguiente imagen:
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CONCEPTO CUANTIAS

Salario minimo legal mensual para 2023 $1.160.000,00
Presupuesio SENA para la vigencia 2023 54.410.464.694.138,00
Presupuesto SENA expresado en salarios 3.802.124,7363258

minimos legales mensuales vigentes.

Menor cuantia (Hasta 1000 SMLMV). 51.160.000.000,00
Minima Cuantia, cuyo valor no exceda el 5116.000.000,00

10% de la menor cuantia.

11. MODALIDAD DE SELECCION:

Minima Cuantia

12. INFORMACION DEL CONTRATO:

TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Elija un elemento.

Otro: Servicio de Mantenimiento

13. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

13.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.

Ejecutar los items contractuales objeto del Contrato en perfectas condiciones y dentro de los plazos pactados
los cuales deben ser recibidos a satisfaccién por el supervisor que designe del SENA.

Suministrar en cantidad y calidad como en tiempo, el personal y equipo de herramienta, y todos los elementos
necesarios para la ejecucién del servicio.

Realizar el transporte de insumos, materiales y equipos que se requieran para la ejecucidn del objeto contractual
a celebrarse.

Presentar al supervisor el informe de avance del servicio en el momento que la entidad contratante lo solicite.
Realizar y presentar al Supervisor del Contrato registro fotografico del avance de la ejecucidn, procurando
mostrar desde un mismo punto el progreso o avance.

Suscribir y presentar juntamente con el Supervisor, Acta de inicio, actas parciales, final del servicio y liquidacién,
las cuales seran elaboradas por el supervisor designado.

Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado de limpieza y libre de
escombros.

Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar en razén o con ocasion de la
celebracidn, ejecucion, liquidacion y/o pago del Contrato a celebrarse.

Responder por cualquier dafio que se cause a personas vinculadas con el servicio, a bienes, o a terceros en la
ejecucion del Contrato a celebrarse.

10
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Toda actividad o servicio ejecutado que resulte defectuosa o que no cumpla las normas de calidad por causa de
materiales, insumos o mano de obra, deberan ser corregidos y/o remplazados por el CONTRATISTA seleccionado
bajo su costo, en el término indicado por el Supervisor o la Entidad Contratante.
Se debera llevar una memoria diaria o bitacora de todos los acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en
la ejecucion del servicio, registrarse la visita de funcionarios que tengan que ver con el servicio objeto del
presente Contrato, y demas acontecimientos, y desarrollo de las actividades ejecutadas durante el transcurso
del Contrato. Debe firmarse por el supervisor del Contrato designado y Contratista, adicionalmente debe estar
foliada. Tienen acceso adicional a esta bitacora, los representantes de la Entidad Contratante
Soportar la ejecucion del servicio a través facturas de acuerdo al objeto del Contrato a celebrarse.
Poner en conocimiento del SENA cualquier situacidn irregular que se presente o que requiera de su
participacién.
Responder sin perjuicio de la respectiva garantia por la calidad del servicio prestado.
Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, financieras y comerciales presentadas en la
propuesta.
Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional en la atencién de sus
obligaciones.
Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del Contrato le imparta el SENA, a través de los funcionarios que
ejercen el control de la ejecucion.
Salvaguardar la informacidn confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.
Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el Contrato.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al SENA, a través del funcionario responsable del
control de ejecucidn acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las demas autoridades
competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que EL CONTRATISTA haya de emplear
para la ejecucién del presente Contrato.
Presentar factura detallando los servicios, conforme el objeto contractual y a las especificaciones técnicas en
pesos colombianos, incluyendo los impuestos a que haya lugar.
Atender los requerimientos presentados por el supervisor del Contrato encargado de su control y vigilancia y las
demas que sean inherentes al objeto de la presente convocatoria.
Poner en conocimiento del SENA cualquier situacidn irregular que se presente o que requiera de su
participacién.
Disponer de una linea de teléfono fijo, una linea celular y un correo electrénico para comunicacidn exclusiva con
el SENA, por el plazo de ejecucion del Contrato.
Presentar informe final en medio magnético (Excel), al supervisor del Contrato.
Certificar la afiliacién del personal que destine para la ejecucion del Contrato al Sistema General de Seguridad
Social Integral, asi como estar a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales cuando a ello haya lugar, de
conformidad con lo establecido en la Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes.
El Contratista deberd tener afiliado, desde el inicio del Contrato y permanentemente, el personal que destinara
a la prestacién del servicio, conforme lo establece la Ley de Seguridad Social y el Régimen Laboral:

a. Entidad Promotora de Salud

b.  Administradora de Fondo de Pensiones

c. Administradora de Riesgos Laborales ARL

d. Fondo de Cesantias

e. Caja de Compensacion Familiar
Adicionalmente tener implementado el Sistema de Gestidn de la SST.
El Contratista es responsable de los riesgos originados en su ambiente de trabajo y de la obligacion de establecer
y ejecutar en forma permanente el Sistema de Gestidn de la SST, segln lo establecido en las normas vigentes
que regulen la materia, tales como, Ley 9 de 1979, Ley 55 de 1993, Ley 1562 de 2012, Decreto 1843 de 1991,
Decreto 1072 de 2015, Decreto 1079 de 2015, Decreto 1496 de 2018, Decreto 1347 de 2021, Decreto 1630 de
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2021, Resolucién 2400 de 1979, Resolucién 0312 de 2019, Resolucién 0773 de 2021 y demas normas
concordantes. La Gestidn SST debera ser disefiada, implementada y ejecutada.

30. Dar cumplimiento a las normas y leyes vigentes sobre la atencidn prioritaria a la conservacion del medio
ambiente. Por lo tanto, el contratista debera tener la documentacién y/o soportes que lo acrediten por
autoridad competente (Segun aplique).

31. Cumplir los requisitos ambientales y energéticos requeridos por la Entidad en la ejecucién de actividades y/o
prestacion del servicio a fin de proteger el medio ambiente y prevenir la contaminacion.

32. De conformidad con lo establecido en el SENA en los documentos: Manual de Contratacidn con cédigo GCCON-
M-001, el Anexo de Verificacidon de Criterios de Contratacion con codigo GCCON-AN-001 y el Certificado de
implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo GCCON-F-065, el contratista debera
dar cumplimiento a los Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el
Trabajo aplicables, los cuales se identificaran de acuerdo con los aspectos e impactos ambientales efectivamente
generados, el desempefio energético y peligros y riesgos presentes en la actividad.

33. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del Contrato

13.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Capacitar a funcionarios y contratistas del Centro y dependencias objeto del proceso en el manejo de
extintores portéatiles para la prevencidn de incendios en el Centro y dreas.

2. Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a la totalidad de los extintores de incendio propiedad del
SENA, ubicados en el Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas en las dos Sedes, en los términos
sefialados en los estudios previos y en la propuesta presentada. Por lo cual debera recoger los equipos en las
diferentes Sedes donde se encuentran ubicados y trasladarlos al sitio donde se llevarda a cabo dicho
mantenimiento.

3. Los equipos y herramientas necesarias para el desarrollo del contrato deben ser suministradas y de propiedad
del Contratista. No se podra utilizar herramienta ni equipos de propiedad del SENA.

4. La entrega de los elementos, debe hacerse a través del Alimacén del Centro, ubicado en la calle 12 No. 10-60
en horario habil.

5. Los extintores deben ser instalados y recibidos a satisfaccién por el supervisor del contrato.

6. Asumir la responsabilidad por la vinculacidn de su personal y la celebracion de subcontratos, para lo cual debe
realizarlo en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni
solidaridad alguna por sus actos.

7. Es responsabilidad y obligacién del contratista, suministrar los elementos de proteccién y seguridad personal
que por la naturaleza del trabajo requieran los empleados que permanezcan en las dreas del SENA Regional
Amazonas, asi como los que contrate para realizar actividades especificadas en el presente proceso, en caso de
ser necesario.

8. Todo trabajador que intervenga en los mantenimientos a realizar deberd estar permanentemente provisto de
su equipo de seguridad para garantizar una proteccion efectiva y poder trabajar, visitar o inspeccionar los frentes
de trabajo; debera estar afiliado a una EPS y a una ARL; ademads acreditar certificaciéon de capacitacién para

trabajos en alturas en los casos que se requiera.

9. El contratista deberd velar por el buen comportamiento del personal durante la ejecucién del mantenimiento,
comprometiéndose a hacer cumplir las normas de seguridad y reglamento interno del Sena.
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10. En caso de que se presente elementos o servicios de mala calidad, el proponente deberd efectuar las
correcciones respectivas sin costo alguno en un término no mayor de cuatro (4) dias habiles contados a partir
de la notificacidn por parte del supervisor.

11. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Supervisor del contrato designado
por el SENA

12. Constituir oportunamente la pdliza con el amparo de los riesgos solicitados.

13. Realizar un informe en la cual se evidencie un diagndstico inicial del estado de cada bien o elemento que
hace parte de esta contratacion.

14. Entregar un informe final en la cual se detalle el servicio prestado y el nuevo estado de cada bien o elemento,
incluye foto de cada articulo.

15. Presentar oportunamente la documentacién completa requerida por esta Entidad conforme a la Ley
cumpliendo con todos los requisitos.

16. Constituyen derechos y obligaciones del CONTRATISTA los contenidos en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993,
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

17. Presentar la Acta de liquidacién suscrita por el contratista, supervisor y ordenador del gasto al finalizar la
ejecucion del contrato y que hara parte de los documentos requeridos para el pago del servicio.

18. EN CUMPLIMIENTO A LA PROMESA DE VALOR Y A LOS OBJETIVOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INVOCADOS Y LIDERADOS POR EL SENA, EL CONTRATISTA se obliga a la aplicacion de Buenas Practicas
Ambientales, para la prevencién de la contaminacidn y proteccidn de los recursos naturales, asi como por la
seguridad industrial y salud laboral de los trabajadores a cargo del contratista.

13.3 OBLIGACIONES DEL SENA

1.

Ademas de las obligaciones y estipulaciones sefialadas en las Leyes 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015, el SENA se obliga a:

Emitir los respectivos informes de supervisiéon que correspondan a elementos efectivamente entregados, en
sefal de que acepta la obligacidn de pagarlos.

Pagar al contratista el valor del contrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en este contrato.

Prestar la mayor colaboracién necesaria al contratista para la correcta ejecucién del objeto contratado.

Poner a disposicidn del contratista la informacion requerida y oportuna, cuando se requiera para la ejecucion
del contrato y hasta la liquidacion del mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

14. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucidon del contrato serd de Un (01) mes, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucidn (Registro presupuestal y aprobacidn de las garantias).

14.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
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turismo del Amazonas Municipio de Leticia —Amazonas.

AGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran durante el

Determine el porcentaje que cada | Requisito para el pago.

contrato. pago representa frente al valor total
del contrato
PAGO 1 100 soportes Requeridos por el

supervisor

Otra forma de Pago:

SENA, pagara al contratista el valor del contrato mediante UN (01) Unico pago, de
acuerdo al servicio efectivamente suministrado dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes al recibo a satisfaccién de El SENA, previa certificacion emitida por el
supervisor del contrato y la presentacion de la factura por parte del contratista
(cuando esta se deba expedir de acuerdo a la Ley). Para la realizacién de cualquier
pago el contratista debera acreditar previamente encontrarse al dia en el pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes parafiscales. Si las facturas
no han sido bien elaboradas o no se acompafan de los documentos que la respalden,
los términos anteriores solo empezaran a contarse desde la fecha en que quede
corregida la cuenta o factura o desde aquella en que se haya aportado el dltimo de
los documentos. Todas las demoras que se presente por estos conceptos seran de
responsabilidad del PROVEEDOR, quien no tendra por ello derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza. El SENA efectuara al CONTRATISTA
las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto de las
cuales sea su obligacién efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista
debera cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven
de la presente contratacion. El pago de este contrato esta sujeto a la disponibilidad
de PAC.

14.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:
Nimero de desembolsos | Determine el porcentaje que | Amortizacion: Requisito para el
que se realizaran durante el | cada desembolso representa | (identifique los | desembolso (ej. Entrega de
contrato (Incluya el nimero | frente al valor total del | momentos de | informe mensual,
de casillas que sean | contrato amortizacion) cumplimiento de mes de
necesarias) servicio, entrega a
satisfaccion de algun
producto)
DESEMBOLSO 1 NA NA NA
15. CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
14
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El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea integral
(juridica, técnica, financiera, contable y administrativa),
indique las condiciones de idoneidad que debe cumplir quién
realizaria la supervision:

La supervision del contrato estara a cargo de la
Coordinadora del Grupo de formacién misional, el
funcionario designado verificara la correcta vy
oportuna ejecucién del objeto contractual,
conforme a lo normado en el Articulo 4 de la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007, los articulos 44, 83,
84, 8 y 118 de la Ley 1474 de 2011
(Anticorrupcion), debe cumplir las funciones
sefialadas en la Resolucion No. 202 de 2014 o la que
la modifique o remplace, asi como las demds que
surjan por la naturaleza de este contrato, siendo su
responsabilidad cualquier acciéon u omision en el
ejercicio de sus funciones que cause perjuicios a la
entidad, debiendo informar al ordenador del gasto,
oportunamente cualquier irregularidad, con el fin de
que se hagan efectivas las cldusulas respectivas.

El funcionario designado debera cumplir con las
obligaciones propias de la supervision, asi mismo,
deberd proyectar el Acta de liquidacion (si es del
caso), previa presentacion del informe final de
supervision.

El Contratista debe acatar las indicaciones que le
imparta por escrito, el supervisor. No obstante, si el
contratista no estd de acuerdo con las mismas debe
manifestarlo por escrito al supervisor con copia a la
entidad, antes de proceder a ejecutar las
indicaciones. En caso contrario, respondera
solidariamente  con el supervisor si del
cumplimiento de dichas indicaciones se derivan
perjuicios para el SENA.

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier
indicacidn escrita del supervisor, éste le notificara
por escrito sobre el incumplimiento de dicha
indicacion, sefialando especificamente las
omisiones o infracciones y exigiendo su
cumplimiento. Si esta notificacion no surte ningin
efecto dentro de un plazo de cinco (5) dias, el
supervisor comunicara dicha situacién al
Subdirector del CENTRO para que este tome las
medidas que considere necesarias.
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El interventor y/o supervisor debe documentar las
causas o motivos del incumplimiento que llegue

a presentarse, en desarrollo de las actividades
surtidas con posterioridad a la celebracion del
contrato.

Por lo anteriormente expuesto, es viable,
conveniente, y oportuno adelantar el proceso de
seleccién y contrato respectivo para satisfacer la
necesidad aqui determinadas.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la
misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se
da la situacién anterior, el ordenador del pago,
Subdirector (e) de Centro designard nuevo, para lo
cual no se requerira de modificacion contractual y la
nueva designacion se comunicara a las partes.

En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de CONSTANZA NOHEMI SILVA FORERO,
Profesional Grado 01 como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del objeto
contractual y actuara de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervision e Interventoria de la entidad.

16. FORMA DE ADJUDICACION

16.1 Clasificacion de la adjudicacion
16.1.1. La adjudicacidn es total, por el valor de la oferta.
17. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

La seleccion corresponde a una contrataciéon de Minima Cuantia, lo cual se realizard conforme a lo establecido en el
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y reglamentado
por los articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 6° del articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas favorable para la entidad serd la oferta econdmica de menor precio,
siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia.

17.1 REQUISITOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacién como
oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera
que la Entidad Estatal sélo evalle las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del
Proceso de Contratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso de
Contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta.
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El resumen de la valoracidn de estos requisitos se establece en el siguiente cuadro:

Requisitos de Orden Juridico Habilitado / No Habilitado
Requisitos de Orden Econémico Habilitado / No Habilitado
Requisitos de Orden Técnico, SST y ambiental Cumple/ No Cumple

17.1.1  CAPACIDAD JURIDICA

La Entidad efectuara un analisis y verificacion de cada uno de los documentos solicitados en este capitulo, con el objeto
de realizar el estudio documentario para determinar si las ofertas se ajustan o no a los requerimientos de la Ley. En todo
caso, se dara estricta aplicacion a los lineamientos dados en el Manual de Requisitos Habilitantes expedido por Colombia
Compra Eficiente.

1. Carta De Presentacion de la Propuesta:

El proponente (Representante Legal de la persona juridica, o la persona designada para representar al Consorcio o Unién
Temporal, o la persona natural, o su apoderado, si a ello hubiere lugar), debe suscribir la carta de presentacion de la
propuesta.

El mencionado formato de Carta de Presentacion de la propuesta debe ser diligenciado conforme al modelo anexo 4;
cualquier anotacidn, aclaracidon o condicionamiento al mismo, se tendra por no escrito. Este requisito no es causal de
rechazo de la propuesta.

2. Capacidad Juridica:

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia y representacion legal con
establecimiento de comercio expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual debe haber sido expedido dentro
de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la oferta y con renovacién de vigencia 2021, en
caso que se haya acogido a la nueva fecha de renovacién del certificado de existencia y representacion legal, manifestar
por escrito.

a) El objeto social y la actividad econdmica de la persona juridica, la actividad comercial de la persona natural, o el objeto
social y la actividad econémica de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural PROPONENTE debe estar
directamente relacionado con el objeto a contratar para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto
del contrato y debe permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso de seleccidn del proponente.

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, se verificara con la inscripcion del representante legal en
el certificado de existencia y representacion legal.

c) Las facultades del representante legal de la persona juridica debe autorizar para presentar la oferta y obligar a la persona
juridica a cumplir con el objeto del contrato.

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.
Este requisito se debe cumplir con la presentacion de una declaracién de la persona juridica en la cual esta certifique que
ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. La
Entidad consultara los sistemas de informacidn de antecedentes judiciales, de la Procuraduria General de la Nacion y de
la Contraloria General de la Republica.

Para verificar la capacidad Juridica de las personas naturales deberan acreditar:
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El proponente debe presentar el Certificado de Matricula de Persona Natural, cuya actividad econémica tenga relacion
con el objeto contractual, expedido por la CAmara de Comercio de su domicilio dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta y con renovacién de vigencia 2021, en caso que se haya acogido a la
nueva fecha de renovacién del certificado de existencia y representacidn legal, manifestar por escrito.

3. Constitucion Del Consorcio O Unién Temporal:

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el proponente debera presentar (en original) el documento
de constitucion del Consorcio o Unién Temporal en el cual debera cumplirse lo siguiente:

a. Identificacién de cada uno de los integrantes, nombre, razén social, tipo y numero de documento de identificacion.

b. Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Union Temporal, sus miembros
deberdn senalar los términos y extensidn (actividades y porcentaje) de su participacion en la propuesta y en su ejecucion,
los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del SENA.

c. Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Union Temporal. Si al
representante legal del Consorcio o Unidn se le imponen limitaciones y este las excede, la propuesta sera INHABILITADA.

d. Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucién y liquidacion del
Contrato y un (1) aflo mas.

Los consorcios y/o uniones temporales no podran utilizar dentro de su denominacion el nombre del SENA.
Se permite que la constitucion de la unidn temporal o del consorcio, sea maximo de 2 proponentes.
4. Registro Unico Tributario — Rut:

El proponente deberan presentar el Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN, el cual debe estar actualizado
seguln la nueva reforma tributaria. (Cada uno de ellos en caso de Consorcio o Unién Temporal).

5. Fotocopia De La Cédula De Ciudadania / Libreta Militar:
Las personas naturales colombianas deberdn presentar copia AMPLIADA AL 150% de su Cédula de Ciudadania.

Las personas naturales extranjeras con domicilio fuera de Colombia deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia AMPLIADA AL 150% de su pasaporte.

Las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, mediante la presentacién de copia AMPLIADA AL 150% de
la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportard copia AMPLIADA AL 150% de la cédula de ciudadania del representante legal y
en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia del representante legal de cada uno de
los integrantes que lo conforman. Fotocopia de la liberta Militar para los varones menores de 50 afios.

6. Certificacion Sobre El Cumplimiento De Las Obligaciones De Seguridad Social Integral:

El proponente o proponentes (en caso de uniones temporales y consorcios) deberan acreditar que se encuentra al dia a
la fecha de cierre del proceso de seleccién con el pago de los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
dando cumplimiento al art. 50 de la Ley 789 de 2002.

Persona juridica: Anexara certificacion de paz y salvo por concepto de Seguridad Social Integral y Parafiscales, suscrita por
el representante legal o su revisor fiscal (si aplica), con un término de expedicidén no superior a treinta (30) dias anteriores
a la fecha de presentacion de la oferta.
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Persona Natural: El proponente anexara las planillas de pago al sistema de seguridad social integral (Salud y Pension) de
del Ultimo mes anterior a la presente convocatoria. Las personas naturales deberan cotizar como INDEPENDIENTES.

En atencién a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, si es contribuyente declarante del impuesto sobre la renta y
complementarios y es: Sociedad, Persona juridica y asimilada, Sociedad y entidad extranjera por sus ingresos de fuente
nacional, debera presentar el formulario del pago del impuesto del CREE de los ultimos dos periodos seglin corresponda.

7. Certificado De Procuraduria General De La Nacion:

El SENA debera consultar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal de la
persona juridica, de la persona natural o de cada uno de los consorciados o uniones temporales, segun sea el caso. De
encontrarse reporte alguno, no se considerara la oferta.

8. Certificado De Contraloria General De La Republica:

En atencidn a la circular N2 005 de febrero 25 de 2008 de la Contraloria General de la Republica, el SENA debera consultar
la correspondiente certificacion de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica, del representante legal
de la persona juridica, de la persona natural o de cada uno de los consorciados o unidos temporalmente, segun sea el
caso.

9. Consulta De Antecedentes Judiciales En La Policia Nacional:

El SENA deberd consultar el correspondiente de los antecedentes judiciales del proponente y/o del representante legal de
la persona juridica que propone o de cada uno de los integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal.

10. Verificacion De Multas Pendientes - Codigo Nacional De Policia:

El Comité Evaluador verificara a través del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, que los proponentes
y los representantes legales de las personas juridicas y miembros de los consorcios y Uniones Temporales, no tengan
multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses, de conformidad con la Ley 1801 de 2016, por medio de
la cual, se expide el nuevo Cédigo Nacional de policia.

De encontrarse que el proponente o el representante legal de las personas juridicas, proponentes o los miembros de los
Consorcios o Uniones Temporales se encuentran incursos en causal de inhabilidad, por presentar multas pendientes, con
morosidad superior a los seis (6) meses, se rechazard la propuesta presentada.

Nota: El Comité Evaluador para la verificacién de requisitos habilitantes de las propuestas consultara las paginas Web
necesarias y disponibles, dejando constancia de las consultas efectuadas de los antecedentes disciplinarios, ultimo Boletin
de Responsables Fiscales, antecedentes judiciales de los participantes en el presente proceso, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1238 de 2008 y la consulta al Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de conformidad con
la Ley 1801 de 2016 (Nuevo Cédigo Nacional de policia).

11. Certificacién Bancaria:

El proponente deberd allegar una certificacién expedida por la entidad financiera en donde el proponente posea cuenta
corriente o de ahorros, en donde se indique el numero de la cuenta, clase, nombre del titular y su nimero de
identificacidn, a través de la cual el SENA efectuara el pago del contrato.

17.1.2  REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

Se verificara que los servicios ofrecidos contengan y cumplan las especificaciones técnicas solicitadas en la invitacidn
publica en cada uno de los items alli estipulados, en las calidades y cantidades sefialadas, que se especifiquen los
procedimientos y que se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que contenga los
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requerimientos minimos sefialados y las condiciones minimas de calidad exigidas serd admitida y las que no cumplan con
las especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

17.1.2.1. Experiencia acreditada del proponente:

El proponente debe presentar Una (01) certificacion de contratos ejecutado y terminado celebrado con entidades publicas
y privadas, anteriores al cierre de la presente invitacion, que el valor total sea igual o superior al presupuesto oficial de
esta contratacion, cuyo objeto sea igual o similar al objeto de la presente contratacién; las cuales deberan contener la
siguiente informacién: Nombre del contratante, nombre del contratista, objeto, valor total del Contrato, fecha de Inicio
del Contrato, fecha de Terminacion del Contrato y firma del contratante que expide la certificacion.

EL SENA se reserva el derecho de solicitar copia de los contratos que el oferente haya relacionado.

Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de Union Temporal o Consorcio, el SENA tomara para la habilitacion
el porcentaje de participacion en la ejecucién del contrato del OFERENTE que haga parte del consorcio o de la union
temporal. Para lo anterior el OFERENTE deberd presentar el documento que acreditd la conformacidn del consorcio o de
la unién temporal, donde deberd constar el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes para la ejecucion
del contrato.

17.1.2.2. Verificaciéon De Cumplimiento De Las Caracteristicas Técnicas Exigidas:

El Comité Evaluador Técnico revisara las ofertas aportadas por los proponentes y determinaran si cumplen o no cumplen
con las condiciones técnicas minimas exigidas por la Entidad conforme a lo sefialado en el presente estudio.

La oferta que contenga los requerimientos minimos sefalados sera ADMITIDA y las que no cumplan con las
especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

18. ANALISIS DE RIESGOS

La Entidad ha realizado el andlisis de riesgo respectivo en la forma sefialada por Colombia Compra Eficiente, con el fin de
identificar los riesgos en el proceso de contratacién desde la planeacidn hasta el vencimiento de la garantia de calidad.

En el entendido que riesgo es “un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los
objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucidén de un contrato” y con base en las orientaciones impartidas, los
siguientes son los riesgos asociados a la ejecucion del contrato:

Anexo 2. Matriz de Riesgos de acuerdo con el formato establecido por Colombia Compra Eficiente:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/matriz_riesgos.doc.

19. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y Dos (02) afios
mas.
X Responsabilidad Civil Extracontractual: Responsabilidad Extracontractual, equivalente a doscientos

salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLV) al momento de la expedicién de la pdliza,
por el término de ejecucion del contrato
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X CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL BIEN: por el (20%) del valor total del contrato, vigente
por el plazo del contrato y un (01) afios mas.

X Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (5 %) del valor
del contrato, vigente por el plazo de ejecucidn del contrato y tres (3) aflos mas.

X Calidad del servicio: por el ( 20%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucién del contrato
y seis (06) meses mas.

20. OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. X

Sl: NO:

Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracion:

MUESTRA X

Sl: NO:

VERIFICACION DE LA INFORMACION. X

Sl: NO:

21. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

21.1 Otras Condiciones y Aspectos Ambientales y de Seguridad y Salud en el Trabajo:

De conformidad con el Manual de Contratacién Administrativa GCCON-M-001versién 5, el Anexo de Verificacion
Criterios de Contratacion GCCON-AN-001 version 2 y el Certificado de implementacion del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo GCCON-F-065 version 1, el proponente debe presentar los siguientes documentos:

DESCRIPCION DEL CRITERIO ETAPA

Entregar diligenciado el Certificado de implementacidon del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo GCCON-F-065, firmado por el Representante Legal del | Precontractual
Proponente o del Proponente Persona Natural.

Certificado ARL de implementaciéon del SG-SST y/o certificacion firmada por el
Representante Legal del resultado y nivel de implementacion del SG-SST de acuerdo a la | Contractual
aplicacién de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Disponer de extintores para suplir los que se encuentren en mantenimiento mientras esta

. . Contractual
actividad termina.

Presentar informe con las acciones pertinentes para la disposicidn final de los residuos

L . L i Contractual
ordinarios y/o peligrosos generados en la actividad de recarga y mantenimiento.
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1. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
Aplica.

2. ANEXOS
Anexo 2 Estudio de Mercado.

Anexo 3 Matriz de Riesgos.

Firmado digitalmente por
i Susana De las Mercedes
2o ‘f,/,f ~_ Cortés Franco
e ‘ “7 Fecha: 2023.09.15 10:16:16
-05'00'
SUSANA DE LAS MERCEDES CORTES FRANCO

Subdirector (a) de Centro con funciones de Director (a) Regional (E).

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas

VoBo: Constanza Nohemi Silva Forero, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.
Revis6: WILDER ORLANDO COLONIA ORTIZ, Abogado de Contratos y Convenios
Proyecto: Jose David Ramos Llamas, Profesional del Grupo de Gestién Contractua

GCCON-F-046 V.02

22



		2023-09-15T10:16:16-0500
	Susana De las Mercedes Cortés Franco




