
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

San Gil, 30 de noviembre de 2023

Señor (a)
Félix Augusto Reyes Gutiérrez
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4619477 del 2023
Dinamizador
Tecnoparque 

San Gil
Asunto: Informe  mensual  de
ejecución contractual Mes Noviembre
del año 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4619477 del año 2023

Juan David  Vertel  Holguin,  identificado con la cédula de ciudadanía No.  13862306 de

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en  Tecnoparque  en cumplimiento

del  Contrato  de  Prestación  de  Servicios  de  la  referencia,  a  continuación,  presento  el

Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total  para el contrato la suma Cincuenta y

cuatro millones trescientos setenta y un mil ciento veinticinco pesos m/cte ($ 54.371.125).

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer

pago proporcional a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2023 b) diez (10)

pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2023, por valor de Cinco millones

doscientos  setenta  y  ocho  mil  setecientos  cincuenta  pesos  m/cte  ($5.278.750) que

corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2023.
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OBJETO: Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque para acompañar

técnica  y  metodológicamente  el  desarrollo  de  proyectos  de  base tecnológica  del

TecnoParque Nodo Socorro para la materialización de prototipos, y la consolidación de

las acciones  en  I+D+i  del  Sistema  de  Investigación,  Desarrollo  Tecnológico  e

Innovación SENNOVA..

Obligaciones Especificas: 

N
o

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Elaborar las fichas técnicas 
para la compra de equipos, 
materiales de formación y la 
contratación de servicios de 
mantenimiento necesarios para 
la línea tecnológica 
correspondiente del nodo 

Actividad realizada en 
vigencias pasadas para 
realización de estudios de
mercado 

N/A

2 Apoyar la elaboración de 
estudios de sector y de 
mercado para los procesos de 
contratación de materiales, 
equipos y servicios, de acuerdo 
con lo establecido en las fichas 
técnicas construidas.

Actividad realizada en 
vigencias pasadas para 
definir las compras de 
equipos y materiales d el 
alinea 

N/A

3 Apoyar la elaboración de 
estudios de sector y de 
mercado en los procesos de 
proyección de usos 
presupuestales de materiales, 
equipos y servicios, para la 
elaboración del proyecto de 
operaciones del nodo en la 
siguiente vigencia.

Actividad realizada en 
vigencias pasadas para 
recopilar los documentos 
requeridos para el 
proceso de licitación

N/A

4 Realizar la evaluación técnica 
de las propuestas presentadas 
en los procesos de contratación
para la compra de insumos, 
equipos y mantenimiento, y 
orientar su compra en el 
SECOP II.

Actividad realizada en 
vigencias pasadas

N/A
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5 Apoyar la ejecución contractual 
mediante la verificación del 
cumplimiento de condiciones 
técnicas para la compra de 
equipos, materiales de 
formación y la prestación de 
servicios relacionados con los 
equipos de los laboratorios del 
Tecnoparque correspondiente. 
Tecnoparque correspondiente.

Actividad realizada en 
vigencias pasadas para 
verificación de las 
características de ellos 
equipos solicitados 

N/A

7 Brindar orientaciones técnicas 
al dinamizador, gestor 
articulador, talentos titulares o 
interlocutores para la 
formulación y presentación de 
los proyectos de base 
tecnológica al nodo.

Actividad realizada en 
distintas ocasiones 
durante la vigencia del 
contrato 

N/A

8 Realizar la evaluación de los 
proyectos de base tecnológica 
presentados al comité de ideas 
del nodo, mediante 
convocatorias o inscritos de 
forma independiente, de 
acuerdo con las metas 
definidas.

Actividad realizada en 
distintas ocasiones 
durante la vigencia del 
contrato 

N/A

9 Ejecutar las diferentes fases de 
los proyectos de base 
tecnológica asignados, según 
lineamientos de la Guía 
Metodológica de la Red 
Tecnoparque, y llevar el 
seguimiento de estas, de 
acuerdo con las metas definidas

Aprobación y 
seguimiento a cada 
uno de los distintos 
proyectos de la línea, 
algunos ya finalizados 
para la vigencia 

Ver anexo 1 del
archivo de

evidencias de
ejecución

contractual

10 Desarrollar prototipos, 
productos y servicios según 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT) asignados, de acuerdo 
con las metas definidas.

Desarrollo de distintas 
fases en cada uno de 
los prototipos de la 
línea según alcance 
establecido en su 
registro

Ver anexo 2 del 
archivo de 
evidencias de 
ejecución 
contractual

11 Participar en la ejecución de 
actividades de formación 
complementaria y/o divulgación 
de Ciencia, Tecnología e 
Innovación, así como Eventos 
de Divulgación Tecnológica 
(EDTs), charlas y/o talleres que 

Participación activa en 
distintos eventos del 
nodo en vigencias 
pasadas 

N/A
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promuevan el fortalecimiento de
talentos y que visibilicen las 
acciones del TecnoParque.

12 Realizar el registro de las 
gestiones correspondientes al 
rol en la etapa II del proceso de 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT), en la plataforma de la 
Red de Tecnoparque 

Documentación de las 
capacitaciones y 
reuniones realizadas a 
los talentos 

Ver anexo 3 del 
archivo de 
evidencias de 
ejecución 
contractual

13 Vincularse al grupo de 
investigación del Centro de 
Formación al cual se encuentra 
adscrito el Tecnoparque y 
registrar de forma periódica las 
consultorías derivadas de los 
proyectos de base tecnológica 
en el CvLAC.

Actividad en proceso y 
a espera de respuesta 
por parte del 
encargado, hasta el 
momento se han 
remitido (4) correos 
electrónicos 
secuencialmente 
haciendo énfasis en la 
inscripción y anexa la 
información solicitada 
para terminar el 
registro en el grupo de 
investigación, todo con 
copia al dinamizador 
del nodo 

Ver anexo 6 del 
archivo de 
evidencias de 
ejecución 
contractual

14 Apoyar la implementación de 
los planes de seguridad 
industrial y de bioseguridad del 
nodo.

Actividad realizada en 
vigencia anterior y en 
constante seguimiento 
en la línea 

N/A

15 Desarrollar las actividades 
necesarias para el correcto 
orden y uso de la infraestructura
(planta física, equipos, 
maquinarias, insumos, 
computadores, herramientas, 
muebles, enseres, entre otros) 
del nodo, y tener a su cargo los 
equipos que figuran en el 
inventario del laboratorio de la 
línea tecnológica a la cual está 
vinculado.

Actividad realizada en 
vigencia anterior y en 
constante seguimiento 
en la línea

N/A

16 Participar de las reuniones de 
elaboración de planes de 
trabajo, seguimiento de metas, 
y procesos operativos del nodo

Participación activa en 
todas las reuniones del 
nodo durante la 
vigencia actual

Ver anexo 4 del 
archivo de 
evidencias de 
ejecución 
contractual
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17 Apoyar la evaluación técnica, 
administrativa y presupuestal de
los proyectos de I+D+I que se 
formulen por el SENA para el 
desarrollo de actividades 
misionales, acorde con las 
indicaciones dadas por la 
Dirección General cuando sea 
requerido, de acuerdo con las 
metas definidas.

No se han realizado 
requerimientos hasta la
fecha en los cuales se 
pueda apoyar 

N/A

18 Aplicar los lineamientos del 
sistema SENNOVA, 
especialmente los relacionados 
con la red Tecnoparque y la 
Gestión del Conocimiento, con 
el fin de fortalecer la articulación
entre nodos.

No se han realizado 
requerimientos hasta la
fecha en los cuales se 
pueda apoyar

N/A

19 Trabajar de formar articulada y 
coordinada con los demás roles
SENNOVA en el Centro de 
Formación para fortalecer las 
diferentes estrategias y 
actividades desarrolladas. 
Igualmente, con las demás 
dependencias para apoyar los 
procesos formativos.

No se han realizado 
requerimientos hasta la
fecha en los cuales se 
pueda apoyar

N/A

20 Acompañar, asesorar y 
gestionar las actividades 
requeridas para que los talentos
asignados desarrollen los 
Proyectos de Base Tecnológica 
(PBT)

Participación en taller 
de coocreación con 
futuro talento  

Ver anexo 5 del 
archivo de 
evidencias de 
ejecución 
contractual

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este

informe.  Una  vez  finalizado  cada  desplazamiento  presenté  al  ordenador  del  gasto  el

informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
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ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

FINAL

1.  XX XX  XX  XX

2.  XX  XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente

informe de ejecución contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9458671473 de la planilla, Aportes en línea y periodo Octubre del 2023

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente, 

Firma
Juan David Vertel Holguin
Contratista
C.C. 13862306

Recibí a satisfacción:

Firma
Félix Augusto Reyes Gutiérrez
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4619477 del 2023
Dinamizador
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GOR-F-012 V02 

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL 
JUAN DAVID VERTEL HOLGUIN 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4619477 
MES DE NOVIEMBRE DE 2023 

ANEXO 1 DESCRIPCION 

Ejecutar las diferentes fases de los proyectos de base tecnológica asignados, según 

lineamientos de la Guía Metodológica de la Red Tecnoparque, y llevar el seguimiento de 

estas, de acuerdo con las metas definidas 
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ANEXO 2 DESCRIPCION 

Desarrollar prototipos, productos y servicios según Proyectos de Base Tecnológica (PBT) asignados, de 

acuerdo con las metas definidas. 
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ANEXO 3 DESCRIPCION 

Realizar el registro de las gestiones correspondientes al rol en la etapa II del 

proceso de Proyectos de Base Tecnológica (PBT), en la plataforma de la Red 

de Tecnoparque 
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ANEXO 4 DESCRIPCION 

Participar de las reuniones de elaboración de planes de trabajo, seguimiento 

de metas, y procesos operativos del nodo 
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ANEXO 5 DESCRIPCION 

Acompañar, asesorar y gestionar las actividades requeridas para que los talentos 

asignados desarrollen los Proyectos de Base Tecnológica (PBT) 

 

 

ANEXO 6 DESCRIPCION 

Vincularse al grupo de investigación del Centro de Formación al cual se 

encuentra adscrito el Tecnoparque y registrar de forma periódica las 

consultorías derivadas de los proyectos de base tecnológica en el 

CvLAC. 
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Firma 
Juan David Vertel Holguin 

Contratista 

C.C. 13862306 



 Bogotá DC, 16 de noviembre del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JUAN DAVID VERTEL HOLGUIN identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 13862306:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 235058521

PIB

08:32:59

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 16 de

noviembre de 2023, a las 08:41:01, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 13862306
Código de Verificación 13862306231116084101

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1









MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 13862306 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 16/11/2023 08:39 AM

Código Verificación: UH6BJEWY45

Válida hasta: 14/02/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC


