SR
=

FATRCAToS NAvoES

SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDEZ
Subdirector (E )del Centro Agroempresarial y Minero

[ Version: 01
=17 N
7AV Cadigo:
GFPI-F-139
GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
"ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELAGIONADOS CON LA FORAGION PROFESIONAL
COMPLEMENTARIA
[PERIODO - ARO 2023 T
[TOPE GLOBAL PROGRAMADO I
ELABORADO POR:
sAlo Nombre: JULIANA AGUILAR MEDINA
% UTILIZADO: Teistono: 164961945
FECHAS PREVISTAS PARA LA DURACION DEL
CONTRATACION PROGRAMA
Luear Vel NOMBRE DEL PROGRAVA ComPETENCIA conTRATO No. CROEERD || Gl &g SO OBSERVACIONES OBLIGACIONES
(TETP-TG0) CONTRATOS
nicio Terminacién LECTIVA
©MA) ©-8)
WESES oA PROFESIONALES TECNICOS Y/0 TECNOLOGOS
1.Apoyar los diferentes procesos de Formacién Profesional Integral
§ Requisitos académicos para avanzar en temas de cobertura y calidad en el programa de
Establecer cultivos segin |Desarrollar acciones de formacién profesional ntegral aplicando la metodologia de Reaut y z ° >
EEG‘O%"L BOLIVAR- BASICO EN tipo de producto, formacien por proyectos mediante o desarolode competencis y esulados de Ingenieros agrénomos, ingenieros agroforestales formacion complementaria afio 2023 para el Centro Agroempresarial y
N EsamaLy |COMPLEMENTARA  [AGRICULTURA técnicos y formacion ulada ylo o 2 “ wozz | im0z so971 sos10364 “ e oorionci aborat oro ol SENA Regional Bolivar,con el fin de mejorar la Gestien dl
VINERO ECOLOGICA normas de a agricultura cump\smenlana e et presencial, en el Centro de formacidn profesional Ninmo 24 masee. g6 vincuacion laboral con el érea do su profesion  sis (6) meses en labores do docencia o Centro, de acuerdo con las diferentes especialidades requeridas.
olbgica |agroempresarial y minero il P v 2. El contratista tendra el rol de instructor SENA de orientar formacion
pedagog! profesional integral y participar en proyectos de investigacion aplicada.
3 Realizar actividades de formacion para el fortalecimiento de las
[Requisitos académicos <o Icapa‘c\dades lécnldca; de los aprend . .
integral aplicando la [Médico veterinario, medico veterinario zootecnista, administrador agropecuario, ingeniero agropecuario, tecnélogo .Disefar y aplicar las acciones de formacién, guias de aprendizaje, e
e CIONAL BOLIVAR- Aplcar plan de almentacn fomacion por ropecion medans o desarol de sampotscis  esukscos o en produccion animal instrumentos de evaluacion con técnicas didcticas activas para
GROEMPRESARIALY |COMPLEMENTARIA  (CEBA DE CERDOS 29 e pr:um b PIan | prendizajes del area pecuaria, en programas de formacion titulada ylo 8 2 14 211012023 151212023 4.020971 79.347.152 40 garantizar el cumplimiento de los resultados de aprendizaje, segin
MINERO o vioente.|complementaria en la modalidad presencial, el Centro de formacidn profesional [Experiencia laboral formatos establecidos.
o |agroempresarial y minero [Minimo 1 afio en experiencia docente con formacion pedagégica para llevar a cabo los procesos de formacion 5.Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por
profesional integral dirgidas a personas del sector pecuario y sei (6) meses en labores de docencia o pedagogfa programa o conjunto de programas por redes {ecnolGgicas, para
garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
REGIONAL BOLIVAR. oot 4o |Desarmotar acciones de formacion profesiona ntegral aplicando la metodologia de Roauisitos académicos - ] disefio de actividades de aprendizaie, el disefio de talleres @ ftems que
Recion - ELABORACION DE e rcesca e Jomacion or royectos medirte o aesarolo e compeleniasyesltacos do ecndiogos i alimentarén los bancos de pruebas para la seleccicn de aprendices,
TR REsamiLy  |COMPLEMENTARIA  CONSERVAS DE FRUTAS | Produccion de aimentos formacion tiuiada ylo s 2 14 2n102023 1511212023 4020071 49591970 0 " ataborat entre otras. o
VINERO Y HORTALIZAS el en la modalidad presencial, en el Centro de formacién profesional e O vinculacion laboral con empresas de procesamiento de conservas de frutas y hortalizas ylo | 0 @TiCIPAr €N 1a programacion y ejecucion del proceso de induccion de
P lagroempresarial y minero P L : ¥ v aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes
alimentos y seis (8) meses en labores de docencia o pedagoga.
previos siempre y cuando cumpla con el objeto contractual de ejecutar
acciones de formacion diferentes a la induccion.
académicos 7. Realizar el registro de las acciones formativas en Sofia
|Alternativa 1: Titulo de técico profesional Agronomia, 8.Los instructores que se requieren en proyectos de Investigacion,
b ingenieria agricola,forestal y afines; nbc. Ingeneria agrondmica, pecuaria y afines. Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, deberdn ademés contar con el
|Atterativa 2: Titulo de tecnélogo en el nicleo basico de conocimiento (nbe) de: agronomia; Nbc biologia, perfil exigido en el disefio curricular, estar registrado en el GrupLAC de
microbiologia y afines; nbc ingenieria agrondmica, pecuaria y Afines; nbc ingenierfa agricola, forestal y afines COLCIENCIAS.
REGIONAL BOLIVAR- {ERRAMIENTAS PARA EL| Desarrollar acciones de formacion profesional integral aplicando la metodologia de |Atemativa 3 Titlo profesional en Agronomia; b ingenieria agrondmica, pecuaria y afnes; nbe ingenieria Agre01. | g paricipar on el proceso de autoevaluacion y regisiro calificado de los
Vv oMeRTO DE LR, i procesos foracien or proyecios mediaie ol dsarolo d competencias yresulados e forestal y afines; nbc administracion; nbc educacien. programas que imparte el Centro de Formacion profesional
|COMPLEMENTARIA G de formacion titulada ylo 10 2 14 2/102023 1511212023 4020971 99.183.940 40 9
|AGROEMPRESARIAL Y RURAL Agroempresarial y Minero.
e [oaplbiivst modelo de gestion 1 modolad presncal, on 1 G de formacén pofesional Experiencia laboral
caroompresaraly minero |Aternativa 1 distibuidos asi: (18) meses estarén relacionados con ol 10. Cumplir con los protocolos establecidos por Ia entidad para efectos
ejercicio e la agriculura y (12) meses en relacionada. de mitigacion y prevencién del Covid-19.
|Allemativa 2: distibuidos as': (12) meses estarn relacionados con el 11. Participar en la estructuracion ylo evaluacion e los procesos de
ejercico de | tura y doce (12) meses en relacionada. bienes y servicios que guarden relacion con su idoneidad, experiencia y
4 distribuidos asi: (12) meses estarén relacionados con el objeto contractual
ejercicio de a agricultura y doce (12) en labores de docencia relacionada. 12. Brindar apoyo técnico de acuerdo con su idoneidad y experiencia a
Ia supervision técnica de contratos de bienes y servicios que sean
ToTALES » w sersss.a26 ) requeridos eventualmente.
13.Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato.




		2023-09-20T16:25:47-0500
	SANDRA PATRICIA TORRES BENAVIDES




