4

Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4

Pagina 1de 11
Clasificacién de la Informacion Pblica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 05007372023

Periodo del informe: Alistamiento
Tipo de contrato/convenio: Contrato de Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio: $3.842.000.151

INFORME PERIODICO # 1
Datos generales

Namero de contrato/convenio: 05007372023
Fecha suscripcion contrato/convenio: 05/10/2023
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando): 30 De Diciembre

Obieto Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencién integral, el fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes de vida de la poblacién objeto de atencién, para la participacion vy la
construccion de paz, mediante la gestion y articulacion inter y transectorial.
Contribuir al desarrollo y proteccion integral de nifias y nifios de 6 a 13 afios y sus familias, a través del fortalecimiento de habilidades, talentos y vocaciones, para la potenciacién de sus proyectos de vida, la
Alcance del objeto (si aplica): participacion y la construccion de paz, mediante la gestion y articulacion inter y transectorial.
las vocaciones y talentos, de las y los adolescentes y jovenes entre los 14 y 28 afios, 11 meses y 29 dias, a través de escenarios de acompafiamiento, formacion, desarrollo,
promocion del buen vivir y garantia de derechos, para la construccion integral de su autonomia y planes de vida.
2. Datos supervisor
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO DE Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la ejecucion del ggLﬁgNéiﬁzilé‘ggBE\;\‘EggLgggg?}"\éiD\?RA
supervision del contrato/convenio) ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION contrato/convenio) NUTRICION
Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de CATALINA GARCIA ROBLEDO - COORDINADORA GRUPO DE Fech: do de desi i6n d ion lica) N/A
designacion, si aplica) ATENCION EN CICLOS DE VIDA Y NUTRICION €chamemorando de designacion de supenvision (sl aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica) N/A
Otros supervisores (*) N/A Cargos de otros supervisores N/A
(*) Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.
3. Datos contratista
CédulaoNIT:800221133-1
Nombre Contratista: Corporacion Educativa COMBOS Comunidades Educativas de Base
Direccién: CL 51 CR 56 A 35 Correo electrénico: gerencia.combosconvoz@gmail.com
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio: Gloria Amparo henao Medina 1te Legal que suscribira el acta de L 6n (i): Gloria Amparo henao Medina
Fecha Certificado As de y R 6
Legal (i): 02/10/2023
(i) Estos datos sélo deberan en el Informe Final para liguidacion.
4. Plazo de duracién del contrato/convenio
Desde cuando:__9/10/2023 Hasta cuando: 30 DICIEMBRE 2023
Fecha aprobacion pdlizas: 09/10/2023 Fecha expedicion R.P.: 06/10/2023
Fecha acta de inicio: 9/10/2023
Fecha documento de Prérroga (si aplica):
Fecha aprobacion péliza de la prorroga: Fecha de terminacion:
Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.
5. Informacion presupuestal |
Valor Inicial del contrato/convenio 3.842.000.151
Aporte ICBF 3.730.097.234
Aporte Contratista (si aplica) 111.902.917
No. de CDP: 49923 Fecha CDP: 24/08/2023 Valor de CDP: 3.730.097.234
No. de RP: 494923 Fecha RP: 6/10/2023 Valor de RP: 3.730.097.234
No. de CDP: Fecha CDP: Valor de CDP:
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP:
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: Valor Adicion:
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adici6n: Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicién:
No. de RP Adicion: Fecha RP Adicién: Valor RP Adiciof

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion péliza de la adicion

Sise mas adiciones, incluir filas para éstas.

(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion:

Valor disminucion :

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién : Fecha CDP disminucién
No. de RP disminucion : Fecha RP disminucion :

Valor disminucion aporte contratista:

Valor CDP disminucién :
Valor RP disminucién :

Fecha Documento Disminucién:

Valor di

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién : Fecha CDP disminucién Valor CDP disminucion :
No. de RP disminucion : Fecha RP disminucion : Valor RP disminucion :
Valor disminucion aporte contratista:
Sise mas disminuciones, incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) 3.842.000.151
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
EL ICBF pagara el valor del contrato asi:
Forma de Pago: El aporte efectuado por EL ICBF, sera realizado a través de cuatro (4) pagos en cada uno de los contratos de aportes.

contrapartida de la Direccién de Adolescencia y
A) Para la Direccion de Infancia:

Etapa de P 6n para la

Los aportes del presente contrato se realizaran en mensualidades vencidas o previa aprobacion del supervisor del contrato, contra servicio efectivamente prestado y previa presentacion de los soportes por parte del
OPERADOR, como se registra en la siguiente tabla:

EL OPERADOR debera presentar facturas o cuenta de cobro de manera independiente por CDP, es decir por cada una de las Direcciones de Infancia y Adolescencia y Juventud. EL OPERADOR debera indicar de
manera independiente por cada Direccién el porcentaje de contrapartida de la Direccion de Infancia seran de: 1,5% EL OPERADOR debera indicar de manera independiente por cada Direccion, el porcentaje de

Juventud seran de: 1,5% Se discriminara por Direcciones de la siguiente manera:

Pago Unico etapa de alistamiento: Por una (1) sola vez durante la ejecucion del Contrato, EL ICBF reconocera al operador el valor de la etapa de alistamiento. El valor del alistamiento y Buisqueda Activa equivalente a|
$115.475 por cupo focalizado (nifio o nifia) durante este periodo. El pago solo sera desembolsado previa autorizacion del supervisor del contrato, iente a todos los
i i i ion del servicio - Planes, informes y reportes de la etapa de alistamiento. Operacion de Encuentros: EL ICBF reconocerd y pagara a EL OPERADOR, en

mensualidades vencidas. el valor cupo nifia/o mensual para la operacién de los encuentros a desarrollar. corresnondiente a la suma de $175.668. Actividades de Cierre: EL ICBF reconocera v paaara al operador por

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

definidos en el numeral 4.2
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una (1) vez, el valor cupo nifia/o de las actividades de cierre $129.304. Este valor se pagara por cada nifia y nifio atendido efectivamente en dicha actividad1, para lo cual el operador, ademas de los requisitos para la
emision del Certificado de Cumplimiento, debera entregar al ICBF los soportes de listados de las nifias y nifios, adichas idades, registros i y los informes establecidos en dicha etapa.
PARAGRAFO PRIMERO: Periodos de corte en la Operacion de los Encuentros: Los periodos de corte seran mes calendario (dia 1 de cada mes hasta dia 30 de cada mes). En el caso de meses de operacion parcial
de los encuentros, se pagara por nifia y nifio asistente a los encuentros realizados en ese periodo de mes. Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos para la emision del certificado de cumplimiento,
dentro de los 30 dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la certificacién de cumplimiento. Todos los pagos (periodo de alistamiento, operacion de encuentros y actividades de cierre) se realizaran
conforme al PAC del ICBF.

PARAGRAFO SEGUNDO: Documentos que se requieren para el proceso de fi de y icion del pago:

EL OPERADOR del servicio debe presentar los siguientes documentos, para que el supervisor del Contrato proceda con el proceso de certificado de imiento y icion del fi de pago:

a. Reporte de asistencia de las nifias y nifios, a los encuentros realizados, de acuerdo con los mecanismos de reporte establecidos por EL ICBF.

b. Factura de venta o cuenta de cobro de acuerdo con el régimen tributario al que pertenece. Su valor debe ser coherente con la liquidacion del pago correspondiente tanto en letras como en nimeros.

c. Certificado de cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y Aportes Parafiscales, expedida por el representante legal y/o el Revisor Fiscal del OPERADOR,
cuando a ellos haya lugar.

d. Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano contratado para la ejecucién del Contrato e implementacion de la estrategia, expedida por el representante legal, o revisor fiscal del
OPERADOR.

e. Planilla de pago de retencion en la fuente, correspondiente al formato establecido por la DIAN para este efecto. Debe venir firmado por el representante legal del OPERADOR y con constancia de pago en la|
Entidad Bancaria.

f. Informe mensual de gestion para aprobacion del Supervisor del Contrato, el cual da cuenta de la prestacion del servicio que brind6 EL OPERADOR, por tal motivo debe ser elaborado, revisado y firmado por el
representante legal del OPERADOR, de acuerdo con el Formato de Informe Mensual provisto por EL ICBF.

PARAGRAFO TERCERO: Procedimiento para certificar el cumplimiento de LOS OPERADORES: a. EL OPERADOR radicara la cuenta de cobro o factura con los respectivos soportes para certificar el cumplimiento
en la sede del supervisor del Contrato en EL ICBF. Esta documentacion debe radicarse dentro de los diez (10) primeros dias habiles del mes siguiente al periodo atendido y a legalizar. Cabe aclarar que el periodo se
da por mensualidades del primero al (ltimo dia de cada mes. Si EL OPERADOR radica soportes por fuera de los diez (10) dias habiles iniciales definidos, la verificacion y certificacion de estos iniciara a partir del
primer dia habil del mes siguiente. b. Radicada la cuenta de cobro o factura con los soportes por parte del OPERADOR el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo contaran con siete (7) dias habiles contados
desde el dia siguiente a la radi 6n de los para realizar la verificacion y expedir la iente i Si una vez revisada la documentacion requerida para la certificacion de cumplimiento, se
evidencia la falta de algiin documento o la necesidad de subsanar alguno(s) de ellos, el supervisor comunicara al OPERADOR vy establecera con éste, el plazu para la subsanacion. Una vez recibida nuevamente la

documentacion contara con (3) dias habiles contados desde el dia siguiente a la radicacién de los mismos para su verificacion y la emision de la iente. Con la ion expedida por el
supervisor, se debe dar inicio al tramite de pago al OPERADOR.
EL ICBF se reserva el derecho de realizar auditorias, inspecciones, verificaciones y imi dei ion o soportes técnicos, financieros, administrativos y legales, cuando lo considere pertinente.

Para la Direccion de Adolescencia y Juventud
Primer desembolso, Etapa de alistamiento. El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la entidad
contratista, o quien se encuentre debidamente facultado:
a) Directorio del talento humano contratado por EL OPERADOR, en formato establecido por EL ICBF, y segun los perfiles definidos en el Manual Operativo de la i para el for de

i y talentos de y jovenes, al igual que las hojas de vida con sus respectivos soportes.
b) Listados de asistencia y material presentado en la capacitacién y encuadre técnico inicial con el talento humano
c) Registro de posibles participantes: adolescentes y jovenes.
d) El plan de mitigacién del riesgo de desercion.
e) Plan de sistematizacién que hara parte del informe final.
f) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor.
g) Realizacion del Perfil 360 medicién de entrada.
h) Listados de asistencia y actas que evidencien la articulacién con las Direcciones Regionales y Centros Zonales del ICBF y las entidades territori (Alcaldias, iones, etc.), para facilitar el adecuado
desarrollo del proceso en territorio.
i) El Plan de Accion que establece la ruta de accién que EL OPERADOR desarrollara para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, debe incluir el plan de capacitacion al talento humano y cronograma de
sesiones del primer mes de operacion.
j) D de ap 6n de la etapa de » emitido por el supervisor del Contrato, segtin formato definido por EL ICBF.
Para los desembolsos segundo al cuarto. El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de atencién (mensual: desembolso 2, 3 y 4) de
conformidad con el plan de accién aprobado por el supervisor, de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la entidad contratista, 0 quien se encuentre debidamente facultado: A) Reporte
de los encuentros y actividades realizadas en el periodo de atencion objeto del rrespondiente, las planillas de asistencia en el sistema de informacién o medio fisico que determine EL ICBF.
B)Informe de la ejecucién financiera del mes anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF. C) Informe mensual del periodo anterior, en el
formato establecido por EL ICBF que dé cuenta de la prestacion del servicio que brind6 EL OPERADOR de la Modalidad y el cumplimiento de cada una de las obligaciones especificas del presente contrato con las
respectivas evidencias que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello EL ICBF. D) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segtin aplique, de la cuenta
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por EL ICBF, con corte al mes inmediatamente anterior al pago, en caso de comunicarse por parte del supervisor que el contrato debe tener cuentas maestras
aportar el repone emitido por la entidad financiera. E) certificado de cumplimiento de la obligacién de “Garantizar la permanencia de los y las adolescentes y jévenes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los
talleres pi i para la ia” y el imiento del cargue de la informacion en el sistema de informacion del ICBF, expedido por el supervisor.
PARAGRAFO CUARTO. Una vez terminado cada mes de ej ion el supervisor debera el costo variable de los participantes que no asistieron a al menos el 80% de los encuentros programados para el
mes de atencién. Asi mismo, al culminar cada fase técnica (1. Esencial y Il. Profundizacién) de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo, el supervisor descontara el 15% del costo-cupo de los participantes
que no terminaron con la fase técnica (se entiende que el participante ha culminado la fase cuando cumple con el 80% de la asistencia a los encuentros). La asistencia debera estar registrada en el sistema de
informacion del ICBF.
PARAGRAFO QUINTO: Si la(s) factura(s) no ha(n) sido 0 no se fian los documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en
que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el tiltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del OPERADOR y no
tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.
PARAGRAFO SEXTO: Los pagos se realizaran dentro de los 30 dias habiles siguientes a la radicacién de la factura y la certificacién de cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de

Caja).

PARAGRAFO SEPTIMO: Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacién de Pago Contratos Prestacion de Servicios y Programas diferentes a Honorarios y Viticos” expedido por el
supervisor del Contrato y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y ARL (si a ello hubiere lugar) y parafiscales, en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional.
PARAGRAFO OCTAVO: En caso de comunicarse por parte del supervisor que el Contrato debe tener cuentas maestras, EL OPERADOR debera aportar el reporte emitido por la entidad financiera.

PARAGRAFO NOVENO: Para cada pago se debera presentar el listado completo de los usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, garantizando la coherencia entre la informacion reportada
mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema de informacion que determine EL ICBF.

PARAGRAFO DECIMO: Aportar certificado de coberturas que refleje el nimero de usuarios que hayan sido atendidos hasta la fecha de corte, debe guardar unicidad entre la informacién reportada mensualmente en
SIM - Metas Sociales y Financieras (Atenciones e inversion) y el sistema de informacién que determine EL

ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 2de11
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de dicha contratacion, en

Este aparte sélo debe

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No.
folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada
se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

en el evento de existir
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6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

de , consistente en

derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacion de paz y salvo

(cantidad) contratos, suscritos por

(contratante), con el fin de

ite suscrita por el Contratante correspondiente.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

(objeto). De igual manera allega relacion
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Periodo certificado

Fecha de certificacién

Valor pagado

Ob:

servaciones

DESEMBOLSO 1

21/11/2023

$373.009.723,4

DESEMBOLSO 2

DESEMBOLSO 3

DESEMBOLSO 4

8. Pagos Efectuados seguin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Observaciones

Namero de pago/desembolso, segiin |Valor de desembolsos segtn minuta val o 0 desembolsado (&) Diferencia Fecha y nimero de la orden de pago val do fue diferente al pactado en I o describir b ificacion. d "
clausula de forma de pago contractual (A) alor pagado o desembolsado (8) aB) Correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion, descuentos y
concepto de los mismos)
DESEMBOLSO 1 $373.009.723,4
DESEMBOLSO 2 $1.119.029.170,2
DESEMBOLSO 3 $1.119.029.170,2
DESEMBOLSO 4 $1.119.029.170,2
TOTALES $3.730.097.234,0 $00 $00
9. Di /Liberaci R al valor (si aplica)
Fecha D ILiberacion/I uccion Valor D ion Concepto D Liberacién/Reduccién
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
1R pr ) (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF 3.730.097.234
Valor Inicial |Aporte inicial en especie por EL ICBF 0
del convenio |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA 111.902.917
o contrato  [Aporte inicial en especie por CONTRATISTA 0
Total 3.842.000.151
Adicion aporte ICBF
Valor -
Adicion aporte CONTRATISTA 0
Total 0
valor Disminuciones aporte ICBF 0
disminucione|Disminuciones aporte CONTRATISTA 0
S Total 0
Aporte dinero por EL ICBF 3.842.000.151
Valor total |Aporte en especie por EL ICBF 0
del convenio |Aporte en dinero por CONTRATISTA 0
o contrato  [Aporte en especie por CONTRATISTA 0
Total 3.842.000.151
Valor total pagado por el ICBF 0
Valor total ejecutado recursos del ICBF 0
R al ICBF 0
Valor es - rendimientos financieros (si aplica)* 0
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA 0
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF 0
Saldo Pendiente por Pagar 3.842.000.151
Saldo pendiente por liberar ** 0
* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor de financieros, copias de cor de

rendimientos y certificacién de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.
** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el

contratista)...
Fecha estado de cuenta 21/11/2023
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de pdliza
P P 9 P Desde Hasta
CALIDAD DEL SERVICIO 4/10/2023 30/06/2024
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 4/10/2023 30/06/2024
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 4/10/2023 30/12/2026
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 994000002209 4/10/2023 30/12/2023

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones
Juridicas en las Reaionales del ICBF, seqln sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién im|

uesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancion
(seleccionar con una x)

Namero y fecha del acto administrativo que resuelve el proceso
administrativo sancionatorio contractual.

Nimero y fecha del acto
administrativo que resolvio
el recurso (si aplica)

Fecha de ejecutoria del proceso administrativo sancionatorio
contractual

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de

Total
incumplimiento | T

con cobro de
perjuicios. (art. 17

Ley 1150 de 2007) | Parcial

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de.
2007)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (ST, NO,

NIA) (i)

que evil ia el de la obligacion y de éste

i)

Observaciones (iv)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:

EJE CALIDAD

1) Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion (formal

Hojas d evida y formato EXCEL con directorio del talento humano en formato

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como| Sl establecido para las dos direcciones, cargado en Secop Il carpeta Alistamiento y carpeta|Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. SharePoint de la Supervisora.
2) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, fa basical
del ICBF (Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado| Listados de asistencia, actas, evidencias fotogréficas.Cargado en el SECOP I, carpeta .

) ° A sl > evid ) Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes técnicos, y [ y Juventud

quias, formatos, entre otros) para la operacion de los servicios
3) Entregar los resultados de la del frente ala del servicio o bien adquirido. N/A Encuesta de percepcion Se entrega al final de la implementacion del programa
4) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio. NIA NIA Durante [a fase de alistamiento no se han gestionado
acciones de mejora
5) Contar con para la recepcion, respuesta a las peticiones, quejas, Documento que soporta el proceso de las PQRS Cargado en el SECOP i, carpeta
o S| Ninguna

reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual. alistamiento
6) Contar con un registro de los documentos utiizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser si Formato 23.g7.abs cargado en carpeta de alistamiento subcarpeta SIGE Se dio cumplimiento a la obligacion contractual

necesario, el control de los cambios realizados.

Cumplimiento (SI, NO,

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION R D que el dela (i) Observaciones (iv)
1) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la
informacion enmarcado en la normativa interma del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del si Formato f4.abs cargado en carpeta de alistamiento subcarpeta SIGE Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
Contrato.
2) Suscribir un de de el cual debera ser entregado al supervisor del Compromisos de confidencialidad firmados por el talento humano.Cargado en el .
si el ; Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
Contrato una vez se firme el Contrato. SECOP Il carpeta de ! y Juventud
3)linformar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de, ) )
: ; Sin novedades frente a la ocurrencia de incidentes de
seguridad de la informacién que afecten la integridad ylo dela del NIA NIA 0 rencia
e durante la fase de
ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.
OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO C“mp“m'e;"(ﬁ)(s" (e D que evidencia el dela (iii) Observaciones (iv)
1) Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia de Listados de asistencia, actas, Cargado en el SECOP Il carpeta |, _ . _—
si Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
Seguridad y Salud en el Trabajo. y Inf y Juventud
2 alos para la ejecucion del contrato los elementos de proteccion No se requieren elementos de proteccion para el
s NIA NIA
personal requerido para a realizacion de sus actividades. desartlo de las actividades en teritorio
3) Presentar el concepto médico favorable de los para la ejecucion del Examen médico ocupacional del talento humano contratado. Cargado en el SECOP Il, ) - _—
si Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
contrato. carpeta y Inf y Juventud
) Certificar que cuenta con Un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perf
establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el Certificado del profesional delegado para la seguridad y la salud en el trabajo, entregado | - _—
s si Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
de en el marco de la ejecucion del contrato y la por el RL.Cargado en el SECOP Il, carpeta alistamiento
vigente.
5) Formular el plan de on, ¥ respuesta ante NO Plan de on, ¥ respuesta ante En construccion por parte del operador

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Cumplimiento (SI, NO,

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL NIA) (i) D que evil iael dela (iii) Observaciones (iv)
1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorroy uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos si Formato f33.g7.abs cargado en carpeta de alistamiento subcarpeta SIGE Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
que se generen durante la ejecucion del Contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
2) Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. Sl Formato f34.g7.abs cargado en carpeta de alistamiento subcarpeta SIGE Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
e plan de que incluya como minimo los programas de limpieza y
desm'ecclon manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo NIA NA NA
con la normatividad vigente.
. . s Ci SI, NO, | D ue el dela 6 de éste . " "
Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) NiA) @( a i) y Observaciones (iv)
Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la s Polizas cargadas en el SECOP Il por parte de la entidad Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
suscripcion del Contrato.
2. Garantizar la gratuidad del servicio. Sl Certificado remitido por el RL y cargado en la carpeta de Alistamiento Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
3. Conformar y disponer bajo su propia autonomia y responsabilidad el talento humano del proyecto, de Directorio del talento humano formato de ICBF. Cargado en el SECOP I, carpeta .
Sl Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
conformidad con la propuesta y el presupuesto aprobados, y lo estipulado en los Manuales Operativos. y Inf: y Juventud
7 Cumplr_con el objelo del Contralo y con fodos 10s Tanuales, Tecnicos,
condiciones de calidad y demas documentos aplicables a la Estrategia con plena autonomia técnica y| Informe de alistamiento. Cargado en el SECOP Il, carpeta alistamiento y subcarpetas .
. . Sl Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
administrativa y bajo su propia responsabilidad, los cuales podran ser ajustados y una vez publicados, seran de Infancia-Adolescencia y Juventud
obligatorio cumplimiento.
e e F s [a ejecucion del Contraio el aTos eventos que afecten Ta alencion de 1as ninas,
nifios, adolescentes y jovenes (adolescentes y jovenes cuando aplique) beneficiarios de la Estrategia. EI NA NA Para esta fase no se realiza atencion de niias, nifios,
operador deberé dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta durante la ejecucion adolescentes y jovenes
del Contrato junto con de solucién viables.
6. Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacion solicitada por los organismos de: Durante esta fase no se solicita informacion por parte de
control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del Contrato objeto N/A N/A por pa
los organismos de control
del presente documento.
7. al ICBF la i técnica, financiera y juridica actualizada relacionada con .
Informes técnicos y de fase de Cargado en el .
la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Sl Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
SECOP II, carpeta. y Inf y Juventud
Manual de Contratacion vigente y en los Manuales Operativos de la Estrategia.
8. Solicitar por escmo al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda el Durante esta fase no se solicita autorizacion por parte del
servicio, de y demas personas ajenas a la prestacion directa del N/A N/A operador para el ingreso de este personal a los
servicio, segdn orientaciones del ICBF. encuentros
9. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y! i _
N N " " En la fase de alistamiento no se realiza atencion a nifias
afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en los espacios NIA NIA Nios
donde se brinda la atencion 4
10. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien en su contra por los dafios o N N " .- PN
P a P sI Certificado del representante legal donde informe Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
perjuicios que sus empleados o subcontratista causen a terceros.
11. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la si Actas de comité téenico operaivo del 9 de Octubre y del 2 de noviembre, reposan en CaIPEtas |, iy cumpiimiento a a obligacion contractual
ejecucion del Contrato. de Alistamiento SECOP Ii
o . . N El operador hizo entrega del informe y evidencias correspondientes a la fase de alistamiento. Y
12. Garantizar la seguridad, y dela y del material en custodia. si esta se entuentra cargeda en cameta SharePeint de Ia Supervision y Secop Il Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
13. Contar con los medios y de para registrar y transmitir la El operador cargé las evidencias correspondientes a la fase de alistamiento en carpeta Share
2 si Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
informacion al ICBF con la periodicidad y por los medios que este defina. Point y esta fue certificada el 30 de octubr
14, Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, pension y riesgos laborales), y de . - Para este periodo no se presentaron informes de
NIA Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera
parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. ejecucion financiera
15. Utiizar Ia imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion Certficado del RL donde garantiza a utizacion de a imagen del ICBF segin lo ) N o
expresa y escrita de las partes, ningtin funcionario podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de Ia otral s| Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
N N P establecido.Cargado en SECOP Il carpeta de alistamiento
parte para fines publicitarios o de cualquier otra fndole.
T6. No utilizar con fines Tucraiivos el material resultado de 1a ejecucion de este proceso. ETUsoy de
estos contenidos por las partes, s6lo podra hacerse con fines de divulgacion del proyecto y siempre y cuando si Certificado del RL donde garantiza el no uso del material que se tenga con fines Se dio cumplimiento a Ia obligacién contractual
exista autorizacion informada y consentida con firma por parte de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes lucrativos. Cargado en SECOP Il carpeta de alistamiento P! 9
iévenes cuando aplique)
17. Conservar y mantener en buen estado los materiales utilizados y/o adquiridos en virtud de la ejecucion del si Certificado del RL donde garantiza el buen estado de los materiales utilizados y/o Se dio cumplimiento a Ia obligacién contractual
Contrato, conforme la propuesta y presupuesto aprobados. adquiridios.Cargado en SECOP Il carpeta de alistamiento P! 9
18. Aceptar y permitir que los conteni rroll n el mar te Contral r utiliz q N . . .- A,
8. Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este Contrato puedan ser utiizados por S| Certificado del RL donde acepta el uso de los contenidos del contrato en el SNBF Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en otros procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial.
19. Articular con los enlaces de infancia y de adolescencia y juventud (adolescencia y juventud cuando| i )
Correos electronicos de asesoria sobre los procesos de la fase de alistamiento, " . S
aplique) de las Di ICBF que con el objetivo de favorecer y fortalecer el S| Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
e . . ! Cargado en SECOP Il carpeta de alistamiento
desarrollo de las actividades propias del proyecto en los territorios focalizados.
20. Cumplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se programen con el fin de mejorar el de las ténicas y listado de asistencia de N . -
" S| > Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
senvicio, asf como el cumplimiento de los compromisos que se generen de ellas. capacitacion al talento humano. Cargado en SECOP | carpeta de alistamiento
21. Realizar el registro oportuno y con calidad de la informacién en los sistemas de informacién establecidos
por el ICBF, de los beneficiarios atendidos en la Estrategia. En caso de identificar que el beneficiario esté|
siendo atendido en més de un servicio del ICBF, el OPERADOR debera reportar con los soportes requeridos L Para esta fase no se registra informacion ya que apenas
" N/A Sistema de Infomacion Cuéntame "
a atencién del al con el fin de realizar el debido seguimiento y evitar se estén asignando los usuarios
concurrencias (reportar el servicio complementario en las condiciones que determine el Instituto) en la atencion
dentro de los términos establecidos por el ICBF.
22.Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de los espacios necesarios N .
P Formato de solicitud de espacios para la realizacién de los encuentros. Cargado en _
para la correcta prestacion de las actividades de las que trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido en S| Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
SECORP Il carpeta de alistamiento
los Manuales Operafivos.
Aln no inicia la etapa de atencion que permita visualizar
23, Garantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en los Manuales Operativos de la Estrategia. NIA NIA ! pac que pe
las mediadas de seguridad en los territorios
24 Actvar 1a ruta de de derechos en caso de Conocer que Una nina, nino, G Joven
articipante de la Estrategia se encuentra en riesgo o amenaza de vulneracién de derechos y hacerles .
participz 9 entra 9 v NIA NIA Se presentan evidencias en la fase de atencién
seguimiento a los casos durante la vigencia de este Contrato, de acuerdo con el formato gestion para la
arantia de derechos.
R B parts dal amite Tecnico Operatvo para el aTa ejecucion del Contrato, a
través de sus delegados designados y presentar la informacién necesaria sobre los procesos y procedimientos Acta de comité operativo de inicio de alistamiento el 9 de octubreCargado en SECOP Il _
Ve ” ar T y P > . si £= opS 0 de al Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
definidos para la adecuada prestacion del servicio a través de la Estrategia. Lo anterior, segtin lo dispuesto en carpeta de alistamiento y de certificacion del mismo el 2 de Noviembre.
los Manuales Operativo:
26.Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto o Informe de alistamiento. Cargado en el SECOP Il, carpeta alistamiento y subcarpetas _
%0 > S sl Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
resultados obtenidos durante la ejecucién del Contrato, cuando asi se requiera. Infancia-Adolescencia y Juventud
27.Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante el documento que indique
PEIVISe ol ! N Sin presencia de situaciones durante esta fase de
el ICBF, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se NIA NIA ikl
presenten en cualquier lugar.
28.Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por
el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta si El operador dispone de una cuenta de ahorros N° 27200004741 con la entidad Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
que la Direccion del Tesoro Nacional disponga. En caso de comunicarse por parte del supervisor que el financiera BANCOLOMBIA S.A. P! 9
Contrato debe tener cuentas maestras, aportar el reporte emitido por la entidad financiera.
29.Mantener la informacion financiera relacionada con la ejecucién del contrato con sus soportes debidamente . Para este periodo no se presentaron informes de
NIA Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera
organizados los cuales deben estar disponibles cuando el supervisor los requiera. ejecucion financiera
30.Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del sl Certificado del RL en el cual garantiza el cumplimiento de las buenas précticas de Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
Manual de Contratacién del ICBF vigente. gestion contractual. Cargado en el SECOP II, carpeta alistamiento P! 9
3,1 Cumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimiento del objeto del contrato con las NA NA WA
normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas por las autoridades nacionales y locales.
32.Cumplir con la vigente conel y transporte de Certificado de representante Legal que garantiza el cumplimiento de la normatividad .
sI Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
alimentos. vigente. Cargado en el SECOP II, carpeta alistamiento
33.Asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y externos del ICBF, y actuar con Certificado del RL en el cual da cuenta del trato establecido con los colaboradores. .
U " sI Se dio cumplimiento a la obligacién contractual

eficienciay

Cargado en el SECOP I, carpeta alistamiento

Antes de imprimir este docamento...

piense en el medio ambiente!
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34.Atender durante la ejecucion del Contrato los

que le

Insumos entregados durante la fase de alistamiento que da cuenta de que se asumiento

N > Yy s| lasr desde la sup Cargado en el SECOP I, Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
imparta el supervisor, para una correcta ejecucién y cumplimiento de sus obligaciones.
carpeta alistamiento

35.Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas Insumos entregados durante la fase de alistamiento que da cuenta de la responsabilidad 5

s| aistar Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
en este Contrato. del proceso. Cargados en carpeta de Alistamiento del SECOP Il
36.Cumplir con la duracién y actividades de cada etapa del proceso de atencion, de acuerdo con lo definido en Certificado de dela que evidencia el de la fase de
los Manuales Operativos de la Estrategia y las guias metodol6gicas entregadas por la Direccion de Infancia y Sl alistamiento. Cargado en el SECOP I, carpeta alistamiento y subcarpetas Infancia- Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
la Direccion de Adolescencia y Juventud (adolescencia y juventud cuando aplique). Adolescencia y Juventud
37.Entregar un acta de relacion al Grupo de Almacén e Inventarios de la Direccién Administrativa (0 quién
haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), de los bienes muebles utilizados o adquiridos en No se reporta para esta fase compra de muebles o

A . N/A N/A
virtud de la ejecucion del Contrato, en la cual se especifiquen los muebles de consumo de caracter devolutivo y bienes con el recurso del contrato
no devolutivo, seglin sea el caso, de conformidad con las directrices impartidas por la Direccién mencionada.
38.Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo de apoyo. NIA NIA Durante esta fase no se realizan visitas de supervision
39.El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos
ejecutados para la compra de alimentos, i i a los pequefios
ios locales, dela familiar o i locales,
de estos oalas industrias y i que procesen materias primas Formato de compras locales en el que se registra la no compra de alimentos para la
adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo’ Sl P! a 9 P! P Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
P p N i N fase de alistamiento
con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de la Estrategia de Compras
Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la dltima version
del formato “FG5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF
dentro del Sistema de Gestion de Calidad.
40.De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se debera
garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la Certifcacioens del talento humano que hace parte de este 5%, cargadas en el SECOP )
violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion s| Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
- Il carpeta de alistamiento

constitucional, esta provisian se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion del contrato.
41.0umplir con Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Manuales Operativos y Evidenciado en los insumos entregados durante la fase de alistamiento, cargados en las| . . . —

s| Se dio cumplimiento a la obligacién contractual

lineamientos vigentes, relativos a a ejecucion del objeto contratado

carpetas de alistamiento subcarpetas de Infanciay de Adolescencia y Juventud

OBLIGACIONES DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTO:

Cumplimiento (ST, NO,
N/A) (i)

D que el dela

(i)

Se dio cumplimiento a la obligacién contractual

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1, Realizar la convocatoria y biisqueda activa para identificar 800 usuarios de 6 a 13 afios y 600 usuarios de

Registro de nifias, nifios, adolescentes y jovenes, seran cargados en el sistema de

incluir también el plan de inversion para la ejecucion de la Estrategia junto con la ejecucién financiera de esta
etapa, tal como se sefiala en los Manuales Operativos.

14 a 28 afios, que participaran en la Estrategia, de acuerdo con los criterios de identificacion, priorizacion y El " 5 Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
o p informacion cuéntame
focalizacion, establecidos en los Manuales Operativos, segin corresponda.
2. Elaborar y presentar un plan de accion/plan de trabajo para la ejecucion del Contrato, en el forma Formato de plan de accién Cargado en el SECOP I, carpeta alistamiento y subcarpetas 5
' ° s| ! o Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
establecido por EL ICBF, y en concordancia con los Manuales Operativos, seglin corresponda. Infancia-Adolescencia y Juventud
3. Surtir el proceso de inscripcion y registro de los beneficiarios, y diligenciar los formatos suministrados Registro de nifias, nfios, adolescentes y jovenes, seran cargados en el sistema de .
N Sl . . Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
autorizados por EL ICBF, de acuerdo con lo dispuesto en los Manuales Operativos, segiin corresponda. informacién cuéntame
4.Presentar al ICBF el plan de mitigacion del riesgo de desercion, cuando aplique. s| Plan de desercion cargado en el SECOP Il carpeta de alistamiento Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
5. Garantizar en la etapa de alistamiento la seleccion y vinculacion de personal idéneo y competente para
desarrollo de los servicios a contratar, de acuerdo con los criterios de perfiles sefialados en los Manuales Directorio del talento humano formato de ICBF. Cargado en el SECOP I, carpeta "
. - Sl Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
Operativos y la estructura del estudio de costos segun aplique. Asi mismo, entregar al supervisor del Contrato| y Inf: y Juventud
el Directorio del Talento humano contratado.
6. Conformar y organizar 10s equipos de talento humano y realizar el proceso de induccion y capacitacion
acuerdo con lo definido en el modelo operativo que corresj onda conforme a lo descrito en los respectivos
P a P P Actas de induccion y capacmacmn junto con I\stados de asistencia. Cargados en el .
Manuales Operativos, guias, y demas con el proceso de atencion y s| SECOP I, capeta o ventud Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
con EL ICBF, y a su vez, entregar los listados de asistencia y fotografias que den cuenta del proceso de P y y
induccion, tal como se mencionan en los Manuales Operativos.
7. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decret
1860 de 2021, en el marco de la contratacion del talento humano vinculado a la prestacion del servicio, del
contratista, el cual debera vincular en una proporcién igual al 5%, a victimas del conflicto armado interno, Certificacioens del talento humano que hace parte de este 5%, cargadas en el SECOP .
! o > c " " e s| Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacién de Il carpeta de alistamiento
las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanos, como sujetos de
especial proteccion constitucional.
8.Blaborar y presentar al supervisor del Contrato el mapa de actores institucionales del territorio, segin lo Mapa de actores instituci segun formatos i Cargados en el SECOP .
§ s| orma ¢ Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
establecido en los Manuales Operativos, en el marco del enfoque de transectorialidad. I, carpeta y I y Juventud
9. Realizar gestiones con entidades publicas y privadas, organizaciones de base, organizaciones barmiales
sin animo de lucro, iglesias, entre otras, para el Actas de gestion y vnrmanzamn de espacios cargados en el SECOP I, carpeta N - -
préstamo de los lugares (infraestructura fisica) en los que se i los delal s| ? ventd Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
cuando no se realicen en un espacio propio, especialmente cuando aplique para la Modalidad 2. y y
Espacios Comunitarios, cumpliendo con las condiciones establecidas en los Manuales operativos.
10. Formalizar el préstamo para el uso de espacios con el yio d Formatos de formalizacién de espacios cargados en el SECOP I, carpeta alistamiento y N . —
s| Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
espacio. subcarpetas Infancia-Adolescencia y Juventud
11, Presentar el ciclo de menls de Ta que se ofrecera a
participantes en los encuentros, el cual debe ser elaborada con base en la minuta patron sefialada en los - . .
> " Minuta nutricional aprobada por la Direccién Regional y cargada en carpeta de X
Manuales Operativos. Estos ciclos de ments deberan ser por los de las s| Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
alistamiento del SECOP Il
regionales o de los centros zonales, de las de cada ylo
en los Manuales Operativo:
12. Diligenciar en el formato provisto por EL ICBF, el mapa de factores de riesgo que potencian las amenazas
g P porEL I °l map: S0 que Mapa de factores de riesgo segin formatos establecidos. Cargados en el SECOP I i
y vulneraciones de derechos de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes, en cada uno de los s| Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
i carpeta y y Juventud
segdn lo en los Manuales Operativos.
13. Aplicar el formato de de icipacion dili por los legales de cad
uno de los beneficiarios de la Estrategia, cuando aplique, y entregarlo a la supervisién del Contrato, dentro de c de 6 iados y cargados en ruta establecida por la X
N ° A ! s| A N Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
las dos (2) primeras semanas contadas a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y! Direccién Regional
ejecucion del Contrato.
14. Entregar el cronograma de encuentros del primer mes de atencién de la Estrategia, en el formaf
establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta cada una de las modalidaes del esquema de atencion de la Cronogramas cargados en la carpeta de SECOP Il subcarpetas de Infanciay X
s| " Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
seglin aplique Espacios de acuerdo con lo estipulado en los Manuales Adolescencia y Juventud
Operativos.
15.Entregar la designacion por escrito del representante del operador en seguridad y salud en el trabajo que ) I " - -
Entreg 9 P i’ () guridady Ao si Certificado remitido por el RL y cargado en la carpeta de Alistamiento Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
tendré a cargo este tema durante toda la vigencia del Convenio
N i . " El operador gestiond toda la dotacion que le fue aprobada por el area de " — I
16.Adquirir la dotacion para el personal que ejecutaré la Estrategia (chalecos, gorras, entre otros). si perador g a ap P Se dio cumplimiento a la obligacion contractual
comunicaciones de la sede nacional.
17.Firmar y entregar el Acuerdo de y manejo de la 6n, al supervisor del Contrato, por s Acuerdos de confidencialidad firmados por el personal y reposan en la carpeta del Se dio cumplimiento a la obiigacién contractual
cada una de las personas contratadas para la ejecucion de la Estrategia, y del Representante legal. SECOP Il, subcarpetas de Infancia y de Adolescencia yJuventid P! 9
18. Entregar el informe de la etapa de alistamiento, elaborado por todo el talento humano de la Estrategia, que
dé cuenta del proceso de convocatoria y bisqueda aciiva de los participantes, conforme con los ciiterios
tenidos en cuenta para la focalizacién, asimismo los logros y las gestiones de Debe S| Informe entregado y cargado en carpeta de alistamiento SECOP Il fase de se dio limiento a la obligacién

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DURANTE LA ETAPA DE ATENCION:

Cumplimiento (SI, NO,

N/A) (i)

D que evidencia el imiento de la obligacién. (iii)

Observaciones (iv)

1. Desarrollar la estrategia “Atrapasuefios” con 800 cupos para nifias y nifios, con 450 cupos para
adolescentes y 150 cupos para jovenes, a partir del cumplimiento de la etapa de alistamiento.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

2.Realizar la atencion de los usuarios conforme con la distribucién de modelos operativos, poblacién objetivo,
cupos y municipios asignados al presente contrato. (Cuadro clausulado contrato de aporte especifico, pagina
3, numeral 2,2),

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

3.0onformar los grupos de atenci6n, teniendo en cuenta cada una de las modalidades del esquema de
atencion de la Estrategia, segtn aplique (Modalidad Espacios comunitarios), de acuerdo con lo estipulado en
los Manuales Operativos.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

4.0Desarrollar con los los y asociadas al desarrollo de la Estrategia,
teniendo en cuenta cada una de las modalidades del esquema de atencion, segan aplique, de acuerdo con lo
estipulado en los Manuales Operativos y en la propuesta metodol6gica aprobada por el supervisor del Contrato.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

5.Realizar el registro del avance de las acciones y del alos casos
enlos que se de , fiesgo, amenaza o vulneracion, por parte del talento
humano de EL OPERADOR, y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por EL ICBF, a partir de la
primera entrega del reporte del diagnéstico de derechos.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

6.Desarrolar los ejercicios de participacion y construccién de paz, de acuerdo con lo establecido en las
orientaciones metodologicas, definidas por EL ICBF.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

7.0rear y adminisirar espacios de dinamizacion de redes (sociales y de contenido en las diferentes
plataformas web) entre las niftas, nifios, y jovenes adiferentes grupos
y zonas del pais, la i6n, los vinculos y la 6n de tejido social, a partir del

de sus exper jes e iniciativas; para lo cual debera demostrar las evidencias en
donde se refieje la interaccion de las y los participantes, de manera mensual

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

8.Garantizar la asistencia de un representante de EL OPERADOR en los comités técnicos operativos y demés
reuniones alos que sean citados por la Direccion Regional o Centro Zonal respectivo.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

9.Entregar el de de cada mes dentro de fos Ultimos cinco (5) dias habiles del mes
anterior a su realizacion, en el formato establecido por EL ICBF, teniendo en cuenta cada una de las
modalidades del esquema de atencion de la Estrategia, segtn aplique (Modalidad 2. Espacios comunitarios),
de acuerdo con lo estipulado en los Manuales Operativos. Este cronograma debe incluir los sitios y las horas
enlos cua\es se realizaran los encuentros. En caso de presentarse cambios en la programaclﬁn deberan

al supervisor del Contrato con minimo cuarenta y ocho (48) horas de

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

10.Garantizar las condiciones operativas, melodc\oglcas técnicas y logisticas para asegurar la continuidad de
las yla 6n de los n las de la Estrategia, de acuerdo con lo
establecido en los Manuales Operativos.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

[T Asegurar Ta entrega del reffigenio (Complementacion alos entos
teniendo en cuenta las diferentes modalidades del esquema de atencion, segin aplique (Modalidad 2
Espacios comunitarios), de acuerdo con o aprobado por el supervisor del Contrato, y con lo establecido en la

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

minuta patrén de los Manuales Operativos,
‘T2 Resburar Ta entiega s BOG pariipanies 0 62 T3 2GSy 600 de 14228 aos de la

los materiales para la 6n de los diferentes encuentros, teniendo en cuenta
las modalidades del esquema de atencion, seguin aplique (Modalidad 2. Espacios comunitarios), de acuerdo

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

%ﬂm%‘m'ﬁ

fealizar el registro de asistencia con la firma de cada deTaEstrategia, y de sus
padres, madres y cuidadores (cuando aplique), en cada uno de los bajo las diferent
modalidades del esquema de atencion, segin aplique (Modalidad 2. Espacios comunitarios), de acuerdo con
los formatos, mecanismos y el sistema de informacion establecidos por EL ICBF. En caso de que el
participante no pueda 0 no sepa firmar mediante escritura, se procedera a registrar la huela digital sobre la
planilla.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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14.Entregar al ICBF, el informe de gestion mensual en el formato establecido por EL ICBF, con sus respectivos
soportes.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencién

15.Promover la participacion de los beneficiarios en los espacios definidos por la ley, y de acuerdo con las
orientaciones dadas por EL ICBF, tales como: Mesas de participacion de nifios, nifias y adolescentes y
jovenes, gobiernos escolares, comités de convivencia, consejos, y demas espacios que faciliten el dialogo
entre nifias y nifios, adolescentes y jovenes, y didlogos intergeneracionales. Lo anterior aplica solo para el
esquema de atencion de la Estrategia: Modalidad 2. Espacios comunitarios.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

16 Entregar y cumplir con Ta contrapartida ofertada en los términos y condiciones presentados en el
FORMATO 9 “COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO Y/O EN ESPECIE”, es decir que EL
OPERADOR puede distribuir la contrapartida en minimo dos (2) de las tres (3) actividades que se mencionan
en dicho formato. La contrapartida debera corresponder minimo al tres (3%) por ciento del valor del aporte del
ICBF. EL OPERADOR mantendra la division de la contrapartida en partes iguales entre las dos direcciones
(50% Direccion de Infancia y 50% Direccion de y Juventud). La se
traduce en elementos que la 6ptima de la Estrategia, dentro de los siguientes

)C 6n de iniciativas por los que podran ser por
organizaciones de base del territorio de ejecucion del objeto contractual, tales como organizaciones étnicas,
juveniles, de mujeres, corporaciones o personas naturales, entre otras ii) Materiales o implementos que
permitan cualificar el desarrollo de las actividades propuestas, de acuerdo con las metodologias implementadas
en los Manuales Operativos de la oferta para el desarrollo de habilidades, vocaciones y talentos de nifias,
nifios, j6venes del ICBF. iii) de 6n social para el y

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

17.Contratar a jévenes entre 18 y 28 afios para la implementacion de la Estrategia, cumpliendo como minimo
el veinte por ciento (20 %) del total del talento humano, de acuerdo con los perfiles mencionados en los
Manuales Operativos.

Sl

Hojas d evida y formato EXCEL con directorio del talento humano en formato
establecido para las dos direcciones, cargado en Secop Il carpeta Alistamiento y carpetal
SharePaint de la Supervisora.

Sin observaciones

18 Garantizar la permanencia de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes en al menos el ochenta por ciento
(80%) de los encuentros establecidos en la Estrategia.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencién

19.Garantizar la permanencia y participacion de padres, madres y cuidadores en al menos el sesenta por
ciento (60%) de los encuentros establecidos en la Estrategia.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

OBLIGACIONES PARTICULARES PARA LA ETAPA DE ATENCION DE NINAS Y NINOS DE 6 A 13
ANOS:

Cumplimiento (SI, NO,
) (i)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion. (i)

Observaciones (iv)

1. Aplicar y entregar los resultados del instrumento de entrada, para la identificacion de habilidades de los
participantes de la Estrategia, de acuerdo con el curso de vida, que mida su estado inicial en cuanto a las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asi como de sus habilidades y capacidades, en los formatos o sistemas
de informacién establecidos por EL ICBF, en el primer mes de atencién; teniendo en cuenta las diferentes
modalidades del esquema de atencién, segtin aplique (Modalidad 2. Espacios comunitarios), de acuerdo con lo
estipulado en el Manual Operativo,

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

2 Aplicar la herramienta de diagnéstico de derechos, para la identificacion del estado de los derechos de cada
beneficiario de Ia Estrategia, en el formato establecido por EL ICBF, y entregario ala supervision del Contrato,
por tardar en la (iima semana del segundo mes de la etapa de atencion, de acuerdo con lo establecido en el
Manual Operativo.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

3, Ejecutar las actividades y encuentros de la Estrategia, a partir de metodologias innovadoras, creativas y
flexibles, formuladas con y para las nifias y nifios, a partir del ejercicio de concertacion adelantado durante los
encuentros de Lectura de contexto, promoviendo la participacion de sus familias en la construccion de sus
proyectos de vida, a partir del arte, la cultura, la ciencia, el conocimiento propio y el deporte, y propendiendo por
la construccion conjunta de acciones encaminadas al cuidado, a la proteccion de la infancia y al fortalecimiento

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

4, Desarrollar el componente de Gestion y articulacion para el desarrollo integral, que dé cuenta de un enfoque
transectorial y de la gestion con diversos actores (entidades publicas y privadas, organizaciones sociales,
comunitarias y de la sociedad civil, academia, entre otros), segin lo establecido en el Manual Operativo y la
propuesta metodolégica aprobada por el supervisor del Contrato.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

5, Presentar la propuesta metodolégica de acuerdo con las particularidades territoriales y los resultados de los
encuentros de Lectura de contexto con nifias, nifios y sus familias, en el que se evidencie las metodologias
innovadoras, creativas y flexibles, que promuevan la participacion de sus familias en la construccion de sus

planes o sentidos de vida, a partir del arte, Ia cultura, la ciencia, el conocimiento propio y el deporte; al
supervisor del contrato, en la Gltima semana del primer mes de atencion

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

6, Vincular a un nuevo participante solo cuando una nifia o nifio deje de asistir al nimero de encuentros,
teniendo en cuenta las diferentes modalidades del esquema de atencion, segun aplique (Modalidad 2.
Espacios comunitarios), de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo, y luego de que el profesional
psicosocial haya realizado el seguimiento a las causas de su inasistencia o cuando a partir del seguimiento se
identifique que el participante no continuara en la Estrategia.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

7, Faciitar y acomparar [a formulacion de 1as iniciativas, a partir G las ideas y propuestas de s beneficiarios,
como resultado previo del andlisis de los factores de riesgo latentes en sus territorios, y de la identificacion de
sus intereses, gustos, iones y talentos, iendo la i6n armonica con posibles
aliados, y entidades publicas y privadas, que contribuyan al logro y la sostenibilidad de las iniciativas, y de la
potenciacién de sus proyectos de vida.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

8, Aplicar y entregar los resultados del instrumento de salida, para la identificacién de habilidades de los
beneficiarios de la Estrategia, de acuerdo con el curso de vida, que mida su estado final en cuanto a las
perspectivas y valoraciones de riesgo, asf como de sus habilidades y capacidades, en los formatos o sistemas
de informacion establecidos por EL ICBF, antes de finalizar Ia etapa de atencion, es decir, previo al inicio de la
etapa de cierre; teniendo en cuenta las diferentes modalidades del esquema de atencion, segin apliue
(Modalidad 2. Espacios comunitarios), de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

Cumplimiento (SI, NO,

hacia otras ofertas en el territorio. Debe ser un espacio conmemorativo para que las y los participantes sean los
protagonistas, en conjunto con sus familias y comunidad en general, y con la participacion de entidades
publicas y privadas, que dé cuenta del enfoque de la Estrategia.

Obligaciones particulares para la etapa de atencion de adolescentes y jévenes de 14 a 28 afios: ol D que el dela (i) Observaciones (iv)
T, Desarronar ernumero ae ae contaguiadae Tas pauta:
metodologicas y los recursos metodologicos de la Modalidad que suministre la Direccin de Adolescenciay
Juventud. En caso que se presenten dificultades transitorias durante la operacion, el operador debera NIA Para ese periodo se alafase de se 4 en la fase de atencion
presentar un plan de intensificacién, con el objeto de lograr la completitud de encuentros establecidas en la
quia de it !
2. Desarrallar con los y las las definidas en el Manual Operativo de la
estrategia de acuerdo con el modelo operativo correspondiente, a saber: Servicio de Escucha y orientacién, ] . ;

¢ - NIA Para ese periodo se alafase de se enla fase de atencién
Gestion de y acciones de parala de Pazy planes de
transicion.
3, Realizar y mantener procesos de articulacion interinstitucional que acttien de manera complementaria de la
Estrategia, en pro de materializar los planes de vida de os participantes segin lo establecido en el Manual NIA Para ese periodo se alafase de se 4 en la fase de atencion
operativo.
4, Identificar y reportar los casos de éxito de conformidad con el formato suministrado por EL ICBF. N/A Para ese periodo se alafase de se 4 en la fase de atencion
5, Realizar y aplicar el perfl 360° a los adolescentes y évenes participantes de la Modalidad, de acuerdo con A para ese periodo se Al fase de s 4 en la fase de atencion
e(los) formato(s) o sistema(s) definidols) por la Direccin de Adolescencia y Juventud del ICBF. P
6, Realizar el registro del avance de las acciones realizadas por EL OPERADOR y las respuestas efectivas
para garanizar los derechos de los adolescentes y jovenes, de acuerdo con el(os) formatofs) o sistema(s) A para ese periodo se alafasede I~ 4 o I fase e atencion
definido(s) por a Direccion de Adolescenciay Juventud del ICBF, a partir de la primera entrega del reporte del P
diagnéstico de derechos.
7, Vincular a un nuevo participante slo cuando un adolescente o joven haya faltado a dos (2) encuentros
consecutivos sin justa causa en un ciclo de atencion conforme a o establecido en la Manual Opertivo de la NIA Para ese periodo se ala fase de se 4 en la fase de atencion
Modalidad!
8, Nivelar alos participantes vinculados tardiamente o que por diferentes razones o asistieron oportunamente
alos de con los 6 disefiados por el operador y N/A Para ese periodo se alafase de Se & en la fase de atencién
aprobados por el supervisor para esta actividad.
9, Garantizar que el talento humano que desarrola la etapa de atencion tenga una dedicacion exclusiva al
contrato, con excepcion de las actividades de ensefianza, seg(in aplique, de acuerdo con los Manuales NIA Para ese periodo se alafase de se 4 en la fase de atencion
Operativos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DURANTE LA ETAPA DE CIERRE:
’ — ) Cumplimiento (S, NO, o
Obligaciones particulares para la etapa de cierre para nifias y nifios de 6 a 13 afios: P R (“)( D que el dela (i) Observaciones (iv)

1, Realizar una actividad de cierre con las nifias, nifios, familias y comunidad, desde una 6ptica totalmente
recreativa, ludica, cultural, artistica, y en la que se les reconozca el cumplimiento de las metas propuestas
durante el proceso, con el fin de contribuir en el camino y transito arménico hacia otro ciclo de la Estrategia o N/A N/A Se evidenciara en la etapa de cierre

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

8dell



4

BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
27/11/2020

Version 4

Pagina 9 de 11

Clasificacién de la Informacion Pblica

2, Entregar al supervisor del Contrato el Informe Final Transectorial, antes de culminar la ejecucion del
contrato, que dé cuenta del trabajo conjunto entre el talento humano contratado para la operacion de la
Estrategia, y las entidades que hicieron parte de la implementacion, en el que se realice un analisis de los
logradas, 6n del proceso y retos hacia el futuro, que

permita la toma de decisiones y mejoras en la implementacion de la Estrategia. Este informe debe contener los
siguientes aspectos: A. Informacién general que dé cuenta del cumplimiento de los objetivos de la Estrategia.
B. Descripcion del esquema de atencion en el que se describan los logros y dificultades por cada etapa
(alistamiento, atencion y cierre). C. Cumplimiento de indicadores sobre los objetivos de la Estrategia. D.
Analisis e identificacion de riesgos (situaciones y estado de riesgos de los participantes y sus familias,
articulacion territorial para la garantia de derechos, gestiones y respuestas efectivas). E. Descripcion de las
iniciativas desarrolladas con cada uno de los grupos y los resultados obtenidos. F. Descripcion de experiencias

logradas y obtenidos en la implementacion. G. Sistematizacion de
experiencias, como minimo se debe realizar la 6n de una de las vividas durante el
proceso de 6n. H. Andlisis de los obtenidos a partir de la aplicacion del formato para la
de entrada y salida de las y los participantes y sus familias, de acuerdo con lo establecido en el
Manual Operativo.

Itad

N/A

N/A

Se evidenciara en la etapa de cierre

Obligaciones particulares para la etapa de cierre para Adolescentes y jévenes de 14 a 28 afios:

Cumplimiento (SI, NO,
NIA) (ii)

el dela

(i)

Observaciones (iv)

1 Realizar un taller con los y las adolescentes y jovenes, donde debera recolectar la informacion del perfil
360° (informacion de salida) con el fin de establecer las conclusiones y recomendaciones a la Modalidad, asi
como, identificar las fortalezas en las actividades adelantadas para el desarrollo de las capacidades y

adquiridas y durante el proceso.

N/A

Se

Para ese periodo se alafase de

en la etapa de cierre

2 Realizar las demas actividades planteadas en el numeral "8.4 Etapa de cierre” del Manual Operativo de la
modalidad de manera complementaria con lo estipulado en la propuesta metodologica y cronograma de
actividades.

N/A

Para ese periodo se alafase de

Se

4 en la etapa de cierre

OBLIGACIONES PARTICULARES Y ADICIONALES PARA LA ETAPA DE ATENCION EN ESPACIOS PROPIOS DE

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion. (i)

Observaciones (iv)

NINOS Y NINAS DE 6 A 13 ANOS Y ADOLESCENTES Y JOVENES DE 14 A 28 ANOS: N/A) (i)
1. En caso de requerirse, disponer de transporte al espacio propio para aquellos participantes cuyas condiciones de
desplazamiento dificulten su asistencia  los servicios de atencion de la modalidad. La necesidad de la prestacion del servicio de NA NA No se ha dado inicio a las atenciones de grupos en las Casas
transporte debera ser justificada por parte del Contratista, y debera contar con aprobacion previa por parte del supervisor del de la Nifiez y la Juventud
contrato para su contratacion.
. " No se ha dado inicio a las atenciones de grupos en las Casas
2. Garantizar la disponibilidad y entrega de los elementos del Kit de aseo contemplado en el anexo de estudio de costos. N/A N/A de a Niflez y Ia Juverntus
e . . El operador cuenta se encuentra tramitando las pdlizas para cubrir alos participantes de las .

3. Constituirla poliza de sequro para cubrir a los participantes conforme a lo establecido en el anexo de estudio de costos. N/A Cases de ta Niftez y Ia Juventud de los Municipios de E1 Pefioly Sonson. Para este periodo s epresnetaron los posibles participantes
4. Pemiti el ingreso y uso del espacio propio con agendamiento a grupos, organizaciones o colectivos previa concertacion

°Hingresoy pacio propl 9 grupos, org P y No se ha dado inicio a las atenciones de grupos en las Casas
con aprobacion escrita de la supervision del contrato, dando prioridad a las actividades que se ejecutan en el marco de la N/A N/A

ejecucion de la Estrategia Atrapasuefios.

de la Nifiez y la Juventud

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA INFRAESTRUCTURA Y DOTACION DE LOS ESPACIOS PROPIOS (NO

Cumplimiento (SI, NO,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién. (i)

Observaciones (iv)

APLICA) N/A) (i)
1 Durante la ejecucién del contrato utiizar los bienes que hacen parte del inmueble conforme al uso legtimo autorzadoy NA Acta de entrega de las casas desde Administrativa hacia o perador Fochas programadias de entrega para el mes de noviembre
acordado con el(la) coordinador(a) del espacio propio correspondiente.
2 Responder por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga Reporte a través de correo electronico y de matriz de los dafios que estén a nivel de .
si Se dio cumplimiento a la obligacién contractual
del uso no autorizado por El ICBF. infraestructura en las casas
3. Vigir, custodiar y responder por los bienes muebles que hacen parte delinmucble, evitando que sean perturbados por Las Casas e la Nifiezy la Juveniuxdde s municipies del Peficl y Sonsén cuenta con servicios
terceros. En caso de ocurri cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo de tres (3) dias hébiles si o vigiancin fempo conpieto Se dio cumplimiento a la obligaci6n contractual
siguientes aa ocurrencia del hecho.
4 Cumplir con lo establecido en los manuales de uso y mantenimiento de la dotacién y mobiliario de la infraestructura los cuales El operador da cumplimiento al uso de los espacios propios de acuerdo a lo establecido en los .
si Se dio cumplimiento a la obligacion contractual

seran entregados por EI ICBF .

manualesoperativos d elas Direcciones de Infancia - Adolescencia y Juventud.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS RELACIONADAS CON EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION
Y DE REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION

1. Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del contrato, que cuente con al menos
equipos de cémputo, lugar para almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados alas y los
beneficiarios, y una sala de reunion.

Cumplimiento (SI, NO,
N/A) (i)

D que el dela

(iii)

Observaciones (iv)

Si

El operador cuenta con sede administrativa ubicada en la CL 51 CR 56 A 35 San
Benito

Se verificara en la visita a sede administrativa

2. Permitiry facilitar al supervisor, equipo de apoyo ala Supervision y demas funcionarios del ICBF que
intervengan en el proceso, la inspeccién en forma presencial o no presencial de los sitios de encuentroy
oficina o sede administrativa del OPERADOR. Asimismo, suministrar la informacién necesaria y facilitar de
manera oportuna e integral, maximo dentro de los cinco (5) dias habiles a parti de la solicitud, los libros de
registro, los archivos de contabilidad relacionados con los recursos del Contrato y su ejecucion, las actas, los
consolidados y demés informacion pertinente solicitada por el supervisor designado por EL ICBF, y responder
oportunamente las comunicaciones.

N/A

Para este periodo no se realizarom visitas de supervision

Durante esta fase no se realizan visitas de supervision

3. Realizar el registro de nifias, nifios, adolescentes y jovenes participantes y el respectivo cargue de las
evidencias asociadas a la etapa de atencion, lo cual incluye el registro del talento humano, los grupos y los
encuentros realizados, cargando a su vez, el soporte de asistencia de cada uno de estos, en los formatos y en
el sistema de informacin determinado, de acuerdo con los tiempos, etapas y modulos definidos por la
Direccion de Infancia y la Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF.

N/A

Para este periodo no s eha dado inico a las atenciones

Se evidenciara en la fase de atencion

4. Realizar el registro y el cargue del diagnéstico de derechos realizado alas nifias, nifios, adolescentes y
jovenes partici en el sistema de i6n definido por EL ICBF, de acuerdo con los tiempos y
médulos definidos por la Direccion de Infancia y la Direccion de Adolescencia y Juventud.

Si

El operador para la Fase de Alistamiento aplicé los médulos de caracterizacion y Dx de
derechos a la totalidad de partiicipantes en la direccion de adolescencia y juventud.

Se dio cumplimiento a la obligacién contractual

5. Realizar el registro de seguimiento a la gestion de garanta de derechos, con base en el diagnéstico de
derechos de cada uno de los beneficiarios, y presentar informes mensuales de avance de acuerdo con el
formato(s) o el sistema definido por la Direccion de Infancia y la Direccion de Adolescencia y Juventud.

N/A

N/A

Se evidenciara en la fase de atencion

6. Para el segundo mes de ejecucion (incluyendo el alistamiento), presentar los reportes de avance del cargue
en el sistema de informacion que determine EL ICBF, asf: el 100% del talento humano contratado, el 50% del
registro de nifias, nifios, y jovenes €l 25% del 6stico inicial de derechos y
diagnéstico 360, segtn aplique, y el 25% de los encuentros realizados.

N/A

Registro del cuéntame

Se evidenciara en la fase de atencion

7. Para el tercer mes de ejecucion, presentar los reportes de avance del cargue en el sistema de informacion
que determine EL ICBF, asi: el 100% del registro de nifios y nifias, adolescentes y jovenes participantes, el
60% del diagnéstico inicial de derechos y diagnéstico 360, segtin aplique, y el 60% de los encuentros
realizados.

N/A

Registro del cuéntame

Se evidenciara en la fase de atencion

8. Para el cierre del contrato, presentar los reportes del cargue en el sistema de informacion que determine EL
ICBF, asi: el 100% del registro de nifias, nifios, y jovenes €l 100% del 6
inicial de derechos y diagnéstico 360 (Informacién de entrada y salida), segin aplique, el 100% de los
encuentros realizados y el 100% del ico de derechos. A 0 PRIMERO:
Cuando por razones ajenas al operador no sea posible registrar la informacién requerida por EL ICBF, en el
Sistema de Informaci6n determinado por EL ICBF, EL OPERADOR deberé aportar la justificacion y los
soportes para sustentar dicha situacién y el medio alternativo para el registro. El supervisor debera aprobar
esta situacion, previa validacion con la Direccién de Adolescencia y Juventud, y la Direccién de Infancia.

N/A

Registro del cuéntame

Se evidenciara en la fase de atencion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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9, Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos y politicas para el manejo de la informacin
definidos por EL ICBF, los cuales se describen a continuacién: a) HABEAS DATA. La entrega de la
informacion de participantes de la Estrategia, permite el acceso a datos de carécter privado o reservado,
protegidos por el derecho fundamental del Habeas Data, establecido en el articulo 15 de la Constitucién
Politica de Colombia. Por consiguiente, todas las personas que enla 6
manipulacién de la informacién generada por la Estrategia, se obligan a hacer uso de esta informacion de
caracter privado o reservado con sujecion a las normas y disposiciones constitucionales y legales vigentes y a
la jurisprudencia de la Corte Constitucional sobre la materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las
personas que enla 6 ony 6n de la 6n generada por la
Estrategia, se comprometen a usarla exclusivamente para el propsito que fue seftalado en su solicitud; por lo
tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar més alla de ello, a terceros, privados o publicos, la
informacién que le sea suministrada. c) DISTRIBUCION DE LA INFORMACION. Todas las personas que
enla 6 ony 6n de la generada por la Estrategia,
tienen restringida la circulacién y entrega de esta informacion a terceros, totalmente ajenos al &mbito propio en
el cual se obtuvo. Dicha informacion debera ser protegida con la debida reserva, custodia y conservacion, y
s6lo podra ser utilizada para los fines de ley, por parte de las personas naturales y juridicas que accedan a
ésta. En ningdin caso se podra publicar en medios de comunicacién, informacién personal de los nifios, nifias,
adolescentes y jévenes que se encuentren en la Estrategia.

Sl

Certificado de confidencialoida de la informacion firmado por parte de todo el talento
humano vinculado a la estrategia. Reposa en la carpeta de Alistamiento SECOP II
subcarpetas de Infancia y de Adolescencia y Juventud

Se dio cumplimiento a la obligacion contractual

Cumplimiento (SI, NO,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS N/A) (i)

dela

(i)

Observaciones (iv)

1. Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento, el plan de inversion de
operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por EL ICBF. En los casos en
que EL OPERADOR requiera realizar ajustes al plan de inversion, los mismos deberan ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo para revision y posterior aprobacion por parte del supervisor.

si

Fue presentado el plan de inversion inicial

Se dio cumplimiento a la obligaci6n contractual

2. Presentar, si es el caso, ante el Comité Técnico Operativo del Contrato, la propuesta técnica y financiera de
reinversion de recursos derivados de inejecuciones del Contrato, los cuales podran destinarse a intensificacion
de encuentros, virtualizacion de contenidos, internet, materiales pedagégicos, transporte o salidas
pedagégicas, sin necesidad de modificacion al Contrato. Dicha propuesta debe ser coherente con el tipo de
atencion y con el plan de accion definido. Esta reinversion debera ser aprobada por el supervisor del Contrato
antes de su ejecucion.

si

Fue presentado el plan de inversion ajustado, en el cual se realizo la reinversion requerida con
las debidas justificaciones, teniendo en cuenta el tiempo real de atencion, el cual fue aprobado
por la supervision en comité tecnico operativo

Se dio cumplimiento a la obligaci6n contractual

3. Presentar al comité Técnico del contrato los planes de intensificacion cuando sean requerido por el

! N/A
supervisor el contrato y segun aplique.

N/A

Durante esta fase no se presentd propuesta de
intensificacion

4. Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demas recursos aportados con ocasion del
presente Contrato, sean utilizados tnica y parael i de las previstas
en el desarrollo del objeto contractual.

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados alos usuarios o a terceros por concepto de los

Si
servicios prestados.

Hasta el momento no se ha evidenciado que el operador haya realizado algun tipo de
cobro,

Se dio cumplimiento a la obligacion contractual

. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de 10s recursos aportados por EL TCBF para fa
ejecucién del presente Contrato. EL OPERADOR se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado
y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de uso exclusivo de los recursos aportados
por EL ICBF, anexando certificacion bancaria de la itularidad de la cuenta. Si EL OPERADOR presenta una
cuenta bancaria que hava utilizado. para el maneio de recursos propios. debera certificarla por el

Si

El operador dispone de una cuenta de ahorros N° 27200004741 con la entidad
financiera BANCOLOMBIA S.A.

Se dio cumplimiento a la obligacion contractual

7. Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL ICBF, los rendimientos

financieros de los aportes el ICBF que se generen en la ejecucion del Contrato, NIA

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

B Remiti al supervisor del Contrafo, dentro de o tres (3) dias siguientes ata Copia el
documento donde conste la operacion por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier
otro, que se causen a favor de la Entidad en razon de la ejecucion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO Los
reintegros a que hace referencia esta obligacion deben realizarse tnicamente en la cuenta informada por
escrito, por el supervisor del Contrato

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

9. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado por EL OPERADOR para la atencion del servicio, preferiblemente por
transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el
talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el
pago en efectivo, EL OPERADOR informara en la planilla de pago al talento humano que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado.

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

10. Realizar de manera oportuna los pagos a y por
transferencia bancaria. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de ser requerida la cuenta maestra, los pagos
deberan ser adelantados conforme lo indicado en las Resoluciones 1400 de 2020, 8300 de 2021 y demés
normas aplicables.

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

11, Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el personal que ejecutaré la
Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al supervisor las correspondientes facturas, con el fin de
realizar el registro en el sistema que corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la gufa
de gestion de bienes del ICBF.

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

12, Mantener las facturas y demés soportes que cumplan con las exigencias establecidas por la legislacion
comercial y tributaria colombiana, en la cual se identifique datos de proveedor, productos, valores y demas
informacion, para que el documento sea valido.

N/A

Para este periodo no se presentaron informes de ejecucion financiera

Para este periodo no se presentaron informes de
ejecucion financiera

del

(i) EI Supervisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula Para aquellas

mismo.

cuyo

o obedezca a un producto tangible, deberé sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento, su concepto sobre el

(ii) Si el Supervisor establece que "no” se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periddicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento" se presenta en el Informe Final de
Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacién "N/A" slo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(iif) E supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccién o de reuniones, informes,

Ia obligacion fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documentoy su ubicacion.

oficios,

(iv) El supervisor debera sefialar en “Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

y en general cualquier documento que pruebe que

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 ala matriz de riesgos del presente T ST T NO T X
Luego del ‘detectd alguno con alta de. i SI | NO T X
Detalle cual(es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia: En este periodo se productos alaFase de ¥ entre estos se aportd el Plan de mitigacion del Riesgo, al cual se hara segimiento a partr de las atenciones de participantes.

Observaciones adicionales: En este periodo se productos alaFase de

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Si hay algln riesgo que se materializ6 o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccién de Contratacion de la Sede de la Direccién General.

[ 16. Certificacion

La Supervisora, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 21/11/2023

Nombre Supervisor: CATALINA GARCIA ROBLEDO Nombre Legaliz&d'or:
Cargo; Coordinadora Grupo de Atencion Ciclos de Vida y Nutricion. Enlace Financiero Direccion de

fancia

Sandra KMlarn Hreagare C @\.ﬁ}m\\lh@iw\mo%mkﬁ

Elizabeth Espinosa Taborda

Sandra Milena Arroyave Cardenas

Enlace Regional Direccion de Infancia Enlace Técnico Direccion de Adolescenciay Juventud

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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