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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Chía, noviembre de 2023  

 

Señor (a) 
ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5204318/2023 
COORDINADORA ACADEMICA 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

Ciudad 
Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de noviembre del año 
2023 

Referencia: Contrato No 5204318/2023 del año 2023 

 

DAVID FELIPE NARANJO PÉREZ identificado con la cédula de ciudadanía No. 1057582912 de 

Sogamoso (Boyacá), en mi calidad de Contratista del SENA, en la coordinación de formación 

– instructor, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Vetiun millones 

quinientos setenta y seis mil seiscientos treinta y ocho pesos M/Cte. ($21.576.638). Incluido 

IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (1) 

primer pago correspondiente al periodo de julio de 2023 por valor de Tres millones cuatro 

mil trescientos cuarenta y dos mil pesos M/cte. ($3.004.342). b) Cuatro (4) pagos iguales 

por los meses de agosto a noviembre de 2023, por valor de Cuatro Millones Noventa y Seis 

Mil Ochocientos Treinta Pesos M/Cte. {$4'096.830) cada uno. c) Un último pago 

correspondiente al periodo de diciembre de 2023, por valor de Dos Millones ciento ochenta 

y cuatro mil novecientos setenta y seis pesos m/cte. ($2'184.976). 
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Otro Si Modificatorio, ADICIÓN No. 1 Y PRÓRROGA No. 1  

CLÁUSULA SEGUNDA: ADICIÓN - Las partes convienen adicionar el valor del contrato de 

prestación de servicios de la referencia en la suma de Un Millón Quinientos Dos Mil Ciento 

Setenta y Un Pesos M/Cte. ($1.502.171,00), en consecuencia, se modificará el valor y la 

forma de pago la cual quedará a Valor y Forma de Pago: El valor total del presente contrato 

es máximo de veinte tres millones setenta y ocho mil ochocientos nueve pesos M/Cte. ($ 

23.078.809) incluido IVA. Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 

manera: Pagos realizados:  Un (1) primer pago correspondiente al periodo de julio de 2023 

por valor de Tres millones cuatro mil trescientos cuarenta y dos mil pesos M/cte. 

($3.004.342). b) Cuatro (4) pagos iguales por los meses de agosto a noviembre de 2023, por 

valor de Cuatro Millones Noventa y Seis Mil Ochocientos Treinta Pesos M/Cte. {$4'096.830) 

cada uno. c) Un último pago correspondiente al periodo de diciembre de 2023 por valor de 

Tres Millones Seiscientos Ochenta y Siete Mil Ciento Cuarenta y Siete pesos M/Cte. ($ 

3.687.147,00). 

CLÁUSULA PRIMERA: PRÓRROGA – Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecución del 

contrato de prestación de servicios de la referencia por Once (11) días, hasta el veintisiete 

(27) de diciembre de 2023, en consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido 

en el contrato electrónico, el cual quedará así: Plazo: trescientos diecinueve (319) días, 

hasta el hasta el veintisiete (27) de diciembre de 2023. 

Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2023. 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 

Prestar servicios personales de carácter temporal para orientar la formación 

profesional integral: Titulada, Complementaria y Seguimiento Etapa Productiva, en las 

diferentes modalidades programadas en la red de conocimiento minería, área temática 
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de Labores Subterráneas, en los municipios del área de cobertura del Centro de 

Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca. 

 

Obligaciones Especificas:   

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en las jornadas de 
Diseño curricular (cuando el 
centro lo requiera) y 
Desarrollo Curricular de los 
procesos formativos de 
acuerdo con los 
lineamientos institucionales, 
para el área temática del 
objeto contractual haciendo 
parte activa del equipo 
ejecutor correspondiente. 

Se participó de acuerdo 
con los lineamientos 
institucionales en los 
procesos de la planeación 
de la formación 
profesional integral para 
las fichas: 2862173 
Técnico en Perforación y 
Voladura y programas de 
formación complementaria 
dispuesta para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 

Portafolio del 
instructor  
https://sena4.sharepo

int.com/:f:/s/CDAC/C

oordinacionesCDA/E

ouQJtGZLgJIuZ3JAN

yggFsBPnPjmP9MrL

oAXxBra62UBQ 

RED MINERÍA  
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA?c
sf=1&web=1&e=Lr4eY4 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=Lr4eY4


 

4 

GTH-F-062 V10 

ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090; Jornada 
de Participación en el 
evento “Minero Seguro 
Tiene Futuro” en Ubaté  – 
jornadas Mixtas y Fin de 
semana de los  programas  
que son  asignados por la 
Coordinación Académica 
haciendo parte del equipo 
ejecutor correspondiente. 
Apoyando todas las 
actividades pendientes a 
garantizar la calidad y 
pertinencia de la 
formación, de acuerdo a 
las directrices del Centro 
de Desarrollo 
Agroempresarial, dando 
cumplimiento a la guía de 
desarrollo del proceso 
formativo (GFPI-G-013) 
en lo relacionado con el 
diseño curricular, el 
Proyecto de Formación, la 
Planeación Pedagógica, 
las guías de aprendizaje, 
los instrumentos de 
evaluación y toda la 
normativa inherente a la 
FPI SENA. 

2 Ejecutar la formación 
profesional integral, de 
acuerdo con el 
procedimiento establecido 
por la entidad, en los 
programas del área temática 
objeto del contrato según 
programación de grupos 
asignados evitando realizar 
cambios sin autorización. 

Se impartió formación 
profesional integral 
aplicando estrategias 
enseñanza para las fichas: 
2862173 Técnico en 
Perforación y Voladura y 
programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 

RED MINERÍA  

https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/5.%20

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/COORDINACI%C3%93N%20ANGELA%20MONTOYA/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=ca7cDT
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
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seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090; Jornada 
de Participación en el 
evento “Minero Seguro. 
Aprendizaje de acuerdo 
con el diseño curricular 
asignadas por la 
Coordinación Académica, 
cumpliendo con la 
programación asignada y 
no generando cambios sin 
autorización del 
Coordinador Académico. 

Noviembre%202023?cs
f=1&web=1&e=dq5JQi  

3 Aplicar según la modalidad, 
estrategias de enseñanza, 
aprendizaje, seguimiento y 
evaluación de acuerdo con 
los lineamientos 
establecidos en la Guía de 
Desarrollo curricular GFPI-

Se aplicaron los 
lineamientos establecidos 
en la Guía de Desarrollo 
Curricular GFPI-G-012 y 
la Guía para Desarrollo de 
los Procesos Formativos 
GPFI-G-013 para la 

https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dq5JQi
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF


 

6 

GTH-F-062 V10 

G-012 y la Guía para 
Desarrollo de los Procesos 
Formativos GPFI-G-013. 

ejecución de la Formación 
Profesional Integral en los 
cursos complementarios. 
fichas: 2862173 Técnico 
en Perforación y Voladura 
y programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090. 

COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/5.%20
Noviembre%202023?cs
f=1&web=1&e=lD6xHF  
 
 

4 Garantizar la actualización 
y/o capacitación continua en 
los componentes: técnico, 
pedagógico, idiomas y de 
habilidades blandas para el 
mejoramiento del rol de 
instructor en la FPI. 

Se efectúa la disposición y 
participación en proceso 
de Certificación en 
Competencias Laborales 
e Inducción a la norma. 
240201056 - “Orientar 
formación presencial de 

Correos electrónicos  
Listas de asistencia y 
evidencias 
participativas en el 
proceso de 
certificación. Se 
anexa link en 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=lD6xHF
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acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativa”, versión 2 
 

portafolio donde se 
presenta la evidencia. 
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/4.%20
Octubre%202023/1.%2
0participacion%20en%
20certificacion%20de%
20la%20norma%20240
201056%20Orientar%2
0formaci%C3%B3n%20
presencial%20de%20ac
uerdo%20con%20proce
dimientos%20t%C3%A9
cnicos%20y%20normati
va?csf=1&web=1&e=R
DB0LL  

5 Participar, cuando el centro 
de formación lo requiera, en 
proyectos de investigación 
técnica y/o pedagógica para 
fortalecer el proceso de 
formación del área temática 
objeto del contrato. 

Se participó con los 
aprendices de la ficha: 
2862173 Técnico en 
Perforación y Voladura en 
la formulación del 
proyecto dando inicio a la 
competencia Orientar 
investigación formativa 
según referentes técnicos 
de investigación, apoyo y 
autorización para el 
agendamiento del 
instructor Raúl Alexander 
Lesmes en la competencia 
TICs Utilizar herramientas 
informáticas de acuerdo 
con necesidades de 
manejo de información. 
para la ficha: 2862173 
Técnico en Perforación y 
Voladura los días 

Correos electrónicos 
de confirmación a 
asistencia 
Listas de asistencia 
Registro fotográfico 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/4.%20Octubre%202023/1.%20participacion%20en%20certificacion%20de%20la%20norma%20240201056%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=RDB0LL
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1,6,7,8,13,14,20,21,27,28 
DE noviembre.  

6 Emitir juicio valorativo sobre 
el nivel de cumplimiento de 
los resultados de 
aprendizajes de las 
competencias del programa, 
aplicando los procedimientos 
y herramientas tecnológicas 
que la entidad defina, 
máximo en un plazo de tres 
(3) días después de haber 
terminado el resultado de 
aprendizaje correspondiente, 
absteniéndose de generar 
juicios de evaluación 
masivos. 

Se emitieron en el tiempo 
establecido los juicios 
valorativos en la 
plataforma Sofia Plus, 
correspondientes a los 
RAP asignados en la 
programación del CDA en 
las Fichas de los cursos 
complementarios: fichas: 
2862173 Técnico en 
Perforación y Voladura y 
programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 

Reporte juicios 
evaluativos en el 
aplicativo Sofia Plus 
de acuerdo con la 
programación de 
agendas y cursos 
complementarios. Se 
anexa enlace para 
verificar la existencia 
del documento en el 
portafolio de 
evidencias. 
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/5.%20
Noviembre%202023?cs
f=1&web=1&e=dKfti8  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=dKfti8
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ventilación de minas” con 
ficha: 2865090  

7 Garantizar la permanente 
organización y actualización 
del portafolio de evidencias 
tanto del instructor como de 
los aprendices de las fichas 
programadas, en la 
plataforma LMS de la 
entidad, teniendo en cuenta 
los lineamientos 
institucionales. 

Se actualizaron los 
portafolios de acuerdo con 
los lineamientos 
generados por las 
Coordinaciones 
Académicas de las fichas: 
fichas: 2862173 Técnico 
en Perforación y Voladura 
y programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090 

https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ?csf=1&
web=1&e=kkGbbu 
 

8 Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 

Se garantizó el 
cumplimiento de los 

https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu


 

10 

GTH-F-062 V10 

aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha 
de matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el 
diseño curricular, cuando 
ejecute formación 
complementaria, cuando el 
centro de formación lo 
requiera. 

procedimientos 
establecidos en los 
sistemas de información 
definidos en el CDA, y se 
registró en la plataforma 
Sofia Plus las novedades 
generadas de los 
aprendices. Así mismo se 
verificaron las rutas de 
aprendizaje asociadas a 
las     fichas: 2862173 
Técnico en Perforación y 
Voladura y programas de 
formación complementaria 
dispuesta para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090. 

/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ?csf=1&
web=1&e=kkGbbu 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=kkGbbu
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9 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información 
definido por la entidad para la 
Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). Verificar que 
la totalidad de los aprendices 
seleccionados y 
matriculados queden en 
estado EN FORMACIÓN. b). 
Registrar rutas de 
aprendizaje y validar 
novedades de aprendices 
(reintegros, traslados, 
aplazamientos. c). 
Comunicar al Coordinador 
Académico oportunamente 
anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y 
hallazgos en el registro de la 
información. 

Se garantizó el 
cumplimiento de los 
procedimientos 
establecidos en los 
sistemas de información 
definidos en el CDA, y se 
registró en la plataforma 
Sofia Plus las novedades 
generadas de los 
aprendices. Así mismo se 
verificaron las rutas de 
aprendizaje asociadas a 
las     fichas 2862173 
Técnico en Perforación y 
Voladura y programas de 
formación complementaria 
dispuesta para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 

Plataforma  
David Felipe Naranjo 
Pérez 
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/5.%20
Noviembre%202023?cs
f=1&web=1&e=gcCs0G  
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=gcCs0G
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ventilación de minas” con 
ficha: 2865090. 

10 Participar cuando el centro lo 
requiera en el proceso de 
selección, diseño de talleres 
e instrumentos que 
alimenten los bancos de 
pruebas para la selección de 
aprendices. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad 
del servicio no requirió 
ejecutar actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 
 

Para el periodo objeto 
de este pago, la 
necesidad del servicio 
no requirió ejecutar 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

11 Conocer, aplicar y hacer 
cumplir el reglamento del 
aprendiz. 

Se aplica y se efectúa 
cumplimiento del 
reglamento del aprendiz 
 

https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/T
ECNICO%20EN%20PERF
ORACION%20Y%20VOL
ADURA/1.%20FICHA%2
02862173?csf=1&web=
1&e=cEaY0E  

12 Apoyar procesos de Registro 
calificado y Autoevaluación 
para los programas en nivel 
tecnólogo del área temática 
objeto del presente contrato, 
cuando el centro lo requiera. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad 
del servicio no requirió 
ejecutar actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 
 

Para el periodo objeto 
de este pago, la 
necesidad del servicio 
no requirió ejecutar 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

13 Aplicar los lineamientos del 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
(SIGA), en particular, la 
implementación de los 
procedimientos y formatos 
establecidos en el Proceso 
de Ejecución de la FPI. 

Se garantizó el 
cumplimiento de los 
formatos establecidos en 
el Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol – 
SIGA del SENA en el 
CDA, para la ejecución de 
la Formación Profesional 
Integral para el desarrollo 
de mi objeto contractual.  
fichas 2862173 Técnico 
en Perforación y Voladura 
y programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 

Formatos utilizados en 
el proceso de la FPI. 
 
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED
%20MINER%C3%8DA/T
ECNICO%20EN%20PERF
ORACION%20Y%20VOL
ADURA?csf=1&web=1&
e=sg2pJs  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=cEaY0E
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=sg2pJs
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seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 
“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090 
 

14 Apoyar al centro de 
formación cuando este lo 
requiera, en la promoción 
del portafolio de servicios y 
las ofertas educativas. 

Se socializó el portafolio 

de servicio con las 

empresas asignadas por 

la coordinación académica 

de los cursos de formación 

complementaria del sector 

minero. Se socializo y se 

efectúo visita de 

reconocimiento en 

acompañamiento con red 

de servicios corporativos, 

coordinación académica y 

en representación a la red 

de minería CDA Chía a la 

Solicitud Apoyo en 

Correo electrónico 
Asistencias 
Evidencias 
fotográficas 
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Divulgación en “I oferta 

presencial 2024” CDA 

CHIA - "Transferencia de 

conocimiento Cartillas de 

Investigación Formativa" 

(Evento desarrollado el 

día jueves 9 de noviembre 

de 2023 2pm) 

15 Realizar seguimiento en la 
etapa productiva a los 
aprendices que le sean 
asignados, cuando el centro 
de formación lo requiera. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad 
del servicio no requirió 
ejecutar actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 
 

Para el periodo objeto 
de este pago, la 
necesidad del servicio 
no requirió ejecutar 
actividades 
correspondientes a 
esta obligación. 

16 Aplicar al proceso de 
certificación de la norma de 
competencia “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS 
CON BASE EN LOS 
PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la 
actualización "ORIENTAR 
FORMACIÓN PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TÉCNICO Y NORMATIVO" o 
en su defecto deberá aplicar 
al proceso de certificación de 
la norma y aportar el 
respectivo certificado de 
aprobación, o la evidencia de 
la inscripción efectiva a 
mismo, al informe de 
ejecución contractual, con 
plazo máximo a julio 31 de 
2023. 

El Centro de Desarrollo 
Agroempresarial – 
Regional Cundinamarca 
Convoca al proceso de: 
Certificación de 
Competencias Laborales 
de instructores en la 
norma: 240201056 
“Orientar formación 
presencial de acuerdo con 
procedimientos técnicos y 
normativa” 

En proceso de 
desarrollo y 
certificación de la 
norma: 240201056 

“Orientar formación 
presencial de acuerdo 
con procedimientos 
técnicos y normativa” 
Entregando los 
reportes y evidencias 
correspondientes en 
las fechas 
establecidas. Se 
efectúo la 
presentación de la 
prueba de 
conocimiento para 
dar cumplimiento a 
este parámetro, se 
esta a la espera de 
resultado. Se adjunta 
enlace de verificación 
por correo 
electrónico. 
https://sena4.sharepoi
nt.com/:f:/r/sites/CDAC
/CoordinacionesCDA/D
ocumentos%20compart
idos/PORTAFOLIO/RED

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
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%20MINER%C3%8DA/F
ORMACI%C3%93N%20
COMPLEMENTARIA/DA
VID%20FELIPE%20NAR
ANJO%20PEREZ/5.%20
Noviembre%202023/4.
%20proceso%20de%20
Evaluaci%C3%B3n%20y
%20Certificaci%C3%B3
n%20en%20Competenc
ias%20laborales%20par
a%20la%20norma%202
40201056%20-
%20Orientar%20forma
ci%C3%B3n%20presenc
ial%20de%20acuerdo%
20con%20procedimient
os%20t%C3%A9cnicos
%20y%20normativa?csf
=1&web=1&e=a6M8EE  

17 Acompañar a los aprendices 
en las actividades que se 
encuentren planeadas por el 
equipo de Bienestar al 
Aprendiz. 

Se participa en 
actividades de bienestar al 
aprendiz sobre 
programación de 
competencias 
transversales. 

Fotografías 
Listas de asistencias 

18 Cumplir con la programación 
asignada de 160 horas de 
formación mensuales, 
reportadas en el Aplicativo 
SOFIA PLUS. 

Se da cumplimiento de un 
total de horas para el mes 
de Noviembre: 204 horas.  
fichas 2862173 Técnico 
en Perforación y Voladura 
y programas de formación 
complementaria dispuesta 
para la empresa 
Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 1 con ficha: 
2882178; formación 
complementaria a la 
empresa Inversiones El 
Rabanal SAS en 

Reporte horas Sofia 
Plus para el mes de 
NOVIEMBRE de 
2023. 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/4.%20proceso%20de%20Evaluaci%C3%B3n%20y%20Certificaci%C3%B3n%20en%20Competencias%20laborales%20para%20la%20norma%20240201056%20-%20Orientar%20formaci%C3%B3n%20presencial%20de%20acuerdo%20con%20procedimientos%20t%C3%A9cnicos%20y%20normativa?csf=1&web=1&e=a6M8EE
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“Aplicación del 
Reglamento de higiene y 
seguridad en labores 
mineras subterráneas por 
trabajador operativo”  
grupo 2 con ficha: 
2878896; formación 
complementaria para la 
empresa CROAS SAS en 
“medición y control de las 
condiciones medio 
ambientales en minas 
subterráneas” ficha: 
2883018; complementaria 
dispuesta para la empresa 
ARL Sura para las fechas 
3 y 10 de noviembre en 
“fundamentos en 
ventilación de minas” con 
ficha: 2865090; Jornada 
de Participación en el 
evento “Minero Seguro 
Tiene Futuro” en Ubaté. 

19 Las demás necesarias para 
el cabal cumplimiento del 
objeto contractual. 

Participación en jornada 
de inducción a aprendices 
de la ficha 2862173 
Técnico en Perforación y 
Voladura 
Participación en reunión 
de programación y 
rendición de resultados 
del equipo ejecutor de 
minería con sede en CDA 
Chía y efectuada el día 18 
de noviembre de 2023 

Correos  
actas 
reunión por Microsoft 
Teams 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.     

2.     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No 28139175 de la planilla, operador Asopagos y periodo correspondiente al 

mes de octubre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (18) folios 

Cordialmente,  

 

Firma 

David Felipe Naranjo Pérez 

Contratista 

C.C. No. 1057582912 
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GTH-F-062 V10 

Recibí a satisfacción: 

 

ÁNGELA MARIA MONTOYA CASTRO 
Supervisora Contrato No. 5204318 de 2023    

Coordinadora Académica 



EVIDENCIAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS MES DE NOVIEMBRE 2023. 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggF

sBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ 

1. RED MINERÍA  
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20com
partidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=PPXaea 

 
 
2. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20com
partidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLE
MENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=iB6UWt 

 
3. PORTAFOLIO DAVID FELIPE NARANJO PÉREZ 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/s/CDAC/CoordinacionesCDA/EouQJtGZLgJIuZ3JANyggFsBPnPjmP9MrLoAXxBra62UBQ
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/COORDINACI%C3%93N%20ANGELA%20MONTOYA/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=ca7cDT
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=PPXaea
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA?csf=1&web=1&e=PPXaea
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/COORDINACI%C3%93N%20ANGELA%20MONTOYA/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA?csf=1&web=1&e=lA7Chk
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=iB6UWt
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=iB6UWt
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=iB6UWt


 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20com
partidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACI

ON%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=klvDe1  

 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%

20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=FlsS2k 

 
4. ACTIVIDADES REALIZADAS POR DAVID FELIPE NARANJO PÉREZ 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%
20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=twDLIb   

https://sena4.sharepoint.com/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2FCDAC%2FCoordinacionesCDA%2FDocumentos%20compartidos%2FPORTAFOLIO%2FRED%20MINER%C3%8DA%2FTECNOLOGO%20%20EN%20SUPERVISI%C3%93N%20DE%20PROCESOS%20MINEROS%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20CONCERTADO&viewid=e858db6b%2D6ad4%2D4fe5%2Dbbfd%2D6d8b20aab4db
https://sena4.sharepoint.com/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2FCDAC%2FCoordinacionesCDA%2FDocumentos%20compartidos%2FPORTAFOLIO%2FRED%20MINER%C3%8DA%2FTECNOLOGO%20%20EN%20SUPERVISI%C3%93N%20DE%20PROCESOS%20MINEROS%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20CONCERTADO&viewid=e858db6b%2D6ad4%2D4fe5%2Dbbfd%2D6d8b20aab4db
https://sena4.sharepoint.com/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2FCDAC%2FCoordinacionesCDA%2FDocumentos%20compartidos%2FPORTAFOLIO%2FRED%20MINER%C3%8DA%2FTECNOLOGO%20%20EN%20SUPERVISI%C3%93N%20DE%20PROCESOS%20MINEROS%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20CONCERTADO&viewid=e858db6b%2D6ad4%2D4fe5%2Dbbfd%2D6d8b20aab4db
https://sena4.sharepoint.com/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2FCDAC%2FCoordinacionesCDA%2FDocumentos%20compartidos%2FPORTAFOLIO%2FRED%20MINER%C3%8DA%2FTECNOLOGO%20%20EN%20SUPERVISI%C3%93N%20DE%20PROCESOS%20MINEROS%2F1%2E%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20CONCERTADO&viewid=e858db6b%2D6ad4%2D4fe5%2Dbbfd%2D6d8b20aab4db
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=FlsS2k
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=FlsS2k
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ?csf=1&web=1&e=FlsS2k
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=twDLIb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=twDLIb
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023?csf=1&web=1&e=twDLIb


 
PROGRAMACIÓN DE CURSOS COMPLEMENTARIOS Y ACTIVIDADES 

MENSUALES 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLAD

URA?csf=1&web=1&e=q9aP0w 

 
TECNICO EN PERFORACIÓN Y VOLADURA 

 

5. Formulación de Proyecto Pedagógico ficha: 2862173 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLAD

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=q9aP0w
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=q9aP0w
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA?csf=1&web=1&e=q9aP0w
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=SU7F1N
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=SU7F1N


URA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=SU7F1N 

 
 

 
Ejecución de la formación en ficha: 2862173 

 

6. Formación Complementaria 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%
20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/1.%20Inversiones%20el%20Raban
al%20-%20Lenguazaque?csf=1&web=1&e=uiwxWs  

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=SU7F1N
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/1.%20Inversiones%20el%20Rabanal%20-%20Lenguazaque?csf=1&web=1&e=uiwxWs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/1.%20Inversiones%20el%20Rabanal%20-%20Lenguazaque?csf=1&web=1&e=uiwxWs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/1.%20Inversiones%20el%20Rabanal%20-%20Lenguazaque?csf=1&web=1&e=uiwxWs
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA/DAVID%20FELIPE%20NARANJO%20PEREZ/5.%20Noviembre%202023/1.%20Inversiones%20el%20Rabanal%20-%20Lenguazaque?csf=1&web=1&e=uiwxWs


 
EVIDENCIA COMPLEMENTARIA EMPRESA Inversiones El Rabanal SAS 

7. Técnico en Perforación Y Voladura ficha: 2862173 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartid
os/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLAD
URA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=N7okrD  

 
 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=N7okrD
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=N7okrD
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/TECNICO%20EN%20PERFORACION%20Y%20VOLADURA/1.%20FICHA%202862173?csf=1&web=1&e=N7okrD


 
Formación complementaria, MES DE noviembre 2023 

 

 
REPORTE DE INASISTENCIAS Y NOTAS DE APRENDICES TECNICO EN 

PERFORACIÖN Y VOLADURA 

8_9_11_13. Correo Electrónico enviado el día 22 de octubre de 2023 a la coordinación 
académica para la apertura de los cursos complementarios de la empresa 
INVERSIONES EL RABANAL SAS 



 
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20com
partidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLE

MENTARIA?csf=1&web=1&e=oNyIkw 

 
 

10.  Para el periodo objeto de este pago, la necesidad del servicio no requirió ejecutar 
actividades correspondientes a esta obligación 

12. Para el periodo objeto de este pago, la necesidad del servicio no requirió ejecutar 
actividades correspondientes a esta obligación. 

14. Se socializó el portafolio de servicio con las empresas asignadas por la coordinación 
académica de los cursos de formación complementaria del sector minero. Se socializo y 
se efectúo visita de reconocimiento en acompañamiento con red de servicios 

https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA?csf=1&web=1&e=oNyIkw
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA?csf=1&web=1&e=oNyIkw
https://sena4.sharepoint.com/:f:/r/sites/CDAC/CoordinacionesCDA/Documentos%20compartidos/PORTAFOLIO/RED%20MINER%C3%8DA/FORMACI%C3%93N%20COMPLEMENTARIA?csf=1&web=1&e=oNyIkw


corporativos, coordinación académica y en representación a la red de minería CDA Chía 
a la Solicitud Apoyo en Divulgación en “I oferta presencial 2024” CDA CHIA - 
"Transferencia de conocimiento Cartillas de Investigación Formativa" (Evento 
desarrollado el día jueves 9 de noviembre de 2023 2pm) 
 

      
15 para el periodo objeto de este pago, la necesidad del servicio no requirió ejecutar 
actividades correspondientes a esta obligación. 

16. Se presentan las evidencias de construccion requeridas para dar cumplimeinto a la 
certificacion de la norma 240201056 “Orientar formación presencial de acuerdo con 
procedimientos técnicos y normativa” y dando cumplimiento al cronograma establecido 
por el profesional evaluador. Obteniendo un resultado en la prueba de conocimiento de 
94%. A la espera de la expedición de certificado por competencias laborales. 



 
 

17. Se participa en actividades de bienestar al aprendiz sobre programación de 
competencias transversales. 

 
 

18. Se da cumplimiento de un total de horas para el mes de noviembre: 204 horas.  fichas 
2862173 Técnico en Perforación y Voladura y programas de formación complementaria 
dispuesta para la empresa Inversiones El Rabanal SAS en “Aplicación del Reglamento 
de higiene y seguridad en labores mineras subterráneas por trabajador operativo”  grupo 
1 con ficha: 2882178; formación complementaria a la empresa Inversiones El Rabanal 
SAS en “Aplicación del Reglamento de higiene y seguridad en labores mineras 
subterráneas por trabajador operativo”  grupo 2 con ficha: 2878896; formación 
complementaria para la empresa CROAS SAS en “medición y control de las condiciones 
medio ambientales en minas subterráneas” ficha: 2883018; complementaria dispuesta 
para la empresa ARL Sura para las fechas 3 y 10 de noviembre en “fundamentos en 
ventilación de minas” con ficha: 2865090; Jornada de Participación en el evento “Minero 
Seguro Tiene Futuro 



 
19. Participación en jornada de inducción a aprendices de la ficha 2862173 Técnico en 
Perforación y Voladura. 
Participación en reunión de programación y rendición de resultados del equipo ejecutor 
de minería con sede en CDA Chía y efectuada el día 18 de noviembre de 2023 
 

 
 

 



Se realizó el pago oportuno como aportante contratista independiente a los sistemas de 
seguridad social (Pensión, Salud) para el período Octubre, a través del Operador 
Asopagos, planilla de pago No. 28139175 

 
 
 

 
 


