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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12,14-0252 de 16 junio 2023
LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
CONTRATISTA

Santiago de Cali, octubre 18 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —QUINTA cuota del contrato de prestacion
servicios PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0252
de! 16 de junio de 2023.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0252 del 16 de junio de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 16 de junio de 2023
Fecha de Terminacién: 31 de octubre de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa ‘escuela de
empresarios” para la vigencia 2023 2.Elaborar el material pedagogico y demas
herramientas didacticas necesarias para implementar el programa escuela de
empresarios 3. Liderar la ejecucién y operacion del programa “escuela de
empresarios” de conformidad con el plan de trabajo aprobado y los fineamientos de
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 4. Articular acciones para el
fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con entidades aliadas del
ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del cauca 5. Rendir informe
mensual del avance de ejecucién del proyecto, segun lineamiento de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad 6. Las demas que le sean asignadas




para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “escuela de
empresarios” para la vigencia 2023.

» No realicé actividades durante este periodo debido a que formulé propuesta
técnica y plan de trabajo del programa “escuela de empresarios” durante el
mes de mayo para iniciar su ejecucion en los meses posteriores.

. Elaborar el material pedagégico y demas herramientas didacticas necesarias para
implementar el programa escuela de empresarios.

» FElaboré el material pedagégico y herramientas didacticas para la
implementacion del programa durante el mes de mayo y junio, con material
evaluativo y explicativo de cada mddulo.

. Liderar la ejecucion y operacion del programa ‘escuela de empresarios’ de
conformidad con el plan de trabajo aprobado y los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

* Realicé una mesa técnica con el equipo de trabajo de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, para darle seguimiento al proyecto
PI37-101974, donde se establece la falta de personal para culminar las
Ultimas capacitaciones para acabar con el segundo grupo del 2023, en donde
se expreso junto al equipo, una solucién rapida para culminar con el grupo, a
través de 2 capacitaciones en una Unica jornada de trabajo para acelerar el
proceso de aprendizaje y completar los temas.

Esta mesa técnica, establecié que se diera por finalizado ei ciclo formativo
del segundo grupo, a través de 2 capacitaciones durante una Gnica jornada
de 6 horas, para completar el programa formativo y cumplir con el plan de
accion y propuesta programatica, de modo que se pudieran graduar las
personas beneficiadas que asistieron al 75% de las capacitaciones.

Finalmente, la mesa permitié adelantar y concretar que, para el mes de
OCTUBRE, al ser el mes de cierre parcial del proyecto, se deben alcanzar
ciertas metas, lo que permitié iniciar la tercera y ultima convocatoria del
proyecto previo al cumplimiento de la meta establecida, en donde se esperan
realizar 3 jornadas de capacitaciones donde se dictaran los 8 temas y
diapositivas de capacitacién para buscar culminar con la Escuela de
Empresarios a cierre parcial de octubre. Evidencia de reuniones vy
capacitaciones:

https://drive.google.com/drive/folders/1ofF paYgusNGEUTAZdUFT4tVPg1 hxG
zP47usp=drive_link




Finalicé el ciclo formativo del segundo grupo del 2023 con la tercera y dltima
jornada de capacitaciones, la cual se llevé a cabo el 15 de septiembre, en
esta capacitacién se trabajaron los temas de: Excel aplicado a negocios,
Redaccion de informes técnicos y financieros, y ¢Como aplico Estrategia a
mi negocio? Jornada a la cual asistieron 19 perscnas, ademas se trabajaron
el desarrollo de habilidades estratégicas sobre productos y servicios, ademas
de alternativas para llevar las finanzas de los negocios teniendo en cuenta
cada detalle de la utilidad neta. Evidencia listado de asistencia:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/11095JEXExU7Y7Vbulcl76ZJs9bAk

g_Sledit?ueQ=d rive_link&ouid=102563853912232833609&rtpof=true&sd=true

Estableci que del 1 al 6 de octubre de 2023 se hara la ultima convocatoria
para el programa “Escuela de Empresarios” de modo que se logre alcanzar
la meta estabiecida dentro del cierre parcial del proyecto.

Estableci que del 9 y el 27 de octubre, se llevaran a cabo las 3 jornadas de
capacitaciones de modo que se alcance a dictar toda la malla curricular y los
temas programaéticos en jornadas de 6 horas, para que el programa “Escuela
de Empresarios” culmine exitosamente su cierre parcial de proyecto.




4. Articular acciones para el fortalecimiento del programa “escuela de empresarios”
con entidades aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del
cauca.

¢ No realicé acciones en esta actividad durante este periodo, debido a que no
se avanzaron conversaciones con entidades aliadas al ecosistema
empresarial y emprendedor del Valle del Cauca, ya que se enfocod el
programa en los conocimientos de los profesionales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad.

5. Rendir informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segun lineamiento
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
* Realicé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de
octubre, con las actividades realizadas durante el mes en curso.

e Realicé el informe de seguimiento SPI correspondiente al mes de
septiembre, avanzando en las metas establecidas por el plan de accion y de
la Gobernacion del Valle.

Informe disponible en:
https://docs.google.com/document/d/1WkL Jye81Wi b8qOnSLzTHPbTAROZ]Jrl/edit?
usp=sharingq&ouid=102563853912232833609&rtpof=true&sd=true

Fotografias de reunién para revisién informe SPI

DA ke BB

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con {a naturaleza del contrato.
+ Ei contratista no realizd acciones en esta actividad durante este periodo, debido a
que no se asignaron otras actividades fuera de las existentes para realizar durante
el mes de octubre.



Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 5 del mes de
OCTUBRE de 2023.

Cordialmente,

Al ol P

LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
C.C. 6247716
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CONTRATO Prestar los servicios

Contrato nGmero: | 1.330-12.14-0252 | de | 16 de junio de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004421 Y §500004422 Y 5500004737 y RPC No.:
5600061641 Y 5600051642 Y 5600051643 Y 5600051644 Y 5600051645
1154-2-1001-2320202008-3730102010010000-PI137-101974/1/1/01/08 y 1154-2-1001-2320202008-
3730102010010000-PI37-101974/1/1/01/08 y 1154-2-1001-2320202008-3730102010010000-P137-
101974/1/1/01/97 y 1154-1-1001-2320202008-3730102010010000-PI37-101974/1/1/01/06 y

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades {especificar cada uno) del Plan de
Desarrollc y que seré atendido con este contrato: PROYECTO: PI37-101974 -MEJORAMIENTO DE LA
GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE
DESARROLLO URBANO PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y
DESARROLLO EMPRESARIAL SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y
COMPETENCIAS PARA EL. DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES
PARA EL DESARROLLO EMPRESARIALGESTION ___ _ ___ . . — —
Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Acclén que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.1. DISENAR EL PROGRAMA E INSTRUMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
(GESTION EMPRESARIAL, INNOVACION E INTERNACIONALIZACION. %
1.2 IMPLLEMENTAR PROGRAMA DE ESCUELA DE ENIPRESARIOS.
TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecto P138-101901, desde el 2020 el !
programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a més de 30000 emprendedores en un’proceso de fortalecimiento, a
través de la asistencia técnica especializada, a lo large de los 42 municipios del departamento ademés de beneficiado a |
200 emprendedores por medio de la formacitn en estética, peluqueria y barberia i
Por ofra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con més de 28337 reproducciones y mas de 1200 personas .
conectadas en transmisionas en vive, en 1os que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econémica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento como: economia naranja, la industrializacion del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que ain no
terminaron ruta de atencién, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros ValleINN, y asegurar |
el acompanamiento técnico para la elaboracitn de planes de negocio y demas documentos técnicos para la participacion
en los fondos ValleINN 2023

LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ;
ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular Iz diversificacion productiva y el
desarrollo econdmico en los polos de desarrolio impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion ;
estratégica para la instalacidn de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de
areas industriales existentes para la configuracién de clasteres productivos en sistemas de proximidad

META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion
durante e! perfodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100102 Qperar 1 escuela de empresarios Valle
[NN como estrategia de reactivacién econdémica del departamento durante el cuatrienio

i

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista:  LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
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Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2023, CUOTA 5, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
departamento del Valle del Cauca v la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL’ CUNBLIIENTO DE LAS ESPECIEICACIONE S ACTIVIDADES U GBLIGACIONES
{ESPECIFICAS CONTEMPLADASEN EL CONTRATO PORIPARTE DELICONTRATISTA: <=

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa
"escuela de empresarios” para la vigencia 2023 2.Elaborar el
‘material pedagogico y demas herramientas didacticas

%necesarias para Iimplementar el programa escuela de
: empresarios 3. Liderar [a ejecucién y operacién del programa

! Especificaciones, “escuela de empresarios” de conformidad con el plan de trabajo
! actividades u aprobado y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo 100%
obligaciones especificas | Econdmico y Competitividad 4. Articular acciones para el ?
contractuales. fortalecimiento del programa "escuela de empresarios” con

entidades aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor
del Valle del cauca 5. Rendir informe mensual del avance de
“ejecucidn del proyecto, segun lineamiento de la Secretaria de
‘Desarrollo Econémico y Competitividad 6. Las demdas que le
!'sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y

N estén acorde con la naturaleza del contrato. S
Porcentaje de cumplimiento de las especificacionss,
actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de °
Porcentaje de OCTUBRE de 2023:
cumplimiento. !Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
‘ 'actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 100.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo e
__________ acordado en el misrno: o
Otras consideraciones.
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga; suspensiones:o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion | Fecha de reinicio Responsable

1
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1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “ascuela de empresarios” para la
vigencia 2023.

« ] contratista no realizé actividades durante este periodo debido a que formulé propuestatécnica
y plan de trabajo del programa “escuela de empresarios” durante el mes de mayo para iniciar su
ejecucion en los meses posteriores.

2. Elaborar el material pedagégico y demds herramientas didacticas necesarias para implementar
el programa escuela de empresarios.

« E| contratista elaboré el material pedagégico y herramientas didacticas para la implementacion
del programa durante el mes de mayo y junio, con material evaluativo y explicativo de cada médulo.

3. Liderar la ejecucion y operacién del programa “escuela de empresarios” de conformidad con el
plan de trabajo aprobado y los lineamientos de la Secretaria de Desarrolio Econdmico y
Competitividad.

e El contratista realizé una mesa técnica con el equipo de trabajo de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, para darle seguimiento al proyecto P137-101974,
donde se establece la falta de personal para culminar las Ultimas capacitaciones para acabar
con el segundo grupo del 2023, en donde se expreso junto al equipo, una solucion rapida para
culminar con el grupo, a fravés de 2 capacitaciones en una Unica jornada de trabajo para
acelerar el proceso de aprendizaje y completar los temas.

Esta mesa técnica, establecio que se diera por finalizado el ciclo formativo del segundo grupo,
a fravés de 2 capacitaciones durante una (nica jornada de 6 horas, para completar el
programa formativo y cumplir con el plan de accion y propuesta programatica, de modo que se
pudieran graduar las personas beneficiadas que asistieron al 75% de las capacitaciones.

Finalmente, la mesa permitié adelantar y concretar que, para el mes de OCTUBRE, al ser el
mes de cierre parcial del proyecto, se deben alcanzar ciertas metas, lo que permitié iniciar la
tercera y ultima convocatoria del proyecto previo al cumplimiento de la meta establecida, en
donde se esperan realizar 3 jornadas de capacitaciones donde se dictaran los 8 temas y
diapositivas de capacitacion para buscar culminar con la Escuela de Empresarios a clerre

parcial de octubre. Evidencia de reuniones y capacitaciones:
https://drive.google.com/drive/folders/1ofF paYausNGEUTAZdUfT 4tVPg1hxGzP4?usp=drive li
nk

o Se finalizé el ciclo formativo del segundo grupo del 2023 con la tercera y ultima jornada de
capacitaciones, la cual se llevé a cabo el 15 de septiembre, en esta capacitacion se
trabajaron los temas de: Excel aplicado a negocios, Redaccién de informes técnicos y
financieros, y ¢Como aplico Estrategia @ mi negocio? Jornada a la cual asistieron 19
personas, ademas se trabajaron el desarrollo de habilidades estratégicas sobre productos y
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servicios, ademés de alternativas para llevar las finanzas de los negocios teniendo en cuenta
cada detalle de la utlidad neta. Evidencia listado de asistencia:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 10956 XExU7Y7Vbul cl76ZJs8bAk -
eSledit?usp=drive link&ouid=102563853912232833609&rtpof=true&sd=true

» El contratista establecié que del 1 al 6 de octubre de 2023 se hara la ultima convocatoria
para el programa “Escuela de Empresarios” de modo que se logre alcanzar la meta
establecida dentro del cierre parcial del proyecto.

« Finalmente, se establecié que del 9 y el 27 de octubre, se llevaran a cabo las 3 jornadas de
capacitaciones de modo que se alcance a dictar toda la malla curricular y los temas
programaticos en jornadas de 6 horas, para que el programa “Escuela de Empresarios”
culmine exitosamente su cierre parcial de proyecto.
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4. Articular acciones para el fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con entidades
aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del cauca.
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» El contratista no realizé acciones en esta actividad durante este periodo, debido a que no se
avanzaron conversaciones con entidades aliadas al ecosisiema empresarial y emprendedor del
Valle del Cauca, ya que se enfocé el programa en los conocimientos de los profesionales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

5. Rendir informe mensual del avance de ejecucién del proyecto, segun lineamiento de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
¢ El contratista realizé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de octubre,
con las actividades realizadas durante el mes en curso.
¢ FEl contratista realizé el informe de seguimiento SPI correspondiente al mes de septiembre,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accion y de la Gobernacion del Valle.

Informe disponible en:

hitps://docs.google.com/document/d/1WKL Jve81W| b8g0OngL zTHPbTAROZ2{Jrl/edit?usp=sharing&ou
id=102563853912232833609&rtpof=true&sd=true

Fotografias de reunion para revision informe SPI
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

* El contratista no realizé acciones en esta actividad durante este periodo, debido a que no se
asignaron ofras actividades fuera de las existentes para realizar durante el mes de octubre.

:SEGUIMIENTOADMINISTRATIVOEEY . . rimieiniage. Laeaiieinny . R S

El contratista ha cumplido con el pago oportunc de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO Nro. 1057081918 y PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 186835214. Segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. El objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar contratado, el confratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento

segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

[[SEGUIMIENTO'FINANCIERQY:CONTABLE ~; T AR ah ,
COSTOS DEL CONTRATO ) PAGOS REALIZADOS Al. CONTRATISTA
Concepto val ob .
Concepto Valor (Anticipo, alor servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Va":’;’,’,’;f;?; del $16.500.000 CUOTA 1 JULIOR2023 3300000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 JULIOMR2023 3.300.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 AGOSTO/2023 3.300.600 Cancelada
Actualizacién de | ‘
precios $ CUOTA 4 | SEPTIEMBRE/2023 | 3.300.000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $16.500.000
Valor pagado $13.200.000, .
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $16.500.000
Valor saldo por
efecutar
Intereses moratorios 3

ISEGUIMIENTO" = F¥.

NO APLICA

S - T I e R
%&W_;x e }a% IR %@%
B, rdo B adiriy %m SRR
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El objeto se ha desarroltado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto .
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de:
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral -
alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80. ‘

El contratista realizé los aportes obhgatonos al Slstema General de Segundad Somal
INFORME 'SOBRE SANCIONES X o :

SIN NOVEDAD

{INFORME" SOBREiLA”'PARTICIPACION’SOCIAL“EN LA EJECUCION:DEL CO
xMECANISMOS !E?CQNTRGL 'SOCIALO VEEDURIAS:CIUDADANAS S 0%

' SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe - de - de -

Para constancia de lo anterior firma la presente acta e! Supervisor a los:
[y dias del mes de Octubre ? de L 2023

ALEXANDRA YASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial

(.C.38603548

Elabord Revisé Aprohé
Nombre: Blanca Cecilia Leyfon, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajizo/Juan Gabriel Rojas Girén Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jurldica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




6/10/23, 14:12 Gmail - Confirmacién Transaccion PSE - CUS 186835214

M Gma" libardo caicedo <libardocaicedo9@gmail.com>

Confirmaciéon Transaccion PSE - CUS 186835214

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 29 de septiembre de 2023, 00:37
Para: libardocaicedo9@gmail.com

lltz, ru

H#I:h'l.l

iHola, libardo caicedo martinez

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 186835214

Empresa: SIMPLE Ol

Descripcién: Pago de Seguridad Social
Valor de la Transaccion: $ 171.900
Fecha de Transaccion: 28/09/2023

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

[utiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

B@Procura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=0d28005c7 c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1778349069937 11034 3&simpl=msg-f:1778349069937110343  1/2
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https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ

PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte 2023-09-28, 08:33:22 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 1057081918

Periodo Cotizacién 202309 Periodo Servicio 202309

Cliente:

PAGADA 2023-09-28 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

Documento CC 6247716 Direccion CL 46 #111 - 59 FUEN T BOCHA APT 118

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 23994742

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |(CC 6247716 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 02 CAICEDO MARTINEZ LIBARDO 76001000 - 76 VALLE DEL CAUCA
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
FTRE 5 Extranier Tipo salario Salario " | | | :
uia P C Tot. Tot: Tot: £ " " " " - Tari
o|m(8l% 5 |2 (8 2 2|2 5(¢ e 2 5 5l o Coee Tas'| TS| wec | apoe | apore | apore | COR9° GO0 TR | lacens | aponesaa | APSUS | 0000 | Ol | TS | imcamL fuportemesgos) CO0° | TZE | mccor |apomecas| sina | AR | Tae | Apate
[s]is]i=]}s]
00{30(30| 0 $1.320.000 NIN-AF 0% $0 $0 $0 $0 EPS010 125% $1.320.000 $165.000 $0 14-23 1 0,522 % $1.320.000 $6.900 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA pelebe NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $ 165.000 $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $171.900
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - {Mas que Fécil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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CONTRATO NUMERO: 1.330-12.14-0252 FECHA: 16/06/2023

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500004421 Y 5500004422 Y 5500004737 DE
FECHA:13/06/2023

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600051641 Y 5600051642 Y 5600051643 Y 5600051644 Y
5600051645 DE FECHA: 16/06/2023~ - - -

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de octubre de 2023

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

kil
Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 38.603.548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO CAICEDO
MARTINEZ portador de la cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD con el objexti\'zo de acordar el pago final del presente Contrato de la
siguiente forma: e

VALOR DEL CONTRATO: $16.500.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA: $3.300.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0

VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $3.300.000

VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $13.200.000

e
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AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $3.300.000

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 18 dias del mes de OCTUBRE de 2023.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il

s et M

(Si corresponde)

i

ALEXANDRA\NASQUEZ OROZCO LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elaboré Reviso Aprobd

Nombre: Juan Gabriel Rojas Giron, Joseé
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista
Firma: Firma:

Comité  Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N, 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018
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CONTRATO NUMERO: 1.330-12.14-0252  FECHA: 16/06/2023

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: LIBARDO CAICEDO MARTINEZ

VALOR: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($16.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500004421 Y 5500004422 Y 5500004737 DE
FECHA:13/06/2023

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600051641 Y 5600051642 Y 5600051643 Y 5600051644 Y
5600051645 DE FECHA: 16/06/2023

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de octubre de 2023

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
EN DESARROLLO DEL PROYECTO MEJORAMIENTO DE LA GESTION Y
RELACIONAMIENTO EMPRESARIAL EN EL VALLE DEL CAUCA.

Los suscritos ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO identificado con cédula de ciudadania
namero 38.603.548, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LIBARDO CAICEDO
MARTINEZ portador de la cédula de ciudadania 6.247.716, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del
contrato.
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Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa “escuela de empresarios” para
la vigencia 2023 2.Elaborar el material pedagogico y demas, herramientas didacticas
necesarias para implementar el pregrama escuela de empresarios 3. Liderar la ejecucién y
operacion del programa “escuela de empresarios” de conformidad con el plan de trabajo
aprobado y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad 4.
Articular acciones para el fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con
entidades aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor del Valle del cauca 5. Rendir
informe mensual del avance de ejecucion del proyecto, segtin lineamiento de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad 6. Las demdas que le sean asignadas para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplio totalmente con todas las
obligaciones del contrato, asf:

1. Elaborar propuesta técnica y plan de trabajo del programa "escuela de empresarios”
para la vigencia 2023.

o« Formulé propuesta tecnica y plan de frabajo del programa “escuela de
empresarios” durante el mes de mayo para iniciar su ejecucion.
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2. Elaborar el material pedagogico y demas herramientas didacticas necesarias para
implementar el programa escuela de empresarios.

e Elaboré el material pedagogico y herramientas didacticas para la
implementacion del programa en los siguientes rubros: Mercadeo tradicional,
Marketing Digital, Microsoft Office y Mercadeo Estrategico.

e Elaboré el material didactico evaluativo para avanzar en la malla curricular
establecida mediante la rubrica de calificacion.

« Elaboré el material pedagégico y herramientas didacticas para la
implementacion del programa durante el mes de mayo y junio, con material
evaluativo y explicativo de cada modulo.

Rubtdca.dsz - 4

3. Liderar la ejecucién y operacion del programa ‘escuela de empresarios” de
conformidad con el plan de trabajo aprobado y los lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad.

e Inicié la fase de inscripciones para emprendedores y empresarios que
quisieran hacer parte del programa “escuela de empresarios”, apoyandose en
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los centros Valle Inn y tambien haciendo una convocatoria abierta mediante
redes sociales.

Realicé una rigurosa seleccién con base en los criterios definidos y el puntaje
obtenido por cada inscrito, para definir en que modulo iniciaria el programa de
“escuela de empresarios” basado en su conocimiento de la malla curricular.

Dividi en 3 grupos, basico, intermedio y avanzado, a cada inscrifo,
dependiendo de sus conocimientos.

Inicié y dicté el 13 de junio el primer modulo de Mercadeo tradiciona!l a los
empresarios inscritos que se seleccionaron para el primer modulo.

Dicté la segunda capacitacion del primer modulo, en Mercadeo Estrategico a
los empresarios inscritos.

Inicié y dicté el 29 de junio el segundo modulo de Microsoft Office WORD a los
empresarios inscritos que se seleccionaron para el segundo modulo y se
afadieron los que cursaron de manera exitosa el moduio 1.

Dicté el 6 de julio la segunda capacitacion del segundo modulo, en Microsoft
Office EXCEL a los empresarios inscritos, dando por finalizada la primera
etapa del modulo 2 y pendiente a finalizar el modulo 2 durante la segunda
semana de Julio.

Inicié y dicté el 22 de julio el primer médulo del segundo grupo convocado de
Mercadeo tradicional y Marketing digital a los empresarios inscritos que se
seleccionaron de la nueva convocatoria, de modo que mas empresarios
accedan a la informacién de crecimiento empresarial.

Dicté del 26 de julio al 05 de agosto e! segundo modulo, en Microsoft Office
EXCEL y WORD vy la segunda capacitacion de Marketing Digital a los
empresarios inscritos, dando por finalizado el médulo 2 y pendiente a iniciar el
maddulo 3 enfre la segunda y tercera semana de agosto.

El 16 de agosto de 2023 dicté la capacitacion de Mercadeo tradicional 2, en la
que se abordaron los temas de como crear un plan basico de mercadeo, a la

4



PR “g',:“;ﬂ T

..n-
i

Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | MANUAL DE CONTRATACION ——
. Version: 02
ACTA FINAL DE . .
copeE CUMPLIMIENTO DE '1:;%‘6”;20 o de  Aprobacion:
EJECUCION DEL CONTRATO
Pagina 5 de 13

que asistieron 15 emprendedores. Materia Capacitacién 1 agosto de 2023
https://docs.google.com/presentation/d/1OEXiDgXe2N25 vSzxIT8F6gtr sgHZ
Spledit?usp=drive link&ouid=109407378188874046316&ripof=true&sd=trues

« EI 18 agosto de 2023 dicté la capacitacion de Mercadeo estratégico, en la que
se profundizo en los temas DAFO (Debilidades, Amenazas, Fortalezas,
Oportunidades), la promocién y comunicacion, capacitacion a la cual asistieron
5 emprendedores. Materia Capacitacion 3 agosto de 2023
hitps://docs.qoogle.com/presentation/d/1 pigR1xnlbrLbNxhN LwzzCKRVKacq
wC/edit?usb=drive link&ouid=109407378188874046316&rtpof=true&sd=trues

« El 22 agosto de 2023 dicté la capacitacién en marketing digital en la que se
abordd el proceso creativo para el disefio de un logo, se presentaron
herramientas en linea para el disefio del mismo y se realizé la introduccion a
Instagram y Facebook. A la jomada asistieron 14 emprendedores. Materia
Capacitacién 3 agosto de 2023:
https://docs.google.com/presentation/d/1 ng3Vix20G3JT7Q202ixL vBWPXPXCn

DO/edit?usp=drive link&ouid=109407378188874046316&ripof=true&sd=trues

o
Wr e

» Realicé una mesa técnica con el equipo de trabajo de la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, para darle seguimiento al proyecto
PI37-101974, donde se establece la falta de personal para culminar las titimas
capacitaciones para acabar con el segundo grupo del 2023, en donde se
expresd junto al equipo, una solucién rapida para culminar con el grupo, a
través de 2 capacitaciones en una (nica jornada de trabajo para acelerar el
proceso de aprendizaje y completar los temas.

Esta mesa técnica, estableci6 que se diera por finalizado el ciclo formativo del
segundo grupo, a través de 2 capacitaciones durante una dnica jornada de 6
horas, para completar el programa formativo y cumplir con el plan de accion y
propuesta programatica, de modo que se pudieran graduar las personas
beneficiadas que asistieron al 75% de las capacitaciones.

Finalmente, la mesa permitié adelantar y concretar que, para el mes de
OCTUBRE, al ser el mes de cierre parcial del proyecto, se deben alcanzar
ciertas metas, lo que permitié iniciar la tercera y Ultima convocatoria del

5
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proyecto previo al cumplimiento de la meta establecida, en donde se esperan
realizar 3 jornadas de capacitaciones donde se dictaran los 8 temas y
diapositivas de capacitacion para buscar culminar con la Escuela de
Empresarios a cierre parcial de octubre. Evidencia de reuniones vy
capacitaciones:
hitps://drive.google.com/drive/folders/1ofFpgYgusNGEBUTAZdUfT41VPg1hxGzP
4?usp=drive link

Finalicé el ciclo formativo del segundo grupo del 2023 con la tercera y Gltima
jornada de capacitaciones, la cual se llevé a cabo el 15 de septiembre, en esta
capacitacion se trabajaron los temas de: Excel aplicado a negocios, Redaccion
de informes técnicos y financieros, y ¢4 Como aplico Estrategia a mi negocio?
Jornada a la cual asistieron 19 personas, ademés se trabajaron el desarrollo
de habilidades estratégicas sobre productos y servicios, ademas de
alternativas para llevar las finanzas de los negocios teniendo en cuenta cada
detalle de la |ufiidad neta. Evidencia listado de asistencia:
hitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1 1095JEXExU7Y7Vbul cl76ZJs8bAk

-eS/edit?usp=drive link&ouid=102563853912232833609&rtpof=true&sd=true

Estableci que del 1 al 6 de octubre de 2023 se hara la ultima convocatoria para
el programa “Escuela de Empresarios” de modo que se logre alcanzar la meta
establecida dentro del cierre parcial del proyecto.

Estableci que del 9 y el 27 de octubre, se llevaran a cabo las 3 jornadas de
capacitaciones de modo que se alcance a dictar toda la malla curricular y los
temas programaticos en jornadas de 6 horas, para que el programa “Escuela
de Empresarios” culmine exitosamente su cierre parcial de proyecto.
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4, Articular acciones para el fortalecimiento del programa “escuela de empresarios” con
entidades aliadas del ecosistema empresarial y emprendedor de! Valle del cauca.

No realicé acciones en esta actividad durante este periodo, debido a que no se
avanzaron conversaciones con entidades aliadas al ecosistema empresarial ye
emprendedor del Valle del Cauca, ya que se enfoco el programa en los
conocimientos de los profesionales de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad.

5. Rendir informe mensual del avance de gjecucién del proyecto, segun lineamiento de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Realicé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de junio,
con las actividades realizadas durante el mes en curso.

Realicé el informe de seguimiento SP! correspondiente al mes de Junio,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accion y de la
Gobernacion del Valle.

Realicé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de julio, con
las actividades realizadas durante el mes en curso.

Realicé el informe de seguimiento SPI correspondiente al mes de Julio,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accion y de la
Gobernacion del Valle.

Realicé el informe de seguimiento SPI correspondiente al mes de Julio,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accién y de la
Gobernacién del Valle.

Realicé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de agosto,
con las actividades realizadas durante el mes en curso.

Realicé el informe de seguimiento SPI correspondiente al mes de agosto,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accién y de la
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Gobernacion del Valle. informe disponible en:

hitps://docs.aoogle.com/document/d{1 208M13XwP8h3G1yajA2p7XoLlYVOMM
DZ/edit?usp=drive link&ouid=10256385391 2932833609&rtpof=true&sd=true

« Realicé el informe mensual de actividades correspondiente al mes de octubre,
con las actividades realizadas durante el mes en curso.

« Realicé el informe de seguimiento SPI correspondiente ai mes de septiembre,
avanzando en las metas establecidas por el plan de accion y de la
Gobernacion del Valle. Informe disponible en:
https:ﬂdocs.gooqle.comldocu_mentld!1WkLng81Wi b8a0n9LzTHPbTARQOZjJrl/
edit?usp=sharing&ouid=10256385391 2232833609&rtpof=true&sd=true

© Cataay AST

e




Departamento del Cddigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | yANUAL DE CONTRATACION -
ST Version: 02
ACTA FINAL DE
Ao 4! Fech de Aprobacion:
Gobernacién CUMPLIMIENTO DE 1?1052019 P
EJECUCION DEL CONTRATO
Péagina12de 13

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

e No realicé acciones en esta actividad durante este periodo, debido a que no se

asignaron otras actividades fuera de las existentes para realizar durante los
meses anteriores.

Que el balance de ejecucién fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 16.500.000
Valor ejecutado $16.500.000
Valor no ejecutado: 30
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 16.500.000
Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $13.200.000
Inferés moratorio: 30

Total pagado: $13.200.000
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Saldo a favor de E! Contratista: $3.300.000
Saldo a favor de El Departamento: %0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 18 dias del mes de OCTUBRE de 2023. Con la firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP i (Si corresponde)

'\_/\
ALEXANDRA YASQUEZ OROZCO LIBARDO CAICEDO MARTINEZ
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATISTA
Elabord Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzmdan, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion
Confratistas
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2016
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