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Que la

h

VETECH

15 de Enero de 2018

Biotecnologias Agroveterinarias Vetech S.A.S
900812947-9

CERTIFICA

Medico Veterinaria Lida Esperanza Aparicio Velandia, identificada con cedula de

ciudadania namero 1.056.868.259 de Sativasur (Boy), laboro en la EPSAGRO durante
el periodo comprendido entre el 1 de Diciembre de 2015 a 2 de julio del 2016 y 23 de
Septiembre de 2017 a 31 Diciembre de 2017, realizando las siguientes funciones dentro
de la entidad:

Orientar a los municipios en la formulacién de proyectos enmarcados dentro del Plan de
Desarrollo Municipal.

Coordinar y hacer seguimiento a los programas y proyectos de fomento porcino, cadenas avicola
y piscicola.

Coordinar y realizar acciones de capacitaciéon para impulsar el sector.

Realizar investigaciones para la reactivacion del sector agropecuario, mediante el sistema de
transferencia de tecnologia.

Colaborar con las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio de Agricultura, respecto a la
modernizacién y actualizacién de tecnologia aplicable a la explotacién agricola y pecuaria.

Desarrollar e implementar programas de mejoramiento genético y sanidad animal.

Emitir conceptos profesionales en las areas de sanidad y produccién en el marco de la asistencia
técnica.

Elaborar informes y prestar los servicios de asistencia profesional que se requieren para el
cumplimiento y el desarrollo de los objetivos instituciones, programas y servicios a cargo de la
dependencia

Prestar el servicio médico veterinario para la formulaciéon del tratamiento preventivo o curativo de
semovientes en el marco de asistencia técnica.

Durante este periodo mostro excelentes cualidades profesionales, conocimientos y
gran responsabilidad en las tareas asignadas.

Cordialmente:

.e(6on @Aa.

Nelson Lednardo Pe
Gerente VETECH S.A.S
312587297



.C.T.

INSTITUTO DE
CAPACITACION
PARAEL TRABAJO

Nit. 8002763412 Resolucién de Aprobacién MEN 4007 DE 2007

LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION HUMANA DEL
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

CERTIFICA

Que la sefiora LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.056. 868.259 de Sativasur Boyaca, suscribio dos contratos de prestacion
de servicios con. el Instituto de Capacitacion para el Trabajo 'ICT, en el cargo de DOCENCIA
EN TRABAJO PECUARIO, AGROPECUARIO Y MEDICINA VETERINARIA (CONTRATISTA), dictando capacitacion |,
asesoria y realizando investigacion dentro de los programas'de estudio de AUXILIAR VETERINARIO (CONV)
y TECNICO/EN TRABAJADOR PECUARIO, especificamente en las.-areas de especies menores y mayores
materias de los programas académicos anteriormente mencionados. Contrato No. 1207/2016, fecha de Inicio 03 de
Julio de 2016 y fecha de terminacion 03 de Diciembre de2016. Contrato No. 119 fecha de inicio 09 de Enero de 2017

y fecha de terminacién 22 de Septiembre de 2017.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota a los 28 dias del mes de Septiembre de 2017,
para efectos de verificacion y validacién gestionhumana@ict.edu.co.

Atentamente,

A7

GINNA ANDREA VERA MONTANA
Directora Gestién Humana ICT

ICT - INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
Transversal 22A # 61C 18 Barrio San Luis
Bogota - Colombia
PBX: (+57) (1) 217 6320 - 312 6733 - 402 9738
Celular: (+57) 311 232 6604 - 312 337 9190
www.ict.edu.co

\ info@ict.edu.co f
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Biotecnologias Agroveterinarias Vetech S.A.S
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CERTIFICA

Medico Veterinaria Lida Esperanza Aparicio Velandia, identificada con cedula de

ciudadania namero 1.056.868.259 de Sativasur (Boy), laboro en la EPSAGRO durante
el periodo comprendido entre el 1 de Diciembre de 2015 a 2 de julio del 2016 y 23 de
Septiembre de 2017 a 31 Diciembre de 2017, realizando las siguientes funciones dentro
de la entidad:

Orientar a los municipios en la formulacién de proyectos enmarcados dentro del Plan de
Desarrollo Municipal.

Coordinar y hacer seguimiento a los programas y proyectos de fomento porcino, cadenas avicola
y piscicola.

Coordinar y realizar acciones de capacitaciéon para impulsar el sector.

Realizar investigaciones para la reactivacion del sector agropecuario, mediante el sistema de
transferencia de tecnologia.

Colaborar con las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio de Agricultura, respecto a la
modernizacién y actualizacién de tecnologia aplicable a la explotacién agricola y pecuaria.

Desarrollar e implementar programas de mejoramiento genético y sanidad animal.

Emitir conceptos profesionales en las areas de sanidad y produccién en el marco de la asistencia
técnica.

Elaborar informes y prestar los servicios de asistencia profesional que se requieren para el
cumplimiento y el desarrollo de los objetivos instituciones, programas y servicios a cargo de la
dependencia

Prestar el servicio médico veterinario para la formulaciéon del tratamiento preventivo o curativo de
semovientes en el marco de asistencia técnica.

Durante este periodo mostro excelentes cualidades profesionales, conocimientos y
gran responsabilidad en las tareas asignadas.

Cordialmente:

.e(6on @Aa.

Nelson Lednardo Pe
Gerente VETECH S.A.S
312587297



SENA

7/\‘ No: 2-2018-002685

081272015 10:57156 a. m.

15-9110

Duitama,

Sefior (a)

Lida Esperanza Aparicio Velandia
Email: li-1317@hotmail.es
Duitama

Asunto: Certificacion contrato prestacion de
servicios personales

Respetado (a) sefior (a) Lida Esperanza:

En atencibn a su comunicacién radicada con el No. 1-2018-002052 del 5 de
diciembre de 2018, de manera atenta adjuntamos la Certificacion del contrato de
prestacion de servicios No. 676 de 2018 suscrito con el Centro.

Cordial saludo,

Anexo: Dos (2) folios
160 8001

ihicontee

Cerlificada No.

) SC-CER339661
Proyecto: Maria del Carmen Nifio Sierra - Apoyo Oficina de Contratacién — mninos @sena.edu.co’ c
Revisa: Yarith Medina Reina - Profesional Oficina de Contratacién - ymedinar@sena.edu.co

Reviso: José Alvaro Alarcon Garcia - Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo — aciarcong @Xena.edu. qg@/ m
I..-"Nl €
Ministerio de Trabajo W

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZ ot o
Regional Boyaca — Centro de Desarrolio Agropecuario y Agroindustrial CO-5C-CER339681
Direccién Kildmetro 1 Duitama via Pantano de Vargas — Duitama (Boyaca) - PBX (091) 5461500 Ext. 82365
www.sena.edu.co - Linea gratuita naciona!; 01 8000 9 10 270

GD-F-011 V04 Pag 1




Certificacion N° 336

@
SENA

W

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL BOYACA

CERTIFICA:

Que el (!a) sefior(a) LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA, identificada con cédula de ciudadania
N°1.056.868.259 de Sativasur, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado porla Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos
0 normas reglamentarias que no genera vinculacion a relacion laboral, como se describe a continuacion:

N® y fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucion:

Fecha Inicio de ejecucion:

Fecha de Terminacién contrato:

Termino de ejecucion:
Prorroga:
Adicidn:

Valor:

676 del 25 de enero de 2018

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor del
programa de formacion de Articulacién del SENA con la Educacion Media
en el drea Pecuaria, que atiende el Centro de Desarrollo Agropecuario y
Agroindustrial en los diferentes municipios del departamento, de acuerdo
con la programacion establecida, el modelo pedagogico del SENA, los
lineamientos del sistema de gestion integral de calidad y la normatividad
vigente.

Diez (10) meses

1 de febrero de 2018

30 de noviembre de 2018

A partir del 1 de febrero de 2018 y hasta 7 de diciembre de 2018

Del 1 al 7 de diciembre de 2018.

Setecientos noventa y cuatro mil quinientos pesos M/cte. {$794.500)

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales es de Treinta y

cuatro millones ochocientos cuarenta y cuatro mil quinientos pesos Micte.
{$34.844.500)

Obligaciones especificas del Contrato:

1. Planear, orientar y evaluar procesos de formacién en el area y programa objeto del presente contrato,
de acuerdo con la programacion establecida, el modelo pedagégico det SENA, los lineamientos del sistema
de gestion integral de calidad. 2. Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo
SOFIA PLUS de acuerdo a la programacion en intensidad horaria que se fije para cada programa de
formacion. 3. Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guia de aprendizaje. 4. Cumplir Con
tos productos definidos en el proyecto formativo y/o productive asociados al programa objeto del presente
contrato. 5. Realizar actividades de divulgacion, promocién, inscripcion y gestion documental para ia
matricula de los programas objetc del presente contrato de acuerdo con los lineamientos, cobertura y  Certicado o
praductos indicados por la subdireccion de centro y la coordinacion. 6. Asistir a todas las reuniones que S-OERSS!
sean programadas por la subdireccion de centro y la coordinacién, para fijar y monitorear los lineamientos,
cobertura y productes indicados. 7. Participar en equipos de trabajo de desarrollo curricular, investigacién

L g, LINET
Ministerio de Trabajo D 5
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Boyacd — Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Direccién Kilometro 1 Duitama via Pantano de Vargas - Duitama (Boyacd) - PBX {C31) 5461500 Ext. 82365
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@
Certificacion N° 336 SENA

N

y desarrollo tecnelogico, ocupacional y social, del area objeto del presente contrato que se requiera por
parte de la subdireccién del centro y la coordinacion. 8. Participar en los procesos de actualizacién y
formacion que requiere para el cumplimiento de las obligaciones contractuales, que programe el Centro de
Formacion. 9. Usar las herramientas tecnoldgicas disponibles en los ambientes de aprendizaje para
fortalecer {a formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados. 10.
Generar y ejecutar estrategias para procurar la permanencia de los aprendices durante el tiempo total del
curso. 11. Realizar el seguimiento de cada aprendiz, registrar y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinacion académica en los formatos y tiempos establecidos. 12. Atender oportunamente
los requerimientos que haga el supervisor del contrato, presentar los informes periédicos y los productos
de la ejecucion del contrato, presentar informe mensual de actividades y hacer entrega del informe final, la
correspondencia tanto fisica como electrénica y los elementos de inventario a cargo. 13. Apoyar los
procesos de evaluacidon y/o supervision de la adquisicion de bienes yfo servicios cuando la entidad lo
requiera. 14. Aplicar a los procesos de certificacion de competencias laborales en las normas de
competencias técnicas y pedagogicas necesarias en su obligacidon como instructor, de acuerdo con la

programacion que establezca la entidad. 15. Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacion
como minimo en el nivel A2,

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los siete (7) dias del mes de diciembre de 2018.

Proyecto: Maria del Carmen Nifio Sierra - Apoyo Oficina de Contratacion — mninos@sena.edu,co S

Revisd: Yarith Medina Reina - Profesional Oficina de Contratacion - ymedinar@send.edu.co a‘ge
Revisé: José Alvaro Alarcén Garcia - Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo — aalarcong@dena.edu.c
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SENA

7/\‘ No: 2-2018-002686

DE/12/2018 10:87:20 a. m.

15-9110

Duitama,

Sefor (a)

Manuel Alberto Mufioz Moreno
Email: maalmumo@misena.edu.co
Duitama

Asunto: Certtificacion contrato prestacion de
servicios personales

Respetado (a) sefior (a) Mufioz Moreno:
En atencién a su comunicacion radicada con el No. 1-2018-002050 del 5 de

diciembre de 2018, de manera atenta adjuntamos la Certificacion del contrato de
prestacion de servicios No. 1055 de 2018 suscrito con el Centro.

Cordial saludo,

~lvap Mauricio Rojas
Subdirector

C

150 8o

Anexo: Dos (2) folios

hicontee
Cerfificado No,
. » SC-OER3IGAAS
Proyectd: Maria del Carmen Nifio Sierra - Apoyo Oficina de Contratacion — mninos@sena.edu.co

Revisé: losé Alvaro Alarcén Garcia - Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo — aglarcong

Revisd: Yarith Medina Reina - Profesional Oficina de Contratacion — ymedinar@sena.edu.co ;Ss @
ena.edu.q
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Sativanorte, 15 de Enero de 2020

AGROSERVICIOS DEL NORTE E.U
900202313-2

CERTIFICA

Que la Medico Veterinaria LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA, identificada con cedula de
ciudadania numero 1°056.868.259 de sativasur (Boy), actualmente se encuentra laborando en la
EPSAGRO AGROSERVICIOS DEL NORTE E.U desde el 18 de Febrero de 2019 hasta el 31 de
Diciembre de 2020 con contrato a término indefinido. Asignandole las siguientes funciones.

Desarrollar e implementar programas de mejoramiento genético y sanidad animal.

Emitir conceptos profesionales en las areas de sanidad y produccién en el marco de la asistencia
técnica.

Participar en los estudios e investigaciones que permitan mejorar la prestacién de los servicios a
su cargo y el oportuno cumplimiento de los planes, programas y proyectos.

Ejecutar y evaluar procesos de asistencia técnica y trasferencia de tecnologia en los diferentes
sectores.

Asistir 'y desarrollar capacitaciones grupales con la metodologias en Buenas Préacticas
Ganaderas, uso de medicamentos veterinarios, alimentacién animal, sanidad vy
bienestar  animal, mejoramiento  genético, bioseguridad, reglamentacion ICA,
Instalaciones y areas, almacenamiento de productos pecuarios, utensilios y equipos, trazabilidad,
transporte. Con el objetivo de tecnificar los predios de carne bovina, permitiendo el incremento
de los rendimientos promedio por novillo/dia en la zona. .

Prestar el servicio médico veterinario para la formulacion del tratamiento preventivo o curativo de
semovientes en el marco de asistencia técnica.

Brindar apoyo y acompafiamiento para desarrollar estrategias y actividades de promocion,
prevencién y proteccion para la mitigacion de los factores de riesgo de enfermedades de origen
ZoonGtica.

Realizar actividades de extension rural y seguimiento a proyectos productivos dentro del
municipio

Durante este periodo la profesional ha demostrado excelentes cualidades profesionales, conocimiento
y gran responsabilidad en las funciones asignadas.

Cordialmente:

C

=

o]

R=BANILO MEDINA MANRIQUE.

Gerente AGROSERVICIOS DEL NORTE E.U
3202214909
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BIOTECNOLOGIA AGROVETERINARIAS “"AG VETECH" S.A.S
NIT. 900812947-9

Tunja, 06 de Noviembre de 2020

BIOTECNOLOGIAS AGROVETERINARIAS VETECH S.A.S
900812947-9
CERTIFICA

Que la Medico Veterinaria Lida Esperanza Aparicio Velandia, identificada con cedula de
ciudadania nimero 1.056.868.259 de Sativasur (Boy), laboro en la EPSAGRO durante el
periodo comprendido entre el 07 de Enero de 2020 hasta la fecha de expedida la
certificacion, realizando las siguientes funciones dentro de la entidad:

e  Orientar a los municipios en la formulacién de proyectos enmarcados dentro del Plan de Desarrollo
Municipal.

e  Coordinar y hacer seguimiento a los programas y proyectos de fomento porcino, cadenas avicola y
piscicola.

e  Coordinary realizar acciones de capacitacion para impulsar el sector.

e  Realizar investigaciones para la reactivacion del sector agropecuario, mediante el sistema de transferencia
de tecnologia.

e Colaborar con las entidades adscritas y vinculadas al Ministerio de Agricultura, respecto a la modernizacién
y actualizacidn de tecnologia aplicable a la explotacion agricola y pecuaria.

e  Desarrollar e implementar programas de mejoramiento genético y sanidad animal.
e Emitir conceptos profesionales en las dreas de sanidad y produccion en el marco de la asistencia técnica.

e  Elaborar informes y prestar los servicios de asistencia profesional que se requieren para el cumplimiento y
el desarrollo de los objetivos instituciones, programas y servicios a cargo de la dependencia

e  Prestar el servicio médico veterinario para la formulacién del tratamiento preventivo o curativo de
semovientes en el marco de asistencia técnica.

Durante este periodo a mostrado excelentes cualidades profesionales, conocimientos
y gran responsabilidad en las tareas asignadas.

Cordialmente

/

( y
| [
\ / |
\ A

~ P

( v } S
NELSON LEONARDO PENA HOLGUIN
REPRESENTANTE LEGAL.

BIOTECNOLOGIAS AGROVETERINARIAS NOVA S.A.S
NIT 900812947-9

C.C 1049611478

CEL 3204238879

DIRECCION: CALLE 28 N° 8 ESTE - 81 TUNJA (BOY). TELEFONOS: 3204238879 -3125872979
EMAIL: reproduccionysalud@gmail .com
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Desarrollo

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO BOYACA

HACE CONSTAR

Que la Médico Veterinario LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA, identificada
con cédula de ciudadania No. 1. 056.868.259 expedida en Sativasur (Boyaca),
presta servicios al Municipio de Campohermoso a Contrato de Prestacién de
Servicios profesionales, bajo su propia autonomia e independencia, conforme Ila
siguiente relacion:

CONTRATO DE PRESTACION DE_SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION No.
CD-20-2021 desde el 25 de enero de 2021, hasta el 15 de julio de 2021, cuyo objeto
es PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO
VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
SECTOR PECUARIO EN EL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO, BOYACA.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION No.
CD-68-2021 desde el 30 de julio de 2021, (fecha de terminacién 30 de diciembre
de 2021), cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA PARA EL FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR PECUARIO EN EL MUNICIPIO DE CAMPOHERMOSO, BOYACA,
realizando las siguientes actividades:

> Prestar el servicio como profesional de manera directa continua a pequerios
y medianos productores rurales en produccién primaria realizando el
acompanamiento para mejorar su productividad, atencién de urgencias
pecuarias y seguimiento a las campafas de vacunacion, seleccion del tipo
de actividad a desarrollar y planificacién de las explotaciones dando un
enfoque a la aplicacién e implementacion de las buenas practicas pecuarias.

NOMBRE CARGO FECHA " FIRMA
ELABORO Yalile Martin M. Secretaria Ejecutiva 23-08-2021 \I%-“S’

REVISO Jaime Y. Rodriguez R.|  Alcalde Municipal | 23-09-2021

APROBO Jaime Y. Rodriguez R. | Alcalde Municipat | 23-09-2021 k 3

WwWw.campohermoso-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@campohermoso-boyaca.gov.co
Direccién: Carrera 5 No 2-23 Cel. 3203479438. * ot
RG-GD-187 version 1




CODIGO | RG-GD-187 | VERSION 1.
PAGINA 2de2 :

REGISTRO CERTIFICACIONES

> Asesorary elaborar proyectos productivos tanto colectivos como individuales
que generen beneficio a los pequerios productores del municipio.

> Asesorar y ejecutar el programa de inseminacidn artificial encaminado a
buscar lineas de produccion carne, leche y doble propésito de acuerdo a la
vocacion y oportunidad del productor, logrando llegar a los puntos mas
representativos del sector ganadero y tener una cobertura general de
municipio.

> Apoyar de manera directa el convenio ICA No. GGC-084-2020 el cual tiene
como fin la expedicion de guias sanitarias para la movilizacion de ganado
bovino en pie.

> Brindar acompanamiento a productores pecuarios de acuerdo a la
metodoiogia de buenas practicas agricolas y ambientales, teniendo en
cuenta los protocolos, procedimientos y formatos, para el contexto
agroecologico, socioecondémico y cultural de los productores beneficiarios.

» Llevar un estricto control mediante planiilas diligenciadas y firmadas tanto por
los beneficiarios como por los profesionales que atienden las visitas de
campo realizadas.

> Las demas actividades que se requieran y sean asignadas por el supervisor
del contrato.

La presente constancia se expide en Campohermoso, a los veintitrés (23) dias del
mes de septiembre de dos mil veintiuno (2021).

E/’—-—_—
IMEYESID RODRIGUEZ ROMERO

Alcalde Municipal

RG-GD-187. Version 1

. www.caQohrmoso-boyaca.gov.co
E-mail; alcaldia@campohermoso-boyaca.ggv.g:o
Direccién: Carrera 5 No 2-23. Cédigo Postal: 152640, Parque Principal. Cel, 3203479438,

Administracién 2020-2023




Certificacion No. 151 SENA

N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
Y AGROINDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REGIONAL BOYACA

HACE CONSTAR

Que la sefiora LIDA ESPERANZA APARICIO VELANDIA identificada con cédula de ciudadania No.
1.056.868.259 de Sativa sur, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente
contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y sus demas decretos o normas reglamentarias que no genera vinculacidn a relacion laboral,

como se describe a continuacion:

Numero y fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.3363704 del 25 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales para planear y orientar la
Formacion Profesional Integral que imparte el Centro de
Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el programa
Articulacion con la Educacién Media-Doble Titulacidon en el

area PECUARIA de acuerdo

con la programacion

establecida.

Plazo de ejecucidn: A partir 01 de febrero de 2022 y hasta el 18 de noviembre
de 2022

Fecha de inicio de ejecucidn: 01 de febrero de 2022

Fecha de terminacioén: 18 de noviembre de 2022

Término de ejecucion: 288 dias

Valor del contrato: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fij6 en la suma de treinta y seis millones seiscientos
veinticuatro mil pesos M/cte. ($36.624.000)

Estado del contrato: En ejecucion
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Obligaciones especificas del Contrato:

1) Planear, orientar y evaluar la formacién profesional, aplicando las guias y procedimientos
emitidos por la Direccidon de Formacion Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestidn y
Autocontrol SIGA, los lineamientos del equipo pedagdégico de Centro y las orientaciones de la
Coordinacion Académica.

2) Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS de acuerdo a la
programacion e intensidad horaria que se fije para cada programa de formacion.

3) Planear y ejecutar las actividades relacionadas en la guia de aprendizaje.

4) Cumplir con los productos definidos en el proyecto formativo y/o productivo asociado al
programa objeto del presente contrato.

5) Realizar actividades de divulgacion, promocién, inscripciéon y gestion documental para la
matricula de los programas objeto del presente contrato de acuerdo con los lineamientos, cobertura
y productos indicados por la subdireccion de centro y la coordinacién.

6) Ejecutar las actividades académicas a las que sea convocado por la Subdireccidon de Centro,
supervision del contrato y/o las coordinaciones del Centro de Formacion.

7) Participar en equipos de trabajo de desarrollo curricular, investigacion y desarrollo tecnolégico,
ocupacional y social, del area objeto del presente contrato que se requiera por parte de la
subdireccién del centro y la coordinacién.

8) Usar las herramientas tecnoldgicas disponibles en los ambientes de aprendizaje para fortalecer
la formacién y lograr el cumplimiento de los lineamientos, cobertura y productos indicados.

9) Generar y ejecutar estrategias para procurar la permanencia de los aprendices durante el tiempo
total del curso.

10) Realizar el seguimiento de cada aprendiz, registrar y reportar avances o dificultades de manera
oportuna a la coordinaciéon académica en los formatos y tiempos establecidos.

11) Registrar, verificar, actualizar y hacer seguimiento oportuno en los sistemas de informacién que
la entidad defina para la Gestion de la Formacidn Profesional Integral

12) Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato, rendir los

informes de las acciones y los productos resultantes del proceso de aprendizaje, dentro de los plazos ogenisiihice

y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestion y AutoControl SIGA y hacer entrega del
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informe final, la correspondencia tanto fisica como electrénica y los elementos de
inventario a cargo.

13) Apoyar técnicamente la estructuracion y/o supervision de los procesos de adquisicidn de bienes,
obras y/o servicios cuando se requiera por la Subdireccién de Centro y/o supervision del contrato.

14) Aplicar al proceso de certificacion de competencias laborales en las normas de competencias
técnicas y pedagdgicas necesarias en su obligacion como instructor, de acuerdo con la programacion
gue establezca la entidad.

Se expide a solicitud del (la) interesado (a), de acuerdo con la informacién registrada en la
plataforma SECOP Il y/o bases de datos de contratacidén. A los catorce (14) dias del mes de
septiembre de 2022.

T\ e /

Ry oo
HECTOR ORLANDO FONSECA PACHECO
Subdirector ( E)

Proyecté: Ana Yenny Silva Silva
Técnico Grado 02 - Grupo de Apoyo Administrativo - aysilva@sena.edu.co

éﬁdﬂf.
Revisé: Sonia Marina Saavedra Caceres

Profesional Gr. 03 — Grupo de Apoyo Administrativo - ssaavedra@sena.edu.co

Revisé: Miyer Alexander Garzén Rincén %/D

Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo — mgarzonr@sena.edu.co
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