SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca, 30 de noviembre de 2023

Sefior

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ
SUPERVISOR CONTRATO No. 5475543
Coordinador Académico Programas especiales
Centro Industrial de Disefio y Manofactura
Floridablanca.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes noviembre del afio 2023

Referencia: No 5475543 del afio 2023

SANDRA MILENA TRIANA PINTO, identificado con la cédula de ciudadania No 37.842.429 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el presente contrato la suma de SIETE
MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE (S
7.364.500,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
un primer pago correspondiente a los dias ejecutados a partir del inicio; b) un (1) pago por
el mes de Noviembre de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS
M/CTE (S4.017.000) cada uno, y c) un ultimo pago por los dias ejecutados en el mes de
Diciembre de 2023.

Plazo: Serd hasta el (16) de (diciembre) de 2023.

OBJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion
Titulada complementaria y virtual segiin los modelos formativos establecidos por el
CIDM Sena, regional Santander.
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Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir el objeto del|Se realiza contacto
contrato de manera | telefonico y via
personal, disponiendo de WhatApp ~ con las

. . empresas solicitantes
toda su capacidad, seriedad, para coordinar fechas,

responsabilidad, horarios y ambientes
profesionalismo y eficiencia | de formacion.

en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la
formacidn  técnica que
imparte, en el area para la
cual se ha contratado, en los
horarios y lugares
establecidos para impartir la
formacidn de tal forma que
no se interrumpa los

2023110340059

804.001.380

desarrolo@amayacia.com

SANTANDER

25 PERSONAS

rocesos formativos . : ;
pf i | SENA d Compras Adriana Jairo Osorio
orreciaos por e e
acuerdo a sus

requerimientos.
Ver Evidencia 1

2 | Preparar, orientar, | Realizo Registro al ——
desarrollar y  apoyar | formulario de las . | =
procesos de aprendizaje, en | empresas solicitantes :
cualquiera de las estrategias | Para su creacién de :
de respuesta institucional, ficha. P i
para los diferentes grupos | Dirigir la inscripciény
poblacionales objeto de la | preinscripcién alaficha |- -
Formacién Profesional | creada. =
Integral. i

Envio documentos para | -
posterior matricula de | :
los aprendices.

Ver Evidencia 2

3 Desarrollar mecanismos
que faciliten la reflexién, la
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innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad
y la autoevaluacién en los
Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Reportar en el sistema
SOFIA PLUS, en un plazo
maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute
la accidon correspondiente,
todas las actividades que de
acuerdo a los procesos, son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos vy
comunicar oportunamente
al Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

Solicito Registro al
formulario de las
empresas solicitantes
para su creacién de
ficha

Se realiza la creaciéon de
rutas, asociacion de
Aprendices

Ver Evidencia 3
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Participar en procesos de
promocién de los
programas de Formacién
Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion  Tecnoldgica,
programados por el Centro
de Formacion.

Se gestiona con los
operadores para la
realizacion del Curso
de Herramientas
Ofimatica e
Informatica: Microsoft
Word, Excel e Internet.

Se realiza la
divulgacion a los
interesados en la
formacioén

o tavor /i) LEER ATENTAMENTE |1

OCESO DE INSCRIPCION DEL CURSO MANEJO BASICO DE
HERRAMIENTAS OFIMATICAS I-

@ingresar al navegador
O hitpsy/ofertasena:

ao

 SIGUIENTE

greso del programa

3 de SOFIA PLUS

C 00 C

Diligenciar uns encuesta
INSCRIPCIONES ABIERTAS HASTA EL 14 DE NOVIEMBRE

APPROCESO DE INSCRIPCION DE

s CURSO INFORMATICA: MICROSOFT WORD,
EXCEL E INTERNET

{6 Dar chck en INSCRIPCION

« on SIGUIENTE

de SOFIA PLUS

{LJ ENVIAR EL PANTALLAZO DE INSCRIPCION AL GRUPO

Ver Evidencia 4

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

Realizo el proceso de

gestion de los
documentos de los
aprendices para sus
matriculas.

a
a
®

.

Ver Evidencia 5

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de

formacion que orienta,
asociado con el proyecto
formativo  (portafolio  de
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evidencias del instructor,
material de apoyo
bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados
y los demas documentos y
recursos requeridos por el
desarrollo curricular).

Entregar  oportunamente
los informes requeridos,
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
desarrollados por los
Aprendices a  quienes
imparte Formacién
Profesional Integral.

Atender la  formacidn | Gestion de creacién de | Ver evidencia 3
titulada y apoyar la | fichas para formacion
formacién complementaria, complementaria Curso
segun las necesidades del de Herramientas

., Ofimatica e Informatica:
Centro de Formacion. .
Microsoft Word, Excel e

Internet.

Acreditar el pago mensual | Pago  Arl,  Salud,

de las obligaciones frente al | Pension dias del mes

Sistema de Seguridad Social de Octubre 2023 ———

[

Integral (salud, pensién vy = =
ARL) como trabajador — e
independiente, dentro de CHEHET e T

los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016
Articulo 3.221. y o
contemplado en la Ley 1955
de 2019, articulo 244, que
permite la posibilidad que
los contratistas coticen su
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seguridad social mes
vencido.

La demora en la entrega de
los soportes de pago
mensual de estas
obligaciones, sera causal
para el aplazamiento del
pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé
el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia
en el incumplimiento de
esta obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal
para la declaracién de
incumplimiento y caducidad
administrativa.

11

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares  puestos al
servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto
del contrato, por lo que son
sujetos de control 'y
vigilancia. En consecuencia,
deberan dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a
los érganos de control fiscal
y disciplinario, de ser
procedente.
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12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Presento Informe de

ejecucion..

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop |Il, los
informes mensuales de
actividades junto con las
cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas
de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera
del calendario estimado por
la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones
o descuentos que se
realicen a los contratistas
por causa de la presentacién
tardia de las cuentas de
cobro.

Se presenta informe y
evidencias.

Evidencia GC y Evidencias.

14

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional,
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractualesy
legalizar las Ordenes de
viaje, de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA, una vez culminado el
desplazamiento.
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15 | Las demds necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4526207551 de la planilla, operador SOl y periodo OCTUBRE. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

&UAEGJEIQUO\-

Sandra Milena Triana Pinto
Contratista
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C.C. No. 37.842.429

Recibi a satisfaccion:

Firma

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ
Supervisor(a) Contrato No 5475543 de 2023
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

SANDRA TRIANA CONTRATO No 5475543 del aiio 2023

Evidencia 1 — Realizar contacto con Empresas para formacidn Complementaria. Respectiva

20231103-400596

804.001.380

desarrollo@amayacia.com

MAYEILY RODRIGUEZ

FLORIDABLANCA SANTANDER

Empresa solicita formacién complementaria en

urso de Excel avanzado 25 PERSONAS

16/11/2023

Compras Adriana Jairo Osorio

s3> 16 3837901

Evidencia 2 Gestidn envié de formularios para creacién fichas de INFORMATICA: MICROSOFT
WORD, EXCEL E INTERNET--21730067—40 y MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

Todas las carpe.. v < (F& De: Formularios de Google SIS ¢ Llamadade Teams =] o Sandra Milena Tria...

= = Inicio Vista Ayuda
W8 - Pav & & 2 [ Pasosrpides v Qleido/Noleide O v E~ £ O B- © 55
& ~ Favoritos [] Correo  Archivos  Teams # Tiene datos adjuntos =] No leido & Parami (@ Me menciona [ Marcado 9 Img >
. & Bandejad.. 31
& L. . .
Todos los resultados Formacién Complementaria (Abierta y Cerrada) CIDM 2022 Q. o
B> Elementos en... : ——
ormularios de Google

2 > O B i

Z Borradores 1 Formacién Complementar...  Mar 7/11 NIT EMPRESA *
v No suele recibirc..  Bandeja de ent... -

Agregar favori...
(| © Carpetas 899999.239-2
x| &3 Bandejad.. 31
(- Z¥ Borradores 1 CARTA DE SOLICITUD *
Solo archivos PDF o Imagen. Recuerde que si es oferta abierta debe elaborar un

N B> Elementos en... documento PDF sin contenido
-

T Elementos... 25 Archivos enviados
a

P3 Correo no de... @ EEMcurso Herramientas - Sandra Milena Triana Pinto.par

T Archivo

[ o S



= = Inicio Vista Ayuda
w8 O~ P8~ © & v ) Ppasosrapidos v Leido/Naleido ) E £ O = 5]
22 ~ Favoritos D Correo  Archivos Teams #? Tiene datos adjuntos &7 No leido & Parami (@ Me menciona FE Marcado 9 Img >
oo B3 Bandejad.. 31
S Todos los resultados Formacién Complementaria (Abierta y Cerrada) CIDM 2022 @. &
}> Elementos en...
Formularios de Google INUMDAL ULL FRUSRAVIA UL FURIVAGIIY
? et q > D Formacién Complementar...  Mar 7/11 Tal como aparece en el aplicativo SOF IAPIus
No suele recibir c... Bandeja de ent...
Agregar favori...
INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET- hd
Carpetas -21730067--40

3 Bandejad.. 31

Z’ Bomadores 1

e B B ¢ o
£

CODIGO DE PROGRAMA *

Tal como aparece en el aplicativo SOFIA Plus
P> Elementos en..

- W Elementos... 25 21730067
Ea Correo no de...
& Archivo DURACION EN HORAS *
& Notas a Méximo 80 horas

Evidencia 3: Proceso creacion fichas de INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET--
21730067—40 y MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS |

Q, Buscar 0 UsmadadeTeams [ @3 F» 0 & ¢ sandaMienatra.
= Inicio Vista Ayuda
W~ 38 O~ ¢ B~ & & 2~ [ Pasosrapidos v leido/Noleido O~ E v £ © = B | -
Y pgiE=ionitos Bandejadeentrada % [ =  Publicacién de Ficha @ .
Q Parucipa en 108 ev... Mar &:UZ AM
Bandejad... 31 0 i
%’7 | Comunicacienes Institucionales D... Remito caracterizacion de ficha requerida y aprobada (s) por la Coordinacion de

Programas Especiales con las siguientes recomendaciones:
P Elementos en... Semana pasada

Educativa,favor tener en cuenta que la oferta abierta es gestionada directamente con el
Z Borradores 1 usuario.

2
E Inscripcién oportuna, antes de terminacion del cierre del evento de inscripcién
7 Borradores 1 Laura Martinez ~ scripeion op : re eerp
> LM N Ficha cancelada se publicara solamente con autorizacion de la Coordinacion de
o Fwd: Fwd: RV: Curso m...  Sab 11/11 ial
Agregar favari... No suele recibir correos electroni programas especiaies. . .
Documentos de oferta abierta y cerrada serdn descargados de senasofiaplus, de acuerdo
al reporte de seleccionados debe gestionar y entregarla asistencia a matricula en
=  Carpetas Administracién Educativa CIDM P ¢ ¥ entrege "
AC Publicacién de Ficha Vie 1011 formato original descargado de compromiso al funcionaric Luis Martin Cartagena
Vie 10/ . . -
lumaca@sena.edu.co y Esperanza Rivera eriveras@sena.edu.co en Administracon
| & Bandejad.. 31 No suele recibir correcs electroni... =P

a Comunicaciones Institucionales |5 %__ . — e b e B e e R ]
Test de deterioro, repc...  Vie 10/11 F“M "‘r%z'?"*""%“"’ }:':” e il = SO S e =
|-_ B> Elementos en... Comunicaciones Institucionales D... . = = = T
a W Elementos... 25 D Administracién Fducativa CIDM Cordialmente,
Publicacién de Ficha Vie 10/11 Coordinacién Administracion Educativa
€3 Correo no de... No suele recibir correos electréni...

Q. Buscar N UsmadadeTeams [D  @F ®  Sandra Milena Tria.
Z Inicio Vista Ayuda
W~ 3 O« ¢ B~ € & - [Pascsrdpidos v (leido/Noleido P~ E~ 2 O F B -
" ~  Favoritos Bandeja de entrada #¢ o= Publicacién de Ficha @ .
Parucipa en 10s ev... Mar 8:02 AM
,%n) & Bandejad... 31 | Comunicaciones Institucionales D... CC: Javier Diaz Diaz: Henry Arturo Leal Olaya: y 3 mas
> Elementos en... g I No suele recibir correos electrénicos de i om. Bor qué esto es importante ‘ |
P -
? —. Cordial saludo, Sandra Milena Triana Pinto
7’ Borradores 1 L g Lsurs Martinez 4
'd Fwd: Fwd: RV: Curso ... Séb 11/11 Remito caracterizacién de ficha requerida y aprobada (s) por la Coordinacién de
Agregar favori... No suele recibir correos electréni... Programas Especiales con las siguientes recomendaciones:
v Carpetas 0 Administracién Educativa CIDM Inscripcién oportuna, antes de terminacién del cierre del evento de inscripcidn.
5 Publicacién de Ficha Vie 10/11 Ficha cancelada se publicara solamente con autorizacién de la Coordinacion de
£ Bandejad.. 31 No suele recibir correos electréni... programas especiales
= Documentos de oferta abierta y cerrada seran descargados de senasofiaplus, de acuerdo
» Borradores 1 = Comunicaciones Institucionales al reporte de seleccionados debe gestionar y entregarla asistencia a matricula en
B Test de deterioro, repd...  Vie 10/11 formato original descargado de compromiso al funcionario Luis Martin Cartagena
I-. Elementos en... Comunicaciones Institucionales D... lumaca@sena.edu.co y Esperanza Rivera eriveras@sena.edu.co en Administracén
Educativa,favor tener en cuenta que la oferta abierta es gestionada directamente con el
-, W Elementos... 25 ac Administracion Educativa CIDM usuario. - ) ) R
Publicacién de Ficha Vie 10111 EEE R R EECEEEES
) £3 Comeonode.. No suele recibir correos electroni... = 1 | N ) = N N | L B
G Archive & Comunicaciones Institucionales )
Primer Congreso Inter...  Vie10/M Cordialmente,
(@ Notas 1 Coordinacion Administracién Educativa

Comunicaciones Institucionales D...



CREACION DE RUTAS, ASOCIACION DE APRENDICES

D (1) WhatsApp @} Correo: Sandra Milena Triana P Sofia plus
< C A No o | senasofiaplus.edu. o % Incégnito
sehia
SOﬁa Plus | 78 & SANDRA MILENA © =Bandejadelareas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir &
Equipo desarrollo curricular v
S — . Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades
Gestion de Actividades de Aprendizaje~
A SR Frograma de Formasion* INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E 0 4 | consu
INTERNET
Consultar Ruta de Aprendizaje por !
Aeiioaces FICHA 2686309 (INFORMATICA: MICROSOFT
L 2
Ficha de Caracterizacion’ WORD, EXCEL £ INTERNET) 2 & [ consultar
Generar Ruta de Aprendizaje por & -
Actividades
Competencias del Programa de . - .
Gestion de Proyectos < o Filtrar Actividad de Aprendizaje
’ Formacién P )
Reportes <
ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PAR  Actividad a4
Aprendizaje (w2 Consultar
[ Ejecucion de la Formacion < 4 —
0 GRS ¢ Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion
Actividad de aprendizaje Opciones
CONOCIMIENTOS BASICOS WORD EXCEL E INTERNET [=C Y
INFORMATICA B+
INFORMATICA MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET B+
MANEJO DE LOS PROCESADORES DE TEXTO WORD Y EXCEL B+
MANEJO DE PROCESADORES DE TEXTO WORD Y EXCEL - INTERNET B+
IMENDRATIC AL =a

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2015 - Bogoté - Colombia- ~-a124;

@ (1) WhatsApp T Meet: wmm-sivb-cgk 8% Correo: Sandra Milena TrianaPir % [ Sofia plus

<« C AN o | senasofiaplus.edu.co,

= Actividades de Aprendizaje del Programa de Formacion -
Actividad de aprendizaje Opciones
INFORMATICA &
INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET B+
MANEJO DE LOS PROCESADORES DE TEXTO WORD Y EXCEL L
MANEJC DE PROCESADORES DE TEXTO WORD Y EXCEL - INTERNET L
INFORMATICAI L
TALLER WORD EXCEL E INTERNET L
WORD EXCEL E INTERNET &+
HERRAMIENTAS +
TECNOLOGIA +
PRODUCTOS +

1« I 123456 7 IR M

Dininn 4 dn 108

Ruta de Aprendizaje

Nombre de Ia Ruta de Aprendizaje™| RUTA 285

Guardar | | Activar Ruta de Aprendizaje |

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA

ENA 2018 - Bogota - Colombia- *-a124;




@ (1) WhatsApp T Meet: wmm-sivb-cgk [ &) Correo: Sandra Milena Triana Pir X [§ Sofia plus

< C AN senasofiaplus.edu.co,

1« IR 1234 5 6 7 [ERETN M

Pégina 1 de 80

Actividades de Aprendizaje de la Ruta de Aprendizaje

Actividad de aprendizaje Opciones
MANEJO BASICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS | =
Pégina 1 de 1

Ruta de Aprendizaje

Nombre de |a Ruta de Aprendizaje™ RU

A

Guardar | | Activar Ruta de Apr

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -- @ SENA 201 -~ Bogoté - Colombia- =-a124;

@ ) Whatsapp T Meet: wmm-sivb-cgk 8] Correo: Sandra Milena Triana Pir X [ Sofia plus
= C A No o | senasofiaplus.edu.
& Ejecucién de la Formacién v Ruta de Aprendizaje* RUTA 2886433 ICBF Q
4
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Cancelar

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeat
Pedagogica Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo [Sefior Instructer: Antes de proceder a asociar Ia ruta de aprendizaje al Aprendiz. debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tip
: jde documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar erores en el proceso de cenificacién del Aprendiz. Recuerde quel
una vez asociada |a ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la infermacion basica del Aprendiz[

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de CC 1095826519 SILOE SANEDRIN BARRERA AYALA En Transito
Arendlai CC 79481028 JAIME FERNANDO AMAYABUSTOS En Transito
Evaluar Ruta de Aprendizaje CC 63384519 ANAJULIA RUBIANG CALDERON En Transito
CC 1102717364 ANDREA JULIETH QUINTERG RUEDA En Transito
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
CC 63445283 MARIA NATALIA PORRAS SUAREZ En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta €C 1098812088 JUAN SEBASTIAN PENUELA FONSECA En Transito
CC 37513854 CLAUDIA MILENA DIAZ REDONDO En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje
s cC 63430221 MARIA CRISTINA CUENCA DE LEAL En Transito
cC 5765238 MARTIN ALFONSO CORTES VASQUEZ En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes
P cC 37319543 YANETH VICTORIA CABRALES MELO En Transito
1 T 123 M
Reportes < Pégina3de3

" Asociar Ruta de Aprendizaje
Solicitud de Segunda Evaluacion < " !

/<jecucionformacion/perfilcoordinaderinstructor/gestionruta/asociarrutaaprendices/asociarAprendicesRutaAprendizaje faces?conversationContext—o¥

R Buscar

Evidencia 4: Se realiza la divulgacion a los interesados en la formacion del Curso de
Herramientas Ofimatica e Informéatica: Microsoft Word, Excel e Internet.



Siror faver/l\ LEER ATENTAMENTE ! |

fPROCESO DE INSCRIPCION DEL CURSO MANEJO BASICO DE
HERRAMIENTAS OFIMATICAS I-

“\ngresar al navegador con el siguiente link
u https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.htm|?

fm=08&fc=nXdd08YoDmg

{¢d Dar click en INSCRIPCION

Dar clik en
Se encuentra vinculadado al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

U\ngresar el codigo de la empresa
1968436

{&JDar click en SIGUIENTE

iJDar clik en
Certifico que cumplo con los requisitos minimes de ingreso del programa
uCD\Gco mi usuaric y contrasefia de la cuenta de SOFIA PLUS

uDiIigencwar una encuesta
INSCRIPCIONES ABIERTAS HASTA EL 14 DE NOVIEMBRE

;fPROCESO DE INSCRIPCION DEL CURSC INFORMATICA: MICROSOFT WORD,
EXCEL E INTERNET

UIngresar al navegador con el siguiente link
u https://oferta.senasofiaplus.edu.co/sofia-oferta/detalle-oferta.html?

fm=08fc=J6uiqutjCRg

H Dar click en INSCRIPCION

Dar clik en
Se encuentra vinculado ICBF

ﬁlngresar el codigo de la empresa
1968318

aDar click en SIGUIENTE

JDar clik en
Certifico que cumplo con los requisitos minimes de ingreso del programa
uCU\Ucu mi usuaric y contrasena de la cuenta de SOFIA PLUS

UDiIigencwar una encuesta
*INSCRIPCIONES ABIERTAS HASTA EL 14 DE NOVIEMERE

u ENVIAR EL PANTALLAZO DE INSCRIPCION AL GRUPO

10:22 3. m. &

Evidencia 5: Realizo el proceso de gestion de los documentos de los aprendices para sus

matriculas.
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