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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA OFICINA DE PROCESOS
CONTRAVENCIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN LOS
DISTINTOS PROCESOS DE COBRO POR CONCEPTO DE MULTAS Y TASA DE DERECHOS DE
TRANSITO
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I.  INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucidn Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucidon consagra que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacidn,
delegacion y desconcentracién de funciones.

Que el Cédigo Nacional de Transito Terrestre (Ley 769 de 2002), en su articulo 3, modificado por el
art. 2 de la Ley 1383 de 2010, describe de forma taxativa las entidades que ostentan la calidad de
autoridades de transito (...) Son autoridades de transito en su orden, las siguientes: El Ministerio de
Transporte Los Gobernadores y los alcaldes. Los organismos de transito de caracter departamental,
municipal o distrital. La Policia Nacional en sus cuerpos especializados de policia de transito urbano
y policia de carreteras. Los Inspectores de Policia, los Inspectores de Transito, Corregidores o quien
haga sus veces en cada ente territorial. La Superintendencia General de Puertos y Transporte. Las
fuerzas militares para cumplir exclusivamente lo dispuesto en el paragrafo 50. de este articulo. Los
agentes de Transito y Transporte (...).

Que los organismos de transito son titulares del recaudo de las multas que por infracciones de
transito se cometan en su jurisdiccidn, de acuerdo con lo previsto en el articulo 159 de la Ley 769
de 2002, modificado por el articulo 26 de la Ley 1383 de 2010 y por el articulo 206 del Decreto
Nacional 019 de 2012.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Ejercer como autoridad de transito y transporte
en el Distrito Especial, Industrial y portuario de Barranquilla, de conformidad con las competencias
asignadas y el marco de las disposiciones legales vigentes”

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras,
las siguientes:

“Desarrollar el proceso contravencional de transito y adelantar el posterior cobro de las multas
impuestas por infracciones de transito y transporte, asi como de la tasa de derecho de transito,

de conformidad con las normas vigentes, garantizando a los usuarios el respeto por el derecho a la
defensay el debido proceso”

Como consecuencia de lo anterior, resulta necesario que dicha Secretaria a través de su Oficina de
Procesos Contravencionales, adelante el proceso sancionatorio o absolutorio y realice los cobros
respectivos a los infractores, brindando alternativas que garanticen la gestidn del proceso

Ahora bien, el Distrito de Barranquilla en cumplimiento de la Ley 1066 de 2006, Adopté mediante
el Decreto No. 0657 de Julio 21 de 2009, el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera y Régimen
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de Acuerdos de Pago del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, el cual en su Titulo
| Numeral 1 sefiala que “el Distrito Industrial y Portuario de Barranquilla a través de la Gerencia de
Gestidn de Ingresos de la Secretaria de Hacienda y de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial y/o
funcionarios delegados para tal efecto, tienen a su cargo el cobro de rentas o caudales publicos del
nivel territorial y en virtud de ello goza del cobro persuasivo y coactivo el cual se ejerce en desarrollo
de la Jurisdiccién Coactiva para hacer efectivas las obligaciones que de manera voluntaria no fueron
canceladas por los deudores del Organismo de Transito”.

En este orden de ideas, y continuando con la planificacién estratégica del transito en el Distrito de
Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 001 del 26 de mayo de 2020, se adoptd el Plan de Desarrollo
Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023”, documento en el cual se establecieron politicas, programas
y proyectos, en materia de transito y seguridad Vial.

En este mismo orden, en el articulo 21 del Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra inmersa la
politica de “Administracién Publica Eficiente”. Politica dentro de la cual se sefiala que el proceso de
gestion del transito y de la seguridad vial en el modelo de operacién por procesos adoptados por la
Alcaldia Distrital, se clasifica como un proceso de caracter misional con el objetivo de velar por el
transito seguro, eficiente y sostenible en el Distrito de Barranquilla, mediante su planificacién,
prevencidn, promocion, regulacién y control, ademas de gestionar de manera confiable los registros
distritales de transito, soportandose en una plataforma tecnoldgica adecuada y un recurso humano
comprometido con la satisfaccion de los usuarios.

Dentro de la mencionada Politica, se encuentra el programa denominado “Fortalecimiento del
desempeiio y eficiencia” el cual tiene como objetivo Desarrollar acciones para gestionar
adecuadamente el talento humano de la entidad, custodia y acceso de la informacién institucional
y en general a la optimizacion y simplificacion de los procesos, para una administracion publica
orientada al servicio publico. En el programa en mencidn, se encuentra el proyecto “Optimizar los
recursos de inversidn en seguridad vial” su propdsito principal consiste en fortalecer el proceso de
recaudo de multas por infracciones de transito, y por la tasa de derechos de transito, optimizando
el grupo de trabajo, las herramientas, procesos, tramites y estrategias a implementar e identificar
posibles fuentes externas para optimizar la obtencién de recursos destinados a la inversion en
seguridad vial en beneficio de los habitantes.

La meta prevista dentro del mencionado proyecto y a cumplir por parte de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, es la de Mantener el cien por ciento (100%) de cumplimiento del Plan
Anual de Recuperacién de Cartera.

Ante el mencionado reto, esta secretaria considera conveniente adelantar la gestion de la
Recuperacion de Cartera, acompafiada de un recurso Humano, idéneo, comprometido y eficiente,
gue apoye en las actividades relacionadas para la ejecucién y materializacién del proceso de cobro
coactivo a los deudores por multas y tasa de derechos de transito;

propendiendo en una adecuada atencién a los usuarios, con calidad y eficiencia que redunden en la
correcta percepcién de la ciudadania frente a su organismo de transito, y lograr contar con los
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recursos para invertir en la eficiencia en el servicio al ciudadano, en la gestion de la movilidad, la
organizacioén, la seguridad vial y la transformacién de la cultura vial de Barranquilla.

La Secretaria de Transito y Seguridad Vial, a través de la Oficina de Proceso Contravencional debe
adelantar las actuaciones encaminadas a lograr el cobro efectivo de las sumas que registra la cartera
para la anualidad del 2023 de la tasa de derechos de transito y multas por infracciones a las normas
de trdnsito, generando el proceso masivo de notificacion de cobro coactivo, acorde con las
funciones propias de la oficina de procesos contravencionales que dentro de sus funciones
secundarias se encuentra la de (...) atender y dar trdmite a los servicios solicitados de entrega de
vehiculos inmovilizados y agendamiento de cursos para obtener descuentos, garantizando a los
derechos que brindan la norma a los ciudadanos, atendiendo lo dispuestos por el cédigo Nacional
de trédnsito y demas normas concordantes (...).

En consecuencia, se hace necesario continuar fortaleciendo los procesos de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad vial, en cuanto al apoyo y acompafiamiento en las funciones institucionales
relacionadas con el cobro coactivo y en aras de cumplir la meta sefialada en el proyecto de
“Optimizacién los recursos de inversién en seguridad vial”. Ademds de continuar brindando una
eficaz y eficiente gestidn institucional, se requiere contratar la prestacion de servicios de apoyo a la
gestidn para la Oficina de Procesos Contravencionales, tendiente al desarrollo de las actividades que
sean requeridas, para brindar un servicio agil y oportuno, en la recepcién y realizacién de llamadas
a los deudores de obligaciones por multas y tasa de derechos de transito, en atencion a los
requerimientos necesarios para dar repuestas a los requerimientos efectuados por los ciudadanos
a través de las herramientas dispuestas por la Secretaria para tal fin y demas relacionadas con el
objeto a contratar.

Acorde con lo anterior, esta secretaria tiene la necesidad de implementar con personal suficiente el
desarrollo del proceso de cobro coactivo, que permitan ofrecer a los ciudadanos servicios de calidad
cumpliendo con los requerimientos del Manual de Cartera y ofreciendo a los ciudadanos el mejor
valor agregado que puede ofrecer una entidad a sus usuarios.

Es importante tener presente que las prestaciones y actividades que circunscriben el objeto del
contrato, no se traducen en un ejercicio de las funciones y competencias administrativas que
corresponden al Distrito de Barranquilla por mandato del ordenamiento juridico, sino que estas
estdn limitadas en una colaboracién y apoyo para el cumplimiento de estas, asi como el correcto
funcionamiento de la entidad en lo que respecta a la necesidad especifica a satisfacer.

Lo anterior, como quiera que durante la ejecucidn del contrato las funciones de cobro coactivo y su
instrumentalizacion seran ejercidas en todo momento y de forma directa por los funcionarios
publicos vinculados a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial que tienen asignadas dichas
funciones, y nunca por parte del contratista, a quien en virtud del respectivo contrato solo se le
requiere que brinde el apoyo y acompafiamiento, mds en ningin momento se consideran delegadas
las funciones de cobro coactivo y su instrumentalizacion, las cuales son propia de la administracion,
especificamente de la Secretaria, quien las ejercerd directamente en todo momento.
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Asi las cosas, y bajo estas consideraciones, a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
requiere la contratacion de dos (2) personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia
solicitada para el desarrollo de las actividades requeridas, asi como también las establecidas en el
presente estudio. Lo anterior, tiene como sustento que no existe suficiente personal en planta con

la idoneidad y experiencia para cumplir con estas actividades, tal como lo certifica la Secretaria de
Gestion Humana.

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Il.  ANALISIS DE MERCADO

Total nacional mensual

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupaciéon del total nacional fue 9,3%, lo que
representé una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacidn se ubicé en 64,4%, lo que signific6 un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que
representé un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag02023.pdf (29 septiembre 2023)

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representd una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
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se ubicé en 66,4%, lo que significé un aumento de 1,3

puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacidn fue 60,0%,
lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Agosto (2015 - 2023)

Tasa TGP-TO

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion

TasaTD

Fuente: DANE, GEIH
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RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de agosto de 2023, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.161 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacidn ocupada
fueron Industrias manufactureras (0,9 puntos porcentuales); seguido de Administracion publica y
defensa, educacidn y atencidn de la salud humana, Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

y Alojamiento y servicios de comida cada una

con 0,8 puntos porcentuales.

segln rama de actividad*
Total nacional

Agosto (2022 - 2023)

Rama de actividad

Tabla 1. Distribuciéon porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién ocupada

Total Nacional

Fuente: DANE, GEIH

ion % G i6n en

Agosto 2022 Agosto 2023 S AR o
Poblacién ocupada 22160 23.161 100 1.001
Industrias manufactureras 2239 2445 106 206 09
Administracion publica y defensa, educacidn y atencidn de ia salud humana 2769 2953 128 184 08
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3135 3313 143 178 08
Alojamiento y servicios de comida 1516 1683 73 167 08
Actividades inmobilarias 237 388 151 0.7
A antisticas, y otras de servidos 1958 85 126 0.6
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos £ 895 82 89 04
Transporte y almacenamiento 9 1.609 69 80 04
Informacién y comunicaciones 372 422 ] 51 02
Actividades financieras y de seguros 399 436 19 36 0.2
Construccion 667 b 7.0 51 0,2
Suministro de lectricidad, gas, agua y gestidn de desachos® 588 s12 22 75 03
Comercio y reparacidn de vehiculos 2070 3931 17.0 139 06
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Agosto 2023 / agosto 2022
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150 00 50 0o 50 wo 150 00 50
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2023.pdf (13 octubre 2023)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segtin subsector
de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2022.

Tabla 1. Variacin anual de los ing y ibucién por tipo de ing segun de
servicios
Agosto 20237 / agosto 2022
Clasificacién ElIU Rev. 4 A Ingreen por e de
agraicn somdndes saricion Meccmcien __Onrin ngresis
Seccién Divisién ipcia Variadim (%] Contilbuciin ™
H Disignsz ~ Amacenamienio  y - acividdes  go -106 01 12
complementarias al transprte
H Divisian§3  Comeoy servicios de mensajeria 54 -43 o a5
I Divisian 56 Restaurantes, catering y bares. 130 122 as 03
il Diwsian 58 Actividades de edicion 16 50 2.9 03
Divisian 59, excepts Produccién de peliculas cinematograficas y ~ ;
] Clase 5920 programas de television 5] = ® £
| Divisidn 60y Clase Actvidades de programacién y transmisicn. ¢ w0 . s
6391 agencias de noficias
il Divisian 61 Telecomunicaciones: -50 -1.2 -8 I 00
Divisién 62, Divisidn
. Desarrcllo de sisternas informaticss y
il 63, Q. 15 1339 12 a1
I e ccesamiento de datos o . :
6391
Secoion L Dwisidn
bl quiler o linari;
LN Seccidn N, :m. iarias, slquier de maginania ¥ qsa 150 04 0
Divisiones 7710, “TF°
TI29y 7730
Divisianes 69, 70, . P—
M 70,72,Clase 7220, ACivdides profesionsles ciemifica: y g 68 i 0o
2 Cl ténicas
Divisian 74
™ Clse 7310 Publicicad 134 132 aw o1
Divisiones 78,80y |,
" Actividade: de emplea, seguridad e
N 8 "":’;;c'“‘ investigacidn privads, servicios 3 edificios 69 68 o 0o
. Cimenzzg  Actviades de comwos de lamades (Gl » e -
center)
. T — nmumue;:mr::x:: y de :p:a d: . , s :
o 20 | OGNA y oiras actidades, excepto ca E B Yy 0
center
P Grupa B54 Ecucacién superior privada 11 102 e 08
a Clase 8610 Sahud humana privada con intemacidn 165 170 04 a1
Q D“"‘c"l’;::éfm Saud humana privada sin internacién 188 B8 a1 01
Divisiones 90, 92, Otros servicios de entretenimients y atros q
s 93.95y86  servicios e “ o .
Fuente: DANE - EMS
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Variacidon anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacidn, segun
subsector de servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

En agosto de 2023, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2022.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacién,
segin subsector de servicios

Agosto 20237/ agosto 2022
. Tompra M
Clasifcaciin CIIU Rev. 4 AC. [N S — pe—— Pty
Sectién ___Dinisitn Oescripcion Varscn (1 )
Amaxeameto  y sl - -
H DS i varaporte a2 28 1 i
H Dhisian§3  Comeo y servicias de mensajeria 107 18 46 42
Dhisin$6  Restaurantes, catering y bares i 13 11 08
DivsinS8  Actividades de edicitn a8 43 7 [ 08
Diviien §9, excepts Prochccion de pebiods crematogrificasy oo 108 18 o8
Clase 5820 programas d ielevisién
Biisicn 60y Clase Actvicacdes e programadn y varsmisién, ¢y " M 0
631 agenias de nicas
Dwisin 61 Telecomunicaciones a7 4 18 11 B
Divion 62 Dvisém .
63, excopin Clasg oo Toie O smemas informations y o g, ar ] 0g
; rccrsamienio te daivs
6391
Seczicn L Division
b inmcbilanas, alquler de maqunaria
w Sedda 00 = g 3 05 03
Disiones TT10,
Tasy 0
Dwisiones 69, 70,
dades f e i
M TLTRChse L o Pk oenEE Y e 4 16 03
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Disin 74
] Case T30 Publicicd 40 25 24 oz I
Divisicnes 78, 80y
N e A de ompen, g v . s s -
s investgacian privac, v 3 acficios
~ Cmegzzg  Actidades de convos do lamadss (o s I . l -
cantar)
. Acticiades atminitratis y de apopo de
Divicitin &2 micepts.
ety | o3 y o acthidades, enpto @l 01 a3 1
centar
® GrupoBS4  Ecucadion supericr privaca s 03 03 w | N
o Clase 8610 Salud humana privada con internasién 7 29 25 03 1
Division 86 |
2 |
o mattg | Sahd humana privac i imermacén ] 28 06 w |
Diiiones 9092, Owos seviios ce enietaimiondo y aves = » os
9185y%  snicos § - - .

Fuente: DANE - EMS

Variaciéon anual de los salarios y contribucién por tipo de
servicios (agosto 2023 / agosto 2022)

contratacion, segun subsector de

En agosto de 2023, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con agosto de 2022.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por ia de

Agosto 20237/ agosto 2022

Clasificaisn CIU Rev. 4 AC.

z =z z z

Clase 8220

o ow =z

H

Divisidn 82 exce
Clase 8220

Fuente: DANE - EMS
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Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ago2023.pdf (13 octubre 2023)

TECNICO

Para la consecucién del objeto PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA OFICINA DE
PROCESOS CONTRAVENCIONALES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL,
EN LOS DISTINTOS PROCESOS DE COBRO POR CONCEPTO DE MULTAS Y TASA DE DERECHOS DE
TRANSITO, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de dos (2) personas naturales
qgue cumpla con el perfil exigido, para acompafiar el desarrollo de los procesos que surgen en el
marco del proyecto Optimizar los Recursos de inversién en la Seguridad Vial, a través de la oficina
de Procesos Contravencionales, en lo relacionado con atencién a los usuarios, revision de
documentacion, recepcién de llamadas entre otras actividades.A continuacion, se detallan las
obligaciones y actividades especificas a realizar:

de derechos de transito.

. Brindar apoyo en la revisién

de la correspondencia

. VALOR
N° | CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES VALOR c/u TOTAL
1. Apoyar a la Oficina de
Procesos Contravencionales
. de la Secretaria Distrital de
Acreditar L. . .
, Transito y Seguridad Vial en
titulo de ., . .
. la gestidon administrativa
Bachiller y ara la organizacion y envio
1 2 experiencia P 8 . 'y $ 3.750.000 | $7.500.000
de las comunicaciones y
Laboral de e
.. notificaciones de los
minimo Tres
o deudores sobre multas y tasa
(3) afios.
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devuelta, y efectuar el
respectivo trdmite de
actualizacion y envid de estas
para continuar con el
proceso de notificacion
requerido por la Oficina de
Procesos Contravencionales
de por la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial.

3. Brindar apoyo a la Oficina de
Procesos Contravencionales
de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, en
la atencidn al publico a fin de
dar informacion referente a
los procedimientos
relacionados con el cobro
coactivo, dar aviso al
profesional del area.

4. Apoyar en la organizacion
documental de toda Ia
correspondencia recibida,
enviada y devuelta con
ocasion de los procesos
sobre multas y tasa de
derechos de transito
realizados en desarrollo del
objeto contractual.

5. Apoyar a la Oficina de
Procesos Contravencionales
en la revisién y verificacion
documental de las solicitudes
de celebracidn de acuerdos
de pago por sanciones a las
normas de transito y de la
tasa de derechos de transito

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il
2. Elcontratista debera entregar la totalidad de la documentacidn generada en el desarrollo de las
actividades asignadas de forma fisica y digital.
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3. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del

contrato.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy

mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor

del contrato.

10. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

11. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley
estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién
y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

13. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alglin cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de
la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la secretaria de Hacienda.

14. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio

15. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

Nouas

o o0

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/L ($7.500.000), incluye todos los tributos que generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacidn de la contratacion.

El Plazo de ejecucién serd hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a partir del cumplimiento de
los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e @ BARRANQUILLA.GOV.CO



\%’ ALCALDI—A DE Iciéé;z))ec Ic(o.;?:’)ec . lNet =
&5 BARRANQUILLA S Ty

NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en noviembre de 2023

Cadigo asignado: 9082

‘ﬁSneﬂOlrjaS‘?-
YISNEY VARGAYRODRIGUEZ

Asesora Externa
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