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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                             Barranquilla, Noviembre de 2023  

 

Señor(a) 
ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5183014 
Coordinador Tic y Energías 
TIC Y Energía 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Noviembre del año 
2023 

Referencia: No 5183014 del año 2023 

 

MANUEL SALVADOR BRICEÑO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

72.206.766 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en TIC Y Energía, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: e).  un pago correspondiente al mes de Noviembre de 2023 por 

valor de (3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 027200059569 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación 

profesional titulada y complementaria en el área de mantenimiento de equipos de 
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cómputo diseño e instalación de cableado estructurado de acuerdo a la programación 

académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Prestar a cabalidad los 
servicios personales descrito 
en el objeto del contrato de 
acuerdo al calendario 
académico, programación y 
periodos contratados para la 
presente vigencia. 

Impartir formación al 
programa Técnico en 
Instalación de redes de 
Computadores IRC 
GRUPO 37 ficha: 
2709931 y a los 
complementarios, Básico 
en mantenimiento de 
computadores, ficha 
2862916, Manejo básico 
de herramientas 
ofimáticas I, Ficha 
2862925 y Fundamentos 
de redes de datos, ficha 
2862946. 

Reporte de SOFIA 
Plus. 

2 Prestar los servicios 
personales en el lugar y en la 
jornada que el centro 
indique de acuerdo a la 
programación establecida. 

Registrar Asistencia 
Aprendices. 

Registro Mensual 
Asistencia. 

3 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 

Presentar informes 
solicitados por el 
supervisor de contrato. 

Documento que 
contenga informe. 

4 Presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato. 

Diligenciar Formato 
establecido por la 
Coordinación Académica 
para presentar informe 
mensual de la ejecución 
del contrato. 

Formato de informe 
diligenciado, según 
actividades 
ejecutadas en el mes. 
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5 Programar las estrategias de 
enseñanza - aprendizaje 
evaluación según el 
programa de formación 
profesional y el enfoque de 
la metodología adoptada. 

Implementación de 
nuevas Guías y aplicar 
actualización de la 
Gestión Formación 
Profesional Integral. 

Guías de formación, 
Vídeos, Técnicas 
Didácticas activas. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9458283572 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
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Evidencias en () folios 

Cordialmente,  

 

 

 

MANUEL SALVADOR BRICEÑO PEREZ 

Contratista 

C.C. No. 72.206.766 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

 

ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ  

Supervisor(a) Contrato 5183014 de 2023     

Coordinador Tic y Energías 



 

Asistencia G1 –IRC 37 

Octubre – 24. Es interrumpida la formación debido a un cese de actividades por paro. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 1. 

 

     Fuente: Propia. 

Octubre – 25 a Noviembre 10. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos 

según Diseño y Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto 

de cableado estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. 

CNCA. Calle 30. 

                                    Imagen No. 2. 

 

                                   Fuente: Propia. 

 

 

 

 



 

Octubre – 26. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

    Imágenes No. 3. 

 

                              Fuente: Propia. 

 

Octubre – 27. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 4. 

 

   Fuente: Propia. 

 

 

 



 

Octubre – 31. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

                      Imagen No. 5. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 01. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

        Imagen No. 6. 

 

Fuente: Propia. 

 

 

 



 

 

 

Noviembre 02. Capacitación Brigada de Emergencia. Nodo de Diseño y Mobiliario. Centro Industrial 

y de Aviación. Avenida la Cordialidad a la altura de Villa Olímpica. 

Imagen No. 7. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 03. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 8. 

 

Fuente: Propia. 

 

 

 



 

Noviembre 07. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 9. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 08. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 10. 

 

Fuente: Propia. 

 

 

 

 



 

Noviembre 09. Revisión de Talleres Actitudinales para proceso de selección Fase II. Ambiente de 

Formador de Formadores. Piso Tres (3). CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 13. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 10. Desarrollo de la competencia: Implementar la Red Física de Datos según Diseño y 

Estándares Técnicos. RAP: Elaborar la documentación técnica necesaria del proyecto de cableado 

estructurado de acuerdo con la normatividad vigente. Ambiente de Infraestructura Uno. Quinto Piso. 

CNCA. Nodo TIC´S. 

Imagen No. 14. 

 

 

Fuente: Propia. 

 

 

 

 



 

 

Noviembre 14. Desarrollo de la competencia: Montar Instalaciones Eléctricas Internas de acuerdo con 

Normativa. RAP: Elaborar la documentación técnica de la instalación eléctrica, de acuerdo con las 

políticas establecidas. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 15. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 15. Desarrollo de la competencia: Montar Instalaciones Eléctricas Internas de acuerdo con 

Normativa. RAP: Elaborar la documentación técnica de la instalación eléctrica, de acuerdo con las 

políticas establecidas. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 16. 

 

Fuente: Propia. 

 

 

 



 

Noviembre 16. Desarrollo de la competencia: Montar Instalaciones Eléctricas Internas de acuerdo con 

Normativa. RAP: Elaborar la documentación técnica de la instalación eléctrica, de acuerdo con las 

políticas establecidas. Ambiente de Redes Cableadas. CNCA. Calle 30. 

Imagen No. 17. 

 

Fuente: Propia. 

Noviembre 17. Acompañamiento al desarrollo de la actividad de Bienestar a “trabajar me voy”. 

Auditorio CNCA. Calle 30. 

Imágenes No. 18. 

 

Fuente: Propia. 



 

 

Programa de Formación: TECNICO EN INSTALACION DE REDES DE COMPUTO 
 

Instructor: 
MANUEL SALVADOR 

BRICEÑO PÉREZ  

PLAN DE FORMACIÓN Y EVALUACIÓN 

Resultados de Aprendizaje 

N
o

 E
vi

d
en

ci
a 

Actividades propuestas 
a desarrollar 

tipo de 
evidencia 

técnica de 
evaluación  

instrumento 
de 

evaluación  

Forma de Entrega 
Recolección 

de evidencias 

Física Digital Fecha 

Verificar el funcionamiento de la red 
de acuerdo con el diseño y la 
instalación realizada. 

1 
Verifica el funcionamiento de 
la red de datos. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   17/11/2023 

 

Elaborar la documentación técnica 
necesaria del proyecto de cableado 
estructurado de acuerdo con la 
normatividad vigente. 

2 
Elabora la documentación 
técnica del proyecto de 
cableado estructurado. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   10/11/2023 

 

Elaborar la documentación técnica 
de la instalación eléctrica, de 
acuerdo con las políticas 
establecidas. 

3 
Elabora la documentación 
técnica de la instalación 
eléctrica. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   03/11/2023 

 

Elaborar la documentación técnica 
necesaria de la red inalámbrica de 
acuerdo con la normatividad 
vigente. 

4 
Elaborar la documentación 
técnica de la red inalámbrica. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   27/10/2023 

 

 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: ___________________________________         FECHA: _____23/10/2023____________ 

 

 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA                                                                                                                                             

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 
PLAN DE TRABAJO 



 

 

Programa de Formación: G2 - BÁSICO EN MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES 
 

Instructor: 
MANUEL SALVADOR 

BRICEÑO PÉREZ  

PLAN DE FORMACIÓN Y EVALUACIÓN 

Resultados de Aprendizaje 

N
o

 E
vi

d
en

ci
a 

Actividades propuestas 
a desarrollar 

tipo de 
evidencia 

técnica de 
evaluación  

instrumento 
de 

evaluación  

Forma de Entrega 
Recolección 

de evidencias 

Física Digital Fecha 

Ensamblar y desensamblar los 
componentes hardware de los 
diferentes tipos de equipos, de 
acuerdo con la complejidad de la 
arquitectura, las herramientas 
requeridas, la normatividad, 
manuales técnicos, y de 
procedimientos. 

1 

Desensambla los 
componentes de hardware de 
los diferentes tipos de 
equipos. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   24/10/2023 

 

2 

Ensambla los componentes 
hardware de los diferentes 
tipos de equipos, de acuerdo 
con la complejidad de la 
arquitectura. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   31/10/2023 

 

3 

Diferencia y utiliza las 
herramientas requeridas para 
el desensamble y ensamble, 
según la normatividad. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   07/11/2023 

 

4 

Utiliza manuales técnicos, y 
de procedimientos, para el 
ensamble y desensamble del 
hardware. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   14/11/2023 

 

 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: ___________________________________         FECHA: _____10/10/2023____________ 

 

 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA                                                                                                                                             

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 
PLAN DE TRABAJO 



 

 

Programa de Formación: G3 - MANEJO BÁSICO DE HERRAMIENTAS OFIMATICAS I 
 

Instructor: 
MANUEL SALVADOR 

BRICEÑO PÉREZ  

PLAN DE FORMACIÓN Y EVALUACIÓN 

Resultados de Aprendizaje 

N
o

 E
vi

d
en

ci
a 

Actividades propuestas 
a desarrollar 

tipo de 
evidencia 

técnica de 
evaluación  

instrumento 
de 

evaluación  

Forma de Entrega 
Recolección 

de evidencias 

Física Digital Fecha 

Aplicar tecnologías de la 
información teniendo en cuenta las 
necesidades de la unidad 
administrativa. 

1 

Utiliza el procesador de 
palabras en la resolución de 
problemas de acuerdo con las 
necesidades del cliente.  

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   25/10/2023 

 

2 

aplica las funciones propias 
de las hojas de cálculo de 
acuerdo con las tendencias de 
las tecnologías de la 
información y de la 
comunicación. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   01/11/2023 

 

3 

Realiza presentaciones de 
diapositivas en la resolución 
de problemas de acuerdo con 
las tendencias de las TIC´S. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   08/11/2023 

 

4 
Utiliza los navegadores de 
acuerdo con las tendencias de 
las TIC´S. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   15/11/2023 

 

 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: ___________________________________         FECHA: _____11/10/2023____________ 

 

 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA                                                                                                                                             

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 
PLAN DE TRABAJO 



 

 

Programa de Formación: G4 - FUNDAMENTOS DE REDES DE DATOS 
 

Instructor: 
MANUEL SALVADOR 

BRICEÑO PÉREZ  

PLAN DE FORMACIÓN Y EVALUACIÓN 

Resultados de Aprendizaje 

N
o

 E
vi

d
en

ci
a 

Actividades propuestas 
a desarrollar 

tipo de 
evidencia 

técnica de 
evaluación  

instrumento 
de 

evaluación  

Forma de Entrega 
Recolección 

de evidencias 

Física Digital Fecha 

Identificar los componentes 
hardware, software y las 
herramientas requeridas para la 
instalación de una red de datos. 

1 

Identifica los componentes 
hardware requeridos para la 
instalación de una red de 
datos. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   22/09/2023 

 

2 
Identifica el software para la 
instalación de una red de 
datos. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   06/10/2023 

 

Comprobar la conectividad de la red 
instalada según las normas técnicas 
y protocolos establecidos. 

3 
Comprueba la conectividad 
de la red. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   13/10/2023 

 

4 
Certifica la conectividad de la 
red de datos. 

Producto 
Escala de 

Estimación 
Lista de 

Chequeo  
 x   20/10/2023 

 

 

 

FIRMA DEL INSTRUCTOR: ___________________________________         FECHA: _____18/09/2023____________ 

 

 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA                                                                                                                                             

CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN 
PLAN DE TRABAJO 


