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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
ETAPA PRECONTRACTUAL 

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 
 

1. IDENTIFICACIÓN DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE 
 

FECHA DE ELABORACIÓN: 17/11/2023 

DEPENDENCIA REQUIRENTE EN 
CONTRATACIÓN: 

COORDINACIÓN ACADEMICA COMM 

ORDENADOR DEL GASTO: Subdirección del Centro de Operación y 
Mantenimiento Minero COMM.  

OBJETO:  Suministro e instalación de puntos de 
hidratación para los aprendices del Centro 
de Operación y Mantenimiento Minero. 

 
2. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

JUSTIFICACIÓN  

De conformidad con el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, la función 
administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en 
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad, 
publicidad y de planeación, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones; que  la contratación, de manera general, busca los fines 
estatales dispuestos en el artículo 3º de la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 
2007, según el cual los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar 
contratos y con la ejecución de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y 
eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los derechos e intereses de 
los administrados que colaboran con ella en la consecución de dichos fines. Los 
particulares, por su parte, tendrán en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las 
entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumplen una función 
social que, como tal, implica obligaciones. 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento público del orden nacional 
con personería jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía administrativa, 
adscrito al Ministerio de Trabajo, por lo tanto, se encuentra sujeto al cumplimiento del 
ordenamiento publico vigente, incluyendo la normatividad referida a la administración del 
talento humano, con el fin de garantizar la efectiva prestación del servicio por medio de la 
profesionalización y competitividad de las personas al servicio de la administración pública.   

La misión del Servicio Nacional de Aprendizaje “Sena” es cumplir con la función que le 
corresponde al Estado de intervenir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores 
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la 
incorporación y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al 
desarrollo social, económico, técnico y tecnológico del país por lo que el contrato a 
celebrarse contribuye con la misión de la entidad en el entendido que busca suplir 
necesidades  específicas de materiales para la formación de los aprendices. 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, cuenta con diversos Programas de Formación 
destinados al desarrollo de conocimientos técnicos, tecnológicos y de actitudes y valores 
para la convivencia social, que le permiten a la persona desempeñarse en una actividad 
productiva. El Artículo 25 del Decreto 249 de 2004, denominó como Centros de Formación 
Profesional Integral a “las dependencias responsables de la prestación de los servicios de 
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formación profesional integral, los servicios tecnológicos, la promoción y el desarrollo del 
empresario, la normalización y evaluación de competencias laborales, en interacción con 
entes públicos y privados y en articulación con las cadenas productivas y los sectores 
económicos”. 

El Centro de Operación y Mantenimiento Minero, comprometido con los procesos de 
formación y el bienestar de sus servidores públicos, contratistas, aprendices y visitantes, 
considera pertinente dar respuesta al problema de la hidratación del Centro en su edificio 
principal e incluidas sus sedes y subsedes, lo cual ha sido una constante durante mucho 
tiempo. Para hacer frente a esta situación se han realizado acciones para mitigar su efecto 
en los aprendices, en su bienestar y su rendimiento académico. Son reiterativas las quejas 
de los aprendices por carencia de puntos de hidratación. Cuando no hay hidratación, la 
comunidad educativa termina consumiendo bebidas azucaradas, afectando sus procesos 
fisiológicos y por ende sus procesos de atención formativa.  

El Centro de formación ha identificado, basado en visitas técnicas y requerimientos 
realizados por los Equipos Ejecutores de Ficha y las Coordinaciones Académicas, todas las 
necesidades de puntos de hidratación en el edifico principal, sedes y subsedes en el 
departamento del Cesar. Para la realización del proyecto se deberá suscribir un contrato de 
suministro e instalación de equipos de refrigeración de agua para las diferentes áreas del 
Centro de Operación y Mantenimiento Minero, sedes y subsedes. El proyecto impacta a 14 
redes de formación.  

ANALISIS DE CONVENIENCIA 

Con la presente contratación, se tiene como objetivo aproximar y mejorar las condiciones 
adecuadas de Formación Profesional Integral de los aprendices y la comunidad SENA en 
el Centro de Operación y Mantenimiento Minero de la regional Cesar, mediante la 
adquisición y habilitación de 34 equipos de hidratación, que serán distribuidos de la 
siguiente forma:  

- Edificio principal COMM-Valledupar, 10 puntos 
- Subsede municipio La Jagua de Ibirico, 5 puntos 
- Sede Centro de Desarrollo Vecinal-Valledupar, 5 puntos 
- Sede Centro Biotecnológico del Caribe-Valledupar, 5 puntos 
- Sede Centro de Emprendimiento y Gestión Cultural-Valledupar, 5 puntos 
- Sede municipio de Bosconia, 4 puntos. 
 
A través de esta adquisición, se busca proporcionar un entorno saludable y propicio para el 
desarrollo académico y personal de los aprendices, fomentando hábitos saludables y el 
bienestar general en la comunidad SENA.  
 
Los equipos deben cumplir con altos estándares de calidad, y deben corresponder con las 
especificaciones técnicas solicitadas, de manera que los aprendices y comunidad SENA 
puedan disfrutar de dispensadores de buena calidad que presten un servicio optimo y 
oportuno. 
 
Las cantidades establecidas se obtuvieron de ponderar el número de personas beneficiadas 
frente a la necesidad planteada, y atendiendo lo proyectado en el Plan Anual de 
adquisiciones. 

El Centro Operación y Mantenimiento Minero SENA – Regional Cesar señala que revisadas 
las existencias por parte de la almacenista de la entidad se pudo establecer que no se 
cuenta con elementos o bienes acá relacionados.  

Los bienes a adquirir se encuentran incluidos en el Plan Anual de Adquisiciones (PAA) del 
Centro de Operación y Mantenimiento Minero SENA, para la vigencia 2023. 
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Área de destino: Centro de Operación y Mantenimiento Minero edificio principal, Subsede 
Jagua de Ibirico, Sede de desarrollo Vecinal, Sede Centro Biotecnológico del Caribe, Sede 
Centro de Emprendimiento y Gestión Cultural, Sede Bosconia. 

Oportunidad: Es oportuno y conveniente realizar la presente contratación, mediante la cual 
se aporta un factor importante para la construcción de un entorno saludable y propicio para 
el desarrollo académico y personal, fomentando hábitos saludables de bienestar general 
para la comunidad SENA.  

3. Indique la línea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde 
la presente necesidad  

Código 
UNSPSC 

(cada código 
separado 

por ;) 

 
 
 

Descripción 

Valor total 
estimado 

Nombre del 
responsable 

Dirección 

48101702 

20_9521_587 Suministro e instalación de 
puntos de hidratación para los 

aprendices del Centro de Operación y 
Mantenimiento Minero. 

$270.000.000 
Carlos Rafael 
Melo Freyle 

cmelof@sena.edu.co 

 
4. CÓDIGO ESTÁNDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS 

(UNSPSC):  El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) código(s) del 
Clasificador de Bienes y Servicios:  
 

Con el objetivo de evaluar la experiencia en procesos públicos de selección solo se tendrá 
en cuenta hasta el tercer nivel de clasificación. 

UNSPSC – Decreto 1082 de 2015  

ITEM GRUPO SEGMENTO  FAMILIA  CLASE PRODUCTO 

1 E 
Productos de 
Uso Final 

48 

Maquinaria, 
Equipo y 

Suministros para la 
Industria de 

Servicios 

4810 

Equipos de 
servicios de 

alimentación 
para 

instituciones 

481017 

Distribuidores 
automáticos de 

comida y 
bebida 

48101716 
Purificador 

de agua 

2 D 
Componentes 
y Suministros 

40 

Componentes y 
Equipos para 
Distribución y 
Sistemas de 

Acondicionamiento 

4016 
Filtrado y 

purificación 
industrial 

401615 Filtros 40161502 
Filtros de 

agua 

 
 

5. MADURACIÓN DEL PROYECTO: NO APLICA 

6. OBJETO  

Suministro e instalación de puntos de hidratación para los aprendices del Centro de 
Operación y Mantenimiento Minero. 

 
7. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

Ítem 
Código 

UNSPSC 
Descripción Características Cant. 

Unidad 
de 

Medida 

 1 48101716 

EQUIPO DE 
HIDRATACION 
DE MINIMO 8 
LITROS 

Equipo de hidratación mínimo de 8 litros:  
Dimensiones aprox.: 
- Alto 100 cm  
- Ancho 30 cm  
- Profundo 30 cm 

34 UN 
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Ítem 
Código 

UNSPSC 
Descripción Características Cant. 

Unidad 
de 

Medida 
- Base del equipo en caucho o similar, que garantiza su aislamiento 
del contacto con el suelo.  
Características constructivas:  
- Tanque en acero inoxidable 304. 
- Serpentín en acero inoxidable 316l.  
- Sistema de auto llenado de agua con purificación mediante Ozono.  
- Refrigerante R134a (ecológico).  
- Temperatura de enfriamiento: 4 a 10 grados, graduable 
- Dispensador tipo fuente y tipo push 
SISTEMA DE FILTRACIÓN: 
- Sistema de filtración por Carbón Activado Un filtro de sedimentos y 
uno de carbón activado. Sedimentos para 5 micras y Carbón 
activado elimina cloro residual, mejora olor, color y sabor del agua, 
que cumpla con normatividad técnica y sanitaria que garantice la 
eliminación de agentes bactericida, eliminación de olores, sabores y 
colores de las sustancias ajenas al agua.  
SISTEMA DE OZONONIZACIÓN: 
- Sistema electrónico y generador de voltaje para alimentación de 
cámara de ozono. Que cumpla con normatividad técnica y sanitaria, 
garantizando la acción sobre Germicidas y Bactericidas.  
SISTEMA DE REFRIGERACIÓN:  
- El sistema de refrigeración debe cumplir con normas técnicas y 
sanitarias que garanticen un flujo constante de agua. Tanque de 
enfriamiento mínimo de 8 litros.  
Requerimiento eléctrico:  
- Voltaje 120V CA  
- Frecuencia 60 Hz  
- Consumo 150 W 
Requerimientos de instalación: 
Acometida eléctrica: 
- Instalación de acometida eléctrica monofásica bifilar (más tierra) x 
máximo 30 mts. c/u, en cumplimiento con las normas técnicas 
RETIE y acorde a la potencia del requerimiento eléctrico descrito en 
la presente, y desde el tablero eléctrico seleccionado por el 
contratante hasta el punto de ubicación del equipo dispensador, 
incluye breaker (cortocircuito termomagnético). Toda la acometida a 
la vista lleva tubería MT (incluye accesorios, curvas, uniones 
terminales y grapas o abrazaderas de fijación) acorde a la norma. 
Caja Radwell con tomacorriente GFCI para la clavija del Equipo de 
refrigeración.   
Acometida Hidrosanitaria: 
- Kit de instalación hidrosanitaria incluido para máxima a 5 metros.    

 2 40161502 

KIT DE 
REPUESTOS 
DE FILTRO EN 
LINEA 
COMPATIBLE 
(Compatible 
con ítem 1) 

 1 filtro sedimento 5 micras + 1 filtro carbón GAC. Sistema de 
filtración con un filtro de sedimentos y uno de carbón activado. 
Sedimentos para 5 micras y Carbón activado elimina cloro residual, 
mejora olor, color y sabor del agua, que cumpla con normatividad 
técnica y sanitaria que garantice la eliminación de agentes 
bactericida, eliminación de olores, sabores y colores de las 
sustancias ajenas al agua.  

103 KIT 

 

7.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS 
BIENES/SERVICIOS/OBRAS 
 

Se verificará que los bienes y/o servicios cotizados contengan y cumplan las 
especificaciones técnicas solicitadas en el proceso y se ajuste a las necesidades de la 
entidad, de tal manera que la oferta que contenga los requerimientos mínimos señalados 
será ADMITIDA y las que no cumplan con las especificaciones técnicas serán 
RECHAZADAS. En el formato para presentar oferta económica el proponente deberá 
indicar la marca del producto ofertado.  
 
El oferente debe presentar la ficha técnica del fabricante donde se indique la marca y las 
especificaciones técnicas.  

 
En el numeral 19.1.2 y siguientes se señalarán los requisitos habilitantes técnicos que 
deben cumplir los proponentes para poder participar en el presente proceso. 
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8. ANALISIS DEL SECTOR 

Por su extensión y para facilitar su comprensión, el análisis de sector se adjunta como 
documento anexo que hace parte integral del presente estudio previo.  

9. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL 

El presupuesto total del contrato será hasta por la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y 
DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA 
Y TRES PESOS ($262.254.833), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e 
indirectos. 

9.1 ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO 
OFICIAL. 

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de selección, la Subdirección 
adelantó un estudio de mercado, en donde se estimó que el valor para la presente 
contratación es de DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($262.254.833), 
tal como se evidencia en el documento anexo ESTUDIO de MERCADO, el cual forma parte 
integral del presente documento. 

El resultado del citado análisis fue el siguiente: FUENTE: ESTUDIO DE MERCADO 
APOYADO EN PRECOTIZACIONES DE 3 PROVEEDORES. 
 

PROVEEDOR 1:  $287.500.000  

PROVEEDOR 2:  $261.519.500  

PROVEEDOR 3: $237.745.000 

PROMEDIO  $262.254.833  

 
Nota 1: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen 
se encuentran descritas en el análisis del Sector y el estudio de mercado del proceso. 
 

10. ASPECTOS PRESUPUESTALES 

 

Nro. de CDP o 
Vigencia 
Futura 

Fecha de 
CDP o 

Vigencia 
Futura 

 
Dependencia 

 
Posición Catálogo de Gasto 

 
Fuente 

 
Valor 

 
 

9823 

 
 

31/10/2023 

952124 CENTRO DE  
OPERACIÓN Y  

MANTENIMIENTO 
MINERO CESAR -  

CONSTRUCCIONES 
Y ADECUACIONES 

C-3699-1300-14-0-3699011-02 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y 

SERVICIOS - SEDES 
ADECUADAS - 

FORTALECIMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA Y LA  

 
 

Propios 

 
 

($262.319.262) 

RUBRO:  

PRESUPUESTO Indique 
con X 

RUBRO VALOR 

Inversión  x ($ 262.319.262) 

Funcionamiento    
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CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL 
SENA A NIVEL NACIONAL 

 

11. JUSTIFICACIÓN DE LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

El presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 
2015, la Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021, el Manual de Contratación del SENA 
y demás normas que las modifiquen, adicionen o reglamenten.  

La entidad realizó la verificación en el portal de Colombia Compra Eficiente, dentro de los 
Acuerdo Marco de Precios vigentes a la fecha y con cobertura en la Ciudad de Valledupar, 
encontrando que para la necesidad NO existe el Acuerdo Marco Vigente para la adquisición 
de los bienes y/o servicios relacionados con el objeto contractual. Asimismo, al superar la 
mínima cuantía, además de sus características especializadas, las cuales no se encuentran 
presentes en el catálogo de grandes superficies, la necesidad no puede ser suplida 
mediante la Tienda Virtual del Estado Colombiano y se hace necesario adquirir los bienes 
mediante la modalidad de Selección Abreviada - Subasta Inversa.  

La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de Selección Abreviada 
definida en el artículo 2, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo II del Decreto 
1082 de 2015. Debido a que el objeto de la contratación posee Características Técnicas 
Uniformes y de Común Utilización, se seleccionará al contratista a través del procedimiento 
de Subasta Inversa, reglamentado por el artículo 2.2.1.2.1.2.2 (modificado por el artículo 6 
del Decreto 1860 de 2021) y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.  

Para la selección del contratista la Entidad aplicará los principios de economía, 
transparencia, publicidad y demás definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen 
la función administrativa. 

12. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  

Selección Abreviada por Subasta Inversa 

 

13. INFORMACIÓN DEL CONTRATO: 
 
TIPOLOGÍA CONTRACTUAL 

Contrato de Suministro 

 
 

14. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 

14.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
  

a. Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y 
calidad. 

b. Presentar la factura electrónica o cuenta de cobro con posterioridad al recibo 
satisfacción de los productos o servicios por parte de la entidad. 

c. Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento 
del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida 
ejecución del contrato o que puedan poner en peligro los intereses legítimos del 
SENA.  
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d. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las 
condiciones económicas, técnicas y financieras estipuladas en las cláusulas 
correspondientes y de acuerdo con su propuesta, la solicitud de cotización y 
pliegos de condiciones los cuales hacen parte vinculante del contrato.  

e. El Contratista saldrá al saneamiento de los vicios ocultos que pudieren presentar 
los bienes objeto del contrato.   

f. El contratista se obliga a sostener los precios de los elementos y/o servicios 
ofertados dentro del proceso de selección.  

g. Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el SENA 
por conducto del Supervisor.  

h. El CONTRATISTA es el único responsable por la vinculación de su personal y 
la celebración de subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y 
por su propia cuenta y riesgo sin que el SENA adquiera responsabilidad ni 
solidaridad alguna por dichos actos.  

i. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales y contratación de aprendices, durante todo el tiempo de 
ejecución del contrato y acreditar esa paz y salvo cada vez que se lo requiera el 
SENA, por cuanto es un requisito previo para los pagos de acuerdo a lo 
dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  

j. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 
ejecución del objeto del mismo. 

k. Radicar las cuentas de cobro con los anexos requeridos para su pago.  
l. Cumplir con los requisitos para el perfeccionamiento y la ejecución del contrato. 
m. Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta 

ejecución del objeto del mismo. 
 

14.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

a. Realizar la entrega de los elementos, materiales y/o equipos siguiendo las 
instrucciones del supervisor del contrato. 

b. Realizar la instalación de los equipos siguiendo las instrucciones del supervisor 
del contrato y los funcionarios que el SENA designe para el efecto.  

c. Establecer un cronograma de instalación teniendo en cuenta el plazo de 
ejecución y entregarlo al supervisor dentro de los tres días siguientes al inicio 
del contrato.   

d. Entregar materiales de óptima calidad y en perfecto funcionamiento, así como, 
cumplir con las condiciones solicitadas en el proceso y la oferta.  

e. Atender las sugerencias del supervisor del contrato sobre la calidad y 
condiciones técnicas de los productos a entregar.  

f. Disponer de personal capacitado, competente y calificado para el desarrollo del 
objeto contractual.  

g. El transporte, cargue, descargue y entrega de los materiales y/o equipos 
requeridos, serán asumidos por el PROVEEDOR. El riesgo y propiedad de los 
bienes es asumido por parte del PROVEEDOR. 

h. Garantizar el suministro dentro de los días y horarios previstos, según las 
solicitudes previas de la Entidad, de acuerdo con los tiempos de solicitud 
establecidos entre las partes.  

i. Vincular durante la ejecución del contrato una persona natural o jurídica 
perteneciente a población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial 
protección constitucional, de conformidad con la hoja de vida o Cámara de 
Comercio y carta de intención presentada con su propuesta. 

j. Mantener condiciones de higiene y salubridad en la entrega de los materiales 
relacionados.   
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14.3 OBLIGACIONES DEL SENA: 
 
a. Pagar la contraprestación a la que tiene derecho el CONTRATISTA. 
b. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones 

del presente contrato.  
c. Suministrar la información que previamente requiera EL CONTRATISTA en 

relación con el objeto del presente contrato. 
d. Suscribir conjuntamente con el CONTRATISTA y/o la INTERVENTORIA las 

actas y los demás documentos necesarios para la ejecución y liquidación de este 
contrato. 

e. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas  que  el contratista 
constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, 
vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 

f. Designar al supervisor del contrato. 
g. Suscribir en conjunto con el contratista, las actas de inicio, suspensión, reinicio, 

la de liquidación del contrato, y cualquier otra que se genere durante la ejecución 
del contrato. 

h. Velar por la correcta ejecución del objeto a desarrollarse a través del supervisor 
quien será el conducto regular entre EL CONTRATISTA y la entidad, verificando 
que se cumplan a satisfacción la totalidad de las obligaciones del mismo. 

i. Expedir el certificado de cumplimiento, donde conste que el objeto del contrato 
se recibe a satisfacción, previa presentación por parte del contratista de la 
cuenta de cobro y demás documentos necesarios para el pago.  

j. Dar todas las instrucciones que requiera EL CONTRATISTA para la correcta 
ejecución del contrato en forma escrita a través del supervisor.  

k. Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al día con el último pago al 
sistema de seguridad social integral (salud, pensión, ARP y parafiscales cuando 
a ello haya lugar). 

 
15. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA 

El contratista deberá entregar lo establecido y especificado en el Anexo Técnico (fichas 
técnicas) del presente proceso. Igualmente, durante la ejecución del contrato, debe entregar 
factura de venta y registro de importación de los bienes si son de procedencia extranjera. 

 
16. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato será de máximo VEINTE (20) días calendario, sin 
exceder el 31 de diciembre de 2023, contados a partir del registro presupuestal, la 
aprobación de la garantía única y el inicio de la ejecución contractual en la plataforma 
SECOP 2.  

 
16.1 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El lugar de ejecución del contrato será la ciudad de Valledupar, La Jagua de Ibirico y 
Bosconia en el departamento del Cesar. 
 
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de 
Valledupar, Cesar.  
 
 

16.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO 
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Pagos que se realizarán 
durante el contrato  

Determine el porcentaje 
que cada pago representa 
frente al valor total del 
contrato 

Requisito para el pago  

PAGOS PARCIALES 
N/A 

Leer párrafo (cuadro) 
siguiente. 

 
Forma de Pago: 
 

El SENA cancelará al contratista mediante único pago contra 
entrega e instalación de los bienes solicitados, certificado por el 
supervisor del contrato, previo cumplimiento de los siguientes 
requisitos: 
 
POR PARTE DEL CONTRATISTA: Presentación de la factura 
electrónica para aprobación por parte del Supervisor; 
acreditación de encontrarse al día en el pago de aportes al 
Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del 
SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando 
corresponda, mediante la presentación de las planillas de pago 
correspondientes al periodo facturado. POR PARTE DEL SENA: 
El informe de supervisión suscrito por el Supervisor del contrato 
y aprobación de la factura electrónica en la plataforma 
OLIMPIAIT. 
 
Para cada pago, se requieren los siguientes documentos: 
 
a. Allegar factura electrónica que cumpla con los requisitos 
fiscales y legales y los soportes respectivos.  
b. Informe suscrito por el supervisor en el que conste que 
se ha cumplido a entera satisfacción con el objeto. 
c. Certificación expedida por el Supervisor, en la que 
conste que se ha atendido el objeto con los servicios prestados 
y que se encuentran facturadas de acuerdo con la oferta 
presentada al SENA en el proceso contractual.  
d. Certificación de que el Contratista se encuentra al día en 
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los 
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar 
cuando corresponda. 
e. Copia del pago realizado por el concepto de aportes a 
seguridad social y parafiscal del periodo facturado.  
f. Según lo señalado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, 
EL SENA respetará el orden de presentación de los pagos por 
parte de los contratistas.  
g. El SENA cobrará la estampilla Pro-Universidad UPC por 
el 0,5%. 
 
Para efectos de pago, es necesario que el contratista cargue en 
la plataforma Secop II los soportes y documentación requerida 
para el pago y aprobación por parte del supervisor, según los 
documentos cargados, en cumplimiento a las resoluciones 01- 
3-2020-000054 y 01-3-2020-000065 expedida por el SENA. 
 
Estos documentos deben soportarse en el SECOP II por parte 
del Contratista y la Entidad, cumpliendo el procedimiento 
establecido la circular No. 01-3-2020-000065 de 2/04/2020 
Alcance circular N°01-3-2020-000054, Lineamientos trámite de 
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pago Contratistas del SENA y/o la que se encuentre vigente 
para ello 
 
Nota: El SENA efectuará las retenciones que en materia 
tributaria tenga establecida la Ley, y respecto de las cuales sean 
su obligación efectuar la retención, teniendo en cuenta que el 
contratista es o no responsable tributario, y de acuerdo con el 
servicio o bien suministrado; tenemos Retención en la Fuente, 
IVA, Retención de IVA y Retención ICA, según aplique; No se 
podrán pagar por ningún concepto valores por debajo de lo 
establecido en las leyes aplicables a la materia. Así mismo 
deben contemplar y discriminar el IVA 
 
Del Derecho de Turno: Según lo señalado en el Art. 19 de la 
Ley 1150 de 2007, el SENA respetará el orden de presentación 
de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las 
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se 
acompañan los documentos requeridos para el pago, el término 
para pago sólo empezará a contarse desde la fecha en que se 
haya aportado el último de los documentos. Las demoras que 
se presenten por estos conceptos serán responsabilidad del 
contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación alguna por parte del SENA. El pago al que se 
obliga   EL   SENA por el presente acto queda    subordinado    a 
la    aprobación del Programa    Anual Mensualizado de Caja 
(PAC). 

 
 

16.3 PAGO DE ANTICIPOS: NO APLICA 
 

17.  CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO 
 

El Contrato requiere interventoría: (Indique si 
el contrato requiere o no interventoría 
marcando “x”) 

SI: . 

NO: x 

 

Indique las condiciones de idoneidad que 
debe cumplir quién realizaría la supervisión: 

El supervisor debe ser funcionario 
adscrito al Centro de Operación y 
Mantenimiento Minero (COMM), que 
cuente con la experiencia o idoneidad 
relacionada con el objeto a contratar, 
teniendo en cuenta lo contenido en el 
artículo 83 de la Ley 1474 de 2011. 

En razón a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designación de un 
Coordinador Académico o instructor del área como supervisor del contrato quién 
verificará la correcta y oportuna ejecución del objeto contractual y actuará de conformidad 
con lo determinado por el Manual de Supervisión e Interventoría de la entidad. El 
ordenador a los instructores que sean necesarios como apoyo técnico para el recibo y 
verificación de los materiales.  

 
 

18. FORMA DE ADJUDICACIÓN 
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De conformidad con el numeral 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, en las 
contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de 
características técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán 
como único factor de evaluación el menor precio ofrecido y la adjudicación será por el 
valor de la oferta ganadora del proceso con posterioridad a la audiencia de subasta inversa 
presencial, según se establezca en los documentos del proceso. 
 
Conforme a lo señalado en el Artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad 
podrá adjudicar el proceso cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla 
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos establecidos en el pliego 
de condiciones.  
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 
adicionado al Decreto 1082 de 2015 mediante el Decreto 1860 de 2021. 
 

18.1 CLASIFICACIÓN DE LA ADJUDICACIÓN 
 
Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer 
todos los bienes requeridos en el Anexo Técnico del presente pliego. En este sentido la 
adjudicación se realizará por la totalidad de los bienes solicitados por la Entidad.   
 
 

18.2 FACTORES DE DESEMPATE 
 
Para el caso de empate entre varias propuestas que se encuentren en igualdad de 
condiciones de precio y calidad, se deberán tener en cuenta los siguientes criterios de 
desempate en su orden: 

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  

b) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; 
o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente.  

c) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley.  

e) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 
a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.  

 

f) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
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proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

g) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 
por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 
cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, 
socios o accionistas de los miembros del proponente plural.  

h) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; 
o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

i) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

j) Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural.  

k) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  

l) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del Proceso.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, 
pequeñas o medianas. 
 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de 
capital humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para 
los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la misma.” 
 
 

CRITERIOS DE DESEMPATE ACREDITACION 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 

Para la acreditación del ofrecimiento de bienes y 
servicios nacionales prestados por una persona 
jurídica constituida en el país; se hará a través del 
certificado de existencia y representación legal, en el 
cual se verificará, si el domicilio de la persona jurídica 
está dentro del territorio nacional.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o participen 
mayoritariamente. 

-La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesación de la misma, se acreditará mediante 
declaración notarial, en la que conste las 
circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 82 
de 1993 
 

- según el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las 
situaciones de violencia que dan lugar a la atención 
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de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con 
la medida de protección expedida por la autoridad 
competente, sin que puedan exigirse requisitos 
adicionales que dan lugar a la atención de las 
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la 
medida de protección expedida por la autoridad 
competente.  
 

-Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, 
la medida de protección la debe impartir el comisario 
de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a 
falta de este el juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena – en  
los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades indígenas –. La medida de protección 
se debe emitir en una providencia motivada. Por lo 
tanto, este documento permite acreditar la situación 
de mujer víctima de violencia intrafamiliar.  
 
 
-En el caso de las personas jurídicas, la participación 
se acredita con el correspondiente certificado de 
existencia y representación o con los documentos 
estatutarios respectivos. Para el proponente plural 
además se debe aportar el acta de constitución en la 
que se evidencie la participación de sus miembros  
 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite en las condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante 
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad en 
los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de 
sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta. 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre 
del proceso de selección.  
 

El proponente deberá acreditar el número mínimo de 
personas con discapacidad en su planta de personal, 
de conformidad con lo señalado en el certificado 
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe 
estar vigente en la fecha del cierre del proceso de 
selección  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la Ley. 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de 
juramento, el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del proponente o 
sus integrantes que cumplan con lo aquí señalado a 
la fecha de cierre del proceso de selección  

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite, en las condiciones establecidas en la 
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 

El proponente deberá acreditar que por lo menos el 
10% de sus trabajadores pertenece a estas 
poblaciones, allegando la correspondiente 
certificación de la pertenencia a las poblaciones 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rom o gitanas, expedida por el Ministerio del Interior.  
 

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de 
reintegración o reincorporación o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente 

El proponente deberá allegar certificación del 
proceso de Reintegración o reincorporación de las 
personas o de la persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente; o, la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente, expedida por 
La Agencia para la Reincorporación y la 
Normalización – ARN  
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, o una 
persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente, y, que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente  plural; (b) la madre cabeza de familia, la 
persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural  
 
 

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la 
siguiente manera:  
 
La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesación de la misma, se acreditará mediante 
declaración notarial, en la que conste las 
circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 82 
de 1993  
- allegar certificación del proceso de Reintegración o 
reincorporación de la persona o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente, 
expedida por La Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización – ARN.  
- Documento de conformación del proponente plural, 
en el que se evidencia su participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural.  
 
La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la 
siguiente manera:  
 
-La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesación de la misma, se acreditará mediante 
declaración notarial, en la que conste las 
circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 82 
de 1993  
- allegar certificación del proceso de Reintegración o 
reincorporación de la persona o de la persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente, 
expedida por La Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización – ARN.  
- Certificado de experiencia y/o contratos que 
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la 
oferta.  
 
La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la 
siguiente manera:  
 
- Mediante el certificado de existencia y 

representación o con los documentos 
estatutarios respectivos. Para el proponente 
plural además se debe aportar el acta de 
constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros  

8. Preferir la oferta presentada por una MIPYME o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por MIPYMES, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

El proponente debe acreditar su condición de 
MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales 
con el certificado de existencia y representación 
legal. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente 
plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
 

El proponente plural debe allegar el certificado de 
existencia y representación legal de sus miembros, 
en el cual se evidencie estar constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con 
sus estados financieros o información contable con 
corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos realizados a MIPYRVLES, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, realizados durante el año anterior; o, la 
oferta presentada por un proponente   
plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco 

El oferente acreditara con la presentación del 
Registro Único de proponentes, estados financieros 
con corte a 31 de diciembre del año anterior.  
 

Para la oferta presentada por un proponente plural:  
 

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la 
siguiente manera:  
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por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes 
legales sean empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural  
 
 

- Mediante el certificado de existencia y 
representación legal de los integrantes del 
proponente plural. 

 
La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la 
siguiente manera:  
 
- Certificado de experiencia y/o contratos que 
acrediten el 25% de la experiencia acreditada en la 
oferta.  
 
La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la 
siguiente manera:  
 
- Mediante el certificado de existencia y 
representación o con los documentos estatutarios 
respectivos. Para el proponente plural además se 
debe aportar el acta de constitución en la que se 
evidencie la participación de sus miembros  

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  
 

se acredita con el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en el que conste 
que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 
de 2018. Esta norma establece que «Tendrán la 
denominación de sociedad BIC todas aquellas 
compañías que sean constituidas de conformidad 
con la legislación vigente para tales efectos, las 
cuales, además del beneficio e interés de sus 
accionistas, actuarán en procura del interés de la 
colectividad y del medio ambiente»  

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el 
oferente, método que deberá haber sido previsto 
previamente en los Documentos del Proceso.  
 

Sorteo por balota.  
 

 

 

Nota: Los documentos para la acreditación de los factores de desempate deben allegarse con 
la propuesta. 

  
 

18.3 AUDIENCIA DE SUBASTA  
 

En la audiencia pública de subasta inversa presencial asistirán y participarán los 
proponentes habilitados a través del representante legal cuando se trate de personas 
jurídicas o de consorcio o uniones temporales quienes presentarán el documento de 
identificación correspondiente. En caso de que un proponente habilitado no asista a la 
audiencia pública de subasta inversa, la entidad tomará como su propuesta económica 
definitiva la oferta económica inicial. 
 
En caso de apoderado, deberá allegar el poder especial respectivo en el cual se determine 
que está ampliamente facultado para participar en la audiencia y hacer lances para mejorar 
la oferta económica inicial dentro de la subasta. El poder se debe presentar con las 
formalidades que establece la ley para este tipo de documentos (otorgado y aceptado) y en 
original, razón por la cual no serán tenidos en cuenta poderes enviados vía fax, escaneados 
o en fotocopia.  
 
Sólo los proponentes que se encuentren habilitados podrán hacer lances para mejorar la 
menor oferta inicial de precio. 
 
Antes de dar inicio a la audiencia pública de subasta la entidad habrá realizado la apertura 
de sobres con la oferta inicial de precio en la plataforma SECOP 2, en la fecha y hora 
establecida en el cronograma del proceso.  
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La Entidad distribuirá entre los proponentes habilitados asistentes, los sobres y formularios 
en los cuales presentarán mejora de la oferta inicial de precio o la expresión clara e 
inequívoca de que no se hará ningún lance que mejore los precios ofertados. 
 
La oferta inicial de precio más baja que conste en la plataforma SECOP 2, se constituirá en 
la cifra máxima determinada por el SENA como precio inicial. 
 
Con base en este orden, dará a conocer únicamente el menor precio total ofertado en la 
plataforma virtual y será a partir del cual inicien los lances sucesivos.  
 
Una vez verificado lo anterior se seguirá el siguiente procedimiento: 
 
a) La subasta inversa presencial se desarrollará mediante rondas de dos (2) minutos cada 
una o menos cuando los oferentes tengan listos sus lances. 
b) Los proponentes harán sus lances utilizando los sobres y los formularios suministrados. 
c) Se consideran lances válidos aquellos presentados en los sobres y formularios 
suministrados debidamente diligenciados dentro del término establecido para cada una de 
las rondas, observen el margen mínimo de mejora señalado por la entidad. 
d) La primera ronda tendrá como base la propuesta de menor valor resultado de la 
sumatoria de todos los valores unitarios de los ítems solicitados por la entidad, presentada 
en la oferta inicial de precio de los proponentes habilitados y que hayan superado la 
verificación efectuada por la entidad. Las rondas siguientes tendrán como menor valor el 
lance con el menor precio ofrecido en la ronda inmediatamente anterior. 
e) Cuando un proponente, en cualquiera de las rondas, no presente lance o el presentado 
no sea válido, se considerará que desiste de participar en la subasta y se tendrá como su 
oferta final de precio, para efectos de la recomendación de adjudicación, el menor valor que 
haya ofrecido. 
f) En cada ronda el proponente podrá efectuar un solo lance. 
g) Todo ofrecimiento posterior válido anula el anterior efectuado por el mismo proponente, 
de tal forma que al final de la subasta inversa la única propuesta que se toma de cada 
proponente se constituirá como la propuesta económica definitiva. 
h) Sólo serán válidos los lances que superen el margen mínimo establecido (1%). 
i) En el evento en que un proponente no haga lances de precio dentro del tiempo que se ha 
establecido para hacer los mismos, se entenderá que el último ofrecimiento válido es su 
propuesta económica definitiva. 
 
j) Una vez iniciada la audiencia con los proponentes habilitados, no se permitirá la 
participación de aquellos proponentes habilitados que no se encontraban al momento de la 
iniciación, en este caso la entidad tomará como su propuesta económica definitiva la oferta 
económica inicial. 
k) Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja respecto 
al precio obtenido al final de la subasta, la entidad seguirá el procedimiento establecido en 
el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015. Para tal efecto el comité evaluador 
requerirá al proponente, representante legal o apoderado que ofertó el menor precio dentro 
de la subasta inversa para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, para 
ello el proponente podrá presentar los soportes justificativos en medio físico o magnético y 
realizará su explicación de manera verbal y escrita. Escuchadas las razones justificativas, 
el comité evaluador si así lo dispone podrá suspender la audiencia por el término que allí 
se señale para efectuar el análisis de la justificación de la oferta con el menor valor, frente 
a lo cual recomendará rechazar la oferta o continuar con el proceso en la etapa en que se 
encuentra. 
l) Una vez adjudicado el contrato, la entidad hará público el resultado del certamen, 
incluyendo la identidad de los proponentes. 
m)Se realizarán tantas rondas cuantas fueren necesarias, hasta tanto se verifique una 
cualquiera de las siguientes situaciones:  
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- Se agote el tiempo establecido para la ronda sin que se haya presentado ningún lance. 
- No se presente ningún lance válido en la ronda. 
- Sólo uno de los proponentes realice un lance válido en la ronda. 
n) La audiencia se dará por terminada cuando el comité evaluador haga pública la 
ocurrencia de cualquiera de las situaciones señaladas en el literal anterior y recomendará 
la adjudicación del contrato al proponente que haya presentado el lance de menor valor 
durante el procedimiento de subasta inversa. 
 

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Los criterios que se definen a continuación son los aplicables para los procesos públicos de 
selección. 

19.1 REQUISITOS HABILITANTES (CUMPLE/NO CUMPLE) 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos 
habilitantes son: 

a) Capacidad Jurídica. 

b) Capacidad Técnica. 

c) Capacidad Financiera. 

19.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS - CAPACIDAD JURÍDICA 

Para demostrar su capacidad jurídica, los proponentes deberán anexar a su oferta los 
siguientes documentos, con la información solicitada y en el orden aquí establecido, 
acreditando los siguientes requisitos: 

Presentar la propuesta debidamente suscrita por el proponente (persona natural), el 
representante legal (persona jurídica), persona designada para representarlo (consorcio o 
unión temporal), o apoderado, según el caso, dentro del plazo y en el sitio fijado. En el 
evento de suscribirse la propuesta mediante apoderado, debe anexarse con la carta de 
presentación de la oferta el poder debidamente conferido ante notario público o autoridad 
judicial competente donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la 
propuesta en el monto señalado y en caso de resultar adjudicatario, suscribir el contrato 
respectivo 

Tratándose de personas naturales, corresponderá a las actividades comerciales y/o 
económicas inscritas ante la Cámara de Comercio del domicilio del comerciante y que se 
encuentren registradas en el Certificado de Existencia y Representación Legal.  Dichas 
actividades deben relacionarse con el objeto de la presente contratación. 

Si se trata de personas jurídicas, su capacidad debe encontrarse relacionada al desarrollo 
de la empresa o actividad prevista en su objeto social. (Artículo 99 Código de Comercio). 

El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar 
legalmente a la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con 
el objeto de la misma.  

Si la actividad comercial y/o actividad económica del oferente persona natural, o el objeto 
social de la persona jurídica, no se encuentra relacionada con el objeto a contratar, la oferta 
será rechazada. 

Si la participación es en forma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su 
conformación deberán cumplir con los requisitos previstos en el artículo 7° de la Ley 80 de 
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1993 y demás normas complementarias, los cuales deberán acreditar una actividad 
comercial y/o económica relacionada con dicho objeto.  

Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse en la 
Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que acredite su existencia y 
representación o reconocimiento de personería jurídica. 

Garantizar la seriedad del ofrecimiento, a través de los mecanismos de cobertura del riesgo 
indicado en el presente pliego de condiciones.  

No ser responsable fiscal ni encontrarse inhabilitado para contratar. Para el efecto la entidad 
verificará si el proponente o cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal se 
encuentran señalados en el último boletín de responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República o en el Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas 
de Inhabilidad “SIRI” de la Procuraduría General de la Nación.  

La capacidad jurídica debe ostentarse al momento de presentar la correspondiente oferta. 

19.1.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo publicado por 
esta entidad en la plataforma del secop ll, Formato GCCON-F-061 V.01- Carta de 
Presentación de la Propuesta y será firmada por el proponente o su apoderado 
debidamente facultado con poder, si hubiere lugar a ello. Si la propuesta es presentada por 
una persona jurídica, en unión temporal o consorcio, deberá venir firmada por el 
representante legal debidamente facultado en los términos de ley.    

La presentación de la Carta de presentación de la propuesta firmada por persona distinta a 
su Representante Legal o a quien estatutariamente tenga la facultad de comprometer al 
proponente, genera rechazo de plano de la oferta. 

La omisión definitiva de la carta de presentación de la oferta o el hecho de no estar suscrita 
debidamente generará el rechazo de la oferta.  

La sola presentación de esta carta significará que el proponente conoce y acepta las 
condiciones establecidas en la presente invitación pública. 

19.1.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

Expedido por la respectiva Cámara de Comercio de su jurisdicción con fecha de expedición 
no superior a 30 días calendario, contados retroactivamente con la fecha de cierre del 
presente proceso, para personas jurídicas y naturales inscritas ante Cámara de Comercio. 

El proponente debe haberse constituido ante Cámara de Comercio con antelación mínima 
de UN (1) AÑO, contado retroactivamente con la fecha de cierre del proceso, conforme al 
régimen legal aplicable y de acuerdo con el tipo de sociedad y deben encontrarse vigentes 
a la fecha de presentación de la oferta 

En caso de que el proponente sea consorcio o unión temporal, cada uno de los miembros 
que lo conformen deberá presentar su correspondiente certificado de existencia y 
representación legal, en las mismas condiciones antes señaladas.  

La matrícula mercantil deberá encontrarse renovada para la vigencia 2023, al momento de 
presentación de la propuesta. 

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar el certificado de 
ésta y el de la casa principal 
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Las personas jurídicas extranjeras acreditarán lo pertinente mediante un certificado 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición 
deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación 
de la Propuesta, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la 
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 
jurídicamente y sus facultades, sin embargo, no podrán adjuntarse documentos cuya fecha 
de expedición sea posterior a la fecha de cierre de la presente selección abreviada mediante 
la modalidad de subasta inversa.  

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado 
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las Leyes que rijan 
estos aspectos en el país de origen, la información deberá presentarse en documento 
independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad 
competente. Estos documentos se entenderán otorgados bajo la gravedad del juramento. 

Cuando este documento imponga limitaciones al representante legal para formular la 
propuesta, celebrar y ejecutar el contrato, o, cuando el representante legal tenga 
limitaciones para contraer obligaciones a nombre de la sociedad, se deberá adjuntar a la 
oferta autorización expresa del órgano competente, para presentar propuesta y firmar el 
contrato en caso de adjudicación, efecto para el cual servirá la copia del acta de la reunión 
respectiva o del extracto de acta del órgano directivo de la sociedad en donde conste la 
autorización; además, si en el certificado de existencia y representación legal se remite a 
los estatutos de la sociedad para determinar las limitaciones al Representante legal, se 
deberá anexar copia de dichos estatutos o del extracto de ellos en donde consten dichas 
limitaciones y la  realización de los demás actos requeridos para la contratación en caso de 
resultar Adjudicatario. 

Cuando el proponente sea una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá 
presentar los documentos que acrediten su existencia y representación legal con las 
formalidades establecidas en el artículo 480 del Código de Comercio, si es el caso. 

19.1.1.3 CONSTITUCIÓN Y VIGENCIA 

Los proponentes deberán estar constituidos conforme al régimen legal aplicable, de 
acuerdo con el tipo de sociedad y deben encontrarse vigentes a la fecha de presentación 
de la oferta.  

De conformidad con el Art. 6 de la Ley 80 de 1993, las personas jurídicas para suscribir el 
respectivo contrato deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo del contrato y 
un (1) año más, contado a partir de su suscripción. 

Igualmente, cuando el oferente sea un consorcio o unión temporal, cada parte constitutiva 
deberá presentar los documentos de que trata este numeral, además del convenio de 
conformación de la misma. 

19.1.1.4 AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR 

En caso de que el representante legal de la persona jurídica, conforme a sus estatutos, no 
tenga facultad para contratar, deberá presentar copia del acta en la que conste la respectiva 
autorización otorgada por el órgano social competente. Igual facultad deberán acreditar los 
representantes legales de las personas jurídicas que se presentan bajo la figura de 
consorcio o unión temporal y que tienen dicha limitación. 

19.1.1.5 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL  

Se diligenciará de acuerdo con el modelo sugerido en el presente punto y el pliego de 
condiciones en la plataforma SECOP 2 (GCCON-F-066_Constitución_de_consorcio / 
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GCCON-F-_067_Constitución_de_unión_temporal). Los Consorcios o Uniones 
Temporales podrán estar compuestos por personas naturales y/o jurídicas de conformidad 
con el artículo 7 de la Ley 80 de 1993 y, además cumplir con los siguientes requisitos:  

a) Los proponentes indicarán si su participación es a título de Consorcio o Unión Temporal 
y, en el caso de Uniones Temporales, señalarán los términos y extensión de la participación 
en la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo del SENA.  

b) El Consorcio o Unión Temporal debe tener una vigencia entre el cierre de la selección y 
la liquidación del Contrato. Sin perjuicio de que luego, los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal sean llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la 
ejecución del Contrato. 

c) El proponente plural debe presentar su propuesta en la Plataforma Secop II desde una 
cuenta propia creada para la UT o Consorcio, pues no hacerlo de esta manera, se 
constituye una causal de rechazo, de conformidad con lo indicado por Colombia Compra 
Eficiente en la “Guía rápida para presentación de ofertas en el SECOP II”. 

d) Los miembros del Consorcio o de la Unión Temporal deberán presentar el documento de 
constitución, el cual deberá expresar claramente su conformación, las reglas básicas que 
regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e igualmente su deseo de participar 
en la presentación conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato. A su vez, la 
designación del representante legal indicando expresamente sus facultades, las cuales 
deberán ser amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el contrato y obligar 
a todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal. Igualmente, deberá designarse un 
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

d) El documento de constitución deberá contener además la declaración en la cual conste 
que el contrato de consorcio o unión temporal presentado no tiene adiciones o 
modificaciones, así como el domicilio principal del consorcio o la unión temporal con 
indicación de la dirección, teléfono y correo electrónico. 

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, de 
resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 
la notificación de la adjudicación, la unión temporal o el consorcio, debe remitir el NIT 
correspondiente y además deben señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda 
a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos.  

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de 
conformación del consorcio o unión temporal, el Centro las solicitará. 

En caso de que no se señale si se actúa a título de consorcio o unión temporal, o si no es 
clara la conformación de los proponentes, la Entidad interpretará que actúa como consorcio; 
y para el caso de las uniones temporales, si no se discriminan los porcentajes, se asumirá 
que cada integrante tiene el mismo porcentaje. 

Constituido el Consorcio o Unión Temporal, sus integrantes no podrán ceder o transferir su 
participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél.  

Ninguna persona podrá formar parte de más de un Consorcio o Unión Temporal que 
presenten Propuesta para este proceso de selección. Tampoco podrá una persona 
presentar más de una oferta o hacer una combinación de estas dos posibilidades – 
individual y conjuntamente. En caso de que se incurra en esta prohibición, El SENA 
rechazará las ofertas.  
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La incapacidad legal de alguno de los miembros del consorcio o unión temporal para 
desarrollar el objeto del contrato a celebrar, o si la vigencia de la persona jurídica de uno o 
ambos miembros es inferior a la exigida en los Pliegos de Condiciones dará lugar a que la 
propuesta sea inhabilitada.  

19.1.1.6 CERTIFICADO DEL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES – RUP-  

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el 
artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 
2015, todas las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en 
Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las 
Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de 
forma taxativa en la ley. 

En consecuencia, el oferente deberá anexar con su propuesta el documento expedido por 
la Cámara de Comercio de su jurisdicción, donde conste su inscripción y clasificación. 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082, los proponentes deberán 
adjuntar el Registro Único de Proponentes Vigente y en firme, renovado para la vigencia 
2023 y fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha 
prevista para el cierre. 

Cuando no se allegue el certificado de inscripción, calificación y clasificación en el RUP o 
la fecha de expedición de éste no se encuentre dentro de la requerida por la Entidad, Centro 
de Operación y Mantenimiento Minero Sena Regional Cesar, le solicitará al proponente el 
respectivo documento o las aclaraciones que se consideren pertinentes. El proponente 
contará con un término perentorio fijado por la Entidad, para allegar el documento o hacer 
las aclaraciones que le sean solicitadas, so pena de quedar inhabilitado para participar. 

Si dentro del desarrollo del proceso de selección El Centro de Operación y Mantenimiento 
Minero Regional Cesar, advierte la existencia de posibles irregularidades en el contenido 
de la información del registro, que puedan afectar el cumplimiento de los requisitos exigidos 
al proponente, podrá suspender el proceso de selección e impugnar ante la Cámara de 
Comercio la clasificación y calificación del inscrito, para lo cual ni la entidad ni los 
proponentes están obligados a prestar caución. 

La propuesta cuyo certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes no se 
encuentre vigente y en firme a la fecha del cierre del proceso, No será causal de rechazo 
siempre y cuando el plazo de firmeza del RUP se acredite antes de la fecha de adjudicación, 
en acatamiento a lo preceptuado en el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007. 

La no inscripción o renovación del Proponente en el RUP a la fecha de cierre del proceso, 
no será subsanables en ningún caso.   

Si fueren sociedades extranjeras con sucursal en el país y dentro del RUP no se encuentra 
toda la información requerida por la entidad, se deberá adjuntar certificación del 
representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario de la sucursal 
con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del juramento. 

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con 
sucursal en Colombia y cuando se trate de consorcio o unión temporal, cada uno de los 
integrantes, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberán cumplir 
lo establecido en el presente numeral.  

Tratándose de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia no se les exigirá RUP, 
pero deberán aportar documento similar vigente en el país de origen.  
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Si la participación se hace en Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los miembros 
deberá estar inscrito. 

La persona natural o jurídica extranjera, sin domicilio o sucursal establecido en Colombia, 
deberá acreditar su inscripción y capacidad de contratación en el registro correspondiente 
en el país donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe ser presentado de 
acuerdo con lo previsto en las Leyes colombianas.  

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse apostillados o legalizados 
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. 

El no cumplimiento de los requisitos exigidos en este numeral causará que la oferta quede 
inhabilitada para seguir participando en el proceso. 

19.1.1.7 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES Y CUMPLIMIENTO AL SISTEMA 
DE RIESGOS LABORALES. 

Para dar cumplimiento a lo solicitado en el presente punto el oferente deberá 
diligenciar los formatos GCCON-F- 062_y 063 “Certificación aportes al sistema de 
seguridad social integral y parafiscales” de persona jurídica o natural publicados por 
la Entidad en los documentos del proceso – plataforma SECOP 2, con independencia 
de los demás documentos que deba adjuntar para soportar lo requerido.  

Para cumplir lo previsto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificó el inciso 
segundo y el parágrafo 1° del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, en el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012, el oferente probará el cumplimiento de sus obligaciones 
frente al Sistema de Seguridad Social Integral incluyendo los riesgos laborales cuando 
corresponda y las de carácter parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF, 
cuando corresponda), así:  

a. Las personas jurídicas lo harán mediante certificación expedida por el revisor fiscal 
o representante legal, según corresponda, en la que se acredite el cumplimiento de las 
obligaciones en materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y 
aportes parafiscales, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de 
oferta. 

b. Las personas naturales empleadoras lo harán mediante certificación expedida por 
un contador o por revisor fiscal según corresponda o en su defecto por el oferente. Así 
mismo, deberán aportar la planilla de pago de aportes correspondientes al último mes. 

c. Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de sus 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales cuando 
corresponda, como trabajador independiente, mediante la presentación de la planilla de 
pago del período correspondiente al último mes, a través de la cual demuestre encontrarse 
paz y salvo. 

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la 
seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y parafiscales, según 
corresponda, o si presentándola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en 
la presente Invitación Pública, el SENA requerirá al proponente a fin de que la aporte dentro 
del plazo que le señale para el efecto. En caso de no subsanar, la propuesta quedará 
inhabilitada para continuar dentro del proceso.  

No obstante es necesario resaltar que el proponente debe cumplir con el pago en las 
cotizaciones realizadas al Sistema General de Riesgos Laborales cuando corresponda, lo 
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cual deberá certificar en la constancia de cumplimiento al Sistema General de Seguridad 
Social Integral incluyendo los Riesgos Laborales y Parafiscales.  

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, cada uno de sus miembros 
deben presentar de manera independiente la anterior certificación, según aplique para cada 
caso. 

Respecto al pago de aportes Parafiscales y cumplimiento de la cuota del contrato de 
aprendizaje, multas y sanciones, EL SENA se reserva el derecho de verificar en el aplicativo 
de aportes de la Entidad el estado de cada uno de los proponentes y señalará en el informe 
de evaluación, el resultado de dicha verificación, con el fin de que los oferentes aclaren la 
situación que registran, si es del caso, dentro del plazo que establezca la Entidad para 
subsanar. 

Si el proponente es beneficiario del artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, deberá presentar 
una certificación donde indique que está exonerado del pago de aportes parafiscales a favor 
del Sena, del ICBF y las cotizaciones al régimen contributivo de salud y que no cuenta con 
empleados que devenguen más de 10 SMMLV.  

Si por disposición legal el proponente da cumplimiento al presente punto a través de 
certificaciones expedidas por Revisor Fiscal (Contador Público), deberá anexar copia de su 
cédula, tarjeta profesional y certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por 
la Junta Central de Contadores.  

19.1.1.8 CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE 

El proponente deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo en el cumplimiento del 
Contrato de Aprendizaje, cuando corresponda, mediante certificación expedida por Revisor 
Fiscal, cuando este exista (anexar copia de la cédula, tarjeta profesional y certificado 
vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores) y en 
caso contrario, por el Representante Legal. En el evento de no encontrarse obligado con la 
contratación de aprendices deberá manifestarlo por escrito. Acorde a lo establecido en la 
Resolución interna No. 002090 del 26 de Octubre/05: “En el caso de personas naturales, 
en el evento de no estar obligada al pago de aportes parafiscales o contratación de 
aprendices, lo certificará mediante escrito presentado bajo la gravedad de juramento, donde 
se manifieste dicha circunstancia”. Si la oferta es presentada por un consorcio o unión 
temporal, cada uno de sus miembros deben presentar de manera independiente la anterior 
certificación. 

19.1.1.9 CEDULA DE CIUDADANÍA 

Las personas naturales colombianas deberán aportar junto con su propuesta fotocopia 
legible de la cédula de ciudadanía.  

En caso de personas jurídicas colombianas, deberá aportar junto con su propuesta, 
fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal o quien haga sus veces, 
totalmente legible.   

En caso del consorcio y/o unión temporal colombiano, deberá aportar junto con su 
propuesta fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal y de cada uno de 
los integrantes que lo conforman la figura asociativa y totalmente legible.  

Lo anterior, de conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 
2010 sólo será válida la copia de la Cédula amarilla de hologramas.  

Las personas naturales o jurídicas extranjeras, deberán acreditar junto con su propuesta el 
documento de identificación expedido en el país de origen (cédula de ciudadanía), 
acompañado de la copia del pasaporte respectivo, y si se encuentran residenciadas en 
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Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de Extranjería expedida por la 
autoridad colombiana competente, ampliada al 150% y totalmente legible.  

Para el caso de las Uniones Temporales ò Consorcios con personas naturales o jurídicas 
extranjeras, deberán acreditar este requisito presentando copia del documento de 
identificación expedido en el país de origen del representante legal y de cada uno de los 
integrantes que lo conforman la figura asociativa, acompañado de la copia del pasaporte 
respectivo, y si se encuentran residenciados en Colombia, mediante la presentación de 
copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente, 
ampliada al 150% y totalmente legible.. 

19.1.1.10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO – RUT: 

Los proponentes ya sea persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes que 
conforman el consorcio o unión temporal deberán aportar copia vigente del Registro Único 
Tributario - RUT expedido por la DIAN. 

El Registro Único tributario, deberá estar actualizado para el momento de la verificación de 
este documento, sin embargo, si no se ha realizado la actualización por no encontrarse 
obligado a realizarlo de conformidad Resolución 000072 de 2014, se podrá aportar siempre 
y cuando reúna las condiciones previstas en este numeral.  

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 368 y siguientes, 555-2 y 
siguientes del Estatuto Tributario, en concordancia con el artículo 66 de la Ley 488 de 1998, 
que adicionó el artículo 437 del mismo Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2788 de 
2004.  

Para el caso de los proponentes extranjeros sea naturales o jurídicos sin domicilio en 
Colombia no se les exigirá la presentación del RUT con la oferta, solo de resultar 
adjudicatarios del proceso de selección deberán presentar el RUT para la suscripción del 
respectivo contrato, pues al no tener domicilio en Colombia no es posible realizar este 
trámite antes de suscribir para la presentación de la oferta.  

NOTA 1.  Para los consorcios y las uniones temporales: cada una de las personas naturales 
o jurídicas que los conforman deberán presentar en forma independiente cada uno de los 
documentos relacionados anteriormente, salvo aquellos casos en que expresamente se 
permita que una sola de las partes lo acredite.   

19.1.1.11 CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR UNA ENTIDAD FINANCIERA 

En esta certificación debe constar el número de la cuenta de ahorros o corriente a nombre 
del proponente y su vigencia. Debe ser expedida con fecha no superior a 30 días, contados 
retroactivamente a la fecha de cierre del presente proceso. 

19.1.1.12 VERIFICACIÓN POR PARTE DE LA ENTIDAD DE ANTECEDENTES 
JUDICIALES, DISCIPLINARIOS Y FISCALES. El SENA a través de la unidad de 
contratación, verificará internamente que los proponentes no se encuentren reportados en 
el boletín de responsables fiscales, procuraduría general de la nación (antecedentes 
disciplinarios) y la policía nacional (antecedentes judiciales). 

19.1.1.13 CERTIFICACIÓN MULTAS Y SANCIONES CONTRACTUALES 

El proponente, persona natural, persona jurídica deberá acreditar mediante escrito 
presentado bajo la gravedad de juramento que él, y los socios que las conforman, no 
han tenido sanciones ni multas contractuales en los últimos cinco (5) años anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso. 
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En caso de Consorcio o Unión Temporal, este documento deberá diligenciarse para cada 
uno de sus integrantes. 

19.1.1.14 FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR 

Debe aportarla el proponente si es persona natural, varón y menor de 50 años. 

19.1.1.15 PODER: Cuando el proponente actúe a través de un representante o apoderado 
deberá acreditar mediante documento legalmente expedido por un ente o por autoridad 
competente, que su representante o apoderado está expresamente facultado como tal para 
presentar la oferta y/o suscribir el respectivo contrato. 

19.1.1.16 PACTO DE TRANSPARENCIA: El proponente o su representante diligenciará 
por separado el FORMATO “Pacto de TRANSPARENCIA” publicado por la Entidad en 
los documentos del proceso – plataforma SECOP 2 en busca de fortalecer la 
transparencia del presente proceso de selección de contratista.  

SUSCRIBIRÁ EL DOCUMENTO EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA 
JURÍDICA SINGULAR, LA PERSONA NATURAL O TODOS LOS INTEGRANTES DEL 
PROPONENTE PLURAL.  LOS SUSCRIBIENTES DEBERÁN ESTAR ACREDITADOS 
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O 
PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS AL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN 

19.1.1.17 CERTIFICACIÓN DONDE SE ACREDITE SI CUENTA CON PERSONAL 
DISCAPACITADO 

Si el proponente tiene personal vinculado laboralmente en condiciones de discapacidad, 
por lo menos con un mínimo del 10% de sus empleados, de acuerdo a lo establecido en la 
ley 361 de 1997, deberán acreditar con la oferta el certificado expedido por la Oficina del 
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por los menos un (1) año de 
anterioridad. Adicionalmente deberá certificar que mantendrá dicho personal por un lapso 
igual al de la contratación.  

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que presente 
esta condición, debe acreditarla. Lo anterior, a efecto de determinar el orden de elegibilidad 
en caso de presentarse un empate en los posibles oferentes.  

En el evento de que este documento no sea presentado se entenderá que el proponente 
no tiene contratado personal discapacitado y es la información que se tendrá en cuenta en 
caso de desempate.  

Para dar cumplimiento al presente punto el proponente deberá diligenciar el “formato 
incentivo por vinculación de personas con discapacidad”, publicado en los documentos 
del proceso en la plataforma SECOP 2.  
 
19.1.1.18 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
El proponente debe allegar la póliza de seriedad de la propuesta acompañada de sus 
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del presupuesto oficial estimado para el proceso. 
 

Beneficiario 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, NIT. 
899999034-1 

Objeto 
Garantizar la seriedad de la oferta presentada para el 
presente proceso de subasta inversa, cuyo objeto es: “...”.  

Suficiencia Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. 
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Vigencia 

Desde el momento de la presentación de la oferta y tres (3) 
meses más. En todo caso, su vigencia se ampliará hasta la 
aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato que 
ampara los riesgos propios de la etapa contractual. 

 
 
En todo caso, la fecha de expedición de la póliza será igual o anterior a la fecha señalada 
para el cierre del proceso de selección. 
 
En caso de que la fecha de cierre del presente proceso de selección se amplíe, debe 
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la póliza. 
 
En consecuencia, solo se aceptará la fecha de expedición plasmada en el cuerpo de la 
póliza o en sus anexos o adiciones, los cuales, en caso de ser necesario para cualquier tipo 
de aclaración, serán requeridos por la entidad. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la 
garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento y se hará efectiva en los siguientes eventos: 
 
a. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea 
inferior a tres (3) meses. 
b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 
c. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 
cumplimiento del contrato. 
 
EL SENA hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta, como indemnización por 
perjuicios, sin menoscabo al inicio de las acciones legales conducentes. 
 
La no presentación de la garantía de seriedad con la propuesta será causal de 
rechazo de la oferta de conformidad con el parágrafo 3 de la Ley 1882 de 2018. 
“Parágrafo 3°. La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no será 
subsanable y será causal de rechazo de la misma.” 
 
Si la garantía aportada no cumple con las especificaciones requeridas, omite cualquiera de 
ellas o incurre en errores en alguna de sus partes, el oferente deberá subsanarla dentro del 
término establecido para ello por EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 
Los errores formales de la póliza podrán ser subsanados, es decir el nombre del 
beneficiario, fechas de vigencia, monto asegurado y tomador errores que deberán 
corregirse dentro del plazo señalado por la entidad.  
 
Si el Proponente no cumple con el requerimiento de corrección de la póliza dentro del 
término fijado para ello, la entidad rechazará la oferta, bajo el entendido que la misma no 
ofrece la seriedad exigida en el Pliego de Condiciones. 
 
19.1.1.19. FORMATOS 
 

Además de los mencionados anteriormente en algunos requisitos, el proponente deberá 
diligenciar los siguientes formatos, adjuntos al presente documento y publicados en la 
plataforma Secop II, los cuales se constituyen como requisitos jurídicos habilitantes: 
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• FORMATO GCCON-F-043 ORIGEN DE SERVICIOS EXTRANJEROS (cuando 
aplique) 

• FORMATO GCCON-F-057 ACREDITACION SOCIOS QUE CONFORMAN LA 
SOCIEDAD (cuando aplique). 

• FORMATO GCCON-F-059 AUTORIZACIÓN PARA NOTIFICACIONES 
ELECTRÓNICAS DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS. 

• FORMATO GCCON-F-064 CERTIFICACIÓN DE APLICACIÓN DE NORMAS DE 
PREVENCIÓN Y CONTROL DEL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACIÓN DEL 
TERRORISMO. 

 
19.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

La propuesta debe contener descripción técnica de los bienes y/o servicios ofertados con 
sus especificaciones y cantidades de conformidad con el presente punto y el anexo técnico 
(fichas técnicas) del proceso. 

El oferente debe presentar la ficha técnica del fabricante donde se indique la marca y las 
especificaciones técnicas.  

19.1.2.1 CERTIFICACIÓN DEL FABRICANTE Y/O DISTRIBUIDOR AUTORIZADO 
PARA COLOMBIA.  

El proponente deberá presentar documento o certificado donde conste el compromiso del 
fabricante (marca) y/o distribuidores autorizados en Colombia para servir como proveedor 
del proponente dentro del contrato que se celebre. 

En caso de que se presente certificación del distribuidor autorizado para Colombia, deberá 
anexarse documento del fabricante donde certifique al distribuidor para comercializar sus 
productos en el país 

19.1.2.2 PERSONAL TECNICO MINIMO PARA LA INSTALACIÓN REQUERIDA EN 
LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.  

El proponente debe aportar junto con la oferta las hojas de vida con los respectivos soportes 
de estudio y experiencia, y carta de intención del personal mínimo ofrecido.   

La entidad requiere el siguiente personal mínimo:  

a) Un técnico o tecnólogo en electricidad para apoyar el proceso de instalación de los 
equipos, con cinco (5) años de experiencia a partir de la titulación y carnet 
(credencial) que le acredite para ejecutar obras eléctricas registrado ante las 
organizaciones competentes (Matricula CONTE, COPNIA y otros según aplique).  
 
 

19.1.2.3 PERSONAL - FOMENTO A POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, 
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE 
REINTEGRACIÓN O REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL 
PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL. HOJA DE VIDA Y CARTA DE 
INTENCIÓN.  

Opción No. 1 – prestación de servicios:  

Para participar, los interesados pueden optar por anexar la hoja de vida y carta de 
intención del apoyo en condición especial que se relaciona a continuación: 

CARGO DEDICACION FORMACION ACADEMICA CANT 

Apoyo técnico en el 
suministro.  

5 - 10% Técnico y/o tecnólogo en las siguientes áreas: 
Logística, 

 
1 
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Refrigeración, 
Electricidad,  
o afines a las enunciadas.   

EXPERIENCIA 

Experiencia mínima de un (1) año contado a partir de la titulación relacionada con el área de estudio. 
Debe aportar hoja de vida con soportes y carta de intención para trabajar en la ejecución del contrato.  
 

SITUACIÓN ESPECIAL   

De conformidad con el 34 de la Ley 2069 de 2020 y el artículo 2.2.1.2.4.2.16 adicionado al Decreto 1082 
de 2015 mediante el Decreto 1860 de 2021, la persona solicitada debe hacer parte de población en 
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación 
y sujetos de especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio 
de los Acuerdos Comerciales vigentes.  
 
El proponente deberá acreditar la situación especial del asistente técnico sobre el cual adjunte la hoja de 
vida, a través de certificación expedida por autoridad competente para el efecto conforme a la Ley:  
 
Pobreza Extrema: Certificado SISBEN Grupo A.  
Desplazados por la violencia: Certificado del registro único de víctimas (desplazamiento) 
personas en proceso de reintegración o reincorporación: Constancia de acreditación de Persona en 
Proceso de Reincorporación de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización -ARN-. 
 
Para los sujetos de especial protección constitucional, estas circunstancias se acreditarán en las 
condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 adicionado mediante el Decreto 1860 de 2021.  
 
La vinculación del apoyo técnico en situación especial será establecida como obligación contractual y 
será función de la entidad, a través del supervisor, verificar que la persona propuesta sea vinculada a la 
ejecución del contrato.  

 
Opción No. 2 – provisión de bienes:  
 
Para cumplir el presente requisito, el proponente también puede optar por certificar la 
provisión de bienes durante el contrato, en proporción del 5 al 10%, a través de una 
persona natural o jurídica (empresa), para lo cual deberá adjuntar certificado de Cámara 
de Comercio y carta de intención para servir como proveedor de bienes al adjudicatario 
durante la ejecución contractual. La calidad de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
especial protección constitucional, se certificará de la forma establecida en el cuadro 
anterior y se aportará certificación en tal sentido, sobre el representante legal, socio o 
propietario conforme figure en la Cámara de Comercio.    
 

19.1.2.4 CARTA DE INTENCIÓN DEL PERSONAL REQUERIDO.  

Con la propuesta se deberá adjuntar una carta de intención firmada por cada uno de los 
integrantes del equipo de trabajo, mediante la cual cada uno se comprometa a trabajar con 
la empresa proponente en caso de salir favorecida con la adjudicación del contrato 

 
19.1.2.5 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (CUMPLE/NO CUMPLE) 

 
A. EXPERIENCIA COMERCIAL: Deberá demostrar experiencia comercial de mínimo 
un (1) año, relacionada con el objeto contractual, que se acreditará con la fecha de 
constitución en cámara de comercio y con las actividades económicas allí establecidas. 
 
B. EXPERIENCIA ESPECIFICA: Según el artículo 2.2.1.1.1.5.3 (Requisitos 
habilitantes contenidos en el RUP) en el numeral 1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 
2015 y circular externa No. 12 del 05 de mayo de 2014 emitida por la Dirección General de 
Colombia Compra Eficiente, la experiencia es un requisito habilitante. Para el presente 
proceso de selección, el Centro de Operación y Mantenimiento Minero del SENA Regional 
Cesar, verificará la experiencia exigida en el Registro Único de Proponentes (RUP), de 
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acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de la UNSPSC. Para ello, será necesario 
que cada proponente informe, cual es el contrato inscrito en el RUP que pretende acreditar. 
Así: 
  

A) En el(los) contrato(s) relacionado(s) (resaltados) en el Registro Único de 
Proponentes se verificará que estén inscritos en el código 481017 establecido en el 
numeral 4 del presente documento, hasta el tercer nivel del calificador de bienes y 
servicios. En el RUP, el oferente deberá resaltar el contrato con el que certificará su 
experiencia. En caso de que se presenten dos (2) contratos cada uno de los 

contratos deberá estar inscrito en el código mencionado.  
 
Uno (1) o dos (2) contratos aportados deben estar inscritos en el siguiente código:  
 

481017 
Distribuidores automáticos 

de comida y bebida 

  
B) El o los contratos reportados deberán encontrarse ejecutados en un cien (100%) por 

el proponente, con anterioridad a la fecha de vencimiento del plazo para la 
presentación de propuestas.  
 

C) La sumatoria de valores del contrato o de los contratos reportados deberá ser igual 
o superior al Cien por ciento (100%) del presupuesto oficial definido para el proceso.  

 
Nota 1: En caso de oferentes plurales, si el proponente es un Consorcio o una Unión 
Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa será la que aporte cada uno de los 
integrantes de acuerdo con su porcentaje de participación en ella (aplica para el valor 
ejecutado y los códigos que se pretenden hacer valer). En este caso, cada uno de los 
integrantes del proponente plural debe indicar en el (RUP), el contrato que acredita para 
certificar experiencia de conformidad con su porcentaje de participación. En todo caso cada 
uno de los contratos que aporte la figura plural deberá estar inscrito en por lo menos DOS 
(2) códigos de los requeridos en el presente punto.  
 
Nota 2. Cuando se acredite un contrato ejecutado como Consorcio o Unión Temporal, se 
deberá indicar la participación del proponente y de cada uno de los que fueron integrantes 
del proponente plural; únicamente se tendrá en cuenta su porcentaje de participación para 
efectos de certificar experiencia.  
 
Nota 3: Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio y sin sucursal en Colombia, 
deberá acreditar este requisito igualmente aportando certificaciones de experiencia en la 
forma establecida en el presente numeral, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
874 del Código de Comercio en concordancia con el Artículo 28 de la Ley 9 de 1991, el 
artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución N.º 8 de 2000 modificada por la 
Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la República, el valor del contrato o contratos 
celebrados en moneda distinta, será el de la fecha de su  suscripción o firma de acuerdo 
con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica. 
 
 

19.1.2.6 ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

Aplican los siguientes requisitos técnicos de Seguridad y Salud en el Trabajo y Criterios 
Ambientales: 
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CRITERIO AMBIENTAL, 
SST/TÉCNICO 

REQUISITO 
LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

Exigir a todos los proponentes que 
en el proceso contractual cumplan 
con: 
 
Demostrar cumplimiento de las 
obligaciones que le aplican en 
relación con la Seguridad y Salud en 
el Trabajo. 

Decreto 1072 de 
2015, 
Libro 2, Parte 2, 
Título 4, capítulos 
1, 2, 3, y 6 
Artículo 2.2.4.1.3 
Artículo 2.2.4.6.1 
Artículo 2.2.4.6.4 
Artículo 2.2.4.6.8 
 
Resolución 0312 de 
2019 Ministerio del 
Trabajo 

1. CERTIFICADO DE 
IMPLEMENTACIÓN DEL SG-

SST ACORDE A LA 
EVALUACIÓN DE 

ESTÁNDARES MÍNIMOS, 
CERTIFICACIÓN FIRMADA 

EL REPRESENTANTE 
LEGAL, Y  CON LOS 

SIGUIENTES SOPORTES: 

2. FOTOCOPIA DE CÉDULA Y 
LICENCIA DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO DEL 
PROFESIONAL QUE. EVALÚA 
LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS.                                                                                                            

3. EVALUACION DE 
ESTÁNDARES MÍNIMOS Y 

RESPECTIVO PLAN DE 
ACCIÓN DE ACUERDO A LA 

APLICACIÓN DE 
ESTÁNDARES MÍNIMOS 

APLICABLES - DEC. 
1072/2015(2.2.4.6.1) Y RES 

0312-2019. 

 

PRECONTRACTUAL 

 
 
 
Entregar las fichas técnicas de las 
fuentes de agua fría, especificando 
el tipo de gas refrigerante que 
contiene. 
 
Nota: se prefiere el uso de 
refrigerantes R-507 A, R-410A, R-
134a, R-152 a, R-125, R-143 a, R-
32, R-23, R-404 A, R-407 A, R-407 
B, R-407 C, R-508 A, R-508 B, R-
717, R-600 a, R-290, R-453A (RS-
70) y R-32 sustancias que no agotan 
el ozono y con bajo potencial de 
calentamiento global. 

 

Ley 29 de 1992 - 
Protocolo de 
Montreal relativo a 
las sustancias 
agotadoras de la 
capa de ozono 
   
Resolución 1652 de 
2007 Prohíbe la 
fabricación e 
importación de 
equipos y productos 
con sustancias 
agotadoras de la 
capa de ozono 
   
Resolución 171 de 
2013 - Prohíbe la 
fabricación e 
importación de 
refrigeradores, 
congeladores con 
sustancias (HCFC) 

  

 
 
 
 
 
 
 

ENTREGAR LAS FICHAS 
TÉCNICAS DE LAS FUENTES 

DE AGUA FRÍA, 
ESPECIFICANDO EL TIPO DE 

GAS REFRIGERANTE QUE 
CONTIENE. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

PRECONTRACTUAL 

El proveedor deberá presentar el 
Registro de Productor o 
Comercializador de Aparatos 
Eléctricos y Electrónicos – RPCAEE 
ante el Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo. Nota: De 
conformidad con la Resolución 480 
de 2020, el registro aplicará siempre 
y cuando:   
 
- La persona (natural o jurídica) sea 
productor o comercializador; 
- Los Aparatos Eléctricos y 
Electrónicos que se vayan a adquirir 
se encuentren identificados dentro 
del Anexo 1 de la Resolución;  
- Las cantidades de Aparatos 
Eléctricos y Electrónicos superen el 
umbral anual definido en el Anexo 1 
de la Resolución (según se indique) 

 
 
 

 
 
 
Resolución 480 de 
2020 

 
 
 
 
 
 

REGISTRO DE PRODUCTOR 
O COMERCIALIZADOR DE 

APARATOS ELÉCTRICOS Y 
ELECTRÓNICOS 

 
 
 
 
 
 
 

PRECONTRACTUAL 

Relación del personal que ingresa a 
las instalaciones con su respectivo 

Decreto 1072 de 
2015 Artículo 

Relación del personal que 
ingresa a las instalaciones con su 

CONTRACTUAL 

http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8
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CRITERIO AMBIENTAL, 
SST/TÉCNICO 

REQUISITO 
LEGAL 
ASOCIADO 

SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA 

pago de seguridad social, 
certificados de afiliación a EPS, AFP 
y ARL. 
 
Nota: Aplicable únicamente cuando 
se requiere ingreso de personal 
externo a la entidad para el 
cumplimiento de contrato 

2.2.4.6.1 - Sistema 
de gestión en 
seguridad y salud en 
el trabajo. 

respectivo pago de seguridad 
social, certificados de afiliación a 

EPS, AFP y ARL. 

Listado de trabajadores que 
desarrollen actividades de trabajo 
en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente de trabajo en 
alturas avanzado y reentrenamiento 
acorde a requerimientos de la 
normatividad vigente. (SI APLICA) 

Decreto 1072 de 
2015 Artículo 
2.2.4.6.1 - Sistema 
de gestión en 
seguridad y salud en 
el trabajo. 

Listado de trabajadores que 
desarrollen actividades de trabajo 

en alturas, con su respectivo 
Certificado vigente 

 
 

CONTRACTUAL 

Listado de equipos para trabajo 
seguro en alturas con su respectiva 
certificación (SI APLICA) 

Decreto 1072 de 
2015 Artículo 
2.2.4.6.1 - Sistema 
de gestión en 
seguridad y salud en 
el trabajo. 

Listado de equipos para trabajo 
seguro en alturas con su 
respectiva certificación 

CONTRACTUAL 

Presentar certificados de afiliación 
vigente de Seguridad Social no 
mayor a 30 días del personal 
encargado de la entrega de los 
equipos o capacitación necesaria 

Decreto 1072 de 
2015. Decreto Único 
Reglamentario Sector 
Trabajo 

Certificados de afiliación vigente 
de Seguridad Social no mayor a 

30 días 
CONTRACTUAL 

 

Nota: Para dar cumplimiento a lo establecido en el presente cuadro, el oferente debe 
diligenciar el FORMATO GCCON-F-065: Certificado de implementación del sistema de 
gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

 
19.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA 

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 6° la Ley 1150 de 2007, el Centro de 
Operación y Mantenimiento Minero verificará la capacidad financiera de los proponentes 
con base en lo establecido en el Decreto 579 de 2021 para cada caso y la información 
contenida en el Certificado de Inscripción y Clasificación– RUP, correspondiente a los 
estados financieros de los tres últimos años.  

Cuando el proponente sea un Consorcio o Unión Temporal para la verificación financiera, 
se obtendrán capacidades individuales de cada uno de los integrantes, calculándose los 
índices mediante la suma de los promedios ponderados de acuerdo a la participación 
porcentual de cada integrante en el Consorcio o Unión Temporal.  

Las fórmulas y métodos para determinar los indicadores financieros se encuentran descritos 
en el análisis del sector del proceso.  

 
19.1.3.1 INDICADORES FINANCIEROS GENERALES APLICABLES A GRANDES 

EMPRESAS - NO MIPYMES  

 
Indicadores de capacidad financiera (Gran empresa – no MiPymes) 

 
Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente)   Mayor o igual a 3.07 

Índice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) x 100  Menor o igual a 41% (0.41) 

Razón de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses)   

Mayor o igual a 5.07 
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Indicador Índice requerido 

Capital de Trabajo (Activo corriente - Pasivo corriente) Mayor o igual al 100% del valor del 
Contrato 

 

Indicadores de capacidad organizacional (Gran empresa – no MiPymes) 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / 

Patrimonio) x 100 

Mayor o igual a 28% (0.28) 

Rentabilidad sobre activos 

(Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 

Mayor o igual a 16% (0.16) 

 

19.1.3.2 INDICADORES FINANCIEROS APLICABLES A MIPYMES NACIONALES   

Como parte de la promoción del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Públicas, 
en cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 590 de 2000 y lo anotado en el 
inciso 1 del adicionado artículo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015, que señala que las 
entidades estatales, indistintamente de su régimen de contratación deben establecer unas 
condiciones habilitantes diferenciales para promover y facilitar la participación de Mipymes 
domiciliadas en Colombia dentro de los procesos de selección del sistema de compras 
públicas, a través de alguno o algunos de los siguientes aspectos:  
 
a) Tiempo de experiencia 
b) Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
c) Índices de capacidad financiera. 
d) Índices de capacidad organizacional. 
e) Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se establecen indicadores financieros y de capacidad 
organizacional diferenciales en favor de las MiPymes nacionales. 
 

Indicadores de capacidad financiera (MiPymes) 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente)  Mayor o igual a 2,76 

Índice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) x 100 Menor o igual a 45% (0,45) 

Razón de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses)  

Mayor o igual a 4,56 

 

Indicador Índice requerido 

Capital de Trabajo (Activo corriente - Pasivo corriente) Mayor o igual al 90% del valor del 
Contrato 

 
Indicadores de capacidad organizacional (MiPymes)  

 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / 

Patrimonio) x 100 

Mayor o igual a 25% (0,25) 

Rentabilidad sobre activos 

(Utilidad Operacional / Activo Total) x 100 

Mayor o igual a 14% (0,14) 

 
 

19.1.3.3 RESUMEN INDICADORES FINACIEROS Y ORGANIZACIONALES 
APLICABLES A GRAN EMPRESA Y A MIPYMES 
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INDICADOR  GRAN EMPRESA MYPIMES 

LIQUIDEZ 3,07 2,76 

ENDEUDAMIENTO 41% 45% 

RAZON DE COBERTURA DE 
INTERES 

5,07 4,56 

CAPITAL DE TRABAJO  100% del valor del contrato 90% del valor del contrato 

RENTABILIDAD DEL 
PATRIMONIO 

28% 25% 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO 16% 14% 

 

20. ANALISIS DE RIESGOS 

En esta clase de contratos los riesgos previsibles son en la ejecución del contrato, 
específicamente relacionados con la efectiva prestación del servicio, en el entendido que 
se incumpla con la permanente disponibilidad del servicio o que no se cuente con vehículos 
en óptimas condiciones. Por lo anterior los riegos se estiman en la siguiente matriz. 
 

Ítem 1 2 3 4 5 6 

Clase Específico Específico General Específico General General 

Fuente Interno Externo Interno Interno Externo Externo 

Etapa Planeación Planeación Selección Selección Contratación Ejecución 

Tipo Operativo Financiero Operativo Operativo Operativo Operativo 

Descripción 

La información 
recopilada en 
los estudios 
previos no sea 
veraz 

Estimación del 
presupuesto 
insuficiente 

Seleccionar al 
oferente que no 
cumpla con la 
totalidad de los 
requisitos 
habilitantes o se 
encuentren 
incursos en 
causal de 
inhabilidad o 
incompatibilidad 

Elaboración 
incorrecta del 
expediente de 
contratación 

No se firme el 
contrato 

Las condiciones 
exigidas para la 
entrega de los 
bienes no son 
las establecidas 
en el contrato 

Consecuencia de la 
ocurrencia del evento 

No se satisfacen 
plenamente las 
necesidades de 
la Entidad 

Declaratoria de 
desierto del 
proceso 

Transgrede los 
principios de 
economía y 
transparencia, 
propios de la 
normativa en 
contratación 
estatal 

Falta de 
información 
dentro del 
proceso de 
selección 

Obstruye la 
ejecución del 
contrato 

Demora en la 
entrega o 
incumplimiento 
del contrato 

Probabilidad 2 1 1 1 2 2 

Impacto 5 3 3 1 3 3 

Valoración 7 4 4 2 5 5 

Categoría Alto Medio Medio Bajo Medio Medio 

¿A quién se le asigna? Entidad Estatal Entidad Estatal 
Entidad Estatal / 

Contratista 
Entidad Estatal Contratista Contratista 

Tratamiento/Control a 
ser implementado 

Análisis de 
contrataciones 

anteriores 
realizadas por la 
Entidad y cuyo 

objeto se 
encuentre 

relacionado. 

Solicitud de 
precotización a 

través de la 
plataforma 
SECOP II y 

participación de 
posibles 

proponentes en 
el estudio de 

mercado 

Brindar 
capacitación a 

cada uno de los 
integrantes del 

comité 
evaluador de la 

Entidad 

Brindar 
capacitación al 
personal que 
conforma el 

área de 
contratación de 

la Entidad 

Realizar 
seguimiento 

para la 
suscripción 
correcta del 
contrato y/o 

aplicar póliza de 
seriedad. 

Aplicación de la 
póliza de 

cumplimiento 
exigidas en la 
garantía única 

Impacto 
después 

del 
tratamient

o 

Probabilida
d 

2 1 1 1 1 2 

Impacto 3 2 2 1 4 2 

Valoración  5 3 3 2 5 4 

Categoría Medio Bajo Bajo Bajo Medio Bajo 

¿Afecta la ejecución del 
contrato? 

No Si No No Si Si 

Responsable por 
implementar el 

tratamiento 
Entidad Estatal Entidad Estatal Entidad Estatal Entidad Estatal Entidad Estatal Contratista 

Fecha estimada en que 
se inicia el tratamiento 

Fecha de PAA 
Fecha 

publicación 
Etapa 

precontractual 
Etapa 

contractual 
Fecha de 

Adjudicación 
Etapa 

contractual 
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Ítem 1 2 3 4 5 6 

solicitud de 
cotizaciones 

Fecha estimada en que 
se completa el 

tratamiento 

Fecha de 
estudios previos 

Fecha de 
estudio de 
mercado 

Adjudicación 
Etapa 

contractual 

Fecha de 
perfeccionamien
to del contrato 

Etapa 
contractual 

 

Monitoreo 
y revisión 

¿Cómo se 
realiza el 
monitoreo? 

Revisión 
detallada de las 
necesidades de 

la Entidad 

Monitoreo de las 
etapas 

precontractuales 

Evaluación 
conforme a los 

criterios 
definidos en el 

pliego de 
condiciones 

definitivo y sus 
adendas 

Seguimiento en 
la elaboración 
del expediente 

Seguimiento al 
perfeccionamien
to del contrato 

Seguimiento de 
la ejecución del 
contrato y las 

obligaciones del 
contratista 

 

Periodicida
d 

Diariamente 
Según 

cronograma 
contratación 

Según 
cronograma 
contratación 

Diariamente 
Cronograma del 

proceso de 
selección 

Permanente, 
durante la 

ejecución del 
contrato 

 

 
Ítem  7 8 9 10 11 12 

Clase Específico Específico General  General  General  Especifico 

Fuente Interno Externo Externo Externo Externo Externo 

Etapa Ejecución Ejecución Ejecución Ejecución Ejecución Selección 

Tipo Operativo Económico Operativo Regulatorio Naturaleza  Ambiental 

Descripción 

Mala calidad de 
los productos 
y/o servicios 
contratados 

Alteraciones en 
el 
comportamiento 
de la tasa de 
cambio por 
circunstancias 
colaterales 

Alteraciones o 
situaciones de 
fallas en la 
plataforma del 
SECOP II 

Cambios 
normativos que 
afecten la 
ejecución del 
contrato.  

Emergencias 
sanitarias o 
biológicas en 
razón a 
pandemias, a 
causa del 
COVID – 19 u 
otra enfermedad 
contagiosa.  

Ocurrencia de 
una pandemia o 
incremento en la 
criticidad. 

Consecuencia de la 
ocurrencia del evento 

Insatisfecha la 
necesidad de la 
Entidad Estatal 
al no cumplir 
con las 
especificaciones 
técnicas y/o de 
servicio 
pactadas en el 
contrato 

Impacta el 
precio de 
adquisición o 
desabastecimie
nto del bien 

Dificulta a la 
hora de 
presentar la 
oferta 

Hechos o 
situaciones que 
dificultan la 
ejecución del 
contrato  

Dificultades 
para la 
ejecución del 
contrato 

Interrupción del 
proceso de 
selección 
 
Demora en el 
proceso de 
selección que 
impide dar 
cumplimiento al 
cronograma 
establecido para 
el mismo. 

Probabilidad 2 3 3 2 4 2 

Impacto 3 4 2 2 3 4 

Valoración 5 6 5 4 7 6 

Categoría Medio Medio Moderado Moderado Alto Alto 

¿A quién se le asigna? Contratista 
Entidad Estatal / 

Contratista 
Contratista 

Entidad Estatal / 
Contratista 

Entidad Estatal / 
Contratista 

Proponente / 
Entidad 

Tratamiento/Control a 
ser implementado 

Ejercer una 
correcta 

supervisión por 
parte del 

colaborador 
delegado para 
esta función. 

Exigir garantía 
de calidad y 

correcto 
funcionamiento, 

así como la 
garantía 

otorgada por el 
fabricante. 

Análisis del 
comportamiento 
en los últimos 
días de la tasa 

de cambio. 
Adquirir 

oportunamente 
el bien una vez 
sea notificado 

su adjudicación 

Verificación de 
la 

indisponibilidad 
de la plataforma 
SECOP II con la 

mesa de 
servicio de 
Colombia 
Compra 
Eficiente 

Seguimiento a 
través del 
supervisor 

Dar estricto 
cumplimiento a 
los protocolos 
de Bioseguridad 
de la Entidad y 
disposiciones 
sobre la materia 
que imparta el 
Ministerio de 
Salud 

Realizar 
backups de la 
información.  

Impacto 
después 

del 
tratamient

o 

Probabilida
d 

2 2 3 1 2 2 

Impacto 2 2 1 1 1 3 

Valoración  4 4 4 2 3 5 

Categoría Bajo Bajo Menor Insignificante Bajo Medio 

¿Afecta la ejecución del 
contrato? 

Si Si No Si Si Si 

Responsable por 
implementar el 

tratamiento 
Entidad Estatal Contratista 

Entidad Estatal / 
Contratista 

Entidad Estatal 
Entidad Estatal / 

Contratista 

Dirección de 
Formación 
Profesional  
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Ítem  7 8 9 10 11 12 

Fecha estimada en que 
se inicia el tratamiento 

Etapa 
contractual 

Etapa 
precontractual 

Etapa 
precontractual 

Fecha de 
perfeccionamien

to 

Fecha de 
Adjudicación 

Fecha de 
perfeccionamien

to 

 

Fecha estimada en que 
se completa el 

tratamiento 

Etapa 
contractual 

Etapa 
contractual 

Presentación de 
la oferta 

Finalización de 
contrato 

Finalización de 
contrato 

Hasta la 
suscripción del 
contrato 

 

Monitoreo 
y revisión 

¿Cómo se 
realiza el 
monitoreo? 

Revisión de 
especificaciones 

técnicas, 
manual de 

funcionamiento 
de los equipos. 

Revisión de 
obligaciones del 

supervisor 

Contar con 
información 

suficiente sobre 
las variaciones 
de la tasa de 

cambio que se 
puedan prever 

ante este riesgo 

Verificación de 
la 

indisponibilidad 
de la plataforma 
SECOP II con la 

mesa de 
servicio de 
Colombia 
Compra 
Eficiente 

Informes de 
supervisión 

Ejecutar 
protocolos de 
bioseguridad 

Seguimiento a 
las directrices 
que imparta el 
gobierno con 
relación a las 
condiciones 
ambientales 

 

Periodicida
d 

Permanente, 
durante la 

ejecución del 
contrato 

Permanente 
Día de cierre del 

proceso de 
selección 

Según novedad 
presentada  

Permanente Semanalmente  

 
 
 
 

21. GARANTÍAS 

 
Señale con una “X” los amparos a exigir:  
 

X Seriedad de la oferta: por el 10%  del valor de la oferta, vigente desde la 
presentación de la oferta y noventa (90) días más. 

 Buen manejo y correcta inversión del anticipo:  

 Pago anticipado:  

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del 
contrato y (6) meses más. 

 

X 

 

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones 
laborales: por el (5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y tres (3) años más. 

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos 
suministrados: por el (30 %) del valor del contrato vigente por el plazo de 
ejecución del contrato y (6) meses más.  
 

 Calidad del servicio:  

 Protección de los bienes:  

 Póliza de Responsabilidad extracontractual:  

 
22. LIMITACIÓN A LAS MIPYMES 

INFORMACIÓN PARA LIMITACIÓN A MIPYMES:  

El Proceso de selección es 
inferior a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados 

 

SI 
X 

 

NO 
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Unidos de América 
(US$125.000)       

  

 

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.4.del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el artículo 5 del 
Decreto 1860 de 2021), este proceso de selección se podrá limitar a MiPymes, cuando en 
el proceso de contratación con pluralidad de oferentes, concurran los siguientes requisitos:  

 
a) El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que 
para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 
Este umbral es de $457.297.264 hasta el 31 de diciembre de 2023 de acuerdo con la 
publicación de los umbrales para limitación de convocatorias a MiPymes 2022- 2023 del 
Ministerio de Comercio y Colombia Compra Eficiente. 
 
b) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria. 
 
c) Para que las MiPymes puedan participar en las convocatorias deberán acreditar 
como mínimo un (1) año de existencia y presentar el certificado expedido por la cámara 
de comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditación. 
 
d) Estas solicitudes de manifestación de interés en participar de por lo menos dos (2) 
Mipyme colombianas para limitar la convocatoria, se deben haber recibido por lo menos 
un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga 
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
e) Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, 
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual, 
lo cual será verificado en el Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido 
por la Cámara de Comercio o por la autoridad que sea competente para acreditar su 
antigüedad. 
 
f) Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las 
mismas condiciones dispuestas en el artículo 2.2.1.2.4.2.del Decreto 1082 de 2015. 
 
g) En caso de que la convocatoria se limite a MiPymes, solo se aceptarán las ofertas 
de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
h) Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 
1860 de 2021, cuando aplique, no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales 
para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

 
La solicitud de la Mipyme colombiana deberá presentarse, dentro del término establecido 
en el cronograma del proceso y deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 
 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil con una fecha de máximo sesenta (60) 
días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
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b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y 
el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, según sea el caso, adjuntando 
copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación con una fecha 
de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del 
Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
c) Las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del 
plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
d) Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro 
Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una 
fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma 
del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

 
NOTA 1: Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las 
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 

 
NOTA 2: Las Mipymes que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la 
satisfacción de las condiciones técnicas y económicas requeridas en la contratación y 
dentro de su objeto debe comprender las actividades del objeto del presente proceso y 
cumplir todos los requisitos exigidos en la invitación.  

NOTA 3: Quienes presenten oferta como MIPYME en virtud de que el PROCESO SE HAYA 
LIMITADO A LAS MISMAS, y no sea de quienes solicitaron y acreditaron la calidad para 
limitar el proceso a Mipyme, deberán acreditar en el momento del cierre del proceso o recibo 
de ofertas, los requisitos para verificar tal calidad. 

NOTA 4: Las solicitudes de limitación a MiPymes deben allegarse a través del espacio para 
mensajes u observaciones del proceso en la plataforma SECOP 2, dentro del plazo 
establecido en el cronograma publicado. Cualquier solicitud de limitación que llegue por 
medio distinto y en una fecha distinta a la establecida en el cronograma del proceso no será 
tenida en cuenta por la Entidad.    

El presente proceso podrá ser limitado a Mipymes del orden territorial de conformidad con 
el artículo 2.2.1.2.4.2.3 y el parágrafo del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 
modificados por el Decreto 1860 de 24 de diciembre de 2021.  

LA MANIFESTACIÓN DE LIMITAR LA CONVOCATORIA A MIPYME DEBE 
PRESENTARSE DENTRO DEL TÈRMINO SEÑALADO EN EL CRONOGRAMA DEL 
PRESENTE PROCESO.  

23. ACUERDOS COMERCIALES: 

De acuerdo con la definición contenida en el Artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 
2015, los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el 
Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras 
públicas, en los cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: (I) los 
bienes y servicios de origen colombiano y (II) los proveedores colombianos.  
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En los términos del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo con la 

información contenida en la página de Colombia Compra Eficiente, 

http://colombiacompra.gov.co/compradores se determinó:  

 

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 

Incluida 

Valor a partir del cual es aplicable el Acuerdo 

Comercial para las Entidades Especiales del Nivel 

Nacional 

Excepción aplicable al 

Proceso de Contratación 

Proceso de Contratación 

cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacifico 

Chile 
Si 

Bienes y servicios $1.131.072.257 COP 

Servicios de construcción $25.706.187.670 COP 
NO NO  

Perú 

México Si 
Bienes y Servicios* $461.594 USD 

Servicios de construcción* $14.771.718 USD 
NO NO 

Canadá Si 
Bienes y servicios $1.680.689.631 COP 

Servicios de construcción $53.784.653.343 COP 
NO NO 

Chile Si 
Bienes y servicios $ 1.124.020.650 COP 

Servicios de construcción $ 25.545.923.858 COP 
NO NO 

Corea Si 
Bienes y servicios $ 2.056.000.000 COP 

Servicios de construcción $ 77.110.000.000 COP 
NO NO 

Costa Rica Si 
Bienes y servicios $ 914.594.528 COP 

Servicios de construcción $ 25.725.714.885 COP 
NO NO 

Estados AELC Si 
Bienes y servicios $ 1.041.958.933 COP 

Servicios de construcción $ 23.680.884.850 COP 
NO NO 

Estados Unidos  Si 
Bienes y servicios $ 914.594.528 COP 

Servicios de construcción $ 25.725.714.885 COP 
NO NO 

México  Si 
Bienes y servicios* $ 397.535 USD 

Servicios de construcción* $ 12.721.740 USD 
NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador 

Si Valor de la menor cuantía de la Entidad NO SI Guatemala 

Honduras 

Unión Europea Si 
Bienes y servicios $ 938.656.236COP 

Servicios de construcción $ 23.466.405.900 COP 
NO NO 

Comunidad Andina SI No aplica cuantía NO SI 

 

En razón a la naturaleza de la entidad contratante, valor del presupuesto oficial del proceso 
de selección, las excepciones previstas en cada uno de los acuerdos, y las condiciones 
que vinculan a Colombia en los tratados citados; el análisis que se efectúa es el siguiente 
respecto del presente proceso de selección: 
 

ACUERDO COMERCIAL 

ENTIDAD 

ESTATAL 

INCLUIDA 

PRESUPUESTO OFICIAL 

DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN SUPERIOR AL 

VALOR DEL ACUERDO 

COMERCIAL 

EXCEPCION APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

PROCESO DE 

CONTRATACION 

CUBIERTO POR EL 

ACUERDO COMERCIAL 

ALIANZA PACIFICO SI NO SI NO 

CANADA SI NO SI NO 

CHILE  SI NO SI NO 

COREA SI NO SI NO 

COSTA RICA SI NO SI NO 

ESTADOS UNIDOS SI NO SI NO 

ESTADOS AELC SI NO SI  

EL SALVADOR/ 

GUATEMALA / HONDURAS  
SI N /A N/A NO 

LIECHTENSTEIN/ SUIZA SI NO SI NO 

MEXICO  SI N/A N/A NO 

TRIANGULO DEL NORTE  SI SI SI SI 

UNION EUROPEA SI NO SI NO 

CAN  SI SI SI SI 

 

En conclusión, los Acuerdos Comerciales que aplican para el presente proceso: los 
suscritos con el Triángulo del Norte y la Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la 
Comunidad Andina de Naciones-CAN. En consecuencia, las ofertas presentadas por 
proponentes extranjeros de países con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales 
que cubren el presente proceso de contratación serán tratadas como ofertas de nacionales 
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colombianos, para efectos del otorgamiento del puntaje por estímulo a la industria nacional. 
Con relación a los plazos exigidos en los acuerdos comerciales aplicables a la presente 
contratación, el cronograma del proceso será fijado considerando la publicación previa del 
objeto a contratar en el SECOP en el plan anual de adquisiciones de la Entidad. 
 

24. OTROS ASPECTOS: NO APLICA 

VISITA PROGRAMADA. Indique si se requiere visita del 
personal de la Entidad o no, a los lugares o zona objeto del 
contrato. 

 

SI: 

   

NO: 

X 

Si sí se requiere determine la fecha, hora, lugar y duración:  

MUESTRA Indique si se requiere o no presentación de muestra  

SI: 

   

NO: 

X 

VERIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN. Indique si requiere o 
no una visita para verificación de información a las sedes o 
instalaciones del proponente. 

 

SI: 

   

NO: 

X 

 

24.1 IMPACTO SOCIAL, ECONÓMICO Y AMBIENTAL DE LA 
CONTRATACIÓN, LICENCIAS, PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISEÑOS. 

Este punto se encuentra tratado en el análisis del sector y en los numerales 19.1.2.4 y 20 
del presente documento de estudios previos.  

 
24.2 CONCEPTO TÉCNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA:  

NO APLICA.  

 
24.3 CONCEPTO TÉCNICO DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:  

NO APLICA  

 

24.4 FOMENTO A LA EJECUCIÓN DE CONTRATOS ESTATALES POR 
PARTE DE POBLACIÓN EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA 
VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACIÓN O 
REINCORPORACIÓN Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCIÓN 
CONSTITUCIONAL  

De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.16. al Decreto 1082 de 2015, se estableció lo siguiente con respecto al Fomento 
a la ejecución de contratos estatales por parte de población en pobreza extrema, 
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y 
sujetos de especial protección constitucional:  

“En los Procesos de Contratación, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen 
de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos fomentarán en los pliegos de condiciones o 
documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual 
la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados 
por la violencia, personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de 
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especial protección constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio 
de los Acuerdos Comerciales vigentes” 

“La participación de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecución del contrato se 
fomentará previo análisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, 
teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones”. 

Teniendo en cuenta el objeto del proceso y las obligaciones que se desprenden del futuro 
contrato, se concluye que la provisión de bienes y servicios puede realizarse con personas 
que se encuentren identificadas con la población mencionada. En tal sentido y con el fin de 
fomentar la participación de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, 
personas en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección 
constitucional, se solicitará a los participantes la vinculación en la ejecución contractual de 
las poblaciones mencionadas, en proporción a una persona natural o jurídica cuya 
participación sea del 5 al 10% en el cumplimiento de las obligaciones. 

24.5 MINIMO DE COMPRAS PÚBLICAS DE ALIMENTOS Y SUMINISTROS 
DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS A PRODUCTORES AGROPECUARIOS 
LOCALES Y PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURÍA  
 

El Decreto 248 de 2021 en cumplimiento de lo establecido en la Ley 2046 de 2020, obliga 
a las entidades que manejen recursos públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños 
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales 
y sus organizaciones, mínimo el (30%) del presupuesto destinados a la compra de 
alimentos. En este sentido establece en el artículo 2.20.1.1.3 adicionado al Decreto 1071 
de 2015, lo siguiente:  
 
“Las entidades públicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal, sociedades 
de economía mixta, y entidades privadas que manejen recursos públicos y operen en el 
territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos públicos la 
adquisición, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atención, 
están en la obligación de adquirir localmente alimentos comprados a pequeños productores 
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o 
Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje mínimo del treinta por ciento 
(30%) del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la 
compra de alimentos”.  

De conformidad con el Decreto 248 de 2021 el cual adición el artículo 2.20.1.1.4. al Decreto 
1071 de 2015: “Las entidades que contraten con recursos públicos la adquisición, 
suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus modalidades de atención, solicitarán 
a los proponentes en el pliego de condiciones, una promesa de contrato de proveeduría 
con los pequeños productores agropecuarios locales y/o productores de la Agricultura 
Campesina, Familiar y Comunitaria locales y sus organizaciones, que se encuentren en el 
registro de productores individuales y/u organizaciones de productores consolidado por las 
secretarías departamentales de agricultura o quien haga sus veces, o en el Sistema Público 
de Información Alimentaria una vez entre en operación, dando cumplimiento a la 
normatividad de protección de datos personales vigente”.   

Teniendo en cuenta que el presente proceso no se relaciona con productos agropecuarios, 
el presente artículo no tiene aplicación en el futuro contrato.     

 
24.6 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 

DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS  

De conformidad con el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciona el artículo 
2.2.1.2.4.2.15 al Decreto 1082 de 2015, se estableció lo siguiente con respecto a los 
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criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas: “En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor 
cuantía y concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las 
Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional”.  

Teniendo en cuenta lo anterior, el artículo en mención no se aplicará al presente proceso 
de subasta inversa, por cuanto la disposición legal aplica a los procesos de licitación 
pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos.  

 

25. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS 
 

Con la finalidad de promover la participación de las MiPymes en los procesos de selección 
de contratista, El artículo 2.2.1.2.4.2.18.del Decreto 1582 de 2015 (Adicionado por el 
artículo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021), establece:  
 
“De acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados 
del análisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos establecerán condiciones habilitantes 
diferenciales que promuevan y faciliten la participación en los procedimientos de selección 
competitivos de las MiPymes domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en función de los 
criterios de clasificación empresarial, los Documentos del Proceso deberán incorporar 
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes 
aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes 
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de 
las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, 
se establecerán condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de 
participación antes enunciados frente a los demás proponentes que concurran al 
procedimiento de selección que no sean Mipyme”. 

 
Con la finalidad de atender lo establecido en el presente numeral, en el acápite de requisitos 
financieros habilitantes se establecen indicadores financieros y de capacidad 
organizacional diferenciales en favor de las MiPymes nacionales.  

 
26. ANEXOS 

 
• PAA 

• Estudio del mercado 

• CDP 

• Anexo Análisis del sector. 

• Anexo Técnico (fichas técnicas) 

• Formato GCCON-F- 061_Carta de presentación de la propuesta. 

• Formato GCCON-F-_042_Pacto_de_transparencia 

• Formato GCCON-F - 062 Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de 
persona jurídica.  
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• Formato GCCON – F - 063 Certificación aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales de 
persona natural  

• Formato GCCON-F-066 Constitución de consorcio 

• Formato GCCON-F-067 constitución unión temporal 

• Formato GCCON-F-043 origen de servicios extranjeros (cuando aplique) 

• Formato GCCON-F-057 acreditación socios que conforman la sociedad (cuando aplique). 

• Formato GCCON-F-059 Autorización para notificaciones electrónicas de los Actos Administrativos. 

• Formato GCCON-F-064 certificación de aplicación de normas de prevención y control del lavado de 
activos y financiación del terrorismo 

• Formato GCCON–F-045 Formato incentivo por vinculación de personas con discapacidad 

• FORMATO GCCON-F-065: Certificado de implementación del sistema de gestión de la seguridad y salud 
en el trabajo 
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