v "“', UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS || PAGINA: 1 DE 2

a2 A NS TREE T
\ﬁd PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO CcODIGO: TH-FO-22
- CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA VERSION: 4

O RRAT TR 1w

Clasificacién de la Informacién: Publica ®@ Reservada O Clasificada [ Facha de aprobacién: 22/12/2021

CONSIDERACIONES

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 seitala que "Son conlratos de prestacion de seivicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcicnamiento de {a antidad,
Estos contratos solo podrén celebrarse con personas nalurales cuando dichas aclividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados’.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala que “Los contratos de preslacion de serviclos con personas
naturales o juridicas, sélo se podrén celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar lag
aclividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente ptiblico o persona Jjurldica, o8
imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especilicos, no existe parsonal
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere conlralar la prestacién del servicio, o cuando el desarrollo de la
actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio, o cuando aun existiendo personal
en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberé acreditarse por el jefe del respectivo

organismo.”

Que el (la) Coodinador (a) del (l2) Grupo de Gestién Documental, archivoy memoria Histérica determiné la necesidad
de contratar la prestacion de los servicios profesionales para el (la) Grupo de Gestién Documental, archivo y memoria
Histérica del perfil Apoyo Técnico y Asistencial Y Apoyo de Gestidén Administrativa, nivel TECNICO Y ASISTENCIAL
4, cuyo objeto contractual consiste en:

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién con plena autonomia técnica y administrativa, a la Unidad Administrativa
Especial de Gestién de Restitucion de Tierras Despojadas, desde el grupo de Gestion de Seguimiento y Operacion
Administrativa, para desarrollar las actividades necesarias con el fin de gestionar requerimientos Administrativos,
Operativos y de Gestién Documental que se presenten el Grupo de Gestién de Seguimiento y Operacién Administrativa,
que haya lugar dentro de las instalaciones de la Unidad.

CERTIFICACION No. 2022-04590

Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacion y una vez verificada la planta de personal
de la Entidad se certifica que

Dada en Bogot4, el 17 de noviembre de 2023.

JAQUELINE CA RINCON

Secretaria Gengral
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