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1 INTRODUCCION

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA pone a disposicion de los interesados el complemento de
la convocatoria publica para la seleccién de la Entidad sin Animo de Lucro que se encargara de
desarrollar el siguiente objeto: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y LOGISTICOS
PARA REALIZAR CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES
SOSTENIBLES Y DESARROLLAR PROCESOS DE SENSIBILIZACION EN LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS EN EL RIO ANCHICAYA, ZONA RURAL DEL
DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO
BPIN: 2023761090079.

Esta convocatoria ha sido elaborada de acuerdo con los postulados sefialados por el Decreto
092 de 2017, “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de
lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”,
demas normas complementarias, al tiempo que a lo dispuesto por Colombia Compra Eficiente
respecto de la forma de aplicacion del decreto en cita.

La realizacion de los estudios previos considero las necesidades y requerimientos de la Entidad,
los cuales también apareceran plasmados en las condiciones de la presente invitacién.

Para la elaboracion de la propuesta se solicita seguir la metodologia sefalada en este
documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan
una seleccioén objetiva, transparente y responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de este
proceso de seleccidn para contratacion con entidades sin animo de lucro.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata
con el Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo
tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la
misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los asociados se consideran particulares
gue cumplen actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracién, ejecucion
y liquidaciéon del convenio, razén por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta
materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, la invitacién publica del
proceso de convocatoria ESAL, asi como cualesquiera de sus anexos estan a disposicion del
publico en general en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —-SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica. Los
interesados deberan leer completamente el presente documento y sus anexos, toda vez que,
para participar en el proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido del mismo.

2 ASPECTOS GENERALES

2.1 Invitacién a las veedurias ciudadanas, asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas y de utilidad comun

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EL DISTRITO
DE BUENAVENTURA. invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten
las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP |I.

2.2 Comunicaciones y correspondencia

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la plataforma del SECOP i
http://www.colombiacompra.gov.co.
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Solamente se recibirdn observaciones, propuestas, subsanaciones, anexos o cualquier otro
documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso en la plataforma del
SECORP I, tnico medio que canalizara cualquier tipo de comunicacién entre los proponentes y
el Distrito y las solicitudes se responderdn mediante comunicacion escrita por la misma
plataforma.

2.3 Recomendaciones

Sefior Proponente, por favor:

1.

10.

11.

12.

13.

Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con las ofertas y verificar que contienen la informacion completa que
acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la Invitacion.

Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los
plazos exigidos en la Invitacion.

Suministrar toda la informacion requerida a través de esta Invitacion.
Diligenciar totalmente los anexos contenidos en la Invitacion.

Presentar sus ofertas conforme al contenido de la Invitacién y de sus adendas (si las hay)
expedidas por el Distrito de Buenaventura.

Verificar el Cronograma del proceso de seleccion y cumplir con las fechas y horas
establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora
Legal Colombiana.

Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta del proponente plural (Unién
Temporal o Consorcio) en el SECOP Il, donde ademas se sefialen los porcentajes de
participacién de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta, tal
como lo indica en la respectiva guia Colombia Compra Eficiente.

Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente proceso de
seleccibn, en ningun caso se tendran en cuenta propuestas presentadas fuera del tiempo
previsto, por lo que se sugiere presentar la propuesta por lo menos dos (2) horas antes
del cierre del proceso, evitando asi posibles caidas o problemas en la plataforma.

Toda consulta debe formularse a través de la plataforma virtual del SECOP II, no se
atenderan consultas personales ni telefénicas.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié los términos de
referencia y todos los documentos del presente proceso de seleccion, que obtuvo las
aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su
oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados
de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Todos los documentos del proceso de seleccién se complementan mutuamente, de tal
manera que lo indicado en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el presente
proceso de contratacion seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el
Distrito no sera responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones,
mala interpretacion u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que
puedan incidir en la elaboracion de su oferta.

El' hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran ejecutados los trabajos objeto del presente proceso
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de seleccion, no se considerard como excusa valida para la futura formulacién de
eventuales reclamaciones.

14. Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si el Distrito realizd

modificaciones al proceso mediante adendas.

15. El proponente debera leer cuidadosamente los manuales vigentes dispuestos en el

minisito del SECOP Il en la pagina de Colombia Compra Eficiente

www.colombiacompra.gov.co y aplicar cada una de las instrucciones dadas para el usoy

funcionamiento de la plataforma SECOP i

3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El Distrito requiere AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, HUMANOS Y LOGISTICOS PARA
REALIZAR CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES SOSTENIBLES Y
DESARROLLAR PROCESOS DE SENSIBILIZACION EN LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS EN EL RiO ANCHICAYA, ZONA RURAL DEL DISTRITO ESPECIAL DE
BUENAVENTURA EN EL MARCO DEL PROYECTO CON CODIGO BPIN: 2023761090079.

3.1 Alcance del Objeto

El objetivo del presente convenio es disponer en desarrollo del objetivo del convenio, el
cooperante debera cumplir con los siguientes objetivos

Especificos:

Dar a conocer las alteraciones socio-ambientales que genera la falta de conciencia 'y
conocimiento en materia ambiental.

Mejorar la aplicacion de las Buenas Practicas Ambientales.

Implementar estrategias y metodologias de sensibilizacién ambiental.

Las especificaciones del objeto se encuentran en el documento Ficha Técnica de servicios que
se encuentra publicado como documento anexo.

3.2 Compromiso de la ESAL

Para el cumplimiento del objeto del presente proceso, la entidad sin &nimo de lucro se
compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza de este y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulen la materia, las siguientes:

Realizar concertacion del plan de trabajo con el supervisor y la Direccion Técnica
Ambiental, asi mismo realizar socializacibn del proyecto y concertacion con las
poblaciones a asistir.

Cooperar con el Distrito en el cumplimiento del objeto del convenio, realizando las
actividades en la forma y tiempo pactados, cumpliendo las condiciones técnicas,
juridicas, econémicas y administrativas que se requieran para la ejecucién del convenio.

La Esal se compromete a realizar los aportes minimos de conformidad con las
actividades o personal para el desarrollo del proyecto conforme a la propuesta
presentada.

La Esal debe contar con los recursos necesarios, para financiar las actividades del
objeto contractual, sin esperar que el Distrito desembolse los recursos.

Presentar el cronograma de las actividades que se van a desarrollar al supervisor, para
revision y aprobacion antes de iniciar la ejecucion del Proyecto.
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e Constituir las garantias con los amparos requeridos para el desarrollo del convenio,
mantenerlas vigentes y ampliarlas cuando se presenten modificaciones o cuando sea
requerido

e La Esal debe garantizar su afiliacion al S.G.S.S.S en salud, pensiéon, durante la
ejecucién del contrato, presentando recibos de pago al supervisor.

e LaEsalse obliga a operar coordinadamente y en constante colaboraciéon con el Distrito.

e Garantizar dentro del monto del contrato los gastos por transporte terrestre y maritimo
(ida y regreso), materiales e insumos necesarios para desarrollar el objeto del contrato
y el desplazamiento de los beneficiarios a las zonas establecidas para el desarrollo de
las capacitaciones y talleres teorico-practicos

e Conformary disponer del equipo de trabajo necesario para el desarrollo de cada una de
las actividades establecidas en la ficha técnica, que cumpla con los requisitos de
formacion académica y experiencia minima solicitados.

e Realizar capacitaciones en Buenas Practicas Ambientales Sostenibles
aprovechamientos de residuos sélidos).

e Realizar talleres tedrico practicos en Preparacion de Fertilizantes Organicos e
Insecticidas Naturales.

e Disponer de los materiales, insumos, herramientas y elementos de publicidad requeridos
para el desarrollo de actividades contempladas con sus especificaciones en la Ficha
técnica.

e Entregar los materiales, insumos, papeleria, a los beneficiarios de las actividades
enmarcadas en el proyecto, de acuerdo con lo establecido en las especificaciones de la
Ficha técnica del convenio.

e La Esal debe realizar informe y registro fotogréafico de las labores realizadas durante el
cumplimiento del objeto del convenio, acompafiados de todos los soportes financieros
de la ejecucion del gasto que sustentan los desembolsos realizados de los aportes del
DISTRITO.

e Concurrir a la liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas en la Ley.

e Las demas que se requieran y que resulten del desarrollo y ejecucién del presente
convenio.

En todo caso se advierte que en atencioén a lo establecido en el Decreto 092 de 2017, el
asociado cuenta con completa autonomia para el desarrollo del proyecto dentro de los
lineamientos aqui establecidos, advirtiendo que debera cumplir en todo momento con los
objetivos del proyecto que adelanta la entidad

4 VALOR DEL CONVENIO

El valor del convenio es CIENTO ONCE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($111.540.000,00) M/CTE. El cual es el valor estimado previamente en el proyecto. Suma que
incluye todos los costos y gatos necesarios para la ejecucion del objeto y obligaciones del
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convenio, incluido el IVA y demas tributos que se causen por el hecho de su celebracion,
ejecucioén y liquidacion.

4.1 Aporte minimo de la ESAL

La ESAL escogida, debera certificar en su oferta que aportara por lo menos el valor minimo de
ONCE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($ 11.540.000,00) M/CTE incluido
IVA, SI APLICA.

4.2 Aportes Adicionales de la ESAL

La ESAL podra realizar aportes adicionales, estos aportes en especie 0 en dinero se presentaran
conforme al punto establecido en esta convocatoria, los aportes que la ESAL quiera realizar como
adicionales se utilizaran dentro de las actividades ya contempladas en el presupuesto, es por
ello que el valor adicional diferente al minimo establecido no suma al convenio y en su lugar se
restara al aporte del Distrito.

Los aportes que realizara el asociado se realizaran de acuerdo con los compromisos establecidos
en la propuesta presentada.

4.3 Aporte del Distrito

El Distrito aportara en dinero la suma CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000,00) M.CTE
El aporte del Distrito estar4 sujeto a variacion si la ESAL realiza aportes adicionales de
conformidad con los factores de calificacién y ponderacion de la propuesta que se presente.

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacion, cuenta
con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
disponibilidad presupuestal

disponibilidad disponibilidad
presupuestal. presupuestal.

2023.CEN.01.001510 19 de abril de 2023 $100.000.000

4.4 Entrega de Aportes del Distrito

El Distrito de Buenaventura, entregara el valor de los aportes correspondientes mediante
desembolsos distribuidos de la siguiente manera:

Un primer desembolso a través de transferencia equivalente al 30% del valor del convenio en
calidad de pago anticipado, una vez perfeccionado y legalizado.

Un segundo desembolso equivalente al 70% del valor del Convenio una vez se haya ejecutado
el 100% del Convenio, previa certificacion de cumplimiento de la prestaciéon del servicio y
aprobacién del acta parcial por parte del supervisor del Convenio.

En todo caso los pagos que se hagan durante la ejecucion del CONVENIO se subordinan a la

apropiacion y disponibilidad presupuestal, ajustdndose al programa anual mensualizado de caja
(PAC)

4.5 Plazo de ejecucién del Convenio

El plazo es de 30 dias a partir de la suscripcion del acta de inicio.
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4.6 Lugar de ejecucion del Convenio

El lugar de ejecucién del Convenio es EL DISTRITO DE BUENAVENTURA, Zona rural -
Consejos Comunitarios de Agua Clara y Humanes Mar del rio Anchicaya.

5 REQUISITOS HABILITANTES

La DIRECCION TECNICA AMBIENTAL de conformidad con lo establecido en el Decreto 092
del 2019 realizara la verificacion de los siguientes requisitos habilitantes, en la clasificacion
exigida en el presente documento asi:

> Capacidad Juridica
Capacidad Financiera
Estructura Organizacional
Reputacion

ldoneidad

Aporte minimo ESAL

YV VYV VY

5.1 Capacidad Juridica

La capacidad juridica de las personas juridicas estd relacionada con: (i) la posibilidad de
adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su representante legal
y la autorizacién del 6érgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar, derivadas de la ley. EL DISTRITO DE BUENAVENTURA, revisara que los Proponentes
no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para
celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y para efectos
de verificacion de la capacidad juridica la Esal debera presentar los siguientes documentos:

5.1.1 Cartade presentacion de la propuesta.

De acuerdo con el contenido del anexo suministrado por la Entidad en la Convocatoria Publica,
la carta de presentacion de la propuesta debe ser presentada y entregada dentro del plazo
sefialado en el cronograma, a través de la plataforma SECOP Il y estar suscrita por el
representante legal o quien se encuentre facultado por los estatutos de la ESAL, en la cual
deberd manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar ni contar con ningin impedimento legal.

La propuesta debera venir suscrita por el representante legal de la ESAL o del proponente plural
debidamente facultado.

5.1.2 Certificado vigente de constitucion, existenciay representacion legal.

Original o fotocopia del certificado de existencia y representacion legal para entidades sin &nimo
de lucro con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario anteriores al cierre de la
convocatoria.

Objeto: El objeto social de la ESAL o la actividad debera permitir el cumplimiento y desarrollo del
objeto a contratar y su duracién no debe ser inferior a la vigencia del convenio y un (01) afio mas.

Vigencia: La ESAL debera estar constituida por lo menos con (1) afio de anticipacion a la
celebracion del convenio.

Si el Proponente es plural, el objeto social o actividad comercial de todos los integrantes debera
tener relacion con el objeto del convenio a suscribir y todos deben cumplir con la vigencia
establecida.
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5.1.3 Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y pago
de aportes parafiscales.

De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de2007,
a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente deberd aportar certificacion expedida
por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con el requerimiento de ley, o por el
representante legal con el cual se acreditara el cumplimiento de la obligacion de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje como minimo en los ultimos seis (06) meses anteriores a la presentacion de la oferta,
debidamente firmada en original. Diligenciar Anexo.

Cuando sea el revisor fiscal quien certifique lo anterior, debera allegar su tarjeta profesional y
certificado de vigencia de inscripcién y antecedentes disciplinarios expedido por la junta central
de contadores.

Si se trata de un proponente plural, se deberd allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

5.1.4 Documento de identidad.

El proponente debera anexar fotocopia del documento de identificacibn del o de los
representantes legales del consorcio o unién temporal.

5.1.5 Certificacion Judicial.

El proponente debera anexar certificacion que acredite que el representante legal no registra
antecedentes judiciales, verificacion que se surtira en la pagina web de la Policia Nacional.

Si el proponente es plural, todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, y el
respectivo representante legal deberan presentar el certificado.

5.1.6 Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica.

El proponente deberd anexar certificacion que acredite que no registra antecedentes fiscales,
verificacion que se surtird en la pagina web de la Contraloria General de la Republica.

Si el proponente es plural, todos los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, y el
respectivo representante legal deberan presentar el certificado.

5.1.7 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion.

El proponente debera anexar certificacion que acredite que no registra antecedentes
disciplinarios, verificacion que se surtira en la pagina web de la Procuraduria General de la
Nacion.

Si el proponente es plural, todos los integrantes de consorcios o uniones temporales, y el
respectivo representante legal deberan presentar el certificado.
5.1.8 Certificado de Medidas Correctivas

El proponente debera anexar certificacion que acredite que el representante legal no registra
multas en los ultimos seis (6) meses, verificacion que se surtird en la pagina web de la Policia
Nacional.

Si el proponente es plural, todos los integrantes de consorcios 0 uniones temporales, y el
respectivo representante legal deberan presentar el certificado.




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION copieo: FG-GLCA-85
DE LA CALIDAD Y MECI VERSION: 20

/| .
-
& FECHA: 01/02/2023

CONVOCATORIA REGIMEN ESPECIAL I o op o

L

5.1.9 Registro Unico Tributario

El proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el régimen de
impuestos al que pertenece adjuntando para tal efecto copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.1.10 Documentos de constitucién del proponente plural.

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unién Temporal
se debera allegar el documento de constitucién conforme al formato anexo a la invitacion y en
este debera constar por lo menos:

» Lamodalidad de asociacion

> Objeto del proceso de seleccién

» Tiempo de duracion que no debe ser inferior al mismo término de ejecucién del proyecto
y un afio mas.

> Nombre del proponente plural y sus integrantes

> El porcentaje de participacién de cada uno de las partes

» La indicacidn que ninguna de las partes podra ceder su participacion a los demas
integrantes del proponente plural ni a terceros, sin autorizacion previa de la entidad
contratante.

» Cuando el representante legal de la persona juridica integrante de proponente plural,
requiera de autorizacién para ser parte o integrar un proponente plural, debera anexar el
documento por medio del cual se otorgue la autorizacion.

» Firmado en original por los integrantes del proponente plural.

» Cuando la constitucion se efectle bajo la figura de la unién temporal se debe sefialar los
términos de extincion de la participacién de cada integrante en la propuesta y en la
ejecucion del convenio.

>

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente
plural. En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacidn se solicitara la aclaracion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
guedar definida. Los proponentes plurales deben ser ESAL con facultades suficientes para la
representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos
gue se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afo adicional. Para efectos de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser
diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente
plural y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o
por el apoderado de cualquiera de los anteriores.
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5.1.11 Actade Junta de Socios

Cuando se desprenda del certificado de existencia y representacién legal que el representante
legal, requiere de autorizacion para presentar oferta y/o suscribir convenios, debera anexar los
documentos por medio del cual se otorgue dicha autorizacion. Lo anterior de conformidad con
las formalidades establecidas en el articulo 189 de la Ley 410 de 1971 (Cdodigo de comercio).

En caso de que el proponente sea plural, debera aportar la autorizacioén expresa del érgano social
competente de cada una de las ESALES consorciadas o unidas temporalmente para Asociarse
y presentar propuesta de acuerdo con el valor de la presente convocatoria.

5.1.12 Documentos de compromiso de transparenciay anticorrupcion.

El proponente debera anexar con la propuesta, los formatos de compromiso de transparencia y
de anticorrupcion (anexos a la convocatoria publica), debidamente diligenciados y firmados.

En caso de proponente plural, estos documentos deben ser diligenciado y firmado por cada uno
de sus integrantes.

5.1.13 Multas y/o Sanciones

El proponente deberé relacionar en el Anexo declaracion de multas y sanciones, las multas y
demas sanciones por incumplimiento que le hayan impuesto como contratista 0 asociado,
derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato respectivo, las cuales
pueden haber sido impuestas directamente por la entidad contratante, ya sea publica o privada,
asi como los actos administrativos mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias
constituidas para respaldar los contratos.

En caso de presentar multas se realizara una reduccion de los puntajes de evaluacion.

5.1.14 Certificacidén Aval Consejo Comunitario

El proponente debera anexar certificacion que acredite un aval firmado por el representante legal
del Consejo Mayor del Rio Anchicay4, el cual autorice a la ESAL para realizar las actividades
gue contempla el presente proceso en territorio. Lo anterior por ser un territorio que presenta
situaciones de orden publico

5.2 Capacidad Financiera

Con el fin de acreditar la eficiencia de la organizacién, para verificar la capacidad financiera, el
proponente debera aportar sus estados financieros auditados con corte al 31 de diciembre de
202[ ], las notas a los estados financieros, y las declaraciones de renta de las ultimas dos
anualidades. Esto dado que, para el cumplimiento del objeto del presente proceso, es necesario
qgue la Administracion Distrital cuente con un proveedor que tenga la capacidad financiera
suficiente para prestar los servicios ininterrumpidamente, y ejecutar el convenio en los tiempos y
calidad requeridos, que se pueda verificar que ha ejecutado contratos/convenios de igual o mayor
monto, que su capacidad de endeudamiento le permita.

Para que la propuesta sea considerada habil financieramente, se deben cumplir los siguientes
requisitos:

. Estados financieros (Balance general y Estado de Resultados) con corte a 31 de
diciembre de 2022, firmados por el representante legal y el contador y/o revisor fiscal,
debidamente suscritos por el representante legal de la ESAL.

. Tarjeta Profesional y certificado vigente de antecedentes disciplinarios del contador y/o
revisor fiscal expedido por la Junta Central de Contadores.
. Certificacion suscrita por el representante legal y el contador y/o revisor fiscal, seguin sea

el caso, que contenga el valor de las cuentas relacionadas a continuacion, con el propésito de
evaluar la eficiencia de la organizacion:
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Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2022

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2022

Podran participar en el proceso los proponentes que, aplicando la férmula, obtengan un indice
positivo.

NOTA 1: Siel proponente es una Entidad Sin Animo de Lucro nueva (creada en la vigencia 2022),
deberd presentar Estados financieros (Balance general y Estado de Resultados) con corte al
ultimo trimestre o de apertura, certificados por contador publico o revisor fiscal, segun sea el
caso, acompafado de la deméas documentacion mencionada.

NOTA 2: Si se trata de un oferente plural, se debera allegar la documentacion del presente
numeral para cada uno de los miembros que lo conforman.

5.3 Estructura Organizacional

La entidad sin animo de lucro debe contar con una estructura organizacional que le permita
cumplir oportuna y cabalmente el objeto contractual de acuerdo con su funcionamiento interno.
Para verificar su aptitud organizacional la entidad sin &nimo de lucro debera aportar:

» Estados financieros auditados
- Ultimas tres (3) declaraciones de renta
- Ultimas tres (3) extractos Bancarios

En caso de uniones temporales, consorcios o asociaciones permitidas por la Ley, los indicadores
se calcularan con base en la suma de las partidas de cada uno de los integrantes (Consolidado).

Si el proponente no presenta algunos de los anteriores requisitos sera calificado como NO
CUMPLE y sera inhabilitado.

5.4 Reputacion

La DIRECCION TECNICA AMBIENTAL verificara que la entidad sin animo de lucro interesada
en apoyar el presente proyecto, cuente con buena reputacion o reconocimiento publico
manifiesto para efectos de garantizar el cumplimiento efectivo de las metas del proyecto. Para lo
anterior este organismo verificara:

> Certificado de Antecedentes Fiscales. no deberé encontrarse reportado en el Boletin de
Responsabilidad Fiscal (Vigente) de la Contraloria General de la Republica, con el fin de
dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, para lo cual el proponente lo podra
aportar o en su efecto el Municipio consultara, el ULTIMO BOLETIN OFICIAL EXPEDIDO
por esa entidad.

> Certificado de Antecedentes Disciplinarios, no debera encontrarse reportado en la
Procuraduria General de la Nacion por antecedentes disciplinarios, para lo cual el
proponente lo podra aportar o en su efecto el Municipio verificara la informacién a través
del Certificado de Antecedentes Disciplinarios de esa entidad; a la fecha del cierre del
presente proceso.

> Certificado de Antecedentes Judiciales: no registren antecedentes judiciales en la pagina
dispuesta por la Policia Nacional para ello.

> El proponente debe aportar certificado de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades,
conflictos de intereses o prohibiciones para contratar con el Estado, en el cual se deje
constancia de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar con el Estado.
Dicha declaracién se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad
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con el articulo 10 del decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la ley 962
de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012). Las personas juridicas lo haran a
través de su representante legal, en tanto que para las formas asociativas como
consorcios y uniones temporales dicha declaracién se exige de cada uno de sus
miembros.

> Personas politicamente expuestas: De acuerdo con lo establecido en la Ley 1674 de 2016
los representantes legales de las entidades sin animo de lucro no podran ser personas
politicamente expuestas, para lo cual se deberd anexar certificados manifestando dicha
condicion.

5.5 Idoneidad

Se requiere entidad con experiencia y reconocida idoneidad en la ejecucién de proyectos
relacionados con el objeto de la convocatoria, segin lo establecido en las condiciones de
experiencia asi:

5.5.1 Experiencia General:

La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) interesada en participar en la presente convocatoria debe
tener como minimo seis (6) afios de constitucion, segun fecha de matricula en la camara de
comercio o certificado de la entidad que otorgue personeria juridica; para lo cual debera aportar
el documento que lo acredita, con una antigliedad no superior a los 30 dias, contados a partir de
la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

5.5.2 Experiencia Especifica:

La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) interesada en participar en la presente convocatoria debe
acreditar TRES (3) copias de contratos y/o convenios terminados con sus respectivas
certificaciones y actas de liquidacién, una certificacion por cada uno de los siguientes objetos.

Se solicita que la ESAL interesada presente minimo una experiencia, la cual acredite que fue
celebrada en modalidad de convenio.

¢ Realizar capacitaciones en buenas practicas ambientales.

¢ Realizar capacitaciones en tratamiento de residuos sélidos organicos e inorganicos.

s Capacitacion y sensibilizacién en el marco del programa de fortalecimiento a grupo de
recicladores.

Minimo una de las tres experiencias debera ser en buenas practicas ambientales por un valor
mayor o igual a los 50 SMMLYV.

Si la experiencia es con entidad publica el comité evaluador verificara su registro en el SECOP.

Si la experiencia es con un particular, no se aceptaran certificaciones entre fundaciones, ni
autocertificaciones y el comité evaluador solicitara los documentos necesarios para su debida
verificacion si asi lo requiere.

Las tres (3) copias de contratos terminados con sus respectivas certificaciones y actas de
liquidacion presentados, deberan tener un valor sumado igual o mayor al 100% del valor del
convenio.

Se debera aportar certificaciéon u otro documento que acredite la correcta ejecucién contractual
debidamente suscrito por la Entidad Contratante, indicando como minimo: Objeto, valor, entidad
contratante, fecha de inicio, fecha de finalizacién y cumplimiento del contrato.

Si la propuesta se presenta por un consorcio o0 unién temporal, ésta debe cumplir con la
experiencia solicitada en todos y cada uno de los Convenios o0 contratos presentados, en todo
caso ninguno de los consorciados podra tener una participacion inferior al 40%.
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5.5.3 Capacidad del Personal

Para el efectivo cumplimiento y desarrollo del presente objeto contractual, la Secretaria de
Convivencia para la Sociedad Civil requiere que la entidad cuente con un equipo de trabajo
idéneo. Para lo anterior, el asociado debera al momento de presentar informes de supervision
en la ejecucion del convenio, anexar hoja de vida del talento humano contratado; la cual debera
dar cuenta de la idoneidad para cumplir sus actividades

La ESAL debera garantizar durante la ejecucion del convenio la disponibilidad de un personal de
conformidad con lo establecido en la ficha técnica:

CANTIDAD | PERFIL |
2 Ingeniero Ambiental
2 Profesional Social o Trabajador social.
1 Profesional Agricola
2 Dinamizadores

Para acreditar el Personal la ESAL debera presentar carta de compromiso que certifique que
durante la vigencia del convenio mantendra el personal minimo requerido, diploma, tarjeta o
matricula profesional y certificaciones de experiencia de conformidad con los perfiles y/o
experiencia minima establecidos en la ficha técnica.

La no presentaciéon de los documentos anteriores no habilita la propuesta.

Si por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado, durante la
ejecucion del convenio se requiere cambiar a uno de los integrantes del equipo de trabajo, éste
debera ser reemplazado por otro de iguales o superiores calidades a las exigidas en la invitacion
para el cargo que se reemplaza, previa aprobacion por parte de la supervision del convenio.

5.6 Aporte minimo de la Entidad sin Animo de Lucro

La ESAL interesada en participar en el presente proceso deberd presentar un aporte minimo
correspondiente con las actividades: 1. Realizar concertacion del plan de trabajo, 2.
Realizar capacitaciones en Buenas Practicas Ambientales Sostenibles (aprovechamientos de
residuos solidos) y 3. Realizar talleres teorico practicos en Preparacion de Fertilizantes
Organicos e Insecticidas Naturales.

DESCRIPCION

DETALLE CANTIDAD VALOR

UNITARIO

VALOR TOTAL

Profesional Agricola y/o Profesional Agricola y/o $2.500.000 $ 3.000.000
afines afines
Garantizar folletos Garantizar folletos
plegables con plegables con
lineamientos en lineamientos en 200 $7.200 $ 1.440.000

Preparacioén de
compostaje a base de
productos organicos.

Preparacion de
compostaje a base de
productos organicos.
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Entrega de Materiales e Entrega de Materiales e
insumos para realizar insumos para realizar
talleres tedrico practicos talleres tedrico practicos
en Preparacion de en Preparacion de 1 $ 2.700.000 $ 2.700.000
B Fertilizantes Organicos e | Fertilizantes Organicos e A B
Insecticidas Naturales Insecticidas Naturales
(Plastico, clavos, (Plastico, clavos, melaza,
melaza, miel o panela, miel o panela, cal agricola
cal agricola y de mas y de mas que se
gue se requieran). requieran).
Entrega de certificados o Entrega de certificados o
diplomas de diplomas de participacion
participacion en los en los talleres ambientales
talleres a’n”l_blenta’lle_s y y talleres tec_)’nco practicos 200 $10.000 $2.000.000
4 talleres tedrico practicos : en preparacion de abonos
en preparacion de y fertilizantes orgénicos.
abonos y fertilizantes
organicos.
5 Dinamizadores Dinamizadores 2 $1.200.000 $ 2.400.000
TOTAL $ 11.540.000

NOTA. La ESAL no podra presentar aporte minimo diferente al contemplado en la tabla que hace parte
del componente antes mencionado.

Para acreditar este aporte minimo debera diligenciar el formato correspondiente.
La ESAL debe tener en cuenta que, en caso de contemplar aportes adicionales al minimo requerido, estos

aportes deberan ser sumados en su oferta econémica como aporte total de la ESAL.

6 PROPUESTA ECONOMICA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

La propuesta econdmica se debe presentar de acuerdo con las siguientes reglas:
Moneda: Se debera realizar en PESOS COLOMBIANOS.

No serdn admisibles las propuestas en las que no se indique con un dato numérico el valor de
uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades, las cantidades o las
descripciones de los items, 0 se expresen en una moneda distinta 0 en una modalidad diferente
a los exigidos.

El valor de la propuesta econdmica debera diligenciarse en el correspondiente formulario en la
plataforma SECOP Il de conformidad con las instrucciones alli establecidas.

El proponente debera diligenciar tanto el valor del aporte de la ESAL, asi como el valor del aporte
del Distrito, la sumatoria de los aportes no podra exceder el valor total del convenio so pena de
gue la oferta sea rechazada.

El proponente debe tener en cuenta antes de diligenciar el aporte de la ESAL, la sumatoria del
aporte minimo y los adicionales en dinero (si aplica)

Se debera presentar como documento anexo la ficha técnica de servicios debidamente suscrita
por el representante legal, y el anexo propuesta econémica con todos los valores incluido IVA si
aplica y los gastos directos e indirectos en los que incurra la ESAL en la ejecucion del convenio,
la cual hace parte integral de la informacién diligenciada en el SECOP |II.
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NOTA. En caso de que se presente diferencia entre el valor diligenciado en el anexo propuesta
econdmica y este no corresponda a los mismos valores diligenciados en la plataforma SECOP
II, la propuesta incurrird en causal de rechazo. Los valores en la plataforma no son subsanables.

NOTA: La propuesta econdmica debe incluir los aportes del Distrito y los aportes de la ESAL
(Aporte minimo y adicionales), en caso de presentar aportes en dinero los mismos seran restados
del valor total a aportar por parte del Distrito. Los valores en especie se incluirdn dentro de la
propuesta econdémica pero los mismos no tendran costo.

7 FACTORES DE PONDERACION Y CALIFICACION

Posterior a la verificacion de requisitos habilitantes, se procedera a realizar la calificacién para
asignacion de puntaje a las propuestas conforme a lo establecido en el decreto 092 de 2017, ello
con el propésito de establecer objetivamente el orden de elegibilidad:

La seleccion de la ESAL serd objetiva, adjudicandose a la ESAL que haga el ofrecimiento mas
favorable al DISTRITO, y a los fines que este busca, conforme a los siguientes factores de
escogencia.

Las propuestas seran evaluadas por un Comité Evaluador designado para el efecto, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTAJE

EXPERIENCIA ADICIONAL COOPERANTE Y EQUIPO DE 70
TRABAJO.

INCLUSION SOCIAL. 5

APORTES ADICIONALES AL MINIMO. 25
PUNTAJE MAXIMO 100

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondiente,
consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para
demostrar el cumplimiento del correspondiente requisito previsto en la convocatoria, para lo cual
no solamente se requiere, comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste
contenga la informacién para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a
asignacion de puntaje, sino que habilita la oferta para continuar participando en el proceso de
seleccion

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, EL DISTRITO DE
BUENAVENTURA debe escoger La ESAL aplicando los criterios de desempate previstos en la
convocatoria publica.

El méximo puntaje de calificacion es de cien (100) puntos, distribuidos de acuerdo con cada uno
de los factores de escogencia y la ponderacién registrada en la tabla que antecede.

7.1 EXPERIENCIA ADICIONAL COOPERANTE Y EQUIPO DE TRABAJO

Experiencia Adicional a la minima solicitada (24 puntos)

El puntaje por experiencia adicional se verificara con copias de contratos terminados con sus
respectivas certificaciones y actas de liquidacion presentadas por la ESAL los cuales deben estar
registrados en el SECOP si es con entidad publica, cuyo objeto esté relacionado con la siguiente
tabla;
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Conservacion manejo ambiental de residuos solidos,
copia contrato terminado, con su respectiva certificacion 6 puntos

y acta de liquidacion adicional se obtendran 6 puntos.
Recuperacion y Manejo ambiental de residuos sdlidos,
Por cada copia contrato terminado, con su respectiva 8 puntos
certificacion y acta de liquidacion adicional se obtendra 4
puntos, hasta un maximo de 8.

Manejo integral de residuos sélidos las cuales se hayan
realizado en zona rural o urbana del Distrito Especial De
Buenaventura, copia de contrato terminado, con su 10 puntos
respectiva certificacion y acta de liquidacion adicional se
obtendra 10 puntos.

Se entiende por experiencia adicional, las certificaciones y copias de contratos terminados, con
su respectiva acta de liquidacién diferente a la experiencia minima requerida en la ficha técnica.

Las certificaciones deberan contener como minimo, la siguiente informacion:

* Objeto del contrato

* Plazo de ejecucion, valor contratado.

* Numero del Contrato y/o convenio

* Valor del Contrato y/o convenio

La certificacién debe ser expedida por el representante legal de la Entidad Contratante, o su
delegado, o por el jefe de la dependencia responsable del contrato.

No seran objeto de verificacién auto certificaciones, en todo caso la entidad podra solicitar
documentos adicionales para verificar la validez de las certificaciones

7.2 Experiencia Equipo de Trabajo (46 puntos)

El puntaje por experiencia al equipo de trabajo se realizara a algunos perfiles los cuales deberan
tener experiencia certificada en:

PERFIL MINIMO ACREDITACION PUNTAJE MAXIMO PUNTOS
Perfil adicional: Postgrado en Gerencia 7 puntos
ambiental y Desarrollo sostenible empresarial.
1 Ingeniero
Ambiental
Experiencia adicional: 2 afios en ejercicio
relacionados en realizar capacitaciones,
talleres, asesorias, sensibilizacion en Buenas 3 puntos
practicas ambientales y aprovechamiento de
residuos organico e inorganicos
Perfil adicional: Postgrado en gerencias de 7 puntos
proyectos.
1 Profesional
social o
Trabajador social | gyperiencia adicional: 1 afio en ejercicios 3 puntos
relacionados en realizar capacitaciones,
talleres, asesorias y sensibilizacion en temas
ambientales.
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Perfil adicional: Postgrado en gestion 8 puntos
ambiental.
1 Profesional en
Agronomia.
Experiencia adicional: Mas de dos (2) afios 10 puntos

de experiencia en el desarrollo de acciones o
actividades de inspeccion, vigilancia y control
sobre plagas endémicas y/o de servicios de
sanidad vegetal realizados con entidades
publicas.

Anexar certificado de poblacién étnica firmado
por el representante legal del consejo
2 Dinamizadores comunitario mayor del rio Anchicaya, el cual 8 puntos
certifique que residen o son moradores en el
territorio.

INCLUSION SOCIAL

Vinculacion Laboral de Mujeres Cabeza de Familia (Puntaje maximo 5 puntos)

Para la calificacion de este factor se le otorgara un puntaje maximo de cinco (5) puntos al
proponente gue ofrezca un beneficio social en la ejecucién del objeto contractual en la medida
qgue favorezca en enfoque de género, a través de la vinculacién laboral de mujeres cabeza de
familia.

Se entiende por mujer cabeza de familia, aquella que: “siendo soltera o casada, ejerce la jefatura
femenina de hogar y tiene bajo su cargo, afectiva, econdmica o socialmente, en forma
permanente, hijos menores propios u otras personas incapaces o incapacitadas para trabajar, ya
sea por ausencia permanente o incapacidad fisica, sensorial, siquica o moral del conyuge o
compafiero permanente o deficiencia sustancial de ayuda de los deméas miembros del nacleo
familiar.” Mediante declaracién extrajuicio ante notario que cumpla con el articulo 2 de la Ley 82
de 1993.

CRITERIO CANT | PUNTAJE
Una (1) persona 0 mas, que vinculara al equipo para la 1 5
ejecucion del convenio que sean mujeres cabeza de
familia.

PUNTAJE MAXIMO 5

Nota: Para acreditar este punto el oferente debera presentar documento notarial donde certifique
ser mujer cabeza de familia.

7.4 Aportes adicionales al minimo exigido (25 puntos):

Para la asignacion de puntaje por aportes de la ESAL presentar certificacion firmada por el
representante legal de la entidad en la cual se compromete a realizar el aporte. Se entiende por
aporte Adicional, los aportes diferentes al minimo establecido.

Con el fin de fortalecer la estrategia de buenas practicas ambientales, se puntuara de acuerdo
con la siguiente tabla
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FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Aportes adicionales en Dinero 17 puntos
Aportes adicionales en especie 8 puntos

7.4.1 Aportes en dinero

Los aportes en dinero en efectivo se calificardn conforme a la siguiente tabla. Maximo de puntos [17]

% DE APORTES PUNTAJE MAXIMO
Aportes en dinero superiores al 5% e inferiores o iguales al 10% 8
Aportes en dinero superiores al 10% 9

Para acreditar el aporte en efectivo se debera presentar carta de compromiso firmada por el
representante legal mediante la cual certifique que la fundacion esta en condiciones de realizar
un aporte en efectivo como contrapartida para la ejecucién del convenio.

La carta de compromiso debera estar acompafnada de una certificacion del contador en la que
acredite que la entidad sin animo de lucro cuenta con recursos disponibles para la realizacion del
aporte y la disponibilidad de los mismos en cuenta bancaria. Diligenciar anexo No. 4.

El valor correspondiente al aporte en efectivo se debera consignar en la cuenta que se apertura
exclusivamente para tal propdsito.

Los aportes en efectivo seran destinados Unica y exclusivamente para la financiacion de
actividades del proyecto definidas en el documento ficha técnica (Anexo No 1).

7.4.2 Aportes en especie

Los aportes en especie deberan realizarse conforme al siguiente personal, las cuales se
encuentran contempladas en el anexo No. 1 denominado Ficha Técnica. El puntaje por aportes
en especie se distribuird de acuerdo con la siguiente tabla: M&ximo de puntos [8]

El personal debera garantizarse durante toda la ejecucion del convenio y en ningun caso
generard costos para el Distrito por lo anterior no se podra contabilizar como gastos
administrativos.

APORTES ADICIONALES EN ESPECIE (8 puntos) ‘ PUNTAJE ‘

Un (1) Profesional en Agronomia para el apoyo y refuerzo
durante las jornadas de los talleres tedrico-practicos en
Preparacion de Fertilizantes Organicos e Insecticidas
Naturales.

PUNTAJE MAXIMO 8

PERFIL ADICIONAL EXPERIENCIA

Profesional en Agronomia

Experiencia mayor a un (1)
Debera acreditar el perfil presentando Acta | afio en asistencia técnica
de grado o diploma de pregrado, hoja de | agricola enfocada en la
vida, tarjeta profesional y certificado de | preparacién de compostaje a
vigencia y antecedentes disciplinarios. base de residuos organicos
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en el Distrito de
Buenaventura.

Para acreditar este puntaje el proponente debera aportar carta de compromiso realizando el
respectivo ofrecimiento y carta de compromiso del profesional junto con su diploma el cual
acredita titulo del personal y tarjeta profesional (si aplica)

Esta actividad no genera costo alguno para el Distrito, por ello la ESAL se compromete a prestar
el servicio de manera gratuita en las diferentes zonas del personal beneficiados y durante el
desarrollo de la actividad. Diligenciar anexo No. 5

7.5 Reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica que adelanten cualquier Proceso de Contratacion, exceptuando los supuestos
establecidos en el literal a) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de minima
cuantia y en aquellos donde Unicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberan reducir
durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total
de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas
multas o clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias
derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido
en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8 PRESENTACION DE OFERTA

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP |l de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. La propuesta
deberd ser presentada Unicamente desde el usuario de SECOP Il del proponente bien sea
individual o plural, este Ultimo, de acuerdo con su correspondiente conformacion asociativa, de
lo contrario se constituira una causal de rechazo. Serd de exclusiva responsabilidad del
proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma SECOP Il con suficiente antelacion.
Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en
el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina
web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/. ElI Proponente debe ingresar al enlace SECOP i
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECOP Il para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-
el-secop-ii/lsecop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el
“‘Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al
“Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacién y creando su
oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccion X. “Presentacion de observaciones y
ofertas” del Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, explica como crear ofertas en
SECORP Il

La invitacion del presente Proceso de seleccion estd conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacién solicitada en los formularios o
requerimientos de informacién incluidos en SECOP |l



http://www.colombiacompra.gov.co/
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8.4 Validez minima de la propuesta

Las ofertas deberan tener una validez minima treinta (30) dias calendario.

8.5 Propuestas alternativas y/o parciales.

Para el presente Proceso NO se aceptan propuestas parciales, ni alternativas.

8.6 Acto de Cierre y Audiencia de Apertura

El cierre se llevara a cabo en la fecha y hora indicada en el cronograma del proceso. Para verificar
el dia y la hora sefialada, se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP I, la cual sefala de
manera independiente la fecha y hora del avance del proceso.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP Il emite la constancia de manera automatica de
la presentacion de las propuestas y se realizara la apertura y publicacion de cada una de las
propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP II.

8.7 Factores de desempate

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion se
aplicaran los siguientes factores de desempate de acuerdo a la ley 2069 de 2021:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Se verificard el presente criterio con el Certificado de Existencia y
Representacién Legal o Registro Mercantil.

Se verificard igualmente esta condicién en cada uno de los integrantes del
Proponente plural.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar
0 de la persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente

Para acreditar la condicion de mujer victimas de la violencia intrafamiliar, se
debera aportar la medida de proteccién vigente impartida por el comisario de
familia y a falta de éste, por el juez civil municipal o promiscuo municipal, o
la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas. Y para las personas juridicas en las cuales participe
0 participen mayoritariamente mujeres victimas de la violencia intrafamiliar,
debe aportar, la medida de proteccion vigente, y una certificacion emitida por
el Representante Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que
aplique, en donde se certifique la participacion mayoritaria de mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Para personas juridicas en lo relacionado con la mujer cabeza de familia se
debera aportar declaracion extra-juicio ante notario en donde se certifique
tal condicién y certificacién emitida por el Representante Legal o el contador
o revisor fiscal en los casos que aplique, a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

No obstante, la entidad verificard en el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de corroborar la participacion de
este grupo poblacional dentro de la persona juridica, misma verificacion que
se hara a cada uno de los integrantes del proponente plural.

Para consorcio o uniones temporales cada uno de los integrantes que
participe o participen mayoritariamente mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar, o mujeres cabeza de familia, cada uno de los integrantes
deberéa aportar los documentos antes mencionados.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicion de
discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

« La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segin corresponda. Certificara el nimero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

+ Acreditar el namero minimo de personas con discapacidad en su planta
de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por
el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

+ Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del personal en condicion de
discapacidad.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacion en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

« Certificacion juramentada emitida por el Representante Legal o el contador
o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente, nimero
y porcentaje de vinculacion de las personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

+» Copia de las planillas o relacién de pagos que soporten el pago a seguridad
social del Gltimo afio a la fecha de cierre del presente proceso o copia del
documento que evidencie la relacion laboral o contractual

+» Copia de la cédula de ciudadania de las personas mayores certificadas
anteriormente

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

« Certificacion juramentada emitida por el Representante Legal o el
contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde se indique el
nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente, niUmero y porcentaje de vinculacion de la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

» Copia de las planillas o relacion de pagos que soporten el pago a
seguridad social del tltimo afio a la fecha de cierre del presente proceso y
de la cédula de ciudadania de las personas certificadas anteriormente.

« Aportar la certificacion de caracterizacion y registro perteneciente al grupo
poblacional ante alguna de las siguientes entidades que son las
encargadas de la expedicion de dicho documento; Ministerio del Interior,
Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de Estadisticas -DANE.

« Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién, deberan anexar certificacién vigente expedida por la
Agencia

para la reincorporacion y la normalizacion ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

La entidad verificara el certificado de existencia y representacion legal o en
los estatutos a fin de corroborar la participacién de este grupo poblacional
dentro de la persona juridica, misma verificacién que se hara a cada uno de
los integrantes del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los documentos
indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constitucion
del proponente plural y en el certificado de existencia y representacion legal
de la persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificacion
expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a
tenerlo) o por el contador publico, segun sea el caso, sefialando la condicién
de Mipymes y su tamafio empresarial de conformidad con la Ley (nimero de
trabajadores y Activos totales en salarios minimos mensuales legales
vigentes), o indicando si es de cooperativas o de asociaciones mutuales
segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe aportar certificacion
expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si esta obligado a
tenerlo) o por el contador publico, segun sea el caso, sefialando la condicién
de cooperativas o de asociaciones mutuales segun corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.
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10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYME, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean empleados,
socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe adjuntar los siguientes
documentos:

* Copia de los estados financieros o la informacién contable con corte a 31
de diciembre de los afios anteriores suscritos por el Revisor Fiscal o contador
publico segun corresponda, donde se especifiquen los pagos por concepto
de proveeduria.
» Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o contador publico segin el
caso, en donde indique el porcentaje total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
proponente. Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado
de constitucion del proponente plural.
Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

11. Preferir las empresas reconocidas Yy
establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe adjuntar la siguiente
documentacion:

+ Copia del certificado del registro de las sociedades BIC, expedido por la
Camara de Comercio con una fecha de expediciéon no superior a 30 dias a
la fecha del cierre del proceso de seleccion.

 Certificacion expedida por el Representante Legal, revisor fiscal y/o
contador publico segin el caso en donde se acredite el tamafio de la
empresa, el valor de los ingresos por actividad ordinaria a 31 de diciembre
del afio inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo de su
operacion.

Para las personas naturales la certificacion debe ser expedida por estas.
Para las personas juridicas la certificacion debe ser expedida por el
representante legal o el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerla
asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado de constituciéon
del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
adjuntar los documentos anteriormente descritos.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el
oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

En caso de persistir el empate entre dos (2) 0 mas propuestas, se realizara
un sorteo entre los proponentes que se encuentren en condicién de
empate, de acuerdo con las siguientes reglas:

El mecanismo para el sorteo se determinara con los proponentes
empatados, el sorteo se efectuara con el sistema de balotas.

Desarrollo Proceso Sorteo:

El delegado de la entidad o a quien este designe, en presencia de todos los
oferentes que se encuentren empatados en puntos de manera virtual

ylo presencial (segun se establezca), introducira las balotas a viva voz
debidamente verificadas, numeradas de acuerdo con la cantidad de
proponentes habilitados para el desempate por balota. Al momento de esta
diligencia los oferentes deberan acreditar la facultad legal para participar en
el mismo, ya sea por ser su representante legal, o por estar debidamente
autorizado por este Ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

Ronda de desempate: El delegado, en presencia de todos los oferentes
(virtual o presencial) que se encuentren empatados en puntos, introducira
las balotas numeradas de acuerdo con la cantidad de proponentes
habilitados.

La participacién para extraer la balota se hara en orden de llegada de
propuestas de acuerdo con la hora de recibido (sello de recibido en
documento o correo electrénico segun el método de recepcion de ofertas
que la entidad establecié)

Una vez el delegado o a quien este designe tome la balota la tendra en su
poder haciendo publico el nimero sacado, ante los asistentes.

El oferente que saque la balota de mayor valor ser4 el ganador y
adjudicatario del presente proceso de seleccién, por lo que se dara por
terminado el sorteo, se informara a los asistentes cudl es la firma ganadora
de éste, si a ello hubiera lugar. De todo lo anterior se levantara acta. El
resultado del desempate sera aceptado por los proponentes participantes
sin que haya lugar a reclamacion alguna. Nota: En el evento que alguno de
los proponentes empatados no asista a la presente diligencia, el delegado
de la entidad sacara dicha balota por el proponente ausente.
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8.8 Declaratoria de Desierta

EL DISTRITO declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

A. No se presenten Ofertas.

B. Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y
de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

C. Existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

D. Elrepresentante legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera
motivar su decision.

E. Se presenten los demés casos contemplados en la ley.

La declaratoria de desierta se hard mediante resolucion motivada en la cual se expresaran
detalladamente las razones que condujeron a esta decision, de conformidad con lo estipulado en
el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993. Contra este acto procede el recurso de
reposicion previsto en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

8.9 Rechazo

De conformidad con el Paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 no seran rechazadas
las ofertas por “La ausencia de requisitos o falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas”, en
consecuencia, la ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA, VALLE DEL CAUCA podra
solicitar su aporte o aclaracion dentro del plazo establecido en la presente convocatoria. Las
siguientes son causales de rechazo:

1. Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y hora exacta sefaladas para el cierre
del término para presentar propuestas en la plataforma SECOP Il, o cuando haya sido enviada
por cualquier otro medio no autorizado.

2. Cuando una persona natural o juridica o cualquiera de sus socios, participe directamente en
mas de una propuesta en el mismo proceso, bien sea como proponente individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal. En este caso, se rechazaran todas las propuestas
gue incurran en la situacion descrita, dentro de un mismo proceso.

3. Cuando la propuesta sea presentada por el conyuge o compafiero permanente o quienes se
encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier
otra persona que formalmente presente propuesta para esta contratacion.

4. Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentren registrados en el boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General
de la Republica, Procuraduria General de la Nacién, Policia Nacional y Medidas Correctivas
(Cuando transcurridos seis (6) meses, no se haya realizado el pago correspondiente a la multa
interpuesta).

5. Cuando la propuesta sea alternativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones
contractuales diferentes a las establecidas en la presente convocatoria publica

6. Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, de capacidad juridica
0 condiciones técnicas o experiencia o capacidad financiera o capacidad organizacional o
reputacion de la ESAL.

7. Cuando no haya correspondencia entre el objeto social o la actividad econémica del
proponente o de los integrantes de formas de participacion conjuntas.
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8. Cuando uno de los miembros que conforman, la Unién temporal o Consorcio, uno o varios de
sus integrantes no sea una Entidad Sin Animo de Lucro.

9. Cuando después de presentar la propuesta en la modalidad de consorcio, unién temporal, o
cualquier otra forma de participacion conjunta, se modifique el porcentaje de participacion de uno
o0 varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista 0 sea excluido de participar en el
consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacion escogida, a menos que exista
inconsistencia entre la informacion presentada en la plataforma del SECOP Il y los anexos de la
propuesta. En este (ltimo evento, prevalecera la informacién suministrada en la plataforma del
SECORP Il

10. Cuando no se subsane, o cuando no se subsane de manera correcta dentro del término fijado
por el Distrito de Buenaventura, de conformidad con lo estipulado en el paragrafo primero del
articulo 5° de la ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

11. No se allegue la informacion solicitada con el fin de aclarar la propuesta, hacerlo en forma
incompleta o extemporanea sobre documentos que sean objeto de participacion y verificacion.
En dicho evento los oferentes no podran complementar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas.

12. Cuando no sea posible aplicar algunos de los factores de evaluacion.

13. Cuando se descubra falsedad material o ideolégica en cualquiera de los documentos de la
propuesta, o se descubra cualquier intento de fraude, engafio o inconsistencia por parte del
proponente a la entidad o a los demas participantes.

14. Cuando se presenten dentro de la propuesta, documentos que contengan datos inexactos,
tachaduras, borrones, enmendaduras o contengan informacién de otros procesos llevados a
cabo por la administracion de BUENAVENTURA, VALLE DEL CAUCA que den lugar a diferentes
interpretaciones o que induzcan a error, siempre y cuando tales documentos aludan a factores
de seleccion.

15. Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades sefaladas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley
80 de 1993 y Ley 1150 de 2007. Cuando este hecho sobrevenga en algin proponente, se
entenderd que renuncia a la participacioén en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos
del mismo.

16. Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las
propuestas, o en el acto de adjudicaciéon del convenio, o de informarse indebidamente del mismo.

17. En caso de presentarse errores que correspondan a operaciones matematicas, seran
susceptibles de corregir siempre y cuando estas no incidan en el valor total de la oferta.

18. Cuando la oferta de un proponente plural o cualquier otra modalidad de propuesta conjunta,
sea presentada a través del perfil de una de las empresas que constituyen la persona juridica y
no como se indica en la guia para presentar oferta del SECOP |I, es decir, desde el perfil que se
cree para el oferente plural.

19. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

20. Cuando el valor diligenciado en la plataforma SECOP II, al sumar el aporte del Distrito y el
aporte de la ESAL, sea superior o inferior al 100% del valor total del convenio.
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21. Cuando se presente discordancia entre el valor diligenciado en el cuestionario electrénico
desplegado por SECOP Il y el documento anexado a modo de soporte de la propuesta de aportes

22. Cuando el proponente se inscriba al proceso en la plataforma SECOP Il con un NIT y/o Razén
Social que no corresponda con los documentos aportados a la oferta.

Cuando la propuesta no sea presentada desde el usuario de SECOP Il del proponente bien sea
individual o plural, o cuando el usuario de este ultimo, no se encuentre de acuerdo con los
integrantes de la conformacion asociativa.

23. No tener capacidad juridica al momento de presentacion de la oferta.

8.10 Impuestos, tasas y contribuciones

Con relacién a las retenciones en la fuente a titulo de los diferentes impuestos nacionales,
departamentales, municipales o distritales, la Administracion procedera de conformidad con la
normatividad tributaria vigente dependiendo del objeto del convenio y la calidad del
contribuyente. En caso que no haya lugar a alguna de ellas, debera indicarse la norma que lo
excluye o le otorga la exencion.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales,
municipales o distritales, y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el convenio
y las actividades que de él se deriven.

Tipo de Retencién Municipal Porcentaje

Pro hospital 1%
Estampilla Adulto Mayor 2%
Contribucién al Deporte 2%
Estampilla Pro Cultura 1%
Electrificacion Rural 1%
Pro Universidad del pacifico 0.5%

En todo caso, corresponde al asociado sufragar todos los impuestos que le correspondan de
conformidad con la normatividad vigente.

9 ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el proceso al
Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los
requisitos exigidos en la presente convocatoria 0 procedera a la declaratoria de desierta del
proceso si a ello hubiere lugar.

10 ANALISIS DE RIESGOS

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identificaron los Riesgos del
Proceso de Contratacion desde su planeaciéon hasta su liquidacion. Esta matriz se encuentra
publicada con los estudios y documentos previos en la plataforma SECOP II.
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11 GARANTIAS

11.4 Garantia de Cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la
garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los [la entidad debera definir los dias]
dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la
entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Caracteristica \ Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales, (ii) patrimonio

auténomo, (iii) garantia bancaria.

AsegL_Jrgdp/ Alcaldia Distrital de Buenaventura identificada con NIT 890399045-3
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento Plazo del contrato y cuatro (4) 10% del valor del
meses mas convenio
Devolucion del pago Por el cien por ciento
anticipado Plazo del contrato y cuatro (4) (100%) del monto
Amparos, p
. - meses mas pagado de forma
vigencia y valores .
anticipada
asegurados e
Pago de salarios,
prestaciones sociales Plazo del contrato y tres (3) 5% del valor del
legales e indemnizaciones afios mas. convenio
laborales
Calidad del Servicio Plazo del contrato y cuatro (4) 10% del valor del
meses mas convenio

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una uniéon temporal o consorcio, se debe incluir
la razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la
garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista, para lo cual se
debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato
Informacién e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del contratista
de la pdliza e En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si

el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Asociado esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectie la entidad, asi como a ampliar las garantias en los
eventos de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
contratista 0 su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

12 SUPERVISION

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del
convenio a través de un servidor publico designado para tal fin de la DIRECCION TECNICA DE
AMBIENTAL.
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13 CRONOGRAMA
El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacién
EVENTO FECHA Y HORA LUGAR
Publicacién 13 de junio de 2023 https://lwww.colombiacompr
a.gov.co/secop/secop-Il
Plazo para presentar

Plataforma secop Il

Plazo para responder
observaciones alainvitacion

Hasta el 15 de junio de 2023

Plataforma secop Il

Plazo para recibir
propuestas

Hasta el 16 de junio de 2023 —

10:30 a.m.

Plataforma secop I

Elaboracion de informe de
evaluacion

20 de junio de 2023

Plataforma secop Il

Observaciones al informe de
evaluacion

21 dejunio de 2023

Plataforma secop Il

Respuesta de observaciones
al informe de evaluacion y
decision de adjudicacion o
desierto.

22 dejunio de 2023

Plataforma secop I

13 ANEXOS

El Distrito podra después de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, cuando la
Entidad lo considere conveniente, realizar mediante adenda en el SECOP Il modificacion al
cronograma.

junto a su propuesta.

Dada en Buenaventura a los 13 dias del mes de junio del 2023

% C(j ’Qo’

ROCELY ROSERO CELORIO

La ESAL, deberé tener presente los anexos adjuntos a esta convocatoria que debera presentar

DIRECTORA TECNICA AMBIENTAL
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA

Proyecto: Leidy Mosquera - Juridica de Apoyo
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Anexo 1 - Ficha Técnica

El documento se encuentra publicado como documento anexo en la plataforma de SECOP II.

o Anexo 2 - Carta de presentacién de la Oferta:

Lugary fecha
Sefores

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
Referencia: Proceso de Contratacion

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y
hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi del EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de
Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Anexo 1 del Pliego de Condiciones del proceso de referencia.

4. Que la oferta econdmica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas
autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdémica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la
presentacion de la Oferta, suscripcidn y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar
adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli
contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacién de la vigencia
del Contrato, el suministro cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y
especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.
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10. Que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

12. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte del presente
proceso y aceptamos la forma de pago establecida en la invitacion publica.

13. Que autorizamos se realice notificacion electronica al correo.

Persona de contacto

Direccion

Celular Email

Firma del representante legal del Proponente
Nombre:
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o Anexo 3 - Certificacion de aporte minimo
©)

Yo, (nombre del REPRESENTANTE LEGAL), identificado con cédula de ciudadania No.
, en mi condiciéon de Representante Legal de (nombre de la ESAL) identificada
con Nit , certifico que la ESAL gue representd aportara por su cuenta todas las acciones
correspondientes para de acuerdo a las
especificaciones técnicas asi:

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

DETALLE UNIDAD | CANTIDAD

Dada en alos dias del mes de del 202

FIRMA

Nombre del revisor fiscal / representante legal
Documento de identidad
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o Anexo 4 - Aportes adicionales en Dinero

Certificacion de Compromiso de aportes en Efectivo

Yo, (nombre del REPRESENTANTE LEGAL), identificado con cédula de ciudadania No.
, en mi condiciéon de Representante Legal de (nombre de la ESAL) identificada
con Nit , certifico que la ESAL que represento aportara en efectivo la suma de (VALOR
DEL APORTE) equivalente al (PORCENTAJE DE APORTE) los cuales se encuentran
depositados en la cuenta No (NUMERO DE CUENTA) del Banco (NOMBRE DEL BANCO)

Dada en alos dias del mes de del 202

FIRMA

Nombre del revisor fiscal / representante legal
Documento de identidad

CERTIFICACION DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA PORTES EN EFECTIVO

Yo, (NOMBRE DEL CONTADOR DE LA ESAL), identificado con cédula de ciudadania No.
, en mi condicion de Contador Publico de (hombre de la ESAL ) identificada con
Nit , certifico que (NOMBRE DE LA ESAL) cuenta con disponibilidad de recursos en
efectivo en la cuenta No (NUMERO DE CUENTA) del Banco (NOMBRE DEL BANCO ) para
realizar el aporte en efectivo por la suma de ( VALOR DEL APORTE) equivalente al
(PORCENTAJE DE APORTE)

Dada en alos dias del mes de del 202

FIRMA

Nombre del revisor fiscal / Contador
Documento de identidad
Matricula profesional
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o Anexo 5-Formato para aportes adicionales en Especie

Yo, (hombre del REPRESENTANTE LEGAL), identificado con cédula de ciudadania No.

, en mi condicion de Representante Legal de (nombre de la empresa
o entidad) identificada con Nit , certifico que la ESAL que represento se
compromete a realizar las siguientes actividades de manera gratuita y sin costo para el
Distrito, de igual forma su costo no se encuentra incluido en la propuesta econémica, el
cual corresponde a un aporte adicional y voluntario para contribuir al cumplimiento de los
objetivos del proyecto.

ACTIVIDAD UNIDAD CANTIDAD

Con el presente certificado me comprometo al cumplimiento de las actividades correspondientes
durante toda la ejecucién del convenio.

Dada en alos dias del mes de del 202

FIRMA

Nombre del revisor fiscal / Contador
Documento de identidad
Matricula profesional
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o Anexo 6 - Formato Compromiso anticorrupcion

Lugary fecha
Sefores

Proceso de Contratacion [XXXXX]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacidn [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contrataciéon nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento en a los
dias del mes de del 202

Nombre:

Cargo:

Documento de Identidad:
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o Anexo 7-Formato Declaracion Inhabilidades e incompatibilidades

Lugary fecha

Sefiores

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
Referencia: Proceso de Contratacion -

Estimados sefiores:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades
Estatales de conformidad con los articulos 80. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
nam. 70. y 52 de la citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44 nim. 1o.
de la misma norma y ademas de lo consagrado en la ley 1474 de 2011 y las prescritas en las
normas especiales.

Declaro bajo la gravedad del juramento que ni los miembros de la junta directiva, ni la Entidad
sin Animo de Lucro que represento, ni yo en calidad de representante Legal nos encontramos
inmersos en causales de inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses.

En constancia de lo anterior firmo este documento en a los
dias del mes de del 202

[Insertar informacion] de [Insertar informacion].

Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:
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Anexo 8 — Formato Certificacion de pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales personas juridicas

Lugary fecha

Sefores

EL DISTRITO DE BUENAVENTURA
Referencia: Proceso de Contratacion -

Estimados sefiores:

Articulo 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante
Legal de (Razoén social de la compafiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en
la Camara de Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la ESAL
durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de
nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones,
riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar
(ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal
de (Razon social de la compafiia) identificado con Nit , debidamente inscrito en la
Céamara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la ESAL, certifico el pago de
los aportes realizados por la compafiia durante los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccion, por
los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).
Dada en en alos dias del mes de del 202

Nombre:
Cargo:
Documento de Identidad:
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Indicadores de eficiencia de la Entidad sin &nimo de lucro

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2022

Total, gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano 2022

Anexo 9 — Formato de Indicadores entidad sin Animo de Lucro ESAL

Incluya la firma, nombre y documento de identificacion del representante legal o el revisor fiscal.

Marque con una “X” para indicar si es el representante o el revisor fiscal.

Firma:

Nombre:

Revisor fiscal

Representante legal

Documento de identificacion:
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o Anexo 10 - Formato Declaracion de Multas y Sanciones

Proponente:
Integrante:
Sefiores:
DISTRITO DE BUENAVENTURA
El suscrito en calidad de representante legal
de , comedidamente me permito manifestarles a ustedes que

durante los Gltimos

con el siguiente detalle:

afnos SI( )oNO ( ) hesido sancionado y multado de conformidad

(Marque con X dentro del paréntesis, segln el caso)

No.

ENTIDAD

CONCEPTO DE LA VALOR DE LA
SANCION Y/O MULTA = SANCION Y/O MULTA

FECHA Y PERIODO
DE LA SANCION Y/O
MULTA

Firma Proponente:
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o Anexo 11 - Formato resumen para acreditar experiencia.

5 Documentos Folio en el
Numero aportados que se

No Entidad fegha OZj:ItO \Z1[e] (Sc())r?tlgtdod encuentra

contratante ejecutado SN registrado

o [] contrato certificacion enel R.UP

contrato de iy

cumplimiento (SI APLICA)
2
3
4
5

Nombre:

Cargo:
Docume

nto de ldentidad:
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o Anexo 12 - Formato Factores de Desempate
) FACTORES DE DESEMPATE
ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE DESEMPATE

Yo, , identificado con la cédula de ciudadania No.

expedida en

, actuando en calidad de

(Persona natural, representante legal), dandole cumplimiento al articulo 35 de la ley 2069 de
2020 mediante la presente, relaciono el listado de factores de desempate que como proponente
se acreditan y se manifiesta en el siguiente cuadro:

ARTICULO 35. LEY 2069 DE 2020 FACTORES DE
DESEMPATE

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros

COMO ACREDITAR EL CRITERIO

Se verificara el presente criterio con el Certificado de
Existencia y Representacion Legal o Registro Mercantil.
Se verificard igualmente esta condicion en cada uno de los
integrantes del proponente plural.

MARQUE
CON (X) AL
CRITERIO

QUE APLICA

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Para acreditar la condicion de mujer victimas de la violencia
intrafamiliar, se debera aportar la medida de proteccion
vigente impartida por el comisario de familia y a falta de este,
por el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades indigenas.

Y para las personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar, debe aportar, la medida de proteccién vigente, y
una certificacién emitida por el Representante Legal o el
contador o revisor fiscal en los casos que aplique, en donde
se certifique la participacion mayoritaria de mujeres victimas
de la violencia intrafamiliar, a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Para personas juridicas en lo relacionado con la mujer
cabeza de familia se debera aportar declaracién extra juicio
ante notario en donde se certifique tal condicién vy
certificacion emitida por el Representante Legal o el contador
o revisor fiscal en los casos que aplique, a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

No obstante, la entidad verificarda en el certificado de
existencia y representacion legal o en los estatutos a fin de
corroborar la participaciéon de este grupo poblacional dentro
de la persona juridica, misma verificacién que se hara a cada
uno de los integrantes del proponente plural.

Para consorcio o uniones temporales cada uno de los
integrantes que participe o participen mayoritariamente
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, o mujeres
cabeza de familia, cada uno de los integrantes deberan
aportar los documentos antes mencionados.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

e La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda. certificara
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

e Acreditar el nGmero minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion.

e Adjuntar cédula y la certificacion de afiliacion del personal
en condicion de discapacidad.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
gue acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la Ley.

e Certificacién juramentada emitida por el Representante
Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que
aplique, en donde se indique el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente, nimero y porcentaje de vinculacién de las
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia, a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

e Copia de las planillas o relacion de pagos que soporten el
pago a seguridad social del Gltimo afio a la fecha de cierre
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del presente proceso o copia del documento que evidencie
la relacion laboral o contractual

e Copia de la cédula de ciudadania de las personas
mayores certificadas anteriormente.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

e Certificacion juramentada emitida por el Representante
Legal o el contador o revisor fiscal en los casos que
aplique, en donde se indiqgue el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente, namero y porcentaje de vinculacion de la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

e Copia de las planillas o relacion de pagos8 que soporten
el pago a seguridad social del Gltimo afio a la fecha de
cierre del presente proceso y de la cédula de ciudadania
de las personas certificadas anteriormente.

e Aportar la certificacion de caracterizacion y registro
perteneciente al grupo poblacional ante alguna de las
siguientes entidades que son las encargadas de la
expedicién de dicho documento; Ministerio del Interior,
Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de
Estadisticas -DANE.

e Para consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Para acreditar lo relacionado con personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion, deberan anexar certificacion
vigente expedida por la Agencia para la reincorporacion y la
normalizacién ARN.

Para consorcios y uniones temporales cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

La entidad verificard el certificado de existencia y
representacion legal o en los estatutos a fin de corroborar la
participacion de este grupo poblacional dentro de la persona
juridica, misma verificacion que se hara a cada uno de los
integrantes del proponente plural.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para la acreditacion de este criterio se debe anexar los
documentos indicados en los numerales 2 y 6.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado
de constitucion del proponente plural y en el certificado de
existencia y representacion legal de la persona juridica.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacion expedida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el contador
publico, segin sea el caso, sefialando la condicién de
Mipymes y su tamafio empresarial de conformidad con la Ley
(nimero de trabajadores y Activos totales en salarios
minimos mensuales legales vigentes), o indicando si es de
cooperativas 0 de asociaciones mutuales segun
corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Para acreditar lo relacionado en este numeral, se debe
aportar certificacion expedida por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (si esta obligado a tenerlo) o por el contador
publico, segun sea el caso, sefialando la condicion de
cooperativas o0 de asociaciones mutuales segun
corresponda.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con
sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria

Para acreditar lo relacionado a este numeral, se debe
adjuntar los siguientes documentos:

e Copia de los estados financieros o la informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior suscritos por
el Revisor Fiscal o contador publico segln corresponda,
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del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural .

donde se especifiguen los pagos por concepto de
proveediria.

e Certificacion expedida por el revisor fiscal y/o contador
publico segun el caso, en donde indique el porcentaje total
de pagos realizados a MIPYMES, -cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
proponente.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado
de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los
integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente
descritos.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para acreditar lo relacionado con este numeral, se debe
adjuntar la siguiente documentacion:

e Copia del certificado del registro de las sociedades BIC,
expedido por la Camara de Comercio con una fecha de
expedicion no superior a 30 dias a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

e Certificacion expedida por el Representante Legal, revisor
fiscal y/o contador publico segun el caso en donde se
acredite el tamafio de la empresa, el valor de los ingresos
por actividad ordinarias a 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior o los obtenidos durante el tiempo
de su operacion.

Para las personas naturales la certificacion debe ser

expedida por estas.

Para las personas juridicas la certificacion debe ser expedida

por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si

estan obligados a tenerlo.

Asi mismo debe acreditar lo pertinente en el acuerdo privado

de constitucion del proponente plural.

Los consorcios y uniones temporales, cada uno de los

integrantes debe adjuntar los documentos anteriormente

descritos.

NOTA 1: Los documentos que sean suscritos por Revisor fiscal o contador publico, el
proponente debe allegar con su propuesta la fotocopia de:

1. Cédula de ciudadania,
2. La tarjeta profesional

3. El certificado vigente de antecedentes de su registro como contador.

NOTA 2: El proponente deberé aportar junto con su propuesta inicial, para efectos de la
acreditacion y determinacion del factor al que aplique, el “FORMATO CRITERIOS DE
DESEMPATE” debidamente diligenciado y suscrito, incluyéndolo en su oferta mediante la

plataforma SECOP II.

NOTA 3: LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA ACREDITAR LOS CRITERIOS DE

DESEMPATE SENALADOS EN EL FORMATO “CRITERIOS DE DESEMPATE”,

DEBERA SER PRESENTADA JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO

PRESENTACION DE LA

INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA

PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA

PROPUESTA.

Dada en en

Atentamente,

Nombre del Proponente

alos dias del mes de del 202

Nombre del Representante Legal

C. C. No.

de

Direccion

Correo electrénico

Ciudad




