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PROFESIONAL UNIVERSITARIO -
EN MEDICINA MEDICO GENERAL NO SE REQUIERE

VALOR HORA

37.000

OBJETO:

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL 3 ‘\ ENE 2024

JUSTIFICACION: a).Que, mediante el Acuerdo No. 641 de 2016, emanado del Concejo de Bogoté D.C,, se efectud la reorganizacién del Sector Salud en el Distrito Capital, definiendo las entidades y i
que lo conforman, para lo cual se determin6 la fusion de algunas entid itas a la taria Distrital de Salud de Bogolé D.C., fusionando las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista
Hermosa, Tunjuelito, Meissen y El Tunal en la Subred Integrada de Servicios de Salud SurE.S.E., a de servicios de salud multinivel, en con las Subredes de Salud Norte, Centro
Oriente y Sur occidente, en la Red Integrada de Servicios de Salud Dcstnlal b). Que, mediante Acuerdo 27 de 2017, se modificé el Acuerdo 009 de 2017 y se adoplé el Estatuto de contratamén de la Subred Sur
ESE bleciendo la capacidad para delasp como tales por las disposiciones legales, el limite para , las modali de ion, el régi de
ei ibili flicto de interés, d inando que los contratos de pi ién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se direct te. ). Que dia R

887 de 2019 se adopté el Manual de C: alE to de C i6n A do 027 del 20 de septi de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. d) Que con la deblda

se la idad del objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Ni idades. ). . Que, la Direccion de Gestién de Talento Humano de LA SUBRED SUR - E.S.E., certificé
el cumplimiento de lo establecido en articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 mediante el cual se es(ablecleron las condlcmnes especificas para la contratacién de prestaclén de servwlus 1) cuando de
acuerdo con los manuales especificos no existe en la planta de p que pueda la 2) cuando el d llo de la actividad a de un grado de
especializacién que implique la confratacion del servicio, o 3) cuando aun exlstlendo en la planta personas que puedan cumplir Ia labor requerida estos resulte insuficiente. Que la Dnrecclén de Gestion de Talento
Humano certifico que la Subred sur ESE no cuenta con p de planta iente, para el d llo de las actividades objeto de la presente necesidad. f). Que por lo exp es el

o de activid; ladas a continuacion. Para realizar este andlisis ull!lce una de las siguientes opciones, segtn sea el caso:

Cuando aun existi enlaplanta que puedan cumplir a labor requerlda estos resulten insuficiente.
Las actividades a desarrollar no se tran dentro de las funci das al 4rea de origen del perfil requerido y co
del servicios, y estd asignada a cargo(s) de la planta de personal del rea.

p a las actividades que se deben desarrollar en cumplimiento a la necesidad

Efectuado el andlisis se concluyé que los servidores publi i no son i para atender el volumen de asuntos a cargo de esta dep yel es io apoyar la funcién con
contratos de prestacién de servicios. Las ac(lvldades a desarrollar por la Subred Inlegrada de Servicios de Salud SurE.S.E, se encuentran incluidas en el Plan Anual de Adquisicién , a través de los convenios

t ion conjunta o cualquier clase de proyecto que para su se req jecutarlo a través de Contrato de Prestacion de Servicios Especializados, profesionales, Tecnologos, Tecnicos y
apoyo a la gestion asistencial y admiinistrativa.

Una vez revisados los criterios criterios establecidos por las normas y la jurisp i ional: Criterio i criterio de igualdad, criterio temporal, o de la odela d, y criterio de la
pcionalidad, gidos en la ia C-614 de 2009, con el objeto y las actividades del a celebrar no se la ion de funci a cargo de esta dependencia, de
acuerdo con la informacién contenica en el Formato “Solicitud de certificacién de o inexi ia de p " para limir el objeto misi de Ia Subred integrda de servicios de salud SUR ESE.

La necesidad concreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.SE p es sati el perfil soll enlap formato de doconlai enel
mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Prestar servicios de perfil (médico(a)) acorde con la Lex Artis, segun necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los principios del Sistema General de Seguridad Social
(8GSS), Sistema Otligatorio de Garantia y Calidad (SOGC) y demas normas concordantes.2). Realizar actividades de informacion, educacion, comunicacién, encaminadas a
promover y prevenir la enfermedad y el autocuidado de |a salud a nivel individual, familiar y comunitaria.3). Registrar en Ia historia clinica toda la informacion del acto médico, de
forma veraz, secuencial, coherente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en blanco, sin utilizar siglas, distintas las internacionalmente
aprobadas), simultanea o inmediatamente después de su reahzacnon con Integralidad, Secuencialidad, Racionalidad cientifica (I6gica, clara, completa) y demas criterios que defina el
Ministerio de Salud y Proteccitn Social o Entes competentes que regulan la materia (Resolucion 1995/1999, 839/2017 norma que la modifi ique o sustituya).4). Apoyar la elaboracion,
actualizacion de formatos, protocolos, guias, procedimientos de medicina y adherirse a los mismos, incluyendo el diligenciamiento del consentimiento informado, estadisticas vitales,
MIPRES, en los casos pertinentes garantizando las normas universales de bioseguridad.5) Apoyar en la identificacion, caracterizacion; inscripcion, manejo, seguimiento y
canalizacion a usuarios a las diferentes rutas de atencién en salud, asi como la consolidacién de informacion para la trazabilidad de indicadores de la salud. 6). Articular acciones con
los equipos misionales para el manejo integral y cuidado del pamente de acuerdo a la normatividad legal vigente.7). Valorar (evaluar), diagnosticar, definir plan de tratamiento médico
acorde al cuadro clinico del paciente que consulte a LA SUBRED SUR E.S.E., hasta su egreso y/o seguimiento ambulatorio.8). Informar oportunamente a familiar, acudiente,
representante o Entidad custodia del paciente, la evolucion, riesgo, comphcacnon del cuadro clinico objeto de tratamiento.9) Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el
desarrollo de las actividades misionales.

/&)RESPONSABLE DE LA NECESIDAD 7. APROBACION DE LA SOLICITUD

Firma Ordeflador.del Gasto

\EL DESAR

. o la g .
ra el desarrallo dg las actividades y objeto sefialados en la

N

NOMBRE DE QUIEN RECIBE { g / / i FIRMA DE QU RECIB| FECL‘:"‘X
SHAT A W

9. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD /
Il v
1. PLAN DE 7
ADQUISICIONES |S'D |“° (] |

REEMPLAZO VIATELA MAHECHA CAMILA ANDREA CTO 1801-2023
FECHA TERMINACION ANTICIPADAD 01/10/2023

NOTA: Todos los campos sen de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario sera devualta la solicitud, Las firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: del imi ion jali de Talento humano y Ordenador del gasto




