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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA
SECRETARIA DE CONTROL INTERNO DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN
EL EJERCICIO DE LOS ROLES QUE ESTABLECE EL DECRETO 648 DE 2017”.

1. Introduccion

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la
Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y
demas normas concordantes las Entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y
documentos previos para comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

Que en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1 y 11, al
Gobernador le corresponde “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del
gobierno y las ordenanzas de las asambleas departamentales”, con el fin de promover la
eficiente y eficaz administracién de los recursos publicos y contribuir al cumplimiento de las
metas propuestas en la planeaciéon Departamental.

Por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefala que: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Asi mismo el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que la funcion
publica administrativa esta en servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Que mediante Decreto 1499 de 2017 se actualizo el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG) para todas las entidades del Estado, articulando los sistemas y herramientas de gestion
y de control, a través de sus 7 dimensiones, 16 politicas de gestién y desempefio, y una serie
de guias, instrumentos y otras herramientas que les facilita a las entidades su puesta en
practica.
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Que el Sistema de Control Interno previsto en la Ley 87 de 1993, se enmarca como una de las
dimensiones de MIPG vy, busca asegurar que las demas dimensiones cumplan su propdsito y
lleven al cumplimiento de resultados con eficiencia, eficacia, calidad y transparencia en la
gestion publica.

Que en el caso de la Gobernacién del Atlantico, la Secretarla de Control Interno desempefia un
papel fundamental como asesor, evaluador, integrador y dinamizador del sistema de control
interno, por tanto, también del MIPG. Estas funciones se desarrollan para proponer acciones
dirigidas a mejorar la cultura organizacional y, por ende, a contribuir con el cumplimiento de los
fines de la entidad territorial.

Que a través de su actuacion, la Secretaria de Control Interno busca agregar valor a la gestion
de la Gobernacién del Atlantico y mejorar las operaciones de la misma, por medio de la
informacion real sobre el estado en que se encuentra la organizacion en un periodo de tiempo
determinado. Esto, con el objetivo de reorientar oportunamente las estrategias y acciones hacia
el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos.

Que en el marco del articulo 17 del Decreto 648 de 2017, la Secretaria de Control Interno debe
enmarcar sus funciones en el ejercicio de cinco roles, cada uno de los cuales implica una serie
de responsabilidades y actividades especificas que han sido denotadas en la Guia que para
este fin ha expedido el Departamento Administrativo de la Funcion Pdublica: liderazgo
estratégico, enfoque hacia la prevencion, evaluacion a la gestion del riesgo, evaluacion y
seguimiento y, relacién con entes externos de control.

Que el articulo 62 del Decreto 403 de 2020 establece que la Secretaria de Control Interno hace
parte del Sistema de Alertas del Control Interno, mediante el cual “deberan reportar aquellos
hechos u operaciones, actos, contratos, programas, proyectos o procesos en ejecuciéon, en
donde, en el ejercicio de sus funciones, evidencien un riesgo de afectacién o pérdida de los
recursos publicos y/o de bienes o intereses patrimoniales de naturaleza publica”.

Que la planta de personal asignada a la Secretaria de Control Interno, no es suficiente para
lograr la cobertura requerida en cada uno de los roles que ejecuta esta dependencia,
caracterizada por 19 dependencias y 24 procesos (entre estratégicos, misionales, de apoyo y
de evaluacion).

Que en el presente caso el contrato de prestacion de servicios sera un contrato de prestacion
de servicios profesionales en la medida en que el objeto del mismo y las actividades a
desarrollar demandan un conocimiento y experticia propias del ejercicio de una profesion liberal
necesarias para atender de manera adecuada la ejecucion de las actividades financieras,
juridicas, administrativas y de planeacion que surjan al interior de la Secretaria de Control
Interno y satisfacer la necesidad descrita.

Que la financiacién de dicho contrato se realizara contra el proyecto de inversion denominada
“‘DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA LABOR MISIONAL,
DE APOYO Y ESTRATEGICA DE LAS DIFERENTES SECRETARIAS Y DEPENDENCIAS
DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO” Cédigo BPIN 210001 — 2021002080001.
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Justificacion de la solicitud de celebracién del contrato de prestacion de servicios.

Que los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 30 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral
40 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015y
el articulo 2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben
cumplir las entidades territoriales para la celebracion de sus contratos.

Que en virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos
previos en la cual se justificaran las razones de acudir a la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, asi como determinar segun las
necesidades contractuales, el término suficiente de ejecucion de los mismos.

Que por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo en el marco de su autonomia
determinar el tiempo maximo que se estima imprescindible para la ejecucion contractual de
acuerdo con las necesidades del servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre
vigencia fiscal aplicables. En todo caso, la determinacion del plazo de ejecucién contractual
debera estar debidamente justificado en los estudios y documentos precontractuales.

Que la honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiteré cuales son las
caracteristicas propias del contrato de prestacion de servicios de las cuales mencioné:

...El contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra por el
Estado en aquellos eventos en que la funcion de la administracion no puede ser suministrada
por personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos
especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la ejecuciéon de
labores en razon de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en
determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al
funcionamiento de la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para
la cual fue creada y organizada. Podrd, por esta razén, el contrato de prestacion de
servicios tener también por objeto funciones administrativas en los términos que se
establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional contenido en el inciso
segundo del articulo 210 de la Constitucion Politica, segun el cual “...Los particulares pueden
cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefale la ley.”.

a. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el
contratista dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto
concierne a la ejecucion del objeto contractual dentro del plazo fijado y a la
realizacién de la labor, segun las estipulaciones acordadas.
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b. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duraciéon debe ser por tiempo
limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de que
las actividades con ellos atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida,
excediendo su caracter excepcional y temporal para convertirse en ordinario y permanente,
serd necesario que la respectiva entidad adopte las medidas y provisiones pertinentes a fin
de que se dé cabal cumplimiento a lo previsto en el articulo 122 de la Carta Politica, segun el
cual se requiere que el empleo publico quede contemplado en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

Que la celebracion de contatos de prestacién de servicios procede, de acuerdo con la
jurisprudencia y la doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para
realizar la labor objeto del contrato; - 0 el personal de planta existente es insuficiente; - se
requieren conocimientos especializados o una experiencia especifica cualificada.

“(...) para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1998 modificado
por el articulo 1 del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la
gobernacién del atlantico y de acuerdo al manual especifico de funciones y de competencia
laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad que existe para atender las
obligaciones descrita en el presente estudio previo realizado a fin de contratar el objeto
requerido.

Que el Departamento del Atlantico, en atencidon a lo previsto en el Estatuto General de
Contratacién y en ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar
proceso de contratacion que permita atender las necesidades que surgen al interior de las
diferentes dependencias que hacen parte de la administracion central

Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales en los términos y por el plazo solicitado.
2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al
objeto a contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicién del Sector Econémico a que pertenece el Contrato

El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econdémicos de la
siguiente manera:
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La actividad econémica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de
acuerdo a los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se
ubicara dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de televisiéon

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacién y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVVVVVVVVVVVVYY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contrataciéon teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas
oficiales como lo es el DANE.

4. Andlisis del Mercado

Producto Interno Bruto

Il Trimestre 2023
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2023.pdf (15 de agosto de 2023)
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En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Explotaciéon de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdémicas que
mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a
la variacién anual).

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) Il trimestre 2023pr

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dindmica:

* Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece

2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)
Sarie apestada por
Serie original wfecto estacional y
Actividad econdmica calondaris
Assudd Ao corrido Trimestral
2023"-.1 7 2023%.y 20231/
2022* -1t 2022~ 2023*.1
Agrcultura ganadena caza, siMIOUura y pesca 14 Q3 o4
Explotacion de minas y canteras 36 4.1 1.1
Industrias manulaciundas 40 L& 26
SuMnsuo de Hlecticidad, gas, vApOY y @ acondicionado’ .3 13 12
Consoruccion 7 36 as
Comencio ¥ por mayor y al por mena 312 13 29
Informaciin y comunicacones (8 1.8 as
Actividades financiens y de seguros 37 2.7 30
Acividades inmobilianas 18 1.9 04
Actividades peofesionales, Cantificas y taccas oz o8 a8
Administrac on pabkca, defonsa. educacion y salud 45 32 34
:::::;a:;m:t;:f SNINetan ML y recmacian y otras 122 155 22
Valor agregade beuto 03 16 -1.0
Impuesios mencs subvendiones sobei los producios a8 Z4A a3
Producto Interne Bruto 03 1.7 -1,0

Fuente: DANE Cuantas nacianales
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Savias encadin adas e voluman con 300 G efvenca 201=

Suminsie de oCINCAIdA, Qs Vapar y e Jcondicionado DMIrDUCon de agui evacuatitn y TAIamMentd 00 Sguas
reciduales, gesim de Getecnot y tvidades o caneam lanio ambiantal

Commtio a3 por mayol y & por menorn Sparacitn de webaculos Sulomoones ¢y motoccktas Transporte y
dAmaconamientc ALJANSENto ¥ SanACot de Comeda

"Actvidades profescnales, CENLITICES ¥ WONKat ACUYIdI0es Je SeTvikKIios adminisaves y 9F apcyo

ASminracian pubics y defensa plnes de secundad sociad de afilacon abligaona Educacion; Actividaces de
OGN 0 12 salud HUMana y oo el Oos Soclales

FACINVEISCRS ATISHLIS e eniretanimienta y eoeacds y atas alivelides da sarvicias Activdaces de o5 hagases
Indhviduales on cafidag de empleadonis actividades no dferenciadas de ot hogaes individuaias como produciooes de

LDIONes vy SErviOOs U Ut pIOmo
Actividades profesionales, cientificas y técnicas
En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.

+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%. 10Actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Tabla 11. Actividades profesionales, dientificas y teenicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2023

Tasas de crecimiento (%)

WIS Serie ajustada por efecto
Serie original
estacional y calendario
Actividad econémica Y
Anual Aiio corrido Trimestral
2023711/ 2023/ 2023%-11/
202271 2022 202371
Actrvidades profesionales, cientificas y tecnicas -1.3 002 as
Actrvidades de servicios administrativos y de apoyo Qa6 1.5 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' -0.2 08 -08
Fuente: DANE, Cusntas nacionales
" prefaminos
Actividades profesionales, centificas y tecrucas; actrndades de servicios administratvos y de apoyo
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

Principales Indicadores del Mercado Laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/EMPLEO_DESEMPLEO/bol-GEIH-jul2023.pdf (31 de agosto de
2023)

Total, Nacién

Para el mes de julio de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
(11,0%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,8%, lo que signific6 un aumento
de 1,3 puntos porcentuales frente a julio de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,6%, lo que representd un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto
al mismo mes de 2022 (56,5%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Julio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Nota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y éareas
metropolitanas fue 9,8%, lo que represent6 una disminucién de 1,5 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de participacién se ubicé en
67,1%, lo que signific6 un aumento de 2,0 puntos porcentuales frente a julio de 2022
(65,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que representé un aumento de
2,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3, Tasa global de participacién, ocupacion y desocupacion
Total 13 cludades y dreas metropolitanas
Julio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE GEIM

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018

Nota! cifras aproximadas n un decimal Por efecto del redondeo los totales pueden diferir igeramente del anexo

Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de julio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.182 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de
la poblacion ocupada fueron Construccion (1,1 puntos porcentuales); Actividades
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artisticas, entretenimiento recreacién y otras actividades de servicios (1,0 puntos
porcentuales) y Comercio y reparacion de vehiculos (0,8 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Julio (2022 - 2023)

Total Nacional

Rama de actividad on en

Julio 2022 Julio 2023

2023 absoluta p.p.
Poblacién ocupada 22055 23182 100 1927
Construccion 1.476 1.710 74 234 R
Actividades artisticas, L recreacon y otras actividades de servicios 1737 1954 84 218 1.0
Comercio y reparacion de vehiculos 3an 4047 7 176 08
Ay y seivaivs Je wasla 1475 1638 LA 163 07
Transporte y almacenamiento 1.707 1428 79 122 06
Agricultura, ganaderia, caza, silviculturs y pesca 3.288 ER TS 4 61 03
Actividades inmobilianas 239 297 13 58 03
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® sa7 548 24 33 0.2
Industrias manufactureras 2458 2494 108 36 02
Informacién y comunicacones 340 374 16 i 02
Actividades financieras y de seguros 441 466 20 25 0.1
Adminstracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud himana 2693 PRAL] 17 20 0,1
Actividades profesionales, centificas, tecnicas y servicos administrativos 1.821 1761 7.6 60 3

Fuente: DANE, GEIH

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales,

Nota: La distribucion porcentual de fa poblacion ocupada puede diferir def 100% por la no inclusion de fa categoria "No
informa”.

Nota: Poblaciones en miles.

Nota: Los datos de rama de actividad economica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC

5. Técnico

La Secretaria de Control Interno del Departamento del Atlantico requiere la contratacion
de una persona natural que debera acreditar Titulo Profesional en Derecho, Postgrado en
la modalidad de especializacion en areas afines con las funciones del cargo, Tarjeta o
Matricula profesional en los casos reglamentados por la Ley, treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada, para apoyar a la Secretaria de Control Interno del Departamento
del Atlantico en el ejercicio de los roles que establece el decreto 648 de 2017.

6. Obligaciones
1.1. Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del

contrato.
2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales
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Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.
Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio
de las actividades u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

Y demas actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

1.2. Obligaciones Especificas

Apoyar el desarrollo de las actividades de asesoria, acompafiamiento y
evaluacién legal del cumplimiento de requisitos en la contratacion publica de la
Gobernacion del atlantico, de conformidad con el programa de auditoria
correspondiente y en el marco de las funciones de la Secretaria de Control
Interno.

Elaborar informes de auditoria, de acuerdo con los parametros establecidos en los
procedimientos de Auditoria, con que cuenta la Secretaria de Control interno.
Acompafia, dar soporte y asesorar a la Secretaria de Control Interno en el
desarrollo del Plan Anual de  Auditoria.

Acompafar, dar soporte y asesorar a la Secretaria de Control Interno, en el
ejercicio de su rol en los comités de Conciliacion y de Seguimiento y Control
en materia contractual.

Atender y dar tramite a las peticiones, quejas y reclamos asignados.

Atender y acompafiar el proceso de planeacion estratégica para el desarrollo del
ejercicio de evaluacion, control y seguimiento para la vigencia 2024.

Las demas que expresamente sefiale el Secretario de Control Interno y/o el
Supervisor del Contrato, que guarden relacién con el objeto contractual.

Analisis Econdmico

El valor estimado de la contratacion es de SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL PESOS M/C ($ 7.463.000), este valor incluye todos los tributos
gue se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos.

El futuro contrato tendra un plazo para la ejecucion de un (1) mes, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccidn para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 25 de septiembre de 2023.

URREN

MERLE PARODI SOLANO
Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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