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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Octubre de 2023

Sefior (a)

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4501130 DE 2023
Cargo del supervisor Instructor G19

Coordinacién Académica de Programas Especiales

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes OCTUBRE del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.4501130 de 2023

Jina Paola Martinez Acosta, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.121.835.143 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacién la suma de Cuarenta millones
seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista asi: 1.) a) Un primer pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses
de febrero a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno y un dltimo pago por 11 dias del mes de diciembre del 2023 por un valor de millén
cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000).

Plazo: Seré hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares y actividades contempladas en las diferentes
fases del programa Integracion con la Media que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en
la especialidad requerida y/o de su perfil

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el presente mes Para el presente
objeto de cobro se realizo | mes objeto de

en el mes de enero 2023 a | cobro se realizo en
la fecha esta cumplida. el mes de enero
2023 a la fecha
esta cumplida

Registrar y mantener actualizada la
1 | hoja de vida en el SIGEP, y anexar
los soportes en el mismo aplicativo
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Para el presente mes Evidencias
Generar acciones que promuevan y | objeto de cobro se fotograficas,

> garanticen el cumplimiento de los | utilizaron los EPP en pantallazos al final
protocolos de bioseguridad en el | ambiente de formacion en | de este informe.
Centro de Formacién y Ambientes las Instituciones

Educativas.
Para el presente mes Evidencias
Cumplir con el “Codigo de Etica del objeto Qe cobro se reglizo fotograficas, _

3 SENA” curso V|rtual_ de integridad, pantalla_zos al final
transparencia y lucha de este informe
contra la corruccion.

Para la presente cuenta de | Evidencias
Dar cumplimiento al Sistema | cobro se utilizaron los EPI | fotograficas,

4 Institucional de Gestion y Autocontrol | de acuerdo al sistema de pantallazos al final
y los modelos y sistemas de gestion | SST y se descargaron los | de este informe
que lo componen formatos actualizados de

compromiso,
Responder por los bienes vy | Para el presente mes Para el presente
elementos puestos a su disposicidén | objeto de cobro, no poseo | mes objeto de

5 | para el cumplimiento del objeto del | elementos puestos a mi cobro no poseo
contrato y una vez finalizado, quedar | disposicion. elementos puestos
en Paz y Salvo con el Alimaceén. a mi disposicion.

Para el presente mes Evidencias

objeto de cobro se realiza | fotogréficas,
Tener disponibilidad de | desplazamiento a las |.E pantallazos al final
desplazamiento a los lugares donde | Luis Carlos Galan de este informe

6 | oriente la formacion, cuando este | Sarmientoy la |,E Juan B.
programado en formacion | Caballero medina
presencial. asignadas a mi cargo en la

ciudad de Villavicencio

Meta

Para el presente mes Se puede

objeto de cobro se da evidenciar con
Presentar oportunamente los .
informes de ejecucion contractual cump||m|e_r]to con I_a : capturg}de pantalla,

7 |M ) y presentacion del siguiente | ubicacion del
cuentas de cobro de acuerdo a la | : . ;

) - informe. informe subido al
ejecucion del contrato .
ondrive cuentas de
cobro mes julio.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacion de los | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
procesos formativos de acuerdo de cobro, se realizaron objeto de cobro, se
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con los lineamientos | planes de trabajo Para las realizaron planes de
institucionales, de acuerdo a su | fichas a mi cargo. trabajo ara las fichas a
perfil. mi cargo.

Participar en la generacion y
desarrollo de disefio curricular,

proyectos de investigacion
aplicada, innovacién pedagogica,
desarrollo tecnoldgico,

publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés
institucional y cuando el Centro de
formacion asi lo requiera.

La coordinacién académica
no asigna. Para el presente
mes objeto de cobro, no se
realiza actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica delcontrato.

La coordinacién
académica no asigna.
Para el presente mes
objeto de cobro, no se
realiza actividades
relacionadas conel
desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Evaluar los aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de estilos y

Para el mes objeto de
cobro,no se aplica acta de

Para el mes objeto de
cobro,no se aplica acta

ritmos de aprendizaje de las fichas estilos de aprendizaje. de estilps _de
asignadas, de acuerdo con los aprendizaje.
procedimientos, plazos y

herramientas tecnolégicas que la

entidad defina

Ejecutar la formacién profesional | Ejecucion de la Se puede

integral de acuerdo el modelo
pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular de los
programas del area tematica de la
fichas asignadas; propendiendo
por la permanencia y certificacion
de los aprendices en el desarrollo
de la formacion profesional integral

formacién profesional
integral con las
fichas2482812 -

2709201 de 2482328 -
2709234

programa de formacion
conservacion de Recursos
Naturales.

evidenciar con

captura de pantalla

al final de este
informe,en el

formato GTH-F-062
Guias de Aprendizaje
(Formato GFPI-F-135) y
en la carpeta del
portafolio del instructor
ubicada OneDrive segun
corresponda

Emitir juicio de evaluacion de los
resultados de aprendizaje, de las
competencias del programa, en el
desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Para el presente mes objeto
de cobro NO se evaluan
resultados de aprendizaje
para las fichas 2482812-
2482328- 2709201-2709234
ubicada ya que se evaluo en
el mes anterior.

Para el presente mes
objeto de cobro NO se
evaluan resultados de
aprendizaje para las
fichas 2482812-
2482328- 2709201-
2709234 ubicada ya que
se evaluo en el mes
anterior.

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la
entidad en un plazo maximo de tres
(3) dias, todas las actividades que
se relacionan en el procedimiento
de la ejecucion de la formacion
profesional

Para el presente mes objeto
de cobro, Se envia formato
para solicitud, de eventos
por medio de correo
electrénico, se reportaron
168 horas.

Se puede evidenciar con
captura de pantalla al
finalde este informe, en
el formato GTH-FO62 V
09y en la carpeta del
portafolio del instructor
ubicada
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Reportar oportunamente al
coordinador académico, a través

Para el presente objeto de
cobro no se presentaron

Para el presente objeto
de cobro no se

de medios formales, las | novedades para las fichas presentaron novedades
asignadas a mi cargo. para las fichas
! ga\r/aer?tidesla qlerZcusieén gggerelg 2709201, 2709234, 2482812 | asignadas a mi cargo.
formacion de las fichas asignadas; \2(482328
y hacer seguimiento a las mismas. '
Verificar que los participantes a su | A la fecha de este informe Se puede evidenciar con
formacion se encuentren en estado | se verifico en el aplicativo captura de pantalla al
"en formacion" en el sistema de | Sofia Plus el estado de los final de este informe, en
P Arni ; aprendices de las fichas el formato GTH-FO62 V
8 gestion academica de la entidad 2482812 — 2482328- 09y en la carpeta del
2709201 Y 2709234. portafolio del instructor
ubicada OneDrive
fichas2482812 —
2482328-
2709201 Y 2709234
Apoyar en el acopio de los | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
documentos del procedimiento de de cobro, la coordinacién objeto de cobro, la
Ingreso de aprendices cuando las | Académica de programas coordinacion Académica
condiciones de la poblacion lo especiales no ha asignado de programas especiales
9 requieran actividades relacionadas con | no ha asignado
el desarrollo de esta actividades relacionadas
obligacién especifica de mi con el desarrollo de esta
contrato. obligacién especifica de
mi contrato.
Participar cuando el centro lo | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
requiera en el proceso de de cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
seleccion, disefio de talleres e | Académica de programas coordinacion Académica
Instrumentos que alimenten los especiales no ha asignado de programas especiales
10 bancos de pruebas para la actividades relacionadas con | no ha asignado
-, . el desarrollo de esta actividades relacionadas
seleccion de aprendices obligacién especifica de mi con el desarrollo de esta
contrato. obligacion especifica de
mi contrato.
Participar en los comités de | Para el presente mes objeto | Se puede evidenciar con
evaluacion y seguimiento ordinario de cobro, se realiza comité captura de pantalla al
y extraordinario que se programen gissztesggfzimilent? chon las ficha fi??l de esté_irn:'o'r:ng)%,ze\r/]
; , las fichas el formato -
11 Egrr]al akz:istai%rr? r;g;?ezsédge acuerdo 2482328 -2709201 se 09y en la carpeta del
realizara al final del mes de portafolio del instructor
Agosto. ubicada OneDrive
fichas2482812 —
2482328-
Y 2709234
Aplicar las medidas formativas | Para la fecha de entrega de | Para la fecha de entrega
establecidas en el reglamento del | este informe alin no se han de este informe aln no
aprendiz y el manual de los | @plicado medidas formativas | se han aplicado medidas
12 | Centros de convivencia del Centro | & los aprendices de las formativas a los

de Formacion.

fichas 2482812 — 2482328-
2709201 Y 2709234
debido a que no ha sido
necesario.

aprendices de las
fichas 2482812-
2482328-2709201 Y
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2709234 debido a que
no ha sido necesario.

Participar y aportar en la
construccion de los entregables de
las fases de Registro calificado y

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas con

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion Académica
de programas especiales
no ha asignado

13 A - el desarrollo de esta actividades relacionadas
utoevaluacion ) para , los obligacién especifica de mi con el
programas en nivel ftecnologo, contrato. desarrollo de
cuando el centro lo requiera. esta obligacion
especifica
de mi contrato.
Apoyar al centro de formacion en la | Para el presente mes objeto | Se puede evidenciar con
promocion de la oferta institucional | de cobro, se apoya en la captura de pantalla al
cuando se requiera. divulgacion tecnoldgica de la | final de este informe,
14 oferta educativa del mes de
Octubre del 11 al 19 por
medio de redes sociales -
facebook y Whathsapp
Realizar seguimiento a etapa | Para el presente mes objeto | La evidencia se
productiva, documentar y | de cobro se realiza encuentra en anexo del
acompafiar al aprendiz  en | Seguimiento a etapa presente informe,
reunion(es) con el coformador, proguctlva, y entrega de obligacion 1_5 captura de
registrar las evidencias del proceso Bitacora GFPI-F-147 con pantalla al flna_ll de este
. . h las fichas 2482812 y informe y la Bitacora
y aplicar instrumentos que evalien | 545355 e |5 |.E Luis GFPI-F-147 se
15 1la etapa productiva y aporten a la | carios Galan Sarmiento encuentran ubicadas en
mejora del proceso formativo I.E Juan Bautista Caballero | la carpeta del portafolio
Medina. del instructor ubicada en
la carpeta de etapa
productiva OneDrive de
las fichas 2482812 y
2482328.
Acompafar a los aprendices a las | A la fecha de este informe A la fecha de este
actividades Contemp|adas en el | nose han generado informe no se han
Plan Nacional de Bienestar al | Actividades por parte de generado Actividades
16 | Aprendiz Bienestaral Aprendiz del por parte de Bienestar al
CAM, que vayan orientadas | Aprendiz del CAM, que
Programa Articulacién con la | vayan orientadas
Educacion Media. Programa Articulacion
con la Educacién Media.
Ejecutar un minimo de 160 | Alafecha de este informe Se puede evidenciar con
horas mensuales de Formacion | se ha solicitado al apoyo de | captura de pantalla de
Directa de acuerdo a la | laCoordinacion de envio de correo a la
programacion de la formacion del Progrfa,mas Especiales la profesional de apoyo al
Centro creacion de eventos en el correo
17 Sistema de Gestién naramirezr@sena.edu.co

Académica.

Para el presente mes
octubre se reportaron 168
horas.

al final de este informe,
en el formato GTH-
FO62V O9yenla
carpeta del portafolio del
instructor ubicada
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OneDrive cuenta de
cobro mes septiembre.

Apoyar las etapas precontractual y
contractual  (apoyo  técnicos)
dentro de los procesos

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién especial no
ha asignado actividades

18 | contractuales y de cooperacion - . :
asighados por el supervisor o el actividades relacionadas con | relacionadas con el
ordenador del gasto. el desarrollo de esta | desarrollo de esta
obligacidén especifica de mi obligacion especifica de
contrato. mi contrato
Asistir a las reuniones que | Para el presente mes objeto | Se puede evidenciar con
programe el ordenador del gasto | de C(_)bro, se Asiste a captura de pantalla al
19 | y/o supervisor con ocasién al | reuniones convocada porla | final de este informe
desarrollo de su objeto contractual. | ¢00rdinacion Academica de
programas especiales los
dias 9 al 13 de octubre 2023
Atender las orientaciones del | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
equipo técnico-pedagdgico del | de cobro, la coordinacion objeto de cobro, la
Centro de formacion y de la | Académica de programas coordinacion Académica
regional Meta. especiales no ha asignado de programas especiales
20 actividades relacionadas con | no ha asignado
el desarrollo de esta actividades relacionadas
obligacién especifica de mi conel desarrollo de
contrato esta obligacion
especifica
de mi contrato
Realizar la solicitud de la | Parael presente mes objeto | Se puede evidenciar con
consolidacion de las necesidades | de cobro, se realizo captura de pantalla al
de materiales de formacién con _ | consolidacion de materiales | final de este informe, en
21 |todas las caracteristicas Y de fo_rmacic')n en el area el formato GTH-F- 062
especificaciones segun proyectos ambiental.
de formacion de acuerdo con la
especialidad y desemperio
Informar la necesidad de giras | Para el presente mes objeto | Para el presente mes
técnicas, y documentar el | de cobro no se realizaron objeto de cobro no se
22 cumplimiento y evaluacion de la | Salidas pedagdgicas. realizaron salidas
misma. pedagogicas.
Promover y divulgar cada mes las | A la fecha de este informe Se puede evidenciar con
actividades y el material | se implementan en las guias | captura de pantalla al
bibliografico digital a los | de aprendizaje el sistema de | final de este informe, en
53 | aprendices enviado por el Sistema b:b"Otng.s SE'\ll.A' para que eLfo"gato GT||—|-F- 062y
o : - | el aprendiz realice ubicadas en e
def Blb_llotecas SENA.' (,m.CIu'r actividades de consulta con | ONEDRIVE -
relerencias bibliograficas, este medio para sus carpeta del instructor.
participar de talleres y eventos, trabajos.
entre otros)
Elaborar informe de ejecucién del | A la fecha de este informe Informe de avance de los
proyecto formativo. se elabora el avance de los proyectos de las fichas
o4 proyectos de las fichas 2482328 -

2482812 -2482328 -
2709234 y 2709201
se

2482812-2709234 y
2709201
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encuentran en ejecucion de
acuerdo a la planeacién
pedagégica

OneDrive carpeta
Portafolio del Instructor,
mes de Agosto.

Elaborar los formatos del archivo
de gestion segun los lineamientos
de gestién documental acorde a la
historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar la

Para el presente mes objeto
de cobro se realizo
recepcion de documentacion
en el mes de julio segun la
TDR hace parte de los
documentales y se suben las
TDR OneDrive a la carpeta

Para el presente mes
objeto de cobro se
realiza recepcion de
documentacion en el
mes de julio que segun
la TDR hace parte de los
documentalesy se suben

informacion de las historias | de gestién documental del las TDR OneDrive a la
o5 apa}démicas ~al archivo/espacio | programa de la media. carpeta de gestion
digital orientado por la documental del
Coordinaciéon del Grupo de programa de la media.se
Formacion Integral, Gestion puede evidenciar con
Educativa 'y  promocion vy captura de pantalla de
Relaciones  Corporativas  del recepcion de

Centro

documentos en la

carpeta de gestién
documental. Al final de
este informe.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9456747864, operador del mes de SEPTIEMBRE de 2023. Con el operador de
Aportes en Linea(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (37) folios

Cordialmente,

V\ EdbhH

JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA
Contratista
C.C. N0.1.121.835.143 Villavicencio

Recibi a satisfaccién:
Angela Patricia
. [\ Bernal Parrado
@;qﬂoc@& 2023.11.19
‘ 21:50:44 -05'00'
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisor
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4501130 de 2023
Instructora Grado 19
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EVIDENCIAS OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION 2 - Para el presente mes objeto de cobro se utilizaron los EPP en ambiente de
formacion en las Instituciones Educativas.

OBLIGACION 6- se realiza desplazamiento a las |.E Luis Carlos Galan Sarmiento y la |,E Juan B.
Caballero medina asignadas a mi cargo en la ciudad de Villavicencio Meta.

w ‘@ Funcién Puablica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Pablica certifica que:

Jina Paola Martinez Acosta

Participd ¥y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas,

P
U
B
L
|
€
A

g;anfﬂ //;7?""

Francisco Camargo Salas
Director de Empleo Publico

1
N
T
=
G
R

I
D
A
D
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OBLIGACION 4-Para la presente cuenta de cobro se utilizaron los EPI de acuerdo al sistema de
SST y se descargaron los formatos actualizados de compromiso.

1. GFPI-F-147 Versién 03 Formato bitacora etapa productiva

16

17
18

REGIOMNAL META

WVersign: 03

Codigo:
GFPI-F-147

Centro Agroindustrial Del Meta

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Mombre de la empresa dende esta realizando la etapa productiva MNIT BITACORA N* Pericdo
MNombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electronico
Seleccione con una "X" el tipe de modalidad de etapa preductiva
APOTO R
CONTRATO ¥iNCULD APOYO A UNA '"ESST;LUT'::f"
LABORAL O PROYECTO UNIDAD MONITORI
APRENDIZA CONTRACTU PRODUCTIVO PRODUCTI¥A NACIOMAL.TER A PASANTIA
JE AL FAMILIAR RITORIAL. O A
UNA ONG. O &
ENTINAD SIM

2.GFPI-F-023 Version 04. Formato planeacidn seguimiento y evaluacion etapa productiva

PROCESO GESTION DE FORMACION PROFESIOMNAL INTEGRAL
FORMATO PLANEACIHIN, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ETAPA PRODUCTIWV.A

.

INFORMACION GENERAL

Regional:

Ccemro de Formacion:

Programa de Fonmacicns

B e Ficha:

Datos del aprendiz

Mombre:

Identificacion:

Teléfono:

E-rrgil:

Alrernatiea
registrada =n
SOFLA plus

Erbe Confonmador

Razon social

B=fe Inmedisto
de2l aprendiz:

Cargo:

Teléfono:

E-rmgil:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

COOMCERTACHIDMN PLAN DE TRABSM DURAMTE L& ETAPS PRODUACTIVA DEL APREMNMDIZ

ACTIVIDADES A DESARPROLLAR
Relocione os octividodes goue ef oprendiz wo o realizor.
(Estos deben correspovrder of Pegil oded  egresodo
estoblecido en ef programa de formmocicn gue ef apremaiz

EVIDEMRCIAS DE
APREMDIZASNE

RECOLECCIOM IDNE
EVIDERICIAS

Facha Lugar

estd desarrailanda)
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OBLIGACION 7 - Para el presente mes objeto de cobro se da cumplimiento con la presentacion
del siguiente informe.

Jina Paola Martine...

CneDrive 2 Buscar e

Monica Stella Rojas Henao T Cargar ~ @ Compartir G2 Copiarvincule  ++- [F Organizar ~ = ~ O Informacién

7 Monica Stella Rojas Henao

CUENTAS DE COBRO 2023 » 10. CUENTA OCTUBRE 2023 > 35. JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA &

Nuestros archivos

™ Nombre ~ Modificado ~ Medificado por ~ Tamafio de arch... ~  Compartir Activida
B 1.INSTRUMENTO DE EVIDENCIAS DE OBLL.. 28 de septiembre Massiel Del Rocio Sandowe 233 KB 25 Compartido
& TGF_1121835143_5023_0CT_2023.pdf Hace una hora Jina Pacla Martinez Acost: 1,67 MB & Compartido
*| “Informe_Apoyo_Formacion mes OCTUBRE.p...  Hace una hora Jina Paola Martinez Acost: 11,6 KB 2 Compartido

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION 1 PLANES DE TRABAJO PARA LAS FICHAS 2709234 Y 2709201 2482812 Y 2482328

A B L D E F G H J
I
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucidn de la Formacion Profesional Integral
; PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
4 || PROGRAMA DE FORMACION| TECNICO EN CONSERVACION DE REEURSEi COD.PROGRAMA: 222239 MUNICIPIO: VILLAVICENCIO- META
PROYECTO DE FORMACiGN|PLAN DE CONSERVACION ¥ RESTAURACION DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA EN L
5 WMUNICIPIO DE VILLAVICENCIO META.
6 FASE DEL PROYECTO|ANALISIS CODIGO DEL PROYECTO: 2712124
7 INSTRUCTORA | JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA FICHA: 2709234
g | | ACTIVIDADES DEL PROYECTO |(TOMAR MUESTRAS AMBIENTALES ¥ CON EQUIPOS, EN LAS INSTALACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA)
g COMPETENCIA| OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
RESULTADO DE APRENDIZAJE|CLASIFICAR L& INFORMACION DEL MUESTREQ AMBIENTAL BASICO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS
10
1
FORMA DE ENTREGA | U A DE ENTREGO
12w NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
13 FISICO | DIGITAL | ddfmmfaa | Si No
TALLER CONCEPTOS FICHA TECNICADE INSTRUMENTOS TOMA DE
1 |ALLISON DAYANNA BARBOSA MORENC MUESTRAS X 5/10/2023 X
14
3 | ANA 1111IETA BERMIINET DALARAA TALLER CONCEPTOS FICHA TECNICADE INSTRUMENTOS TOMA DE v NN v
FICHA 2709234 ® q
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FICHA 2709201 ) )
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
PROGRAMA DE FORMACION |TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSd COD.PROGRAMA: 222239 MUNICIPIO: VILLAVICENCIO- META

PLAN DE MANEIO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE
PROYECTO DE FORMACION |LOS RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO META.

FASE DEL PROYECTO|ANALISIS CODIGO DEL PROYECTO: 2712112

INSTRUCTORA| JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA FICHA: 2709201

ACTIVIDADES DEL PROYECTO |(TOMAR MUESTRAS AMBIENTALES Y CON EQUIPOS, EN LAS INSTALACIONES DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO)

COMPETENCIA|OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

RESULTADO DE APRENDIZAJE|CLASIFICAR LA INFORMACION DEL MUESTRED AMBIENTAL BASICO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y PARAMETROS ESTABLECIDOS

FORMA DE ENTREGA REEIATE ENTREGO
' NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
FISICO DIGITAL dd/mm/aa Si No
TALLER CONCEPTOS FICHATECNICADE INSTRUMENTOS TOMA DE
1 |ANDRES DAVID UYABAN VARGAS MUESTRAS X 4/10/2023 X
R — TALLER CONCEFTOS FICHATECNICADE INSTRUMENTOS TOMA DE . nsanne | v
FICHA 2709201 + [l
Ficha 2482812:
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento Ejecucion de la Formacion Profesional Integral
7 PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
4 PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSdCDD.PRDGHAMA: 222139 MUNICIPIO: VILLAVICENCIO- META
. |PLAN DE MANEIO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCIGN EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN
5 PROYECTO DE FORMACION
) FASE DEL PROYECTO [EVALUACION CODIGO DEL PROYECTO: 2458846
i INSTRUCTORA JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA FICHA: 2432812
g | | ACTIVIDADES DEL PROYECTO [SEGUIMIENTO A ETAPA PRACTICA EN LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS QUE EJECUTAN LOS APRENDICES EN LA LE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO
g COMPETENCIA (RESULTADOS DE APRENDIZAJEETAPA PRACTICA
APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
RESULTADO DE APRENDIZAIE . . .
10 COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDQ ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTIO
11
FORMA DE ENTREGA FECHA DE ENTREGO
12 |w NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
13 FISICO | DIGITAL | ddfmm/aa Si No
Entrega 5. FormatoGFPI-F-147 Version 03 Formato bitacora etapa
1 |ANGELA DUARTE CAVIATIVA productiva (3 formato de evidencias. 2. GFPI-F- X 15/10/2023
14 023 Version 04. Formato planeacion seguimiento y evaluacion etapa
Entrega 5. FormatoGFPI-F-147 Version 03 Formato bitacora etapa
2 |ANGIE KATHERINE HERNANDEZ ALVARADOQ productiva [3) formata de evidencias. 2. GFPIF- X 15/10/2023
M LYTLYYEY Y
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Pr dimiento Ej ion de la For on Prof: I Integral
> PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE
4 PROGRAMA DE FORMACION | TECNICO EN CONSERVACION DE RECURSdCOD.PROGNAMA: 222239 MUNICIPIO: VILLAVICENCIO- META
. [PLAN DE MANEIO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA
5 PROYECTO DE FORMACION
6 | FASE DEL PROYECTO|EVALUACION |CODIGO DEL PROYECTO: 2458846
T i INSTRUCTORA [JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA |FICHA: 2482328
a8 ACTIVIDADES DEL PROYECTO |Ejecuta técnicas agropecuarias limpias y sostenibles que contribuyan al desarrollo social, economico y ambiental de las unidades productivas
g COMPETENCIA | RESULTADOS DE APRENDIZAJEETAPA PRACTICA
_ APLICAR EN L& RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES ¥ DESTREZAS PERTINENTES A LAS

RESULTADO DE APRENDIZAIE N A B
10 COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS DE AUTOGESTIO
1T

FECHA DE
FORMA DE ENTREGA ENTREGO
12 N NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
13 FISICO DIGITAL dd/mm/aa Si Mo
Ent: - 5. FormatoGFPI-F-147 Version 03 Formato bita t:

1 | ADRIAN CAMILO GIL BERNAL eSS o [,1ErenDeTermato biscors £1sps ® 15/10/2023
14 productiva (3)formato de evidencias.

2 | ANGUIE TATIANA GONZALEZ RAMIREZ EntrEga.- 5. F::rmamﬁliPl-F-:.L:wve.rsmnoa Formato bitdcora etapa x 15/10/2023

2482328 (-E- [4]

OBLIGACION 4. Ejecucion de la formacion profesional integral con las fichas2482812 - 2709201 de

2482328 -2709234 pro

grama de formacién conservacién de Recursos Naturales.

FPI --FICHA 2709201 I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO.

A i 2 N AN
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FPI FICHA 2709234 |.E JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA
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e SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA FICHA 2482328 I.E JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

e

— T i1

OBLIGACION 6 y 17 Para el presente mes objeto de cobro, Se envia formato para solicitud, de eventos
por medio de correo electrénico, se reportaron 168 horas

EVENTOS MES OCTUBRE INSTRUCTORA JINA MARTINEZ

. &1~ &
) Pilblica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)
(i) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 07/10/2033 19:03
3 Jina Paola Martinez Acosta @ € T A
Para: Mubia Alexandra Ramirez Ramirez Mar 10/10/2023 12:03
CC: Jina Martinez <jinamartinezg94@gmail.com=
- EVENTOS OCTUBRE- JINA PA...
" 1T KB

Cordial Saludo Alexandra,
Envid amablemente eventos del mes de cctubre por favor no programar los dias 9 al 13 de octubre ya gue los
estudiantes se encuentran en receso escolar. y tampoco programar el dia 16 de octubre dia festivo.
Quedo atenta,

3 Mubia Alexandra Ramirez Ramirez
Cordial saludo, Me permito informar que sus eventos han sido creados satisfactoriamente. Alexandra Ramirez Ra... Mié& 11,/10/2023 12:35
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA

CENTRO DE

FORMACI®ON: CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/10/2023 23:59:59

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y R
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 127,60

REGISTRO DE ASISTENCIA [—

- 24 ~3e ANGE LA DUARTE CAVA T . \ a)
— s P A ng ela V
PRSI ANGHE A THERAE MERNANDED AL VARADS Ana ¥ Heynandm

- Arowe Aae | |
‘Hg':n\O\O I.IA
Diovanng ] " 1 I
Ceadine i} \_44-0\:1\0—b'\ 1 y =
watgua 8. U-.':f_‘\ = 8. 4 . -
2SI Gy
T Hiotun Do Plon

ko) Navaee
-lou koupa
Hoione Louro Hobma

Notalio 1D 'oi

S A - ENA G ARNEGAS COADE J2at lb‘,‘e@ 2 + - —
i st R “anha Jeg_jq/y Nt Pad | S
- ——— Ne vy ,.l‘q,‘) 'fn“_\m“" ] ! $
s Yina fuuiun,
devey \ogpd

SRR TN Y -'a = 2

*.r\b ‘f)b\u ‘y}g \uf(, r(o;—\d

GTH-F-062 V09

OBLIGACION 8 verificacion y lista de asistencia de formacion de aprendices fichas 2482812-2482328-
2709234-2709201.
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e REGISTRO DE ASISTENGIA

CenTmo De PommasOn AGROMOUSTRIAL DEL META - BEDE. L MACHON

PROGRAMA DE FOAMATION CONBERYASION DE HECURSOR AATURALES

e S AJhan C:il  Mrion Bif
i § jemviwennmsas _Ifinage: 2 Anguie R, ‘\nt;)d
_;=ﬁ°~°«~t":3":-f°L!ca\os? Cel\cs ¥ \d
| - o mmmucuuulouau :xrd Wne (_' CO\O\\“@ C
= novee [cmmmennousiore o Tt /QQLN 2005
o f  Betmeds e osoio w g | 50 Oumtre Daniel Osotio Daniel OSHO
e wumv;m 0 of\wp\s \‘SC’Q‘Q q\&ng-,r‘anrm;‘So\o

- e v Aﬂ.uvu:.r.cfm_.mi Aceksaon O\"\\l"a\"‘“r,\\\?/ '

N unm-mm‘iiantmmcuounul\n (‘ 2“” 0‘4’*9‘0 f}mdr‘ e ({ O\QJU\
- N oavavasessomsososezanas 1A 0 O dosed g,rann f:m.‘—a,ww Odémez
CEd Wiy {Betsss oo vesaine __Esheban Romew ESternn YomewEsitban Ronco
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1 verrauive

OBLIGACION 15 se Realiza seguimiento a etapa productiva, y entrega de formatos GFPI-F-023 Versién
04. Formato planeacidn seguimiento y evaluacidn etapa productiva, GFPI-F-147 Version

03 Formato bitacora etapa productiva con las fichas 2482812 y 2482328 de la I.E Luis Carlos Galédn
Sarmiento I.E Juan Bautista Caballero Medina.

PROCESO GESTION DE FORMACIHIN PROFESIOMNAL INTEGRAL
FORMATO PLAMNEACHOMN, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION ETAPA PRODUCTIWVA

A, INFORMNMACION GENERAL
CEMNTRO ASROINDUSTRLAL DEL RETA

Centro de Formadon:

Regiomnals FAETA
Frograma e Formacicn: COMEERWACHON DE RECURSOS MNATURALES e e Fecha: 24As8281=
rombre FHOMN SEBASTIAM SGORMEZ PIRAEAM

Identficerion: TAC ADFODROOERS.
Teléfono:- S2ABSTEZET2
Catos del aprendiz E-rmails jheonipira bansyt i ail corm
Albernatiea
registrada =n CREACHINM DE LMS UNICAD PRODIULICT YA { Browscta productivo)
soFwa plus
FEEE e ER LE LUIS CARLOS GALAN SARNMIENTO
Empresac
it BOO1S06137
Direccign: Supsr manzsna S Sector 2 Ciudsd eElenio - willavicemoio
, 5 rombre deld
r=fe Inmedisto AMNGELA BLVIRA OORTES SAMNCHEZ
de=l aprendiz:
Cargo: D CEMTE FAR

Teléfono: 312IBSF2E1
oienciasgalanz o= gmail.com

E-rmailz

2. PLANEACION ET.APA PRODUSCTIVA
COMCERTACHIMN PLAMN DE TRABAM DIUIRANTE LA ETARA FRODUMCTIVA DEL APREMNDMZ

ACTIVIDADES A DESARPOLLAR REODLECCIHOM DNE
Relacione actividodes reafizar. EWTCHERSC]
Jas gee el oprendiz va o = AS
e f=-T, o Pegil  del  egresodo e
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OBLIGACION 19- Se asiste a reuniones convocada por la coordinacién Académica de programas
especiales los dias 9 al 13 de octubre 2023

S

Y

OBLIGACION 19 se realizo consolidacion de materiales de formacién en el area AMBIENTAL.

<+ ~ — o =<
TQSLThhYjItNDImMOSOSZTFILThkNjdkOTRkODVZOQAQAKhDkyiFJpBMoOgVstiISgmwee3D

Q 12 »x = O S

arol...

L] = o =z < Diana Carolina Ca... @

F8 Mover a « -\ —~ ~ > Pasos rdpidos ~ 3 Leido / No leido T~ =K ~

= PROYECCION 2024 LOTE 10 ESTUDIO DE MERCADO AMBIENTAL CAM
‘@3‘ Diana Carclina Cadavid Garzon @ &« & 2 -
W Para: coorespecialescam Mar 10/10/2023 09=37
CC: Massiel Del Rocic Sandoval Molina: German Augusto Perez Martinez

@y LOTE 10-estugio de mercado..
1 ame

Buen dia, conforme a las indicaciones recibidas por la lider Massiel Sandoval, envio la proyeccion del lote 10 de estudio de mercado
ambiental CAM 2024, teniendo en cuenta las fichas asiznadas por cada instructor ¥ los programas de formacion correspondientes a

la linea tecnolégica ambiental y el presupuesto asignado.

Cordialmente:

Diana Carolina Cadavid Garzon
Instructora

<~ Responder %~ Responder a todos ~> Reenviar
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OBLIGACION 23 se implementan en las guias de aprendizaje el sistema de bibliotecas SENA, para que el
aprendiz realice actividades de consulta con este medio para sus trabajos. FICHA 2709234

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

» Denominacidon del Programa de Formacion: CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

+ Codigo del Programa de Formacion: 222239

+ Mombre del Proyecto: : FLAMN DE COMIERWVACION ¥ RESTAURACION DE LOS RECURIOS
MATURALES REMOWABLES EN LA IMNSTITUCION EDUCATIVA JUARN BAUTISTA CABALLERO
MEDIMNA EMN EL MUNICIPIO DE VILLAVICEMNCIO META

= Fase del Proyecto {EJECUCIC)NJ

+« Actividad de Proyecto (TOMAR MUESTRAS AMEBIENTALES ¥ CON EQUIPOS, EN LAS
INSTALACIOMES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAMN SARMIENTO)

= Competenciaz OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMEBIENTAL SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

» Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

e CLASIFICAR LA INFORMACION DEL MUESTREO AMEIENTAL BASICO, SEGUN CRITERIOS
TECNICOS ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS.

= APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SALUD ¥ SEGURIDAD EM EL TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO
DE MUESTRA. )

« SELECCIONAR MATERIALES, INSUMOS E INSTRUMENTOS PARA LOS ANALISIS
AMEBIENTALES BASICOS DE AGUA, AIRE Y SUELO, SEGUN CRITERIOS TECHICOS Y
PARAMETROS ESTABLECIDOS.

» REALIZAR LAS MEDICIONES AMBIENTALES BASICAS Y ANALISIS DE CAMPO REQUERIDOS,
DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

» Duracion de la Guia: (32 HORAS)

3.4) CONOCIMIENTO DE DEPURACION DE UNA PLANTA DE AGUA:

*» DIBUJAR Y EXPLICAR EL PROCEDIMIENTO QUE REALIZA UNA PLANTA DE AGUA
Para ingresar al desarrollo de la actividad seguir los siguientes pasos:
1. Ingresamos a Biblioteca SENA htips://biblioteca sena.edu.colindex.html
2. hitps://banco.aulaplaneta.com/foto/8a4b2bi7-969f-4280-a40c-053564a8a529

Guia de aprendizaje: Competencia: Generar Procesos De Educacién, Participacién Y Gestion
Ambiental, En El Ambito Del Desarrollo Sostenible Con Base En Las Necesidades Y Politicas
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FICHA 2709201 Guia de aprendizaje: Competencia: Generar Procesos De Educacion,
Participacion Y GestionAmbiental, En El Ambito Del Desarrollo Sostenible Con Base En Las
Necesidades Y Politicas

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacién: CONSERVACION DE RECURS0S NATURALES

= Codigo del Programa de Formacién: 222239

- Nombre del Proyecto: : PLAN DE MANEIO AMBIENTAL PARA LA COMSERVACION DE LOS RECURSOS
MNATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

= Fase del Proyecto (EJECUCION)

= Actividad de Proyecto (TOMAR MUESTRAS AMBIENTALES ¥ COM EQUIPOS, EM LAS
INSTALACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO)

« Competencia: OBTEMER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL SEGUN
FPROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

= Resultados de Aprendizaje Alcanzar.

= CLASIFICAR LA INFORMACION DEL MUESTREQ AMBIENTAL BASICO, SEGUM CRITERIOS
TECNICOS ¥ PARAMETROS ESTABLECIDOS.

=  APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO
DE MUESTRA.

= SELECCIONAR MATERIALES, INSUMOS E INSTRUMENTOS PARA LOS ANALISIS
AMBIENTALES BASICOS DE AGUA, AIRE Y SUELO, SEGUN CRITERIOS TECHICOS Y
PARAMETROS ESTAELECIDOS.

* REALIZAR LAS MEDICIONES AMBIENTALES BASICAS Y ANALISIS DE CAMPD REQUERIDOS,
DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

= Duracién de la Guia: (32 HORAS)

3.4) CONOCIMIENTO DE DEPURACION DE UNA PLANTA DE AGUA:

» DIBUJARY EXPLICAR EL PROCEDIMIENTO QUE REALIZA UNA PLANTA DE AGUA
Para ingresar al desarrollo de la actividad seqguir los siguientes pasos:
1. Ingresamos a Biblioteca SENA https://biblioteca.sena.edu.colindex.html
2. hitps://banco.aulaplaneta.com/foto/3adb2bi7-969i-4280-ad0c-053564a8a529

o b ———— . W 8 o )
.———
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GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO FORMATIVO PARA LAS FICHAS
2482812'Y 2482328

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
GUIA DESARROLLO DE ETAPA PRODUCTIVA EN EL PROCESO FORMATIVO

Codigo: GFPI-G-040
Version: 01

Septiembre de 2021

OBLIGACION 24 Elaborar informe de ejecucién del proyecto formativo fichas 2482812- 2482328-
2709234-2709201.

[ SENA — CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
k. PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
;A; Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023
Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2709201 Programa Tecnico

en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de la IE LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO

Institucion Educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

Titulo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS
RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO.EN LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO-META

Codigo del Proyecto: 2712112

Codigo de la ficha: 2709201

Programa de Formacion: Técnico en Conservacion de Recursos Maturales

Instructor a Cargo: Jina Pacla Martinez Acosta

Tiempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

Fecha de Inicio ig;ﬂezgebrero Fecha de Terminacion ;;‘iidl(llembre de
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SENA — CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
= PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
;A; Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023

Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2482812 Programa Tecnico
en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de la IE LUIS CARLOS GALAN

- SARMIENTO

Institucion Educativa LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

Titulo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA CONSERWVACION DE LOS
RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAMN

Codigo del Proyecto: 2458846

Codigo de la ficha: 2482812

Programa de Formacion: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Instructor a Cargo: Jina Paola Martinez Acosta

Tiempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

Fecha de Inicio g;ﬁzfﬁbmm de Fecha de Terminacion ;Ddzesdiciembre de
@ SENA — CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META
B D PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
7/\T Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMBRE 2023

Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2482328 Programa Técnico
en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de la IE JUAN BAUTISTA CABALLERO
MEDINA.

Institucidén Educativa JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

Titulo del Proyecto: PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION DE LOS
MEDINA

RECURSOS NATURALES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA CABALLERO

Cadigo del Proyecto: 2458846

Caodigo de la ficha: 2482328

Programa de Formacion: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Instructor a Cargo: Jina Paocla Martinez Acosta

Tiempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

& de febrero de Eecha de Terminacién 1 de diciembre de
2022 2023

Fecha de Inicio

GTH-F-062 V09
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SENA — CENTRO AGROINDUSTRIAL DEL META

= PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
;/\; Informe Avance de Proyecto Formativo

INFORME AVANCE DE PROYECTO FORMATIVO
MES SEPTIEMERE 2023

Informe Avance de Proyecto Formativo correspondiente a las Ficha 2709234 Programa Técnico

en CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES de la IE JUAN BAUTISTA CABALLERO
MEDINA

Institucion Educativa JUAN BAUTISTA CABALLERO MEDINA

Titulo del Proyecto: PLAN DE CONSERVACION Y RESTAURACION DE LOS RECURSOS
MATURALES RENOWVABLES EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN BAUTISTA
CABALLERO MEDINA EN EL MUNICIFPIO DE VILLAVICENCIO- META

Codigo del Proyecto: 2712124

Codigo de la ficha: 2709234

Programa de Formacion: Técnico en Conservacion de Recursos Naturales

Instructor a Cargo: Jina Pacla Martinez Acosta

Tiempo Estimado de Ejecucion: 18 Meses

Fecha de Inicio ﬁg;ﬂzfsebrero Fecha de Terminacién ;Dl:;:dlc:lembre de

Obligacion 25 Para el presente mes objeto de cobro se realiza recepcién de documentacién que segun la

TDR hace parte de los documentalesy se suben las TDR OneDrive a la carpeta de gestion documental del
programa de la media.

sENA

7/\ OneDrive 2 Buscar 7 Jina Pacls Martine... ()
Monica Stella Rojas Henao T Cargar v @ Compartir & Copiarvinculo  ++ [F Organizar v = v Informacién
[3 Monica Stella Rojas Henao
N, = > 02. CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES > 20. IE JUAN B CABALLERO MEDINA &
D Nombre v Modificado v Meodificado por Tamafio de arch... ¥ Compartir Actividad
& 07 FICHA 2482328 - INSTRUCTOR JINA PA... 16 dejunic Yulie Katherine Guacanem 1 elemento & Compartido
& 02 FICHA 2709234 - INSTRUCTOR JINA PA... 16 de junio Yulie Katherine Guacanem 1 elemento & Compartido
B GD-F-004FormatolnventarioDocumental LE... 10 dejulic Yulie Katherine Guacanem 403 KB & Compartido
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[ ]
we SENA

B OneDrive
N
Monica Stella Rojas Henao

{7 Monica Stella Rojas Henae

Nuestros archivos

SENA

N

2 Buscar

T Cargar v (8 Compartic @ Copiarvinculo — +++

&9 JmaPaD\aMamne..‘@

[F Organizar v = v

= 02 CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES > 01. IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO -(VILLAVICENCIO)

[ Nombre v Modificado
& 01.FICHA 2709201 - INSTRUCTOR JINA PA., 21 dejunio
&  02.FICHA 2482812 - INSTRUCTOR JINA PA... 21 dejunio

GD-F-004FormatolnventarioDocumentalxlsx 10 dejuio

GTH-F-062 V09

Modificado por v Tamaio de arch... ~ Compartir

Vulie Katherine Guacanem 1 elemento & Compartido
Yulie Katherine Guacanem 1 elemento & Campartido
Vulie Katherine Guacanem 40,3 KB & Compartido

Informacién

Actividad
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 10 DE OCTUBRE

2023

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

REGIONAL META

SUPERVISOR DELIANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO

CONTRATO:

APOYO A LA SUPERVISION: N.A

CONTRATO No: CO1.PCCNTR.4501130 DE 2023

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar
acciones de formacién en los programas ofertados por el Centro

OBJETO: Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal
Programa Articulacion con la Media Técnica de acuerdo a su
perfil profesional y disefio curricular en ejecucion.

VALOR: $ 40.690.000 COP

CONTRATISTA: JINA PAOLA MARTINEZ ACOSTA

NIT: 1121835143

LUGAR DE EJECUCION:

DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE SUSCRIPCION:

30 DE ENERO 2023

FECHA DE INICIO:

30 DE ENERO 2023

EE)?\I%%ATO' INICIAL DEL 10 MESES Y 13 DIAS
\égll_\l?'EATO' INICIAL DEL $40.690.000 COP
VALOR ACTUAL DEL

PRORROGA No x: N.A.

ADICION No. x: N.A

SUSPENSION No. x: N.A

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta
millones seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista asi: 1.) a) Un primer
pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2023 por un
valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) M/cte, cada

uno y un ultimo pago por 11 dias del mes de diciembre del 2023 por

un valor de millén cuatrocientos treinta mil pesos ($1.430.000).

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Para el presente mes objeto de cobro Para el presente mes
. : la contratista realizo la actividad en el objeto de cobro la
Registrar y mantener actualizada la . .
. . mes de enero 2023 a la fecha esta contratista realizo la
1 | hoja de vida en el SIGEP, y anexar los ; s
soportes en el mismo aplicativo cumplida. actividad en el mes de
enero 2023 a la fecha esta
cumplida.
Generar acciones que promuevan y | Para el presente mes objeto de cobro | Las evidencias se
> garanticen el cumplimiento de los | la contratista utilizo los EPP en encuentran en el Formato
protocolos de bioseguridad en el | ambiente de formacion en las GFPI-F-135) mes julio
Centro de Formaciéon y Ambientes Instituciones Educativas.
Para el presente mes objeto de cobro Las evidencias se
Cumplir con el “Cédigo de Etica del !a con_tratista se realizé_curso virtual de | encuentran en el F_or_mato
3 SENA” integridad, transparencia y lucha GFPI-F-135) mes julio
contra la corrupcién. En el presente
informe
Dar cumplimiento al  Sistema | Para la presente cuenta de cobro la Las evidencias se
4 Institucional de Gestion y Autocontrol y | contratista utilizo los EPI de acuerdo al | encuentran en el Formato
los modelos y sistemas de gestion que | sistema de SST y se descargaron los GFPI-F-135) mes octubre
lo componen formatos actualizados de compromiso,
Responder por los bienes y elementos | Para el presente mes objeto de cobro, | Para el presente mes
puestos a su disposicion para el | la contratista no posee elementos objeto de cobro, la
5 | cumplimiento del objeto del contrato y | puestos a disposicion. contratista no posee
una vez finalizado, quedar en Paz y elementos puestos a
Salvo con el Almacén. disposicion

GCCON-F-031 V.01
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Para el presente mes objeto de cobro

Las evidencias se

cobro de acuerdo a la ejecucion del
contrato

Tener disponibilidad de | la contratista realiza desplazamiento a | encuentran en el Formato
6 desplazamiento a los lugares donde | las I.E Luis Carlos Galan Sarmientoy | GFPI-F-135) mes Octubre
oriente la formacién, cuando este | lal,E Juan B. Caballero medina
programado en formacion presencial. asignadas a mi cargo en la ciudad de
Villavicencio Meta
Para el presente mes objeto de cobro | Las evidencias se
. se da cumplimiento con la encuentran en el Formato
Presentar oportunamente los informes o o .
) . presentacion del siguiente informe. GFPI-F-135) mes Agosto
de ejecucion contractual y cuentas de
7 con captura de pantalla,

ubicacién del informe
subido al OneDrive cuentas
de cobro mes Octubre.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

desarrollo de disefio curricular,
proyectos de investigacién
aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnoldgica y competitiva para
establecer de manera
prospectiva las tendencias de

desarrollo de las diversas
redesdeconocimiento de interés

objeto de cobro, la
coordinacién
académica de
programas especiales
no le asigno a la
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Para el presente mes objeto de Para el presente mes
Participar en la planeacién de los cobro la contratista no se le objeto de cobro la
procesos formativos de acuerdo con  [asignoque realizara ajustes del contratista no se le
loslineamientos institucionales, de proyectos y planeaciones. asigno que realizara
acuerdo a su perfil. ajustes del proyectos y

planeaciones.
2 | Participar en la generaciony Para el presente mes Para el presente

mes objeto de
cobro, la
coordinacién
académica de
programas
especiales no le
asigno ala
contratista
actividades

relacionadas conel
desarrollo de esta

GCCON-F-031 V.01
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institucional ycuando el
Centrodeformacion asi lo
requiera

obligacion
especifica del
contrato.

Evaluar los aprendizajes previos,
realizar reconocimiento de estilos
y ritmos ele aprendizaje de las
fichasasignadas, de acuerdo con
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

Para el mes objeto de cobro, la

contratista aplico acta de estilosde
aprendizaje con las fichas degrado
décimo 2709234 |.E Juan Bautista

Caballero medina. Y 2709201 |.E Luis

Carlos Galan Sarmiento.

Las actas de aplicacion
de estilos de aprendizaje
de cada ficha de grado
decimo reposan en el
OneDrive en la capeta
portafolio dellnstructor
ficha 2709201 y
2709234.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdoel modelo
pedagdgico de la entidad, el disefio
ydesarrollo curricular de los
programasdel area tematica de las
fichas asignadas; propendiendo por
lapermanencia y certificacion de los
aprendices en el desarrollode la
formacién profesional integral

El contratista impartioé formacion
profesional con las fichas 11°
ficha 2482812

-2709201 de la I.E Luis Carlos
Galan sarmiento. Ficha
2482328 y 2709234

I.E Juan Batista caballero
Medina. programa de

formacion

conservacion de Recursos

Naturales.

Las Guias de

Aprendizaje que ejecuta

el contratista (Formato
GFPI-F-135) Los
documentos anteriores
reposan en el OneDrive en
lacapeta portafolio del
Instructor en las fichas:
2482812y

2482328.

GCCON-F-031 V.01
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Emitir juicio de evaluacion de
los resultados de aprendizaje,
de las competencias del
programa, en eldesarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que
la entidad defina

Para el presente mes
objeto de cobro la
contratista NO evalla
resultados de aprendizaje
para las fichas 2482812-
2482328- 2709201-
2709234 ya que se
evaluaron en el mes
anterior.

Para el presente mes objeto
de cobro la contratista NO
evalla resultados de
aprendizaje para las fichas
2482812-2482328- 2709201-
2709234 ya que se ]
evaluaron en el mes anterior

Registrar en el sistema de gestion
académica establecido por la entidad
en un plazo méaximo de tres (3) dias,
todas las actividades que se
relacionanen el procedimiento de la
ejecucion dela formacion profesional

Para el presente mes objeto de
cobro la contratista, envia formato
para solicitud, de eventos por
medio de correo electrénico
reportando 168 horas para el mes
de Octubre.

Se evidencian los
eventos de formacion
cargadosen el
ONDRIVE carpeta del
instructor cuentas de
cobro mes Octubre.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a través
de medios formales, las
novedades quese generen durante
la ejecucion de la formacion de las
fichas

asignadas; y hacer seguimiento a

lasmismas.

Para el presente objeto de cobro
a la contratista no sele
Presentaron novedades para las
ichas asignadas acargo.

Para el presente objeto
de cobro alacontratista
no se le presentaron
novedades para las
fichas asignhadas a
cargo.

Verificar que los participantes a
su formacién se encuentren en
estado"en formacion” en el
sistema de gestion académica
de la entidad

La contratista verifico en el
aplicativo Sofia Plus el estado de
los aprendices delas fichas
2482812-2482328-2709201 y
2709234,

Se evidencia en el
OneDrive portafolio del
instructor. En las fichas
2482812 —
2482328-2709201 Y
2709234

GCCON-F-031 V.01




L 4
SENA

N

Para el presente mes objetode

Para el presente mes objeto

9
cobro de la contratista, la de cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de coordinacién Académica de
Apoyar en el acopio de los programas especiales no ha programas especiales no ha
documentos del asignado actividades relacionadas asignado actividades
procedimientode Ingreso de con el desarrollode esta obligacion relacionadas conel 3
aprendices cuando las especificadel contrato. desarrollo de esta obligacion
- . especifica delcontrato.
condiciones de la poblacion lo
requieran
10| Participar cuando el centro lo Para el presente mes objetode Para el presente mes objeto

requieren el proceso de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos
quealimenten losbancos de
pruebas parala seleccion de
aprendices

cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de
programas especiales no ha
asignado actividades relacionadas
con el desarrollode esta obligacion
especificadel contrato.

de cobro de la contratista, la
coordinacién Académica de
programas especiales no ha
asignado actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica delcontrato.

GCCON-F-031 V.01
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11

Participar en los comités de
evaluaciony seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen para
los aprendices, de acuerdo con la
citacion realizada

Para el presente mes objeto de
cobro, la contratista realiza comité
de seguimiento con las ficha
2482812 , las fichas 2482328 -
2709201 se realizara al final del
mes de octubre..

Se puede evidenciar
con captura de
pantalla al final de
este informe, en el
formato GTH-FO62
Y

09y en la carpeta
del portafolio del
instructor ubicada
OneDrive
fichas2482812 —
2482328-

Y 2709234

12

Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del
aprendiz y el manual de los
Centrosde convivencia del Centro
de Formacion.

La contratista informa que Parala fecha de
entrega de este informe aun no se han
aplicadomedidas formativas a los
aprendices de las fichas 2482812 —
2482328- 2709201 Y 2709234

debido a que no ha sidonecesario

La contratista informa
gue Para la fecha de
entrega de este informe
aun no se han aplicado
medidas formativas a
los aprendices de las
fichas 2482812 —
2482328- 2709201 Y
2709234

debido a que no ha
sido necesario

13

Participar y aportar en la
construccionde los entregables de
las fases de Reqgistro calificado y
Autoevaluacion para los programas
en nivel tecnélogo, cuando el centro
lo requiera

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién Académica de
programas especialesno ha
asignado a la contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion
Académica de
programas especiales
no ha asignado a la
contratista actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta,
obligacién especifica
del contrato.

GCCON-F-031 V.01
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14

Apoyar al centro de
formaciénen la promocion
de la oferta institucional
cuando se requiera.

Para el presente mes objeto de cobro, la
coordinacién Académica deprogramas
especiales no leha asignado actividades
a la contratista relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién especifica
del contrato,

Para el presente
mes objeto de
cobro, la
coordinacién
Académica de
programas
especiales no leha
asignado
actividades a la
contratista
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion
especifica del
contrato

15

Realizar seguimiento a etapa
productiva, documentar y
acompafaran aprendiz en
reunién(es)con el conformador,
registrar las evidencias del proceso
y aplicar instrumentos que evallen
la etapa productiva y aporten a la
mejora del proceso formativo

Para la fecha de este informe la
contratista Realiz6 Seguimiento a etapa
productiva, y entrega de Bitacora GFPI-
F-147 e informe N-2 con las fichas
2482812 y 2482328 de la |.E Luis Carlos
Galan Sarmiento

I.E Juan Bautista Caballero Medina.

o

Para el presente mes
objeto de cobro, la
contratista evidencia
los formatos de
Bitacora GFPI-F-147 e
informe N-1 ubicados
en el ONDRIVE del
portafolio del instructor
carpeta de etapa
productiva de las
fichas 2482812 y
2482328.

16

Acompafiar a los aprendices a las
actividades contempladas enel
PlanNacional de Bienestar
alAprendiz

A la contratista no se le ha generado
Actividades por parte de Bienestar al
Aprendiz del CAM, que vayan
orientadas ProgramaArticulacion con la
Educacién Media.

A la contratista no se
le ha generado
Actividades por parte
de Bienestar al
Aprendiz del CAM,
gue vayan
orientadasPrograma
Articulacién con la
Educacién Media.

GCCON-F-031 V.01
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17

Ejecutar un minimo de 160 horas
mensuales de Formacién Directa
deacuerdo a la programacion de
laformacion del Centro

La contratista para el mesde Octubre
reporto 168 horas.

La contratista
evidencia los
eventos en el
OneDrive de la
Coordinacion de
Programas
Especiales,
carpeta cuentas
de cobro mes de
Octubre

18

Apoyar las etapas precontractualy
contractual (apoyos técnicos)
dentrodelos procesos
contractuales y de cooperacién
asignados por el supervisor o el
ordenador del gasto

Para el presente mes objeto de cobro,
la coordinacién Académica de
programas especiales no leha
asignado actividades a la contratista
relacionadas con el desarrollo de esta
obligacion especifica del contrato.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién
Académica de
programas especiales
no le ha asignado
actividades a la
contratista
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica
del

contrato

19

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del gasto/o
supervisor con ocasion al desarrollo
de su objetocontractual.

Para el presente mes objeto de cobro, la

contratista Asiste a reunion convocada
por la coordinacion Académica de

programas especiales los dias 9 al 13 de

octubre 2023

La
contratista
evidencia
los eventos
en el
OneDrive de
la
Coordinaci6
n de
Programas
Especiales,
carpeta
cuentas de
cobro mes
deOctubre

GCCON-F-031 V.01
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Para el presente mes

20 Para el presente mes .
. objeto de cobro, la
objeto de cobro, la ,CAoor((jj!na'Cloré
nacia cadémica de
coord!naluon programas especiales
Atender | . . del Académica de programas no le haasignado
tender 1as orientaciones de especialesno le ha asignado actividades a la
equipo técnico-pedagdgico actividades a la colntr_anstg I
delCentro de formacién y de : : relacionadas con €
la regional Meta contratistasrelacionadas con el dgls,arrquo de est{:}.
S del contrato
Esta obligacion
especifica
del contrato
21 [Realizar la solicitud de la Para el presente mes objeto de cobro, la Correo enviado a la lider

consolidacion de las necesidades de
materiales de formacion con _ todas
las caracteristicas y especificaciones
segun proyectos de formacion de
acuerdo con la especialidad y
desempenio

contratista participo en la consolidacion de
materiales en el area ambiental

del programa para
consolidacion de
materiales.

22

Informar la necesidad de giras
técnicas, y documentar el
cumplimiento y evaluaciéon de
lamisma

La contratista para el

presente mes objeto de

cobro no ha concertado

ni planeado giras técnicascon
directivos y docentes pares de las
Instituciones Educativa

Luis Carlos Galan sarmiento, Juan
Bautista Caballero Medina.

La contratista parael
presente mes objeto
de cobro noha
concertado ni
planeado giras
técnicas con
directivos y
docentespares de
las Instituciones
Educativas Luis
Carlos Galan
Sarmiento- Juan

Bautista Caballero
Medina.

GCCON-F-031 V.01
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23 | Promover y divulgar cada mes las A la fecha de este informela Se puede evidenciar en
actividades y el material bibliografico contratista implementara, en las guias las guias de
digital a los aprendices enviado de aprendizaje el sistema de aprendizaje ubicadas

p bibliotecas SENA, para que el en el ONEDRIVE -
orel Sistema de Bibliotecas SENA. aprendiz realice actividades de carpeta del instructor.
(incluir referenciasbibliograficas, consulta con ese medio para sus
participar de talleres y eventos, trabajos.
entre otros)

24 Ala fecha d(IE %ste im;orme la de La contratista realizo

contratista elabora el avance de los
proyectos de las fichas2482812- Informe de avance
2482328 proyectos de las
Elaborar informe de ejecucién -2709201 Y 2709234 fichas 2452812-
del proyecto formativo acuerdo a la planeacion 2482328 -2709201
pedagogica. Y 2709234
OneDrive carpeta
Portafolio del
Instructor, mes de
SEPTIEMBRE.
25 | Elaborar los formatos del archivo de Para el presente mes objeto de Para el presente

gestién segun los lineamientos de
gestién documental acorde a la
historia académica de cada aprendiz y
cada ficha. Migrar la informacion de
las historias académicas al archivo/
espacio digital orientado por la
Coordinacion del Grupo de Formacion
Integral, Gestién Educativa y
promociony Relaciones Corporativas
delCentro

cobro se realiza recepcion de
documentacion que segin la TDR
hace parte de los documentales y
se suben las TDR OneDrive a la
carpeta de gestion documental del
programa de la media.

mes objeto de cobro
se realizd mes de
julio recepcion de
documentacién que
segun la TDR hace
parte de los
documentales y se
suben las TDR
OneDrive a la
carpeta de gestion
documental del
programa de la
media.
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Con corte | FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO | DE EJECUCION EJECUCION
al periodoa FINANCIERA FiSICA
informar) (Aplica para
contratos de obrasy
adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
31/10/2023 | 010 3.900.000 $ 35.360.000 $ 5.330.000 85,5% N.A N.A
30/09/2023 | 009 3.900.000 $ 31.460.000 $9.230.000 75,5% N.A N.A
31/08/2023 | 008 3.900.000 $ 27.560.000 $ 13.130.000 65,8% N.A N.A
31/07/2023 | 007 3.900.000 $ 23.660.000 $ 17.030.000 43,5% N.A N.A
30/06/2023 | 006 3.900.000 $ 19.760.000 $ 20.930.000 40,5% N.A N.A
31/05/2023 | 005 3.900.000 $ 15.860.000 $ 24.830.000 30,5% N.A N.A
30/04/2023 | 004 3.900.000 $ 11.960.000 $ 28.730.000 26,8% N.A N.A
31/03/2023 | 003 3.900.000 $ 8.060.000 $ 32.630.000 19,8% N.A N.A
28/02/2023 | 002 3.900.000 $ 4.160.000 $ 36.530.000 10,2% N.A N.A
30/01/2023 | 001 $ 260.000 $ 260.000 $ 40.430.000 0,6 % N.A N.A

OBSERVACIONES

El contrato. N CO1.PCCNTR.4501130 de 2023, se encuentra en EJECUCION, con un porcentaje de
Avance del 85,5%¢ El informe de ejecucidon del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion N° CO1.PCCNTR.4501130 de 2023 DE

2023

Durante el presente periodo se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el
desarrollo del contrato, no se han entregado dentro del mes objeto del contrato todas las evidencias
necesarias para tramitar el proceso de pago correspondiente.

(53 {j A \ szUJ( |

Elabor6: ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO - Coordinadora de Programas Especiales
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Angela Patricia Bernal
Parrado
2023.11.19 21:50:24 -05'00'
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