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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Villavicencio, noviembre de 2023 

 

Señor (a) 
ÁNGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4769259  
Cargo del supervisor Coordinadora 
Dependencia Programas Especiales 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Noviembre del año 
2023 

 

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 4769259 del 

año 2023 

 

Rafael Augusto Guerra Zarante, identificado con la cédula de ciudadanía No. 77.188.008 

de Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende 

Rural -SER, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de 

VEINTIOCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS 

VEINTICINCO PESOS M/CTE ($28.188.525 COP) COP. Se pagará de la siguiente forma: 

a) Un primer pago correspondiente a diecinueve (11) días del mes de marzo de 2023 por 

valor de 1.161.325. B) ocho (8) pagos iguales de abril a noviembre de 2023 por valor de 

tres millones ciento sesenta y siete mil doscientos cincuenta pesos ($3.167.250) cada 

uno. c) un pago final por dieciséis (16) días del mes de diciembre por valor de 1.689.200. 

Plazo: Será hasta el 16 de diciembre de 2023 

 



 

2 

GTH-F-062 V10 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de emprendimiento aportando en la 

planeación y ejecución de los procesos formativos de los diseños curriculares asignados por la 

coordinación académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del 

centro de formación en el marco del servicio de formación para el trabajo emprendimiento de acuerdo 

a su perfil y/o especialidad del Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023 

 

Obligaciones Específicas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar    los    procesos  

de planeación de la oferta 

formativa de las 

actividades relacionadas 

con la formación para el 

trabajo en   

emprendimiento según   lo 

establecido en los 

lineamientos entregados 

por la Dirección de Empleo 

y Trabajo. 

Actividades en la formación para el trabajo en:   Gestión en 
la oferta formativa 

El lunes 30 de noviembre 2023 se realizó la una reunión virtual 

convocada por el dinamizador y la coordinadora académica de 

programa especiales, los temas tratados son las generalidades 

(SER CAM) la FERIA INSTITUCIONAL SENA REGIONAL META 2023 

hicieron ajuste de las unidades productivas que vienen a exponer 

sus emprendimientos SENA EMPRENDER RURAL 

Reunión 03 de noviembre para la logística de la Feria 

Institucional SENA Regional Meta 2023 en el CISM 7:00 am 

mañana y tarde 16:00 horas, recopilación de los materiales de 

formacion para hacer un consolidado. 

La ejecución en las acciones de formación 40 horas en mes de 

noviembre para séptima ficha 2872206 BÁSICO EN 

AGRICULTURA ECOLOGICA Socializando: ESTABLECER CULTIVOS 

SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE 

LA AGRICULTURA ECOLÓGICA en el municipio de Castilla la Nueva 

en la vereda San Antonio formacion Feria Institucional SENA 

regional meta 2023 CISM ficha 2816870 

 

Correo 

institución 

Drive de la 

Coordinación 
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2 Articular con los 

instructores de 

emprendimiento para 

realizar el alistamiento 

integral de los procesos de 

formación a través de 

mecanismos de atención 

diversificados y 

estrategias didácticas 

adaptadas a las 

condiciones locales bajo la 

estrategia aprender 

haciendo con materiales 

de formación cuando 

aplique.   

Para este mes objeto de cobro, no me fue asignada la 

obligación en mención 

Para este mes 

objeto de 

cobro, no me 

fue asignada 

la obligación 

en mención 

3 Ejecutar    las    acciones    

de formación haciendo uso 

de la estrategia 

pedagógica de "formación 

por proyectos", bajo la    

modalidad    de    atención 

sincrónica - asincrónica de 

acuerdo con los 

procedimiento de la 

Dirección de Formación 

Profesional     Integral     y     

los lineamientos de la 

Dirección de Empleo     y     

Trabajo     y     lo 

establecido en la guía para 

la ejecución del programa 

SER en SIGA 

Alistamiento para inicio de formación en el programa 

SER, línea de atención NEGOCIO RURAL  

Acciones de formación de ficha 2748837: presenta la 

unidad productiva de chocolatería en la Feria Institucional 

SENA regional meta 2023 CISM 

Acciones de formación de ficha 2816870: presenta la 

unidad productiva de CAPROALOE ORGANICA en la Feria 

Institucional SENA regional meta 2023 CISM. 

Acciones de formación de ficha 2768422: presenta la 

unidad productiva de CAÑO ALFA MARAPECT 

ORGANICA en la Feria Institucional SENA regional meta 

2023 CISM. 

De igual manera se inicia ejecución para formación la 8° 

ficha 2878617 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE 

CULTIVOS TRANSITORIOS: con 27 aprendices del grupo 

de personas Proceso de Reincorporación en Colombia se 

aplicaron 112 horas en mes de noviembre de lunes a 

sábado con una intensidad horaria de 8 horas diarias. 

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE SEMBRAR CULTIVO DE 

ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y NORMATIVA 

 

Correo 

institucional en 

Drive 

de la 
Coordinación 
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

270401112-01 programar la siembra de los cultivos transitorios según 

criterios técnicos y sistema 

270401112-02 adecuar el material de siembra de acuerdo con los 

parámetros técnicos de calidad. 

270401112-03 sembrar el material vegetal seleccionado de acuerdo con 

parámetros técnicos de calidad y sistema productivo.  

270401112-04 verificar las condiciones de la siembra teniendo en cuenta 

las recomendaciones técnicas. 

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE 

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGÚN 

RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

270401053-04 registrar información de las labores culturales de los 

cultivos transitorios de acuerdo con procedimiento establecido y 

normativa 

2768422 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS 

TRANSITORIOS competencia de aprendizaje manejar labores culturales 

no mecanizables según recomendación técnica y cultivo. 

APRENDIZAJE 

270401053-04 REGISTRAR INFORMACIÓN DE LAS LABORES CULTURALES 

DE LOS CULTIVOS TRANSITORIOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 

ESTABLECIDO Y NORMATIVA. 

4 Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad 
en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento 
dispuestos de manera 
temporal o permanente por 
el SENA entre ellos Sofia 
Plus para el seguimiento 
de     actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al dinamizador   
rural   de   centro, 
dinamizador regional con 
funciones      de      centro      

Reporte Oportuno de información de la operación del 

programa SER, a través de Sofiaplus y el Drive de 

coordinación de programas especiales de las fichas:               

1. Producción agropecuaria ecológica para la soberanía 

alimentaria. Municipio de Lejanias Ficha No Producción 

agropecuaria ecológica para la soberanía alimentaria.  

Drive de la 

coordinación 

soporte en 

Sofiaplus 
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o dinamizador de centro 
con funciones de regional 
según aplique. 

5 Articular con los servicios 

institucionales como 

SENNOVA y AGROSENA 

en beneficio de los   

aprendices  

emprendedores del 

programa SER de acuerdo 

con las orientaciones del 

dinamizador rural de 

centro, dinamizador      

regional  con funciones de 

centro o dinamizador    de    

centro    con funciones de 

regional según aplique. 

Para este mes objeto de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para este mes 
objeto de cobro, 
no me fue 
asignada la 
obligación en 
mención 

6 Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, 

con una antelación 

mínima de una semana 

las formaciones a 

atender, de manera que 

se autorice por escrito su 

movilización previa a la 

salida  en el marco de su 

objeto contractual. 

Se programó y reportó al supervisor del contrato con 

antelación las formaciones a atender, para realizar el 

trámite pertinente de movilización en el marco del objeto 

contractual. 

Soportes en 

Correo 

institucional y 

Drive de la 

Coordinación 

Académica 

PROGRAMA 

SER 2023 

7 Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo 
no mayor a ocho días 
hábiles luego de finalizada 
la formación. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada 

la obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

8 Entregar información con 

calidad y oportunidad para 

la creación de la unidad 

productiva resultado de los 

programas de formación 

desarrollados en las 

líneas de autoconsumo y 

negocios  rurales  así  

como  la inscripción  en  

el  sistema  de 

información de la Agencia 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 



 

6 

GTH-F-062 V10 

Pública de Empleo del 

SENA, de los aprendices 

de la línea de 

empleabilidad. 

9 Apoyar las jornadas de 

diseño y desarrollo 

curricular conforme a las 

necesidades de la 

Coordinación   Nacional   

y    la Subdirección de 

Centro. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

10 Apoyar   la   aplicación   

del diagnóstico 

empresarial de la unidad 

productiva en fase 1 y 2 

según corresponda  con 

veracidad y calidad. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

11 Apoyar     la     ejecución     

y participación      de      

unidades productivas en 

actividades de 

comercialización 

(incluyendo mecanismos 

virtuales), gestión 

empresarial y financiera 

cuando se requiera, así 

como las actividades        

de       fomento realizadas 

por los Centros de 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

12 Participar en las jornadas 

de actualización y 

transferencia tecnológica 

convocadas por el 

dinamizador   rural   de   

centro ,dinamizador 

regional con funciones de 

centro o dinamizador de 

centro con funciones de 

Participación presencial en reunión del Programa SER, 
con él fin de tratar diferentes temas en el desarrollo del 
programa, efectuada en el CAM. 

 

Drive de la 

coordinación y 

soporte en 

Sofiaplus 
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regional según aplique y la 

Coordinación Nacional. 

13 Articular con el instructor 

de emprendimiento en las 

formaciones de negocios 

rurales para la 

construcción del modelo 

de negocios con los 

aprendices así como la 

creación de unidad 

productiva. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

14 Identificar y registrar la 

sistematización de casos 

exitosos generados en las 

actividades relacionadas  

con  la  formación para el 

trabajo en 

emprendimiento. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

15 Consolidar la creación de 

las unidades productivas 

rurales sostenibles cuando 

su línea de   formación   

corresponda   a negocios 

rurales o autoconsumo de 

acuerdo a la planeación a 

que entregue el 

Dinamizador de Centro del 

programa SER. 

Para  este  mes  objeto  de cobro, no me fue asignada 

la obligación en mención. 

Para  este  mes  
objeto  de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 

16 El contratista se 

compromete a evidenciar 

lo establecido en la guía 

para la ejecución del 

programa SER así como 

en la lista de chequeo - 

portafolio de evidencias 

para cada caso 

Se evidencia los procesos realizados en la gestión, 
solicitud de cursos, proceso de matrícula y formación 
según lo establecido en la guía de ejecución del programa 
SER 

Soportes en 
Correo 
institucional y 
Drive de la 
Coordinación 
academia 
PROGRAMA 
SER 2023 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.  
  

ITEM No DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO FINAL 

1. 46123 Puerto Rico Meta 20 /07/ 2023 23 /07/ 2023 

2. 62623 Puerto Rico Meta 29 /08/ 2023 31 /08/ 2023 

3. 68223 Puerto Rico Meta 14 /09/ 2023 16 /09/ 2023 

4. 79923 Puerto Rico Meta 11 /10/ 2023 14 /10/ 2023 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 4527042708 de la planilla PILA, operador NUEVO SOI, periodo octubre 

de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) Evidencias en (18 folios)  

Cordialmente,  

Firma 
 
 
RAFAEL AUGUSTO GUERRA ZARANTE 
Contratista 
C.C. No.  77.188.008 DE Valledupar 
 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 4769259 de 2023 
Coordinador Programas Especiales  
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

 

ETAPA CONTRACTUAL 
FORMATO 

INFOME DE SUPERVISIÓN 
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INFORME DE SUPERVISIÓN No. 09, Noviembre de 2023 

DIRECCIÓN, ÁREA, REGIONAL O CENTRO 
ORDENADORA DE GASTO: 

 
Centro Agroindustrial del Meta 

SUPERVISOR                 DEL CONTRATO:  

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: No Aplica 

CONTRATO No: CO1.PCCNTR. 4769259 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios 
 

 

 

 

 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como instructor técnico y/o de 
emprendimiento aportando en la planeación y ejecución de los 
procesos formativos de los diseños curriculares asignados por 
la coordinación académica para el cumplimiento de los 
compromisos institucionales e indicadores del centro de 
formación en el marco del servicio de formación para el trabajo 
emprendimiento de acuerdo a su perfil y/o especialidad del 
Programa Sena Emprende Rural, vigencia 2023 

 

VALOR: 
Veintiocho millones ciento ochenta y ocho mil quinientos 
veinticinco pesos M/cte ($28.188.525) 

CONTRATISTA: RAFAEL AUGUSTO GUERRA ZARANTE 

NIT: 77.188.008 de Valledupar 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Departamento del Meta. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 21 de marzo de 2023 

FECHA DE INICIO: 21 de marzo de 2023 
PLAZO        INICIAL        DEL CONTRATO:  

267 días 

VALOR       INICIAL       DEL CONTRATO:  

$28.188.525 

VALOR      ACTUAL      DEL CONTRATO:  

$28.188.525 
 
 
 

 

PRÓRROGA No x: 
No Aplica 
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ADICIÓN No. : No aplica 

SUSPENSIÓN No. : No aplica 
 

 

 

 

 

 

FORMA DE PAGO: 

Se fija como valor total para los contratos la suma de VEINTIOCHO 
MILLONES CIENTO OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTICINCO 
PESOS M/CTE ($28.188.525 COP). COP. Se pagará de la siguiente forma: a) 
Un primer pago correspondiente a once (11) días del mes de marzo de 2023 
por valor de 1.161.325. B) ocho (8) pagos iguales de abril a noviembre de 2023 
por valor de tres millones ciento sesenta y siete mil doscientos cincuenta pesos 
($3.167.250) cada uno. c) un pago final por dieciséis (16) días del mes de 
diciembre por valor de 1.689.200. 

 

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS       PRODUCTO 

1.Apoyar    los    procesos    de 
planeación de la oferta 
formativa de las actividades 
relacionadas con la formación 
para el trabajo 
en   emprendimiento según   lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Dirección de 
Empleo y Trabajo. 
 
 
 
  

Ejecución para las acciones de formación para inicio de 
formación en el programa SER, línea de atención 
NEGOCIO RURAL. 
 
El lunes 30 de noviembre 2023 se realizó la una reunión virtual 
convocada por el dinamizador y la coordinadora académica de 
programa especiales, los temas tratados son las generalidades 
(SER CAM) la FERIA INSTITUCIONAL SENA REGIONAL META 

2023 hicieron ajuste de las unidades productivas que vienen a 
exponer sus emprendimientos SENA EMPRENDER RURAL 

.  
Reunión 03 de noviembre para la logística de la Feria 
Institucional SENA Regional Meta 2023 en el CISM 7:00 am 

mañana y tarde 16:00 horas, recopilación de los materiales de 
formacion para hacer un consolidado. 
 
La ejecución en las acciones de formación 40 horas en mes 
de noviembre para séptima ficha 2872206 BÁSICO EN 

AGRICULTURA ECOLOGICA Socializando: ESTABLECER 

CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO, REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y 

NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA en el municipio de 
Castilla la Nueva en la vereda San Antonio formacion Feria 
Institucional SENA regional meta 2023 CISM ficha 2816870 

 
 
 
 
 
 

 
 

Correo institución 
Drive de la 
Coordinación 
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2.Articular con los instructores de 
emprendimiento para realizar el 
alistamiento integral de los 
procesos de formación a través    
de    mecanismos de atención 
diversificados y estratégica 
didácticas adaptadas a las 
condiciones locales bajo la 
estrategia aprender haciendo   
con   materiales   de formación 
cuando aplique. 

Para este mes objeto de cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

 
 
 
 
 
 

Para este mes 
objeto de cobro, no 
me fue asignada la 
obligación en 
mención 

3.Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", bajo la 
modalidad    de    atención 
sincrónica asincrónica de acuerdo 
con los procedimientos de la 
Dirección de Formación 
Profesional     Integral     y     los 
lineamientos de la Dirección de 
Empleo     y     Trabajo     y     lo 
establecido en la guía para la 
ejecución del programa SER en 

SIGA. 

Ejecución de la formación en el programa SER, línea de 
atención NEGOCIO RURAL. 
 
Acciones de formación de ficha 2748837: presenta la unidad 
productiva de chocolatería en la Feria Institucional SENA 
regional meta 2023 CISM 
 

 
 

Acciones de formación de ficha 2816870: presenta la unidad 
productiva de CAPROALOE ORGANICA en la Feria 
Institucional SENA regional meta 2023 CISM. 
Productos a base de aloe vera y plantas medicinales 
emprendimiento implementando agricultura regenerativa.  
 
 
Acciones de formación de ficha 2768422: presenta la unidad 
productiva de CAÑO ALFA MARAPECT ORGANICA en la 
Feria Institucional SENA regional meta 2023 CISM. 
Productos a base Maracuyá, Pectinas, Tizanas y Jaleas con 
azucares naturales emprendimiento implementando 
agricultura regenerativa.   
 

De igual manera se inicia ejecución para formación la 8° 
ficha 2878617 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE 

CULTIVOS TRANSITORIOS: con 27 aprendices del grupo de 
personas Proceso de Reincorporación en Colombia se 
aplicaron 112 horas en mes de noviembre de lunes a 
sábado con una intensidad horaria de 8 horas diarias. 
 
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE SEMBRAR CULTIVO DE 

ACUERDO CON MANUAL TÉCNICO Y NORMATIVA 

 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
 

Correo institucional 
en Drive de la 
Coordinación 
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 270401112-01 programar la siembra de los cultivos transitorios según 
criterios técnicos y sistema 
270401112-02 adecuar el material de siembra de acuerdo con los 

parámetros técnicos de calidad. 
270401112-03 sembrar el material vegetal seleccionado de acuerdo con 
parámetros técnicos de calidad y sistema productivo.  
270401112-04 verificar las condiciones de la siembra teniendo en cuenta las 
recomendaciones técnicas. 
 

COMPETENCIA DE APRENDIZAJE 
MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES SEGÚN 
RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO 
 
RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
270401053-04 registrar información de las labores culturales de los 
cultivos transitorios de acuerdo con procedimiento establecido y 
normativa 
 

2768422 EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CULTIVOS 

TRANSITORIOS competencia de aprendizaje manejar labores culturales no 
mecanizables según recomendación técnica y cultivo 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 
270401053-04 REGISTRAR INFORMACIÓN DE LAS LABORES CULTURALES 
DE LOS CULTIVOS TRANSITORIOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO 
ESTABLECIDO Y NORMATIVA. 

 

 

4.Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en 
los sistemas de trazabilidad 
y seguimiento dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA 
entre ellos Sofia Plus para el 
seguimiento     de     
actividades específicas, 
entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
dinamizador   rural   de   
centro, dinamizador regional 
con funciones      de      
centro      o dinamizador de 
centro con funciones de 
regional según aplique. 

Se realizó toda la gestión para creación del rol como 
instructor en la plataforma de Sofia plus, y las demás 
pertinentes como correo institucional. 

Drive de la 
coordinación y 

soporte en 
Sofia plus 

5.Articular con los servicios 
institucionales como 
SENNOVA y AGROSENA 
en beneficio de       los       
aprendices       y 
emprendedores del 
programa SER de acuerdo 
con las orientaciones del 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador      regional      
con funciones de centro o 
dinamizador    de    centro    
con funciones de regional 
según aplique. 

Para este mes objeto de cobro, no me fue asignada la 
obligación 

en mención 

Para este mes 
objeto de 
cobro, no me 
fue asignada la 
obligación 
en mención 

6.Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima de 
una semana las formaciones 
a atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la obligación en mención 

Para este mes 
objeto de 

cobro, no me 
fue asignada la 
obligación en 
mención 
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                                                                                                                                      4 

previa a la salida, en el marco de 

su objeto contractual. 

  

7.Evaluar los resultados de aprendizaje en un 
plazo no mayor a ocho días hábiles luego de 
finalizada la formación. 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

8.Entregar información con calidad y oportunidad 
para la creación de la unidad productiva resultado 
de los programas de formación desarrollados en 
las líneas de autoconsumo y negocios ru ra les ,  
así como la inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública de Empleo del 
SENA, de los aprendices de la línea de 
empleabilidad. 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

Para este mes objeto de cobro, 
no me fue asignada la 
obligación en mención 

9. Apoyar las jornadas de diseño y desarrollo 
curricular conforme a las necesidades de la 
Coordinación   Nacional   y    la Subdirección de 
Centro. 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

Para este mes objeto de cobro, 
no me fue asignada la 
obligación en mención 

10. Apoyar   la   aplicación   de diagnóstico 
empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 
según        corresponda        con 

veracidad y calidad. 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

11. Apoyar     la     ejecución     y participación      
de      unidades productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo mecanismos 
virtuales), gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como las actividades        de        
fomento realizadas por los Centros de Desarrollo 
Empresarial. 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 
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15.Consolidar la creación de las unidades 
productivas rurales sostenibles cuando su 
línea 
de   formación   corresponda   a 
negocios rurales o autoconsumo de acuerdo a 
la planeación 
que entregue el Dinamizador de 

Centro del programa SER. 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

16.El contratista se compromete a evidenciar 
lo establecido en la guía para la ejecución del 
programa SER así como en la 

lista de chequeo - portafolio de evidencias 
para cada caso 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

12.Participar en las jornadas de actualización 
y transferencia tecnológica convocadas por el 
dinamizador   rural   de   centro, 
dinamizador regional con funciones de centro 
o dinamizador 
de centro con funciones de regional según 
aplique y la Coordinación Nacional. 

1.Participación en la 
videoconferencia acerca de los 
lineamientos de operación del 
Programa SENA EMPRENDE 
RURAL    organizada    por    el 
Dinamizadora de Centro. 
 
2.     Participación en una reunión 
virtual en el lanzamiento de 
CampeSena. 
 
 

Drive de la coordinación 
y 
soporte en Sofia 
plus 

13.Articular con el instructor de 
emprendimiento en las formaciones de 
negocios rurales para la construcción del 
modelo de negocios con los aprendices, así 
como la creación de 
unidad productiva. 

Para este mes objeto de cobro, no 
me fue asignada la obligación en 
mención 

Para este mes objeto de 
cobro, no me fue asignada 
la obligación en mención 

14.Identificar y registrar la sistematización de 
casos exitosos generados en las actividades 
relacionadas con la formación 

para el trabajo en emprendimiento. 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue asignada la 
obligación en mención 

Para este mes objeto de 

cobro, no me fue 
asignada la obligación en 
mención 
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OBSERVACIONES 

 

 

FECHA No. DE 
FACTUR A 

VALOR A 
CANCELAR 

VALOR 
EJECUTADO 

SALDO DEL 
CONTRATO 
28.188.525 

PORCENTAJ E 
DE 

EJECUCIÓN 
FINANCIERA 

PORCENTAJE 
DE EJECUCIÓN 

FÍSICA 

No. De 

días 
ejecutados 

 
% 

31-03-2023 01 $ 1.161.325 $ 1.161.325 $ 27.027.200   7,0 %   

%%%%%%

%% % 

16  
21-04-2023 02 $ 3.167.250 $ 4.328.575 $ 23.859.950   18 % 30  

14-05-2023 03 $ 3.167.250 $ 7.495.825 $ 20.692.700   28 % 30  

15-06-2023 04 $ 3.167.250 $ 10.663.075 $ 17.525.450   39 % 30  

14-07-2023 05 $ 3.167.250 $ 13.830.325 $ 14.358.200   50 % 30  

15-08-2023 06 $ 3.167.250 $ 16.997.575 $ 11.190.950   60 % 30  

17-09-2023 07 $ 3.167.250 $ 20.164.825 $   8.023.700   70 % 30  

15-10-2023 08 $ 3.167.250 $ 23.332.075 $   4.856.450   80 % 30  

15-11-2023 09 $ 3.167.250 $ 26.499.325 $   1.689.200   90 % 30  
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El lunes 30 de octubre 2023 se realizó la una reunión virtual convocada por el dinamizador y 
la coordinadora académica de programa especiales, los temas tratados son las generalidades 
(SER CAM) la FERIA INSTITUCIONAL SENA REGIONAL META 2023 hicieron ajuste de las 
unidades productivas que vienen a exponer sus emprendimientos SENA EMPRENDER RURAL 
 
 
Figura 1. 

Organización: FERIA INSTITUCIONAL SENA REGIONAL META 2023   SER CAM 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nota. Unidades productivas confirmadas CAPROALOE orgánica sas bic, MARAPECT orgánica 
chocolatería con CBD 
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Reunión 03 de noviembre para la logística de la Feria Institucional SENA Regional Meta 2023 

en el CISM 7:00 am mañana y tarde 16:00 horas, recopilación de los materiales de formacion 

para hacer un consolidado. 

 
Figura 2. 

Organización: listados de materiales de formacion SER CAM 2023 aula 303 CISM  

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Nota. Reunión de instructores SER CAM, en el auditorio del CISM  
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La Ejecución en las acciones de formación 40 horas en mes de octubre para séptima ficha 

2872206 BÁSICO EN AGRICULTURA ECOLOGICA Socializando: ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN 

TIPO DE PRODUCTO, REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA. en el 

municipio de Castilla la Nueva en la vereda San Antonio formacion producción agropecuaria 

ecológica para la soberanía alimentaria Feria Institucional SENA regional meta 2023 CISM 

ficha 2816870. 

 
Figura 3. 

Elaboración de los productos de aloe vera  
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                                                                    Nota. La coordinadora académica de los programas 
                                                                               especiales haciendo la degustación respectiva     
                                                                               con la chocolatería con inoculación CBD 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Acciones de formación de ficha 2748837: presenta la unidad productiva de chocolatería en 

la Feria Institucional SENA regional meta 2023 CISM 

 
 
Figura 4. 

Presentación de la unidad productiva ficha 2748837 Puerto Esperanza   
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Acciones de formación de ficha 2816870: presenta la unidad productiva de CAPROALOE 

ORGANICA en la Feria Institucional SENA regional meta 2023 CISM 
 

Figura 5. 

Presentación de la unidad productiva ficha 2816870 vereda las violetas Castilla la Nueva. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. Productos a base de aloe vera y plantas medicinales emprendimiento implementando 

agricultura regenerativa.   
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Acciones de formación de ficha 2768422: presenta la unidad productiva de CAÑO ALFA 

MARAPECT ORGANICA en la Feria Institucional SENA regional meta 2023 CISM 

 

Figura 6. 

Acción de la unidad productiva ficha 2768422 vereda Caño Alfa Puerto Rico Meta. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota. Productos a base Maracuyá, Pectinas, Tizanas y Jaleas con azucares naturales 

emprendimiento implementando agricultura regenerativa.   
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Figura 7: Instructores SER CAM, en reunión  
 
 

 
 
 

Nota: Imagen fotográfica de reunión el día 10 de noviembre en la sede del CAM, Tema 
Finalización de contrato 
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De igual manera se inicia ejecución para formación la 8° ficha 2878617 EMPRENDIMIENTO 

EN PRODUCCION DE CULTIVOS TRANSITORIOS: con 27 aprendices del grupo de personas 

Proceso de Reincorporación en Colombia se aplicaron 112 horas en mes de noviembre de 

lunes a sábado con una intensidad horaria de 8 horas diarias. 

 

Figura 8 Villa olímpica granada meta ETCR GERGINA ORTIZ  
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Asistencia noviembre ficha 2872206 figura 9 
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Asistencia noviembre ficha 2748837  

 

 Figura 10 



GCCON-F-031 V.01 

 

 
 

 

 

Asistencia noviembre ficha 2816870 

Figura 11 
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Asistencia noviembre ficha 2768422 

Figura 12 
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Asistencia noviembre ficha 2878617 

Figura 13 ETCR 
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Asistencia noviembre ficha 2878617 

Figura 14 ETCR 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se verificó el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de 
 
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales. 
 
Elaboró: Ángela Patricia Bernal Parrado Coordinador Programas Especiales 
Revisó: Ángela Patricia Bernal Parrado Coordinador Programas Especiales 
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INFORME DE RESULTADOS DE FERIA EMPRESARIREGIONAL META 
 

FECHA DE ELABORACIÓN DE INFORME: 09/11/2023 
 
 

 
Introducción 
   
Según lo establecido en los Lineamientos para la Ejecución de las Actividades de Fomento 

2023 del Programa SENA Emprende Rural, emitidos por la Dirección de Empleo y Trabajo, a 

continuación, se presentan los resultados de la Feria Empresarial realizada en la Regional 

Meta, el día 09/11/2023, en el municipio de Villavicencio Meta. 

 
1. Caracterización del evento y participantes 

1.1. Número de Unidades Productivas y emprendedores participantes 

En el evento participaron 23 Unidades Productivas que desempeñan actividades en los 

siguientes sectores económicos  

- AGRICOLA 

- PECUARIO 

- AGROPECUIARIA 

- TURISMO 

- AGROINDUSTRIAL 

Así mismo, participaron un total de 55 aprendices / emprendedores, caracterizados así:  

 Hombres mayores de 28 años: 8 

 Mujeres mayores de 28 años: 30 

 Hombres jóvenes (14 – 28 años): 4 

 Mujeres jóvenes (14 – 28 años): 5 
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 Hombres adultos mayores (mayor de 60 años): 2 

 Mujeres adultas mayores (mayor de 60 años): 6 

 Población vulnerable:  

o DESPAZADA 2 

o MADRE CABEZA DE HOGAR 1 

1.2. Entidades aliadas 

Nombre de la entidad 
Elementos aportados por los 

aliados 
Valor de los aportes 

SENA INSTRUCTOR 

TÉCNICO/EMPRESARIAL 

ALXANDER Y CLAUDIA 

$150.000 

SENA INSTRUCTOR TÉCNICO 

ANDERSON BOTERO 

$50.000 

SENA INSTRUCTOR TÉCNICO 

RAFAEL GUERRA 

$120.000 

ALCALDIA DE LEJANIAS ELEMENTOS DE 

IDENTIFICACIÓN Y 

DECORACIÓN 

$400.000 

 

SENA INSTRUCTOR TÉCNICO 

(ALEXANDER PEREZ) 

$70.000 

 

2. Resultados Muestra comercial 

En la Muestra comercial, las unidades productivas lograron ventas por el orden de los         

$ 4.052.000, desagregados así:  
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Nombre de la Unidad Productiva Valor de ventas  

MAMA GUAGUA (Alexander contento) $180.000 

CAMACHAGUA (Uriel Rosero) $86.000 

GALLINAS DE ORO EL RETIRO (Rafael Diaz) $146.000 

LA FORTUNA (Luis Jorge) $325.000 

ASAPAM (Gabriel 3Zamudio) $200.000 

MARAPECT (Rafael Guerra) $40.000 

CAPROALOE (Rafael Guerra) $200.000 

MERAKI – ECOTURISMO (Anderson Botero) $200.000 

CHOCOLATES CBD ORGANICO (Rafael Guerra) $170.000 

VILLA JAVIER (Lorena Rico) $180.000 

LA MAPORITA $120.000 

MELIPOCUMARE $70.000 

AMARLE $135.000 

APIGUAMAL $145.000 

APICOLA KATERIN $24.0000 

PAZ Y FLORA - FRUTOS DE PAZ (Alexander Pérez) $350.000 

CHOCOCAMPO (Adriana ) $100.000 

CHOCOFUENTE (Adriana) $170.000 

MIEL ADAM (Yolanda) $540.000 

BIO ORGANICOS DE COLOMBIA BOC (Yolanda) $70.000 

COOBIONATURA (Yolanda) $210.000 

ANUC GRANADA (Yolanda) $25.000 

ASEGRAN (Yolanda) $150.000 

TOTAL $   4.052.000  

 



 

4 

 

 

 

3. Rueda de negocios 

3.1. Unidades Productivas Ofertantes  

Participaron 23 Unidades Productivas, las cuales ofrecieron a los compradores los 

siguientes productos: 

Nombre de la Unidad Productiva Producto ofertado 

MAMA GUAGUA Chusquines de guadua. Biopreparados 

CAMACHAGUA snack`s de cacao, barras de chocolate 

aceite de coco, pimienta 

GALLINAS DE ORO EL RETIRO Patos criollos, y aves ornamentales 

LA FORTUNA Pollo campesino, huevos de codorniz, yuca, 

cuajada. 

ASAPAME Panela, arequipe, naranjas, mandarinas, queso. 

MERAKI - ECOTURISMO Pasadías y alimentación 

MARAPECT  Pectina en pergamino, y pectina deshidratada, 

jaleas, café de maracuyá. 

CAPROALOE  Champú, Jabones, Lociones refrescantes, Alcohol 

de Sábila. 

CHOCOLATES CBD ORGANICO Trufas, brownie, frochetas con inoculación de 

CBD. 

VILLA JAVIER Cúrcuma, cuajada espinaca, paquetes turísticos.  

LA MAPORITA Miel. pole, propóleo y jalea real 

MELIPOCUMARE Miel. pole, propóleo y jalea real 

AMARLE Miel. pole, propóleo y jalea real 
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APIGUAMAL Miel. pole, propóleo y jalea real 

APICOLA KATERIN Miel. pole, propóleo y jalea real 

PAZ Y FLORA - FRUTOS DE PAZ Pulpas industriales de frutas regionales 

CHOCOCAMPO Transformación del cacao, Chucula, chocolate de 

mesa, chocolatinas, bombonería, chocolate 

granulado. 

CHOCOFUENTE Transformación del cacao. chocolatinas, 

bombonería, Cup Cake, trufas, chocolate de 

mesa. 

MIEL ADAM Miel, polen, propóleo, jabón, velas de cera, 

hidromiel. 

BIO ORGANICOS DE COLOMBIA BOC  Bio Preparados, Abonos líquidos. 

COOBIONATURA Huevos de Gallina y Codorniz 

ANUC GRANADA Artesanías.  Macramé, Totumo y decoración 

navideña 

ASEGRAN Artesanías. Sombreros y Vestidos para mascotas. 

 

3.2. Compradores  

Participaron 3 actores del ecosistema en el rol de compradores, los cuales se enlistan a 

continuación: 

- Funcionarios del Sena 

- Instructores 

- Visitantes 
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3.3. Resultados de las negociaciones 

Se realizaron un total de 115 negociaciones, que representaron un valor de $ 4.052.000 

para las Unidades Productivas, desagregados así: 

  Nombre de la Unidad Productiva Valor de ventas  

MAMA GUAGUA (Alexander contento) $180.000 

CAMACHAGUA (Uriel Rosero) $86.000 

GALLINAS DE ORO EL RETIRO (Rafael Diaz) $146.000 

LA FORTUNA (Luis Jorge) $325.000 

ASAPAM (Gabriel Zamudio) $50.000 

MARAPECT (Rafael Guerra) $40.000 

CAPROALOE (Rafael Guerra) $200.000 

MERAKI – ECOTURISMO (Anderson Botero) $200.000 

CHOCOLATES CBD ORGANICO (Rafael Guerra) $170.000 

VILLA JAVIER (Lorena Rico) $180.000 

LA MAPORITA $120.000 

MELIPOCUMARE $70.000 

AMARLE $135.000 

APIGUAMAL $145.000 

APICOLA KATERIN $24.0000 

PAZ Y FLORA - FRUTOS DE PAZ (Alexander Pérez) $350.000 

CHOCOCAMPO (Adriana ) $100.000 

CHOCOFUENTE (Adriana) $170.000 

MIEL ADAM (Yolanda) $540.000 

BIO ORGANICOS DE COLOMBIA BOC (Yolanda) $70.000 

COOBIONATURA (Yolanda) $210.000 
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ANUC GRANADA (Yolanda) $25.000 

ASEGRAN (Yolanda) $150.000 

TOTAL $   4.052.000  

 

4. Rueda financiera 

4.1. Entidades financieras participantes 

Al evento acudieron 2 entidades del sector financiero, que se mencionan a continuación:   

- DAVIVIENDA 

- COMEVA 

Quienes presentaron sus productos y servicios financieros y bancarizaron algunas 

unidades productivas con la creación de cuentas y códigos QR.  

 

5. Actividades complementarias 

Se desarrollo las siguientes actividades: 

- Presentación del libro de Gastronomía Regional 

- Muestra folclórica de Joropo presentada por un grupo de aprendices de la 

regional. 

- Conversatorio “Éxitos que Inspiran” 

- Visita del director Nacional de SENA quien conoció de primera mano cada uno de 

las UP que se presentaron en la feria de los diferentes programas especiales. 
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6. Ejecución presupuestal  

 

ITEMS 
DENOMINACION Y/O DESCRIPCION TECNICA 

DEL BIEN O SERVICIO 

CANTIDAD 

SOLICITADA 

UNIDAD DE 

MEDIDA 
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL 

 Viáticos de transporte Mesetas – 

Villavicencio - Mesetas 

1  $ 120.000 $ 120.000  $ 120.000 
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7. Recomendaciones para la mejora 

El evento de la Feria Institucional SENA Regional Meta 2023, fue un buen evento bien 

planeado, la asistencia fue en la mayoría de los aprendices del CISM, falto un lugar más 

publicidad y sitio comercial para poder exponer mejor los productos traídos por los 

Emprendedores de Campo, pues los productos se demoraron mucho en venderse. 

8. Evidencias fotográficas 

Figura 1: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  

 

10.   
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11. Figura 2:  Feria Institucional SENA Regional Meta 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota Feria Institucional SENA Regional Meta 2023 
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Figura 3:   Feria Institucional SENA Regional Meta 2023 
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ACTA No 1 

ACTA DE CONFORMACION DE UNIDAD PRODUCTIVA 
CIUDAD Y FECHA:  
Fuente de oro, 27/09/2023 

HORA DE INICIO:  
8:00 pm 

HORA FIN:  
16:00 pm 

LUGAR: 
Vereda Puerto esperanza 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Agroindustrial del Meta 

TEMAS:  
-Establecimiento de la unidad productiva. 
-Conformación de la UP por los integrantes del emprendimiento. 
-Asignación de deberes y compromisos frente a la unidad establecida. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
-Conformación de la Unidad Productiva. 
-Asignación de aprendices. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 2:00 pm, se reúnen en la Vereda la reserva, el Sr Rafael Guerra en calidad de 
instructor Técnico y Claudia Campos en calidad de instructor de Emprendimiento, los 
aprendices que cumplen los requisitos para conformar la UP y aceptan asumir la 
responsabilidad y compromisos que esta trae. 

 

NOMBRE DE LA 
FORMACIÓN: 

Emprendimiento en Producción de Cultivos Transitorios. 
 

CODIGO FICHA: 2748837 

OBJETO SOCIAL DE 
LA UP: Producción y comercialización de cultivos transitorios. 

MUNICIPIO: Fuente de oro 

VEREDA: Vereda Puerto esperanza 

SITIO PARA CLASES: Escuela veredal puerto esperanza 

HORARIO: 8 am a 4  p.m. 

INSTRUCTOR (S): 
Rafael Guerra  
Claudia Campos 

FECHA INICIACIÒN 
DE LA FORMACIÓN 18/04/2023 

FECHA FIN DE LA 
FORMACIÓN 26/09/2023 

NUMERO 
INTEGRANTES DE 
UP: 

15 
 

NOMBRE DEL LIDER 
DE LA UP: 

Rubiela Prada Soto 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

40421153 

NUMERO DE 
CONTACTO 

3103026631 
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NOMBRE DEL 
SUPLENTE DE LA UP: 

Rubiela Prada 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

7819212 

NUMERO DE 
CONTACTO 

3118834728 
 

CONCLUSIONES 

Las personas relacionadas en la planilla adjunta, todas aprendices SENA, de la formación: 
Emprendimiento en producción de huevo, dejamos constancia con nuestras firmas, que 
entre todos nosotros y la asesoría de los instructores: Rafael Guerra y Claudia campos, hemos 
acordado conformar la unidad productiva denominada: La Esperanza, dedicada a la 
producción y comercialización de Hortalizas orgánicas. De igual forma damos fe que 
conocemos todos los términos legales para la conformación y operación de nuestra unidad 
productiva. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Adopción de actividades de 
la UP 

Aprendices A partir de hoy 
27/09/2023 

ASISTENTES: 
A continuación, firman los asistentes a esta reunión de conformación de la unidad productiva: 
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ACTA No 1 

ACTA DE CONFORMACION DE UNIDAD PRODUCTIVA 
CIUDAD Y FECHA:  
Fuente de oro, 27/09/2023 

HORA DE INICIO:  
8:00 pm 

HORA FIN: 16:00 
pm 

LUGAR: 
Vereda Puerto limón 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Agroindustrial del Meta 

TEMAS:  
-Establecimiento de la unidad productiva. 
-Conformación de la UP por los integrantes del emprendimiento. 
-Asignación de deberes y compromisos frente a la unidad establecida. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  
-Conformación de la Unidad Productiva. 
-Asignación de aprendices. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 2:00 pm, se reúnen en la Vereda puerto limón, el Sr Rafael Guerra en calidad de 
instructor Técnico y Claudia Campos en calidad de instructor de Emprendimiento, los 
aprendices que cumplen los requisitos para conformar la UP y aceptan asumir la 
responsabilidad y compromisos que esta trae. 

 

NOMBRE DE LA 
FORMACIÓN: 

Emprendimiento en Producción de Cultivos Transitorios. 
 

CODIGO FICHA: 2753503 

OBJETO SOCIAL DE 
LA UP: Producción y comercialización de cultivos transitorios. 

MUNICIPIO: Fuente de oro 

VEREDA: Vereda Puerto limón 

SITIO PARA CLASES: Escuela Veredal. 

HORARIO: 8 am a 4  p.m. 

INSTRUCTOR (S): 
Rafael Guerra  
Claudia Campos 

FECHA INICIACIÒN 
DE LA FORMACIÓN 21/04/2023 

FECHA FIN DE LA 
FORMACIÓN 27/09/2023 

NUMERO 
INTEGRANTES DE 
UP: 

11 
 

NOMBRE DEL LIDER 
DE LA UP: 

Mónica Rosario Rondón Ardila 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

1123531513 

NUMERO DE 
CONTACTO 

3213681217 
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NOMBRE DEL 
SUPLENTE DE LA UP: 

Yulieth Andrea Tobar 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

1234790488 

NUMERO DE 
CONTACTO 

3148112525 
 

CONCLUSIONES 

Las personas relacionadas en la planilla adjunta, todas aprendices SENA, de la formación: 
Emprendimiento en producción de cultivos transitorios, dejamos constancia con nuestras 
firmas, que entre todos nosotros y la asesoría de los instructores: Rafael Guerra y Claudia 
campos, hemos acordado conformar la unidad productiva denominada:  dedicada a la 
producción y comercialización de Hortalizas orgánicas, De igual forma damos fe que 
conocemos todos los términos legales para la conformación y operación de nuestra unidad 
productiva. 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Adopción de actividades de 
la UP 

Aprendices A partir de hoy 
27/09/2023 

ASISTENTES: 
A continuación, firman los asistentes a esta reunión de conformación de la unidad productiva: 
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