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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta — Magdalena
Octubre de 2023

Sefor (a)

EDWIN PARRA CASTILLO

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNTR.4718821

Coordinador de Programas Especiales del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Regional Magdalena

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No.CO1.PCCNTR. 4718821 del afio 2023

Eliana Odeth Borrego De La Cruz, identificado con la cédula de ciudadania No. 57448701 de
Fundacidn - Magdalena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicolay Agroindustrial
de Gaira, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($32.364.957). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Marzo de 2023
por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($3.687.147); b) Siete pagos iguales por los meses de Abril a Octubre de 2023, por valor de
CUATRO MILLONES NOVENTA Y SIES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada

uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de octubre de 2023.

OBIJETO:
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PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
APORTANDO EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA COORDINACION ACADEMICA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL
CENTRO DE FORMACION EN EL MARCO DEL SERVICIO DE FORMACION PARA EL
TRABAJO EMPRENDIMIENTO EN LA ESPECIALIDAD DE AGRICOLA.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
- Transferencia de informacién en Pantallazos de
Apoyar los procesos de planeacién de la oferta
. . ) Emprendimien Empleabili formatos
formativa de las actividades relacionadas con la prendimiento pleabilidad
diligenciados de

del Fondo Emprender y FINAGRO

1 | formacién para el trabajo en emprendimiento
. . . . por parte del instructora Eliana O. Fondo Emprender y
segun lo establecido en los lineamientos
; FINAGRO.
entregados por la Direccion de Empleo y Trabajo. Borrego D. a los aprendices de la
ficha N° 2863700.
Articular con los instructores de emprendimiento
Alistamiento integral para el
o técnicos para realizar el alistamiento integral de
proceso de formacion en la Ficha Formato de
los procesos de formacién a través de
? N°2863700. El alistamiento Inscripcién Masiva.
mecanismos de atenciéon diversificados vy
integral incluye inscripcidon masiva Formato de Ficha de
estratégica diddcticas adaptadas a las condiciones
y ficha de caracterizacién de los Caracterizacién
locales bajo la estrategia aprender haciendo con
aprendices.
materiales de formacién cuando aplique.
Ejecutar las acciones de formacidn haciendo uso . .,
Se realiza la Planeacién
de la estrategia pedagodgica de "formacién por Pedagégica y guia de aprendizaje Planeacion
r " jo la modali ncién . .
proyectos", bajo la odalidad de atencio para atender bajo modalidad de Pedagogica
3 .

sincrénica - asincrénica de acuerdo con los
procedimientos de la Direccidn de Formacion
Profesional Integral y los lineamientos de la

Direccion de Empleo y Trabajo y lo establecido en

atencidn sincronica a los

aprendices de la ficha N°2863700.

Guia de Aprendizaje.

Modelo Canvas
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la formacion.

la presente vigencia.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
la guia para la ejecucién del programa SER en
SIGA.
Asegurar el reporte de informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en los sistemas de
4. Registrar y verificar el listado de
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera
aprendices en la plataforma de
temporal o permanente por el SENA entre ellos ) ) _ e Pantallazos del
Sofia Plus, mas el correspondiente
4 Sofia Plus para el seguimiento de actividades - o ) registro v
diligenciamiento y envio de los
especificas, entregando informe al supervisor del o verificacion de
formatos solicitados por el
contrato y al dinamizador rural de centro, . ‘ B aprendices en Sofia
dinamizador para la creacion de
dinamizador regional con funciones de centro o
. L Plus.
ficha de la formacion.
dinamizador de centro con funciones de regional
segun aplique.
Articular con los servicios institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los
Cuando se genere la
aprendices y emprendedores del programa SER de - o ., . o
P yemp prog La presente actividad se realizard en | accién se evidenciara la
5 | acuerdo con las orientaciones del dinamizador . . . .
la presente vigencia. ejecucién de la
rural de centro, dinamizador regional con .
obligacion.
funciones de centro o dinamizador de centro con
funciones de regional segun aplique.
Programar y reportar a su supervisor de contrato
& yrep P ! e Agenda de
con una antelacion minima de una semana las |5. Se realiza las agendas de el
movilizacién de las
6 formaciones a atender, de manera que se autorice movilizacién para impartir .
fechas establecidas.
por escrito su movilizacidn previa a la salida, en el formacion en el mes de Octubre
marco de su objeto contractual.
Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo
La presente actividad se realizard en | Cuando se genere la
7 no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada

accion se evidenciara la
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dinamizador rural de centro, dinamizador regional

y Drive.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
ejecucién de la
obligacion.

Entregar informacidn con calidad y oportunidad
para la creacion de la unidad productiva resultado
Cuando se genere la
de los programas de formacion desarrollados en - . . . .
La presente actividad se realizard en | accién se evidenciara la
8 las lineas de autoconsumo y negocios rurales, asi . . . .
la presente vigencia. ejecucion de la
como la inscripcién en el sistema de informacién L
obligacion.
de la Agencia Publica de Empleo del SENA, de los
aprendices de la linea de empleabilidad.
Apoyar las jornadas de disefio y desarrollo Cuando se genere la
curricular conforme a las necesidades de la | Lapresenteactividad se realizara en accion se evidenciara

9 . .,

Coordinacién Nacional y la Subdireccidon de | la presente vigencia. la ejecucion de |la
Centro obligacion.

Apoyar la aplicacién del diagndstico empresarial Cuando se genere la
de la unidad productiva en fase 1y 2 segiin 7 GTH- La presente actividad se realizara en accion se evidenciara

10 . . , iy

F-075 V.07 corresponda con veracidad y calidad. la presente vigencia. la ejecucién de |la

obligacion.

Apoyar la ejecucién y participacidon de unidades

productivas en actividades de comercializacién Cuando se genere la

(incluyendo mecanismos virtuales), gestién La presente actividad se realizara en | accidén se evidenciara la
11 . . . .,

empresarial y financiera cuando se requiera, asi | |2 Presente vigencia. ejecucion de la

como las actividades de fomento realizadas por obligacion.

los Centros de Desarrollo Empresarial.

Participar en las jornadas de actualizacién y |6. Reunién con el dinamizador SER

e Fotos de la Reunién y

12 | transferencia tecnoldgica convocadas por el para revisar el detalle de carpetas

entrega de formatos.
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
con funciones de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional seglun aplique y la
Coordinacion Nacional.
Articular con el instructor de emprendimiento y o
Cuando se genere la
técnico en las formaciones de negocios rurales o
La presente actividad se realizara en | accidén se evidenciara la
13 | autoconsumo para la construccion del modelo de
la presente vigencia. ejecucién de la
negocios con los aprendices, asi como la creacidn
obligacion.
de unidad productiva.
Identificar y registrar la sistematizacidn de casos Cuando se genere la
exitosos generados en las actividades | La presente actividad se realizard en | accién se evidenciara la
14
relacionadas con la formacion para el trabajo en | la presente vigencia. ejecucién de la
emprendimiento. obligacion.
Consolidar la creacidon de unidades productivas
Cuando se genere la
rurales sostenibles cuando su linea de formacidn . o . . o
La presente actividad se realizara en accion se evidenciara
15 | corresponda a negocios rurales o autoconsumo, . . . .,
la presente vigencia. la ejecucion de la
de acuerdo con los disefios curriculares y numero .
obligacion.
de fichas que se asignen.
El contratista se compromete a evidenciar lo |7. Lista de chequeo con la formacién
establecido en la guia para la ejecucién del de  Produccién  Agropecuaria | e Lista de chequeo
16
programa SER asi como en la lista de chequeo - Ecoléogica para la Soberania ficha N°2863700..
portafolio de evidencias para cada caso. Alimentaria ficha N° 2863700. .
Realizar acciones de formacién para la ocupacién
rural, Realizar orientacion ocupacional Cuando se genere la
personalizada y grupal, para las personas | La presente actividad se realizard en | accidn se evidenciara la
17
formadas en el programa SER en procura de | la presente vigencia. ejecucién de la
mejorar sus posibilidades de insercion en el obligacion.
mercado laboral.
5
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Cuando se genere la
Apoyar la gestidon la inscripcion de empresas . idenciara |
La presente actividad se realizara en | @cCIOn S€ evidenciara Ia
18 | rurales y unidades productivas en el aplicativo . . q |
la presente vigencia. ejecucion e a
establecido para este fin. L
obligacion.
Realizar su afiliaciéon ante la administradora de e s . . .
La afiliacién a la entidad aseguradora | La evidencia fue
riesgos laborales que disponga el SENA, bajo la . . . o
19 g q Pong » 03 Positiva en riesgo tipo Il se realizé en | generada en el mes de
clase de riesgo tipo Il relacionada con labores
g0 tp el mes de marzo de 2023. marzo de 2023.
segun el perfil.
Presentar o gestionar la certificacién en las
normas de competencia ““Orientar procesos | Se realizé el mes de junio la
formativos presenciales con base en los planes de | capacitacion para proceso de | Fotos de la reunién con
formacion concertados” y “Orientar procesos | certificacion de la norma 240201056 | la profesional Milena
20
formativos en la modalidad a distancia con base | “Orientar Formacion Presencial de | Pefiaranda y  Mery
en los planes de estudio”, cuando al momento de | Acuerdo con Procedimientos | Green.
contratacion, no se cuente con ellas dentro del | Técnicos y Normativa.
ler semestre 2023.
Reportar y registrar en el aplicativo Sofia Plus
todas las actividades que de acuerdo con el
proceso de GFPlI son de su responsabilidad,
Creacion de ruta de Aprendizaje, Asocio de e Ruta de aprendizaje
Aprendices, verificacion de registro de |8. Creacion de ruta de aprendizaje — elaborada.
21 | actividades en Sofia plus durante los 5 primeros asocio de aprendices a la ficha | e Asocio de

dias habiles de cada mes y reportar novedades a
su supervisor, reporte de Inasistencias, Reporte
de Juicios Evaluativos, garantizando |a
oportunidad, calidad de la informacién y la

coherencia con el proceso formativo.

N°2863700.

aprendices a la ruta.

GTH-F-062 V10




SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestidn y Autocontrol, Seguridad y Salud en el Desarrollo de  evaluaciones  del
; ;s ; . Los certificados se
trabajo, gestion ambiental, gestion de Ia Sistema de Seguridad y Salud en el
; 02 iy ; reportaron en el informe
- informacién y Gestion de la Calidad vy Trabajo y Manual de Discapacidad
procedimientos de la Direcciéon de Formacién . del mes de marzo de
(realizados en el mes de marzo de
; ; ; 2023.
Profesional Integral y los lineamientos de la 2023)
Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinaciéon
Nacional de Emprendimiento.
Reportar de manera oportuna como usuario
e Capturas de pantalla
proveedor, en la etapa de ejecucion contractual |9. Se evidencia entrega de los
del informe GCy GF.
dentro de la plataforma SECOP II, los soportes informes del GC y GF para el
23 e Pantallazo creacién

correspondientes que evidencien la correcta
ejecucién y pagos realizados en cumplimiento del

contrato de prestacion de servicios suscrito.

correspondiente pago del mes de

Octubre de 2023.

de pago en el SECOP
Il.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 1014 EL RETEN 10 OCTOBRE 2023 14 OCTUBRE 2023
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 7897296219 de la planilla operador SOI, periodo Septiembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (55) folios
Cordialmente,
Ellana Odeth Bo@go Dﬁ La Cruz

Contratista
C.C. No. 57448701 Expedida en Fundacion, Magdalena

Recibi a satisfaccion:

EDUIN PARRA CASTILLO

Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR.4718694 de 2023

Coordinador de Programas Especiales del Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
Regional Magdalena

C.C. No. 85454616
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EVIDENCIA MES DE OCTUBRE
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26/10/23, 22:57 Gmail - Formacion El Reten

M Gmail ELIANA ODETH BORREGO LA CRUZ <elianaodeth@gmail.com>

Formacion El Reten
1 mensaje

ELIANA ODETH BORREGO LA CRUZ <elianaodeth@gmail.com> 8 de octubre de 2023, 00:33
Para: Oscar Hugo Huguett Vargas <ohuguettv@sena.edu.co>

Buenos dias
Bendiciones
Muy respetuosamente me dirijo a usted con el fin de enviarle la formacién de El Reten Magdalena.

Quedo atenta a sus comentarios

7 archivos adjuntos

@ 1. FORMATO INSCRIPCION MASIVA RETEN.xlIsx
25K

@ 2. Formato - Gestion Ficha de Caracterizacion RETEN.xIsx
49K

@ 3. GFPI-F-134 PLANEACION PEDAGOGICA PROD AGRO ECOLO PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA.xIsx
26K

@ 4. REGISTRO DE ASISTENCIAS. RETEN MAGD.xlIsx
88K

ﬂ 5.CEDULAS.pdf
662K

@ 6. Lista_de_Asistencia_ RETEN MAGD.xIsx
110K

ﬂ 7. ESTRUCTURA CURRICULAR V3.pdf
46K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=b27e0b0e51&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-635499620545695045&simpl=msg-a:r-214116215607648666 17


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lnh0zncb0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lnh0zncb0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_lnh0znd81&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_lnh0znd81&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_lnh0zndn2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.3&disp=attd&realattid=f_lnh0zndn2&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_lnh0zne93&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.4&disp=attd&realattid=f_lnh0zne93&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.5&disp=attd&realattid=f_lnh0znei4&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.5&disp=attd&realattid=f_lnh0znei4&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.6&disp=attd&realattid=f_lnh0znes5&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.6&disp=attd&realattid=f_lnh0znes5&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.7&disp=attd&realattid=f_lnh0znf16&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=b27e0b0e51&view=att&th=18b0dc67b89903bf&attid=0.7&disp=attd&realattid=f_lnh0znf16&safe=1&zw

Resultado del Registro
(Reservado para el sistema)

Tipo de Identificacién | Numero de Identificacion | Cédigo de la ficha

cc 57280929
CcC 1065597988
cc 77039138
CcC 1085112926
cc 1004504075
CcC 1085105179
cc 36729448
cc 57273372
CcC 1004485793
cc 1085112420
CcC 1085110853
cC 26761977
CcC 1047046792
cc 22609554
CcC 26814910
cc 36729569
cC 1085111046
cc 1085113559
cC 26969806
cC 22617195
cc 1010146574
cc 1085111529
CcC 19595257
cc

CcC

cc

CcC



SOFIA PLUS v1.0

JERANIA ALIMENTARIA

Tipo poblacion Aspirante

Tipo de Organizacion

Codigo Empresa
(Solo si la ficha es
cerrada)

EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES
EMPRENDEDORES

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN

ANUC RETEN




La siguiente lista de Tipo poblacidn Aspirante no tiene asociado un Tipo de
Organizacion y la columna debe ir en blanco.

ADOLESCENTE_DESVINCULADO_DE_GRUPOS_ARMADOS_ORGANIZ

ADOLESCENTE_TRABAJADOR

AMENAZA

ARTESANOS

“DEL_CONFLICTO_ARMADO

DESAPARICION_FORZADA

DESPLAZADOS_DISCAPACITADOS

DESPLAZADOS_POR_FENOMENOS_NATURALES

DESPLAZADOS_POR_FENOMENOS_NATURALES_CABEZA_DE_FAMI

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA

DESPLAZADOS_POR_LA_VIOLENCIA_CABEZA_DE_FAMILIA

DISCAPACITADO_COGNITIVO

DISCAPACITADO_LIMITACION_AUDITIVA_O_SORDA

DISCAPACITADO_LIMITACION_FISICA_O_MOTORA

DISCAPACITADO_LIMITACION_VISUAL_O_CIEGA

DISCAPACITADO_MENTAL

DISCAPACITADOS

EMPRENDEDORES

HERIDO

HOMICIDIO_/_MASACRE

INPEC

JOVENES_VULNERABLES

MICROEMPRESAS

O_IMPROVISADO

MUJER_CABEZA_DE_FAMILIA

NINGUNA

PERSONAS_EN_PROCESO_DE_REINTEGRACION

TERCERA_EDAD

TORTURA

NADAS_CON_GRUPOS_ARMADOS




FORMATO PARA FICHA DE CARACTERIZACION

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
REGIONAL MAGDALENA

No. FICHA DE
CARACTERIZACION:

Copia no controlada

SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

TIPO DE FORMACION

JOVENES RURALES COMPLEMENTARIA TRABAJO SEGURO EN
JOVENES RURALES CON ALIANZA SIN ALIANZA DESPLAZADOS COMPLEMENTARIA EMPRESA ALTURA AULA MOVIL
SER
INFORMACION INSTRUCTOR RESPONSABLE
NOMBRES Y APELLIDOS: * ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ CEDULA: * 57448701
CORREO ELECTRONICO:* eoborrego@sena.edu.co- elianaodeth@gmail.com TEL/CEL:* 3006536034
PROFESION:* INGENIERA AGRONOMA
NUMERO DE CONTRATO:* D1.PCCNTR.. 47188|FECHA DE INICIO:* | 6/03/2022 FECHA FIN:* 31/10/2023
TIPO DE CONTRATO* ASIGNACION MENSUAL
INFORMACION DETALLADA DEL PROGRAMA DE FORMACION
NOMBRE:* PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA EN SOBERANIA ALIMENTARIA
B . - DURACCION DEL
CODIGO DEL PROGRAMA: 73340239 VERSION: 3 ’PROGRAMA (HORAS) 192
MUNICIPIO:* RETEN- MAGDALENA DIRECCION:*
FECHA DE INICIO:* 19/10/2023 FECHA DE TERMINACION: * | 3/11/2023
NUMERO DE APRENDICES: 23 MODALIDAD DE LA FORMACION:* PRESENCIAL
AMBIENTE DE APRENDIZAJE:*
DIAS LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
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FORMATO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROYECTO FORMATIVO

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO PLANEACION DEL DESARROLLO CURRICULAR

Fecha de Elaboracion

31/10/2023

Denominacién del Programa de Formacion

Produccion agropecuaria ecolégica para la soberania alimentaria.

Modalidad de Ejecucién

Presencial

Codigo y version del Programa

73340239 Vr. 3

Nombre del Proyecto ( Diligencie esta casilla Gnicamente si es un programa de

formacién Titulada) No aplica
Cédigo del Proyecto ( Diligencie esta casilla inicamente si es un programa de i
formacién Titulada) No aplica
Instructor(es) que elabora la planeacion pedagégica Nombres y Apellidos Eliana Regional y Centro de formacion Centro
Odeth Borrego de la Cruz Acuicola y Agroindustrial de Gaira
~ AMBIENTES DE
FASE DE PROYECTO (Si ACTIVIDAD DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE DURACIONACHVIDSCIDEARRENDIZIEIHORAS) ESTRATEGIAS APRENDIZAJE TIPIFICADOS DESCRIPCION DE LA
el programa es de PROYECTO (siel COMPETENCIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE A DESARROLLAR DIDACTICAS ACTIVAS CRITERIOS DE EVALUACION EVIDENCIA DE OBSERVACIONES
titulada) programa es titulada) MATERIALES DE INSTRUCTORES APRENDIZAJE
HORAS TRABAJO DIRECTO [HORAS TRABAJO INDEPENDIENTE AMBIENTE e e
Realiza un proceso de reconocimiento
. teniendo en cuenta caracteristicas de los
Identificar los aspectos rupos étnicos.Registra el reconocimiento
Programar cultivo Proyectar las areas de importantes en la Tablero, grup L € .
N . . e . " de la comunidad a través de un
. . agricola seglin produccion de acuerdo con planeacion de los cultivos . R Aulade [Marcadores, Eliana Borrego de la N L. N ., . .
No Aplica No Aplica . . . . o 24 6 Exposicion interactiva autodiagnéstico. determina la produccién Fotografia Sin Observaciones.
métodos y normativay pr o segun re clases. |Borrador, Papel, (Cruz ) N . .
. - P N N para el cultivo de estudio segin métodos
normativa. técnico. agronémicas y normativa Lapiceros. . !
. de célculo. Elabora el plan de produccién y
ambiental vegente. ) L.
cronograma teniendo en cuenta practicas
agroecoldgicas.
Registra el reconocimiento de la
comunidad a través de un autodiagndstico.
Programar cultivo Calcular los costos de Clasificar las actividades de " . s e
; . ., . L, . N Realiza el plano de las areas de produccién
" . agricola seglin produccién de un cultivo planeacién de acuerdo a los N N Aula de |Papel, Lapiceros, |Eliana Borrego de la s _— . .
No Aplica No Aplica oy N o N . 32 8 Lluvia de ideas de acuerdo con criterios técnicos. Ensayo Sin Observaciones.
y en cuenta el requeri clases. |calculadora. Cruz
. . . . Establece la estructura de costos de
normativa. y normatividad vigente. del cultivo. L : e
pr del cultivo con los
métodos de costeo.
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Palas, rastrillos,

Delimita las dreas de produccién acorde
con plano y parametros técnicos. Utiliza

azadones, los recursos para la produccién acuerdo
. . . olisombra con los requerimientos técnicos
Programar cultivo Desarrollar el plan de Realizar siembra de P " ’ : 'q . v
N . ‘. . . . semillas, . proyeccion. Escoge las semillas y
" , agricola segln produccion de un cultivo de material vegetal segun R Area de N Eliana Borrego de la N N ., . . .
No Aplica No Aplica . . r e 80 20 Trabajo grupal . bandejas de materiales de pr de Fotog| Sin Observaciones.
métodos y acuerdo al productivo |prog siembra o, Cruz )
. L . . . germinacion, cultivos de acuerdo con saberes y recursos
normativa. y normatividad vigente. recomendaciones tenicas. Ny
regaderas y locales. Realiza control de malezas
mangueras. li criterios técnil aplica el
manejo integral de plagas y enfermedades
mipe.
Valora la produccién de los cultivos segtin
metodologias participativas. Califica el
estado del cultivo para programas de
Programar cultivo N . Explicar las labores de Tablero, b y seguridad ali iaen
N L Verificar el plan de manejo de e . " " . N
. N agricola segln programacion y siembra de L. . Aulade [Marcadores, Eliana Borrego de la |correspondencia con saberes locales, Cuestionario de N .
No Aplica No Aplica . acuerdo con elementos de . L 18 4 Exposicidn interactiva . . 1o . Sin Observaciones.
métodos y formulacién v control cultivos segtn criterios clases. |Papel, Lapiceros, |Cruz p agr y normas vigentes. preguntas
normativa. v : técnicos y ecolégicos. Calculadora. abona los cultivos segun criterios técnicos

y normas vigentes. Cosecha el cultivo de
acuerdo con parametros técnicos y normas
vigentes.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de Inicio de la formacién técnica Produccién Agropecuaria Ecoldgica en
Soberania Alimentaria

CIUDAD Y FECHA: EL RETEN, I\/Iagdalena, 22 HORA INICIO: HORA FIN:
de Octubre 2023 7:30 AM 11:30 AM

LUGAR Y/O ENLACE: EL RETEN -Magdalena DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Centro Acuicola y Agroindustrial
de Gaira (CAAG)

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Inicio formal de la formacion: Emprendimiento en Produccion Agropecuaria
Ecoldgica en Soberania Alimentaria con los respectivos aprendices y el instructor a cargo.
2. Establecer acuerdo de horarios para el desarrollo de la formacidon teniendo en cuenta
que los aprendices tienen su emprendimiento para sostenerse

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciar la formacion en cultivos transitorios. concertar el horario para el desarrollo
de la formacion cumpliendo con los tiempos establecidos.

DESARROLLO DE LA REUNION

El desarrollo de la reunion a cabo en la casa del Sra. Linda Marcela Julio, con cc
1085113559 de EL RETEN (Magd) ubicada en el Colegio Roque De Los Rios Valle en EL
RETEN N° 11.183871-7445796 EL RETEN (Magdalena) en el horario comprendido de
7:30 AM a 12:00 PM en donde la instructora Eliana Odeth borrego de la cruz identificada
con cc 57448701 de Fundacién (Magdalena), se reunié con los apéndices de la ficha
donde se desarrollaron las siguientes actividades:

1. Se da inicio formal de la formacion en PRODUCCION AGROPECUARIA
ECOLOGICA EN SOBERANIA ALIMENTARIA

2. Se llevo a la concertacion de horarios en donde los, Lunes, Miércoles y Viernes
trabajaremos de 7:30 am a 12:00 pm vy de 2:00 a 6:00 pm; los Martes y Jueves la
formacién seré asincrénica y la instructora dejara actividad para desarrollo autbnomo
de los aprendices en la Huerta, para asi cumplir con el objetivo de la formacion
respetando el trabajo de los aprendices en su emprendimiento.

3. Las clases seran aprendiendo, haciendo se hara en los lotes de un lote asignada por el
lider

GD-F-007 V04
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4. Los lunes festivos seran cambiados con anterioridad para cumplir las horas

CONCLUSIONES

Se concluye que los aprendices durante la reunion se comprometen a cumplir con lo
establecido y a ser responsables de cada una de las actividades dejadas por la instructora a
cargo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Cumplir con los compromisos del curso de | INSTRUCTORA
formacién (actividades, trabajos, horarios,
etc.) para el desarrollo exitoso de la

APRENDICES DEL
2. Cumplir con desarrollar en la mejor PROGRAMA.
manera el programa de formacion
cumplimiento con el horario establecido

con los aprendices

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
78\ AUTORIZACIGN DATOS PERSONALES Y CESION DE DERECHOS DE MATERIAL - 7
GRAFICO

Ciudad: -MAGD Dia\@Mes\0 Afio: 2023
Seiiores
Programa Sena Emprende Rural
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Ciudad

Asunto: Autorizacion de datos personales y cesion de derechos de material gréfico.

En virtud de lo previsto en la Politica de Tratamiento de Datos Personales la entidad, la Ley 1581 de 2012,
"por el cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales" y de conformidad con
lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013 y lo dispuesto en los articulos 76 y 77 de la Ley 23 de 1982 de la
Reptiblica de Colombia, y las demds normas nacionales e internacionales sobre Derechos de Autor, con la
firma de este documento manifiesto que he sido informado por el programa Sena Emprende Rural —
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE de lo siguiente:

1. El Servio Nacional de Aprendizaje “Programa Sena Emprende Rural” actuara como responsable del
Tratamiento de datos personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales conforme la Politica de Tratamiento de Datos

Personales de la entidad.

2. Es de caracter facultativo o voluntario responder preguntas que versen sobre Datos Sensibles o
sobre menores de edad.

3. Mis derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente
el derecho a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacién personal, asi como el derecho
a revocar el consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales.

4. Los derechos pueden ser ejercidos a través de los canales dispuestos por el SENA y observando la
Politica de Tratamiento de Datos Personales del SENA.

5. Mediante la pagina web de la entidad (www.sena.edu.co), podré radicar cualquier tipo de
requerimiento relacionado con el tratamiento de mis datos personales.

6. El SENA garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso v
circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica de
Tratamiento de Datos Personales en cualquier momento. Cualquier cambio serd informado y
publicado oportunamente en la pagina web.

7. La informacién obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma
voluntaria y es veridica.

{ 8. El material que pueda surgir como resultado del proceso formativo al cual se vinculé, en toda sy
extension tanto directamente como con la ayuda de intermediarios podran ser susceptibles de
forma impresa o electrénica, bien sea mediante formatos electrénicos de

: PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
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Modelo de
Mejora Continua

LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
PRODUCCION Y TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA
TECNOLOGIAS PECUARIAS

DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CcODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
23340239 PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
VERSION: SECTOR DEL PROGRAMA:

3 PRIMARIO Y EXTRACTIVO

Vigencia del Fecha inicio Programa: 18/12/2020

Progreigg Fecha Fin Programa: El programa aln se encuentra vigente
DURACION

MAXIMA 192 horas

JUSTIFICACION:

El programa de formacién Complementario PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA ALIMENTARIA da respuesta a las necesidades de formacion de familias rurales,
la siembra de cultivos horticolas y la cria de especies pecuarias de ciclo corto tales como conejos,
curies, aves de corral, ovinos, entre otros. Se convierte en una estrategia para la seguridad
alimentaria y la generacion de ingresos y empleo rural para muchas familias, que se encuentran
ubicadas en zonas periurbanas y rurales, donde se puede implementar sistemas agropecuarios
integrados; con la participacion de las mujeres y el resto de la familia; que aporten innovacion
productiva para alcanzar la eficiencia, productividad, innovacion y competitividad en las actividades
agropecuarias recuperando el liderazgo del sector rural en las fuerzas del mercado.

El SENA a través del Programa SENA Emprende Rural, propone al pais el desarrollo de acciones
gue permitan desarrollar competencias técnicas, emprendedoras y empresariales en la poblacion
rural, fortalecer a los pequefios productores para su insercion en las cadenas productivas del
campo colombiano, creando, acompafiando y fortaleciendo iniciativas productivas rurales que
generen ingresos, trabajo y aporten a la productividad, asi como el promover la generacion de
excedentes orientados a la recuperacion de recursos y el autoconsumo, aportando a la
formalizacién del sector rural mediante la creacion de empresas rurales, propendiendo por la
creacién y fortalecimiento de procesos asociativos, siendo el programa un dinamizador de la
generacién de empleo e ingresos en la ruralidad del pais

REQUISITOS DE
INGRESO:

Jévenes rurales de 15 a 28 afios, niveles 1,2 y 3 del SISBEN.
Poblacion rural vulnerable sin limite de edad.
Peguefios y medianos productores agropecuarios.

ESTRATEGIA
METODOLOGICA:

Centrada en la construccidn de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y reales,
soportadas en el utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, integradas en
ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre
el que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacién activa de las
cuatro fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

El Instructor - Tutor

El entorno

4/18/22 6:14 PM
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Las TIC
El trabajo colaborativo

COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
270401097 PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y NORMATIVA

ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Proyectar la produccién

Elaborar plan

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA
PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO
TECNICO.

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

ESTRUCTURA DE LAS ORGANIZACIONES Y AUTORIDADES INDIGENAS CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS
ETNICOS: UBICACION.

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS PARTICIPATIVAS.

PLAN DE VIDA.

PLANO DE LA FINCA: CONCEPTO, CRITERIOS DE UBICACION DE INSTALACIONES, LOTES Y AREAS
ESPECIALES.

AREA DE PRODUCCION: CONCEPTO, DEFINICION, TECNICAS DE SELECCION.

CRITERIOS AGRONOMICOS: CONCEPTO, FACTORES, PARAMETROS TECNICOS.

COSTOS DE PRODUCCION: CONCEPTO, TIPOS, CONCEPTO DE RENTABILIDAD.

POTENCIAL PRODUCTIVO: DEFINICION, METODOS DE ESTIMACION, METAS DE PRODUCCION, ESTUDIO
EDAFOLOGICO, RIESGO FITOSANITARIO, RIESGO AGROCLIMATICO.

PROGRAMA DE PRODUCCION: DEFINICION, TIPOS, DISENO, RECURSOS FACTORES.

SISTEMA DE PRODUCCION: CONCEPTO, TIPOS, TECNICAS DE PRODUCCION.

4/18/22 6:14 PM Péagina 2 de 9
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CONSERVACION Y ABONAMIENTO TRADICIONAL Y AGROECOLOGICAS.

METODOS DE LABRANZA: TRACCION ANIMAL, MECANICA Y MANUAL.

SIEMBRA: TECNICAS TRADICIONALES, MATERIALES.

METODOS Y CRITERIOS TECNICOS Y ECOLOGICOS PARA LA SIEMBRA.

ARREGLOS PRODUCTIVOS AGROFORESTALES: CONCEPTOS, CRITERIOS CULTURALES ECOLOGICOS Y
ECONOMICOS (AGROECOLOGIA).

PLAN DE MANEJO: CONCEPTO, TIPOS, FORMULACION, ELEMENTOS DE CONTROL

INDICADORES: DEFINICION, CLASES, TECNICAS DE MEDICION, METODOS DE CALCULO

MANEJO Y CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES: CONCEPTOS, PRACTICAS LOCALES Y
AGROECOLOGICAS.

CRONOGRAMA: CONCEPTO, TIPOS, FASES, METODOS

COSECHA: PRACTICAS TRADICIONALES Y LOCALES.

INFORMACION: TECNICAS DE RECOLECCION, FORMATOS Y FORMAS DE REGISTROS.

TECNICAS DE ELABORACION DE REGISTROS.

NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: CONCEPTO, CRITERIOS DE USO DE ELEMENTOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL.

NORMATIVA AMBIENTAL: CRITERIOS DE MANEJO, TIPOS DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

REALIZAR LA CARACTERIZACION DE LA COMUNIDAD.

OBTENER UN AUTODIAGNOSTICO PARTICIPATIVO DE LA COMUNIDAD.

ORGANIZAR LAS AREAS DE CULTIVO.

DELIMITAR LAS AREAS DE PRODUCCION

RECONOCER LOS CRITERIOS AGRONOMICOS.

DETERMINAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DEL CULTIVO.

DETERMINAR LA PRODUCCION CON METODOS DE CALCULO.

SELECCIONAR EL CULTIVO.

CALCULAR LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION DE CULTIVO.

SELECCIONAR EL SISTEMA PRODUCTIVO.

ELABORAR EL PLAN DE PRODUCCION DE CULTIVO.

DIAGRAMAR EL CRONOGRAMA DE PRODUCCION.

PRIORIZAR LAS ACTIVIDADES DE MANEJO DE CULTIVO COMO ABONAMIENTO, CONTROL DE MALEZAS,
PLAGAS Y ENFERMEDADES.

DETERMINAR EL TIEMPO DE COSECHA DEL CULTIVO.

DILIGENCIAR LOS REGISTROS DE CONTROL

USAR LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

DISPONER DE LOS RESIDUOS DE ACTIVIDADES DE LA SIEMBRA Y MANEJO DEL CULTIVO

4. CRITERIOS DE EVALUACION

REALIZA UN PROCESO DE RECONOCIMIENTO TENIENDO EN CUENTA CARACTERISTICAS DE LOS GRUPOS
ETNICOS.

REGISTRA EL RECONOCIMIENTO DE LA COMUNIDAD A TRAVES DE UN AUTODIAGNOSTICO.

VALORA LA PRODUCCION DE LOS CULTIVOS SEGUN METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS.

REALIZA EL PLANO DE LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

DELIMITA LAS AREAS DE PRODUCCION ACORDE CON PLANO Y PARAMETROS TECNICOS.

ESTABLECE LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE PRODUCCION DEL CULTIVO CUMPLIENDO CON LOS METODOS
DE COSTEO.

DETERMINA LA PRODUCCION PARA EL CULTIVO DE ESTUDIO SEGUN METODOS DE CALCULO.

UTILIZA LOS RECURSOS PARA LA PRODUCCION ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
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PROYECCION.

ESCOGE LAS SEMILLAS Y MATERIALES VEGETATIVOS DE PROPAGACION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON
SABERES Y RECURSOS LOCALES.

ELABORA EL PLAN DE PRODUCCION Y CRONOGRAMA TENIENDO EN CUENTA PRACTICAS AGROECOLOGICAS.
CALIFICA EL ESTADO DEL CULTIVO PARA PROGRAMAS DE SOBERANIA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN
CORRESPONDENCIA CON SABERES LOCALES, PRACTICAS AGROECOLOGICA Y NORMAS VIGENTES.
ABONA LOS CULTIVOS SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES.

REALIZA CONTROL DE MALEZAS CUMPLIENDO CRITERIOS TECNICOS.

APLICA EL MANEJO INTEGRAL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES MIPE.

DETERMINA EL TIEMPO DE COSECHA DEL PRODUCTO ALIMENTICIO CON CRITERIOS TECNICOS.

COSECHA EL CULTIVO DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS Y NORMAS VIGENTES.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
- CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O
Requisitos INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C).

Académicos  [ALTERNATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA,

DISENO CURRICULAR: MARCO CONCEPTUAL, CARACTERISTICAS Y TIPOS SEGUN NIVELES

DE FORMACION, METODOLOGIAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, ESTRUCTURA,

COMPETENCIAS, CAPACIDADES, CONOCIMIENTOS, CONFIGURACION DE PERFILES DE

INGRESO Y EGRESO.

DESARROLLO CURRICULAR: DEFINICION, CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS SEGUN NIVELES

DE FORMACION, INSTANCIAS, SECUENCIACION DIDACTICA, ORDENAMIENTO DE
CTIVIDADES Y PRODUCTOS.

DIDACTICAS DE LA FORMACION: DEFINICION, TIPOS Y CARACTERISTICAS SEGUN

POBLACION SUJETO, NIVELES DE FORMACION Y MODALIDADES DE ATENCION.

BUENAS PRACTICAS DE MANEJO DE PRODUCCION DE ESPECIES MAYORES

BIOSEGURIDAD, PLANES Y PROCEDIMIENTOS

INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION DE ESPECIES MAYORES

PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

UTILIZADAS EN LA PRODUCCION DE ESPECIE MAYOR.

MANEJO DE LAS ESPECIES EN INSTALACIONES DE PRODUCCION: TIPOS DE INSTALACIONES.
GUA: DISPONIBILIDAD, ALMACENAMIENTO Y CALIDAD MICROBIOLOGICA Y FISICA QUIMICA,

TECNICAS DE ORDENO, EQUIPOS, EVALUACION, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO SEGUN

NORMATIVA.

TRABAJO EN EQUIPO

COMUNICACION ASERTIVA

RESOLUCION DE PROBLEMAS

Competencias
minimas

ALERNATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
. ASI: DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y
E/’é)pggegg';l'z"fggﬂ DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. ’
yloesp ALTERNATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA
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COMPETENCIA
CODIGO: DENOMINACION
270412039 Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y normativa de produccion
agropecuaria ecolégica.

ELEMENTO(S) DE LA COMPETENCIA

DENOMINACION

Atender animal

Mantener estado sanitario

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIPCION

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA SANITARIA.

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE
ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS,
INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y
CRITERIOS TECNICOS

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

SISTEMAS DE PRODUCCION: DEFINICION, TIPOS, CARACTERISTICAS.

INSTALACIONES: TIPOS Y DISENO, CORRALES, ALOJAMIENTO Y AREAS LIBRES, SUPERFICIES MINIMAS
CALCULO DE AREAS, CAPACIDAD DE CARGA Y PARAMETROS PRODUCTIVOS: DEFINICION Y TECNICAS.
MAQUINAS, EQUIPOS, HERRAMIENTAS E IMPLEMENTOS: TIPOS, CARACTERISTICAS Y FUNCIONAMIENTO Y
ALMACENAMIENTO

ETAPAS PRODUCTIVAS DE LA ESPECIE ANIMAL.

COMPORTAMIENTO ALIMENTICIO Y BIENESTAR ANIMAL: CONCEPTO, PRACTICAS E IMPORTANCIA.

ANATOMIA Y FUNCIONAMIENTO DIGESTIVO Y MAMARIO DE ESPECIES PECUARIAS; CONCEPTO Y APLICACION.
AGUA: CONCEPTO, IMPORTANCIA, DOSIFICACION, SUMINISTRO, SISTEMAS DE CAPTACION, CONDUCCION Y
ALMACENAMIENTO, TECNICAS DE POTABILIZACION, MEDICIONES DE CLORO Y PH, TOMA DE MUESTRAS PARA
ANALISIS.

MATERIAS PRIMAS, INSUMOS, PRODUCTO TERMINADO: DEFINICION, CARACTERISTICAS.

ALIMENTOS: TIPOS, PRESENTACION, COMPOSICION NUTRICIONAL, RECEPCION Y ALMACENAMIENTO
REGISTRO: CONCEPTO, TIPOS, DILIGENCIAMIENTO

IDENTIFICACION ANIMAL: SISTEMAS DE MARCACION PERMITIDOS, TECNICAS DE MARCACION.

BIENESTAR ANIMAL: PRINCIPIOS, NECESIDADES BIOLOGICAS Y COMPORTAMIENTO, TECNICAS DE MANEJO Y
MOVIMIENTO.

PRACTICAS ZOOTECNICAS: CONCEPTO, TIPOS, RESTRICCIONES

NORMATIVIDAD: AGRICULTURA ECOLOGICA, MANEJO ANIMAL, BUENAS PRACTICAS DE MANEJO.

4/18/22 6:14 PM Péagina 5 de 9




sea LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 Y PRODUCCION Y TRANSFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Modelo de TECNOLOGIAS PECUARIAS
Mejora Continua

TECNICAS DE MANEJO, EQUIPOS Y MATERIALES DE IDENTIFICACION Y MARCAJE.

BIOSEGURIDAD: CONCEPTO, PLAN SANITARIO, TERAPIAS, NORMATIVA DE GESTION AMBIENTAL, NORMATIVA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, LIMPIEZA Y SANITIZACION.

PLAN SANITARIO: CONCEPTO, TIPOS, PROCEDIMIENTO DE REVISION SANITARIA, PROFILAXIS VACUNAL,
CONTROL INTEGRADO DE PLAGAS, TECNICAS DE MANEJO DE INSTRUMENTAL PECUARIO, MANEJO DE
TIEMPOS DE RETIRO, CUARENTENA.

LIMPIEZA Y SANITIZACION: CONCEPTO, TIPOS, PREPARACION Y MANEJO DE DESINFECTANTES.

NORMATIVA DE GESTION AMBIENTAL: MANEJO DE RESIDUOS PECUARIOS.

NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: USO DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL,
TECNICAS DE DISPOSICION DE RESIDUOS BIOLOGICOS.

TERAPIAS: CONCEPTO, FITOTERAPIA, HOMEOPATIA, OLIGOELEMENTOS Y TRATAMIENTO CONVENCIONAL DE
LOS PRINCIPALES PROCESOS ORGANICOS E INFECCIOSOS, Y PROTOCOLOS.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

IDENTIFICAR LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS PECUARIOS.

CALCULAR AREAS PARA ALISTAMIENTO DE INSTALACIONES.

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS.

RECONOCER LAS MATERIAS PRIMAS ALIMENTICIAS Y PRESENTACION DE LOS ALIMENTOS BALANCEADOS.
APLICAR PROTOCOLOS PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA.

DISENAR PROGRAMA DE ALIMENTACION ALTERNATIVA UTILIZANDO LOS FORRAJES DE LA REGION
APLICAR PROTOCOLOS PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA.

ALMACENAR ALIMENTO Y AGUA.

DIFERENCIAR REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES DE LA ESPECIE ANIMAL

CALCULAR AREA PARA LA PRODUCCION DE ALIMENTOS

CALCULAR CONSUMO DE ALIMENTO Y AGUA.

SUMINISTRAR ALIMENTO Y AGUA

DILIGENCIAR REGISTROS PRODUCTIVOS, SEGUN ESPECIE ANIMAL.

EJECUTAR PRACTICAS DE INMOVILIZACION E IDENTIFICACION DE ANIMALES
ORGANIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE CRIAS.

MOVILIZAR ESPECIE ANIMAL

DETERMINAR INSTRUMENTAL PECUARIO

REVISAR ESTADO DE EQUIPOS E IMPLEMENTOS TECNICOS

VERIFICAR LAS CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES PECUARIAS.
REALIZAR EL PLAN SANITARIO

EJECUTAR PROGRAMAS DE VACUNACION Y DESPARASITACION

REALIZAR TRATAMIENTOS PREVENTIVOS Y CURATIVOS.

AUTORIZAR EL INGRESO DE ANIMALES A LAS INSTALACIONES.

DISPONER RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS.

APLICAR PROGRAMA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

RECONOCE SISTEMAS PRODUCTIVOS PECUARIOS DE ACUERDO CON ZONA GEOGRAFICA Y ESPECIE DE
INTERES.

DISPONE DE AREA, INSTALACIONES, MAQUINAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA EL PROCESO DE
ALIMENTACION ANIMAL CUMPLIENDO CON CRITERIOS TECNICOS Y PROCEDIMIENTO.

VERIFICA LAS MATERIAS PRIMAS PARA EL CONSUMO ANIMAL, DE ACUERDO CON NORMATIVA' Y
REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE.

REALIZA PROCESOS DE CAPTACION, CONDUCCION, ALMACENAMIENTO Y TRATAMIENTO DEL AGUA DE
ACUERDO CON NORMATIVA VIGENTE Y CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS.
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ALMACENA MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTO TERMINADO DE ACUERDO CON TIPO DE MATERIA PRIMA,
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA VIGENTE.

REALIZA CALCULOS DE CONSUMO DE ALIMENTO Y AGUA DE ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS.
SUMINISTRA ALIMENTO Y AGUA PARA ALIMENTACION SEGUN ESPECIE, ETAPA PRODUCTIVA,
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y PROHIBICIONES.

REGISTRA LAS ACTIVIDADES DE MANEJO ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LOS FORMATOS ESTABLECIDOS
EFECTUA PRACTICAS EN LA IMPLEMENTACION DE BIENESTAR ANIMAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS DE
BIENESTAR ANIMAL SEGUN NORMATIVA VIGENTE.

REALIZA LAS PRACTICAS ZOOTECNICAS DE LAS DIFERENTES ESPECIES DE ANIMALES SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LAS ESPECIES Y NORMATIVA VIGENTE.

VERIFICA ESTADO DE EQUIPOS E IMPLEMENTOS TECNICOS TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO
TECNICO.

PRESENTA PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE LAS INSTALACIONES PECUARIAS SEGUN NORMATIVA.

APLICA PLAN SANITARIO DE ANIMALES ACORDE A LA NORMATIVA VIGENTE.

VERIFICA TRATAMIENTOS CURATIVOS SEGUN ESPECIE PECUARIA, DE ACUERDO CON EL CRITERIO DEL
MEDICO VETERINARIO.

AUTORIZA EL INGRESO DE ANIMALES A LAS INSTALACIONES, SEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA
VIGENTE.

PROGRAMA ACTIVIDAD SANITARIA CORRESPONDIENTE A DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS ORGANICOS E
INORGANICOS SEGUN PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA VIGENTE.

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

ALTERATIVA 1. TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O
o MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA:; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; O
Requisitos EDUCACION. (VER ANEXO N.B.C).

Académicos
ALTERATIVA 2. TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO DE:
AGRONOMIA; O INGENIERIAS AGRONOMICAS, PECUARIAS Y AFINES; O MEDICINA
VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER ANEXO N.B.C).

DISENO CURRICULAR: MARCO CONCEPTUAL, CARACTERISTICAS Y TIPOS SEGUN NIVELES

DE FORMACION, METODOLOGIAS, PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, ESTRUCTURA,

COMPETENCIAS, CAPACIDADES, CONOCIMIENTOS, CONFIGURACION DE PERFILES DE

INGRESO Y EGRESO.

DESARROLLO CURRICULAR: DEFINICION, CARACTERISTICAS Y ELEMENTOS SEGUN NIVELES

DE FORMACION, INSTANCIAS, SECUENCIACION DIDACTICA, ORDENAMIENTO DE
CTIVIDADES Y PRODUCTOS.

DIDACTICAS DE LA FORMACION: DEFINICION, TIPOS Y CARACTERISTICAS SEGUN

POBLACION SUJETO, NIVELES DE FORMACION Y MODALIDADES DE ATENCION.

BUENAS PRACTICAS DE MANEJO DE PRODUCCION DE ESPECIES MENORES

BIOSEGURIDAD, PLANES Y PROCEDIMIENTOS

INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA LA PRODUCCION DE ESPECIES MAYORES

PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

UTILIZADAS EN LA PRODUCCION DE ESPECIE MAYOR.

MANEJO DE LAS ESPECIES EN INSTALACIONES DE PRODUCCION: TIPOS DE INSTALACIONES.
GUA: DISPONIBILIDAD, ALMACENAMIENTO Y CALIDAD MICROBIOLOGICA Y FiSICA QUIMICA,

TECNICAS DE ORDENO, EQUIPOS, EVALUACION, BUENAS PRACTICAS DE ORDENO SEGUN

NORMATIVA.

TRABAJO EN EQUIPO

Competencias
minimas
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TECNOLOGIAS PECUARIAS

RESOLUCION DE PROBLEMAS
ELABORACION DE PROYECTOS.

Experiencia laboral
y/o especializacion

ALTERATIVA 1. VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS
ASI: DOCE (12) MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE PRODUCCION DE
ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

ALTERATIVA 2. TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DIEZ
Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES

CONTROL DEL DOCUMENTO

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/ RED | FECHA
Responsable EQUIPO DE DISENO [null. REGIONAL 18/08/2017
ol dsanC | DIANA MARCELA RUIZ CASTRO SRR AR R
CENTRO AGROPECUARIO
Responsable Y DE BIOTECNOLOGIA EL |18/08/2017
dol disefio | REINALDO BERNAL MICHELSEN | APROBAR ANALISIS 550V ENIR. REGIONAL
CORDOBA
_ |cenTrRO NAUTICO
Responsable EQUIPO DE DISENO [PESQUERO DE 01/09/2017
del disefio | ATIANA OCAMPO CASTRO CURRICULAR BUENAVENTURA.
REGIONAL VALLE
Rg;f’g;f;tc’)'e OLGA MILENA GAMEZ SOCH QUITAR SUSPENDIDO |null. DIRECCION GENERAL |03/11/2017
CENTRO DE GESTION
Responsable AGROEMPRESARIAL DEL |29/11/2017
dol disefio | MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA | ACTIVAR PROGRAMA |2 =X 2" B2 0
SANTANDER
_ |ceEnTRO DE
Responsable EQUIPO DE DISENO [BIOTECNOLOGIA 07/02/2018

del disefio

ANDREA MENESES SERNA

CURRICULAR

INDUSTRIAL. REGIONAL
VALLE
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CENTRO

Responsable | WELLINGTON GREGORIO AGROINDUSTRIAL Y 13/11/2020
del disefio GUAGUA SANCHEZ APROBAR ANALISIS PESQUERO DE LA COSTA
PACIFICA. REGIONAL
Responsable | EDWIN HERNANDO MAYORGA EQUIPO DE DISENO EENGL?A?\L']AAGRROEZIIE(():I;JAAFIO 13/11/2020
del disefio ECHEVERRY CURRICULAR ’
TOLIMA
CENTRO
Responsable | WELLINGTON GREGORIO AGROINDUSTRIAL Y 30/11/2020
del disefio GUAGUA SANCHEZ ACTIVAR PROGRAMA PESQUERO DE LA COSTA
PACIFICA. REGIONAL
CENTRO
Responsable | WELLINGTON GREGORIO AGROINDUSTRIAL Y 11/12/2020
del disefio GUAGUA SANCHEZ APROBAR ANALISIS PESQUERO DE LA COSTA
PACIFICA. REGIONAL
CENTRO
Responsable | WELLINGTON GREGORIO AGROINDUSTRIAL Y 18/12/2020
del disefio GUAGUA SANCHEZ ACTIVAR PROGRAMA PESQUERO DE LA COSTA
PACIFICA. REGIONAL
CENTRO DE GESTION 20/11/2017
iz AGROEMPRESARIAL DEL
Aprobacion MIGUEL ANDRE PARDO CEPEDA ORIENTE. REGIONAL
SANTANDER
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y
Aprobacién \éVAl\E'\ll_é:L\IEGZTON GREGORIO GUAGUA PESQUERO DE LA COSTA 27/11/2020
PACIFICA. REGIONAL NARINO
CENTRO AGROINDUSTRIAL Y
Aprobacién WELLINGTON GREGORIO GUAGUA PESQUERO DE LA COSTA 18/12/2020

SANCHEZ

PACIFICA. REGIONAL NARINO

4/18/22 6:14 PM
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Equipo desarrollo curricular ~

£ Desarrollo Curricular e
Gestion de Actividades de Aprendizaje™

Consultar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Generar Ruta de Aprendizaje por
Actividades

Gestion de Proyectos <
Reportes <
# Ejecucion de la Formacién <
¥ Reportes <

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

- PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA
A A 3 T T PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA i
Ea
oo FICHA 2863700 (PRODUCCION 2 ;
Ficha de Caracterizacon AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA e
SNRFRANIA Al IMFNTARIAY e

Competencias del Programa de
Formacion

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnic
PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS

Filtrar Actividad de Aprendizaje

Actividad
Aprendizaje

Actividad de aprendizaje
RUTA DE APRENDIZAJE SOBERANIA TANGUA

ESTABLECIMENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

SOBERANIA ALIMENTARIA PIEDECUESTA
SOBERANIA ALIMENTARIA EL TAMBO
PRODUCCIGN PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

DESARROLLAR ACTIVIDADES AGROPECUARIAS AGROECOLOGICAS EN
PEQUENAS UNIDADES PRODUCTIVAS
SOBERANIAALIMENTARIA 2549962 G2

‘Opciones
+
+

&+
E+
&+

&+
&+

Perfecto!!,

Su usuario ha sido creado
cormectamente.

A su cuenta de correo hemos enviado
un mensaje confirmando los datos de

sU registro.

Bienvenido(a) a Sofia Plus.

iSoy Eval



Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion*

2863700 - PRODUCCION AGROPECUARIA

ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

Ruta de Aprendizaje* RUTA-FICHA 2863700

Cancelar

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifigue sus datos basicos (Tip
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde quel
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre Ia informacion basica del Aprendiz

[ ]
O CC 1085112926 ALEJANDRA MARIA GARCIA MANGA En Transito
O CC 1004497435 SANDRAMILENA CARRANZA DE LOS REYES En Transito
O CC 26761977 ESTELA VIRGINIA MANJARREZ HERNANDEZ En Transito
O CC 1085111046 SANDRAMARCELA PERTUZ DE LAROSA En Transito
Gl Anteriord RN siauienie) 7]
Pégina 2 de 2

‘Asociar Ruta de Aprendizaje

Antes de registrars

Ingrese los siguientes datg

Atencion eado

Este usuario ya existe, por favor ingrese

utilizando sus credenciales de usuario.
Recuerde que si no recuerda su contrasefia
también la puede restablecer.

Tipo de documento de identidad

Numero de documento

Cédula de Ciudadania v

19595257 (]

Regresar al inicio Validar




Ruta de Aprendizajer RUTA-FICHA 2863700 Q

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tip
de documento, nimero de documento, nombres, apeliidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aj

] Identificacion Nombres Apellidos Ruta de Aprendizaje Actual Estado
O CC 1085113559 LINDA MARCELA JULIO MARTINEZ En Transito
O CC 77039138 RIGOBERTO CANTILLO VILORIA En Transito
O CC 1010146574 DANIELA SANDRIT CANTILLO VILLA En Transito
O CC 22617195 JAQUELIN MARIA LOBO CAMARGO En Transito
O CC 36729443 MILENA DEL ROSARIO DE LACRUZ CASTILLA En Transito
O CC 1085112420 MARITZA ISABEL POLO CABALLERO En Transito
O CC 1085111529 JUAN ENRIQUE IBANEZ PUELLO En Transito :
O CC 57273372 ELYS JOHANA AGUILAR ANILLO En Transito
O CC 26969506 GREISIS GREY CABARCAS GUTIERREZ En Transito
O CC 1047046792 LEIDYS ISABEL MARTINEZ FERRER En Transito

Q) snteriord QRPN siguiente) JS]
Pdaina 1 de 2
4
1 3

Ruta de Aprendizaje

Nombre de la Ruta de Aprendizaje* ' RUTA-FICHA 2863700

Guardar Activar Ruta de Aprendizaje

La ruta de aprendizaje fue guardada y activada exitosamente

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- =-a177;
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Servicio Nacional de Aprendizaje SENA SENA

PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 7A<

LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

1. IDENTIFICACION GENERAL

Cédigo del programa: 73340239

Version: 3

Programa de Formacién: PRODUCCION AGROPECUARIAECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

Codigo de Ficha: 2863700

Lugar de Ejecucién: EL RETEN

Municipio: EL RETEN

Nombre Instructor técnico- ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

Nombreinstructor emprendimiento:

Nombre instructor CAMPESENA:

Nombre Dinamizador De
Emprendimiento:

Nombre Dinamizador De Jasmin Higuera

CAMPESENA:

Fecha de Revisién 22 de Octubre de 2023

** La revision se debe realizar de manera mensual y debe ser insumo para el aval del
supervisor de contrato en el tramite de la cuenta.
2. EVIDENCIAS REQUERIDAS POR LINEA DE ATENCION

PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS LINEA DE ATENCION CUMPLE
z w OBSERVACIONES
[0 — (O] Q == (@]

| | SOPORTESGENERALES | < | Z | | Q| & Ola|ln| =
Herramienta lista de

1Chequeol X | X [ X | X ]| X | X |X
GFPI-F-134 Planeacion

2 Pedagégica » X | X X |nfal| X | X |n/a
GFPI-F-135 Guias de

3 | Aprendizaje e Instrumentos| X | X | X |nfa| X | X |n/a
de evaluacion ;
GD-F-007 Formato acta

4 | (para  concertacién de| X | X | X |na|] X | X |n/a
horario- induccién) 1
GEE-F-009 Formato listado

5 de asistencia cparal v |y lval X | x |
programas de formacién
SER-SER ;

1l SOPORTES AUTOCONSUMO
Herramientas de
conocimiento intercultural

1 (Mapa territorio, Casita, X | nfa|n/a|nfa| n/a|n/a|n/a
Calendarios, otras) »
Modelo Canvas

2 (autoconsumo) 5 X | nla|n/a|n/a| n/a|n/a|n/a
Material ~ Grafico  (Fotos,

3 videos del Proceso. | » | nja | n/a | nfa| n/a | n/a | nia
emprendedores, producto) ;.
3

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.



Autorizacién Datos y
material grafico;_»

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
LISTA DE CHEQUEO — PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

X

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

SENA

N

SOPORTES

NEG

OCIOS RURALES

Estructura de Seguimiento
Integrada (enfoque negocios
rurales) ;.3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Material ~ Gréafico (Fotos,
videos del proceso,
emprendedores, producto) ;.
3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Autorizacién Datos y
material grafico;_»

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

HER

RAMI

ENTA DE

VALIDACI

ON OCUPACIONES RURALES

Herramienta de validacion,

n/a

n/a

n/a

n/a

X

n/a

n/a

SOPORTES CREAC

ION DE UNIDAD PRODUCTIVA

GD-F-007 Formato de acta
(para entrega Materiales de
Formacion) ;_»

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

GD-F-007 Formato de acta
(para creacion de Unidad
Productiva - igualmente
cuando no se crea la unidad
productiva) ; —»

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

\|

SOPORTE F

ORTALEC

IMIENTO |

NSTR

UCTOR

Estructura de seguimiento
integrada diligenciada ;-3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Consolidacién
Fortalecimiento (Aplica para
UPS externas) 23

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Registro y evidencias de
dinamizacion comercial,
mercados campesinos,
ferias de emprendimiento,
ruedas de negocio, acceso a
fuentes de financiacion,
entre otros, (En los casos
que apliquen) »3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Soporte de proceso de
Legalizacion/Formalizacion
(En los casos que apliquen),.
3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Material ~ gréfico:  Fotos,
videos del proceso,
emprendedores, producto ;.
3

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

Autorizacién Datos y
material grafico;_»

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

n/a

1. Documento en formato fisico.

2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.




Servicio Nacional de Aprendizaje SENA SENA

PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL 7A§

LISTA DE CHEQUEO - PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS

\Yll ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR DE EMPRENDIMIENTO
GD-F-007 Formato de acta,

1 | programaciény desarrollode | n/a | nfa [nfa| X | n/a |n/a |n/a
la asesoria.1-2-3
GD-F-007 Formato de acta

2 | para Reporte de novedades | n/a| nfa |nfa| X | n/a |n/a|n/a
(Cuando aplique) 1-2-3

3 Estructura de Seguimiento walna lnal x | naloa | na
Integrada ;.3

4 Cuadernillo Emprendimiento wal na lwal x | wa lna | na
2-3
Informe Final

5 | Fortalecimiento n/a| nfa|nfa| X | n/a|n/a|n/a
Empresarial, - 3

5 | Registro Ventas ,.3 nfalnfa|nfal X |n/a|n/a|na

6 Eglanllla registro trabajo rural nalna lnal x | valnalna
Registro y evidencias de
dinamizacion comercial,
mercados campesinos,

8 ferias de empr_endlmlento. n/a| n/a |nfa| X | nfa|n/a|n/a
ruedas de negocio, acceso a
fuentes de financiacion,
entre otros, (En los casos
que apliquen) ».3
Material ~ gréafico:  Fotos,

9 videos del Proceso. | hja | n/a [n/a| X | nia | nia
emprendedores, producto ;.
3
Video estilo Pitch de

10 | validacion modelo o plan de | n/a| nfa |n/fa| X | n/a | n/a | n/a
negocio ».3
Autorizacién Datos y

11 material grafico 1 _» nfa|nfa|nfa| X | nfa|n/a|n/a

VIl ENTREGABLES FORTALECIMIENTO INSTRUCTOR CAMPESENA
Herramienta Proyecto

1 | Comunitario CampeSENA n/a| n/a nfa|nfa|nfa| X |n/a
2-3

IX ENTREGABLES FORTALECIMIENTO DINAMIZADOR CAMPESENA
Herramienta Proyecto

1 | Comunitario CampeSENA nfalnfa|nfalnfalnfa|nfal X
2-3

Firma Instructor/Dinamizador’

)

Firma Dinamizador de centro:

Firma supervisor de contrato:

1. Documento en formato fisico.
2. Documento en formato digital — CD.
3. Cargarinformacion en drive vigente.




Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Presencial Sena Emprende Rural

Version: 03

Cédigo: GEE-F-009

. v

CIUDAD, MUNICIPIO Y/O VEREDA Y FECHA: /@ -0 OL.V//.V/ﬁUJ\nﬂ . \N O - Oﬂ\/\v \ /lﬂ )

RETEN MAGDALENA

T

CENTRO DE FORMACION: ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
COMPETENCIA: COGNITIVA:
RESULTADO DE APRENDIZAJE: [
AMBIENTE: EL RETEN PROGRAMA DE  FORMACION:PRODUCCION ~ AGROPECUARIA
|HORARIO:
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 1% oeX /D,GH/ ) o] —
N* NOMBRE APELLIDOS cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO/IP LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES \r /
e
1 [JUAN ENRIQUE IBANEZ PUELLO " 1085111529 INSROQUE02@GMAIL.COM 7 e -~ ) A
2 |RIGOBERTO CANTILLO VOLORIA 77039136 INSROQUED2 @GMAIL.COM P / — NS~
3 |DORTIS ESTHER DE LA CRUZ CASTILLA 57280929 |INSROQUEO2 @GMAIL.COM P s - O 51 2.8
2 | MILENA DEL ROSARIO _|DE LA CRUZ CASTILLA * 36729448 INSROQUED2 @ GMAIL.COM P 7 1M
5 |ADRIANA VIVIANA TABORDA VARGAS 22609554|INSROQUE02 @GMAIL.COM P / 7 MAc?o
6 |ALEJANDRA MARIA * [GARCIA MANGA 1085112926 INSROQUE02 @GMAIL.COM ‘ Vol zm&
7 |KATTY JULETH LOPEZ DE LA HOZ 1004485793 |INSROQUE02 @GMAIL.COM
8 |ELYS JOHANA +  [AGUILAR ANILLO 57273372|INSROQUE02 @GMAIL.COM / / / 2 45 Panne Ao
9 |JORGE DAVID . VIVIC LOPEZ 1004504075 INSROQUE02 @GMAIL.COM y e AISTIRZMN) AMGF
10 |LUZ ESTELA . |CANTILLO PALMERA 26814910|INSROQUE02 @GMAIL.COM ) ) % o2l
@GMAIL.COM
11 |YILMAR ENRIQUE VIVIC CABARCAS 1085110853 [INSROQUE02 @GMAIL.COR
12 |MARIANA . MOLINA PACHECO 1085105179 [INSROQUE02 @GMAILLOM y v w.TZ,QS z_\/rw;n
13 |ESTELA VIRGINIA MANJARREZ HERNANDEZ 26761977 |INSROQUED2 @GMAIL.COM
22617195|INSROC :moM@aZD:.\POI_(_
14 [JAQUEUIN MARIA LOBO CAMARGO INSROQUEO: e 7 7 Cwex o O ool
15 |MANVIS ESTHER - |LAMADRID MARQUEZ 36729569 |INSROQUEO2@GMAIL.COM 7 r 7 s cla Caomé lo
16 |DANIELA SANDRYT - |CANTILLOVILLA 1010146574| INSROQUE02@GMAIL.COM _ 7 G ydys Merr
16 [LEIDYSISABEL - |MARTINEZ FERRER 1047046792 INSROQUE02@GMAIL COT e / Ha A1 S lonadt
17 |GREISIS GREY - |CABARCAS GUTIERREZ 26969806 INSROQUE02 @GMAIL.COM 7 { ve 2o e folo
ERO 1085142420 | INSROQUEQ2 @GMAIL.LOM AL Y
18 |MARITZA ISABEL - |POLO CABALL e - Y £im O
19 [veEmmis * |BORNACHERA CARRILLO 1065597988 [INSROQUEO2 @GMAILLOM ” “vola Zodlo
. 46574|INSROQUEO2@GMAIL.COM =
20 |DANIELA SANDRYY CANTILLO VILLA 1010146574|IN L \ . P _Sloc? lo M.
71 |UNDAMARCELA - |JULIO MARTINEZ 1085113559 | INSROQUE: MALZO o /| Rgedra Comunin |
22 |SANDRAMILENA . |CARRANZA DE LOS REYES 1004497435 |INSROQUEO2 @GMAIL COM —
@ COM
23 |CARLOS SERGIO BORREGO DE LA CRUZ 19595257 |INSROQUEO2@GMAILLON

ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

Nombre el instructor

GEE-F-009 VOL

Firma del Instructor

Powered by CamScanner
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Version: 03
. . " i . Cédigo: GEE-F-00!
- Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Presencial Sena Emprende Rural ® °
CIUDAD, MUNICIPIO Y/O VEREDA Y FECHA: ~
RETEN MAGDALENA 2864 Yco
CENTRO DE FORMACION: ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA v (
:;%:T;;a; ::::»::;:ZE :{m\iﬁwub.’ COoVhu03 anedol  Sepois P owca@dh o ¥ etv dos
AMBIENTE: . Pva [\QG&H‘ OS_aCoS ) &e gvlocoovr o atuedo a'd ol S Jo |
NTE: EL RETEN PROGRAMA DE  FORMACION:PRODUCCION  AGROPECUARIA
|HORARIO: —]
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 230ct | 240 2Seck | 2ot 22 oA
| FIRMA
N° NOMBRE APELLIDOS cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO/IP LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES e 7
1 |JUAN ENRIQUE IBANEZ PUELLO 1085111529 INSROQUEO2 @GMAIL.COM e e -~ - :[?)PYI'W
2 |RIGOBERTO CANTILLO VOLORIA 77039136/ INSROQUEO2 @GMAIL.COM _— o ~ _— — 00\ A
3 |DORTIS ESTHER DE LA CRUZ CASTILLA 57280929|INSROQUEO2 @GMAIL.COM _~ ~ ~ |. Doz s\
4 |MILENA DELROSARIO | DE LA CRUZ CASTILLA 36729448 INSROQUEQ2 @GMAIL.COM ‘. /’ / Qe =
5 |ADRIANA VIVIANA TABORDA VARGAS 22609554 |INSROQUE02 @GMAIL.COM - / - A Arxomal Yoor PN
\ ra = — 2
6 |ALEJANDRA MARIA GARCIA MANGA 1085112926 INSROQUE02 @GMAIL.COM = - e P AP = >
7 |KATTYJULIETH LOPEZ DE LA HOZ 1004485793 INSROQUE02 @GMAIL.COM Y
8 |ELYSJOHANA AGUILAR ANILLO _ 57273372 |INSROQUEG2 @GMAILCOM | - " _/ _ G VS Iho b
9 |JORGE DAVID VIVIC LOPEZ 1004504075 INSROQUEQ2 @GMAIL.COM VS THEY)
10 |LUZ ESTELA CANTILLO PALMERA 26814910|INSROQUEG2 @G MAILCOM . ]
11 |YILMAR ENRIQUE VIVIC CABARCAS 1085110853 |INSROQUEO2 @GMAIL.COM
12 |MARIANA MOLINA PACHECO 1085105179 INSROQUED2 @GMAIL.COM - P ~ — |[M I AT & .|
13 |ESTELA VIRGINIA MANJARREZ HERNANDEZ 26761977 |INSROQUE02 @GMAILCOM )
14 [JAQUELIN MARIA LOBO CAMARGO 22617195 INSROQUE02 @GMAIL.COM 7 P
15 |MAIVIS ESTHER LAMADRID MARQUEZ 36729569 [INSROQUEQ2@GMAIL.COM “ s = - — d
16 |DANIELA SANDRYT CANTILLO VILLA 1010146574 |INSROQUEO2@GMAIL.COM C/ - Vs 7 i elet ®
16 |LEIDYS ISABEL MARTINEZ FERRER 1047046792 | INSROQUEO2@GMAIL.COM = 4 P ~ Ny S Mad TM
17 |GREISIS GREY CABARCAS GUTIERREZ 26969806 |INSROQUEO2@GMAILCOM - Gy 23S oo —
18 |MARITZA ISABEL POLO CABALLERO 1085142420 INSROQUEQ2 @GMAIL.COM s -
19 |[YEIMIS BORNACHERA CARRILLO 1065597988 [INSROQUEO2 @GMAIL.COM = (| ZFE e S
20 |DANIELA SANDRYY CANTILLO VILLA 1010146574 | INSROQUE02 @GMAIL.COM il Ll = éamju. [A
21 |UNDA MARCELA JULIO MARTINEZ 1085113559 |INSROQUED2@GMAIL.COM = < -~ ) ndﬂkl :
22 |SANDRA MILENA CARRANZA DE LOS REYES 1004497435 [INSROQUEQ2 @GMAIL.COM P ~ - — a0 Ceralo
23 |CARLOS SERGIO BORREGO DE LA CRUZ 19595257 INSROQUEO2 @GMAIL.COM s pd P ~ - 0@,1,5 fbrﬂ{{)
\ N)
l PARQ
' oA e\t -
| & \K p /
\ %/} Y& 0O/, GEE-F-009 VO1

ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

Nombre el instructor

Ffﬁde Instructor
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo [ Versién: 03
1 1 H . 2 . Cédigo: GEE-F-009
: Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Presencial Sena Emprende Rural “ =
CIUDAD, MUNICIPIO Y/O VEREDA Y FECHA: RETEN MAGDALENA p— L 3
e B0
CENTRO DE FORMACION: ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA —
COMPETENCIA: COGNITIVA: \ " P ;
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Reo O/‘QT&M‘M&» i N b aof Y _asorreahcll}
—— : Desane o A Vod Pl ol Ac ot _coWwul  A¢ qlemsLl 2L S\ \ewere -
A QM. : TE: ELRETEN ROGRAMA DE  FORMACION:PRODUCCION  AGROPECUARIA
10:
ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA 20 mx\_ @SO& 4100 |20 | %5 voa)
FIRMA
N* NOMBRE APELLIDOS ccm CORREO ELECTRONICO TELEFONO/IP LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES / /
1 [JUAN ENRIQUE IBANEZ PUELLO 1085111529|INSROQUE02 @GMAIL.COM s ~ -~ -~ B Y
2 |RIGOBERTO CANTILLO VOLORIA 77039136 INSROQUEO2 @GMAIL.COM A - —~— {loan 9V o
3 |DORTIS ESTHER DE LA CRUZ CASTILLA 57280929 INSROQUE02 @GMAIL.COM P — Pz 7 DNCE T2 A G
2 |MILENA DEL ROSARIO _|DE LA CRUZ CASTILLA 36729448 INSROQUEO2 @GMAIL.LOM ’ X7 ¢ QF\
5 |ADRIANA VIVIANA TABORDA VARGAS 22609554| INSROQUEO2@GMAILLOM 7 — — T
6 |ALEJANDRA MARIA GARCIA MANGA 1085112926 INSROQUEO2 @GMAIL.COM 7 — — 1000 e o
7 |KATTYJULETH LOPEZ DE LA HOZ 1004435793 [INSROQUED2 @GMAIL.COM P Y
8 |ELYS JOHANA AGUILAR ANILLO 57273372|INSROQUE02 @GMAIL.COM .\, ) | £ 195 JhapsoT
9 |JORGE DAVID VIVICLOPEZ . - 1004504075 INSROQUE02 @GMAIL.COM = Tt 590 Cawrd
10 |LUZ ESTELA CANTILLO PALMERA 26814910[INSROQUE2 @GMAIL.COM ~ v = ”
11_|YILMAR ENRIQUE VIVIC CABARCAS 1085110853 INSROQUEQ2 @GMAIL.COM - -
12 |MARIANA MOLINA-PACHECO | 1085105179|INSROQUEQ2@GMAIL.COM = - T E— T Y 70
13 |ESTELA VIRGINIA MANJARREZ HERNANDEZ 26761977|INSROQUED2 @GMAIL.COM - v _HSIZI|. - ,
14 [JAQUELIN MARIA LOBO CAMARGO 22617195 INSROQUED2 @ GMAIL.COM £ ~ tatuddn 0 bo
15 |MAIVIS ESTHER LAMADRID MARQUEZ 36729569 INSROQUEQ2 @GMAILCOM B % 7 Y Mo Ulldvavidh £
16 |DANIELA SANDRYT CANTILLO VILLA 1010146574 INSROQUEO2 @ GMAIL.COM 7 - el Grer gl
16 |LEIDYS ISABEL MARTINEZ FERRER 1047046792 | INSROQUEO2 @GMAIL.COM e - P \) — 7 .
17 |GREISIS GREY CABARCAS GUTIERREZ 26969806 INSROQUEO2@GMAILCOM L s . - G iod B D’
18 |MARITZA ISABEL POLO CABALLERO 1085142420 INSROQUEO2 @GMAIL.COM N o
19 |YEIMIS BORNACHERA CARRILLO 1065597988 | INSROQUEO2 @GMAIL.COM - - / L/ et e
20 |DANIELA SANDRYY CANTILLO VILLA 1010146574 |INSROQUEO2@GMAILCOM /7
21 |[UNDA MARCELA JULIO MARTINEZ 1085113559 [INSROQUEO2@GMAIL.COM \; — - — e do Jo L™
22 |SANDRA MILENA CARRANZA DE LOS REYES 1004497435 |INSROQUEO2@GMAIL.COM - a S - 7 |Sondia (orranze
23 [CARLOS SERGIO BORREGO DE LA CRUZ 19595257 | INSROQUEO2 @GMAIL.COM L |~ e PZ = CoiloS s
— J 20 ~
ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ / % : ) %m / 5Y( 80 m
Nombre el instructor ‘Flgma del Instructor B ﬁ v —
T
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o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
REGIONAL MAGDALENA
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL GAIRA MAGDALENA F.P.

ICédigo Regional

47

ICédigo Centro

911810

Fecha Elaboracién

Noviembre de 2023

Versioén

ENERO 2023 - 1,23

ID de Proceso

39301-651134

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electronico contratista:

ELIANA ELIANA BORREGO BORREGO
eoborrego@sena.edu.co

c.C. 57.448.701 IP/N° de contacto

54123

BANCO COOMEVA S .A.

NO

Banco al cual consignar: |

ISus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta?

NO [ Es Pensionado? IW
Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Tipodecta |  AHORROS |N°Cuenta | 270101412601
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 4718821/2023 | N° Compromiso SIIF | 26823
Valor Total del Contrato $35.232.738] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $6.964.611 8 Del 01/10/2023 Al 31/10/2023 $ 4.096.830,00
Nuevo Saldo del Contrato $2.867.781 Legalizacién comisiones del periodo $ 1.164.308,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR APORTANDO EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPRO

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.096.830 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.261.138 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.188.043 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA|  3.188.043,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | . 7897296219 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  4.794.038,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.638.732|$  1.638.732 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 204.900 [$ 204.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 262.200 [$ 262.200 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 17.200 [$ 17.200 Reteica - 8299 33.558,00| 0,700%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 1.315.284 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ 13.430.466 | $ - Pro-Hospital 105.223,00( 2,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ 526.114 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $  1.062.681
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.958.049,00

SON: TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL CUARENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

.Alistamiento integral para el proceso de formacién de la ficha 2863700

.Creacion de Ruta de aprendizaje ficha 2863700
Entregas de informes GC y GF para el pago del mes De OCTUBRE de 2023

O~NO O WNBRE

Transferencia de informacion en Emprendimiento y Empleabilidad del fondo Emprender y Finagro

Registrar y verificar el listado de aprendices en la plataforma Sofia Plus y el diligenciamiento de los formatos
Realizacion de la Planeacién Pedagdgica y Guias de aprendizajes bajo la modalidad de atencién sincrénica.

.Lista de chequeo para la formacién Produccion Agropecuaria Ecologica para la Soberania Alimentaria, ficha 2863700
Realizacion de las agendas de viajes para impartir formacion en el mes OCTUBRE 2023

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|
uno de los campos aqui diligenciados.

ELIANA ELIANA BORREGO BORREGO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EDWIN PARRA CASTILLO
INSTRUCTOR G18

EL ORDENADOR DEL PAGO

BADIR MANUEL FLOREZ GUERRERO
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:




SO// PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 57448701
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTA MARTA DEPARTAMENTO: MAGDALENA
DIRECCION: MZ B CSA 2 PRIVILEGIO TELEFONO: 3006536

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS

DIAS DE MORA:

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7897296219 TIPO DE PLANILLA:
MES: septiembre PERIODO COTIZACION
ANO: 2023 SALUD:
7
2023/10/10 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: septiembre
ANO: 2023
210739401

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP' | VST |.SLN |COM | IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800227940 | 231001 231001-COLFONDOS 1 $264.100
SUBTOTAL: 1 $ 264.100
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800251440 | EPSO005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 206.400
SUBTOTAL: 1 $ 206.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $17.400
SUBTOTAL: 1 $17.400
VALOR SIN MORA: $ 484.300
VALOR MORA: $ 3.600
2023/10/09 10:06 PM USUARIO: SOI - CC57448701 PAGINA 1DE 1




Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14677037999

01467703799 9

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

5 7 4 4 8 7 0 1 6 Impuestos y Aduanas de Santa Marta 1 9
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 57448701 19930226
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Magdalena 4 7 | Fundagion 2 838
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
BORREGO DE LA CRUZ ELIANA ODETH
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Magdalena 4 7 | Santa Marta 001
41. Direccion principal
Mz 28 CA 5 URB ANDREA CAROLINA
42. Correo electrénico elianaodeth@gmail.com
43. Cédigo postal 44. Teléfona 1 4 37 9 4 2 4|45.Teléfono 2 30065360314
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
854 1][|202208724||[0 161}/202208,2 4 |7 4 9 0] | |2 2 1 3]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- |
seaola 0| | | | (N D) ANNT | [ | [ [ [ [ [ ]
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2022 -08-24/19:34:51 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

BORREGO DE LA CRUZ ELIANA ODETH
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 15-11-2023 07:59:30PM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2841784 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  normativa de produccion agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96.00
FICHA 2863700 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

11/4/23 3:29 AM Page 1 of 2



Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  168.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

11/4/23 3:29 AM Page 2 of 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Eocha v Hara Generacidn Renarta:

MHfdgonzal FREDDY DE JESUS GONZALEZ
CASTILLO

36-02-00-047- CENTRO ACUICOLAY

911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-

MAGDALENA

Lhinoe Q da nctithra da 2022

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

- s 101423 L 2023-10-09 s Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comision
GAIRA-MAGDALENA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-10-09 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CORDINACION ACADEMICA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1323 Dependencia Solicitante 911838 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA-EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACIQN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -
Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL
NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::'g::’s:)': Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
COM-1014-SANTA MARTA-RETEN-
FINCA ARCO IRIS/FINCA ARCO
IRIS--RETEN-SANTA MARTA-DEL
10/10/23 AL 14/10/23-
CLIANA ODETH 45 4.096.830,00 227.624,00 1.024.308,00 140.000,00 1.164.308,00 |k catn ol e FORMACION
BORREGODELA | CC: 57448701 CONTRATIS | autorizada PR R AR A
2023-10-10 20231014 [MAGDALENA/SANTA | MAGDALENAIEL-- | 45 No 50 ALIMENTARIA
Totales Solicitud de Comision 1.024.308,00 | 140.000,00 | 1.164.308,00

OBJETO DE LA COMISION

COM-1014-SANTA MARTA-RETEN-FINCA ARCO IRIS/FINCA ARCO IRIS--RETEN-SANTA MARTA-DEL 10/10/23 AL 14/10/23- DESARROLLAR FORMACION PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 12558800 Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA - MAGDALENA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nc;lmt')\rﬁ:c cCDIN NE ACIENDA Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y Cargo:
VIO T ERTrO D E T I v SGiErNE7/ REBHFS-PUBH
Serial del certificado: 520824264339496578729996

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/10/09 22:18:53 -05:00

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L_Ap _-J Docume:r]to de Autorizaci_ép’, Reconoc_:imiento y Usuario que Genera Reporte: MHfdgonzal FREDDY DE JESUS GONZALEZ
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CASTILLO
Nacion Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-047-  CENTRO ACUICOLA Y
Reporte: 911810 AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-
MAGDALENA
Farha v Hnara (Ganararidn Rannrta- lhinae Q Aa Anrtithra Aa 2N2°2

Firma Responsable

Verificado Por: MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO Fecha Verificacion: 09/10/2023 17:14:40

r Firmado digitalmente por:
ib Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ
CASTILLO
Cédula de ciudadania: 12558800
Usuario SIIF: MHfdgonzal
Nﬂ[:][l[l 9/10/2023 10:19:33 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA Version: 03

7AY Codigo:

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ Tipo: C.C. No. 57448701
FECHA
CO1.PCCNTR .
CONTRATO No. ANO 2023 VENCIMIENTO 31 10 2023
4718821
DEL CONTRATO
Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor aportando en la planeacion y ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados
por la coordinacién académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del centro de formacidn en el marco del servicio de formacién para el
OBJETO CONTRACTUAL: trabajo emprendimiento en la especialidad de AGRICOLA.&
DIRECCION GENERAL DEPENDE
/ Magdalena PENDENCIA/ Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
e . FREDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO CARGO SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
GASTO (de la Movilizacion)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
AIRO JHON ABELLO CAMAR RDINADOR ACADEMI
DEL CONTRATO JAIRO JHO O CAMARGO CARGO coo OR AC co
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Santa Marta-Reten-Finca Arco Iris/Finca Arco Iris--Reten-Sante Marta
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
M I Acuicola y Agroi ial i
REGIONAL agdalena CENTRO Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: ANUC CONTACTO
CIUDAD/PAIS Magdalena ) ADRIANA PUELLO
FECHA INICIO DEL
FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 10 10 2023 14 10 2023
OBJETIVO DEL DESARROLLAR FORMACION PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA SOBERANIA ALIMENTARIA
DESPLAZAMIENTO

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagodgica de "formacion por proyectos", bajo la modalidad de atencidn sincrdnica - asincronica de acuerdo con los procedimientos
de la Direccién de Formacidon Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo y lo establecido en la guia para la ejecucién del programa SER en SIGAR
1
Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento integral de los procesos de formacidn a través de mecanismos de atencion diversificados y estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formacion cuando aplique.
2
Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagodgica de "formacion por proyectos", bajo la modalidad de atencidn sincrdnica - asincronica de acuerdo con los procedimientos
3 de la Direccién de Formacién Profesional Integral y los lineamientos de la Direccién de Empleo y Trabajo - Coordinacién Nacional de Emprendimiento.

AGENDA

ACTIVIDADES ( (Debera contener informacidn detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:10/10/2023

Desplazamientos ruta de ida: Santa Marta - Reten- -Finca Arco Iris

Medio de transporte: Terrestre

Actividades a ejecutar:definir el lugar de la siembra y los cultivos a sembrar

Dia 2: 11/ 10/2023
Actividades a ejecutar: Aducuacion de viveros de hortalizas.

Dia 3:12/10/2023

Actividades a ejecutar: Orientacion sobre tipos de cultivos y

Dia 4: 13/ 10/2023

Actividades a ejecutar: Orientacion para evaluar los tipos adecuados de suelos aptos para la siembra

Dia 5 :14/10/2023
Actividades a ejecutar: Orientacion y practicas de muestras de suelos.

Desplazamientos Ruta de regreso: Finca Arco Iris- Reten _Santa Marta
Medio de transporte:Terrestre .

Observaciones:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de $ 20.000 de ida y $20.000 Regreso total $40.000
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal (MOTO) por valor de $30.000 ida y regreso

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

KhC.

T <X e
Nombres y Apellidos: FREDY DE JESUS Nombres y Apellidos:JAIRO JHON ABELLO CAMARGO /%%W
GONZALEZ CASTILLO i ;

Cargo: SUBDIRECTOR DEL CENTRO ACUICOLAY (Cargo:COORDINADOR ACADEMICO Nombres y Apellidos:ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

GTH-F-090 V.03
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J Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:
- N .

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHmsalja

36-02-00-047-
911810

10/10/2023 12:00:00

MARIA BEATRIZ SALJA CAMPO
CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE

GAIRA-MAGDALENA

p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 1323 de fecha 2023-01-30. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

NdUmero: 270823 Fecha Registro:  |2023-10-10 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.164.308,00[Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.164.308,00|Saldo x Obligar: 1.164.308,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacién: Cédula de , . .
Ciudadania 57448701|Raz6n Social: ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: 270101412601|Banco: BANCOOMEVA Tipo: Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
SUBDIRECTOR CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA -
Identificacion: 12558800Nombre: FREDDY DE JESUS GONZALEZ CASTILLO Cargo: MAGDALENA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
— - - X Num. Solicritud de ; N
Identificacion: Fecha de Registro: Genera Viticos: Si Comisién: 101423 Namero: |COM-1014 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2023-10-10
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

T SUUZTTSUUTOTURSOUZUS T

ADQUISICION DE BIENES Y

SERVICIOS - SERVICIO DE
911838 CENTRO ACUICOLAY |FORMACION PARA EL TRABAJO EN
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- |EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE . - VALOR
MAGDALENA-EMPRENDE FORMACION PARA EL Propios 27 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
RURAL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL

EMPRENDIMIENTO Y

FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A

NMNEL _NACIONAL

1.164.308,00 0,00
Total: 1.164.308,00 0,00 1.164.308,00 1.164.308,00

Objeto: IVIATICOS FORMACION: COM-1014 SANTA MARTA-RETEN-FINCA ARCO IRIS-RETEN-SANTA MARTA-DEL 10/10/23 AL 14/10/23- DESARROLLAR FORMACION PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA

SOBERANIA ALIMENTARIA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-047-911810 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA- |9-1 |INVERSION PROPIOS CSF 2023-10-31 1.164.308,00 1.164.308,00|NINGUNO
MAGDAI ENA

TN

" FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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1

de

1




o
SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Santa Marta: 13 OCTUBRE 2023

PRESENTADO A: FREDY GONZALEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

1014 10/10/2023 14/10/2023

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA : ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO Magdalena / Centro Acuicola Y Santa Marta — Reten
Santa Marta -Reten-Vereda Agroindustrial De Gaira.
Arco Iris-Finca Los Guayabos

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENT

Impartir formacion profesional en el programa de Emprendimiento en Producciéon Agropecuaria
ecoldgica para la Soberania Alimentaria 73340239, ficha 2841784 en el Municipio Reten- Vereda Arco
Iris (Magdalena)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Capacitaciéon y practicas en viveros

capacitacidon Fondo Emprender y Finagro
Capacitacion y practica de Cultivos transitorios
Capacitacién y practica suelos en el cultivo Hortalizas
Capacitacion Mantenimiento de Viveros

v wnN

RESULTADOS:
1. Aprendices con capacitacién en Emprendimiento en produccion en Cultivos transitorios
2. Aprendices con conocimiento Fondo Emprender
3. Aprendices con conocimiento Finagro
4. Aprendices con definiciones claras Viveros cultivos transitorios

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Lista de asistencia.
2. Registro fotografico.
3. Tiquetes formales

GTH-F-087 V.01




COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1.Determinar muestreo de suelos Instructor y Aprendices 10/10/2023
2. Adecuar y definir el terreno Aprendices lider Copalmac 14/10/2023

CONCLUSIONES:

En el desarrollo de la semana de formacién en el programa Emprendimiento en produccién Agropecuaria
ecoldgica en soberania alimentaria, Reten (Magdalena).
recibieron orientaciones claras del Fondo Emprender, manejo — alistamiento de terreno para siembra, preparacion
de viveros cultivos transitorios, Emprendimiento en produccién de hortalizas en reten manejo de suelo, abonos

organicos, uso de maquinarias agricolas

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR DE FORMACION JAIRO ABELLO Spvoc
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u
f ]q o ?k\* COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL
_________ - EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS
Codigo Regional : 47
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: RETEN- VEREDA ARCO IRIS -FINCA L05| 10-14 de OCTUBR| 2023 | | Codigo Centro: 9118
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ Fecha de elaboracién: 13/10/2023
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 57448701 | D P .
roceso:
En desarrollo de la comisién No. 1014 durante los dias 10 AL14 del mesde  |OCTUBRE |de 2023]se informa que en los tramos detallados a
continuacidn, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE VALOR PAGADO
10/10/2023 RETEN- FINCA LOS GUAYABOS / FINCA LOS GUAYABOS-RETEN MOTO 14.000
11/10/2023 RETEN- FINCA LOS GUAYABOS / FINCA LOS GUAYABOS-RETEN MOTO 14.000
12/10/2023 RETEN- FINCA LOS GUAYABOS / FINCA LOS GUAYABOS-RETEN MOTO 14.000
13/10/2023 RETEN- FINCA LOS GUAYABOS / FINCA LOS GUAYABOS-RETEN MOTO 14.000
14/10/2023 RETEN- FINCA LOS GUAYABOS / FINCA LOS GUAYABOS-RETEN MOTO 14.000
10/10/2023 RETEN - FINCA ARCO IRIS/ FINCA ARCO IRIS -RETEN MOTO 15.000
11/10/2023 RETEN - FINCA ARCO IRIS/ FINCA ARCO IRIS -RETEN MOTO 15.000
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.000

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.
Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el co nado y el Supervisor de Contrato, se autoriza_el presente gasto
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre ‘ ELIANA ODETH BORREGO DE LA CRUZ Nombre I JAIRO ABELLO Nombre completo: Fi
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