MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada [a base de datos de deudores alimentarios morosoé REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1113648586 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el fipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 25/10/2023 03:39 PM

Cadigo Verificacion: MXSNWIVS6L
Vélida hasta: 23/61/2024

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 25 de

octubre de 2023, a las 15:02;54, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Citidadanfa -

No. Identificacién 1113648586 * _w

Codigo de Verificacidn 1113648586231025150254 ve e
s R

B {

3;
Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo b numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con-los aqui registrados. "”f‘

Fom
‘ £

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y Ia Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 12 firma mecénica aquf
plasmada tiene plena validez para todos Jos efectos Iegales

et o e -«--a’* e m
3 -

D L9 0 PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

- GO -

Con el Codigo de Verificacién puede constatar Ia autenticidad del Certificado, .
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
14:59:44
0 CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 233810085

Bogoté DC, 25 de octubre de! 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e Sistema de Informacion de Registr‘o/é(a Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el(la) sefior(a) YERLI MARLEY] PLAZAS TAPIA identificado{a)} con Cédula de ciudadanfa niimero 1113648586:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: L a certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encueniren vigentes,

Cuando se trate de nombramiento o posesién en_cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las
anotaclones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disclplinarios es un documento que contlene las anotaciones e inhabilldades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, mhabllidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estade, de fos fallos con responsabilidad fiscal, de las decislones de
perdida de investidura y de las condenas proferldas contra servidores, ex servidores pliblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantla, Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, an los térmlnos que
establezca la ley o demas disposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los repories que hagan las autoridades
haclonales colomblanas, En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn
g que presente el aspirante en {a pagina web: http:/iwww, procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

SATARNNTN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacicnamiento Con Ef Ciudadanao

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 81 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIGUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

R R S S T D —

Divislén de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria.gov,co
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DE COLOMBIA

POLICIA NACIONAL D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colom%"é informa:
Que siendo las 03:04:57 PM horas del 25/10/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1113648586
Apellidos y Nombres: PLAZAS TAPIA YERLI MARLE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

~ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Q Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
 JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direcclarn: Avenida El Dorado # 75—
25 barrio Modelia, Bogota £.C.
Atencitn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:060
pma 500 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Rogotd)

Resto del pals; 018000910 132
E-mail: dijin.araic-ate@pelicia.gov.co




@ Policia Nacional de Colombia
{} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC
I

2 Consulta Ciudadano

La Policig Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/10/2023 04:21:32 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1113648586

O | NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 76480247 . La persona interesada podra
vetificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

.
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Policta Maclonal de Colombia P%OLOMDBEL"&
Direccton General - Cra. 53 N2 26 - 21 TENCIA
Gesiro Adsirisratvo Natianal GAN., Bogots D.C. I V]DA

Linea de atencion: 018000-910312
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

. La Policfa Naciohal de Colombla Informa: f

Que stendo las 15:18:59 horas del 25/10/2023, el dudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1113648588,
Apellidos y Nombres PLAZAS TAPIA YERL! MARLEYT

NOQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa Gobernacitn del Valle del Cauca, con NIT
8903990295 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratarmiento de datos.

htips:/finhabllidades.policia.gov.co:8080/consulta
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TRAMITES Y SERVICIOS  TUOMMIONCLENTA  ENTIGADES
. PACOT . Reporta~ . Mapa de noticias ‘ndicadores. . Normatividad  Denuicle. Contacto..

% Empresa
O Enfidad
0 Departamento

; 3648586 E

Les sigufentes datos relaclonan el histérico de sanciones,
multas o cualquier oito reporte por delitos contra fa |

Nombra de persona o empresa

YERLY MARLEY! PLAZAS TAPIA administracién piblica que haya sido impuesto a una
persona natural o Juridica.

Nit/cC.
3648586
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Monto

1 $54,450,000

A g
fl

2 $28,800,000

3’ $27,000,000

P

4 $18,000,000

5 $16,000,000

6 $13,500,000

7 $13,500,000

H
]

e e

8 $9,000,000

Objeto de contrato

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
LA SECRETARIA DE
CULTURA PARA LA
ATENCION ...

PRESTACIN DE
SERVICIOS
CUMPLIENDO
ACTIVIDADES COMO
COORDINADOR DE
PROCESOS CULTU ...

SIN-DESCRIPCION ..

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
DENTRO DEL
PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO
INS ...

PRESTACIN DE
SERVICIOS DE APOYQ
A LA GESTIN COMO.
INSTRUCTOR DE

PIANQ GUITARRAY ...

PRESTACION DE
SERVICIGS
PROFESIONALES
DENTRO DEL
PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO
INS ...

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

. DENTRO BEL

PROYECTODE
FORTALECIMIENTO
INS...

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES EN
LA SECRETARIA DE
CULTURA PARA LA
ATENCION ...

PACO - CONTRATISTA

Entidad

SECRETARIA DE
CULTURA
VALLE ...

VALLE DEL
CAUCA
INSTITUTO
MUNI ...

GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUC....

GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUC ...

VALLE DEL
CAUCA
INSTITUTO
MUNI ...

GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUC...

GOBERNACION
DEL VALLE DEL
LCAUC...

SECRETARIA DE
CULTURA
VALLE ...

Fecha
ifticio
2023-02-13

2019-61-03

2022-01:22

2021-09-16

2020-03-05

2022-07-26

2021-10-20

202211-18

Fecha
terminacion

2023-10-30

2020-01-03

2022-06-30

2021-12-31

2020-11-06

2022-09-30

2021-12-31

2022-12-30

Departamento Detalles

/

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLEDEL
CAUCA.,

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA.

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA

VALLE DEL
CAUCA




S PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
=] Funcidn Piblica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracidn PERIODICO Fecha de publicacidn 2023-10-25 18:01
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre j Primer apellido Segundo apellido
YERLI MARLEY! PLAZAS TAPIA

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1113648586
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ACEVEDO

[ Lugar de domicilio
is COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municiplo PALMIRA

Nombre de la entldad/organismo/institucién/persona
juridica piblica o privada que presten funcién ptblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Direccién | ["CARRERA 6 CALLE 9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcidn gue cumple CONTRATISTA

o

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de Ia Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién publica, que presten setvicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacicn
del servicio pablico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que ios tinicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

e s ~F T DETNGRESUS; BIENES Y ACREENCIAS = — e ———

B oo

Los ingresos y rentas que obtuve en el tiltimo afio gravable fueron:

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina1de5




L

.-, +  CONCEPTO. . VALOR T
Salarios y demas ingresos Iabora]es $0,00
Cesantias e intereses de cesantias 50,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $49.500.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $49,500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colomb:a y en el exterior son;

I . T [ e N £ e

4 . Tipo de cuenta’

,Sede de ié,cuenta (Pais)

" Saldo total de I3 cienta a diciembra 3T delaRo™

B SRy

inmediatamente anterior * "‘*
ﬁis bienes patnmonra]es son los sigulentes:
Tipo de bien. ‘ . Pais Departamento M'unicipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
' Concepto Saldo

1 2. PARTIC[PACléN EN JUNTAS, CONSEJOS .CORPORAC

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

X

CIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES, ..

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.2 - Octubre 2021
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-&_‘;[rnbfreréhﬁdéd 6«tﬁé§ituéi6n | ‘(5r'g:':|_no ] CaIKiéIad;&é miembro Pals
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No| X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asoclaciones:
Normbre corporacion; . . et
sociedad o asociacién Tipo Calidad de socio Pafs
T  1.3. DECLARACION:-DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO
‘Tengo actividades econdmicas privadas: si No| X

@s actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle dé las-actividades

Forma participacién. e

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion pracedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los

intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Elkii

2.1 INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERG(A) PERMANENTE ~ —

fengo conyuge o compariero(a) permanente;

Si

No

X

Los Intereses personales de mi cdnyuge o compafiero 6 compaiiera permanente son susceptibles de
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

No

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

Tipo documento

Ntmero

Versi6n 4.2 - Octubre 2021
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Descripcidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

S + 2:2.INFORMACION -DE PARIENTES POR GONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL . .=

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No| X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la Jabor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parlentes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a [a labor o
actividad que desempefian,

- Tipode |
Parentesco Pariente documento de Documento de Descripcidn del potencial conflicto de Interés
: 1. : - Identidad
o identidad
8
—

. 2.3. INTERES DIRECTC O ACTUACIONES DENTRO DEL AROQ ANTERIOR

= = =

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidents, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, mietnbro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién cen 4nimo o sin animo de lucrg
{nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

i T T v : Jisio sy o R e e

.7 2.4 OTRAS INVERSIONES . e

w

P

Gngo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

 , Nombre.del f “?e'i:f?mlif?t_‘?,,;,, & .. Calidad. . _.. o Malok g w, e fe e oPalg e o
7= *encargofiduciarig™—F", S e e DT £ e o

Version 4.2 - Octubre 2021 Pagina4de 5




W

Tenge inversiones en Colombia o en el exterior: Si

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de aharro voluntatio y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

- 25 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIGN DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

P

Y Nombre entidad

Valor

&

2.6. POTENGIALES CONFLICTOS DE INTERES T e e

Tengo potenclales conflictos personales de interés: Si

No{ X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho ¢ de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
» Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

A

Version 4,2 - Octubre 2021
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D | A N Formulario del Registro (nico Tributario :

FOR UNA COLOMEIA MAs HONESTA

2. Concepto [0 12| Aclualizacidn

4, Namero de formulario 14833819373
lllll' 70721248|!984 SDZDII!J)]JIHJ[!I[II IJJ’!I[‘IIBZW 3
LN
5 Nimero de dentificacidn Tributada (NIT) 6, DV { 12, Diraccién sacclonal \}\d uzén electrdnico
11136 4 8 5 8 6 7 Impuestos y Aduanas da Paimira Q
IDENTIFICACION

24, Tipe de contribuyenta 25. Tipo de documento 28, Nomero de Identificac) ( 27. Fecha expedicién
Persana naturaf 6 sucesidn filquida 2 [Cédula da Cludadatifa 13 11136 4\3{ ﬁ )S 20081126

Lugar de expedicion 24, Pais 29, Departamenta "\/ .aﬁupia
COLOMBIA 1 6 9 |valle def Cauca [ 1mi 520
31, Primer apellido 32, Segundo spellida 33, Primer fjombre \> Mm nombres
PLAZAS TAPIA YERLI y@RLEYI
35. Razén social %

% ,L“
36, Nombra comerzial w 37@

NN N

VTN
 Pals 39, Departamento . \) > 40, CiudadMunlcipio
LOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca /Q% 7 6 |Palmira 520

41, Direcclén principal Q
CL55 26 59 A Q

42, Cortao electiénico | YeTi.asamblea@hotmail.com 77 NS S~

43, Gédigo postal I44.Teléfnn:‘1\ /) AV\\B 206355158 U|45.Teléton02 3207791883
N’ N TLASIFICACION
Acﬂvjﬁkd-a;g{:émlgd(\\\l/ Qcupaclén
Actividad princlpal Ack v}ﬁ A g( V Otras sctividades 52. Nimsro
46. Cédigo 47. Fecha infcio actividad 48, C&d3 % g Fach cdidrad 50, Cédigo 1 2 5t. Cédiga establecimientos
[6 91 0fl2008,11,14]|]8 #BING 0N/ 4] | | | | | | [

N4 Nﬁ;?pénsamudades. Calldades y Atributos

1 2 (\ %10 2 13 14 15 16 17T 8 18 20 2 22 23 24 25 28
ol 2[4 o] QNN R R R A A R
22- Obligado a cumplir daberes form
49 - No responsable de IVA @ @

o Q)

Obllﬁzdga aduaneros Exportadores
1 2 3 4 3 B 7 8 [ 10
| | l | | I | | | | 55, Farma 86, Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédiga ]5.‘,' Modo |
1" 12 13 14 15 18 17 18 19 20
L1 | L 1] L ] |  Lewcre |

IMPDHTANTE Sin perjulclo da las actuallzaclones a que hays lugar, 1a Inscripcldn en o Registro Unleo Tributarin -RUT-, tendrd vigencla Indeflnida y en cansecuencla nose exigiré su nnmddn
Para uso exclusivo de [ DIAN

50. Anexcs S D NO. . L 50. No. da Follos: E' . SLFecha ]2022-07-19:17:52:04 . -

La Infnrmacidn suministrada a traves del lonnulano oficial de Inscripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaclones qus Ia DIAN reatice,
y caneelacldn del Reglstro Unico Tributaro {RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso o consiatar Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclenatorlos o de suspensién, segin el caso.

Pardgrafo dal articulo 1.8.1.2.20 del Dacrate 1625 da 2016

Firma del soficants: 984, Nombre PLAZAS TAPIA YERLI MARLEY
885, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn decumante PDF; 25-10-2023 04:05:54




Y EN SU NOMBRE EL R

INSTITUTO BDUCATIVOARA L DESARROLLO W‘m

2
it

w»c.

“ Pradera Valle del ‘Catids-»* 7, i
Autorizado por la Secretarfa de Educacién Departamental

; - del Valledel.Cauca B 4 u

-n\‘\

O ‘Segiin- Resoluc16n de Aprobacién-No. 2276 del 8 de Nowembre de 2002

2 o .
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Expedido en Pradera, Valle del Cancaalos (25 ) dias del mes de___diciembre  de 20 08




a Wepiblica de Colombia
p ent su nombre [

. ,"_,‘ Bl 3 ]
0. 1861 del 5 be Septiembre be 2002, o cumplimicnta de (g orenavo por e;lfsz(rtmulg Ly * ;: ,_‘
Ho. 67° be la Constitucion Pelitica p por el Heticula 112 del Eectetn 1860 he"“l994 i /

Confiere el pregente & PR /
. A ._.i-}"’ -

Lertificado be @stuhinﬁ
ve Bachiller Basico

.l

Verli Marleyi Plazas Tapia | ;

9.1 Wo. 90111961033 de Cali, Valle

Por haber cursads p aprobabo log estudios corresponbdientes al Educacion

Basgica Secundaria ve 6° a 9° p que Lo Habilita plenamente para ingresar a la

Coucacion Media o al serbicio be Educacidn Ezpecial ve Eoucacion Laboral.
@lnotabo en el Control ntevna el Plantel, Libro Ro, 24 Folio No, _ 57
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La ‘&epﬁblicé d¢ Colombia

IRinisterio d¢ Lducacion Racional v en su nombre 1a

UNIVERSIDAD

SANTIAGCO
DL CALI

Universidad Santiago e Cali

Con “Personeria Juridica Ro. 2800 de 1959 del Mhiriisterio d¢ Justicia

5 Confiere el Trtulo de
J
Abogada
a |

Yerli Marleyi Plazas Tayia

CL. N 1.113.648.585

IEn testimonio d¢ ello se expide el presente Diploma en Santiago de Cali,

__ O Walle del Cauca, el Oia 21 del mes d¢ Noviembre de 2019
(///

indo Ord6iiez
Secretar) eral de |z Universidad

W 28685 -1
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UNIVERSIDAD

_ut D, Pradara. N
SANTIAGO™ .
DE CALI
QEEERA- 13 X
. Acta de Grado
(No. 2535)

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE CAL, CAPITAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL % UCA,
A LAS 3:00 P.M. DEL DIA 18 DE NOVIEMBRE DE 2018, LA SECRETARIA GENERAL BE LA
UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CALIL, HIZO ENTREGA DE LA PRESENTE ACTA A:

YERLI MARLEYI PLAZAS TAPIA
C.C No.1113648588

QUE YERLI MARLEY! PLAZAS TAPIA CON REGISTRO DE GRADO N0.66701, CUMPLIO CON
TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY PARA OPTAR SU TITULO PROFESIONAL.
POR LO ANTERIOR, EN_ NOMBRE DE LA REPUBLICA. DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION

DEL MINISTERIQ DE EDUCACION NACIONAL, LA UNIVERSIDAD SANTIAGO DE CAL! LE
CONFIERE EL TITULO DEx J

ABOGADA

CODIGO SNIES 90653

QUE SU DIPLOMA DEBIDAMENTE REGISTRADO LE SERA ENTREGADO EN CEREMONIA
SOLEMNE. DE GRARUACION. EN. FECHA. FIJADA POR LA UNIVERSIDAD SEGUN R-01. DE 2019

(FDO) SECRETARIA GENERAL DRA. LORENA GALINDO ORDONEZ

EN-CONSTANCIA DE LO'ANTERIOR SE FIRMA Y'SELLA EN'SANTI;

O DE CALI A LOS DIECIOCHD
(18) DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE

Proyectd y Revisé: Isabel Chavez Erazo
Aprobd; Dra, LORENA GALINDG ORDONEZ

N? 59859

- —n e mea e e s P UL VO S P —




L Ao e —

o & AT R — —

Universmap Lisre*

Personeria-Juridica No. 192 de 1946
y en su representacion el Rector y los Profesores, en atencion a que

YERLI MARLEYI PLAZAS TAPIA

CCN® 1.713.648.586 de PALMIRA {VALLE)

PN

ha completado los estudios y demas requlsitos que los reglamentos exigen para optar al titulo de
Especialisia en Devecho Administrativo -

en nombre de Ja Repdblica de Colombia y por autorizacion del Atinlsteric de Educacién Maclonal,
le expide el presente Diploma que-acredita su ldeneldad, En testimonio de lo cual sefirma y nibrica

» con el sello mayor de 1a Institucién,
Derano ™ B Secretants Cenel
i W___—-—-L/’? R
i - . Oficing de Admisiones
£n'T1 chutad de SANTIAGO DECAL i de ¥ Regham
28 demaye de 2022 . v 14 de mya de gz

.
A EDA-1976, Folla EDA-1976 ¥ ReQutn 1T, Fobio $979, Lixo de Registro 30
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?j " ZUNIGA SecretarzééAcademzca de la mzsmaFacultad conael f de llevara cabo e‘eacto ;
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Rama;]'udiﬁﬂ .
- Comsejo Superior de La JudicaturaConsejo Superior de la Judicatura
Reptiblica dd{frid=iiide Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de 1a Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CQNSEJQ SUPERIOR DE LA JUDICATURA

. * i LS
N —r ) e

J:“- ‘.‘-/ a e * e
CERTIFICA -
!y-“::‘" b . -
PO . Certificado de Vigencia N.: 1645409
2ty : e B

Que de conformidad con el Decreto 196-de 1971 y el numeral 20 del articulo 85 dela Ley 270 de
1996, Estatutaria de la Admimstracton de Justicia, Je corresponde al Conse]o Superior de la
Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de -Abogados y expedir la
correspondienite Tarjeta Profesmnal previa verificacién de los requisitos sefialados por la Ley

En atencnén a las citadas disposiciones legales y una vez Trevisado lo§ registros que contienen
nuestra base de datos se constatd que el (la) sefior{a). YERLI MARLEYt PLAZAS TAPIA
|denttﬁcado(a) con la Cédula de cludadania No. 1113648586., registra la &gu:entﬂ informacién.

P e R

i hrd

o VIGENCIA '
nrik z &
ki . i : 1 ’*E
CALIDAD | NUMEROTARJETA .| FECHA EXPEDICION ESTADO
Abogado 364778 19/08/2021 Vigente LE
N an ' o
£ Observaciones: , ‘
fotze . 2 o £ |
-,},. N -‘:rl’\ A -u?‘“!!, ‘
{5' kﬂ‘ o P

Se expide la presente gertificacion, a los 25 dias del mes de octubre de'2023.
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ANDRES CONRADO PARRA RfOS
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Notas 1- Sl el nimero de cédula, les nombres yie apellidos presanian arror, faver dirfgirse a 1a Unidad de Reglstro Nacional de Abogados y

Auxlliaras de la Justicia.
2- Bl ogumenm sa puede verificar en la pagina de la Rama Judlelal www.ramajudicial.gov,co a través del nimero de certificado y facha

expedicl
‘I"’éﬂrh t

3- Esta cartificacion informa el estado de vigancia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Reconsidetac
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Repiiblica de Colombia

Rama Judicial

il ﬁ [l =
COMISION N{ClONALpDE DISCIPL!NA’;JUDICIAL

CERTIFTCADO DE ANTECEDENTES DISCIPL[NARIOS

' @V DE ABOGADCS - "’&‘{l{

Ay
o s
.pb/
.(«h,.;f w»;ﬁ}&

EL SUSCRITOGECRETARI@UUDICIAL
(PELA COMIS_],@N’N’ACiONAL“DEDlSC!PLINAJUDICIAL

v fod e O
§ N I log _
e BIN ﬂ‘r, PR CERTII?%DO No, 3743599
;‘Q} ;3“"{ VRSN SV S f‘/’ 2 L' J d
. : o A . =
T L %ERTIF!CA. L .

O Que revisados los archivas de Antecedantes Discf'linaﬂos de la Comisién. asl_ come los del
B I
Tribunal Disciplinario y Ios de la Sala Junsdicctonal Dlsclpllnana /o aparecen registradas
sanciones contra el (la) doctor“(a) YERLI MARLEY] PLAZAS TAPIA i/denm' cado(\’(a) con la cédula
de ciudadania No. 1113648585¢y,la tarjeta de abogado (a) No\364778 e < Paga 1 of 1

; @ o {‘{ : // / -,
." \‘w‘_ﬁa %‘!
Este Certlf' cado no dcredita la. calu:!ad.de Aho aﬁ
vk L4 "\ T > -
Nota: Si el No. de la Cédula, el de & Tf?eta Profesiona‘l‘é Ios»nombras yfo apellidos, presentan
errores, favor dirigirse at Registro Nacional de Abogado

La veracidad de este antecedente puede ser consultado en la pagina de |la Rama Judicial
www.ramajudicial.gov.co en el link
hittps:/iwww.ramajudicial.gov.co/weh/comision-nacional-de-disciplina-judicial.

Bogotd, D.C., DADO A LOS VEINTICINCO (25) DIAS DEL MES DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTITRES (2023)
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ANTONIO EMILIANO RIVERA BRAVO
SECRETARIO JUDICIAL
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE NOMINA
DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

v

Que la sefiora YERLY MARLEY! PLAZAS TAPIA [dentificada con la cadula de
ciudadania No. 1.113.648.586, labord al sefvicio de la Corporacién desde e! 19 de
enero de 2012 y hasta el 01 de enero de 2016, desempefiando e cargo de
AYUDANTE.

En cerlificacion de lo anterior, se\firma en Santiago de Caj el 15 de julio de 2021.

e
el

AsambleaDepartame tal el Valle del Cauca

N,

Nit 800078402-5
Calic 9 # 8-60 Piso 2, Santiago de Cali
www.valledelcauca.gov.co/asamblea

Escaneado con CamScanner
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LA SUSCRITA DIRECTORA EJECUTIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA

Y TURISMO DE PRADERA
NiT: 900005734-5

HACE CONSTAR:
& \

Que la sefiora YERLI MARLEY! PLAZAS TAPIA, identificada con cédula de ciudadanfa
No. 1113648588, {abor6 para el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera, bajo
Contrato de Prestacién de Servicios, para desarrollar actividades como COORDINADOR
DE PROCESOS CULTURALES Y TURISTICOS, desde e! cuatro (04) de enero de 2016
hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2019; realizando 1as siguientes obligaciones:

1. Coordinar los procesos culturales y turisticos del Instituto.

2.
3,
4.

5.
6.

7.

8.

Fomentar el desarrollo de nuevos grupos artisticos, cuiturales y turisticos del IMCT.

Encargarse del personal del Instifuto, cuando jo determine el (a) Director (a).

Realizar reuniones periddicas para implementar estrategias de impacto comunitario y
social a través del arte, la cultura y el turismo.

Brindar apoyo administrativo al directivo del IMCT.

Participar activamente en la realizacion de festivales y demas eventos organizados por
el IMCT.

Presentar informe mensual acerca de las gestiones adelantadas en el sector culturay
turismo.
Las demés actividades que por Ia naturaleza del conirato le sean asignadas.

Motivo de retiro: Terminacion de contrato.

Para constancia se firma en Pradera Valle dal Cauca, a los treinta y un (31) dias del mes
diciembre de (2019).

L

JOHANA MUNOZ BURBANO

hY

Directora Ejecutiva IMCTP
Copia/Archivo

;“I

/.
Teléfonos: (0°2) 267 2653 @g@@

e mderg-va}ue?gm:co Cmce!

bienesemventancsgpradera-valle.gov.co

Codigo Postat: 783550 Tt
Calle 6 Camera 1 Esquin Pg"”“‘"




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE Noe. 890100000004964042 FECHA EXPEDICION 01/09/2021

DEPARTALENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTD ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS FUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT £00.399.029-5
-AENEFICIARIO © USUARIO;  YERLI MAYERLIPLAZAS TAPIA GCONIT: 1113848586
DEPENDENCIA:  ALCALDIA MUNICIPAL DE PALMIRA ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS PALMIRA
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 10,800 NUMERQ DE ACTOS O DUGUMENTOS: 1
|VALOR TOTAL: $ 10.800| pago en EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 31184501
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLY EST. PRO-UNIVALLE 3800 3600
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3600 3600
i 5 ettt
Q) AL, g — @'
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EL RECIBO DE PAGD VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE,
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. BANES TE groTrETE Ji1E 893 USUARIO
mmn LODIEO EARRAS " HEEREDA9 V4
127 2021707708 HNormal (38
099983‘?4!}01 10,800.60 B
507197 10,800.00 EF
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ey Nombre: Certificacién [Cédigo:130-30-01
Fecha de emision:

01/01/2020

Ly , Versién: 1
uump[:dn#mm 1

ALCALDIA MUNICIPAL . . -

DE PRADERA, VALLE Responsable: Profesional Universitario Péagina: de 3

NIT. 891380115-0

Proceso: Cerlificado laboral

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PRADERA
VALLE

CERTIFICACION 103-30-01

La sefiora YERL] MARLEY! PLAZAS TAPIA, identificada con el nimero de cédula
1.113.648.586 [abord para el Instituto Municipal de Cultura y Turismo de Pradera, Valle del
Cauca, en el cargo de DIRECTOR desde el primero (01) de enero de 2020 al nueve (09) de
marzo del 2021, con un horario de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm, con las siguientes
funciones a relacionar:

6 Mediante resolucién 004 del 28 de mayo de 2020 en donde se adopta el manual especifico de
funciones:

1. Dirigir 1a cultura y el turismo en el municipio de Pradera Valle,

2. Crear, desarrollar, promover y apoyar toqa cla_se qg.acﬁvidades culturales y educativas en
beneficio de todos fos sectores de la poblacian, sin distingo alguno, con el propdsito de elevar
el nivel intelectual artistico, cultural y educativo.

3. Fomentar la refiexion, el didlogo, la investigacién y la difusién de las artes y el conjunto de
valores culturales locales, nacionales y universales,

4. Idear, propender, gestionar y desarrollar mecanismos que faciliten la adecuada financiacion
de la cultura y el turismo, Identificando estrategias del orden local, regional nacional e
internacionat fomentando en particular una papularizacidn de la cultura.

5. Establecer las necesidades de construccion y adecuacion de Instalaciones dedicadas a la
cultura como bibliotecas, hemerotecas, museos, casas de la cultura y demés fines que puedan

crearse.

O 6. Propender por la actualizacién sistematizacion y modernizacién de la biblioteca piiblica del
municipio de pradera su mejoramiento falto dotacién general y gestién cultural, asf como ia
creacion de nuevas bibliotecas.

7. Promover y programar cursos de extensiéq cultural y artistica y fomentar en los
establecimientos educativos y en la comunidad las manifestaciones artisticas y

culturales.

9. Promover la publicacién de monografias de divulgacién de los valores culturales
autoctonos

Direccion: Calle 6 con Carrera 11 £squina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2:267 2653
Correo electrénico: contactenos@pradera-valle.gov.co

Escaneado con CamScanner




(Cddigo:130-30-01 "]

Nombra: Certificacion -
Fecha de emision:

Proceso: Certificado laboral Sl’r 2?:; i?io
2
";"Ecﬁgg’ggf“ﬁf& Responsable: Profesional Universitario Pagina: de 3
NIT. 8913801150

10. Realizar y mantener actualizado un calendario cultural y artfstico y hacerlo conocer
por parte de ia comunidad,

11. Velar por la proteccién y conservacién de! patrimonio histdrico arquitecténico
cultural y artistico del municipio en coordinacidén con la secretaria de planeacion e
infraestructura o quién haga sus veces.

12. Planear, coordinar, dirlgir, evaluar y controlar los planes programas proyectos y
actividades culturales y artisticas.

13, Desarrollar politicas para fomentar y potenciar el turismo en el municipio.

14. Generar, promover y fortalecer y democratizar la cultura a través de los medios
masivos de comunicacién con cobertura a todo el municipio,

15. Fomentar la industria artesanal aut6ctona del municipio promoviendo ia creacién de
un mercado turistico artesana! a través de ferias exposiciones y encuentros también a
través de festivales donde se impulsé la riqueza gastronémica y otras afines a la

demanda artistica.

16. Promover fomentar y desarrollar programas de cultura cludadana orientados a
mejorar fa seguridad, la convivencia, la conservacién del ambients y el usa de! espacio

publico.

17. Impartir capacitacion y formacién formal no formal en programas artisticos vy
culturales a la comunidad en general.

18. Promover la creacion de grupos de interés cultural y artistico especialmente
dirigidos a jovenes.

19. Consolidar la casa de la cultura y la biblioteca publica municipal como una casa de
la juventud atendiendo a las necesidades de desarrollo integral de ese sector de la

poblacion.

20. Estimular difundir y promocionar la musica las danzas el teatro y las artes plasticas
y audiovisuales y los valores autéctonos en cuanto concierne a la creatividad apoyo y
participacién de los autores y compositores poetas letristas ceramistas pintores
escritores directores de grupos artisticos historiografos musicélogos y demas

manifestaciones artisticas y culturales.

Direccian: Calle 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2 267 2653
Caorrao alactrénico: contictancs@opradara-valla.gov.co

Escaneado con CamScanner
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21. Proponer ¥ hacer seguimiento al plan de desarrollo cultural y turistico del municipio
en los términos de ley.

22, Preparar los informes de su gestion con base en los planes locales y nacionales de
cuitura y lurismo.

23. Promover la participacién del sector privado e institucional en el desarrolio cuitural y
turistico y celebrar los convenios necesarios para tales efectos.

24. Definir el manejo, administracién y ferciongmiento de los escenarios e
Infraestructura cultural y turfstica del municjgfo y propios

Ecuerdos.

Para constancla de lo anterior, se finna en la {a General a los veintitrés (23)

- ' , MARROQUIN
SECRETARIO GENERAL

Proyecto: JCM
Elaboro: D.C.V.

Direccion: Calle 6 con Carrera 11 Esquina, Parque Principal | Teléfono: (+57) 2 267 2653
Correo electrénico: contactenos@pradera-valle.gov.co

Escaneado con CamScanner



Departamenta del Valle del Cédigo: FO-MDB-12-26 \
e Canca,
— CERTIFICACION Version: 01
E\Eﬁ} CONTRATO PRESTACION DE ‘
o) | SERVICIOS Y Focha de aprobacion: 15/08/2018 \
Gobhernacion mINIMA CUANTIA
NIT, 800399029-5 Pagina1de 3 \

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROCLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que la Sefior YERLI MARYEL] PLAZAS TAPIA, identificad con cedula de ciudadania N°
1113648586, celebrd y ejecuts el sigulente contrato con el DE/FARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato ntimero: 1.110-12,14-1899 de 15 de octubre de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 20 de octubre de 2021

Fecha de Terminacién: hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA :alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su eJecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que s€ Rubieren generado durante la
en_ sl area supervisora cuando a ello hubiere lugar. D)
‘Custodiar, preservar y porjar€l camst institucional para-inggegar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, ¥ devolverlga la finalizacion de! contrato. E) Adoptar las+pedidas correspondientes y velar
para que se cumplar(los requisitos y términos contfactuales de acuerdis con lo establecido para tal
efectoenialey80d eglamentarios y normas
a Ley 594 de 2000, Ley

ylo-al supervisor, las carpetgs¥ documentacion que teng rgo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, e 2 € acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cofizacion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual deberd informar al Departamento
Administrativo de Desatrollo Instifucional la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL. CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deber4 adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades

Este documento es propledad de la Administracion Central del Dspariamento del Valle del Cauca, Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de 1a sefiora Gobernadora, _
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desalud y pensiones. 1) Las obligaciones que s deriven del presente conltrato deberan prestarse g,
1a oportunidad requerida por la enfidad, de tal manera que se garantice fa continua y eficienta
prestacion del servicio, J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las nomas
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto ¢ontractya)
se redllzan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
1ales como Casco, Bolas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contralo en primer lugar dentro de
‘los t@minos fjados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
tegisto en los sislémas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en Sempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar aliliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
ser3 responsable ante las autoridades compelentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarmolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Adminisiracion o a terceros. lgualmenle sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 7853 y demas normas reglamentarias y concordantes. N} £n el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0lificado y durante
12 vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comtn, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otarga Ia ley y a reportar dicha
situacidn 2! Departamento Administrativo de Desarrolle Institucional para lo cual aportara el RUT
actuslizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
‘buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes de! pago de la dlima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referenle al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamlento del presente contrato y entregar el
cerificado respectivo que acredile dicho examen al supervisor del-mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilia Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta banearia de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contralo, T) Registrarla informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, porfallas.en el SIGEP,
se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el ‘Sis.tema, se ;:_aroceder{l a
registrar a informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de |a informacion
y los recursos informéticos de la organizacitn. V) Toda informacion o formatos generados por EL
‘CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Erte documento es propledad do 1a Administracion Cenlral del Departamento del Valle dal Cauca. Prohibida su alteraclén o
modificagién por cualguier medio, sin previa aulorizacitn de ta sefiore Gebernadora. Pagina2da 3
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Actividades Especlficas:

1. Brindar asistencia técnica territorial en la consolidacion y fortaleciendo al Sistema Departamental
de Cultura 2. Apoyar la supervisitn de proyectos fue le sean encomendados en el marco del Sistema
Departamental de cullura.3. Generar informes ¥ socializar el impacto generado por los proyectos y
programas oferlados por parte de la Secrelaria de Cuitura en el teritorio 4. Confribuir en ia
implementacién del MIPG en la institucionalidad. 5. Apoyar en la difusién de los comunicados de
prensa o notas periodisticas {redes sociales) en gue se transmite informacion de los programas y
proyectos con el fin de promover la participacion ciudadana y el control social 6. Las demas que se
encuentren dentro del giro ordinario de sus actividades.

Valor total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de Inicio hasta el 31 de diciembre de 2021
CDP: 5500002820 de 26 de junio de 2021

O RPC: 5600027768 de 20 de octubre de 2021

4fas del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021).

era Vallejo - Profesional contratista

VALDEL HOTAL BUL ACHE B ICIAREE. Bt
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- EL'SUSCRITO'DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO ¢
INSTITUCIONAL I - :
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*

"
h rry g
S, o wEe § o®

oo "

Qué Ia Sefibra YERLI MARYELI PLAZAS TAPIA, identifcada con cedula de Gludadania N°
:'D '2355485? %, se enclentra celebrando el siguiente contrato con &l DEPARTAMENTO DEL VALLE.
DELCAUCA: = I Sl

Contrato ntimero:1:110-12.14-0698 de 22 de eriero de 2022 - Pow deow T
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios. © ~ o ket A
‘Fecha de Acta de Inicio: 22 de enero de 2022 oaae L W, “ «
Fecha de TermInacion: hasta-el 30 de junio.de 2022. t

. -

L s S

[ o ; . - kN i £ x Foh e
Objeto:. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL -PROYECTO
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN-LA
‘GOBERNACION DEL VALLE DEL-CAUCA" , t o ~ . i
Actividades Géha;fa’ilés: J@\)"Pr_gseﬁ}élj los informes tequeridos por &l supervisor para e! seguimiento
de las fareas encomendatias. 'B) Guardar la debida confidenéialidad y feserva sobre 12 informacién y
dacumentas que por razén del contrato llegue.a cariocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA ‘atr después de terminado el contrato. C) Und vez finalice &l objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando én el mismo los asuritos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asf ‘como los archives fisicos v magnéticos que se hubleren generado durante Ta
ejecucion del mismo, que debera reposar en el &rea supeivisora, cuando a ello hubiere lugar. Dy
Custodiar, preservar y portar el camet Institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisites y témminos contractuales de acuerdo con lo establecido para tat
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F} Manejar 1a documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administiativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargoen virlud del desarrollo del objeto
del presente contralo, entrega que deberé hacerse de-acuerdo-can.Jos procedimientg Bstablecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia &l pagt correspondiente a los sistemas~dg.agfuridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdp-€on las bases de cofizaclén establecidas®n las fitsaas vigentes.

Este documento es propledad de {2 Administracitn Central del Departamento del Valla de
modificacidn por cualquier madio, sin previa autorizacién de a sefiora Gobemadora.

auca. Prohiblda su alteracidn &
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contrato, debera adetantar los tram
de salud y pensiones. 1) Las obliga
la oporlunidad requetida por ia
prestacién del. serviclo. J) EI -

ites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
ciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
entidad, de tal fnanera que se garantice la continua y eficiente
c CONTRATISTA se compromete ‘a cumplir con las normas 8%
prucedl.mienlos. sobre Salud Qcupaclonal y Medio Ambiente. Si en &l desarrolio del objeto confractual
se realizan actividades de campo Y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera:
dotarse y acudir a estos lugares ton los implerientos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco. Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente confrato en primer lugar dentro de
los térmmqs fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, yen todo caso sin
exceder los establecidos en.el ordenamiento juridico, de igual°’manera, a mantener actualizado el
registio en los sistemas de informacisn del Deparlamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiemp_o real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se comproiviete antes de Iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad ¢on lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 Y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
‘actividades que desarrolle en virud del presente conlrato, cuando con ellbs cause perjulcio a Ia
Administracién o & terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articuio-52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evénto en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir ef presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOiificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacitn de inseribirse en el régimen comiin, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los témminos que otorga laley y a reportar dicha
situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para io cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, o anterior de conformidad con el literal ¢ de! articulo
437 y los arliculos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario, Q) El CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
inslitucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes det pago de la Gltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, ¢ cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contralo y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de
‘cuénta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el page de honorarios derivados
de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar Ia informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Emplee-Pablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del'Decteto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en et SIGEP,
se diligenciar el,formato tnico de hoja de vidaxy una vez restablecido el Sistema, se procedereil a
registrar fa inforfacién en e} mismo. U) Prestar sus serviclos en pro de la seguridad de fa informacién
o los recursos-’ihfonnél]cos de la organizacién. V) Toda Informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propledad de! Departamento del Valle del Cauca,

P R— e A

Este documento es propledad de la Administracién Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
’ lar medio, sin ptevia auterizacian de la selfiora Qobormadora.
modificaclén por cualquia P “‘ bigia2 e
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Actividades Especificas:

] 1. Brindar asistencia técnica territorial en\la consolldacién y fortaleciendo al Sistema Departamental
[ de Cultura
. 2. Apoyar la supervisidn de proyactos que fe sean encomendados en el marce del Sistema

. * Departamental de-cultura.
o 3. Generar informes y soclalizar el impacto generado por los proyectos y programas ofertados por 4
. “~“’* s parte de la Secretarfa de Cultura-en el territorio

4. Contribuir en la implementacion del MIPG-en'la Institucionalidad.

5. Apoyar en [a difusion.de los comunicados de prensa o notas: periodisficas (redes sociales) en que
se transmite informacién de los programasy. proyectos con elin de:promiover [a participacton
ciudadana y el control social

6. Las deméas que se encuentren dentro del giro ordinario de sus. acﬂuidades

Valor total del contrato: Veinlisiete millones de pesos ($27.000. 000)) '
Plazo: Desde [a firma_ del acta de iniclo. hasta el 30.de-junjo de 2022
CDP 55000032 0

bord: Pacia Andrea Cabrora Valiejo — Profesional contratista
R B
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Este documento es propladad de 1a Administracién Central det Deparlamanto dej Valle del Cauca. Prohlbida su alteracién. o
i rmodificacién por cualquier medio, sin previa avtarizacién de Ia sefiora Gobemadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
P INSTITUCIONAL SR

' - ced I3 - - . * * ) ¥
: CERTIFICA:
*; 3 .3 L 1 : P owt,
> -

Que 4 Sefidra YERLY:MAYERLY PLAZAS TAPIA, identificada con cedula de cludadanfa "

1113648586, celebrd y ejecutt el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL"
CAUCA: . '’ - SO .  DEL VALLE'D

3 ¢ 3 wE -

i ” . . N
Contrato ndmero: 1.110-12.14 - 0854 de 25 de julio de 2022 e £L
Tipo de Contrato: Prestacitn de servicios " R
Fecha de Acta de Iniclo: 26 de julio de 2022 . A
Fecha de Terminacion: hasta el-30 de septiembre de 2022 .

=y . Pt ERAl

Fl -
.

e L AL wehy s - ' R A |
Obleto:; PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO ‘D
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN iA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUC ;

. i & et -

ﬁmvidades Generales: A) Presentar los informes requeridos pop r el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la info_n"haq:iginyI
documentos que por razén del cqntf'ato llegue a conocer, obligacién que debera ser ci.tth__pll'da pgr'EL
CONTRATISTA aiin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA deberé entregar al supervisor del mismo, un Informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo losasuq'tgsasignados, tramitados y pendientes*
par resolver, asl como los archivos fisicos y magnéticos que se "hubleren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar, D)
Custodiar, preservar y portar ef camet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas cqrrespondientgs y ve}ar}
para que se cumplan los requisitos y términos contiactuales de acterdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, ja Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decratos reglamentarios y normas
concordantes, F) Manejar la documentacién a su cargo de confornildad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Afchivo y entregar inventariada a} Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
v/o al supervisor, las carpetas y documentacién quetenga a su cargo en virtud dc?l desarrollo del objeto
de! presents contrato, entrega que:debera hacerse de acuerdo con los procedimjsfifos establecldos’
por {a Entidad. G) Mantener al dfa el peqn correspondiemea-es.gistemag d¢ seguridad s?clal en
salud, pensiones y ARL de acuérdo g6n las bases de cotizacion establgSitSs-eq las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de i - -
Administrativo de Desarrollo Institucions a EPS, la AFPy la 4RL

Igualmente, cuando EL. CONTRATISTA detammine traslatiariada'e

0 de fondo de pensiones, debiers informar “dicha STEGISR-2

Desarrofio Institucional con una antelacién minima

contrato, debera adelantar los framites comrespp

Esla documento es propiedad ds ta Administraciést Central del Departamento del Valie de! Cauca. Prohibida su ateracidn o
modificactn por cualquler medio, sin provia autorizécion de la safiora Gobemadare. "k . Pagina 1de 5
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la opoﬂuxr(lig:gs:nﬁs'. .') Las pbhgacn?nes que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
querida por la entidad, de. tal-manera que se garantice la continua v eficiente

prestacio NS,

de la ejecucion del presente contrato.'T) Registrar |a Bt . :
Informacién y Gestién del Empleo Pablico - SglGEF‘,' e;.‘;1 iﬁmp?,‘in“?;',ﬂi 2:,',1‘.‘;2*' f,': vida en el Sistema de
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de Ia Infonnaiéi'éﬁ chl,?’t_? ﬁn o artioulo 227
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y Lir;_a vez restablecido e} S'i?sljte' oo on el SIGEP,
. registrar [a informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de I3 seguri d::’aé eslaa ?;?:ﬁ::;% 2

los recursos Informéticos de la organizacion. V) Toda informacié
éONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle de! Caucg. © formatos generados por EL
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ar asistencia técnica territorial en a consolidacién y fortaleciendo
B). Apayar fa supervisign de proyectos que le sean encomendados
en el marco del Sistema Departamental de cultura, ) Generar informes 'y-socializar | impacto”
generado por los proyectos y programas ofertados par parte de la Secretaria de Cultiifa en el territorio.

qomunicadosﬁde prensa o notas periodisticas (redes sociales) en que se transmite informacion de los.

programas y proyectos con g fin'de promover Ia participacién ciudadana Y el contro! social, F). Las
demas que se encuentren dentro del giro ordinario de Sus actividades,

Valor total def contrato: Trece miliones quinientos mil pesos ($1 3.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de iniclo hasta 130 de septiembre de 2022
CDP: ; 5500003619 ‘ ' .
RPC: 5600038621 , ‘
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0 s : "CELEBRO Y EJECUTO EL SIGUIENTE CONTRATO ) ’
i e NI E CONTRATO x % -
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Que fa Sefiora YERLY MAYERLY PLAZAS TAPIA, identificada con cedula de ciudadania ‘N°

1113648586, celebré y'ejecuts ef siguierite contrato con e DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL"
CAUCA: * ‘ - T

Contrato ntimero: 1:110-12.14-1 899 de 15 de ociubre de 2021
Tipo de Contrato: Prestacidn de senvicios . : .
Fecha de Acta de Inlcio: 20 de octubre de 2021 . K
F.eqha de Terminacién: hasta e] 31 de diciembra de 2021

k]

b Elsna i 3

pap I el supervisgLpara el seguimiento

idaderase

2F-obligaciin que debegg ser cumplida porEL s
2 trato. C) Una vez finalice el objeto del cont_rqto, EL

a entregar al sup&fvisor def mismo, un informe consolidado de'fag actividades

realizadas durante su elecucion dicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y'rendientes

por fesolver, asi.como [ds archivos fisicos y magnéticos que se hubleren generade diya

ejecucidn del mismo, que deberd-reposar en el drea supervisora, cuandg a ello hublere iu yar. D)

Custedlar, preservar y'portar el camef Tnstitucio al para Ingresar y desplazise en las instalakiones

del edificio, y devolverlo a I finalizacién del eqntrate. ExAdestar las medids " res, v velar .

Actividades Generales: A) Press
de las tareas encomenda

\ S , : T ablecido para tal
para que se cumplan ios requisitos y términos tealiactuales c.fe acu ct
efecloenlaleyBOde 1 983, la Ley 1150 de 2007 y sus réspectivesd eeretos eglamentarioszss ggmlj:&‘ .
concordantes, F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con'la Ley 5§94 de , Ley
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General de Archivo y entregar inventariada al D
ylo al siipervisor, las carpetas y documentacién
del presente contrato, entrega que debera hac
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago ¢
salud, pensiones y ARL de-acuerdo conlasb
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar Ia
Administrativo de Desarrollo Institucional Ia

epartamento Administrativo de Desarrolio Insti'tuclof'l"a!
que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
erse de acuerdo con los procedimientos establecidos
orrespondiente a los sistemas de seguridad social en

ases de colizacién establecidas en las normas vigentes.

ejecucion confractuat debera informar al ‘Departamento.,
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.”

gualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS)

‘0 de fondo de pensiones, debera inform
Desarrollo Institucional con una antelacién
contrato, debera adelantar los tramites corre:
de salud y pensiones. 1) Las obligaciones g
la oportunidad requerida por Ia entidad,

ar -dicha situacién al Departamento Administrativo de
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al venciriento del
spondientes a los reportes de novedades g las entidades
ue sederiven del presente contrato debersn prestarse en
de tal manera que se garantice la continua y eficiente

prestacion del servicio. J) El' CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y

procedimientos sobre Salud Ocupacionat ¥ Medio Amb
se realizan actividades de campo y/fo visitas a obras,
dotarse y acudir a estos lugares con los implemento
‘tales como Casco, Botas, Gafas profectoras, etc. K)

iente. S en el desarrollo del objeto contractual
EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
s de seguridad industrial minimos requeridos,
El CONTRATISTA se compromete a tramitar y

entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentre de

los términos fijados por el Departamento Administrativ

o de Desarrolio Institucional, y en todo caso sin

exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener-actualizado el
registro en los sistemas de informacién del DepartamentqAdministrativg de Desarrollo Iristitucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciarda
ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad conlo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias, M) El CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los acios u omisiones en el ejercicio de las
aclividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a ferceros. lgualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de Ia ley 80.
de 1983 y demés normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario s[mpﬂliﬁcado-y durante
la vigencia del mismo adguiera Ia obligacién de inscribirse en el régimen comtin, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga fa ley'y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el iiteral ¢ del articulo
437 y ios articulos 489 . 508-2 de! Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromele a
mantener actualizados todos sus documentos en Ja Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por &l
buen uso de los blenes bntregados por el supervisor o el Departamente Administrativo de Desarollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con [as obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 refetente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el

0
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CONTRATISTA son propiedad del Departaménto del Valle del Cauca, '

Activitiades Especificas: 1.) Brindar asistencia técnica territorial en la consolidacién y fortaleciends
Sistema Departamental de Cultura, 2). Apoyar la supervisién de proyectos que le sean encomendados -

Valor total del contrato: Trece millones quinientos mil pesos ($13.500.000)

. Plazo: Desde Ia firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021

820

CDP: 5500002

Se expide por solicitud del interesado. — B
.Dada en Santiago de Cali, a los vejntitfés (23) dias del mes de ener de dos mil velntitrés (2023).

6r del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
bGrS: Sergio Andres Florez Gonzdlez — Cantratista '
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ica. ibida’ su alteracién o
Esle documento es propledad de la Administracién Central del Depanameg:;adel Valle del Catica. Prohiblda
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA

CERTIFICA: /

Que YERL!I MARLEY| PLAZAS TAPIA Iidentificada con la cédula de tiudadanfa N°
1113648586 celebrd el contrato con ¢l DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA-
Secretaria de Cultura:

Consecutivo 1;

Contrato niimero: 1,240-12,14-0118-2022 del 1711/2022 .
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales yio de apoyo a la gestién
Fecha de Acta de Inicio: 18 de noviembre de 2022

Objeto: Prestar los servicios profesionales en la Secretaria de Cultura para Ia atencién al prayecio
denominade “FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE CULTURA COMO ESTRATEGIA
DE ARTICULACION EN LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO BEL VALLE DEL CAUCA",

Actividades Especificas: 1. Realizar visitas de apoyo supervisitn a los proyectos de inversidn que facilite
¢l desarrollo cultural y acceso de la comunidad a los blenes y servicios culturales. 2. Anovar las actividades o
Proyectos que se realizan en el tenritorio.3.Preparar y presentar los informes de cada una de la visitas realizadas
producto del seguimiento realizado.4.Contribulr y apoyar &l proceso de implementacién de MIPG que permitan
el fortalecimiento de! Sistema Departamental De Cultura.5.Apoyar en la divulgacidn de los comunicades de
prensa o notas perladisticas (redes.sociales) en donde circula la informacién de los programas y proyectos can
el objetivo da promover la participacién ciudadana que generen ¢l fortalecimiento del Sistema Departamentat
De Cultura.6.Las demds que se encuentren dentra del giro ordinaria de sus actividades,

Valor: NUEVE MILLONES DE PESQS MDA/CTE ($9.000.000)
Plazo: 30 de diciembre de 2022

CDP: 5500003956 def 10 de actubre de 2022
RPC: 5800042796 del 18/11/2022

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, en la fecha 1 B Em: 2023

Revisd: Lina Marcala Cardenas Martinaz —~ Azogada cmmu@(
La presents centficacian no es vilida sin estamplias

Esta documento s prapicdad do Lo Administracidn Cental del Departamonte dol Valie del Cauea. Prohiblda su alteracién o
modificacldn por cualguier medio, $in pravia auterizocdda da i sefiora Gobemadara,
Pégina {da 1
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2023

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacién esti(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

/,

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION CC 1113648586

NOMBRES Y APELLIDOS Plazas Tapia,Yerli Marleyi
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/02/2022'

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

/

La presente se expide a nombre de Plazas Tapia,Yerli Marleyi, a los 25 dias del mes de octubre del afio
2023,

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacion de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

@Aﬂi 6@«9.*’1&31'0

Banny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion




porvenir
sole hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YERL] MARLEY] PLAZAS TAPIA, identificadof{a) con cédula de ciudadania 1.113.648.586, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir,

La presente certificacion se expide el 25 de Octubre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q::

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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