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1) Introduccién

EDUBAR S.A. es una empresa de economia mixta del orden Distrital con un capital publico superior
al 50%, que participa en la ejecucion de Planes de Ordenamiento, planes parciales, proyectos de
estratificacion, valorizacién, programas de reasentamiento y de adquisicién predial, disefios
arquitectonicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventoria y
construccion, asi como la promocion de sociedades y negocios innovadores.

Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta Planear, acometer y ejecutar conjuntamente
con otras entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o
de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacion o sus entidades
descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad Y que interesen
ala ciudad de Barranquilla o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas
territoriales o descentralizadas.

En este sentido, por su objeto especializado la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE
BARRANQUILLAY LA REGION CARIBE S.A., EDUBAR S.A. sociedad de economia mixta de orden
Distrital, sera la encargada de contratar los disefios arquitecténicos y técnicos, proyectos
urbanisticos de renovacion y desarrollo, interventoria y construccién las obras mencionadas con su
respectiva interventoria, necesarios para la ejecuciéon del proyecto, Coordinar los procesos
requeridos para la formulacion, viabilizacién, contratacion y ejecucion de todos los disefios, obras y
proyectos de infraestructura que realice la empresa de acuerdo a su objeto social.

Que los planes de desarrollo social y econémico constituyen el instrumento fundamental para
asegurar que la funcién administrativa se desarrolle con base en los principios definidos en el articulo
2y 209 de la Constitucién Politica, de economia, eficacia y celeridad, por cuanto en este se
establecen las politicas, objetivos, programas y proyectos a adelantar bajo las directrices del Plan
Nacional de Desarrollo y el Programa de Gobierno inscrito por el Alcalde para orientar su mandato.

Que el Plan de Gobierno inscrito por el Alcalde, “Barranquilla Imparable”, dispone en su Capitulo 08.-
Plazas, Parques y Espacio Publico, la recuperacion del espacio publico que se encuentra en estado
de deterioro y especial énfasis en la recuperacién de nuestro Centro Histérico y la organizacion y
regeneracion de los mercados publicos.

Que el Plan de Desarrollo “Soy Barranquilla 2020-2023", contiene el Reto “ATRACTIVA Y
PROSPERA’, el cual propone entre sus objetivos, la articulacion fluida de los actores locales: el
sector pblico, el privado y la sociedad civil, siendo las empresas, el principal generador de empleo,
ingresos y productividad. En este sentido, la administracién distrital se enfoca en impulsar el
desarrollo econdmico de la ciudad a través de un entorno adecuado para que la industria, empresas
y emprendedores puedan ser productivos, innovadoras y por ende competitivos, generando mas
puestos de trabajo y mejores ingresos para sus ciudadanos. Dentro del reto “Atractiva y Préspera”,
se encuentra la politica de “ESPACIOS PUBLICOS VIBRANTES” en la gue se busca potencializar
el sistema de espacios publicos existente en la ciudad, a través de dos estrategias principales, el
mejoramiento y la creacién de nuevos Espacios Publicos para la comunidad armonizados con el
entorno natural, en esta politica se desarrolla el programa “Recuperacion del Centro Histérico y
Mercados”, el cual busca realizar acciones encaminadas para recuperar el espacio publico del Centro
Histérico de la ciudad de manera integral con el fin de revitalizar la actividad turistica y econdmica,
el valor patrimonial y comercial de la zona y fortalecer los espacios de interaccion ciudadana y
armonia urbana.

Que dentro de este programa, se desarrolla el proyecto Recuperacion y construccidn de Mercados
Publicos, el cual busca adecuar espacios de trabajo de los vendedores de los mercados publicos
con el fin de dignificar su labor, optimizar sus condiciones de trabajo y mejorar sus condiciones
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socioecondmicas. Se buscard construir nuevos mercados publicos en el Centro Histérico de la
ciudad, gestionar estudios de mercado relacionados con adecuacién y construcciéon de nuevos
mercados, al igual que implementar el Plan Maestro de mercados publicos.

Que la recuperacién de los mercados de Barranquilla se plantea como solucion al deterioro de la
infraestructura de estos y de la problematica de ocupacién del espacio publico en el area central de
la ciudad. La recuperacién de los mercados busca brindar unos espacios dignos y seguros para los
vendedores de alimentos y abarrotes de la ciudad lo que permitira mejorar las condiciones de
salubridad y ordenar e impactar la zona del centro y de barranquillita. 9.- Que Barranquilla, por su
posicion geografica estratégica, ha generado desde el siglo XIX un comercio dinamico,
abasteciéndose en sus inicios por el rio Magdalena y su sistema de cafios, de alli, que en la actual
zona de barranquillita se centralizaran los mercados que hasta la fecha existen.

Que a lo largo del tiempo, han variado en vocacién, tipo de cliente y canales de distribucion, con
acciones por parte de la administracion distrital que han tenido éxito o que generaron problemas
sobre ellos. Que afrontar estos problemas, constituye un reto importante para la administracién,
siendo necesario idealizar una estrategia en torno a los mercados, que no sélo se ocupe de las
instalaciones fisicas, sino que los convierta en un epicentro de comercio, salubre, digno y atractivo
desde los puntos de vista de administracién, mantenimiento y orden y, que les de institucionalidad
en los afios venideros como respuesta a los cambios que hoy se tienen en la comercializacion de
alimentos, abarrotes y artesanias.

Que en este orden de ideas, las acciones para proceder en consecuencia, se enmarcan en primer
lugar en identificar las necesidades de los vendedores (tanto los que estan en los mercados, como
los ocupantes del espacio publico) para organizarlos fisica y estratégicamente en los mercados
existentes. Teniendo en cuenta esto, el segundo paso es revisar el estado de la infraestructura
existente de mercados para mejorar y/o adecuar las instalaciones fisicas, cumpliendo con la
normativa al respecto, asi como la construccién de nuevos mercados.

Que el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla, establece en su
capitulo 22.2.1. el Proyecto: Recuperacion y construccion de mercados publicos, a través del cual
se busca adecuar espacios de trabajo de los vendedores de los mercados publicos con el fin de
dignificar su labor, optimizar sus condiciones de trabajo y mejorar sus condiciones socioeconémicas.
Se buscara construir nuevos mercados publicos en el Centro Histérico de la ciudad, gestionar
estudios de mercado relacionados con adecuacion y construccién de nuevos mercados, al igual que
implementar el Plan Maestro de Mercados Publicos.

Que en consecuencia y acorde a las responsabilidades establecidas en el Plan de Desarrollo, el
Distrito de Barranquilla considera necesario que se proyecte un plan integral de construccion de
nuevos mercados en la zona del centro histérico y barranquillita, que logre cumplir con el propésito
fijado de mejorar las condiciones de acceso a los abarrotes, viveres, artesanias y demés productos
que puedan llegar a comercializarse en estos espacios; mejorar las comodidades y condiciones
sanitarias de las personas que explotan este sector comercial y por ende, ampliar la oferta de estos
servicios y construir un nuevo propésito de visita al centro histérico de la ciudad, en procura de la
reactivacion del mismo.

Que entre EL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA Y LA
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE — EDUBAR
S.A, se suscribié el contrato interadministrativo No. CD-57-2021- 2989 SUSCRITO cuyo objeto es
REALIZAR LA GERENCIA INTEGRAL PARA LA ESTRUCTURACION Y EJECUCION DEL
PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE NUEVOS MERCADOS PUBLICOS EN EL DISTRITO
DE BARRANQUILLA.
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Por lo anterior se hace necesario contratar servicios de apoyo a la gestién, a través de contratos de
prestacion de servicios, con la idoneidad y experiencia, ya que de conformidad con el Area de
Recursos Humanos no existe personal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de
acuerdo con los requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacion y demas normas
concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia y responsabilidad
que deben regir la funcion administrativa y la contratacién estatal.

En estos momentos EDUBAR S.A. requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA GERENCIA INTEGRAL
PARA LA ESTRUCTURACION Y EJECUCION DEL PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE
LOS NUEVOS MERCADOS PUBLICOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”.

Por lo anterior se hace necesario contratar a una persona, a través de coniratos de prestacién de
servicios, con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos
Humanos no existe personal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de
acuerdo con los requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacién y deméas normas
concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia y responsabilidad
que deben regir la funcién administrativa y la contratacion estatal.

A continuacién, se menciona la clasificacién de las Naciones Unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto

a contratar:

ITEM

CLASIFICACION UNSPSC

CLASE

1

80111600

Servicios de personal temporal

2) Anadlisis de mercado

Informacion Il trimestre Producto Interno Bruto.

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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En el segundo trimestre de 2023, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3%
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respecto al mismo periodo de 2022 (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen
a la dindmica del valor agregado son:

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion:;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2%
(contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales ala Variacion.
anual).

Durante el primer semestre de 2023, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econémicas que mas contribuyen a
la dinamica del valor agregado son:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios:
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

* Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

* Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion:
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacién se explica principalmente por la
siguiente dinamica:

* Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

* Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

* Industrias manufactureras decrece 2,6%.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
tecnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original,

respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos
(ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades

de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
¢ Empleo y Desempleo

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubico en 64,4%, lo que significo un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que
representé un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%)
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En agosto de 2023, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que representd una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacién se ubico en 66,4%, lo que significo un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,0%,
lo que representé un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%)
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Indicadores de mercado laboral mes y trimestre, total nacional y total 13 ciudades y areas
metropolitanas.

Total, nacional mensual.

Para el mes de agosto de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,6%). La
tasa global de participacion se ubicé en 64,4%, lo que significé un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a agosto de 2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,5%, lo que
representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,7%).

Grdfico 2. Tasa glebal de participacién, ocupacion y desocupacién
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Agosto (2015 - 2023)
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacian, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un dacimal. Por efecto del redondes los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En agosto de 2023, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 9,6%, lo que represent6 una disminucién de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2022 (10,8%). La tasa global de participacién se ubicé en 66,4%, lo que significo un aumento de 1,3
puntos porcentuales frente a agosto de 2022 (65,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,0%,
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lo que representd un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (58,1%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 201
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecio del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total, nacional trimestre.

En el total nacional, |a tasa de desocupacién del trimestre mévil junio - agosto de 2023 fue 9,4%, lo
que represent6 una disminucién de 1,6 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil junio -
agosto de 2022 (11,0%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,5%, lo que significd un
aumento de 1,0 puntos porcentuales frente al trimestre mévil junio — agosto de 2022 (63,6%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,5%, lo que representé un aumento de 1,9 puntos

porcentuales respecto al trimestre mavil junio - agosto de 2022 (56,6%).

Grafico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
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Nota: datos expandidos con proyecciones de peblacion, elaboradas con basa en los resultados del CNPY 2018,
Notar cifras aproximadas a unt decimal. Por efecto del redondes los totales pueden diferir ligeramen

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre.

te del anexo.

En el trimestre movil junio - agosto de 2023, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,4, lo que representé una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al
trimestre mévil junio - agosto de 2022 (11,3%). La tasa global de participacidn se ubicé en 66,7%, lo
que significd un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre mdévil junio — agosto de
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(8,3%) y Bucaramanga A.M. (8,4%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segiin ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Junio - agosto 2023
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Fuente: DANE, GEIH.

* ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS).

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacion de las variables
principales del sector servicios para el andlisis de su evolucién en el corto plazo.

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtn subsector de servicios
Total nacional

Julio 20237 / julic 2022
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¢ EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segtin
subsector de servicios (julio 2023 / julio 2022).
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En julio de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, diez presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y
todos los subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacion con
julio de 2019.

Tabla 6. Wariacidn custricnal de los ingrezos norminales. personal ocupado toral ¥ salarices, segin
subsector de servicios
Julic 2023= ¢ julic 2019
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3) Estudio de la oferta

El departamento de compras de la Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla realizé el estudio
de la oferta basandose en contrataciones realizadas, lo cual arrojé lo siguiente:

* Se estudian los precios del mercado para estimar el costo de las actividades o servicios que
debe realizar el contratista de acuerdo con el objeto del contrato y se consideran las variables
pertinentes para calcular presupuestos de la respectiva contratacion.

e De acuerdo con los principios de eficacia y disminucién del riesgo juridico que inspiran la
gestion contractual de la entidad y como tal se encuentran contemplados en el Manual de
Contratacion propio, esta entidad identifico que el sector del mercado relativo al objeto del
presente proceso de contratacion estd integrado por una gran variedad de personas
naturales y juridicas profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos
del Estado.

* La contratacion de estos profesionales o contratistas no esta sujeta a requisitos particulares
de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la actividad y es diversa en cada
entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible
contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las
condiciones administrativas, financieras, organizacional y de experiencia, y de contratos
anteriores ejecutados por el posible contratista.

4) Estudio de la demanda

A continuacidn, se relacionan contrataciones realizadas con objeto similar al descrito en el presente
estudio.

Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: (605) 360 5148 - (605} 360 2561

Direccion web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
NIT: 800.091.140-4

CERTIFED
MANAGLHEINT
ifparlrobi




NEDILIIBAIR

EMPREI4 DE DISARROLIO URGANO D DARRANOUILLA 5.8

NUMERO DE

ITEM PROCESO ENTIDAD TIEMPO OBJETO CUANTIA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
1 EDU-166-2022 EDUBAR S.A. 2 MESES APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES | $3.078.000,00
PROPIAS DE LA GERENCIA GENERAL DE EDUBAR S.A.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO EN CONSTRUCCION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CD-05-2021-4488 PARA LA
EJECUCION DEL DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

2 EDU-310-2022 EDUBAR S.A. | 2 MESES $4.600.000,00

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO A EDUBAR S.A. DURANTE LA

3 EDU-313-2022 EDUBAR S.A. 2 MESES EJECUCION DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No CD-05-2021- | $3.600.000,00

4488 PARA LA EJECUCION DEL DIAGNOSTICO INTEGRAL DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

5) Analisis técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA GERENCIA INTEGRAL
PARA LA ESTRUCTURACION Y EJECUCION DEL PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION DE
LOS NUEVOS MERCADOS PUBLICOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato.

b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad.

c) Prestarlos servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por EDUBAR S A.

d) Realizar la prestacién del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia
requeridas

e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por
razon de la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable y debera rendir cuenta
de ellos al CONTRATANTE.

f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya
comunicacion a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos
profesionales, operaciones, negocios, procedimientos industriales y comerciales, o cualquier
clase de informacion referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en caso de
retiro por cualquier causa.

g) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato,
todo lo cual forma parte integral del presente contrato.
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Experiencia:

El contratista debera acreditar minimo un (01) afio de experiencia relacionada con las actividades a
desarrollar.

6) Aspecto regulatorio

En atencién a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacidn de la Entidad establecido
en el capitulo Il, numeral 16.1.1. De la Seleccién Directa y demas normas concordantes; se
adelantara la contratacién a través de la Contratacion Directa los Contratos de prestacion de
servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1.1: literal B "Cuando se trate de contratos
que se celebren en consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia,
reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos intuito
persona), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad
industrial, que se decida celebrar con los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por
objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente desarrollada, que por
razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion".

7) Analisis econémico

El valor del contrato es de TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS MC/TE
($3.960.000).

Plazo de ejecucion.

Hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeceiGnamiento y ejecucion.

Se sfiscribe a log dieciocho (18) dias del mes de octubre de 2023.

! : AL T~
JEISON B¢ M ESTAF RCHO SARIEGO
Jefe Adminis Asesor Externo
Edubar SA. Edubar S.A.
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