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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION,
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
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1. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A suvez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcion administrativa esta al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacidn,
delegacion y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Formular, ejecutar y evaluar politicas,
programas, y proyectos para el mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito de
Barranquilla, en el marco portuario de Barranquilla en | marco de los objetivos y metas establecidas
en el plan de Desarrollo Distrital.”

Asuvez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre las cuales
se encuentra las siguientes:

Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacidn del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.

Orientar la formulacién y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencidon y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional.

Regular y reglamentar la circulacidon o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos.

Realizar Seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados para
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores publicos y privados obligados, de acuerdo
con las normas vigentes aplicables.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial para el desarrollo de sus funciones, cuenta con
diferentes oficinas, como son gestién estratégica e institucional, registros del transito, gestién del
transito, procesos contravencionales, control operativo, entre otras.

En este orden de ideas, y continuando con la planificacidn estratégica del transito y transporte en
el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 001 del 26 de mayo de 2020, se adoptd el Plan
de Desarrollo Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023”, Documento en el cual se establecieron
politicas, programas y proyectos, en materia de transito y seguridad Vial.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra inmersa la politica de
“Administracion Publica Eficiente”, Politica dentro de la cual se sefiala que el proceso de gestion del
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transito y de la seguridad vial en el modelo de operacidén por procesos adoptados por la Alcaldia
Distrital, se clasifica como un proceso de caracter misional con el objetivo de velar por el transito
seguro, eficiente y sostenible en el Distrito de Barranquilla, mediante su planificacidn, prevencidn,
promocidn, regulacidn y control, ademds de gestionar de manera confiable los registros distritales
de transito, soportandose en una plataforma tecnolégica adecuada y un recurso humano
comprometido con la satisfaccién de los usuarios.

Dentro de la mencionada Politica, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio y
eficiencia”, el cual tiene como objetivo desarrollar acciones para gestionar adecuadamente el
talento humano de la entidad, custodia y acceso de la informacidn institucional y en general a la
optimizacién y simplificacidn de los procesos, para una administracidn publica orientada al servicio
publico.

En el programa en mencidn, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca El
proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y
SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, cuyo propdsito
principal es optimizar los procesos definidos para administrar y gestionar los servicios de registro de
vehiculos automotores y no automotores, licencias de conduccidn, interaccién con el RUNT y otros
servicios mediante la asignacién de recursos y la utilizacién de tecnologia que permita reducir los
tiempos de espera en la atencion al ciudadano, al igual que implementar mecanismos normativos,
administrativos y tecnoldgicos de racionalizacién de trdmites para facilitar al ciudadano el acceso a
los servicios.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial sera la entidad encargada de gestionar de manera
confiable los registros nacionales, es decir, registrar cada uno de los tramites correspondientes a
estos registros, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico en general en sus 6 sedes,
y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de correspondencia tanto interna
como externa, documentacidn archivada, distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de
los diferentes tramites que se realizan ante esta Secretaria.

En virtud de lo antes expuesto, para el proyecto Digitalizacién, Racionalizaciéon y Aumento de la
Eficiencia en los Procesos y Servicios Prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN
LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, en aras de
garantizar la prestacion de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el fortalecimiento
institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional de la Secretaria,
y a su vez para desarrollar las labores administrativas relacionados con la correspondencia, manejo
de archivo, seguimiento y control del flujo de la correspondencia, la busqueda de la documentacién
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solicitada que se encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, entre
otras.

Teniendo en cuenta lo anterior, es necesario optimizar el funcionamiento integral de las diferentes
oficinas de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, asegurando una exitosa prestacion de
servicios, se requiere contratar a Diez (10) personas naturales que cuenten con la idoneidad y
experiencia requerida para ejecutar las actividades establecidas en el presente estudio vy
considerando que no se cuenta con el recurso humano suficiente, tal como lo certifica la Secretaria
de Gestién Humana.

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

1. ANALISIS DE MERCADO
Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2023, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,3%, lo que
representd una disminucidn de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (10,7%). La
tasa global de participacién se ubicd en 64,2%, mientras que en septiembre de 2022 fue 64,1%.
Finalmente, la tasa de ocupaciéon fue 58,3%, lo que representé un aumento de 1,0 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,2%).

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
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Total 13 ciudades y dreas metropolitanas mensual

En septiembre de 2023, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,6%, la tasa global de participacion se ubicd en 66,6% y la tasa de ocupacién fue 60,2%. En el
mismo mes de 2022 estas tasas fueron 10,4%, 66,7% y 59,7%, respectivamente.!

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y areas metropoli
Septiembre (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de septiembre de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.107
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién
ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacion y atencién de la salud humana (1,1
puntos porcentuales); seguido de Transporte y almacenamiento (1,0 puntos porcentuales), y
Actividades artisticas, entretenimiento recreacidn y otras actividades de servicios con 0,7 puntos
porcentuales.

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacion ocupada
segln rama de actividad*

Total nacional

Septiembre (2022 - 2023)

Total Macional
Septiembre Septiembre Distribucién %  Varadién  Contribucion en

Rama de actividad

2022 2023 2023 absoluta PR
Poblacién coupada 22 388 23.107 100 7
dmiristracion piblica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 26ia 2854 i24 336
Transparte y almacenam isnts: 1669 1.002 B2 32 10
Actividades artisticas, entretenimiento recreadidn y otras actiidades de servicios 14830 1.98E BE 156 o7
Informacdn y comunicaciones 366 479 21 113 os
Actividades inmobdiaras 241 283 1,2 42 0
Industrias manufactureras 2427 2457 07 41 02
Construccan 1484 1.526 E& £7:) 02
Suministro de electricidad, gas, agua y GFstian de desechos® 608 637 28 29 o1
Comercio y reparacian de vehiculos 4030 4,054 i75 20 o1
Actividades profesionales, cientificas, bécnicas y servicios adminstrativos 1.740 1.747 16 7 (1]
Alojamiento y servicios de comida 1650 1.621 1.0 28 a1
Actividades financieras y de seguras 464 388 17 -4 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3250 3152 136 ] 0.4

Fuente: DANE, GEIH.

1 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2023.pdf

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia e BARRANQUILLA.GOV.CO


https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2023.pdf

=5 ALCALDIA DE .Ci%’ic .cﬁ%"ec
BARRANQUILLA

1SO 14001

NIT 890.102.018-1

SC-CER103099 SA-CER756031

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos les, segtin subsector de servicios
Total nacional
Septiembre 2023F / septiembre 2022
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Pt — 10
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Fuente: DANE - EMS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguin subsector
de servicios (septiembre 2023 /septiembre 2022)

En septiembre de 2023, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacion con septiembre de 2022.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Septiembre 2023" / septiembre 2022
Clasificacién CIIU Rev. 4 AE. Ingresn por Vemta de
imgroson noemensien sermricn Mercamcins___Otron ingresos
Seccin Divisién Descripcién Variacion (%1 Contribacién
H Diviign§2 ~ Smoceamiento |y o actviddes  ng 121 a0 14
complementarias al transporte
H Division 53 Corren y servicios de mensajeria 18 15 [ 04
i Division 56 Restaurantes, catering y bares 155 147 a1 or
i Divsién 58 Actividades de edicién [T 51 18 28
Divisién 58, excapto Procuccén de peliculas cinematogrificas y
! Clme5820 programas de televieidn Foo a2 e 32
) Division 60y Clase Actividades de programacien y transmision. I 25 PR 28
agencias de naticias
i Division 61 Telecomunicaciones 0z 04 08 02
Bivision 62, Divisiin
o Gesarrdllo de sistemas informaticss ¥
i L eampaCiase T a6 B4 14 a1
381
Seccién L Bivisidn
LN Seccidn M. Inmobiliarias, alquier de maguinana y 138 154 a0 16
Divisiones 7710, “FIPY
7729y 7730
Dovsianes &3, 7 agividades  profesionales  ciontificar y
Mo 71,72 Clase 7320, 108 104 a0 01
; tdericas
Division 74
M Clase 7310 Publicidad 104 03 a0 o
Divisiones 78,80, idades de emplea, seguidid e
N &1, excepto Clase p 17 r a1 a1
8130 investigadian privada, servicios a edificos.
Actividades de centras de llamadas. (Call
M Clase 8220 viciades de ceniras de flamadss 44 43 a0 00
center}
N Divtsicn B2 mecapio imm:?smmm::m;: ' HP:N u; 1.7 21 03 o7
Clampzey | G0Ny oiras acividades excopto o )
center
e Gpo@54  Educacién superior privada 102 83 01 14
a Clase 8610 Sakud humana privada con intemacidn 126 128 03 0.1
a ""‘:‘T‘::i::;”” Satud humana privada sin intarnacién 152 148 [ 00
Bivisiones 80, 82, Otros servicios de entretenimients y otros
s 93,95y 96 Senvicios 8 a1 a2 !
Fuente: DANE - EMS
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segun
subsector de servicios (septiembre 2023 /septiembre 2022)

En septiembre de 2023, diez de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2022.

I , o P . .
Tabla 2. Variacién anual del p p total y por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
@ 2023F / septi 2022
e Tom i
Clasificacion ClIL Bev. 4 AL Perscmal sevpade tobd Parmanarts perd .....,.:;.-
Seccién Divisidn Bescripcién Vasacin (31
H Dhisin sz ATeamenn oy s 28 21
‘compiementarias al ranspone
H Diision§3  Camea y servicios de mensajeria 111 18 0
Diision S5 Restaurantes. catering y bares 25 28 -8
Divsin 58 Actividades de edicidn 107 51 12
Diiicn 59, excepic, Procheridn de pelcua cremacgribeary s i
Clase 5920 programas de televisidn -
Divisiin 60y Clase Actividades de programacién y ¥ammisin, o e "
6301 agenias de noticat
Drisin 61 Telecomunicaciones 41 54 12
Divisicen 62, Divisidny
Desarrollo de sich formiticos
Semptne o T Y g 44 46
5391 procesamienio de datos
Secsién L Bivisidn
- semrimn ::nmm aiquler ce magiraa y m 0
Chisiones 7710, T
Ty
Diwisicnes 63, 70 §
M T2 Che g A pofmisle ey, 40 18 05
sécrics
Dhision 14
M Clase 7310 Publiccad 51 | 32 23 g -
Divisicres 78,80y
N Blecepo(ge SCvOHs de empen sguidd e, ol 20 04 58
#20 nvestigaciin privada, senvicics 2 edifcias
-~ Cmegz  Actiitades de centos e lamadss (Call o = I = . .
center)
. Aetividades admiristraias y de e
Diisidn &2 ¥ de spoys
W SISO dicna y ons aidade. eceo all 10 08 13 )
Clase 8220
center
2 GrupaBS4  Educasién superior privaca 42 21 a1 T ol
Q Clase 8610 Salud humana privac con intemacicn 57 | | 24 i oz 08 -
o (DS SSECmD oy mana prvads snimenade 28 17 10 02
Claze 8610
g Dvisiones90,92 Oros smicos de eviretenmienta y ot . 1 o
9395486 servicios
Fuente: DANE - EM5

Variacién anual de los salarios y contribucion
servicios (septiembre 2023 /septiembre 2022)

por tipo de contratacion, segun subsector de

En septiembre de 2023, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los salarios, en comparacion con septiembre de 2022.2

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-sep2023.pdf
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y © ibucién por ia de i6n, segln subsector
de servicios
bre 2023F / septiembre 2022
Clasificacién CIU Rav. 4 AC. Pamanal sopats [——— Temperal e
Soccios Divisiébn ~~ Descripcién Vasdacién [ ) Conibucicn PP}
H  Divisign 52 LT ) ¥ 11> 130 12
complementarias al tranzporte
M Divsion 53 Carrea y servicios de mensajeria 14 58 56
I Divisicin 56 Restaurantes, catering y bares 145 10 6 ]
1 Divsion 58 Actividades de edicion 121 ns a1
| Divisidn 59, ewepto Produccién de peliculas cinematogrificasy - o
Clase 5320 programas de tebevisin :
| Divisidn 60 y Clase Actividades de programacicn y transmision, 1 o 70 48 I
apencias de naticias
1 wisian 61 Telecomanicasiones 175 167 08
Sivisidn 62. Divi ) . .
| f"; sian D"“_‘Ic'" Desarrcllo de sistemas informaticss v N 0
82, excepio Ol cacaminta de datos “ 1as
6101
Seccidén L Divisidn
&8 7 u )
R — Lnr:::m arias, alguiler de magquinaria ¥ 00 o -
Divisiones 7710, “TP7
7729y 7730
Diwsiones €8, 0., . 00 —
M T 72, Clase 7agp,oooors Prowesionsie centlen ¥ gy 108 08
e técricas
Divisicin 74
M Case7310 Publiciciad 106 18 26
Divisiones 78, 80 y , .
- B0 Y pctividades o i o
N 81 ewepo Claseooooes CF SRS SEQURERS gy 19 19 53
a nwessigacicn privaca, servicios a edificics
PO — Actvidades de centroz de llamadas (Call o — -
center)
Dvsion 2 ecapty Aciides sl y o ooy de Ny i
N eeazao ofitina y otras advidades, excepto ca ; 5 61
center
P Gupo#sd Educacién superior privaca 131 46 50 ] .
Q  Cae8610 Satudd humana privacda con intemacidn 16.1 1.1 0 -
Divisin 86 except o _ .
@ Sabudd humana privad sin internacién 00 75 25
5 Divs SI-UMH 90, 92, Otros servicios de entretenimiento y otros. 158 105 53
93,95y96 servicios
Fuente: DANE - EMS

.  TECNICO

Para la consecucién del objeto, PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS
POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, el Distrito de Barranquilla
requiere contratar los servicios de doce (12) personas naturales que cumplan con el perfil exigido,
para acompafiar el desarrollo de actividades de la oficina de Gestidn Estratégica E institucional para
la realizacién de trdmites y procedimientos de la gestién documental, y la Oficina de Registros de
Transito, para realizar tramites de registros ante el RUNT en sus sedes de atencién de Publico, con
lafinalidad de dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el proyecto de Digitalizacion,
racionalizacién y aumento de la eficiencia en los servicios prestados por esta Secretaria.

A continuacion, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

N | CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES VALOR C/U VALOR TOTAL
1.Brindar apoyo y acompafamiento a la secretaria de
Acreditar Transito y Seguridad Vial, en la recepcion,
Diploma de clasificacion y distribucion de documentos, datos y
bachiller con elementos y/o correspondencia relacionada con los
1 1 experiencia asuntos asignados. S 4.100.000 $ 4.100.000
laboral de | 2.Apoyar a la oficina de Registros de Transito en la
minima de atencion de tramites de expedicion de licencias de
Tres (3) afos. conduccidn, inscripcion de Runt e impresién de
tramites.
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3.Apoyar y brindar orientacidn y atencidn al publico en
general, sobre los diferentes servicios que presta la
oficina de Registros de Transito.

4.Apoyar en la recepcidon y atencién de llamadas
telefénicas y orientacién a la ciudadania en general
sobre los servicios que presta esta Secretaria.

5.Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial en
la digitacion de tramites y entrega de productos
derivados de los mismos.

6.Las demas asignadas por el supervisor relacionadas
con el objeto del presente contrato.

7.Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los trdmites que se realizan ante la
oficina de Registros de Transito, y que sean remitidos
al Area de Archivo de la Secretaria.

8.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

1.Apoyar en la elaboracion vy revision de la
documentacién que se genera de los tramites
relacionados con la oficina de Registros de Transito

2. Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas
por otras dependencias de la entidad que le sean
asignadas por el supervisor

3. Orientar e informar a los usuarios de manera clara
en los procesos y procedimientos que adelanta la
oficina de Registro de Transito y Trasporte. De
acuerdo con los principios parametros vy
procedimientos definidos por la secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial

4. Gestionar el tramite pertinente a los documentos

Acreditar
Diploma de
bachiller con

experiencia ue le sean asignados por correspondencia
2 2 laboral  de | Ju¢ & P respon | $3.690.000 $7.380.000
minima de utilizando los mecanismos que la entidad disponga

para su seguimiento y finalizacion.

5. Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la
ejecucion de actividades tendientes al archivo
manejo y conservacion de sus documentos

6. Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la
correcta distribucién de documentacion entrante y
saliente generadas de los tramites que se llevan a
cabo en la oficina de Registro de Transito.

7. Apoyar en la organizacion y archivo de los registros
fisicos y digitales resultantes de los tramites que se
llevan a cabo en la oficina de registros de Transito.

8.las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas

dos afios (2)
anos y seis (6)
meses.
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aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

lw

Acreditar
Diploma  de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima de
dos (2) afios

. Brindar apoyo y acompafiamiento a la secretaria de
Transito y Seguridad Vial, en la recepcion,
clasificacion y distribucién de documentos, datos y
elementos y/o correspondencia relacionada con los
asuntos asignados.

. Apoyar a la oficina de Registros de Transito en la
atencion de tramites de expedicidn de licencias de
conduccién, inscripcion de Runt e impresidon de
tramites.

. Apoyar y brindar orientacién y atencion al publico en
general, sobre los diferentes servicios que presta la
oficina de Registros de Transito.

. Apoyar en la recepciéon y atencién de llamadas
telefdnicas y orientacidn a la ciudadania en general
sobre los servicios que presta esta Secretaria.

. Apoyar ala Secretaria de Transito y Seguridad Vial en
la digitacion de tramites y entrega de productos
derivados de los mismos.

. Las demas asignadas por el supervisor relacionadas
con el objeto del presente contrato.

$3.416.600

$6.833.200

I

Acreditar
Diploma de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima dos (2)
anos

. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y la
actualizacién de los documentos generados en los
diferentes tramites realizados al interior de la
Secretaria, y que deben ser custodiados por parte en
el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial

. Apoyar en la digitalizacion de los documentos
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los
tiempos de esperas de los tramites realizados por los
usuarios de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial.

. Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la consolidacién en base de datos
los registros de la documentacién y expedientes de
registro de transito de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

. Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en el registro y verificacién de la
documentacién y expedientes relacionados con los
procesos contravencionales de transito, entre estos,
comparendo, IPAT, y demds procesos de la
Secretaria.

. Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la

$3.416.600

$6.833.200
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oficina de Registros de Transito, y que sean remitidos
al Area de Archivo de la Secretaria.

.Las demds que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

[0}

Acreditar
Diploma de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima de un
dos (2) afios

. Brindar apoyo y acompafiamiento a la secretaria de
Transito y Seguridad Vial, en la recepcion,
clasificacion y distribucién de documentos, datos y
elementos y/o correspondencia relacionada con los
asuntos asignados.

. Apoyar a la oficina de Registros de Transito en la
atencion de tramites de expedicidn de licencias de
conduccién, inscripcion de Runt e impresidon de
tramites.

. Apoyar y brindar orientacién y atencion al publico en
general, sobre los diferentes servicios que presta la
oficina de Registros de Transito.

. Apoyar en la recepciéon y atencién de llamadas
telefdnicas y orientacidn a la ciudadania en general
sobre los servicios que presta esta Secretaria.

. Apoyar ala Secretaria de Transito y Seguridad Vial en
la digitacion de tramites y entrega de productos
derivados de los mismos.

. Las demas asignadas por el supervisor relacionadas
con el objeto del presente contrato.

$3.416.600

$3.416.600

[e)]

Acreditar
Diploma de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima de un
(1) afio y tres
(3) meses

. Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la
oficina de Registros de Trdnsito que le sean
asignados por el jefe de la oficina.

. Brindar apoyo para las respuestas veraces y
oportunas a los requerimientos de los usuarios
realizados a través de las lineas telefénicas y demas
herramientas dispuestas para brindar informacion y
atencidn al ciudadano en la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

. Brindar apoyo en la recopilacién de informacion que
se requiera de las diferentes oficinas de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, a fin de dar
respuesta via correo electrénico a las inquietudes,
dudas o solicitudes de la ciudadania.

. Apoyar en la atencidén y asignacién de turnos a los
usuarios que requieren tramites de licencias de
conduccidén en la secretaria de transito y seguridad
vial

.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas

$2.933.300

$2.933.300
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aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

IN

Acreditar
Diploma de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima de un
(1) afio y seis
(6) meses.

.Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la
oficina de Registros de Transito que le sean
asignados por el jefe de la oficina

. Brindar apoyo para las respuestas veraces y
oportunas a los requerimientos de los usuarios
realizados a través de las lineas telefénicas y demas
herramientas dispuestas para brindar informacion y
atencién al ciudadano en la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial.

. Brindar apoyo en la recopilacidn de informacion que
se requiera de las diferentes oficinas de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, a fin de dar
respuesta via correo electrénico a las inquietudes,
dudas o solicitudes de la ciudadania.

. Apoyar en la atencidén y asignacién de turnos a los
usuarios que requieren tramites de licencias de
conduccién en la secretaria de transito y seguridad
vial.

.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

$2.733 000

$2.733 000

100

Acreditar
Diploma de
bachiller con
experiencia
laboral de
minima seis (6)
meses

. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y la
actualizacién de los documentos generados en los
diferentes tramites realizados al interior de la
Secretaria, y que deben ser custodiados por parte en
el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial

. Apoyar en la digitalizacion de los documentos
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los
tiempos de esperas de los tramites realizados por los
usuarios de la Secretaria Distrital de Transito vy
Seguridad Vial.

. Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la consolidacion de la base de
datos y registrar la documentacion y expedientes
recibidos por la oficina de registro de transito y
oficina de procesos contravencionales de transito y
demas procesos de la Secretaria, entre estos,
comparendo, IPAT, etc.

. Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la
oficina de Registros de Transito, y que sean remitidos
al Area de Archivo de la Secretaria.

$2.528.000

$5.056.000
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5. Las demds que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.

2. Elcontratista debera entregar la totalidad de la documentacidn generada en el desarrollo de las
actividades asignadas de forma fisica y digital.

3. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

4. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
alglin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

5. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

6. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de Bienes y Rentas en el Sigep.

7. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

8. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

10. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

11. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacidén que conozca
por causa o con ocasion del contrato.

12. Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la Ley Estatutaria 1581
de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la informacién y acatar lo
contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO
El valor estimado de la necesidad de contratacion es la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS PESOS M/L ($39.285.300), incluye todos los
tributos que generen con ocasidn a la celebracidn, ejecucién y liquidacion de la contratacién.
El plazo para la ejecucién del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2023,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos

en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad

Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en noviembre de 2023

Cédigo asignado: 9092

?isnef\'arjasl
YISNEY VARGAS RODRIGUEZ
Asesora Externa
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