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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, Noviembre de 2023

Sefior

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5003220 del 2023

Cargo del Supervisor Coordinador Académico

Centro Agroempresarial Regional Cesar
Aguachica, Cesar Asunto: Informe
mensual de ejecucidon contractual Mes

Septiembre del afio 2023

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.5003220 del afio 2023

Luis Fernando Sandoval Rincén, identificado con la cédula de ciudadania No. 1102382388
de Piedecuesta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial -
Regional Cesar, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE
MILLONES CIENTO NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE
($27.193.240). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente a seis (6) dias del mes de mayo de 2023 por valor de
OCHOCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($807.720), b) SIETE
pagos iguales por los meses de Junio a Noviembre de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES TREINTA' Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($4.038.600) cada uno,
c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023 por valor de DOS
MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS MCTE
($2.153.920).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor en el area de
BILINGUISMO para impartir formacién profesional integral presencial y/o virtual en los
programas de Formacion Regular titulada y/o complementaria del centro
Agroempresarial en el departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacién de aprendices | Se imparte formacion a las | Se evidencia en
en el &rea, en las competencias, los | fichas de formacion | Territorium.
resultados de aprendizaje y las | complementaria virtual:
actividades de los proyectos de | 2877217, 2877222 — English
formacion programados, dentro de | Does Work — Level 1,
los tiempos que, para cada accion, | 2877225 — English Does
se determine por parte del centro de | Work — Level 2, 2877229 —
formacion. English Does Work — Level 4

2 | Planear y ejecutar el desarrollo | N/A N/A

curricular del programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion de su
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacion pedagégica y los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumentos
de evaluacién).

3 Identificar los aprendizajes previos, | Se realiza la encuesta de | Se evidencia en
estilos y ritmos de aprendizaje del | saberes previos. Territorium.
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 | Participar en el proceso de induccion | Se realiza la primera sesion | Se evidencia en
de los aprendices. en linea para realizar | Territorium.

induccion al los cursos:
“Online sesion 1”.

5 | Realizar seguimiento a los | N/A para este periodo. N/A para este
aprendices en etapa productiva en periodo.
su sitio de trabajo y seguimiento a la
bithcora virtual del aprendiz cuando
le sean asignados.

6 | Llevar control de las inasistencias de | Se verifica la asistencia de | Se evidencia en
los aprendices a la formacion, | los estudiantes en la | Territorium.
registrar en el aplicativo institucional | plataforma.
las inasistencias y reportar a la
coordinacion académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.
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Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado vy
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacién.

Se asocia a los aprendices
en la fecha establecida.

Se evidencia en
SenaSofiaPlus.

Emitir los juicios de evaluacion con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje vy
registrarlas en los aplicativos
institucionales  (administrativo vy
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Se evalua el progreso de
los aprendices.

Se evidencia en
Territorium.

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico
y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

Se hace uso del LMS
Territorium, SAVA, Sofia
Plus, SIGEP y SECORP Il.

Se evidencia en las
plataformas.

10

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y desarrollo
tecnoldgico, de interés institucional
SENNOVA.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

11

Participar en los equipos, grupos,
comités, proyectos y demas
instancias institucionales que lo
requieran.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

12

Desplazarse a otras ciudades o
municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se requiera.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

13

Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

Entrega de los informes de
Gestion Contractual (GC),
Gestion Financiera (GF) e
Informe: Tiempo de
Actividades de Apoyo a la
Formacioén (Sofia Plus).

Informes en
SECOP I

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.
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15

Responder por la custodia y buen
uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega formal
de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

16

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

17

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacion
ylo parte técnica de la supervision de
la adquisicién de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474 de 2011 y
requerimiento de la institucién.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

18

Adoptar en la formaciéon las
diferentes estrategias pedagdgicas
gue la entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre otras.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

19

Participar en procesos de promocion
y divulgacion de la oferta educativa,
servicios y actividades de
divulgacion tecnolégica programada
por el Centro.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

20

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
maquinaria  utilizados en la
formacion  profesional integral,
cuando ésta sea requerida.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de  procesos de
formacion profesional.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico-pedagdgica.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagodgicas y de
gestidn a las estructuras curriculares

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.
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por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién
profesional.

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondientes a las
ordenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

N/A para este periodo.

N/A para este
periodo.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Atender los requerimientos
del coordinar y presentar

informe.

Se evidencia en
Secop Il

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcion
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2023, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

Se cuenta con la norma de

la competencia.

documentos de
estudio.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 67082071 de la planilla correspondiente Octubre expedido por Arus,
enlace operativo del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (33) folios

Cordialmente,

{U.IS -,(;wuw)o Sondavol [2wcon

Luis Fernando Sandoval Rincon
Contratista
C.C. No. 1102382388

Recibi a satisfaccion:

Firma
ROBINSON LOBO HERNADEZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5003220 de 2023
Cargo Coordinador Académico
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EVIDENCIAS

Administrador LMS

eeriatiom
6 Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Welcome to the course!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Estimados aprendices SENA.

El SENA y el Centro Agroempresarial les envia una cordial
bienvenida para todos. Les deseo lo mejor en el desarrollo de
esta experiencia virtual con el programa de formacion
Complementaria ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 ficha
2877222,

Mi nombre es Luis Fernando Sandoval Rincén, seré su
instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante
su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del foro
de dudas e inquietudes, el chat interno, por €l correo electronico
Ifsandoval@sena.edu.ce o en mi \WhatsApp 3153729853
durante horas de oficina: 8%am 11:30 am — 14:00 pm a 16:00 pm.

Los invito al grupo de WhatsApp de la ficha: clic agui para unirse
al grupo.

- https:/fchat.whatsapp.com/AJGOVMWGT7pyJjQQLEmSCc U

La duracidn de este programa es de 48 horas

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Es importante que dediguen el tiempo necesario para su
formacion, realicen las actividades a tiempo y de forma secuencial
segln las fechas establecidas. Los invito a que conozcan la
plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces
dispuestos en ella y que cuenten conmigo durante el proceso.

iMuchos éxitos!

Atentamente,

Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial
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Administrador LMS

bsrtariemh
sk Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Initial activities!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Estimados aprendices SENA.

Actividades iniciales: el proposito de estas actividades es
familiarizarmos con la plataforma y conocernos antes de dar inicio
al proceso de aprendizaje, por esta razon, los invito a acceder a
las actividades previas:

1. Participa en el foro social haciendo tu presentacion personal.

2_ Actualiza tu informacion en SENASOFIAPLUS

3. Participa en la primera sesion en linea — miércoles 8 de
noviembre de 2023 19:00h

4 Unete al grupo de WhatsApp para estar al dia con todo.

Estas actividades estan planteadas para los dias 2 al 10 de
noviembre y son de gran importancia para sus procesos de
aprendizaje. Los invito a acceder los materiales de apoyo
(Contenido del curso>proyecto=tutoriales) y orientarse mejor.
Revisen el cronograma del curso para consultar las fechas de
entrega y los RAPS (resultados de aprendizaje) que deben
alcanzar para aprobar este nivel.

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial
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- Administrador LMS
L] Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Ruta de aprendizaje

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
Asunto: Guia de Aprendizaje

Queridos aprendices, quiero invitarlos a comenzar el
desarrollo de este curso, teniendo en cuenta el calendario
de actividades, estas son las actividades para desarrollar
en la guia de aprendizaje, jespero que las disfruten y den
lo mejorl

Ruta de acceso: English Does Work - Level 1 (2877222)
—= PROYECTO —= Actividades de aprendizaje_Guia

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de
2023 00:00:h

Objetivos de aprendizaje:

« 240202501-01. Identificar informacion basica a partir
de expresiones de uso frecuente y vocabulario.

« 240202501-02. Expresar rutinas personales y laborales
teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y
vocabulario relacionado.

« 240202501-03. Relacionar expresiones basicas de uso
frecuente con situaciones cotidianas segun contexto.

Ruta de aprendizaje:
Componente formativo:

1. Componente formativo: Hello! It's nice to meet you. /
jHolal Encantado de conocerte.

2 Componente formativo: Let's introduce ourselvesl /
jPresentemonosl

3. Componente formativo: This is what | do every day. /
Esto es lo que hago todos los dias.

Evidencias de la actividad de aprendizaje:

« Test EDW1. AA1-EV01. calificable

« Foro. Let's meet. AA1-EV02. calificable

« Presentacion rutina diaria. AA1-EV03. calificable
« Video presentacion. AA1-EV04. calificable

Atentamente,

Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial
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%%  Centro de calificaciones

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (2877222)

8% Enviar correo a usuarios seleccionados B Histérico de correos enviados % Ponderaciones =i Equivalencia

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

T ® + N

0

Aprendiz Nombre Corren Seméaforo Actividade...

1112459357¢cc | CAMILO RODRIGUEZ kamilor8&@gmail.com 50%
MARIANA RODRIGUEZ
1000184373cc MORENO rodriguezmorenomarianal@omail  50%

ARLEX YESID ESTEBAN ) :
1193106126cc CACERES arlexyesid2002@gmail.com 25%

1001229054cc | CAMILA TRUJILLO GALLEGO | camilatrujilloD000@gmail.com 25%

1098692761cc | CESAR ANDRES LEMUS NINO cesarandreslemusnino@gmail.col 25%

. DARLY TATIANA CAMACHO .
1096539379t MANTILLA gemelo8615@gmail.com 25%
DEILIS YULID LOPEZ o )
11931357 16cc MORALES deilisyulidiopez@gmail.com 25%
GUSTAVO ALEJANDRO . .
79845989¢cc GONZALEZ GOMEZ Alejandrogonzales315@gmail.cor 25%

LEIDY KARINA VALDERRAMA
1077846036t PLAZA LKvalderrama’l@gmail.com 25%

o 0o o0 0 o0 o000

10
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Centro de calificaciones

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (2877217)

B% Enviar correo a usuarios seleccionados & Histérico de correos enviados % Ponderaciones =! Equivalencias

SENA

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

U

Aprendiz

52913217cc

52362083cc

1056770301ce

1061800561¢ce

1066178100t

73140949cc

1043679688t

1014203390t

1006453700cc

o 0 0 00 0000

Nombre

DIANA MILENA IBANEZ
GONZALEZ

GINA BIBIAN RODRIGUEZ
DULCEY

JULIANA SOFIA CAMACHO
CAMPOS

SOFIA GOMEZ CABRERA

ANGIE SOFiA BERROCAL
GUEVARA

BORIS JAIME DEL RIO LARA

DOUGLAS WILCHES CLAVIJD

JENMY MARITZA TOBASIA
GONZALEZ

KAREN ALEXAMDRA YUSTRE
GARCES

Correo

dbjmilena@gmail.com

ghibianrd@gmail.com

julianasofibd@gmail.com

sofiagomezcabreraZ S@gmail con)

angieberrocall6@gmail.com

borisdelrio@outlook.es

gatoninjawc@gmail.com

tjennymaritza760@agmail.com

karenyustre3d@omail.com
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Actividade...

25%

25%

25%

25%

25%
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Centro de calificaciones

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (2877229)

B% Enviar correo a usuarios seleccionados B Histérico de correos enviados % Ponderaciones =i Equivalencia:

SENA

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

U

0o 0 0o o0 o0 oo oo

Aprendiz

12748566¢ccC

1000870955¢cc

1076669609cc

1007229665¢C

1003383052¢c

1007467458¢cc

1046696951cc

1016041355¢cc

1110456696¢CC

MNombre

CLAUDIO AMIBAL TORRES
GETIAL

LINA MARCELA GAVIRIA
TOROD

NELCY LORENA MARTINEZ
SANCHEZ

TIVISAY LLAMAS GOMEZ

ALEJANDRA ISABEL JULIO
CHINCHILLA

ANA PATRICIA BARRIGA
ROMERD

BRANDO STIVEN CHAVEZ
NUREZ

CLAUDIA ANGELICA VIDAL
HUERTAS

JUAN CAMILO OLAYA PELAEZ

Correo

torreso123@gmail.com

linamarcelagavirial@gmail.com

lorena.martinez8%@hotmail.com

tivisay19llg@omail.com

alejandrajulio26@amail.com

apbarrigar@agmail.com

brando.cha2003@gmail.com

angelicavidal1992@gmail.com

juan.olaya@colegiodesansimon.e
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Actividade...

25%

25%

25%

25%

25%
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Centro de calificaciones

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 (2877225)

B? Enviar correo a usuarios seleccionados B4 Histdrico de correos enviados % Ponderaciones =! Equivalencig

SENA

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

U

O O 0 0 0 0 0 00

Aprendiz

1082402485¢cc

1098071813t

1070751618t

10101217 14¢cc

1122922823t

1007436505¢cc

1143134448¢cc

52451957¢cc

28097565¢cc

Nombre

DOUGLAS DAYLITH
BALLESTAS CELIS

DUVAM FELIPE CARVAJAL
DUARTE

KAROL JULIETH LINARES
GAMBA

AMNGIE VALENTINA
SANTANDER JULIO

JOSE DANIEL GUERRERO
HERMANDEZ

LUISA FERMANDA CANOLE
BELTRAN

LUZ ELENA RIVERO GOMEZ

LUZ MARINA BLANCDO PATINOD

MARIA AMPARO MARTINEZ

Correo

douglasballestascelis10@ogmail.c

felipeduvan022006@gmail.com

Jjuliethkarol44@gmail.com

santander140900@hotmail.com

danielhernandezggl8@amail.com

fernandacanole@gmail.com

elenarivero08@gmail.com

hin34@gmail.com

a.martinez28@hotmail.com

75%

u

®© +n

Actividade...

75%

75%
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2 LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON

Fecha de Inicio: 02 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Online sessions - links and dates

Link de reuniones

Queridos aprendices, |a aplicacion para nuestras sesiones en
linea sera Teams. Por ese motivo, comparto con ustedes el
cronograma de reuniones (fechas del cronograma) y adjunto el
link que sera el mismo para todas las sesiones en linea del curso.

Este es el horario de |as sesiones en linea:
Online sessions (2 horas de duracion por sesion)

MIERCOLES & NOVIEMBRE —7 PM — WEL — INT — CONT -
8/11/2023 — 19:00 pm

MIERCOLES 15 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 15/11/2023 —
19:00 pm

MIERCOLES 22 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 22/11/2023 —
19:00 pm

MIERCOLES 29 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 29/11/2023 —
19:00 pm

MARTES 5 DE DICIEMBRE — 7 PM — CONS - 5/12/2023 — 19:00
pm

WhatsApp group:
https:/ichat whatsapp_com/JGOVmvwGT pyJjQQLEmMscul

Meeting group link:

hitps:/fteams_microsoft. com/l/meetup-join/19%3Anaquifh2c)X-
1ZDZL bgO2ICH]KygjMqBE0N4BQGUFVek1 %40thread tacv2
/16980610867687context="%TB%22Tid%22%3A
%22cbe20381-212e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2C%220id
%22%3A%225578ba13-8a51-41a0-aa77-Ted80ac59ar%22%7D

Sinceramente,
Luis Fernando Sandoval
Cenfro - Agroempresarial
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LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 03 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 05 de Diciembre del 2023

Asunto: Online sessions - links and date!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Link de reuniones

Queridos aprendices, la aplicacion para nuesiras sesiones en
linea sera Teams. Por ese motivo, comparto con ustedes el
cronograma de reuniones (fechas del cronograma) y adjunto el
link gque sera el mismo para todas las sesiones en linea del curso.

Este es el horario de las sesiones en linea:

Online sessions (2horas de duracion por sesion)

1. JUEVES 9 NOVIEMBRE —7 PM — WEL — INT — CONT -
9/11/2023 — 19:00 pm

2. JUEVES 16 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 16/11/2023 —
19:00 pm

3. JUEVES 23 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 23/11/2023 —
19:00 pm

4. JUEVES 30 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 30/11/2023 —
19:00 pm

5. MARTES 5 DE DICIEMBRE — 7 PM — CONS - 5/12/2023 —
19:00 pm

WhatsApp group:

- hitpsz//chat whatsapp.com/HZmVE1LQgVBEMCYp22Jphw
Meeting group link:

hitps:/fteams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Anaquith2cXX-
TZDZLbgO2ICH]KygjMge0N4BAQGUFVek1%40thread.tacv2
16989610867687context=27B%22Tid%22%3A
%22cbc2c381-212e-4d93-91d1-506c9316aceT%22%2C%220id
%22%3A%225578ba13-8a51-41a0-aa77-f7e480ac09af%22%7D
Sinceramente,

Luis Fernando Sandoval

Centro - Agroempresarial

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 02 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Online sessions - dates and links

Queridos aprendices, |a aplicacion para nuesiras sesiones en
linea sera Teams. Por ese motivo, comparto con ustedes el
cronograma de reuniones (fechas del cronograma) y adjunto el
link que sera el mismo para todas |as sesiones en linea del curso.

Este es el horario de las sesiones en linea:
Online sessions (2horas de duracion por sesion)

1. MARTES 7 NOVIEMBRE —7 PM — WEL — INT — CONT -
7/11/2023 — 19:00 pm

2. MARTES 14 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 14/11/2023 —
19:00 pm

3. MARTES 21 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 21/11/2023 —
19:00 pm

4. MARTES 28 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 28/11/2023 —
19:00 pm

5. MARTES 5 DE DICIEMBRE — 7 PM — CONS - 5/12/2023 —
19:00 pm

WhatsApp group:
hitps:/ichat. whatsapp.com/LITTINJRB3b5suLOuQS6mS
Meeting group link:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3Anaquifh2cXx-
fZDZ1 bgO2ICHjKygjMgB0N4BQGUFVekl%40thread tacv2
/1698961086768 context=37B%22Tid%22%3A%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-506c9316ace7%22%2CH%220id%22%63A
%225578bal3-8a51-41a0-aa77-f7e480ac59af%%22%7D

Sinceramente,
Luis Fernando Sandoval
Centro - Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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4
SENA

N

LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 02 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Online sessions - links and dates

Link de reuniones

Queridos aprendices, la aplicacion para nuestras sesiones en linea
sera leams. Por ese motivo, comparto con ustedes el cronograma
de reuniones (fechas del cronograma) y adjunto el link que sera el

mismo para todas las sesiones en linea del curso.

Este es el horario de las sesiones en linea:
Online sessions (2 horas de duracion por sesion)

MIERCOLES 8 NOVIEMBRE —7 PM — WEL — INT — CONT -
8/11/2023 — 19:00 pm

MIERCOLES 15 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 15/11/2023 —
19:00 pm

MIERCOLES 22 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 22/11/2023 —
19:00 pm

MIERCOLES 29 DE NOVIEMBRE — 7 PM — CONT - 29/11/2023 —
19:00 pm

MARTES 5 DE DICIEMBRE — 7 PM — CONS - 5/12/2023 — 19:00
pm

WhatsApp group:
https://chat whatsapp.com/JGOVmvwG7pyJjQQL6mscul

Meeting group link:

https://teams_microsoft.com/l/meetup-join/19%3Anaquifh2cXX-
fZDZLbgO2ICH|KygiMg60N4BQGuFVek1%40thread.tacv2
/1698961086768?context=%7B%22Tid%22%3A
%22cbc2c381-212e-4d93-91d1-506c9316ace%22%2C%220id
%22%3A%225578ba13-8a51-41a0-aa77-f7e480ac59af%22%7D

Sinceramente,
Luis Fernando Sandoval
Centro - Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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SENA

N

LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 02 de Moviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Documentos de extranjeria / menores de 13 afios

Documentos de extranjeria / menores de 13 afios

Estimados aprendices SENA.

Todos los aprendices extranjeros deben presentar los siguientes
documentos para poder continuar con el curso y del mismo modo,
los aprendices con edad igual o menor a 13 afios deben presentar
fotocopia de la tarjeta de identidad. Estos documentos deben ser
enviados al correo Ifsandoval@sena edu co

1. Cédula de extranjeria / tarjera de identidad

2. Pasaporte y permiso Especial de Permanencia (PEP)
3. Numero de teléfono

4. Correo electronico

5. Ficha a la que pertenece

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincén - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

e 1 Me gusta O 0 Comentario(s)

GTH-F-062 V10
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4
SENA

N

LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 02 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Documentos de extranjerl'a / menores de 13 afios

Estimados aprendices SENA.

Todos los aprendices extranjeros deben presentar los siguientes
documentos para poder continuar con el curso y del mismo modo,
los aprendices con edad igual o menor a 13 afios deben
presentar fotocopia de la tarjeta de identidad. Estos documentos
deben ser enviados al correo Ifsandoval@sena edu.co

+ Cédula de extranjeria / tarjera de identidad

« Pasaporte y permiso Especial de Permanencia (PEP)
« Nimero de teléfono

+ Correo electronico

« Indicar ficha a la cual pertenecen

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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4
SENA

N

Administrador LMS

Gusteion Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Initial activities

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Estimados aprendices SEMA.

Actividades iniciales: el proposito de estas actividades es
familiarizarnos con |a plataforma y conocernos antes de dar inicio
al proceso de aprendizaje, por esta razon, los invito a acceder a
las actividades previas:

1. Participa en el foro social haciendo tu presentacion personal.

2. Actualiza tu informacion en SENASOFIAPLUS

3. Participa en la primera sesion en linea — martes 7 de
noviembre de 2023 19:00n

4_Unete al grupo de WhatsApp para estar al dia con todo.

Estas actividades estan planteadas para los dias 2 al 10 de
noviembre y son de gran imporiancia para sus procesos de
aprendizaje. Los invito a acceder los materiales de apoyo
(Contenido del curso=proyecto=tutoriales) y orientarse mejor.
Revisen el cronograma del curso para consultar las fechas de
entrega y los RAPS (resultados de aprendizaje) que deben
alcanzar para aprobar este nivel.

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

s 1 Me gusta L= Comentario(s)
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SENA

N

LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON
Fecha de Inicio: 03 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Documentos de extranjeria / menores de 13 afios

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Estimados aprendices SENA.

Todos los aprendices extranjeros deben presentar los siguientes
documentos para poder continuar con el curso v del mismo
modo, los aprendices con edad 1gual o menor a 13 afios deben
presentar fotocopia de la tarjeta de identidad. Estos documentos
deben ser enviados al correo Ifsandoval(@sena edu.co

1. Cédula de extranjeria / tarjera de identidad

2. Pasaporte y permiso Especial de Permanencia (PEP)
3. Numero de teléfono

4. Correo electronico

5 Ficha a la que pertenece

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincén - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

e O Me gusta 0 0 Comentario(s)

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Administrader LMS

jLimeiariz
G e cha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 08 de Diciembre del 2023

Asunto: Welcome to the course!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Estimados aprendices SEMNA.

El SEMA y el Centro Agroempresarial les envia una cordial
bienvenida para todos. Les deseo lo mejor en el desarrolio de
esta experiencia virtual con el programa de formacion
Complementaria ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 ficha
2877217,

Mi nombre es Luis Fernando Sandoval Rincén, seré su
instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante
su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a traves del foro
de dudas e inquietudes, el chat interno, por el correo electronico
Ifsandoval@sena.edu.co o en mi WhatsApp 3153729853
durante horas de oficina: 87am 11:30 am — 14:00 pm a 16:00 pm.

Los invito al grupo de WhatsApp de |a ficha: clic aqui para unirse
al grupo.

- https://chat whatsapp.com/JGOVMwGT pyJjQQLemscul

La duracion de este programa es de 48 horas

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Es imporianie que dediguen el tiempo necesario para su
formacion, realicen las actividades a tiempo y de forma secuencial
segln las fechas establecidas. Los invito a que conozcan I1a
plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces
dispuestos en ella y que cuenten conmigo durante el proceso.

iMuchos éxitos!

Atentamente,

Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10



4
SENA

Administrador LM S

@I oha de Inicio: 01 de Novismbre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: \Welcome to the course!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Estimados aprendices SENA.

El SENA y el Centro Agroempresarial les envia una cordial
bienvenida para todos. Les deseo lo mejor en el desarrollo de
esta experiencia virtual con el programa de formacion
Complementaria ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 ficha
2877229,

Mi nombre es Luis Fernando Sandoval Rincon, seré su
instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante
su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a fravés del foro
de dudas e inquietudes, el chat interno, por el correo electronico
Ifsandoval@sena.edu.co o en mi WhatsApp 3153729853
durante horas de oficina: §7am 11:30 am — 14:00 pm a 16:00 pm.

Los invito al grupo de WhatsApp de Ia ficha: clic agui para unirse
al grupo.

- hitps:/ichat. whatsapp.com/LI7 FTiNJRB3b5suLOuQS6mS&
La duracion de este programa es de 48 horas

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre &, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Es importante que dediguen el tiempo necesario para su
formacion, realicen las actividades a tiempo y de forma secuencial
segun las fechas establecidas. Los invito a que conozcan la
plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces
dispuestos en ella y que cuenten conmigo durante el proceso.

iMuchos éxitos!

Atentamente,

Luis Fernando Sandoval Rincén - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Administrador LM S

@i o cha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Guia de aprendizaje!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
Asunto: Guia de Aprendizaje

Quendos aprendices, quiero mnvitarlos a comenzar el desarrollo
de este curso, teniendo en cuenta el calendario de actividades,
estas son las actividades para desarrollar en la guia de
aprendizaje, jespero que las disfruten v den lo mejor!

Ruta de acceso: English Does Work - Level 2 (2877225) -—=
PROYECTO > Actividades de aprendizaje_Guia

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Objetivos de aprendizaje:

« 240202501-01. Emplear informacion en conversaciones
sencillas teniendo en cuenta la ubicacion de lugares y
objetos.

« 240202501-02. Describir lugares, personas y sifuaciones a
partir de gustos e intereses en su contexto inmediato.

« 240202501-03. Intercambiar informacion a partir de
actividades de tiempo libre y miembros de |a familia.

Ruta de aprendizaje:
Componente formativo:

1. Componente formativo: This is where | live / Aqui es donde
vivo

2. Componente formative: These are the things that are around
me / Estas son las cosas que estan a mi alrededor.

3. Componente formative: These are my hobbies / Estos son
mis pasatiempos

Evidencias de la actividad de aprendizaje:
¢+ Infografia de su vecindario AA1-EV01 calificable

® Test EDW2. AA2-EV0] calificable
® Documento describir gustos AA2-EV02 calificable
« Video presentacion miembro de la familia AA3-EV01
calificable

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual

Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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SENA

N

. Administrador LM S
hanim
Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Initial activities!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Estimados aprendices SENA.

Actividades iniciales: el proposito de estas actividades es
familiarizarnos con la plataforma y conocernos antes de dar inicio
al proceso de aprendizaje, por esta razon, los invito a acceder a
las actividades previas:

1. Participa en el foro social haciendo tu presentacion personal.

2. Actualiza tu informacion en SENASOFIAPLUS

3. Participa en la primera sesion en linea — miércoles 8 de
noviembre de 2023 19:00h

4. Unete al grupo de WhatsApp para estar al dia con todo.

Estas actividades estan planteadas para los dias 2 al 10 de
noviembre y son de gran importancia para sus procesos de
aprendizaje. Los invito a acceder los materiales de apoyo
(Contenido del curso-proyecto=tutoriales) y orientarse mejor.
Revisen el cronograma del curso para consultar las fechas de
entrega y los RAPS (resultados de aprendizaje) gque deben
alcanzar para aprobar este nivel.

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincén - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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SENA

N

o Administrador LMS
- Fecha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Initial activities!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Estimados aprendices SENA.

Actividades iniciales: el proposito de estas actividades es
familiarizarnos con la plataforma y conocernos antes de dar inicio
al proceso de aprendizaje, por esta razon, los invito a acceder a
las actividades previas:

1. Participa en el foro social haciendo tu presentacion personal.

2. Actualiza tu informacion en SENASQOFIAPLUS

3. Participa en la primera sesion en linea — jueves 9 de
noviembre de 2023 18:00h

4_ Unete al grupo de WhatsApp para estar al dia con todo.

Estas actividades estan planteadas para los dias 2 al 10 de
noviembre y son de gran importancia para sus procesos de
aprendizaje. Los invito a acceder los materiales de apoyo
(Contenido del curso=proyecto=tutoriales) y orientarse mejor.
Revisen el cronograma del curso para consultar las fechas de
entrega y los RAPS (resultados de aprendizaje) que deben
alcanzar para aprobar este nivel.

Atentamente,
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

Administrador LM$S

GIEMIN e ha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Ruta de aprendizaje

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Asunto: Guia de Aprendizaje

Quendos aprendices, quiero invitarlos a comenzar el desarrollo
de este curso. teniendo en cuenta el calendario de actividades,

estas son las actividades para desarrollar en la guia de
aprendizaje, jespero que las disfruten v den lo mejor!

Ruta de acceso: English Does Work - Level 1 (2877217) -->
PROYECTO --> Actividades de aprendizaje Guia

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre admimistrativo: diciembre 6. 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Objetrvos de aprendizaje:

« 240202501-01. Identificar informacion basica a partir de
expresiones de uso frecuente y vocabulario.

» 240202501-02. Expresar rutinas personales y laborales
teniendo en cuenta situaciones de la cotidianidad y
vocabulario relacionado.

« 240202501-03. Relacionar expresiones basicas de uso
frecuente con situaciones cotidianas segun contexto.

Ruta de aprendizaje:
Componente formativo:

1. Componente formativo: Hello! It's nice to meet you. / jHolal
Encantado de conocerte.

2 Componente formativo: Let's introduce ourselves! /
iPresentémonos!

3. Componente formativo: This is what I do every day. / Esto es
lo que hago todos los dias.

Evidencias de la actividad de aprendizaje:

s Test EDW1. AAL-EV0]. calificable

» Foro. Let's meet. AA1-EV02. calificable

» Presentacion rutina diaria. AA1-EV03. calificable
» Video presentacion. AA1-EV04. calificable

Atentamente_

Luis Femando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial
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SENA

Administrador LMS

@I o eha de Inicio: 01 de Noviembre del 2023 - Facha Fin: 06 de Dicismbre del 2023

Asunto: Guia de aprendizaje - hoja de ruta

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4

Asunto: Guia de Aprendizaje

Queridos aprendices. quiero invitarlos a comenzar el desarrollo
de este curso, teniendo en cuenta el calendario de actividades,

estas son las actividades para desarrollar en la guia de
aprendizaje, jespero que las disfruten v den lo mejor!

Ruta de acceso: English Does Work - Level 4 (2877229) -—=
PROYECTO --> Actividades de aprendizaje Guia

Dia de inicio: noviembre 1. 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de activaidades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Objetivos de aprendizaje:

» 240202501-01. Relacionar situaciones de su vida personal
con sucesos del pasado a partir de expresiones propias del
contexto.

« 240202501-02. Intercambiar informacion en pasado teniendo
en cuenta vocabulario de personajes v eventos historicos.

« 240202501-03. Relatar situaciones propias y de terceros en
pasado a partir de contextos laborales v sociales.

Ruta de aprendizaje:
Componente formativo:

1. Componente formativo: When I was younger / Cuando era
mas joven

2. Componente formativo: Down memory lane / Por el carmino
de los recuerdos

3. Componente formativo: Things I was doing before... / Cosas
que estaba haciendo antes

Evidencias de la actividad de aprendizaje:

1. Linea de tiempo situaciones pasadas (Vocabulary). AA1-EVO1.
2. Foro Personaje histarico (writing). AA1-EV02.

3. Cuestionario (Reading and Listening). AA1-EV03.

4. Video presentacion Anécdota (Speaking). AA2-EV01.

Atentamente,_
Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual

Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10
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SENA

N

Administrador LMS

Gl o ha de Inicio: 01 de Novismbre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Diciembre del 2023

Asunto: Welcome fo the course!

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2

Estimados aprendices SENA.

El SENA y el Centro Agroempresarial les envia una cordial
bienvenida para todos. Les deseo lo mejor en el desarrollo de
esta experiencia virtual con el programa de formacion
Complementaria ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 ficha
2877225,

Mi nombre es Luis Fernando Sandoval Rincon, sere su
instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos durante
su proceso de aprendizaje, me pueden contactar a través del foro
de dudas e inquietudes, el chat interno, por el correo electronico
Ifsandoval@sena.edu.co o en mi WhatsApp 3153729853
durante horas de oficina: 8?am 11:30 am — 14:00 pm a 16:00 pm.

Los invito al grupo de WhatsApp de 1a ficha: clic aqui para unirse
al grupo

- hitps://ichat whatsapp com/HZmV81LQgVBEMCYp22Jphw

La duracién de este programa es de 48 horas

Dia de inicio: noviembre 1, 2023

Cierre administrativo: diciembre 6, 2023

Fecha limite de entrega de actividades: diciembre 4 de 2023
00:00:h

Es importante que dediguen el tiempo necesario para su
formacion, realicen las actividades a tiempo y de forma secuencial
segln las fechas establecidas. Los invito a que conozcan la
plataforma haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces
dispuestos en ella y que cuenten conmigo durante el proceso.

iMuchos éxitos!

Atentamente,

Luis Fernando Sandoval Rincon - Tutor virtual
Centro Agroempresarial

GTH-F-062 V10



SENA
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 I5 ord ient
(2877222) = Ordenamiento
P51240087 CO2877222 R20
C9520
'Foros
Foro de dudas e inquietudes
Total Respuestas: (2) & Individual
Muevas Respuestas: (0)
Muevos comentarios: (0)
Foro calificable:No
Subir archivos:NO
: Foro disponible:Si
Impartido por: . )
Administrador LMS | LUIS Rubrica: No asignacs
FERNANDO SANDOVAL RINCON Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-06 00:00:00
Fecha ultima modificacidn: 2023-11-20 13:35:55
Herramientas

Foro. Let's meet. AA1-EV02.

Total Respuestas: (12) £ Individual

Nuevas Respuestas: (12)

Muevos comentarios: (11)

Foro calificable:Si

Subir archivos:NO

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 13:35:56

Foro social

Total Respuestas: (16) & Individual

Nuevas Respuestas: (16)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:NO

Foro disponible:Si

Ribrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 13:35:56

GTH-F-062 V10
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ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(2877217)
P51240087 CO2877217 R20
©9520

Impartide por:
Administrador LMS | LUIS
FERNANDO SANDOVAL RINCON

Herramientas

SENA

15 ordenamiento

'Foros

Foro de dudas e inquietudes

Total Respuestas: (0) & Individual

Muevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-06 00:00:00
Fecha ulima modificacién: 2023-11-20 12:59:57

Foro. Let's meet. AA1-EV02.

Total Respuestas: (10) £ Individual

Muevas Respuestas: (10)

Muevos comentarios: (8)

Foro calificable:Si

Bubir archivos:No

Foro disponible:Si

Rubrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 12:59:57

Foro social

Total Respuestas: (20) & Individual

Nuevas Respuestas: (20)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Riibrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 12:59:57

GTH-F-062 V10
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ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(2877225)
P51240088 CO2877225 R20
9520

Impartido por:
Administrador LMS | LUIS
FERNANDO SANDOVAL RINCON

Herramientas

SENA

|5 ordenamiento

7 Foros

Foro de dudas e inquietudes

Total Respuestas: (1) & Individual

Muevas Respuestas: (0)

Muevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-06 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 13:39:59

Foro social

Total Respuestas: (22) & Individual

Nuevas Respuestas: (22)

Muevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-03 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-06 00:00:00
Fecha ultima modificacién: 2023-11-20 13:39:59

GTH-F-062 V10
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ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
(2877229)
P51240090 CO2877229 R20
c9520

Impartido por:
Administrador LMS | LUIS
FERNANDO SANDOVAL RINCON

Herramientas

SENA

15 Oordenamiento

'Foros

Foro de dudas e inquietudes

Total Respuestas: (3) & Individual

MNuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archives:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-06 00:00:00
Fecha ultima modificacidn: 2023-11-20 13:42:50

Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.

Total Respuestas: (12) & Individual

Muevas Respuestas: (12)

Nuevos comentarios: (11)

Foro calificable:Si

Subir archives:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacidn: 2023-11-20 13:42:50

Foro social

Total Respuestas: (15) & Individual

Muevas Respuestas: (15)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archives:No

Foro disponible:Si

Ribrica: Mo asignada

Fecha de inicio: 2023-11-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-12-04 00:00:00
Fecha ultima modificacidn: 2023-11-20 13:42:51

GTH-F-062 V10
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ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(2877217) v

English Does Work - Level 1
(2877217)

PROYECTO
Informacidn general
Cronograma
Actividades iniciales

Actividades de
aprendizaje_Guia

Sesiones en linea

Enlaces sesiones en
linea

Grabaciones sesiones en
linea

Online session 11 .~
Online session 2 .~

Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

Material de apoyo al
instructor

SENA

N

GTH-F-062 V10

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(2877222) v

English Does Work - Level 1
(2877222)

PROYECTO
Informacidn general
Cronograma
Actividades iniciales

Actividades de
aprendizaje_Guia

Sesiones en linea

Enlaces sesiones en
linea

Grabaciones sesiones en
linea

Online session 11 .~
Online session 2 .~

Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

Material de apoyo al
instructor

34



ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
(2877225) v

English Does Waork - Level 2
(2877225)

PROYECTO
Informacidn general
Cronograma
Actividades iniciales

Actividades de
aprendizaje_Guia

Sesiones en linea

Enlaces sesiones en
linea

Grabaciones sesiones en
linea

Online session 11 .~
Online session 21 .~/

Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

Material de apoyo al
instructor

Reporte del curso

4
SENA

N

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
(2877229) v

English Does Work - Level 4

GTH-F-062 V10

(2877229)
PROYECTO

Informacidn general
Cronograma
Actividades iniciales
Actividades de
aprendizaje_Guia
Sesiones en linea

Enlaces sesiones en
linea

Grabaciones sesiones en
linea

ONLINE SESSION #1

RECORDING v

ONLINE SESSION #2

RECORDING v
Biblioteca SENA

Documentos de interés para
el aprendiz

Material de apoyo al
instructor

Reporte del curso

35



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2877229 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.
3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

20/11/23 12:50 Page 1 of 4



FICHA 2877225 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.
3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2877217 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

20/11/23 12:50 Page 2 of 4



2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.
3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

FICHA 2877222 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. EMPLEAR INFORMACION EN CONVERSACIONES SENCILLAS TENIENDO EN CUENTA LA UBICACION DE LUGARES Y OBJETOS.

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELACIONAR SITUACIONES DE SU VIDA PERSONAL CON SUCESOS DEL PASADO A PARTIR DE EXPRESIONES PROPIAS DEL
CONTEXTO.

2. DESCRIBIR LUGARES, PERSONAS Y SITUACIONES A PARTIR DE GUSTOS E INTERESES EN SU CONTEXTO INMEDIATO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

2. INTERCAMBIAR INFORMACION EN PASADO TENIENDO EN CUENTA VOCABULARIO DE PERSONAJES Y EVENTOS HISTORICOS.
3. INTERCAMBIAR INFORMACION A PARTIR DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE Y MIEMBROS DE LA FAMILIA.
3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

3. RELATAR SITUACIONES PROPIAS Y DE TERCEROS EN PASADO A PARTIR DE CONTEXTOS LABORALES Y SOCIALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

20/11/23 12:50 Page 3 of 4



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO SANDOVAL RINCON

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

20/11/23 12:50 Page 4 of 4
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