®
SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 4527976

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EBERTO MOSQUERA CUESTA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 11789816

OBJETO DEL CONTRATO
Prestar servicios personales de caracter temporal de Cincuenta (55) instructores para orientar la

formacion profesional en el nivel Complementaria Regular, programada parael Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad del Choco para la vigencia 2023 en las areas las areas tematicas

definidas en el anexo 2.

2023 en las areas las areas tematicas definidas en el anexo 20BLIGACIONES
DEL CONTRATISTA:

1 Establecer estrategias de ensenanza- aprendizaje-evaluacién segun el
programa de formacion profesional y el enfoque metodoldgico adoptado.

2 Orientar procesos de enseflanza- aprendizaje segun las necesidades
detectadas en los procesos deevaluacién, metodologias de
aprendizaje y programas curriculares vigentes.

3 Programar las actividades de ensefianza-aprendizaje — evaluacion de conformidad
con los modulos de formacién y calendario institucional y el manual de
procedimientos para la ejecucién de acciones de formacién profesional

4 Llevar registros de evidencias de la actividad de ensefianza-aprendizaje
En el portafolio personal, para cuandosea requerido.

5 Reportar informacién académica y administrativa  segun las
responsabilidades institucionalesasignadas.

6 Apoyar las charlas informativas con especificaciones de los programas,
asicomo el proceso de induccion aaprendices.

7 Evaluar la formacién de Los aprendices durante el proceso Educativo

de acuerdo con el manual deevaluacién vigente

8 Atender oportunamente losrequerimientos del supervisor de
contratoy presentar mensualmente los informes de ejecucién del contrato

9 Apoyar técnicamente en las evaluacionesde los procesos de adquisicidn de
bienes y servicios por el conocimiento profesionalcontratado previa
designacion del DirectorRegional.
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10 Reportar 160 horas de laboresdeformacion titulada y/o
complementaria.

11 Aplicar a la certificacion de norma de competencia orientarformacién
presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo segin las
normas gue aplican ala funcién del instructor

12 Las demés para el cabal cumplimientodel objeto contractual

13 Reportar oportunamente las hora del gestor monitor de aquellos
Aprendices que cumplen las labores en los ambientes de formacion.

LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO

PLAZO DE EJECUCION: SIETE MESES Y SEIS DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 08 DE FEBRERO DEL 2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 15 DE OCTUBRE DEL 2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: 30 NOVIEMBRE DEL 2023

VALOR DEL CONTRATO: 26.634.675

SUPERVISOR: YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 35603325

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO: X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 26.634.675
Valor Ejecutado $23.010.608
Saldo de pendiente de cancelar al $ 1.624.067
contratista
Saldo a liberar 0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Durante la ejecucion del contrato numero 4527976, se desarrollaron las siguientes
actividades

Desarrollo de talleres teérico-practico, logrando que los aprendices adquieran con mayor facilidad,
habilidades de comportamiento emprendedor, el cual les abre el camino para emprender acciones
gue les permita el mejoramiento de la calidad de vida.

Se realiz6 la induccion a los aprendices, donde se dieron a conocer temas en aspectos de
mision, vision del SENA, resaltando los simbolos de la institucién y otros servicios que
presta En la region.

Las actividades contractuales fueron llevadas cabo en los municipios de Quibd6d, Medio Baudé e
Istmina respectivamente.

Asesoria técnica a asociaciones existentes en los municipios objeto de formacion Quibdé, Medio
Baudo e Istmina.

COMPETENCIAS
Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias personales
Aplicacion de diferentes estrategias didacticas para lograr que los aprendices se apropiaran
con mayor facilidad de cada una de las competencias relacionadas con los programas de
comportamiento emprendedor y mercadeo y venta

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS
PRODUCTOS O ACTIVIDADESEJECUTADAS

3 GTH-F-073 V.02




®
SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el

contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI NO: X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL:SI X
NO

GRADO DE SATISFACCION: BUENO: X REGULAR INSUFICIENTE_

EXCELENTE;

Atentamente,

/-5‘2—"4'359

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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