
  

ANÁLISIS DEL SECTOR  

 
1. INTRODUCCIÓN 

 
La función de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad 
y a obtener el mayor valor por el dinero público. Para cumplir con este objetivo, la 
Institución Universitaria Antonio José Camacho, debe conocer claramente cuál es su 
necesidad y determinar la mejor manera en que el mercado puede satisfacerla. 
 
En este sentido, el Artículo No. 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, estableció 
como deber de las entidades estatales elaborar el análisis de sector durante la etapa 
de planeación de un proceso de contratación pública. El análisis del sector es el 
documento que orienta a la Entidad en la definición de requisitos habilitantes y técnicos 
del proceso, así como en la caracterización de su mercado e identificación de posibles 
riesgos en el proceso de contratación.  
 
Para dar cumplimiento a lo anterior, el presente documento utiliza la metodología y 
estructura establecida en los manuales y la Guía de Elaboración de Estudios de Sector 
- GESS Versión 2 del 24 de junio de 2022 de la Agencia Nacional de Contratación 
Pública Colombia Compra Eficiente, con el fin de realizar una evaluación  del mercado 
del bien, obra o servicio que se pretende adquirir y diseñar el proceso de contratación 
con la información necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, economía, 
promoción de la competencia y manejo del riesgo. 
La Institución Universitaria Antonio José Camacho, es una entidad de carácter oficial, 

adscrita a la Alcaldía de Santiago de Cali, avalada por el Ministerio de Educación 

Nacional, comprometida con la formación integral de excelencia en diferentes aspectos 

de la educación superior. 

 

En este sentido, y en virtud de las funciones legales y reglamentarias que le competen 

y en consideración al Plan Estratégico de Desarrollo 2020-2030, la UNIAJC, tiene 

como propósito posicionarse como una organización moderna con calidad académica, 

amplia cobertura y alto compromiso social que permita asegurar diversidad en sus 

programas y posicionamiento. En desempeño de este propósito misional, debe 

procurar eficiencia en el desarrollo de sus actividades; además de cumplir con la 

obligación de hacer las provisiones a que haya lugar en la consecución de los 

mandamientos legales relacionados con la dirección, organización, planificación y 

prestación del servicio educativo, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, todo 

encaminado a alcanzar los objetivos estratégicos plasmados en el PED. 

 

En consideración a lo anterior, la UNIAJC en cumplimiento de sus metas y objetivos 

trazados debe materializar sus proyectos, a través de la adquisición de bienes, obras 

y servicios que se requieran para la satisfacción de sus propias necesidades y las de 

la comunidad, siendo la Biblioteca y Centro Cultural, adscrita a la Vicerrectoría 

Académica, la encargada de gestionar, promover y difundir en la Institución los 



  

recursos bibliográficos de diferentes índole y su utilización para el fomento de la 

ciencia, la tecnología y la cultura, así como, propender por el desarrollo y difusión de 

actividades que promuevan las diversas manifestaciones culturales. 

 

Por lo tanto, la UNIAJC actualmente tiene como apoyo en sus procesos académicos, 

bases de datos, que ofrecen textos completos, textos de cátedra, libros, artículos, 

investigaciones científicas de todas las disciplinas académicas. Artículos 

seleccionados de revistas científicas gratuitamente como una segunda opción para el 

investigador. 

 

Desde el año 2009 la Biblioteca y Centro Cultural de la Institución se encuentra suscrito 

a los servicios de información de bases de datos, recibiendo múltiples beneficios que 

contribuyen con la generación de conocimientos orientados al desarrollo de la 

tecnología para la adaptación de conocimientos, tales como: 

 

• Disponer a la comunidad universitaria de herramientas tecnológicas como las bases 

de datos que le permitan mantener al día en los desarrollos científicos, como insumo 

necesario para su quehacer académico de docencia e investigación.  

• Ofrecer apoyo a los programas académicos por medio de las bases de datos.  

• Modernizar la infraestructura física y tecnológica de la Institución que garantice un 

adecuado servicio educativo. 

 

Para seguir atendiendo dichas funciones es necesario que la Biblioteca y Centro 

cultural de la UNIAJC, realice la suscripción a bases de datos, que facilitan las labores 

académicas, investigativas y administrativas de la Institución, lo que resulta oportuno 

y conveniente contar con el acceso a Biblioteca Digital Alpha Cloud que ofrece las 

condiciones óptimas requeridas y que presenta la oferta más favorable para los 

intereses de la Institución cumpliendo con los requisitos habilitantes exigidos y las 

especificaciones técnicas para llevar a cabo el objeto del presente estudio previo. 

 
1.1. PERPECTIVA LEGAL 

 
Teniendo en cuenta que con la contratación pública se busca el cumplimiento de los fines 
estatales, es imperioso que las entidades públicas cuenten con instrumentos que les faculten 
lograr la selección adecuada de los contratistas que les permitirán la consecución de los 
mismos. Por ello, el propio Estado ha expedido diferentes normas buscando dotar a las 
entidades con herramientas que permitan dicha selección idónea. 

 
Por lo anterior, se citan las siguientes normas aplicables para la entidad contratante como para 
la actividad del contratista: 

 
1.1 Para la selección del contratista y durante la ejecución del contrato  
 

• Constitución Política de Colombia. 

• Estatuto General De Contratación De La Administración Pública, leyes que lo 
complementan o modifican y decretos reglamentarios:  



  

• Ley 80 de 1993  

• Ley 1150 de 2007 

• Decreto Reglamentario 1082 de 2015  

• Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupción)  

• Ley 816 de 2003 (apoyo a la industria nacional a través de la contratación pública.)  

• Ley 361 de 1997 (establece mecanismos de integración social de las personas con 
limitación)  

• Ley 850 de 2003 (veedurías ciudadanas)  

• Decreto Ley 019 de 2012  

• Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia compra 
eficiente)  

• Decreto 791 de 2014.  

• Ley 489 de 1998. 

• Código de Comercio y Código Civil.  

• Ley 1882 del 15 de enero de 2018 

• Decreto No.392 de 2018 del Departamento Nacional de Planeación. 
 

1.2 Normatividad de los Contratos de Prestación de Servicios Profesionales y de 
Apoyo a la Gestión.  
 

De acuerdo con la naturaleza del objeto a contratar, cual es la Prestación de Servicios 
Profesionales y de Apoyo a la Gestión, la modalidad de selección de contratistas es la indicada 
en el literal h) del numeral 4º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y deberá seguir el 
procedimiento de Contratación Directa descrito del Decreto 1082 de 2015 Artículo 
2.2.1.2.1.4.9.  
 

2. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 
 
La Institución Universitaria Antonio José Camacho, mediante el análisis del sector que 
está realizando, revisa algunos factores y variables económicas que puedan afectar el 
entorno y funcionamiento de las Empresas y el sector económico al que pertenecen, 
en cuanto a oportunidades de aumentar beneficios que ofrezcan, como también 
conocer la estructura del sector en que se mueve, ya que ello influirá en competencias 
y rentabilidad. 
 
A continuación, se presentan los principales indicadores económicos que intervienen 
en la economía colombiana y por consiguiente el sector económico en el que se 
inscribe el proceso de contratación. 

 
2.1. Producto Interno Bruto (PIB) 

 
Este indicador permite medir el valor de la actividad económica de un país. 
Básicamente calcula cual fue la producción en bienes y servicios que se hizo en un 
periodo de tiempo específico, generalmente en un trimestre o en un año. 
 

En el primer trimestre de 2023 (enero-marzo), el PIB a precios constantes aumentó 
3,0% con relación al mismo trimestre de 2022. Al analizar el resultado del valor 
agregado por grandes ramas de actividad, se observa una disminución en el valor 



  

agregado de la construcción de 3,1% en su variación anual, que se explica 
principalmente por la reducción del valor agregado de las obras civiles (-14,9%); la 
disminución de 2,6% del valor agregado de las actividades especializadas y el 
aumento de 2,6% registrado en el valor agregado de las edificaciones.1 
 

Variación anual del PIB total, valor agregado construcción y subsectores (a 
precios constantes) 2017 – 2023 pr (I trimestre) 

 
 

2.2. Salario Mínimo 
 
El Salario Mínimo Legal Mensual es la percepción básica que establece la Ley, lo 
cual define la situación de asalariados y prestadores de servicios en cuanto a poder 
adquisitivo, frente a la inflación. 
 
Es importante tener en cuenta, que el salario mínimo en Colombia es definido 
anualmente mediante decreto nacional, luego de deliberaciones entre sindicatos de 
trabajadores, sector productivo y el gobierno nacional.  
 

VARIABLE 
SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL 

2019 2020 2021 2022 2023 

SALARIO $828,116 $877,803 $908,526 $1,000,000 1.160.000 

VARIACIÓN $ $46,874 $49,687 $30,723 $91,474 $160.000 

VARIACIÓN % 6% 6% 3,5% 10% 16% 

 
 

2.3. Índice De Precios Al Productor – IPP 
 
En mayo de 2023, el Índice de Precios del Productor (IPP) para materiales de 
construcción presentó un crecimiento de 0,05%, respecto abril de 2023. Según la 

 
1 Fuente DANE 



  

clasificación CUODE, el IPP para consumo intermedio presentó una variación de -
0,88% con relación al mes de abril de 2023.2 
 
Variación mensual del IPP de materiales de construcción *Total nacional 2010 

– 2023 pr (mayo) 

 
 

2.4. Índice de precios al Consumidor – IPC 
 
El índice de precios al consumidor (IPC) mide la evolución del costo promedio de una 
canasta de bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, 
expresado en relación con un período base. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula 
mensualmente el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE). 
 
La inflación se define como la variación porcentual del IPC entre dos periodos. En 
particular la inflación anual se mide tomando el IPC de un mes y calculando su 
variación frente al dato del mismo mes del año anterior.3 
 
En mayo de 2023 la variación anual del IPC fue 12,36% , es decir, 3,29 puntos 
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando 
fue de 9,07%.4 
 

 

 
2 Fuente DANE 
3  Fuente https://www.portafolio.co/economia/finanzas/todos-los-servicios-y-cobros-que-suben-en-2022-
con-el-ipc-colombia-560387 
4 Fuente DANE 



  

 
2.5. Mercado laboral 

 
Para el mes de abril de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,7%, en 
el mismo mes de 2022 se ubicó en 11,2%. La tasa global de participación se ubicó 
en 64,6%, lo que significó un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto a abril de 
2022 (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 57,7%, lo que representó un 
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).5 

 
En el trimestre móvil febrero - abril de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades 
y áreas metropolitanas fue 11,0%, lo que representó una disminución de 1,1 puntos 
porcentuales respecto al trimestre móvil febrero - abril de 2022 (12,1%). La tasa global 
de participación se ubicó en 66,0%, en el trimestre móvil febrero – abril de 2022 fue 
65,7%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,7%, lo que representó un aumento 
de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre móvil febrero - abril de 2022 (57,7%). 
 

 
 

2.6. Del Presupuesto de la UNIAJC:  

De acuerdo con el presupuesto de Ingresos y Gastos aprobado por el Consejo 
Directivo para la Institución Universitaria para el 2023 se procede a informar para 
efectos de nuestra contratación estatal, las nuevas cuantías, a saber: 
 

CUANTÍA CLASE DE PROCESO 
VALORES EN 

PESOS 

MINIMA CUANTIA (10% DE 

LA MENOR CUANTIA) 
SELECCIÓN MINIMA CUANTIA 

De $ 001 hasta $ 

32.480.000 

MENOR CUANTIA 

PROCESOS DE SELECCIÓN ABREVIADA 

DE MENOR CUANTIA O DE SELECCIÓN 

ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA. 

De $ 32.480.000 

hasta $324.800.000 

 
5 Fuente DANE 



  

MAYOR CUANTIA LICITACIÓN PÚBLICA 
Igual o superior a 

$324.800.000 

NO APLICA CONTRATACIÓN DIRECTA  

NO APLICA 
CONCURSO DE MERITOS 

(CONSULTORIAS –PROYECTOS) 
 

 
Los valores corresponden a lo previsto en el literal b) Del Numeral 2º del Artículo 2º de 
la Ley 1150 de 2007, ubicando nuestra menor cuantía en el rango de los 280 salarios 
mínimos legales mensuales vigentes, es decir, hasta $324.800.000 m/cte, y teniendo 
como salario mínimo para el 2023 la suma de $ 1.160.000 decretado por el Gobierno 
Nacional.  
 

3. Análisis de la Oferta 
 

Se realizo por parte de la dependencia interesada el análisis de valores históricos de 
contratación efectuada por las entidades interesadas en años anteriores y un análisis 
comparativo por nivel que incluyo la consulta de contratos a través del SECOP 
tomando un muestreo con similares perfiles. 
 

AÑO 
MODALIDAD 

CONTRATACIÓN 
No. 

CONTRATO 
ENTIDAD CONTRATISTA OBJETO VALOR 

2023 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA – 
REGIMEN 
ESPECIAL 

8794-2023 
UNIVERSIDAD 
TECNOLÓGICA 

DE PEREIRA 
E-LIBRO LTDA 

Descripción:
 Suscripción 
a la biblioteca digital 

e-libro cátedra 
(colecciones ciencias 

económicas, 
administrativas, 

educación y ficción) 
por un año con 

destino a la biblioteca 
Jorge roa Martínez 

$37.459.207 

2022 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA – 
REGIMEN 
ESPECIAL 

OC-66 2022 UNIQUINDIO 
ALPHA 

EDITORIAL S.A. 

SUSCRIPCIÓN DE 
LA BIBLIOTECA 
DIGITAL ALPHA 
CLOUD CON 15 

TÍTULOS ACCESO 
MULTIUSUARIO Y 

DESCARGAS PARA 
EL CUMPLIMIENTO 
DE LOS OBJETIVOS 

MISIONALES 
ACADÉMICOS, 

INVESTIGACIÓN Y 
EL DESARROLLO DE 

LAS ACTIVIDADES 
DE LOS 

DIFERENTES 
PROGRAMAS 

ACADÉMICOS EN 
TODAS LAS 

ESTRATEGIAS Y 
MODALIDADES QUE 

OFRECE LA 
UNIVERSIDAD DEL 

QUINDÍO, 
ESPECIALMENTE 

PARA LA 
LICENCIATURA EN 

$ 4.393.750 



  

EDUCACIÓN 
INFANTIL. 

2022 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA – 
REGIMEN 
ESPECIAL 

OPS-DAD-
0120-2023 

UNIMAGDALENA E-LIBRO LTDA 

SERVICIO DE 
RENOVACIÓN DE 

LA SUSCRIPCIÓN A 
LA BASE DE 

DATOS E-LIBRO 
CÁTEDRA Y 
BIBLIOTECA 

DIGITAL ECOE QUE 
REQUIERE LA 
BIBLIOTECA 

GERMÁN BULA 
MEYER PARA DAR 

SOPORTE A 
TODOS LOS 

PROGRAMAS DE 
LA OFERTA 
ACADÉMICA 

INSTITUCIONAL EN 
LOS NIVELES DE 
FORMACIÓN DE 
PREGRADO Y 
POSTGRADOS 

$63.244.304 

 
4. Análisis de los Procesos de Contratación Identificados 

 
4.1. Modalidad de contratación: 

 
La Ley 80 de 1993 en su artículo 32 numeral 3 define el contrato de prestación de 
servicios como aquellos que celebran las entidades estatales para desarrollar 
actividades relacionadas con la administración o funcionamiento de la entidad. Así, a 
través de esta tipología contractual, las Entidades Públicas podrán desarrollar 
actividades afines o inherentes al cumplimiento de los objetivos misionales de la 
misma, de manera que el particular que cuente con la idoneidad y experiencia pueda 
colaborar en la consecución de los fines del servicio público.  
 
Por su parte, el literal h), numeral 4, artículo 2º de la Ley 1150 de 2007 y el Artículo 
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, establecieron que la modalidad de selección 
para la contratación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión es la 
contratación directa, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias 
ofertas, el cual se armoniza con el artículo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015, que 
establece: 
 

“Contratación directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no 
existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer 
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los 
derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas 
circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la contratación.” 

  
El artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 consagra lo siguiente: 
 

“Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la 
ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas 



  

personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de 
contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con 
la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, 
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y 
relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad 
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe 
dejar constancia escrita” (Subrayado fuera del texto) 

 
Por lo tanto, la contratación directa es un procedimiento reglado excepcionalmente y 
de aplicación e interpretación restrictiva, al cual pueden acudir las entidades públicas 
para celebrar contratos, en determinados eventos tipificados en la Ley. 
 
Sobre el particular, el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, 
Sección Tercera en sentencia de fecha 30 de noviembre de 2006, respecto a la 
naturaleza jurídica de los contratos de prestación de servicios manifestó: 
 

“La Ley 80 de 1993 establece en forma general, que el objeto del contrato de prestación 
de servicios consiste en el desarrollo de… actividades relacionadas con la 
administración o funcionamiento de la entidad, contexto en el cual se pueden incluir 
actividades técnicas y no técnicas, profesionales o no, pues lo que determina esta clase 
de contratos es que las obligaciones se relacionen con la administración y/o 
funcionamiento de la entidad. Adicionalmente, es requisito legal para celebrar estos 
contratos, con personas naturales que la entidad no cuente con personal de planta para 
ejecutar la tarea o que se requieran conocimientos especializados”. 

 
Así mismo dicha Corporación, mediante sentencia de fecha diciembre 2 de 2013, 
radicado 11001-03-26-000-2011-00039-00 (41719) se pronunció frente a los contratos 
de prestación de servicios profesionales, en los siguientes términos: 
 

“(…) 
 
En este sentido, y analizando exclusivamente sobre los fundamentos legales expuestos, 
serán entonces contratos de “prestación de servicios profesionales” todos aquellos cuyo 
objeto esté determinado materialmente por el desarrollo de actividades identificables e 
intangibles que impliquen el desempeño de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer 
necesidades de las entidades estatales en lo relacionado con la gestión administrativa o 
funcionamiento que ellas requieran, bien sea acompañándolas, apoyándolas o 
soportándolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de 
proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestión administrativa o su funcionamiento 
con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos estén encomendados 
a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento jurídico como profesionales.. (…)”.  

 

Entre otro de sus apartes vale la pena destacar: 
 

“… 
Los contratos que tengan por objeto propiamente la “prestación de servicios”, los cuales 
constituyen la base de la causal de contratación directa del literal h) del numeral 4° del 
artículo 2° de la Ley 1150 de 2007.  
 



  

En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece 
la gestión administrativa y el funcionamiento de las entidades públicas, dando el soporte 
o el acompañamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus propósitos y 
finalidades cuando estas por sí solas, y a través de sus medios y mecanismos ordinarios, 
no los pueden satisfacer; o la complejidad de las actividades administrativas o del 
funcionamiento de la entidad pública son de características tan especiales, o de una 
complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados que no se pueden obtener 
por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales. 
(…)” 

 
 

4.2. Objeto 
 
PRESTACIÓN DE SERVICIO DE SUSCRIPCIÓN A BASES DE DATOS BIBLIOTECA 
DIGITAL ALPHA CLOUD PARA LA UNIAJC. 
 
4.2.1. Especificaciones Técnicas o condiciones del servicio:  

La suscripción tiene vigencia de un año, de la base de datos Biblioteca Digital Alpha 
Cloud. 

Los beneficios de hacer la suscripción a Biblioteca Digital Alpha Cloud, son las bases 
de datos, que comprende una biblioteca virtual para el uso de toda la comunidad 
académica. Con ella, los estudiantes y profesores pueden complementar su formación 
con información actualizada y pertinente a solo un clic de distancia. 
 

4.3. Plazo 
 
El plazo de ejecución será de quince (15) días calendario, pero la suscripción tendrá 
una vigencia de 1 año y se contará a partir del cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución conforme al artículo 41 de la ley 80 de 1993 y artículo 
23 de la ley 1150 de 2007 y suscripción del acta de inicio. 
 
 

5. IDENTIFICACIÓN DE LA ACTIVIDAD EN EL SECTOR 
 
Según el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, UNSPSC, el cual 
clasifica dichos bienes y servicios por grupo, segmento, familia, clase y dicho sector 
puede homologarse a los siguientes códigos: 
 

CÓDIGO UNSPSC PRODUCTO 

43232300 Software de Consultas y gestión de datos. 

43232305 Software de reportes de bases de datos 

 
 
 



  

6. APLICABILIDAD DE ACUERDOS COMERCIALES EN EL PRESENTE 
PROCESO DE CONTRATACION. 

 

De conformidad con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 
1082 del 26 de mayo de 2015, los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales 
vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones 
en materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo el compromiso de 
trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen colombiano y (ii) los proveedores 
colombianos. 

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales vigentes y las leyes con las 
cuales se incorporaron en la normativa colombiana. 
 

Estado Ley 

Canadá  Ley 1363 de 2009 

Chile  Ley 1189 de 2008 

Estados Unidos Ley 1143 de 2007 

El Salvador  
Ley 1241 de 2008 Guatemala 

Honduras 

Estados AELC Ley 1372 de 2010 

México Ley 172 de 1994 

Unión Europea Ley 1669 de 2013 

Decisión 439 de 1998 Secretaría CAN 

 
Acuerdo 

Comercial 
Entidad 
Estatal 
Incluida 

Presupuesto del 
Proceso de 

Contratación superior 
al valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo Comercial 

Canadá No - - No 

Chile Si No - No 

Estados 
Unidos 

No - - No 

El Salvador  No - - No 

Guatemala No - - No 

Honduras No - - No 

Estados AELC No - - No 

México No - - No 

Unión Europea No - - No 

Decisión 439 
de 1998 
Secretaría 
CAN 

Si Si . Si 

 
Así las cosas, teniendo en cuenta los acuerdos económicos y tratados de libre 
comercio vigentes para Colombia, el presente proceso de selección se encuentra 
cobijado por la Decisión 439 de 1998 Secretaría CAN, por lo tanto, la UNIAJC dará 
tratamiento nacional a los bienes y servicios ofrecidos por proponentes de la 



  

Comunidad Andina de Naciones, en los términos establecidos en dicho tratado 
internacional. 
 

7. EXIGENCIA DE GARANTIAS.  

Conforme al artículo 7 de la ley 1150 de 2007, y el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 
1082 del 26 de Mayo de 2015, no es necesaria la constitución de garantías en la 
contratación Directa y teniendo en cuenta, que antes de realizar cada pago; el 
supervisor del contrato deberá certificar que el servicio se prestó acorde lo establecido, 
por lo cual no hay riesgos que amparar. 

Artículo 2.2.1.2.1.4.5.: “No obligatoriedad de garantías. En la contratación directa la 
exigencia de garantías establecidas en la Sección 3, que comprende los artículos 
2.2.1.2.3.1.1. al 2.2.1.2.3.5.1.  del presente decreto no es obligatoria y la justificación 
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. (Decreto 1082 
de 2015). 
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