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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 30 de noviembre de 2023

Sefora

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
SUPERVISORA CONTRATO No. 5078840 de 2023
Coordinadora Académica

Gestidn administrativa y servicios financieros
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes noviembre del afio 2023

Referencia: No 5078840 del afio 2023
Emilia Rosa Pérez Lascarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 45.584.071 de El Carmen de Bolivar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Virtualizacién y Bilingliismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de DIECINUEVE MILLONES DE
PESOS M/CTE ($19.000.000) COP incluido iva (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista) esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 5 pagos iguales
correspondientes julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($3.800.000) respectivamente.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2023

OBJETO:
Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En
FORMACION REGULAR TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA Para el Programa Formaciéon FAMILIA SALUD

Obligaciones Especificas

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. | Desarrollar actividades de formacién | 2862793-2862794-2862795- Plataforma
profesional en los programas 286278%—HUMANIZACION DE LA Territorium.
definidos por el centro. ATENCION EN SALUD Reporte de
horas Sofia
Plus.
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Entregar al equipo de Sofia plus la Diligenciar formulario con soportes | Formulario
informacién requerida para la de contrato. diligenciado.
asignacion de rol de instructor Sena Creacién de rol en administracion Asignacién de rol
y disponibilidad en el aplicativo. ejecutiva. Instructor.
Realizar la evaluacion Ejecucidn de la formacion Plataforma
correspondiente a los cursos Complementaria virtual Territorium.
asignados. Emisidn de juicios evaluativos en Sofia plus
Sofia plus. Reporte de juicios
evaluativos.
Seguimiento a la formaciény Ejecucion de la formacién Plataforma
seguimiento etapa productiva complementaria virtual. Territorium.
Emisidn de juicios evaluativos en Sofia plus
Sofia plus. Reporte de juicios
evaluativos.
Implementar los procesos de Ejecucion de la formacién Plataforma
gestion documental adoptados por complementaria virtual. Territorium.
la entidad. Soffa plus
Apoyar en las demas asignadas por Ejecucion de la formacién Plataforma
el supervisor que permitan el complementaria virtual. Territorium.
Sofia plus

adecuado seguimiento de la etapa
lectiva y/o productiva.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1058736516 de la
planilla, expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de octubre del afio 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO
Contratista

C.C. No. 45584071 de El Carmen de Bolivar

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES
Supervisor(a) Contrato 5078840 de 2023
Coordinadora Académica

Gestidn administrativa y servicios financieros
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/11/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2862782 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2862793 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2862795 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2862794 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5078840

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 45584071

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
PLANEAR, EJECUTAR Y ORIENTAR LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA FAMILIA SALUD
QUE PROGRAME EL CENTRO DE FORMACION EN SUS DIFERENTES NIVELES EN MODALIDAD
VIRTUAL Y A DISTANCIA, ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD

VIGENTE

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Desarrollar actividades de formaciénprofesional
en los programas definidos por el centro.

2794820-2794821-2794822-2794824-
2811463-2811464-2811465-2811466-
2835381-2835382-2835393-2835394-
2862793-2862794-2862795-2862782

Entregar al equipo de Sofia plus la informacion
requerida para la asignacion de rol de instructor
Senay disponibilidad en el aplicativo.

Diligenciar formulario con
soportesde contrato.
Creacién de rol en administracion

ejecutiva.
Realizar la evaluacion correspondiente a los Ejecucion de la
cursosasignados. formacioén

Complementaria virtual
Emisidn de juicios evaluativos enSofia
plus.

Seguimiento a la formacidn y seguimiento etapa
productiva

Ejecucion de la formacion
complementaria virtual.

Emision de juicios evaluativos en Sofia
plus.

Implementar los procesos de gestion
documental adoptados por la entidad.

Ejecucion de la formacién
complementaria virtual.

Apoyar en las demas asignadas por el supervisor
que permitan el adecuado seguimiento de la
etapa lectiva y/o productiva.

Ejecucion de la formacidn
complementaria virtual.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

LUGAR DE EJECUCION: Centro de comercio y servicios regional atlantico.

PLAZO DE EJECUCION: 5 meses
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01-07-2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO:  30-11-2023

VIGENCIA DEL CONTRATO: Hasta el 30 de noviembre del 2023

VALOR DEL CONTRATO: $ 19.000.00

SUPERVISOR: MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDES

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.c. 32682346

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $19.000.000
Valor Ejecutado $19.000.000
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0

Saldo por liberar

Valor total del contrato - Valor

Ejecutado $
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ACTAS No.

TIEMPO

CAUSALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO_x__

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS:

Caédigo
Ficha de Nombre Programa
Centro
2794820 FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
2794821 FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
2794822 FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
2794824 FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL TALENTO HUMANO EN
2811463
SALUD
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL TALENTO HUMANO EN
2811464
SALUD
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL TALENTO HUMANO EN
2811465
SALUD
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL TALENTO HUMANO EN
2811466
SALUD
2835381 APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
2835382 APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
2835393 APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION INTEGRAL DE

2835394 DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
2862782 HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
2862793 HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
2862794 HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
2862795 HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades
ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas

planteadas)

SANCIONES: SI___ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

MARIA CECILIA SUAREZ BENAVIDEZ
Supervisor(a) Contrato 2174969 del aiio 2021

EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO
CONTRATISTA
C.c. 45.584.071
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/07/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2835381 - APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE DERECHOS DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES.

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR LA RUTA DE ALERTAS -ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR Y PRQTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

2. PROPICIAR ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, PREVENCION DE LAS AMENAZAS, VULNERACIONES Y LA
GARANTIA DE LOS MISMOS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3.ACTIVAR LA RUTA DE PROTECCION TENIENDO EN CUENTA LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES.

4. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA PERMANENCIA ESCOLAR DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO
DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2862782 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

FICHA 2862793 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DEL TRABAJO.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00
FICHA 2835394 - APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE DERECHOS DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES.

Atender nifios y nifias segun proceso pedagdgico y normativa de
educacion inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR LA RUTA DE ALERTAS -ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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2. PROPICIAR ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, PREVENCION DE LAS AMENAZAS, VULNERACIONES Y LA
GARANTIA DE LOS MISMOS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

3.ACTIVAR LA RUTA DE PROTECCION TENIENDO EN CUENTA LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES.

4. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA PERMANENCIA ESCOLAR DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO
DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2794824 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2794820 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2811466 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TALENTO HUMANO EN SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER EL ALCANCE DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES REQUERIDAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA DEL SECTOR.

2. COMPRENDER LOS CONCEPTOS BASICOS DEL DESARROLLO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL SECTOR SALUD TENIENDO
EN CUENTA LAS COMPETENCIAS DIGITALES.

3. DESARROLLAR HABILIDADES DIGITALES PARA EL USO DEL MECANISMO DE INTEROPERABILIDAD DE LA HISTORIA CLINICA
SEGUN ORIENTACIONES.

4. APLICAR LOS CONCEPTOS DE LA PRACTICA DE TELESALUD DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS NORMATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00
FICHA 2811464 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TALENTO HUMANO EN SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER EL ALCANCE DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES REQUERIDAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA DEL SECTOR.

2. COMPRENDER LOS CONCEPTOS BASICOS DEL DESARROLLO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL SECTOR SALUD TENIENDO
EN CUENTA LAS COMPETENCIAS DIGITALES.

3. DESARROLLAR HABILIDADES DIGITALES PARA EL USO DEL MECANISMO DE INTEROPERABILIDAD DE LA HISTORIA CLINICA
SEGUN ORIENTACIONES.
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4. APLICAR LOS CONCEPTOS DE LA PRACTICA DE TELESALUD DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS NORMATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

FICHA 2794821 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00
FICHA 2835393 - APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE DERECHOS DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES.

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR LA RUTA DE ALERTAS -ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR Y PRQTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

2. PROPICIAR ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, PREVENCION DE LAS AMENAZAS, VULNERACIONES Y LA
GARANTIA DE LOS MISMOS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3.ACTIVAR LA RUTA DE PROTECCION TENIENDO EN CUENTA LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES.

4. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA PERMANENCIA ESCOLAR DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO
DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2794822 - FACTURACION DE LOS SERVICIOS EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER SOPORTES REQUERIDOS PARA PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
SEGUN TIPO DE USUARIO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

2. CLASIFICAR LA INFORMACION PROCESOS DE FACTURACION DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN TIPO DE
CONTRATACION Y NORMA VIGENTE

3. REALIZAR LOS REGISTROS DE LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD SEGUN APLICATIVO DISPONIBLE
Y NORMA VIGENTE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. VERIFICAR LAS FACTURAS DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2862795 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00
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FICHA 2811463 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TALENTO HUMANO EN SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER EL ALCANCE DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES REQUERIDAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA DEL SECTOR.

2. COMPRENDER LOS CONCEPTOS BASICOS DEL DESARROLLO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL SECTOR SALUD TENIENDO
EN CUENTA LAS COMPETENCIAS DIGITALES.

3. DESARROLLAR HABILIDADES DIGITALES PARA EL USO DEL MECANISMO DE INTEROPERABILIDAD DE LA HISTORIA CLINICA
SEGUN ORIENTACIONES.

4. APLICAR LOS CONCEPTOS DE LA PRACTICA DE TELESALUD DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS NORMATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00
FICHA 2811465 - DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES EN EL
DE APRENDIZAJE: TALENTO HUMANO EN SALUD

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar personas segun normativa de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER EL ALCANCE DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES REQUERIDAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVA DEL SECTOR.

2. COMPRENDER LOS CONCEPTOS BASICOS DEL DESARROLLO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL SECTOR SALUD TENIENDO
EN CUENTA LAS COMPETENCIAS DIGITALES.

3. DESARROLLAR HABILIDADES DIGITALES PARA EL USO DEL MECANISMO DE INTEROPERABILIDAD DE LA HISTORIA CLINICA
SEGUN ORIENTACIONES.

4. APLICAR LOS CONCEPTOS DE LA PRACTICA DE TELESALUD DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS NORMATIVOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00
FICHA 2835382 - APLICACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA PROTECCION
DE APRENDIZAJE: INTEGRAL DE DERECHOS DE NINOS NINAS Y ADOLESCENTES.
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Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. APROPIAR LA RUTA DE ALERTAS -ESTRATEGIA DE PERMANENCIA ESCOLAR Y PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

2. PROPICIAR ACCIONES PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS, PREVENCION DE LAS AMENAZAS, VULNERACIONES Y LA
GARANTIA DE LOS MISMOS EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3.ACTIVAR LA RUTA DE PROTECCION TENIENDO EN CUENTA LAS RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES.

4. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN LA PERMANENCIA ESCOLAR DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MARCO
DEL PROGRAMA FAMILIAS EN ACCION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 2862794 - HUMANIZACION DE LA ATENCION EN SALUD
DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER LA IMPORTANCIA DEL SER HUMANO, SUS NECESIDADES, VALORES Y CAPACIDADES TENIENDO EN CUENTA LAS
DIMENSIONES Y EL CONTEXTO DE LA ATENCION EN LOS SERVICIOS DE SALUD.

2. DISENAR ESTRATEGIAS PARA HUMANIZAR LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO EN CUENTA EL RECONOCIMIENTO DE
PRACTICAS HUMANIZANTES.

3. IMPLEMENTAR HABILIDADES PROPIAS QUE APORTEN EN LA ATENCION HUMANIZADA EN LOS SERVICIOS DE SALUD TENIENDO
EN CUENTA EL SER HUMANO, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

4. HUMANIZAR LA ATENCION EN SALUD CENTRADA EN LA PERSONA, TENIENDO EN CUENTA, HABILIDADES, PRINCIPIOS DE VIDA Y
DEL TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 52,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 776,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

18/11/23 11:49 Page 8 of 9



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: EMILIA ROSA PEREZ LASCARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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