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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién de la ARN que
se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por
la Entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y|En el mes de octubre se ha dado cumplimiento a dichas acciones desde mi rol de facilitadora, donde se evidencia lo siguiente

seguimiento del acompafamiento integral a la poblacién en el marco|Se cuenta con un total de 58 PER (55 en estado ACTIVO y 3 en estado AUSENTE), una PER cuenta con doble condicion donde también esta
de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el|vinculada en la estrategia AUTO SAR (ante tablero control aparecen 59 PER).

Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales|+Con la PER condicion AUTO SAR se oriento frente al apoyo econémico que recibe por dicha condicion y las posibles fechas donde lo puede
y de género recibir los pagos de acuerdo a la programacién de ARN.

+Con las PER que se encuentran en Cuba se realizaron seguimiento al proceso de formacién universitaria evidencidndose cumplimiento de
objetivos académicos, se solicité soportes de FA para cierre de oferta y creacion de otras.

+Se realizaron seguimientos a los proyectos productivos de acuerdo con la fecha estipulada.

+Con la PER con la condicién CDV se hizo atencion virtual (caso Cuba) y se diligencio la ficha en SIRR (modulo justicia transicional), se
abordaron temas relacionados con seguimiento académico y solicitud de soporte de FA. Alterno se brindaron orientaciones relacionadas con el
proceso de reincorporacion.

+Se realiz6 contencion revision en bases de pagos de asignacién mensual y apoyo a la alimentacién para poder informarle a los PER las
dificultades que se presentaron frente al pago de estas por demora en los tiempos.

+Toda la poblacion en estado ACTIVO tiene asistencia cargada en SIRR.

Componente /

. Gestiones Realizadas
Beneficio

*Socializacion de oferta TOAR (Kennedy, Bosa y Ciudad Bolivar). Participaron 3 PER

-1 PER asisten a las mesas de reincorporacion de Bosa y Kennedy

Comunitario |+Se realizé reunion con delegado de corresponsabilidad de nivel central, GT Bogotd, delegada de Alianzas Soluciones
y PER propietaria del proyecto IKATU con el objetivo de realizar seguimiento y generar compromiso frente al
cumplimiento de unos insumos solicitados como alianza estratégica.

Es de anotar que 3 PER culminaron sus estudios de bachillerato donde el programa Maestro ltinerante otorgo el
diploma de bachiller académico, los diplomas fueron cargados en SIRR.

<Vinculacién a FA: Ala fecha 10 PER continiian estudiando procesos universitarios, 3 de ellos tienen convenio
ICETEX. 6 PER contintan estudiando medicina en Cuba. 1 PER continda vinculada en la oferta de SED donde
asiste a clases los sabados.

-Se realiz6 seguimiento por parte de la asesora de educacién donde se evidencio cumplimiento de la meta y del

Educacién cargue de MN en SIRR.
+Se solicito abrir una oferta de FPT para cargue de asistencias de un PER vinculado a un programa técnico vinculado
al instituto INESCO, el es beneficiario de PNUD.
+Con la mujer de CDV se abordaron temas propios de su interés como fue educacién (desempefio de rol como
estudiante), salud (afiliacion y citas medicas en el momento que retorne a Colombia) y medidas de autocuidado
(proteccién y habitos).
+Se realizaron orientaciones en temas de familia de acuerdo la demanda (pautas de crianza, salud en familia, limites
y vinculos), se tomaron 17 cédigos de asistencia de familia (Fam_1y Fam_2)
Se socializo la estrategia ATRAPA SUENOS con PER que tienen hijos, sin embargo, para este mes no fue llamativa
la oferta.

Familia +Se realizé segu_imiento cop la PER qqe_pre;ema cqndicién AUTO SAR donde se abordaron temas relacionados con
el proceso de reincorporacion y la participacion en diferentes espacios, es de anotar que ella ha mostrado
empoderamiento en su rol como muijer, donde ha adquirido conocimientos frente a la ejecucion de diferentes
actividades comunitarias, alterno mencioné participar en el grupo de viudas.
+1/PER tuvo bebe en este mes.
+Se realiz6 la creacion de un censo de familia, se hizo aplicacion de un instrumento de caracterizacion.

Se realizaron orientaciones en acceso a subsidios de familia en 3 PER
+Se orientd a un PER frente a levantamiento de hipoteca de acuerdo con su necesidades e intereses, se redireccioné
con la notaria para realizar los respectivos pagos donde en el mes de noviembre haya actualizacion en el certificado

. de libertad.

Habitabilidad +Se realiz6 orientacion frente a inquietudes que presentaron 2 PER en oferta de vivienda.

+Se hizo acompanamiento a una PER donde se postuld a oferta de tierra con SAE, se conté con el acompafiamiento
de ARN.
+Se cuenta con datos de ubicacion y contacto en SIRR de toda la poblacién en estado ACTIVO.
<De los 55 PER en estado ACTIVO a todos se les realizé atencion psicosocial presencial de acuerdo con sus
necesidades.
+Se realizaron espacios de escucha.
+Se abordaron temas de pensiones a 2 PER adultos mayores.
+Se realizo emision de informacion solicitada por UNP frente a un caso de riesgo.
*Es de anotar que un PER con liderazgo en el partido COMUNES contintia recibiendo asignacion mensual de

. . acuerdo con su cumplimiento en el proceso.

Psicosocial

+Se socializo estrategia de acompafiamiento a familiares fallecidos a una PER con AUTO SAR, se obtuvo un pago de
ingreso basico mensual.

+Se hizo seguimiento a los casos que presentan algtn tipo de riesgo (13) donde los avances solo se evidencian en
tres casos, se envi informacion solicitada por la analista de riesgo.

+Se realizé contencion a la poblacion frente a las dificultades que se presentaron por la demora en pagos de
asignacion mensual y apoyo a la alimentacion.

+Se evidencio que 2 PER no recibiran asignacion mensual por superar los 5SMLV

+Se hizo seguimiento a casos de seguridad (13) sin embargo no se ha logrado avances por parte de UNP o Fiscalia,
una PER manifest6 que la resolucion fue emitida por UNP sin embargo para el proximo mes se tomaran medidas
pertinentes y con otro caso fue contactado por la analista de riesgo.

Seguridad  |*Se hizo reporte de un caso de riesgo.

+4 PER han manifestado irregularidad por parte de UNP frente a temas de esquemas de proteccion donde se
encuentra en riesgo sus vidas debido a los desplazamientos y actividades de acuerdo con sus roles.

«Auna PER le fue otorgada la medida de seguridad (esquema de proteccién) de acuerdo con el rol que desempefia.

Se hizo entrega de 2 seguimientos para cargue en médulo ISPI (2 ajustes y 2 nuevos seguimientos).

+1 PER esta pendiente por continuar el proceso de ejecucion con el convenio Emprendimientos Sociales de
Colombia — RECON, esta en proceso la etapa de votacion.

+5/PER recibieron los bienes por parte del convenio 740 de Ciudad Bolivar

+Se esta a la espera de realizar los seguimientos PRE por parte de los GT Arauca, Meta, Cundinamarca, Caqueta
entre otros. (6 seguimientos PRE), se elevo el correo a la orientadora productiva.

+Se hizo entrega de un PRE, posteriormente se hizo entrega de acta al técnico para el respectivo cargue.

Sostenibilidad
Econémica
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién de la ARN que
se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por

la Entidad.

+Se solicito una portabilidad en salud y se remitieron casos para certificacion de discapacidad y ayudas técnicas

+Se cuenta con 40 PER que tienen rétulo de poblacion especial, se esta a la espera de gestionar 18 rétulos mas.

~Algunas PER han manifestado su interés en acceder a rétulo de poblacion especial sin embargo a la fecha no se
tiene lineamiento en la dicha gestion.
+Se orientaron a dos PER para gestionar certificado de discapacidad debido a que tiene enfermedad de alto costo, sin
embargo, a la fecha no se han logrado avances.
+Se hizo revisién en las paginas de ADRES Y COMPROBADOR DE DERECHOS para conocer situaciones de

Salud afiliacion en salud de la poblacion asignada. Se solicitara movilidad para una PER en el sistema de salud los 5
primeros dias del mes de septiembre de acuerdo orientacién de la Nueva EPS.
+Todos los PER asignados a mi nombre cuentan con una afiliacion activa en salud distribuidas de la siguiente
manera: Régimen subsidiado 35, régimen contributivo 23.
+Se hizo atencion en domicilio a un PER que esta en recuperacion por trasplante de médula con Dx de cancer.
+Se esta a la espera de respuesta de la Nueva EPS de una portabilidad solicitada.
Se reactivo una afiliacién en salud de una PER asignada en el mes de septiembre.
+Se tuvo conocimiento de dos PER que no recibieron asignacion mensual debido a que sus ingresos mensuales
superan los 5 SMLV
+Se hizo revision en la base de consulta para verificar poblacion objeto para recibir asignacién mensual.

Asignaciéon  [+Al realizar seguimiento de quienes recibieron el apoyo a la alimentacién se pudo evidenciar que PER no recibieron
mensual este apoyo por estar en estado AUSENTE y otros por que superan los 3SMLV (dos casos reportan que no los

superan y son agentes escoltas por tal motivo se remite el caso a la orientadora)
+1/PER que trabaja en la Unidad de Busqueda para Desaparecidos manifesté no superar los 3SMLV por tal motivo se
remitié el correo con su situacién actual.

2. Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporaciéon temprana de los y las|
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus|
necesidades e intereses, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Al realizar revisiéon de la poblacion se puede evidenciar que a la fecha no cuento con poblacion que tenga la condicién de reincorporacién

temprana.

3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacion de la poblacion en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia
de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo
con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y|
de género.

En el mes de OCTUBRE se dieron a conocer las diferentes ofertas emitidas por el GT, donde la participacion ha sido de acuerdo con las
necesidades de la poblacién. Se ha enfatizado en los espacios TOAR, ICETEX, FA, ofertas laborales, participacion en mesa de reincorporacion,
FPT, ATRAPASUENOS, Feria de Salud, atencion psicosocial entre otras. Se cuenta con soportes de postulacion a través de los correo y bases

diligenciadas.

OFERTAS- GESTIONES

No. POSTULADOS!

Postulacion para entorno productivo de motos

Postulados Marcas de Paz

Actividad de seguimiento Alianzas Soluciones

Actividad orientacion temas de tierras - ARN

Aplicacién Censo familia

Solicitud de portabilidad

Entrega de proyecto productivo

rlelel o e wf -

alimentacion

» al pago de asignacion mensual y apoyo a la

Postulacién para atencién psicosocial - ICBF - Mi Familia

Durante el mes de OCTUBRE se han realizado atenciones individuales y familiares con la poblacion, lo cual ha permitido conocer las
caracteristicas de la misma e identificar sus necesidades incidiendo de manera positiva en los avances en el proceso de reincorporacion e
interaccion en la sociedad dentro del marco de la legalidad

e [T
NePR ILARE: a0z e | PR PR . sin o
Asignados | ACHVO | Ausente | o ian | FALLECIDOS | cion largo | P™Y2%O" lempora| cov | PRUNP [cuBal contacto Eucenna
Hade o I resnci
1 (tambien
tiene condicion| 55 (7 ATENCIONES
e PER) POR VRTUALES Se cuenta con evidencia a was de las
o0 BN 4PER(2 CASOS CUBAJ4g| 3 [Panilas de atencion psicosocial, tablero
58 55 3 0 TABLERO 59 0 o |1 ;gg?zl 7 | PRESENCIALES) |(ESTADO EZV"QT.‘E'MQ.TAS, baé.fﬁ e‘\‘mg:gaﬂ:[adﬁ
CONTROL UNAPERTUVO | AUSENT
DIRECTO lausente no se tiene datos de ubicacién y con
APARECEN UNP) ATENCION ) ios otros 2 que se encuentran fuera del pais ol
590 PER PRESENCIAL Y
ASIGNADOS TELEFONICA e tiene lineamiento de atenci6n.
A MI NOMERE|
CARACTERIZACION
Categoria N° PER
Hombres 35
23 (1 AUTO SAR
Mujeres. condicién PER)
Indigenas
Jovenes

Adultos mayores

Personas con dis: idad

Personas enfermedad de Alto cos

to

Afro dientes

AUTO SAR - TAMBIEN PER

Personas Camino Diferencial

M
Rlelk| @ |ofk]=lo
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacién objeto de atencién de la ARN que
se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por
la Entidad.

Caracterizacién OBSERVACIONES

28 solteros,

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y| 27 union libre,

participacion de la poblacion en reincorporacién en las estrategias y|

programas que se implementen en el marco del acompafiamiento 1 2:::&01

integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las Estado Civil -11se desconoce su estado

caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la| En ocasiones se ha logrado realizar orientaciones frente a situaciones que se presentan en sus

poblacion. familias incidiendo de manera positiva en as conciliaciones y adecuada interaccion con sus
parejas.

+Una mujer en camino diferencial de vida. Se han tomado cédigos diferenciales en las

actividades.

«11 adultos mayores donde se han abordado temas relacionados con salud, indemnizacién por

parte del fondo pensional.

+8 PER en situacion de discapacidad o enfermedad de alto costo donde se realizé seguimiento
Enfoques a sus citas médicas.

diferenciales [.3/PER que presentan enfermedad de alto costo se esta a la espera de obtencion de

certificacion de discapacidad.

-Se identifico otro caso de discapacidad donde se inici6 orientacion para obtener el certificado

de discapacidad, esta a la espera de obtencién de historia clinica.

+Con un PER adulto mayor se logré vincular laboralmente.

13 PER que ejercen liderazgo donde han liderado temas de género, participacion en mesas de
Roles de reincorporacion, proyectos productivos, trabajo comunitario entre otras, se han realizado
espacios de escucha frente a la incidencia de dichos espacios y asimilacion de roles, se orienta

liderazgo
frente a manejo de asertividad, respeto y manejo de grupos.

++23 tienen contratacion formal

-12 PER tiene trabajo informal

+8 PER se encuentran en busqueda de empleo

+1:Se encuentra en proceso de seleccion con camara de comercio.

+1ise desconoce su situacion — Estado ausente,

+18 realizan actividades académicas o se dedican a su hogar. Se ha enfatizado en el
cumplimiento de responsabilidades y conocimiento del sistema de afiliacién de acuerdo con sus
contratos laborales.

Condiciones de
empleabilidad

De los 58 PER asignados se pueden evidenciar lo siguiente: 34 cuentan con PRE individual, 1.
Acceso beneficio |cuentan con PRE colectivo, 1 utilizo el aporte en vivienda, 4 no han presentado PRE por|
sostenibilidad |situacién de saludo y por qué se encuentran en Cuba, de uno se desconoce su ubicacion y
econémica situacion en cuanto PRE.

1 PER cuenta con desembolso econémico para pago de crédito hipotecario, 38 PER han
Condicion de  |manifestado que pagan arriendo y otros viven en casas familiares donde hacen algtn aporte por|
habitabilidad  |su estadia alli.

Durante el mes de OCTUBRE se realizaron atenciones en las diferentes sedes de ARN o por georreferenciacion y facilidad de las PER de
acuerdo con las condiciones laborales o se salud, se enfatiza en la importancia de ser atendidos en los espacios de ARN por facilidad de acceso
al sistema y seguridad. Se informo el cierre de la sede Venecia donde se realizaran atenciones en las otras dos sedes de acuerdo con su
interés. Se refuerza la importancia de realizar las atenciones en las sedes por seguridad y facilitad de la informacién. A continuacion, se
relacionan las localidades a donde se encuentra ubicada la poblacion asignada al igual los sitios de atencién durante el mes. (58 PER con
informacién actualizada).

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE LUGAR DE
PR PR PR PR PR PR
USAQUEN 1 USME 3 FONTIBON 1 TEUSAQUILLO 4 |LA CANDELARIA DEPARTAMENT | 2
os
£ " RAFAEL URIBE
. . CHAPINERO TUNJUELITO 4 ENGATIVA 4 LOS MARTIRES 1 | ENELEXTERIOR | 8
5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domi de la| URIBE
poblacion objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a SANTA FE BOSA 8 SUBA 4 Gkl 1 (LR 6 el on| 1
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion | NARING BOLVAR INEORMACY
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de BARRIOS PUENTE CUNDINAMARC
Reincorporacién ST KENNEDY 7 UNIDOS AARANDA 1 A 3
NUMERO DE
LUGAR DONDE SE ATIENDE
PER
Sede Kennedy 18
Sede Antonio Narifio 21
Edificiio San Martin 4
Sede Partido Comunes 4
Suba Rincon 1
Casa PER - Bosa (enfermedad alto costo) 1
Virtual - Cuba 6

Durante el mes de OCTUBRE se ha promovido la participacion de los PER en los diferentes espacios de acuerdo con las convocatorias emitidas
por ARN y entidades que acompafian los diferentes procesos comunitarios, se realiz6 seguimiento a las PER que participan en el convenio 740!
Ciudad Bolivar de hecho uno inicio el proceso debido a que cumple con los requisitos de la oferta, es de anotar que la poblacién beneficiada ha!
mostrado interés por el cumplimiento de las actividades planteadas. 5 PER ya recibieron los insumos otorgados por el operados. Un PER
constantemente participa en la mesa de reincorporacién en Bosa anotando que el promovié la iniciativa con el grupo de trabajo distrital y ARN,
alterno a esto se han aclarado situaciones relacionadas con la diferenciacion de TOAR e iniciativas comunitarias. 2 PER asisten a TOAR en
Ciudad Bolivar. 1 PER asistié a reunién con ASOCUNT en pro a realizar acciones comunitarias y a futuro ejecutar el TOAR.

6. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo de las|
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construcciéon de paz, en el contexto en que adelante sus|
obligaciones contractuales.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién de la ARN que
se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones|
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

Durante el mes de OCTUBRE:

Se han atendieron 55 PER en estado activo

+Se ha enfatizado en la importancia de la asistencia y cumplimiento de requerimientos del proceso de reincorporacion.

+Se hizo atencién presencial con la PER que tiene la condicion de AUTO SAR

+Se ha enfatizado en la participacion y acceso a los espacios de TOAR, FA, cumpliendo con las exigencias requeridas. 3 PER contintan con el
convenio ICETEX.

+Se continuan los seguimientos académicos de acuerdo con las necesidades (11)

+Se hizo creacion de oferta en SIRR de un PER que estudia un curso técnico en INESCO, ademas es beneficiario de PNUD.

+1 PER asistieron a la reunién de TOAR KENNEDY por la facilitad que genero de manera virtual.

«Se realizé una reactivacion de una PER donde se dieron a conocer las ofertas de TOAR.

CARACTERIZACION ISPPI
ISPPI VENCIDAS

(CARGADAEN SIRR)

5 (PRE-PP-30987, PRE-PP-33828,
PRE-PP-34352,  PRE-PP-36556,
PRE-PP-36314

VISTAS
ENTREGADAS

5

GESTION ISPPI_DURANTE EL MES DE CORTE
OBSERVACIONES

VISITAS
&

En cuanto el PRE-PP-33828 se remirit6 a través de correo donde se menciono la situacion de
idad que presneta la PER por este motivo el PRE fue cerrado, se hizo acta de reunion. Se
envic correo aclaratorio.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporaciéon que participe en los|
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el mes de OCTUBRE se han socializado las convocatorias frente a las iniciativas de TOAR en las localidades de Bosa, Kennedy vy
Ciudad Bolivar donde se ha contado con la asistencia de PER relacionados en el siguiente cuadro, sin embargo se da a conocer el interés de un
PER por crear en la localidad de Teusaquillo un TOAR o accién comunitaria reconocida debido a las actividades de liderazgo comunitario que
realiza alli, también se anota la participacién de algunos PER frente a asistir a los diferentes espacios en Usme para la creacion del TOAR alli
que a la fecha no se ha estandarizado como tal (este Gltimo se encuentra en construccion)

CONVENIO TOAR FECHA No DE PER
Convenio TOAR Kenned! OCTUBRE 1
Convenio mesa local de Reincorporacién
Bosa OCTUBRE 1
Convwenio TOAR - proyectos Ciudad Bolivar -
convenio 740 OCTUBRE 6
Convenio TOAR - USME OCTUBRE 1

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y|
veraz.

+Se realizo registro en el médulo de justicia transicional el diligenciamiento de una ficha de jévenes de una PER que esta vinculada a camino
diferencial de vida (mes octubre)

+Se han realizado registros de asistencias en ARPA o con planilla las cuales se ven reflejadas en SIRR.

+Se hizo entrega de 2 seguimientos a proyectos productivos, sumado a las subsanaciones de los formatos. Es de anotar que se dio a conocer el
apoyo que se debe solicitar a los otros GT para los debidos seguimientos.

+Se elaboraron dos actas de reunion donde se explica el por qué se realizaron dos seguimientos en Bogota y los proyectos se encuentran en
territorio.

+Se hizo cargue de asistencia de una PER que tiene condicién de familiar fallecido y esta acogida a la estrategia AUTO SAR.

+Se hizo seguimiento a los PER que estan en el convenio 740 debido a que estan a la espera de recibir los bienes del proyecto.

+Se hizo reporte de temas de seguridad que han afectado a a poblacion solicitada por UNP por casos de riesgo abiertos.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante el mes de OCTUBRE se realizé la verificacion en SIRR de documentos con los que cuenta cada PER asignados a mi nombre,
documentos como cédulas de ciudadana, soportes FA, libretas militares entre otros, a la fecha se cuenta con tablero control siendo apoyo para;
esta revisién. Se hizo cargue de una cédula y una libreta militar de un PER al cual se hizo atencién individual asignado a otro profesional. Es de
anotar que se toman planillas por motivos de discapacidad fisica y PER a los que el dispositivo no les reconoce las huellas.

Libretas Maximo

Soportes CANTIDAD DE
Coael';:::ia:s militares Nivel FPT C:I[\‘;II\]II::&ZE CANTIDAD DE PLANILLAS
en Sir Cargadas | Cargados | Cargados VIRTUALES PLANILLAS FISICAS | TRAMITADAS Y
en Sir en Sir en Sir ENTREGADAS
57 13 55 17 7 17 24

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

En el mes de OCTUBRE he cumplido con todas las reuniones virtuales y presenciales a las cuales he sido citada. Hice acompafiamiento en nivel
central frente a orientacion en temas de tierras para proyecto de La Alternativa el cual se postul6 con la SAE. Asisti a encuentro nacional de
brigadistas. Asisto de manera virtual a las reuniones convocadas con el comité de Brigadas de Emergencia. Apoye en la creacién del
cronograma de acompafiamientos de los meses septiembre a diciembre.

REUNION Y/O
FECHA TEMAS TRATADOS
ACTIVIDAD
5/10/2023 ACOMPANAMIENTO Se ralizé orientacion frente a llevar a cabo el simulacro nacional a partir del rol de|
SIMULACRO brigadista.
5/10/2023 CAPACITACION ARL - SST Se realizo reunion presencial donde donde se abordaro temas de SST, brigadas,
COPAST
5/10/2023 REUNION DE EQUIPO -|Se realizé reunion presencial con el equipo de reir donde se ]
REINCORPORACION temas relacionados con el cumplimiento de metas, PAT y lineamientos
ARCHIVAR CORREO o L ” P,
9/10/2023 ELECTRONICO Se realiz6 reunién virtual sobre el manejo de informacion en el correo, no se utilizara PST)|
REUNION SEGUIMIENTO [Se realizé reunion virtual relac}lonadav con el gegulmleljto al cumpllml?nto de tareas por|
- parte del proyecto IKATU, alli estuveron Alianzas Soluciiones, Area de|
1011012023 IKATU - ALIZANZAS corresponsabilidad GT Bogota, Nivel Central il la facili de la
SOLUCIONES P M gota, NP y
PER.
10/10/2023 | SEGUIMIENTO PAT - GENNY |Se raliz6 reunién presencial encaminada al seguimiento de ofertas FA y FPT- meta PAT
REUNION EN NIVEL Se realiz6 reunion presencial en ARN Nivel Central con el equipo de tierras donde se
CENTRAL - CASO : .
12/10/2023 PROYECTO LA dieron a conocer los alcances de ARN para apoyar al proyecto La Alternativa en temas
ALTERNATIVA de tierras - postulacién a oferta.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl IRIS MARCELA FRANS PATINO
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 52.530.588 CONTRATO No. 1170-2023 |
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023)
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l GT BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencién de la ARN que
se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geogréfica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por

REUNION COORDINAR | 4156 reunion virtual encaminada a brindar informacion sobre el encuentro de
18/10/2023 |ACTIVIDADES BRIGADAS DE brigadistas
EMERGENCIA 9
Se realiz6 reunion presencial en la sede de ARN Kennedy donde se conté con la
18/10/2023 REUNION GT BOGOTA prsencia de. @ d\rgFtora general donde se dieron a conocer las inquietudes del G}T,
metas, participacién y avances entre otros. Se plantearon sugerencias para mejora del
senvicio.
Se realiz6 el encuentro de brigadistas a nivel nacional en el campo de entregamiento de
19 y 20 DE|ENCUENTRO NACIONAL DE [La Cruz Roja en Tabio Cundinamarca donde se adquirieron conocimientos para actuar
OCTUBRE BRIGADISTAS ARN lcomo primer respondiente, primeros auxiliois, manejo de incendios y espacios
confinados entre otros.
PRESENTACION SIMULACRO
30/10/2023 CONTINGENCIA DERRAME |Se realiz6 reunion virtual encaminada a prevencion de derrame de sustancias peligrosas,
DE SUSTANCIAS se orienté hacia simulacro.
PELIGROSAS

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

Durante el mes de OCTUBRE he dado cumplimiento a la entrega de la informacién solicitada y al diligenciamiento de las bases de acuerdo con

los tiempos estipulados, a continuacion, se relaciona esta informacion.

FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO ]

2/10/2023 Encuesta de confirmacion de asistentes a Capacitacion: Migracién de PST a la
Nube

2/10/2023 Seguimiento ISPPI corte 30 Septiembre 2023

2/10/2023 Seguimiento caso de riesgo PER

3/10/2023 Entrega de planillas psico para cargue en SIRR

3/10/2023 Envio de soporte para cierre de ofera de FA en SIRR - registro de bachiller

4/10/2023 Envio de respuesta sobre PRE-PP-36032

6/10/2023 Envio de informacién caso de riesgo - Solicitud de informacién en el marco de la OT-
2023-1821 - al area juridica.

6/10/2023 Envio de formatos para encuentro de brigadistas
Enviio acta de reunién enviada por PROYECTAMOS COLOMBIA frente a reunion el

6/10/2023 "
dia 1 de agosto

6/10/2023 Respuesta a correo de Seguimiento participacion en linea deportiva TOAR Kennedy

6/10/2023 Inicio Convocatoria Aprendices SENA 2024-1

9/10/2023 Envio fallas de dispositivo biométrico 010713379

9/10/2023 Envio de soportes para levantamiento de caso de riesgo.

9/10/2023 Creacién de ofertas de FA en SIRR

10/10/2023 Entrega de documentos a gestién documental.

10/10/2023 Solicitud de portabilidad

10/10/2023 Rewision de caso apoyo a la alimentacion

10/10/2023 Envio de respuesta proyecto juventudes

11/10/2023 Diligenciamiento Encuesta cliente interno - Estudio de percepcion y satisfaccion

11/10/2023 Primera revision de PRE-PP-38140, se envio retroalimentacién a la facilitadora

12/10/2023 Respuesta a correo Ofertas recurrentes - Alianza Soluciones

17/10/2023 Envio de plan'ill_as digitalizadas para cargue en SIRR, posteriormente se entregan
documentos fisicos

18/10/2023 Envio de soportes de FPT de Gran Fundacién a 2 PER

23/10/2023 Envio informacién de discapacidad

23/10/2023 Envio de informacién marcas de paz

23/10/2023 Envio de certificados laborales para revisién de apoyo a la alimentacién

23/10/2023 Envio de citacién para rejunién - programacion fechas diciembre

23/10/2023 Reporte fallas de dispositivo biométrico.

23/10/2023 Envio de informe de actividades.

13.Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

En el cumplimiento de esta clausula se describe que, durante el mes de OCTUBRE, a la fecha no se han estipulado los comités sin embargo
muestro preferencia por el comité de Sostenibilidad Econémica en el area de proyectos, también participo en las actividades virtuales de
Brigadas de Emergencia del GT Bogota direccionada por nivel central, ademés de participar en el encuentro nacional de brigadistas ARN que se
llevé a cabo en Tabio Cundinamarca en el Centro de Entrenamiento de la Cruz Roja. Realice dia base en la sede Antonio Narifio el dia 9 de

octubre. He cumplido con el acompafiamiento y ejecucion de actividades estipuladas en el cronograma de reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demés items relacionados con el contrato.

IRIS MARCELA FRANS PATINO

Gloria ~GloriaEsperanza
Visto Bueno Supervisor(es):

Esperanza Guerrero Lifieiro

NOMERES: GLORIA EsPHIM@ EGRKBO LINEIPJ72023"I 1.01

Fecha VoBo: 31/10/2023

Lineiro 09:15:12 -05'00'

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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